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No. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO
IMPACTO DIRECTO 

O ESPERADO 

1 

Rueda de prensa Dir. Nacional INEA y 
Director General ISEA.  Sala de 
Comunicación Social Gobierno del Estado. 

07 de Octubre

 
3.1.1. 

Avance en las estrategias Estatales entorno a la 
Campaña Nacional de Alfabetización y combate al 
rezago educativo, contenido en el convenio entre 
INEA y Gobierno del Edo. Próximo a firmarse. 

2 

Participar con un módulo "Ferias de apoyo y 
servicios Institucionales. Instalaciones del 
H. Ayto. Carbó 

07  de Octubre

 

3.1.1. 

Se ofrecieron los servicios que presta el Instituto a 
través de nuestros asesores solidarios quienes 
son los encargados de la incorporación y 
asesorías educativas. 

3 

Asistir a la XXIV sesión ordinaria del colegio 
de directores generales de IEEAS y 
delegados de INEA en México D.F. 

08 y 09 de Octubre

 

3.1.7. 

Se abordaron temas relacionados con las 
estrategias en materia de analfabetismo, así 
también se vieron casos de éxito y se 
compartieron experiencias con la finalidad de 
cerrar filas en el combate al analfabetismo. 

4 

Participar con módulo Jornadas de apoyo L 
Bienestar  Comunitario. CIF San Diego 
(Sinaí esq. Francisco León, Col. Arcoiris). 

09 de Octubre

 

 

3.1.1. 

 

Se ofrecieron los servicios que presta el Instituto a 
través de nuestros asesores solidarios quienes 
son los encargados de la incorporación y 
asesorías educativas. 

5 

Participar con módulo Jornadas de apoyo L 
Bienestar  Comunitario. CIF Esperanza 
(Copacabana No. 345 entre laguna de 
Catemaco y Blvd. San Agustín, Barrio el 
Carnavalito en Kino Viejo). 

10 de Octubre

6 
Reunión con Recursos Financieros, 
Recursos Humanos e Informática  

10 de Octubre

 

3.1.7. 

Reunión para establecer los criterios para el 
sistema contable para capítulo 1000 en donde se 
llevaran la nómina de manera integral al cálculo de 
impuestos y diversos conceptos al pago de las 
remuneraciones al personal. 

7 

Participar con un módulo "Ferias de apoyo y 
servicios Institucionales". Municipio de 
Etchojoa Salón de eventos el Kiosco Av. 
Obregón entre 5 de mayo y Rafaela 
Rodríguez Col. Centro. 

14 de Octubre

 

3.1.1. 

Se ofrecieron los servicios que presta el Instituto a 
través de nuestros asesores solidarios quienes 
son los encargados de la incorporación y 
asesorías educativas. 

8 
Evaluación en el Estándar impartición de 
cursos de capacitación. 

15 16 Y 17 de Octubre

 

3.1.2. 

Reunión de evaluación a las figuras encargadas 
de las capacitaciones  en los diversos ejes 
educativos. 

 

9 
Audiencia con C. Carlos Tapia (Oficial 
Mayor) 

15 de Octubre

3.1.7. Se abordó el tema del presupuesto 2014 
pendiente a ministrar por parte del Gob. Del Edo. 



 
 
 
 
 

 
Gobierno del Estado de Sonora 

Secretaría de Educación y Cultura 
Subsecretaría de Educación Media Superior y Superior 

No. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO
IMPACTO DIRECTO 

O ESPERADO 

10 
Reunión Cd. de México implementación del 
capítulo 1000 para anteproyecto 2015.  

16 de Octubre

 

3.1.7. 

Reunión nacional para conocer los criterios de 
Presupuestación  del anteproyecto 2015 del 
capítulo 1000  

11 
Reunión seguimiento de Observaciones 
cuenta pública 2013 

20 de Octubre

 

3.1.7. 

Se dio seguimiento a las observaciones 
pendientes de la Cuenta Pública 2013, 
estableciendo estrategias  para solventarlas antes 
del cierre de presente ejercicio. 

12 
Reunión de Fortalecimiento de Proyectos 
Educativos con uso de las TIC. México, D.F 

21 de Octubre

3.1.1. Implementación del MEVyT en línea y metas del 
2014 y 2015 

13 
Evaluación en el Standar impartición de 
cursos de capacitación. 

21 de Octubre

3.1.2. Reunión de evaluación a las figuras encargadas 
de las capacitaciones  en los diversos ejes 
educativos. 

14 
2a Reunión Nacional de Planeación y 
Evaluación 2014. Puerto Vallarta  

22 de Octubre

 

3.1.7. 

Se vieron estadísticas al tercer trimestre de 2014 y 
estrategias para el cierre del ejercicio, así como 
temas relacionados con el anteproyecto de 
presupuesto del 2015.  

15 

Evaluación en el Standar impartición de 
cursos de capacitación a candidatos C.Z. 
Huatabampo. 

23 de Octubre

 

3.1.2. 

Reunión de evaluación a las figuras encargadas 
de las capacitaciones  en los diversos ejes 
educativos. 

16 
Reunión del Grupo  Transversal de Delitos 
Familiares. Hotel Gándara. 

23 de Octubre

3.1.4. 

 

Reunión informativa de los semáforos delictivo en 
el tercer trimestre del  2014 

17 

Reunión temas relativos a Control 
Patrimonial y relacionado a vehículos 
arrendados recientemente. México, D.F.  

24 de Octubre

 

3.1.7. 

Reunión nacional en Oficinas Centrales de INEA, 
para ver temas relacionados con el control 
patrimonial y vehículos arrendados en el 2014 

18 

Videoconferencia SAT 
29 de Octubre  

3.1.2. 

Capacitación en el Portal SFU referente a los 
Recursos Ramo 33 a personal de Planeación y 
Recursos Financieros. 

19 

Participar con la instalación de un módulo a 
las ferias de apoyo y servicios 
institucionales. Campo Guadalupe de 
Guaymas 

30 de Octubre

 

3.1.1. 

Se ofrecieron los servicios que presta el Instituto a 
través de nuestros asesores solidarios quienes 
son los encargados de la incorporación y 
asesorías educativas. 
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