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No. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES OBJETIVO 
ESTRATÉGICO 

IMPACTO DIRECTO 
O ESPERADO 

1 
Entrega de certificados en Cananea, 
Sonora                        
                                         02 de Septiembre  

3.1.1. 
Se hizo acto de entrega de 30 certificados de 
primaria, 25 de secundaria y 15 de preparatoria a 
usuarios de los servicios educativos de ISEA . 

2 

 
Se asistió a taller de prestaciones y 
servicios de ISSSTE en Instalaciones de 
CONALEP II 
 

05, 06, 07, 08 y 09 de Septiembre  

 

3.1.2. 

Personal del departamento de Recursos Humanos 
asistió al los talleres de actualización y 
capacitación enfocado a PENSIÓNISSSTE y de 
los servicios médicos generales entre otros temas 

 

3 

 
Se proporciono entrevista a TELEMAX 
 

 
 

07 de Septiembre  

 

3.1.4. 

Entrevista con el reportero C. Fernando Cañez 
para dar a conocer los resultados de la Jornada de 
incorporación y acreditación, así como los logros 
del Instituto en materia de rezago educativo. 

 

4 

 
Curso de capacitación sobre nuevo sistema 
contable gubernamental CONAC en aula 
magna de ISEA 
 

08 de Septiembre  

 

3.1.2. 

En presencia del personal de administración y 
finanzas, planeación y recursos materiales, se 
impartió el curso del nuevo sistema contable 
gubernamental emitido por el CONAC. 

 

5 

 
Entrega de certificados de preparatoria en 
instalaciones de Arinac en Nogales, Sonora.  

 
10 de Septiembre  

3.1.1. 

 

Se hizo acto de entrega de certificados a usuarios 
que concluyeron satisfactoriamente sus estudios 
de nivel medio superior en ISEA. 

 

6 

 
Se llevo a cabo reunión con el presidente 
de SICTHUSA teniendo como tema la 
atención al personal en nuestros programas 
educativos.  

 
14 de Septiembre  

 

3.1.1. 

Reunión con el presidente y personal 
administrativo de SICTHUSA, para reafirmar la 
atención al personal que no ha iniciado o 
terminado la educación básica, ofreciendo de igual 
manera los servicios de educación media superior. 

 

7 

 
Se llevo a cabo reunión de Evaluación de 
Coordinadores de Zona en San Carlos, 
Sonora.  

 
21 de Septiembre  

3.1.7. 

 
Reunión de trabajo con Coordinadores de Zona y  
Directores  de área del Instituto para dar a conocer 
la situación estadística del Instituto al mes de julio 
y analizar los campos de oportunidad para el 
mejoramiento del desempeño institucional. 
 

8 

 
Se instala modulo de ISSSTE en aula 
Magna del Instituto para atención de del 
personal del mismo. 

22 y 23 de Septiembre  

3.1.6. 

 
Módulo instalado por ISSSTE para la corrección 
de datos y designación de beneficiarios de los 
empleados del Instituto. 
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9 

Se lleva a cabo platica informativa en el 
Aula Magna del Instituto para el personal 
del mismo interesado en cursar  
preparatoria abierta.   

27 de Septiembre  

3.1.2. 
Se dio la plática de inducción  y motivación al 
personal del Instituto para que inicien o concluyan 
la educación media superior.  

10 

Se asistió a 1er Taller de trabajo de la SH 
enfocado a personal de las áreas contables, 
presupuestales y de  sistemas de cada 
dependencia en el anfiteatro del Centro de 
Gobierno 

28 de Septiembre  

3.1.2. 

Asistió personal del área contable en el taller de la 
Secretaría de Hacienda  para conocer la nueva 
Ley de Contabilidad Gubernamental emitida por el 
CONAC. 

11 

Se llevo a cabo rueda de prensa en el aula 
magna del Instituto 

 
 
 
 

28 de Septiembre  

3.1.4. 

Rueda de prensa con medios de comunicación 
para informar a la población sobre el  
reconocimiento entregado al ISEA por parte de 
INEA, como Estado libre de analfabetismo al estar 
un punto porcentual por debajo del 4% establecido 
como meta por la UNESCO para declarar un país, 
entidad u organismo libre de analfabetismo. 
 

12 
XXIX Sesión Ordinaria Junta Directiva de 
ISEA 

30 de Septiembre  
3.1.7. 

Presentar la situación programática presupuestal 
del Instituto correspondiente del mes de enero a 
julio del presente año. 
 

13 

Se asistió a sesión de presentación de uso 
de la página WEB de INEGI 

 
30 de Septiembre  

3.1.2. 

Se asistió a la reunión para el uso adecuado de 
las cifras estadísticas publicadas en la página 
Web del INEGI 
 

14 

Se asistió a curso de capacitación de ISAF 
sobre Control y aplicación de Recursos 
Federales Transferidos al Estado de Sonora 
con el objetivo de analizar obligaciones 
establecidas por la normativa federal para la 
gestión, recepción distribución, aplicación,  
control y comprobación de los recursos que 
desde el ámbito federal de transfieren a la 
hacienda pública del Gobierno del Estado.      

30 de Septiembre  

3.1.2. 

Curso de capacitación para el control y la 
aplicación de los recursos a nivel fondo, recibidos 
por el Estado de parte de la federación, siendo el 
recurso del FAETA únicamente el que recibe este 
Instituto, curso en el que estuvieron presentes 
personal de administración, contabilidad y el 
Órgano de Control Interno. 

15 

Ceremonia de graduación nivel preparatoria 
del programa “El buen Juez por su casa 
empieza” con empleados de SIDUR.  

 
30 de Septiembre  

3.1.1. 

Ceremonia de entrega de certificados a 
empleados de SIDUR por haber terminado 
satisfactoriamente con sus estudios de educación 
media superior. 
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