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2 OBJETIVO IMPACTO DIRECTO
No. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES ESTRATEGICO O ESPERADO
Se asisti® a Reunién "Métrica de Reunién informativa de los logros alcanzados en
Transparencia 2013" calidad de Ia materia de Transparencia en el afio 2013, asi
1 informacion en instalaciones del Centro de mismo de los cambios efectuados en la forma de
Capacitacion para la Salud Heriberto Aja y 317 medir o evaluar el Portal de Transparencia y sus
Nayarit, Hillo. Sonora. et alcances de no cumplir con la obligacién.
02 de mayo
o ) ) Reunién en la que se presenté las estadisticas del
Audiencia con el Gobernador Lic. Guillermo Instituto en lo que lleva esta administracion
2 | Padrés Elias 3.1.7. Estatal, de igual forma se presentd la
02 de mayo problematica del instituto y la estrategia para este
2013.
Se asisti6 a reunidon ordinaria de Se llevé a cabo reunién con personal operativo del
3 | Oportunidades. 314 Instituto y personal responsable del programa
03 de mayo — Oportunidades para el seguimiento del proyecto
2013 en el Estado.
Se lleva a cabo Jornada ISEA en Colonia “Yamos a trabajar de la mano con los vecinos de
La Caridad en placita ubicada en Calle la Caridad para que la educacion sea una
4 | Maria Amparano entre De la Montera y fortaleza de nuestra comunidad”, externé Eduardo
Tamazula 3.1.4. Romero Campa, al tomar protesta al Comité
02 de mayo Ciudadano por la Educacién de Jovenes y Adultos
en esta colonia de Hermosillo.
gslrtlg:gﬁmgg e;ulsa;e[?irgzgngaecllogggleil:gnglé)l _R_egni(’)n informativ_a del nuevo plan de austeridad
5 Estado salén Gobernadores, 317 iniciado por el Gobierno del Estado
06 de mayo
Reunion de trabajo con Maria de los Angeles
Reunién con Directora Nacional INEA. 317 Errdzuriz Alarcon, titular del INEA, en donde
6 08 de mayo — revisaron la trayectoria del ISEA, institucion
federalizada y las metas y logros planteados para
este 2013.
Se lleva a cabo LVII Reunion Ordinaria . . —
Comité Técnico Estatal del Programa de AS|stgnC|a por parte del personal de_l instituto a la
7 Desarrollo Humano Oportunidades 314 reunién sobre desarrol!o humano impartida por
09 de mayo T autoridades del Oportunidades.
) ) Fortalecer la atencion en educacién es el
Se llevo a cabo Firma de Convenio con compromiso establecido esta mafana entre el
8 |STRIR en aula Magna ISEA 3.14. ISEA y el Sindicato de Trabajadores de la
13 de mayo Industria de la Radio y la Television (STIRT) al
celebrar un convenio de colaboracion.
Reunion del Grupo Transversal de Delitos . .
9 | Familiares Evgntq donde se dieron a conocer los seméforos
15 de mayo 314. en indices de delitos en la familia en el 2013
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Firma carta compromiso del comité de o . - - .
. - Comité de vecinos presidido por Ameérica Jesus
10 |Vecinos en apoyo a la educacion para Salcido Montii ; 6 ai |
adultos en la Col. Bugambilias 3.1.4. aicido Montjo gquien Se comprometio a impuisary
16 de mayo canalizar a ISEA a los habitantes de esta colonia
) . Varios comercios de la localidad los cuales de
JomaOJa y Recorrido ISEA por la Educacion manera natural se consideran promotores de
11 de Jovenes y Adultos en la Colonia acciones positivas para la colonia, donde se les
Bugambilias 3.1.4. exhort6 y asumieron su compromiso, de motivar
16 de mayo entre sus clientes a concluir su educacion para
tener una mejor calidad de vida.
Reunion para validacion de las MIR'S - .
: - Taller para la construccion de la Matriz de
(Matriz de indicadores de resultados) . u N
12 R - Indicadores de Resultados “MIR” para el programa
esponsables de Planeacién y Presupuesto 3.1.7. :
17 de mayo presupuestario del 2014
Taller Disciplina en el ejercicio Taller impartido por Centro de Consultoria,
13 Presupuestal y Observaciones recurrentes Auditoria Desarrollo Profesional, S.C. en el
de érganos fiscalizadores en la operacion 3.1.7. . y : .
de Recursos Federales *23 de mayo manejo de los recursos Federalizados (FAETA)

) ) y Con este convenio se atenderan a 350

Firma de Convenio de Colaboracion con beneficiarios directos en la Ciudad de Hermosillo,
14 | Mensajeros de Ayuda AC. 3.14. Sonora y sus alrededores en: Zamora, San Pedro
28 de mayo el Saucito, El Tronconal, Molino de Camou, entre

otros y mil beneficiarios indirectos.

o ] o i Con la entrega de certificados por parte del
Vigésima Primera Edicién Tu Gobernador Secretario Técnico del Ejecutivo estatal, Luis
en tu Colonia. Escuela Primaria Escuadron Erasmo Teran Balaguer y el Director General del

15 |201, Calle Codorniz esq. Cisnes, Col. Aves 3.1.4. ISEA, Eduardo Romero Campa, asi como la
del Castillo, Cajeme, Sonora atencion de ciudadanos, fue como el Instituto
29 de mayo participo en el evento “Tu Gobernador en Tu
Colonia”.
Jornada ISEA por la Educacion de Jévenes Con un recorrido por distintos comercios cerrando
16 |y Adultos. Israel Gonzélez y Matape 314 compromisos para promover la educacion basica y
e preparatoria abierta, dio inicio esta mafiana la
Jornada ISEA en la colonia 4 Olivos
Reunién Comité de Vecinos ISEA por la Quedo6 conformado el Comité Ciudadano en la
Educacion de Jévenes y Adultos. Bacerac 314 colonia 4 Olivos por Karipa Encinas Estrella, como
17 1o 120 entre Israel Gonzalez y Calle 3 o Presidente del comité quien coordinara 'y
30 de mayo coadyuvara en las labores propias de educacion
gue promueve el instituto ante esa comunidad.
Recorrido ~ Comercios  firma  carta Se atendieron a 70 personas, de los cuales 22 se
compromiso en Jornada ISEA por la incorporaron al ISEA en educacion basica y 29 a
18 |Educaciéon de Jovenes y Adultos en la 3.1.4.

Colonia Lomas de Linda Vista.
31 de mayo

nivel medio superior a través de la preparatoria
abierta tomando la platica informativa como
requisito de ingreso.
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