RECTORIA DEL SISTEMA DE SALUD
1 | Sistema Nacional de Salud organizado e integrado. JT6%
2 | Contraloria Interna B8 %
3 | Servicios de apoyo adminisirativos 25%
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA COMUNIDAD
4 Promocién de la Salud y prevencién y conlrol de enfermedades fortalecidas & 20,9 %
integradas sectorial & intersectorialments :
5 Enfermedades emergentes, urgencias epidemialbgicas y desastres naturales 236 %
prevenidos '
£ | Proteccion Contra Riesgos Sanitarios, fortalecida y Modemizada 245 %
7 | Servicios de Apoyo Administrativos 25 %
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA PERSONA
Sistema Nacional de Salud organizado e integrado 0%
Prestacion de Servicios del Sistema Nacional de Salud organizados e integrados 27.2%
10 Asistencia Social, Comunitana y Beneficencia Publica justa y equitaliva 989 %
11 | Servicios de apoyo adminisirativos 25.1%
GENERACION DE RECURSOS PARA LA SALUD
12 Formacion y capacilacion de recursos humanos acordes a las necesidades y 31 %
demandas de atencion de salud :
13 | Investigacién en salud perinente y de excelencia académica 211%
14 | Infraestructura suficiente, equipamiento ptimo e insumos seguros para la salud 5%

En otro orden de ideas, se presentaron los avances de los Indicadores de Resultado al primer
trimestre del 2013.

INDICADOR
133 casos nuevos, de los cuales
Morbilidad por tuberculosis pulmonar en poblacion de 15 aflos y mas el 80.4% (107) son del género !
seqlin sexo (21) masculino y el 19.5% (26) son del
género femening _
210 casos con una incidencia de
) ; 41.5 x 100 mil habitantes, siendo
vaal;md:alTSMHanpohlncﬂndalEaﬂMd&ad&dsegm la incidencia mayor en mujeres
sa0 (22) con un 78,00 (196) y en hombres
54 (14)
Casos de rabia humana transmitida por perro (23) | 0 casos rabia humana
2. DISPONIBILIDAD Y ACCESIBILIDAD
, - ; B2 i i 18
Usuarias activas de méindos de planificacion familiar por 100 mujeres en usﬁTr:ﬁ :E.'lﬁ]“:mﬁ: a:g o
edad fértil (29} fartil.
Razon de consultas prenatales por embarazada (30) 3.8 consultas en promedio I
% de partos atendidos en unidades médicas (31) 0996 % de partos atendidos
% de recién nacidos tamizados para deteccion oportuna de 79 . iAo s
hipoliroidismo ito (32) .1 % recién naci
Cobertura con esquema completo de vacunacidn en nifios de 1 afo (33) | 95 01 % de esquemas completos a
Cobertura con esquema completo de vacunacion en nifios de 138 808 | g9 g o 4a esauemas WFTWWSJ
(34)
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74,387 consultas de especialidad,
Consultas de medicina de especialidad por mil habitantes (35) lo que representa 24.33% (61.61
consultas » 1000 habitantes)
. 7.734 crugias, (649 drugias x
Intervenciones quirirgicas por mil habitantes (36) 1000 habitantes de
responsabilidad) ]
% de casos de tuberculosis pulmonar que completaron fratamiento y 5% (270 pacientss) han
curaron (37) completado su tratamiento y se
curaron durante el Iimestre
7 casos nuevos de los ©
% de personas vivas en el Registro Nacional de casos de SIDA que diagnosticados vivos,
reciben tratamianto con antimetrovirales (38) acumuigndose 563 personas que
reciben fratamiento antiretroviral
3. CALIDAD TECNICA E INTERPERSONAL
Porcentaje de nacimientos por cesérea (39) M.T9%
ith 5. EFICIENCIA
Promedic diario de consultas por médico general y familiar en contacto | 13.13 consultas por dia por
con el paciente (45) miédico
Promedio de intervenciones quirirgicas por guirfano (46) 0.58 cirugias por dia- quirbfano
% da ocupacitn hospitalaria (47) 1769 % en promedio
indice de rotacion (48) 22 72 egresos por cama censable
7. ANTICIPATORIOS
% de partos atendidos de mujeres menares de 20 afios (55) 33.24%
De 2024 muestras (otales
Muestras de agua potable dentro de la NOM de cloro residual (56) realizadas ol 87.9% eslan dentro
de la NOM |
% de comunidades cerfificadas como saludables (57) 0 comunidades certificadas

Por otra parte y referente a la inclusion del componente de Prevencion y Control de Riesgos
Sanitarios que incluye: Cloracién de fuentes de abastecimiento de agua por municipio y
Condicién Sanitaria de las Playas, solicitado por el Secretariado Técnico del CONASA, se
anexa informe en la agenda para su conocimiento.

En otro orden de ideas, el Programa Desarrollo Humano Oportunidades, tiene registradas
al primer trimesire del 2013 un total de 78,571 familias afiliadas, que son atendidas por 239
Unidades de Salud y 18 Equipos de Salud ltineranes.

Dentro de |a agenda de esta reunion se incluyd el Informe del Seguro Popular, mismo que
contempla los componentes solicitados por el Secretariado Técnico del Consejo Nacional de
Salud, destacando dentro de estos un Presupuesto Anual para el Ejercicio 2013 de 530 mil
millones de pesos, asi como 862,501 personas afiliadas y validadas por la Comision Nacional
de Proteccion Social en Salud al primer trimestre del afio 2013, manteniendo con ello una
Cabertura Universal en el Estado del 100%.

Respecto al Informe del Programa de Caravanas de la Salud, se cuenta con una cobertura
de 100 comunidades en 22 municipios, con una poblacion objetivo-de 11,832 personas,
habiéndose otorgado 3,833 consultas en el frimestre.
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En relacion al Programa Linea de Vida se informa que en el Estado de Sonora se ha llevado
a cabo la distribucion, supervision y capacitacion para el manejo correcto de las Cartilias
Macionales de Salud.

Por ofra parte, en Mortalidad Materna se informa que durante el afio 2012 se realizaron 4
Reuniones Interinstitucionales para las Emergencias Obstétricas, de las cuales como
resultado de las mismas, se integraron al Convenio de Colaboracion Interinstitucional para la
Atencion de Emergencias Obstétricas, instituciones a nivel estatal como son ISSSTESON,
SECMA, SEDENA y Hospitales particulares; ademas de las ya incluidas desde el nivel federal
que son IMSS e ISSSTE. De igual forma, como acuerdo de dichas reuniones se crearon los
directorios de la totalidad de las unidades de IMSS, ISSSTE, ISSSTESON y S3S, con el fin
de tener comunicacién directa (director-director) en caso de una emergencia obstétrica.

Los hospitales autorizados que estan dentro del Anexo 1 y que forman parte del Convenio
General de Emergencias Obstéfricas son en total 15; de los cuales 2 son de IMSS, 1 de
ISSSTE y 12 de los Servicios de Salud de Sonora.

Una estrategia para atacar la Mortalidad Materna ha sido la imparticion de un curso
denominado; "Adiestramiento en Servicio de Urgencias Obstétricas”, creado por el Hospital
Integral de la Mujer del Estado de Sonora y por otra parte el Programa de Salud Materna y
Perinatal Estatal, consigui¢ el financiamiento para que se replicaran 5 cursos, de los cuales 3
fueron en el 2011 y los otros 2 en el afo 2012, mismos que han capacitado a un total de 72
profesionales de los Servicios de Salud de Sonora.

Analisis Anual del cumplimiento del Programa de Cancer de Mama. E! Programa de
Cancer de Mama ocupé el lugar No. 13 en Caminando a la Excelencia 2011 (dalo oficial). La
Poblacion en riesgo es de: 725,795 mujeres de 40 a 69 afios. Las estrategias realizadas:
Exploracion Clinica y Mastografias. Positividad: El estandar es de 3 a 7% de los BIRADS 3, 4
y 5 del total de las mastografias realizadas.

Tendencia de la Mortalidad por cancer cérvico uterino: Se han realizado en el periodo
enero marzo de 2013 un total de 1,914 citologias realizadas a mujeres de 25 a 34 afios y
3,853 tomas de VPH a mujeres de 35 a 64 afios de edad.

Enfermedades Diarreicas Agudas en menores de 5 afos. En este grupo de edad se han
registrado 3,472 casos de Enfermedades Diarreicas Agudas, de los cuales se presentaron 2
defunciones en personas sin seguridad social, de acuerdo al Sistema Unico de Informacion
en Vigilancia Epidemiologia (SUIVE).

Infecciones Respiratorias Agudas en menores de 5 Afios. En este grupo de edad se
registraron 22,892 casos nuevos de infecciones respiratorias agudas, de los cqakaa se
presentaron 4 defunciones en afiliados al Seguro Popular, de acuerdo ak3istema Unico de

Informacion en Vigilancia Epidemiologia (SUIVE).
- Acts No.62 de | S%:fa Reunicn Drdinania o la 4. Jun d
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Mortalidad Infantil. En Mortalidad en menores de 1 afio de edad, se han presentado 98
defunciones en el Estado de Sonora, de acuerdo al Sistema Epidemioldgico Estadistico de
las Defunciones (SEED), dato preliminar al mes de mayo del 2013. Cabe decir, que del total
de las defunciones, 36 son de los Servicios de Salud de Sonora, siendo 8 personas sin
Seguridad Social y 28 afiliados al Seguro Popular; las 62 restantes corresponden a las
diferentes instituciones del Sector.

Por otra parte, respecto al Sistema de Calidad Indica se informa que el Comité Estatal de
Calidad en Salud (CECAS) tiene programadas 3 reuniones para realizarse durante el
presente afio 2013, habiéndose llevado a cabo a la fecha la Primera Reunion el dia 30 de
abril del afio en curso, de la cual se anexd a la Agenda de la presente reunion: Orden del Dia,
lista de asistencia y principales Acuerdos. Asimismo, se podran apreciar en la agenda las
acciones desarrolladas en las unidades de salud como consecuencia de Aval
Ciudadano, asi como los resultados en el estado del Sistema Nacional de Indicadores de
Calidad en Salud (INDICAS) al primer trimestre del 2013, deniro de los cuales destacan el
Porcentaje de recetas surtidas en forma completa en unidades de atencion de primer nivel
{Urbano y Rural), cuyo resultado del indicador estatal fue de 52.2%, mientras que el nacional
se encuentra en B0.4% (estandar 95%). Po otra parte, el promedio del Tiempo de espera en
urgencias, fue de 13.4 minutos, por debajo del estandar nacional de 15 minutes, logrando
alcanzar la meta estatal el presente trimestre. En lo que respecta al Porcentaje de usuarios
satisfechos con la informacion sobre su diagnéstico, proporcionada por el médico de primer
nivel de atencion, en el primer cuatrimesire fue de 97.2%, continuando con una tendencia
estable y siempre por arriba del estandar (85% nacional y 96% estatal).

Con relacion a los Principales Proyectos y qué unidades lo tienen implementado, contamas
con el de Seguridad del Paciente, implementado en el 90% de unidades del segundo nivel;
el Modelo de Implantacién de Guias de Prictica Clinica (GPC), de las cuales este afio se
han difundido las 539 Guias de Practica Clinica existentes en el Catalogo Maestro y se han
incorporado a esta Linea de Accion 214 unidades, de las cuales 186 son del primer nivel y 28
del segundo nivel, siendo importante mencionar que este afio, personal de los Servicios de
Salud del Estado elaboraron la GPC SS-595-13: “Prevencion, diagnostico y tratamiento de la
Fiebre Manchada por Rickettsia Rickettsii en poblacion pediatrica y adulta en el primer y
segundo nivel de atencion”, E| Modelo de Evaluacion del Expediente Clinico Integrado y
de Calidad (MECIC), el cual se ha implementado en el afio 2013 en 17 Hospitales Generales
y 29 Centros de Salud Urbanos. La Prevencién y Reduccion de Infecciones
Nosocomiales, al cual se encuentran incorporados 4 de 5 Hospitales con mas de 60 camas
censables en el Proyecto PREREIN.

Por otra parte, actualmente se encuentran 61 unidades inscritas en la Convocatoria
Nacional de Convenios de Colaboracion para la ejecucion de los proyectos
financiamiento de “Compromisos de Calidad”, de las cuales 42 uni en Premio
Nacional de Calidad en Salud, 17 unidades en Acuerdos de Gestion.
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Con relacion al Programa de Estimulos a la Calidad del Desempefio para los
Trabajadores de la Salud, actualmente se encuentran inscritos un total de 219 participantes,
lo cual inducira a un proceso de mejoramiento y productividad, asi como a la repercusion
favorable en los niveles de satisfaccion de los usuarios y mejoramiento de los servicios.

Sin comentarios al respecto y estando todos los integrantes de acuerdo, se procede a tomar
el siguiente:

Acuerdo
62/6.4/VIN2013

Los integrantes de la H. Junta de Gobierno se dan por enterados y se aprueba el
contenido del Programa Operativo Anual al primer trimestre del 2013, incluyendo
Indicadores de Resultado, asi como los informes de los componentes de: Prevencion y
Control de Riesgos Sanitarios, Programa Desarrollo Humano Oportunidades, Sistema de
Proteccion Social en Salud (Seguro Popular), Programa Caravanas de la Salud, Programa
Linea de Vida, Arranque Parejo en la Vida, Programas Prioritarios, Infancia y Sistema de
Calidad INDICA.

Asunto:
62/6.4.1/VIF2013

PROGRAMA DE ACREDITACION DE UNIDADES MEDICAS
AL PRIMER TRIMESTRE DEL 2013

El Plan Estatal de Acreditacién 2013, tiene contemplada la inclusion de 18 unidades
(51.42%) de las 35 unidades pendientes, para cumplirse en los meses de septiembre y
noviembre.

/

TOTAL
i i ACREDITADAS | EXISTENTES | % | PENDIENTES
1 | CENTRO DESALUD URBANO 27 2 | 831 2
2 | CENTRO DE SALUD RURAL 17 153 BR6 22
1 | HOSPITALES GEMERALES 6 g 75 2
4 | HOSPITALES DE ESPECIALIDAD 1 1 100 o
5 | HOSPITALES COMUNITARIOS 4 7 57.14 3
& | HOSPITALES PSQUIATRICOS 0 2 o 2
7 | UNEMES 22 26 84.62 4
] CAPASITS 3 3 100 4]
5 | CARAVANAS 4 4 100 0
10 | CENTRO DE SALUD AMPLIADOS 1 1 100 o
TOTAL 239 274 87.23 35
Unidades segiin tipologia:

® 22 Cenlros de Salud Rurales

2 Centros de Salud Urbanos (Los Olives y Las Minitas, en Hermosillo)

» § Hospilales (en Moclezuma, Magdalena, Nogales, Cananea y Caborca)

» 7 Hospitales Psiquiatricos (en Harmosillo)

# 3 Unidades de Desintoxicacion (en Nogales, Cd. Obragon y Agua Prieta)

= | CISAME (en Mogales) /)

\X
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UNIDADES COMPROMETIDAS EN EL PLAN ESTATAL DE ACREDTACION 2013

L R mone |
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Sin comentarios al respecto y estando todos los integrantes de acuerdo, se procede a tomar
el siguiente:

Acuerdo Los integrantes de la H. Junta de Gobierno se dan por enterados del Informe del
62/6.4.1VI2013 | Programa de Acreditacion de Unidades Médicas al primer trimestre del 2013.

Asunto: INFORME DEL RECURSO HUMANO
62/6.5/VIl/2013 AL PRIMER TRIMESTRE DEL 2013

Se presenta para conocimiento de los integrantes de esta H. Junta de Gobiemo Ia plantilla

de personal del Organismo al primer trimestre del 2013, distribuida por rama y fuente de
financiamiento. '
Para la prestacion de los servicios de salud, se dispuso durante el periodo de 7,336 plazas,
de las cuales comesponden al &rea Médica 2033 que representan el 27.7%; al area

Paramédica 3,884 (53%); en el area Administrativa existen 493 (6.7%) y del area Afin son
926 (12.6%).

Por fuente de financiamiento 2,398 plazas (33%) fueron cubiertas con presupuesto Estatal;
en tanto 3,530 (48%) se cubrieron con recurso del Rama 33, asi como 1,408 (19%) plazas
por el Ramo 12.
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PLAZAS POR RAMA Y FUENTE DE
FINANCIAMIENTO AL PRIMER TRIMESTRE DEL 2013

RAMA ESTATAL RAMO 33 RAMO 12 TOTAL %
Médica 305 671 1,057 2,033 7.7
Paramédica 1,677 1,856 351 3,884 53
Administrativa 416 7 493 6.7
Afin - 926 926 12.6

TOTAL 2,398 3.530 1,408 7,336 100

Respecto al personal de contrato del Organismo, incluyendo cuotas de recuperacion, se
cuenta con 2,254 contratos al mes de marzo del afio 2013, para los cuales se destinaron
56.58 millones de pesos para enero-febrero. Asimismo, se presentan de manera separada
207 contratos y 49 regulanizados ubicados en el Hospital General del Estado, asi como 161
contratos y 33 regularizados en el Hospital Infantil del Estado, que por su trascendencia se
manejan de manera separada.

PERSONAL DE CONTRATO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE SONORA,
DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE DEL 2013

Unidad Cuenta de
Suma de Total
o Responsable Filiacion
ENEROD CROO 1,329 11,429,697.85
SPOD 798 6,579,015.52

SHH_TMI 2,127 18,008,713.37

FEBRERD CROO 1,402 12,196,936.02
_SPO0  BS6 7,108,953.41
Sub Total 2,258 19,305,889.43
1,405 12,174,282.03
SPO0 849 7,099,683.77

Sub Total 2,254 19,273,965.80
56,588,568.60

B
Nota: Personal de HGE-HIES se presenta por separado /.) M
- 5 ¥
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Personal de Contrate HGE

Rama Cuenta de Filiacion Suma de Total
Adrministrativa 27 24782208
Afin 52 233,747 52
Enfermeria 89 58540590
Medica 24 356748596
Paramédica : 1 5.420.00
__Suh'l'ntll — 193 1,440,881.46
Administrativo 29 27362208
Afin 53 26434552
Enfermeria 95 639,468 98
Medica 24 367 48596
Paramédica B 3 17,040.00
Sub Tatal 2w _ 1,561,966.54
Administrativo 30 280,522.08
Afin 58 256,939.76
Enfermeria 94 625,069.45
Medica 22 33589596
Parameédica 3 17.040.00
Sub Total 207 1,515,467.25
TOTAL GENERAL 4,518,315.25
Personal Regularizado HGE
Rama Cuenta de Filiacidn Suma de Total
Administrativos y Afin 30 316,181 58 f
Enfarmearas 13 223,335.84
Médicas 2 67,879.00 :
Sub Total . a5 607,396.42
Administrativas y Afin 34 34731465
Enfermeras 13 22232287
Médicas o B | 67,879.00
Sub Total 89 637,516.52
Administrativos y Afin 34 355,630.18
Enfermaras 13 222.583.00
Médicos 2 S7AR00
Sub Total 49 646,102.18
TOTAL GEMERAL 1,891,015.12

Acls No.62 da la Segunda Reunion Ordinaris de fa H. Junla de Gobiema
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Personal de Contrato HIES

Mes Rama Cuenta de Fillacién Suma de Total
Administrativo 12 13715792
ENERO Afin 1 8,025.00
Enfermeria 129 962,919.72
Medica 12 213,260.92
- - Paramédica 5 35.101.54
Sub Total 159 1,356,465.10
Administrativo 12 137,157.92
Afin 1 2,025.00
FEBRERD Enfarmaria 132 985 718.56
Medica 12 213 26092
e —— Paramédica 5 35.101.54
sub Total 162 1,383,273.94
Administrativo 12 137,157.92
Afin 1 8,025.00
MARZOD Enfermaria 131 845,701.15
Medica 12 213 26042
Paramédica 5 35,101.54
Sub Total 161 1,340,246.57
TOTAL GENERAL 4,079,985,.61
Personal Regularizado HIES
Mes Rama Cuenta de Filiackdn Suma de Total
Administrativas y Afin 14 175,576.06
ENERO
Enfarmeras 4 70,044.20
Médicas B 307 450.00
Sub Total 27 553,070.26
Administrativos v Afin 17 210,537.60
FEBRERO Enfarmeras 4 70,381 88
Médicos 1 359,637.00
3 WhTotd @ E7) 540,556.48
Administrativas y Afin 18 219 848.70
MARZIO Enfermeras 4 5984160
Médicas 11  364.026.00
Sulb Total 33 £53,716.30
TOTAL GENERAL 1,847,343.04

Sin comentarios al respecto y estando todos los integrantes de acuerdo, se procede a tomar

el siguiente:

Acuerdo

Los integrantes de la H. Junta de Gobierno se dan por enterados del Informe del
62/6.5/VII2013 | Recurso Humano, incluyendo ratificacion del personal de contrato y regularizado al
primer trimestre del 2013.

—
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Asunto:
62/6.6/VIlI2013

CONVENIOS Y CONTRATOS CELEBRADOS
AL PRIMER TRIMESTRE DEL 2013

De conformidad con el Articulo 7, Fraccion | de la Ley No. 269 que crea los Servicios de
Salud de Sonora y con el propésito de informar a este Organo de Gobiemo sobre los
Convenios y Contratos celebrados al primer trimestre del 2013, se presenta la siguiente
informacién:

CONCENTRADO DE CONVENIOS Y CONTRATOS

Tipo

Adjudicaciones Directas S8

Convenios y Contratos 2013

Convenios 31

Total 129

(Se adjunta en la carpeta de Anexos de la Agenda comespondiente ala
presente reunion el listado completo al primer trimestre del 2013)

Sin comentarios al respecto y estando todos los integrantes de acuerdo, se procede a tomar
el siguiente:

Acuerdo
62/6.6/V1l/2013

Los integrantes de la H. Junta de Gobiemo se dan por enterados y se aprueba el
Informe de los Convenios y Contratos celebrados al primer trimestre del 2013.

Asunto:
62/6.7MV1112013

ACUERDOS DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD

De conformidad con el Articulo 7, Fraccion | de la Ley No. 269 que crea los Servicios de
Salud de Sonora, se informa que de un total de 42 Acuerdos generados de |as reuniones del
Consejo Nacional de Salud VI Epoca ‘Hacia la Universalidad de los Servicios de Salud”,
celebradas durante el presente afio 2013, se tiene un cumplimiento del 69.04%, anexandose
un informe que refleja la situacion actual de los mismos.

Cuadro representativo de los Acuerdos generados por reunion celebrada
del Consejo Nacional de Salud VI Epoca, del afio 2013

ﬂ
\

Reuniones del Total de % de Acuerdos Y
Consejo Nacional de Salud Acuerdos | Cumplimiento | Cumplidos | En Proceso

Primera Reunidn Ordinaria 19 63.16 13 6
{30 enero 2013}

Segunda Reunion Ordinaria 23 39.13 16 7
{25 d& abril 2013}

Total 42 69.04 29 13 _
b
*Total de Acuerdos tomados por réunian /\ ™ |
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(Se adjunta en la carpeta de Anexos de la Agenda comespondiente a la presente reunion Informe del
Seguimiento de Acuerdos del Consejo Nacional de Salud al 19 de junio del 2013)

Aunado a lo anterior, en respuesta de las indicaciones del Secretariado Técnico de CONASA,
se presenta un informe de los Acuerdos en proceso de resolucion que fueron generados en
reuniones anteriores al afio 2013, teniendo al 19 de junio del afio en curso, un cumplimiento
del 98.3% y estan en proceso 1.7%, anexandose un informe que refleja la situacion actual de
los mismos.

Cuadro representativo de los Acuerdos generados por reunion celebrada
del Consejo Nacional de Salud del afio 2010 al 2012

Resisiones del Total de % de e
Comsaio Madenel de Sl | Asumsivs |Complimionts ) Cumpiies | G Svasses
S;: ;Ea:;::}l] 48 100,00 48 o
{2 sﬁ::: h?: Tﬂiﬁ} 33 100.00 33 0
(9 ﬁ::::;tu:m 2 100.00 29 0
gaa:en::::ﬂ;un;i} 40 97.50 39 1
:znaé::;fnm} 40 97.50 39 1
(8 mnﬁ:‘n;mumﬁn} 2 9545 1 1
(29 ge :mn:e 2011) 1z 100.00 12 0
192?::::9?:;.11; 13 100.00 19 0
{ ITE;:':::“EH 16 100.00 16 0
{7 :':;:Jﬁegu; 5 92.00 23 2
(15 1.': ﬁ:; u?: d:‘ 2012) 18 100.00 18 0
Total 302 98.34 297 5

*Total de Acuerdos tomadas por reunidn

{Se adjunta en la carpeta de Anexos de la Agenda corespondiente a la presente reunion
Informe del Seguimiento de Acuerdos del Consejo Macional de Salud al 19 de julio del 2013)

Sin comentarios al respecto y estando todos los integrantes de acuerdo, se procede a tomar
el siguiente:

Acuerdo
62/6.TIVII2013

Los integrantes de la H. Junta de Gobierno se dan por enterados del Avance en el Informe de
los Acuerdos del Consejo Nacional de Salud. \\

LN
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Asunto:
62/6.8/VIlF2013

SEGUIMIENTO A OBSERVACIONES DE AUDITORIA

En seguimiento a la resolucion tomada en el Acuerdo No. 52/7. 2/X11/2010, se presenta el
Seguimiento de Observaciones de Auditoria al mes de Marzo del 2013, donde se muestra que
de 694 observaciones generadas de revisiones realizadas de los afios 2007 al 2012, se tienen
solventadas 516 y 178 pendientes. Cabe mencionar que de las observaciones pendientes de
solventar 57 se encuentran en revision por el ISAF, 23 se plantea enviar a responsabilidades y
102 se proyecta tener solventadas.

Unidad de Control y Enlace de los Servicios de Salud de Sonora
G

AL
l MARZO DEL 2013
s o
CUENTA PUBLICA - R TV e —
| 888 Vbmal o e T | ik T 0 o 1 °
i B85 el el ol B [ o o .
: HGE Esewid i | e | Y ] 4 [ ] e
83 | 82 0 1 []
- 41 “w 1 ] ]
. L] & ] ] ]
- IR ] 0 1
] ] T ] a i
66 3 1] 1
' 565 (Fm et Do | s | JGAF | 5 ] ] o 4
v HIGE IEmudl Do | e | JSAF | 8 5 1 o o
' _HES e | 1BAF | T | 0 [] 2
i e 3 - = -
55 -] L] -]
1 a2 a ] 13
" ¥ 1 L L
L ] o a 1
o a4 a a -]
L | & a a 1
" L] ('] 2 L ]
Total Cusnta Publica 2010 TOTAL DEL ANO 106 | B2 1 0 n
d 885 Sin Erre R | g | JEAF [ 81 ' ] ] m
= HGE e meake B | s | [SAF T 3 1 L] 3
a |l i : y & 0 [ 1
HGE b B O ) | g | BANEA S 3 ¥ a L) 1
4 & a a ']
» 555 PE il DT | g | esces | gy 2 a Q 1%
Total Cuents Publica 2011 TOTAL DEL 104 | 58 | 46 1 0 45
n oog TEsma i Dudd| e | [BAF | B o n i
HGE Thew i G| e | JSAF (] ] L | [ ]
a HES TEmma i Du Nl seps | [SAF 1] (] [] 1
Total Cuenta Publica 2012 | TOTALDELARO | 86 | 0 | 66 42 0 24
CUENTA PUBLICA TOTAL ACUMULADO | 495 | 338 | 156 53 1 102
m 588 i Pl Dcwd? | s | FRSSA &0 56 & o L] ]
E] 55‘5__ |Eem ¥ Do | s | FRSSA 55 48 T a 7 (-]
n 555 | |Emad e oo | ewps | FASSA | 47 " [ [ B []
1 585 |G Dol | sepe | FAGEA 3 12 3 o 5 -]
TOTAL FASSA 199 | 177 | &2 0 22 o
TOTALES OBSERVACIONES CUENTA PUBLICA | 684 | 518 | 178 53 n 102

i,
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Sin comentarios al respecto y estando todos los integrantes de acuerdo, se procede a tomar
el siguiente:

Acuerdo
62/6.8/VIlI2013

L

Los integrantes de la H. Junta de Gobierno se dan por enterados del seguimiento a
observaciones de auditoria aplicadas a los Servicios de Salud de Sonora, al mes de
Marzo del 2013.

Asunto:
62/TIVIIR2013

INFORME DEL COMISARIO PUBLICO CIUDADANO

En cumplimiento a los Articulos 57 y 58 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de
Senora, asi como al Punto 10 del Manual de Actuacién del Comisario Piblico Ciudadano ¥
con fundamento en el Articulo 26 del Reglamento para la Celebracion de Sesiones de
Organos de Gobiemo de las Entidades de la Administracion Pablica Paraestatal, se presenta
ante la H. Junta de Gobiemo el informe de resultados de los aspectos mas significativos
sujetos a vigilancia y evaluacion del Comisario Piblico Ciudadano.

Resumen del informe

Se ha revisado las compras directas de Materiales de Curacion del Hospital Infantil del Estado de
Sonora, comespondiente al Ejercicio Fiscal 2012 e inicio del 2013, encontrando Ia siguiente
situacion que sera marcada como Observacion:

*En revision en proceso al proveedor que més de Je comprd durante el ejercicio 2012, Sistemas
Hospitalarios DALCA, S.5. de C.V., se observa que de 13 facturas por importe de $671,848.39
pesos; 8 facturas por importe de $421,294, que representan e 69.51% de las compras
efectuadas, son IMPROCEDENTES, ya que no cuentan con al menos fres propuestas, de
acuerdo a la documentacion en proceso de revision, proporcionada por e hospital, como son /I

facturas, cotizaciones, cuadros comparativos, efc.”

(El informe completo del Comisario Piblico Ciudadano se anexa al final de la presente Acta)

Sin comentarios al respecto y estando todes los integrantes de acuerdo, se procede a tomar
el siguiente:

Acuerdo
62[TVIV2013

'Los integrantes de la H. Junta de Gobierno se dan por enterados del Informe del
| Comisario Publico Ciudadano.

Asunto:
B2/8/VIN2013

LECTURA, DISCUSION Y EN SU CASO,
APROBACION DE ASUNTOS

En base a lo establecido en el Capitulo |V del Reglamento para la Celebracion de Sesiones
de Organos de Gobierno de las Entidades de la Administracion Piblica Paraestatal, se
procede a la lectura, analisis y discusion de los demas asun fialados en el orden del dia.
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Asunto: ACUERDO QUE REFORMA, DEROGA Y ADICIONA DIVERSAS DISPOSICIONES DEL
62/8.1/VII/2013 REGLAMENTO INTERIOR DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE SONORA

En base a la fraccion VII del Articulo 7° de la Ley No. 269, se presenta para aprobacion el
Acuerdo que Reforma, Deroga y Adiciona Diversas Disposiciones del Reglamento Interior de
los Servicios de Salud de Sonora, mismo que sustituye al aprobado en la Tercera Reunion
Ordinaria del 2011, mediante Acuerdo No. 55/8.1.1X/2011, el cual no fue publicado en el
Boletin Oficial del Gobiemo del Estado y habiéndose generado ofras necesidades de
adecuacion, se considera pertinente incorporarlas para realizar una sola publicacion por los
costos que esto implica. Cabe mencionar que fue aprobado por la Secretaria de la Contraloria
General mediante Oficio No. 699, asimismo, se envid a la Direccién Juridica del Ejecutivo
Estatal para analisis (Oficio 595), previa publicacion, habiéndose a la fecha validado por la
Coordinacion Estatal de Estudios Legislativos.

Las adecuaciones consisten en lo siguiente:

v" Cambio de denominacion del Hospital Oncoldgico del Estado Sonora a Centro Estatal de
Oncologia.

v Transferencia de la afribucion de distribuir, controlar y supervisar el uso y manejo de los
certificados de nacimiento de la Direccion General de Planeacidn y Desamolio a la
Direccion de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones, toda vez que esta unidad
adminisirativa es la encargada de resguardar los certificados de nacimiento.

v" Dentro de las atribuciones de la Direccion General de Administracion, especificacion de la
correspondiente a: administrar y controlar el recurso matenial y financiero.

(Se anexan Oficios, asi como Acuerdo que reforma, deroga y adiciona
diversas disposiciones del Reglamento Interior de los Servicios de Salud de Sonora

Sin comentarios al respecto y estando todos los integrantes de acuerdo, se procede a a tomar
el siguiente;

Acuerdo Los integrantes de la H. Junta de Gobierno aprueban el Acuerdo que reforma, deroga y
62/8.1VII2013 | adiciona diversas disposiciones del Reglamento Interior de los Servicios de Salud de
Acta No A2 de da Segunds Reunidn Drdinara de s H. Jurda a'eGﬂﬂ-em'
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Asunto:
62/8.2/VIIf2013

ORGANIGRAMA DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

En base a la fraccion V del Articulo 7° de la Ley No. 269 que crea los Servicios de Salud de
Sonora, se presenta para aprobacién de los integrantes de esta Honorable Junta el
Organigrama de la Direccion General de Administracién, en seguimiento a solicitud
recibida a través de Oficio No. 367 de fecha 11 de junio del 2013, mediante la cual se solicita
|a creacion de la Direccion de Administracion de Cuotas y Convenios, asi como dependiendo
de ésta las Coordinaciones de Recuperacion Financiera y Administracién de Convenios,
mediante la reorganizacion del personal ya existente dentro de los Servicios de Salud de
Sonora y que cuenta con el perfil adecuado para el desempefio de los nuevos puestos. Las
Justificaciones para su creacion son las siguientes:

» Baja recaudacion en los ingresos propios, ocasionando un déficit de recursos para cubrir
las necesidades presupuestales de los gastos ya comprometidos, principalmente del
capitulo 1000.

» Subejercicio del gasto con relacitn al presupuesto autorizado en los programas, derivado
de fallas en la planeacion para el ejercicio del gasto.

El Objetivo General y Especificos a desarrollar por esta Direccitn son:

Objetivo General:
¢ Dingir, planear y desarrollar los procesos y actividades que mejoren la gestion de los
FECUrsos propios y de convenios federales.

Objetivos Especificos:

e Supervisar y normar a lodas las unidades prestadoras de servicios médicos en la
captacion de recursos provenientes de cuotas de recuperacion a poblacion abierta y
convenios de prestacion de servicios entre instituciones plblicas y privadas.

» Gestionar y supervisar que los recursos provenientes de convenios federales se ejerzan y
comprueben acorde a la normativa que rige a cada uno de los convenios, en apoyo al
cumplimiento de las metas y objetivos de cada direccion que hacen uso de este recurso.

(Se anexa el Organigrama Estructural al final de la presente Acta)

Acuerdo
62/8.2IVI1/2013

Los integrantes de la H. Junta de Gobierno aprueban el Organigrama de la Direccion
General de Administracion

Asunto:
62/8.3VI1/2013

En base a la fraccion VIl del Articulo 7° de la Ley No. 269, se presentan para aprobacion los
Manuales de Organizacién de la Direccion General del Régimen de Proteccion Social
en Salud, asl como el de |a Oficina del Titular de la Secretaria y Presidente Ejecutivo de
los Servicios de Salud de Sonora, los cuales fuergeaprobados por la Secretaria de la

\
MANUALES DE ORGANIZACION m \
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Contraloria General a través de oficios No. 853 y 1126, de fecha 29 de abril y 31 de mayo del
afo en curso, respectivamente, asi como la estructura organica cormespondiente a las mismas
unidades

La inﬂ?rmaciﬁn planteada en los manuales se actualizara de acuerdo a las necesidades del
Organismo, conforme a los cambios que se efectiien en a normatividad juridica aplicable.

Se puede acceder al contenido de los Manuales de QOrganizacion, en la pagina de Internet de
la Direccion General de Planeacién y Desamollo de este Organismo
hitp-innovacion.saludsonora.gob.mx a través del link “Organizacion Administrativa® y quedan
a su disposicion para consulta en la propia Direccion General y en la pagina
Www.sonora.gob.mx, accesando a través del banner Portal de Acceso a la Informacian
Piblica del Estado de Sonora.

(Se anexan los Organigramas Estructurales de ambas unidades al final de la presente Acta)

Acuerdo
62/8.3/VII12013

Los integrantes de la H. Junta de Gobierno aprueban los Manuales de Organizacion de
la Direccién General del Régimen de Proteccion Social en Salud, asi como el de |a
Oficina del Titular de la Secretaria y Presidente Ejecutivo de los Servicios de Salud de
Sonora, aunado a la estructura orgénica correspondiente a dichas unidades.

Asunto:
62/8.4/VIl/2013

MANUAL DE TRAMITES Y SERVICIOS AL PUBLICO DE
LOS SERVICIOS DE SALUD DE SONORA 2013

Se presenta para aprobacion en base a la fraccion VIl del Articulo 7° de Ia Ley No. 269, el
Manual de Tramites y Servicios al Publico de los Servicios de Salud de Sonora 2013 el cual
cuenta con la validacion de la Secretaria de la Contraloria General a través de Oficio No. 502
de fecha 13 de marzo del 2013, asi como con una actualizacién al 17 de Junic del afio en
curso.

La informacion planteada en el manual se actualizara de acuerdo a las necesidades de la
Institucion, conforme a los cambios que se efectien en la normatividad juridica aplicable.

Se puede acceder al contenido del Manual en la pagina de Internet de la Direccion General
de Planeacion y Desarrollo de este Organismo http://innovacion.saludsonora.gob.mx a través
del link “Organizacion Administrativa’ y queda a su disposicion para consulta en la propia
Direccion General y en la pagina www.sonora.gob.mx, accesando a través del banner Portal
de Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sonora. Asimismo, esta disponible en la
pagina de intemet de la Secretaria de la  Contraloria  General:
hitp//www.confraloria.sonora.gob.mx, dentro del apartado “Ciudadano”. \

Sin mas comentarios al respecto, se procedio a tomar el siguiente:

Acuerdo
62/8.4V1112013

Los integrantes de la H. Junta de Gobierno aprueban el Manual de Tramites y Servicios
al Pablico de los Servicios de Salud de Sonora 2013.
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Asunto:
62/8.5VIIF2013

CUADRO BASICO DE MEDICAMENTOS 2013

Se presenta ante esta H, Junta de Gobiemo para aprobacion, una adicion de 189 claves al
Cuadro Basico de Medicamentos 2013, el cual fue aceptado por el Comité del Cuadro Basico

de Insumos para la Salud de los Servicios de Salud de Sonora en su primera sesion
celebrada el dia 21 de mayo del afo en curso,

(Se adjunta en la campeta de Anexos de la Agenda correspondiente a la presente
reunion el Cuadro Basico de Medicamentos 2013, asi como la Minuta de la
Primera Sesién del Comité del Cuadro Basico de Insumos para la Salud).

Sin més comentarios al respecto, se procedio a tomar el siguiente:

Acuerdo
| 62/8.5/VIN2013

Los integrantes de Ia H. Junta de Gobierno aprueban la adicién de 189 claves al Cuadro
Basico de Medicamentos 2013, mismas que fueron aprobadas por el Comité del Cuadro

| Basico de Insumos para la Salud de los Servicios de Salud de Sonora.

Asunto:
62/8.6/VI2013

BAJA DE ACTIVO FIJO

Se solicita la baja de 157 bienes de activo fijo, con un costo total de factura de
$1,005,490.12 pesos de 5 unidades administrativas y operativas de los Servicios de Salud de
Sonora, consistente en: equipo de computo, equipo e instrumental médico, asi como
maquinaria y equipo industrial, que por su estado fisico fueron considerados obsoletos,
chatarra o incosteable su reparacion, a fin de que sea autorizada su desincorporacion de los
bienes de los Servicios de Salud de Sonora.

Cabe mencionar que la informacion soporte consistente en relacion de activo fijo, oficios,
dictamen técnico y evidencia documental (fotografias), se encuentra escaneada en la carpeta
de Anexos de la presente Agenda, asi mismo quedan a su disposicion para consulta en la

Direccion Recursos Mateniales y en la Direccion General de Planeacién y Desarrollo.

CONCENTRADO POR UNIDAD
FECHA NO. OFICIO UNIDAD ::

16/04/2013 555";]'5"‘];”;:’“' DIRECCION DEL REGIMEN DE PROTECCION SOCIALEN SALUD | 15 §7,125.30
i 23042013 555-;:mp55- CHRECCION DEL REGIMEN DE PROTECCION SOCIAL EM SALLD EL ] 5183, 143,91
2| a5 ﬁ'“'m DIRECCION GENERAL DE ENSERANZA ¥ CALIDAD ] $30,684.68

14/05/2013 > IbE CENTRO DE SALUD URBAND LOMAS DE MADRID 15 §14,877.95
H _n’.r.r.ua.rmu i CENTRO DF SALUD URBAND LOMAS OF MADRID a4 520.758.83
4| 1305/2M3  |LESP-ADMON-023-13-5 LABORATORIO ESTATAL DE SALLID PUBLICA ¥ $130,621.05
s | 19/0e/203 5N DEPARTAMENTO DE ALMACEN ¥ ACTIVD FIID i 5548,272.40

TOTAL 157 $1,005,490.12

X
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Sin mé&s comentarios al respecto, se procedi6 a fomar el siguiente:;

Acuerdo Los integrantes de la H. Junta de Gobierno autorizan la baja de 157 bienes de activo
62/8.6/VI12013 | fijo, con un costo total de factura de $1,005,490.12 pesos al momento de su adquisicion
de 5 unidades administrativas y operativas de los Servicios de Salud de Sonora,
consistente en: equipo de cémputo, equipo e instrumental médico, asi como
maquinaria y equipo industrial, que por su estado fisico fueron considerados
obsoletos, chatarra o incosteable su reparacion, a fin de que sea autorizada su
desincorporacion de los bienes de los Servicios de Salud de Sonora.

A solicitud del Dr. Alfonso Petersen Farah, en las proximas reuniones de este drgano
de gobierno donde sea presentado el punto de baja de activo fijo, se debera incluir el |
valor en libros de los bienes sujetos a baja. .

Asunto: ASUNTOS GENERALES

62/9/VII/2013
En este apartado el Dr. José Jesus Bemardo Campillo Garcla, prequntd a los asistentes si
alguien tenia algun asunfo que tratar dentro de la reunion.

El Dr. Alfonso Petersen Farah, toma la palabra para externar su reconocimiento a la forma en
que los Servicios de Salud de Sonora llevan a cabo sus Reuniones de Junta de Gobiemo,
con una excelente organizacion y contenido de la agenda de trabajo para el desarrollo de las
mismas, skendo un ejemplo a nivel nacional, sumandose a esta felicitacion el Dr. Marco
Antonio Oliver Burruel. ,I'

Sin mas asuntos que tratar por parte de los asistentes y estando todos de acuerdo, se
procedid con el siguiente punto en el Orden del Dia.

Asunto: CLAUSURA DE LA REUNION

62/10/VIIF2013 .
Para finalizar, el Dr. José Jesus Bemnardo Campillo Garcia, agradece a los integrantes de la

H. Junta de Gobierno y a los invitados su asistencia, declarando clausurados los trabajos de
la Segunda Reunién Ordinaria a la 13:50 horas del dia 12 de julio del afio 2013, dando fe de

la misma los abajo firmantes: &\.ﬂ

DR. JOSE JESUS BERNANDO CAMPILLO GART \

Presidente Ejecutivo y
Secretario de Salud Publica
S
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DR. ALFONSO PETERSEN FARAH LAE.C AN GILBERTO LARDIN APODACA
Secretario Técnice del Consejo Nacional de Salud Director General adenas Productivas de la
Secretaria de Hacienda

Secretdrio de la Coordinacion de representantes del . Titular de§Organo de Control
S.N.TS.A. ante las Juntas de Gobiemo de los OPD's y Desarrollo Administrativo de la
Secretaria de la Contraloria General

C. JORGE L RIJALVA Lie.-l:ﬂ'l'ﬁ‘ﬁEREERTD FERNANDEZ GALLEGO
Comisario Pablico Giudadano Secretario Técnico y

Director General de Planeacion y Desarrollo
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