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CLAUDIA ARTEMIZA PAVLOVICH ARELLANO, GOBERNADORA CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SONORA, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD
QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 79, FRACCION | DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE SONORA Y CON FUNDAMENTO EN LOS
ARTICULOS 6 Y 14 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

DE SONORA Y:

CONSIDERANDO

|.- Que en téminos de lo establecido por los articulos 134 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 150 de la Constitucion Palltica del Estado Libre y Soberano de
Sonora se dispone que los recursos se administraran con eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez, para cumplir los objetivos y programas a los que estén
destinados, por lo que es una premisa fundamental para la presente administracidn
implementar todas aquellas medidas indispensables para racionalizar el gasto, sin afectar el
cumplimiento de las metas de los programas aprobados en el Presupuesto de Egrescs del
Estado y con ello ejercer la administracién apegados a la austeridad que demanda la
sociedad sonorense, a fin de que los recursas plblicos sean aplicados atendiendo a tales

principios.

Il - Que para la debida aplicacion de los recursos resulta de suma importancia establecer las
disposiciones lendientes a limitar la erogacion de recursos publicos, ya que la finalidad del
Estado es la de atender las demandas de la ciudadania a fravés de mejoras en rubros
prioritarios coma educacion, salud, seguridad publica, infraestructura y en general propiciar

austeridad en el gasto publico

Il - Que es por ello que se requiere tomar medidas que eviten la distraccion y aplicacion
para fines y objetivos distintos a los que los recursos del Estado deben ser destinados,
debiendo ser en tedo moments enfocados al beneficio de la sociedad sonorense, mediante

su aprovechamiento éptimo y racional

IV - Que las reducciones de gasto proyectadas incidiran exclusivamente sobre el gasto de
operacién de las dependencias y entidades de la administracién publica estatal, en sectores
no considerados como prioritarios y sobre unidades administrativas con funciones adjetivas,
a fin de no afectar el comrecto y cabal cumplimiento de responsabilidades a cargo del

Gobierno del Estado

V. Que la finalidad del presente Acuerdo es establecer las nonas de caracter general y
obligatorias para todos los servidores publicos de la Administracién Piblica Estatal para
asegurar la debida administracién y aplicacién de los recursos en un plano de austeridad y

mayor eficiencia y productividad en el gasto

entar el ejercicio del gasto, se han establecido

VI - Que per lo anterior, y para efecto de ofi
oric para todas las

las presentes normas, cuya observancia seré de caracter obligat
Dependencias y Entidades, por lo que he tenido a bien expedir el siguiente

ACUERDO POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS NORMAS DE AUSTERIDAD PARA LA
ADMINISTRACION Y EJERCICIO DE LOS RECURSOS
\
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CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. La observancia de |as presentes normas es de caracler obligatcrio para todos los
servidores publicos que forman parte de las dependencias y entidades de la Administracion
Piblica Estatal en términos de lo dispuesto por la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del
Estado de Sonora.

En el marco del respeto a la autonomia constitucional se extendera una atenta invitacion a
observar y promover entre sus servidores publicos el presente Acuerdo, a ios entes
conslitucionales siguientes.

1. Poder Legislativo del Estado de Sanora, por conducto del President® de |1a Mesa Directiva

del Congreso del Estado.
2. Poder Judicial del Estado de Sonora. por conducto del Presidente del Supremo Tribunal,

y
3. Organcs Auténomos del Estado que reciban recursos del erario pablico estatal o recursos
denvados de participaciones federales que corresponda asignar al Estado de Sonora.

Articuio 2. Para los efectos de las presentes normas se entendera por
.- Secretaria: a la Secretaria de Hacienda:
Il.- Contraloria: a la Secretaria de la Contrajoria General,

lil.- Consejeria Juridica: a ia Secretarla de la Consejeria Juridica a quien le comrespondera la

interpretacion de |as presentes normas

IV -Dependancias: a las sefialadas en la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Soncra;

V. Entidades. A los Organismos Descentraiizados, Empresas de Participacion Estatal
Mayoritaria, Sociedades y Ascciationas Civiles Asimiladas a dichas empresas y los
Fideicomisos Publicos a que se refiere |a Ley Organica del Poder Ejecutive del Estado

de Sonara;

Vi-Ingresos de Libre Disposicion los Ingresos locales y las participacicnes federales
exceptuando las corespondientes a municipios, asi como los recursos gue, en Su caso,
reciban del Fendo de Estabilizacién de los Ingresos de las Entidades Federativas en los
téminos de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y cualquier
otro recurso que no esté destinado a un fin especifico

Vil -Presupuesto Presupuesto de Egresos del Estado de Sonora para el ejercicio fiscal
vigente,

Viii.-Racionalidad: criterio basado en |a razén y la congruencia en el usc y disposicion de los
recursas publicos y en la bisqueda de ahorro en la operacién del Gobierno,

IX - Austeridad: criterio basado en la moderacién y ausencia de lujos y dispendios en el uso
y dispasicion de los recursos publicos, ¥

X.- Disciplina: criterio basado en el apege y respeto al presupuesto y a las disposiciones
normativas y de procedimientos, an el uso y disposicion de recursos publicos

Boletin Oficial

Tomo CXCIX « Hermosillo, Sunora » Numero I Secc. |« Lunes 2 de Enerp de 2017 / /
AR o



Articulo 3 - Los Titulares de las dependencias y los Directores Generales o sus equivalentes
en las entidades, seran responsables de instrumentar al interior de las mismas, las medidas
y acciones administrativas necesaras para que 6l ejercicio de los recursos se efectue con
apego al Presupuesto y a las presentes normas, asi como vigilar el estricto cumplimiento de
dichos ordenamientos. En el caso de las entidades, sus érgancs de gobiemno deberan
autorizar en lo conducente este acuerdo, para lo cual programaran las sesiones
correspondientes durante el mes de enero de 2017.

Anticulo 4- La Secretaria efectuara trimestraimente las adecuaciones presupuestales
necesarias para adaptar el nivel de gasto al compartamiento observado en los ingresos y se
tomaran las medidas necesarias en términos de la Ley de Discipiina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 5.- Las Entidades deberan proporcionar mensualmente a la Secretaria, ia
informacién detaliada de todos sus ingresos y egresos, a mas tardar 10 dias naturales

posteriores al cierra de cada mes.

Articulo 6 - En el ejercicio presupuestal se haran asignaciones provisionales de calendaro
por mes a las dependencias y sus entidades y al cierre de cada trimestre se determinaran
los posibles ajustes al gasto derivadas de insuficiencia de ingresos de cualquier naturaleza
respecto de lo presupuestado, Por lo tanto las decisiones que sobre los ajustes definitivos
de calendario fome la Secretaria, deberan ser observadas por los ejecutores de gasto, para
estar en condiciones de mantener el equilibrio presupuestal

CAPITULO Il
RECURSOS HUMANOS

Articulo 7.- Las dependencias y entidades deberan revisar las estructuras orgénicas de sus
unidades administrativas y las funciones que éstas realizan, a efecto de llevar a cabo las
acciones conducentes para eliminar, compactar, fusionar o proponer a la Secretaria la
reubicacion de plazas a las areas que asi lo requieran y justifiquen, atendiendo a los
objetivos y necesidades ds lasdependencias y entidades yfo del servicio que se presta.

Articulc 8- Las dependencias y entidades deberan tomar las medidas necesarias para
reducir en un minimo de quince por ciento el costo de su némina de personal.

El plazo méximo para aicanzar el porcentaje sefaladoe en el parafo anterior sera el 15 de
marzo de 2017

Aquellas dependencias y entidades que hayan reducida el costo de némina de personal
durante el inicio de la actual administracién y la publicacion del presente Acuerdo, podran
acreditar ante la Secretaria dichas reducciones al porcentaje sefialadc en el presente
articulo

La Titular del Ejecutive Estatal podrd donar hasta un 10% de su salario a causas de
beneficencia publica.

/
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Articulo 9 - Las dependencias y entidades deberan abstenerse de comisionar a los
servidores pliblicos que tengan adscrilos a otras dependencias o entidades, ¢ para cualquier
cargo o comisién que no estén expresamente sefialados en las Condiciones Generales de
Trabajo o la Ley del Servicio Civil para el Estado y en ningin casc podra distraer a dichos
servidores de sus funciones para fines extraoficiales durants las jornadas de trabajo

Las licencias y comisiones Unicamente podran otorgarse en los casos expresamente
previstos per la normalividad aplicable a las relacicnes de trabajo de los servidores publicos
del Estado, debiéndose observar lo siguiente:

a) Debera eliminarse la modalidad de comisiones para el desempefio de cargos, emplecs o
servicios por parte del personal de dependencias y entidades, en |as gue se mantenga la
obligacién de seguir cubriendo total o parcialmente las remuneraciones del personal
comisionado.

Las dependencias y antidades que tengan personal comisionado, a mas tardar el 28 de
febrero de 2017, deberan presentar a la Secretaria la solicitud para la regulanzacién de la

adscripcioén de diche personal

b).- Unicamente sera procedente el otorgamiento de comisiones para el desempefic de
cargos sindicales, previa autorizacion de la Secretaria y de la dependencia a la que
pertenece;

¢).- Sélo procedera el otorgamiento de licencias con goce de sueldo en los casos en que Ja

Ley as( lo disponga;

d).- Las licencias que se otorguen para permitir a un servidor publico separarse de su
encargo a fin de desempenar algun otro cargo, empleo © comisién en otra dependencia ©
Entidad por el que se vaya a recibir remuneracién, se concederan sin goce de sueldo.

Tratandose de convenios de comisién, la unidad administrativa que lo expida previamente
debera turnarlo a la Secretaria para su validacion y aprobacion

Articuio 10- Con independencia de lc dispuesto en el numeral anterior, en Casos
debidamente justificados y con sujecién 2 lo dispuesto en las presentes normas, las
dependencias y entidades previa autorizacién de la Secretaria podran comisionar en forma
temporal, mediante convenios, a personal que se utilice para apoyar a otras dependencias ©
entidades en el cumplimienio de programas, acciones y metas relacionadas, enel ambito de
sus respectivas facultades y atribuciones, debiéndose observar lo siguiente:

Debera verificarse que no exisla dobie pago tanto por la Dependencia o Entidad de origen,
camo por la Dependencia o Entidad a la que se vaya a reasignar, debiendo Unicamente el
servidor reasignado recibir como pago o correspondients a su sueido por el cargo o empiec

que desempefie en el lugar de origen

Articulo 11 - Las dependencias y entidades que pretendan celebrar contratos por honorarios
yio cualquier denominacion que se le atribuya, debera apegarse al modelc de contralo
autorizado por la Secretaria. el cual se pondra a dispasicion en el portal de intemmet de la

misma.
Unicamente podran celebrarse contratos por honorarios previa validacién otcrgada por ia

Secrelaria a la Dependencia y/o Entidad solicitante, quien a su vez debera de remitir, tanto
el contrato como la validacién de mérito, a la Consejeria para su conocimiento.

La Secretarla para emitir la validacion correspondiente tomara en cuenta los siguientes )
aspectas: -

a).- Causas y justificacion por |a que se requiere la contratacion
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b) - La existencia de suficiencia presupuestal y la partida de donde proviene el recurso
c}.- Objeto. fines y funciones a desempenar

d).- Unidad Administrativa a la que estara adscrito

e) - Fecha de ingreso y vigencia del contrato

f).- monto de pago que se le asignara

Articulo 12.- Queda prohibido contratar o mantener personal que tenga mas de una plaza,
con excepcion de los que realican funciones suslantivas de instruccién. y beneficencia
publica siempre que para ellc, en este dltimo caso, se oblenga la constancia de
compatibilidad, que sea expedida ya sea por la Secretarla, tratandose de trabajadcres a
desempefiarse en las Dependencias o por los Organos de Gobierno de las Entidades,
cuando vayan a desempefarse en éstas

Articulo 13.- Sera responsabilidad de cada Dependencia e! revisar las estructuras
administrativas de las entidades a las que coordine como-cabeza de sector, as! como de sus
costos, a efecto de reducir los requerimientos presupuestales que deriven de su operacion,
poniendo especial atencion en las reas administrativas y de apoyo donde no se realicen
funciones sustantivas. Asimismo, deberan proponer la compactacion o supresién de areas a
fin de generar economias

Amlctonalmenta promoveran la extincién de entidades, asi como la fusién de dos o mas
entidades cuyo cbjeto sea compalible entre sio hayan cumplido con el misme, lo que debera
traducirse en ecanomias significativas.

Articulo 14 - Cuando el salario y prestaciones sean mayores a los que otorga la Secretaria,
los érganos de gobiernc de las entidades, a partir de la fecha de publicacién del p t
decreto. deberan homoiogar sus tabuladores de sueldos del personal de confianza,
incluyendo prestaciones, a los tabuladores y prestaciones aplicadas a las Dependencias

Para determinar el nivel salarial que deberan tener los titulares de las Entidades conbase al
tabulador del Gobiemo de! Estade, se aplicaran los rangos siguientes en funcién del
presupuesto anual pravisio para cada Entidad:

PRESUP! TO {pes NIVEL
hasta — 25,000.000 11
25,000,001 - 100,000.000 12
13

100.C00,001 - En adelante

Los montos establecidos por los niveles salariales previstos en el cuadro anterior, deben
incluir el lotal de remuneraciones, independientements de su denominacion.

Se deberan ajustar los niveles salariales del personal de confianza de las entidades al
tabulador estatal, tomando como base maxima el nivel salarial que corresponde al titular de
la Entidad. En ningln caso procederan ios ajustes salariales que representen un mayor

costa

En las Entidades donde existan servidores publicos cuyas percepciones salanales por
cuaiquier concepto excedan de ios rangos previstos en el Tabulador de Sueidos de Ia
Administracién Publica Estatal. los Titulares deberan corregir dicha situacién y someter a la
autorizacion de los Organos de Gobierno comrespondientes un tabulador de sueldos que
regularice dicha situacion a efecto de que sus percepciones salanales se encuentren
ajustadas dentro de los rangos que establece el citado tabulador. En caso de no dar
cumplimiento a lo anterior, se procederd a delerminar las responsabilidades a gue hubiere

M
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Se excepluan aguellos casos que sean aulorizados expresamente por la Secretaria

Articulo 15.- A efecto de hacer un uso mas eficiente del personal disponible, la Secretaria
promoveraprevic acuerdo con las panes involucradas la reubicacién de personal entre
dependencias y entidades a fin de cubrir requerimientos de personal operativo en los
sectores prioritarios, mismas que se formalizaran tomando en cuenta las necesidades de
atencion y servicios de las dependencias y entidades.

Articulo 16.- Las dependencias y entidades que pretendan modificar sus estructuras
organicas deberan contar con la validacion presupuestal de la Secretaria previo a la
remision a la Contraloria.

CAPITULO Il
RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

Articulo 17 - La Secretaria promoveré y propiciara la adquisicién y contratacion de bienes y
servicios de manera conjunta y consolidada entre las dependencias y entidades para

propiciar un ahoro en el gasto publico

Atticulo 18 - Para cada Dependencia o Entidad, las unidades administrativas y de apoyo, en
conjunto, deberan limitarse a un presupuesto maximo equivalente al seis por ciento del
presupuesto tolai para gasto de operacién, excluyendo el capitulo de Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas (4000). Deberan informar a la Secretarla las
medidas que se tomen para lograr lc anterior

Articulo 18- Las dependencias y entidades deberan reducir en un minimo de 10% el gasto
en materiales y suministros, exceptuando servicios basicos, combustibles, medicamentos y

materiales curativos.

En aquelios casos gque esta disposicién afecte la prestacién de servicios en los sectores
prioritarios o el cumplimiento de responsabilidades fundamentales a cargo del Gobierno del
Estado, se evaluara cada situacién por parte de la Secretaria a efeclo de establecer las

medidas pertinentes

Articulo 20 - Las dependencias y entidades eslableceran programas que propicien el uso y
aprovechamiento de sus equipos de cdmputo para la comunicacién dentro y fuera de las
mismas, a efeclo de reducir el uso de papeleria, articulos de oficina, servicios de mensajeria
y telefonico, mediante el uso de correo electrénice

Arliculo 21.- Las dependencias y entidades de acuerdo a sus actividades y servicios
estableceran disposiciones para eficientar el funcionamiento de las oficinas
gubernamentales a efecto de generar ahorros en servicios basicos, estimuios, alimentacion
y otros gastos asociados a la jornada laboral, sin que elio afecte las tareas sustantivas de la
Dependencias y Entidades

Articulo 22 - Las dependencias y entidades previo a la formalizacion o modificacion de
contratos o pedides relativos 2 adquisiciones, arrendamientos, obra y prestacion de
servicios, deberan contar con suficiencia en la panida presupuestal correspondiente,
proporcicnada por la Secretaria.

Articulo 23.- Las dependencias y entidades deberan enviar el modelo de contrato y ias

bases de la licitacién a la Consejeria con 10 dias habiles previos a la publicacién de las
bases y convocatoria para la misma, para que se efectie una pre validacién del contrato

Articulo 24 - Las publicaciones por concepto de convocatorias para licitaciones publicas, sin
perjuicio de lo dispuesto por la Ley de la materia, deberan establecerse acciones especiales

para. ;
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a).- Evitar en la medida de lo posible, convocatorias Que contengan una sola lictacién,

mediante la programacién de convocatorias muitiples:

b).- Programar adecuadamente los eventos de las lictaciones a efecto de reducir la
Publicacién de modificaciones a las convocatorias ¥,

¢) - Aprovechar espacios a un menor costo, limitdndose a la informacion establecida en las
convocatorias tipo, emitidas por la Contraloria.

Articulo 25 - En el curso del ejercicio fiscal 2017 se deber4 reducir un 10% el gasto en
servicio de vigilancia y servicios de limpieza, cuando los contratos sean superiores a un
monto de treinta mil pesos mensuales.

CAPITULO IV
VEHIicULOS

Articulo 26.- La dotacién de combustible sdio procede en vehiculos oficiales; las
dependencias y entidades deberan implementar el sistema Que determine la Secretaria, con
el objeto de controlar el gasto en las dotaciones mensuales de combustible que se autoricen
en cada caso.

No se autorizara pago de combustibles para vehiculos particulares.

Articulo 27.- Los comprobantes de gastos por concepto de combustible, lubricantes,
aditivos, mantenimiento y conservacion de los vehiculos oficiales deberén especificar las
placas del vehlculo, su marca, modelo, kilometraje, la Unidad Administrativa y/o el servidor
piblico al que se encuentre asignado. la firna de quien autorizé el gasto y de quien lo
realizo, y en su caso, el oficio de comision que justifique el uso y dispasicién del vehiculo
cuando no se encuentre asignado

Articule 28 - Las dependencias y entidades, previo dictamen y autorizacién de la Secretaria,
podran adquirir vehiculos de transporte como parte de su activo fijo.cuando se trate de
sustituir vehiculos siniestrados o que por las condiciones en que se encueniren resuite
gravoso el gasto de mantenimiento; o bien cuando justifiquen plenamente que las unidades
a adquiric son indispensables para sus requerimientos operativas. En todo caso, debers
evitarse la adquisicion de vehiculos de lujo o similares, cuyas especificaciones resuiten
ajenas para el destino gue se ies pretenda dar.

Para dar cumplimiento a lo anterior. las dependencias y entidades deberén evaluar e
parque vehicular con que cuentan, y delenminar. con base en el resultado de dicha
evaluacion, el nimero de unidades susceptibles de susfitucién, mismas que seguirdn un
proceso de baja ante la Comisién Estatal de Bienes y Concesiones quien a lravés de
subasta publica consalidada enajenara los activos susceptibies de baja.

Cuando proceda el arrendamiento de vehiculos, la Comisién Estatal de Bienes y
Concesiones sera la responsable de celebrar los contratos, mismos que de acuerdo a las
necesidades de las dependenc as les seran asignados.

CAPiTULO V
SERVICIO DE TELEFONIA

Articulo 29 - Los Titulares de las dependencias y entidades instrumentaran mediadas que
permitan reducir en el corto plazo cuando menos en un 10% el costo del servicio telefonico a
través de la utilizacion racional y con fines estrictamente laborales, de las lineas telefénicas.
del servicio de larga distancia y de las llamadas efectuadas desde oficinas publicas a

teléfonos celulares.
-
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