Pacy

' Tl GECRETARIA

O LA CONTRALORIA |
&

GENERAL

Hermosilio,

" 1 %
WHftio o %MgDGIOFfMG!ZMG.
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En atencion a oficio recibido No. ISAF/AAE-0878-2016 recibido por éste &wsﬁtuto el 1 de Marzo de 2016 y oficio No.
ISAF/AAE-0133-2016 recibido. el 18 de Enero de 2016; mediante el cual se notifican observaciones derivadas de la

revision realizada a los Informes Trimestrales del ejercicio de 20156

(revision al mes de noviembre de 2015), del

Instituto Sonorense de la Mujer; me permito presentar & su consideracion la documentacién pendiente de entregar a

fin de solventar dichas ohservaciohes.

4. En los Informes relativos

al Primer, Segundo y Tercer Informe de 2015, en el Formato ETCA il 13

denominado Seguimiento y Evaluacion de Indicadores de Proyectos ¥ Procesos” la informacion que presentan

esta incompleta, incumpliendo con lo establecido en la Guia para
Estado de Sonora, como sigue:

la elaboracion de informes Trimestrales del

a) En el Primero y Segundo Trimestre de 2015, en los trece indicadores presentados omitieron los conceptos

como sigue: “Comportamiento histérico del indicador hacia
Relacionadas”.

1a meta®, “Semaforo” ¥ “Metas Fisicas

¢) En el Tercer Trimestre de 2015, Ef Formato Proporcionado no muestra “el-Avance del Ejercicio Presupuestal”

que se refiere ala siguiente informacion: Presupuesto Original, Presupue to Med %{ﬁdgmﬁgq: i
- LA TONTRELD

Avance Acumulado.

Tipo de Observacion
Preventiva

Medida de Solventacion

Pendiente para su total solventacion segln analitico de observaciones emitido ppr i8AFTIT sunoR
1-Manifestar las razones que dieron lugar para que omitiera la informacion requeriaa en

sefialados en el inciso a) de la presente observacion.

i" [N

rimestral y—
- RIA GENERAL
e 5{; i % ; a .

2 _Acreditar las correcciones realizadas al formato ETCA Il 13 del tercer trimestre en relacion a lo sefialado en el inciso

c) de la presente observacion, asi como llevar a cabo su publicacion en

gl portal web.

Unidos logramos mas

Blvd. Paseo Rio Sonora Y Comonfort, Centro de Gobierno, Edificio Estatal, Tercer Piso, Ala Norte,

Col. Villa de Seris, Hermosillo,
Tels. 662.212.03.40 y 212.79.14 email: ism

Sonora.
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Respuesta:

En.Anexo 1 se Manifiestan las razones que dieron lugar para que se omitiera la informacion requerida, se acreditan las

correcciones realizadas y se lleva a cabo la publicacion en el portal web.

Deudores Diversos

5. De la revision realizada a la cuenta.nimero 1123 denominada “Deudotes Diversos” subcuenta 2000-
00150, se determind que no se dio cumplimiento con lo establecido en el “Acuerdo por el que se emiten
las medidas y lineamientos de reduccion, eficiencia y transparencia de! gasto publico del Estado de
Sonora”, publicado el 6 de mayo de 2013 en el Boletin Oficial de! Gobierno del Estado, con vigencia a
partir del 7 de mayo de 2013, en relacién la comprobacién de los recursos pliblicos por § 21,000.00 el
cual sefala que dichos recursos deberan ser comprobados en un término méaximo de 10 dias habiles
contados a partir del dia siguiente al término de la comision o encargo. Los ¢asos en comento son los

siguientes:
Dias de desface |
Fecha Nimero de Fecha de Fecha limite Fecha de” dleSQe la fecha
péliza Puesto Concepto Importe Entrega del para (omprobacion limie hasta la
Recurso comprobar del Recurso fecha de
) Comgprobacion.
15005145 PD/14 Director de | Mto de $ 11,000.00 15105/15 29/05/15 30/06M15 32
Administracion y | Edificio  de
Finanzas Oficinas  del
Centro  de
Gobiemo.
12106115 PDH5 Director de | Viaje a $ 10,000 1208115 26106115 30/06115 4
Administracién y | Centros
Finanzas " 1 Regionales de
Cd. Obregon
y Navojoa
Total 21,000.00 J

Tipo de Observacion
Preventiva

Medida de Solventacion
Pendiente para su total solventacion segin analitico de observaciones emitido por ISAF.

Acredite la imposibilidad de girar un oficio al servidor piblico que incuri6 en la observacion, presentando la baja.

Respuesta:

Se manifiesta que el Servidor plblico observado desempefiaba el puesto de Director de Administracion, por lo que en el
Anexo 2 se incluye copia de su renuncia y la solicitud de baja de nomina ante Recursos Humanos del Gobierno del

Estado.

Unidos logramos mas

Blvd. Paseo Rio Sonora y Comonfort, Centro de Gobierno, Edificio Estatal, Tercer Piso, Ala Norig,

Col. Villa de Seris, Hermosillo, Sonora.
Tels. 662.212.03.40 y 212.79.14 email: ism.sonora@hotmail.com
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INMUEBLES, MOBILIARIO Y EQUIPO

8. De la inspeccion fisica realizada ol dia 16 de febrero de 2016 al parque vehicular del Sujeto Fiscalizado, se
constatd que quince vehiculos no portan el logotipo del Gobierno del Estado y de la entidad a la que
pertenecen, el nimero econdmico y telefonico para quejas ¥ denuncias, contraviniendo lo establecido en el
“Acuerdo por el gue se emiten las medidas y lineamientos de reduccion, eficiencia y transparencia del gasto
pablico del Estado de Sonora”, publicado el 6 de mayo de 2013 en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado,
con vigencia a partir del7 de Mayo de 2013 y el Acuerdo que actualiza y ratifica por el Ejecutivo del Estado el

«Manual de normas y politicas para el ejercicio del gasto piiblico del Estado”, publicado el 26 de febrero de
2015 en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado, con vigencia a partir del 1ro de Marzo de 2015. Los vehiculos
en comento son los siguientes: :

Tipo de Observacion
Correctiva

Medida de Solventacion
Pendiente para su total solventacion segin analitico de observaciones emitido por ISAF

Presente copia del Acta de Gobierno donde se autorizé 1a haja de los dos vehiculos con niimero de serie
3N1EB31S8YL58525y 3VWS1A1B01M914403

Respuesta. _ _
En anexo 3 se incluye copia del acta de gobiemo donde se autoriza &f inicio de! proceso de baja de ésos

vehiculos, y se manifiesta en el portal web sobre el proceso de baja de éstos vehiculos.

8. El sujeto fiscalizado comprobd parcialmente gl pago de las cuotas y aportaciones que se obliga a realizar al
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora (ISSSTESON), resultando
un saldo a cargo de $ 2,431,172, que se integra por las cuotas a cargo del trabajador retenidas en nomina por la
Secretaria de Hacienda Estatal por $ $648,912, y las aportaciones a cargo del Ente Publico por $ 1,654,956.
Adicionalmente se adeudan al ISSSTESON $ 127,304, derivado de las recuperaciones efectuadas via nomina a
jos trabajadores por parte de la Secretaria de Hacienda Estatal, por abonos a créditos que les fueron otorgados,
correspondientes al periodo de enero a noviembre de 2015. El hecho observado es recurrente de la

fiscalizacion realizada por el ISAF en el ejercicio 2014.

Tipo de Observacion:
Correctiva. '

Medida de Solventacion
Pendiente para su total solventacion segin analitico de observaciones emitido por [SAF
Presentar los comprobantes de pago correspondiente a Cuotas, Aportaciones y Recuperaciones por un importe de

$ 677,157 del ejercicio 2019.

Unidos logramos mas

Blvd. Paseo Rio Sonora y Comonfort, Centro de Gobierno, Edificio Estatal, Tercer Piso, Ala Norte,
Col. Villa de Seris, Hermosillo, Sonora.
Tels. 662.212.03.40 y 212.79.14 email: ism.sonora@hotmail.com
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En anexo 4 se incluye oficio No. 1SM/DG/OF/373/2016 del 23 de mayo de 2016, por medio del cual se le solicita a
Secretaria de hacienda coadyuve con el fin de regularizar et pago de éstos pasivos para estar en posibilidades de

5

oresentar 10s recibos de pago requeridos parala solventacion de €sta observacion.

Ingresos

9, Durante el periodo de enero a noviembre de 2015, al Sujeto Fiscalizado le transfirieron recursos
directamente de la Federacién por $ 17,418,955, segun consta en las polizas de ingresos Y
comprobantes de transferencias electronicas bancarias, los cuales tendrian que haber sido radicados
en primer término a la Secretaria de Hacienda Estatal y de esta instancia de gobierno, transferirios al
Sujeto Fiscalizado. Los recursos recibidos se derivan de diversos Convenios de Coordinacion,

integrandose de Ia siguiente manera.

Recurso recibido
Enero -
Noviembre 2015

[{7M0a115 | Proyectos Contros para el Desarrolio de las Mujeres con Parspectiva de Género 1,050,000
08/04/15 ~ Programa de Apoyo a fas instancias de Mujeres en las Entidades Federativas 8,077,295
para Implementar y Fjecutar Programas de Prevencion de la Violencia contra Ias

mujeres 2015 (PAIMEF
Programa de Fortalecimiento a la Transversatidad de la Perspectiva de Género. 7,361,660
] 17,418,955

Fecha de! Programa

Convenio

Tipo de Observacion:
Preventiva

Medida de Solventacion _
Pendiente para su fotal solventacion segun analitico de observaciones pendientes emitido por ISAF

informar de las medidas establecidas con €l fin de que no se reciban recursos desde la instancia federal y se
realicen oportunamente las gestiones para que los recursos se transfieran_a la Secretaria de Hacienda
Estatal, v manifestar las razones que dieron lugar a reincidir en una observacion_gue_ya habia sido

determinadaen la fiscalizacion del ejercicio 2014

Respuesta.
£l motivo de la reincidencia segln el aérea de administracion, es debido al riesgo que se tenia de no recibir

los recursos federales oportunamente (anterior administracién), ya que cuando se transferian via Secretaria
de Hacienda Estatal, no s€ recibian los recursos a tiempo, lo que afectaba en la aplicacion de los mismos Y
lograr las metas correspondientes objeto de los convenios federales.

Unidos logramos mas

Bivd. Paseo Rio Sonora y Comonfort, Centro de Gobierne, Edificio Estatal, Tercer Piso, Ala Norte,
Col. Villa de Seris, Hermosillo, Sonora.
Tels. 662.212.03.40Y 212.79.14 email: 1sm.sonora@h0tmail.com
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En anexo.5 se incluyen las medidas y implementadas con el fin de no recibir recursos directamente desde la

‘instancia federal.

Organizacion del Ente.

10. El sujeto Fiscalizado presenté en forma extemporanea ante el Organo de Gobiemno, el Programa
Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del ejercicio 2015, toda vez que realizé 1a citada
accion con fecha 31 de marzo de 2015, debiendo ser a mas tardar el 15 de febrero de 2015. El hecho
observado es recurrente de la fiscalizacion realizada por el ISAF en el ejercicio 2014.

Tipo de Obsetvacion

Preventiva.

Medida de Solventacion _
Pendiente para su total solventacion segin analitico de observaciones emitido por ISAF
Manifestar las razones gue dieron lugar a reincidir en una observacion que ya habia sido determinada en la

fiscalizacion del ejercicio 2014,

Respuesta:
Las razones gue dieron lugar a la reincidencia de la observacion son por motivos de agenda de los participantes del
Organo de Gobierno cuyas necesidades se adecuaron a que se realizara en ambos ejercicios fuera del plazo sefialado,

de aprobacion del Programa Anual de Adquisiciones.

11. EI Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios proporcionado por el Sujeto
Fiscalizado del ejercicio 2015, no contiene la siguiente informacion requerida sefialada en la normativa
aplicable referente a 1) Las razones que justifiquen la demanda del bien o servicio y 2) Las fechas de
suministro de los bienes y servicios y su congruencia con la disponibilidad de recursos especificados
en los calendarios financiero autorizados. El hecho observado es recurrente de 1a fiscalizacion

realizada por el ISAF en el ejercicio 2014.

Tipo de Observacion
Preventiva

Medida de Solventacion.
Manifestar las razones gue dieron fugar para haper elaborado el Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del

Fiercicic 2015, sin ia informacion requerida sefialada en {a presente observacion.

Respuesta.-
En el ejercicio 2015 se elabor6 el Programa anual de adquisicion presentado en Junta de Gobiemo del 31 de Marzo de

2015, incluyendo informacion relativa @ Programa y Subprograma, Tipo de recurso, Calendarizacion Mensual por

Unidos logramos mas

Bivd. Paseo Rio Sonora y Comonfort, Centro de Gobierno, Edificio Estatal, Tercer Piso, Ala Norte,
‘ Col. Villa de Seris, Hermosillo, Sonora.
Tels. 662.212.03.40 y 212.79.14 email: ism.sonora@hotmail.com
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Partida presupuestal para la adquisicion def bien o servicio(en congruencia con el presupuesto autorizado y su
calendario), tipo de adjudicacion, Justificacion del programa de arrendamientos, presentado ante Oficialia mayor con
fecha 13 de febrero de 2015..

Anexo 6 Copia del Programa Anual de Adquisiciones, Programa calendarizado y el presupuesto anual evidenciando su
congruencia con el presupuesto autorizado (se anexa copia del presupuesto 2015 calendarizado mensualmente).

Copia de! programa de arrendamiento de bienes muebles (copiadora) y bienes inmuebles en los cuales se justifica la
demanda del setvicio. '

Asimismo el aérea administrativa de éste Instituto informd (segin ia anterior administracion) que el programa anual
autorizado en Junta de Gobierno del 31 de Marzo de 2015, se hizo en base a las necesidades de materiales y suministros
y Servicios Generales, necesarios para el gasto operativo de éste Instituto en relacién al cumplimiento de metas ¥

objetivos del ejercicio 20135.

Agradeciendo de antemano la atencion al presente, le envio un cordial saludo.

Atentamente

R o Y

pie Qﬁ_?:: .:f’:’.'/a-f"!‘.ld?@

, a\\gMc P
&;}i\\ﬂ > ;/4’

Directora Ge SECRETARIADE GOBIERNO
Del instituto Sonorense de la Mujer [NSTITUTO SONORENSE
DE LAMUIER

C.c.p. Dip. Fermin Trujillo Fuentes, Presidente de la Gomision de Vigilancia del ISAF. Para su conocimiento y efectos.-
Dip. L. Acosta Gid, Secretaria de [a Comision de Vigilancia del ISAF, Para su gonocimignto y efectos.-
Dip. Célida Teresa Lopez Cérdenas, Secretaria de la Comision de Yigilancia del 1SAF. Para su conocimiento y efectos.-
Dip. Javier Dagnino Escobosa, Secrotario de ta Comision de Vigiancia del ISAF. Para su conocimiento y efectos.-
Dip. Jorge Luis Marquez Cazares, Secretario de la Comisian de Vigilancia del \SAF. Para st conocirmiento y efectos.-
DIP. Omar Alberto Guiller Pariida, Secretaric de la Comision de Vigilancia del ISAF. Para su conocimiento y efectos.-
Dip. Rafael Buelna Clarck, Secretario de la Comision de Vigilancia del ISAF. Para su conccimiento y efectos.-
Lic.. Miguel Angel Murillo Aispuro, Secretario de la Contraloria General det Estado. Para su conocimiento y efecios.-
C.P.C. Martha Mendivil vega PCCA, Directora de Evaluacion y Controt de Fiscalizacion de! Gobiemo del Estado del ISAF.
C.P.C. Emesto Figusroa Guajardo PCCA, Auditor Adjunto de Fiscalizacidn al Gobiemo del Estado del YSAF. Para s conosimiento y efectos.-
C.P.C. Pablo Enrique Ruiz Garcia PCCA, Subdirector General de Seguimiento de abservaciones del Estado del {SAF. Para su conccimiento y efectos.-
Lic. Gustavo E. Ruiz Jiménez PCCA, Director General de Asuntos Juridicos del ISAF. Para su conocimiento y efectos.-
Lic. Dalia Navarro Otea.- Grgano de Contral y Desarrollo Adminisirativo de! ISM. Para su conogimiento y efectos.-

Minutaria y Archivo.
ESRIAJZAaIrs

Unidos logramos mas

Bivd. Paseo Rio Sonora y Comonfort, Centro de Gobierno, Edificio Estatal, Tercer Piso, Ala Norte,
Col. Villa de Seris, Hermosillo, Sonora.
Tels. 662.212.03.40 y 212.79.14 email; ism.sonora@hotmail.com
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L INSTITUTO SONDRENSE
OF LAMUJER

Hermosilio, Sonora, a 26 de mayo de 2016.
Oficio /ISM/DG/421/2016.
2016 “Aiio def Dialogo y la Reconstruccion”

Asunto: Baja de vehiculos

Py

LIC. ULISES REYES AGUAYQ ™"
£ & Bienes y Concesion

Por medio del presente solicito de su valioso apoyo 'y autorizacion para la baja de dos
vehiculos pertenecientes al parque vehicular dé este Instituto Sonorense de la Mujer, la
cual fue sometida a aprobacion y autorizada en la XLIV Sesion Ordinaria de fa Junta
Directiva de este Instituto, el dia 26 de junio de 2015, mismos gue a continuacion se

detallan:

vehiculo | Modelo No. de cuenfa contable - | Namero de serie
Tsuru . 2000 1244-100{)-000 1-000 3IN1EB3158YL58525
LSedan 2000 1246-1000—0003—000 ‘ IVWS1A1B01IM914403

Se adjunta punto de autorizacidn de la Sesion Ordinaria de Ia Junta Directiva XL1V.

Agradeciendo de antemano a la presente y sin otro particular, hago propicia la ocasion
para enviarle un cordial saludo.

SECRETARIA DE GOBIERNO
INSTITUTO SONGEENSE
PELAMUJER

Cep. mebsREAMancia Josefina Zepeda Arriaga.- Directora de Administracion y Finanzas del
Instituto Sonorense de la Mujer. ‘ :

Archivo
ESR/ Carmen

Unidos logramos mas

Blvd. Paseo Rio Sonora y Comonfort, Centro de Gobierno, Edificio Estatal, Tercer Piso, Ala Norte,
col. Villa de Seris, Hermosillo, Sonora. :
Tels. 662.212.03.40 y 212.79.14 email: ism.sonora@hotmail.com
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integrantes de la Junta Directiva para afectacion a resulta

T -

1. Autorizacién para iniclar proceso de donacion/baja de automdviles, ante la

Comision Estatal de Bienes y Concesiones del Gobierno del Estado. .

7. Eliminacion de Registros Contables de Bienes con valor menor de 35 salarios

minimos def D.F., porF un _importe- total de $59,070.94.

enterados, autorizando por unani midad

t os integrantes de la Junta Directiva se dan por
de activo fijo arriba sefialados. ANEXO

el inicic para el proceso de la realizacion’de baja
VII.

| Orden del Dia, se solicita autorizacion de los

Continuando con el punto 7 ) de
dos del ejercicio 2014 en los

siguiéntes conceptos:

1. Reconocer el pasivo derivado del calculo del finiguito del anterior Titular del
vo del ISM, ef cual presenta baja

Organo de Control y Desarrolio Administrati
en septiembre de 2014, y & la fecha ia Subsecretaria de Recursos Humanos,

no ha depositado ef importe para el pago de $38,624.83 pesos.

2. Eliminacion de Pasivo por convenio de pago con Agua de Hermosillo de las
Las Palmas, debido a

oficinas gue s€ rentaban en Bivd. Serna No. 71, Col.
«que al desocupar gl inmueble se liquido el convenio de forma anticipada Y s€

generd un descuento de $1,271.00 pesos al 1SM.

3. Reclasificacion de la cuenta de pasivo de Retenciones de ISR por pagaf,
debiendo registrarse €n el gasto COMO recargos, ya gue se realizd el pago
de $1,402.00 pesos, una vez gue el Gobiemno del Estado deposito la
aportacion correspondiente 2 las retenciones pagadas, causa de la demora.

Los integrantes de fa Junta Directiva autorizan por unanimidad la mencionada solicitud.

Pasando al apartado de Asuntos Generales y continuando con el punto 8 a) se presenta a
los miembros-de fa Junta Directiva, para sy entero conocimiento el Estatus que guardan los Pasives
de la Entidad, mismos que S detallan en el ANEXO VIII y se encuentra en forma general a

continuacion:

SALDO A MAYO ENE-DIC ENE-DIC | ENE-MAY f
2015 2013 2014 2015

1,896,248.32 £93,706.40]  768,614.00] A27,071.80 106,856.32
IMPUESTOS RETENIDOS POR PAGAR

! 582 927.921 -38 ,077.7 58, ,707.28
(Retenciones de ISR e 1SSSTESON) mm ! o8

OTRAS CUENTAS POR PAGAR {Ret ;

. . 93%,649.96 199,029.58 £91,245.87 -89,644.02

varias y Otras Ctas. por Pagar) . .
5 4,90L,676.13 5 1,031,956.40 $2,042,787.79

status de Pasivos al mes de

CUENTA

PROVEEDORES CORTO PLAZO

Los integrantes de la Junta Directiva se dan por enterados del E

imarzo del 2015, por un importe de $4'901,676.19

. e &
e 0 9

e ———————

vl :
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Lista de Asistencia;

R N .

Lectura y aprobacion del Orden det Dia;

tectura y Aprobacion del Acta No. XLIIT relativa a 1a gesion Ordinari

Verificacion de Quorum Legal por parte del Comisaric;

a anterior de la H. Junia

Directiva;

5. Informe de la Directora General correspondiente al periodo’

a)
b)

c)
d)

e)

de marzo, abril y mayo de 2015,

Informe de actividades;'

Cumplimiento de fa ejecucion de acuerdos y resoluciones aprobadas en sesiones

anteriores;

estados Financieros;

Avance presupuestal, comprendiendo ingresos y egresos nor partida;

Avance en el cumplimiento de metas del Programa Operativo Anual;

6. Informe del Comisario;

7. Lectura, Discusion y, en su caso, aprobacién.de asuntos;

a)
b)
<)

d)
e)

6n en su caso de 1as adecuaciones presupuestales;
Oficial;
de la Coordinacion de

Presentacion Y, autorizaci
Autorizacion para la actualizacion y movimientos en Plantilia

Autorizacion para €l pago de compensacion @ las Titulares

Evaluacién y Seguimiento Técnico y de 1a Coordinacion de Atencion Ciudadana.

Autorizacién de |2 Celebracion de Contraios;

Autorizacion de Baja de ACtivo Fijo:
de donacidn/baja de automaviles, ante la

1. Autorizacion para iniciar proceso
del Gobierno dei Estado.

Comisién Estatal de Bienes y CONCESIONES

2. Eliminacion de Registras Contables de Bienes con valor menor de 35 salarios

minimos del D.F.

Afectacion a resultado del ejercicio 2014:

{. Reconocer el pasive derivado del calcuio del finiquito del anterior Titular del
Organo de Control v Desarrolio Administrativo del 1SM, el cual presenta baja
en septiembre de 2014, vy a la fecha la Secretaria de Hacienda no ha AN p

depositado &l importe para el pago correspondiente. . , \\Eirl\
. .;\\. N
th

h3

5 Fliminacion de Pasivo por convenio de pago con Agua de Hermosillo de 1as v/

oficinas gue 5€ rentaban en B
gue al desocupar el inmueble se liquid el co
generc un descuento al ISM. ;‘
a cuenfa de pasivo de Retenciones de ISR por pagar,l
e en el gasto COMO recargcs, ya gue sé realizo el pago

de! Estado deposito la aportacion correspondiente a

tvd. Serma No. 71, Col. Las Palmas, debido @
nvenio de forma anticipaca y s

" 3. Reclasificacién de |
debiendo registrars
una vez que el Gobierno
(as retenciones pagadas, causa de la demora.




ANEXO 1

4.En los Informes refativos al Primer, Segundo y Tercer Informe de 2015, en el Formato ETCA il 13 denominatio Seguimiento y
Evaluacién de Indicadores de Proyectos y Procesos” la informacién que presentan esta incompleta, incumpliendo con lo establecido
en la Guia para la elaboracién de informes Trimestrales del Estado de Sonora, como sigue:

a) En el Primero y Segundo Trimesire de 2015, en los trece indicadores presentados omitieron los concepfos como
sigue: “Comportamiento histérico del indicador hacia la meta”, “Semaforo” y “Metas Fisicas Relacionadas”.

¢) En el Tercer Trimestre de 2013, El Formato Proporcionado no muestra “el Avance del Ejercicio Presupuestal” que se
refiere a la siguiente informacion: Presupuesto Original, Presupuesto Modificade, Avance Trimestral y Avance

#  Acumulado.

Sobre los ASUNTOS PENDIENTES DE ATENCION:

1.- Manifestar las razones que dieron lugar para que omitiera la informacion requerida en cuanto a los indicadores sefialados en el inciso a}

de |a presente ohseyvacion.

Las razones que dieron lugar para gue se omitiera poner el Comportamiento Histérico del Indicador hacia la meta, Semaforo
y Metas Fisicas Relacionadas, se deben a gue se desconocia en el momento del llenado, que informacién se debia de plasmar
en los campos antes mencionades, toda vez gue no se contaba con indicadores definidos de 2009 a 2014; sin embargo al
realizar la consulta via telefénica con el personal competente, se nos indico que se podian dejar en blanco ya que se estaban
determinando los campos de captura definitivos que jban a quedar en el SED, razén por la cual nos fue recibida la
documentacion sin el Henado correspondiente. '

Aunado a esto, la construccion de indicadores se realizé apenas en el afio de 2015, por lo que no contabamos con datos del
histérico de los afios 2009 a 2014, razén por la cual fue necesario construirlos y plasmarlos en apego a lo requerido para el
formato ETCA-I-13, a fin de solventar la presente observacidn.

2. Acreditar las correcciongs realizadas al formato ETCA-I-13 del tercer trimestre en relacion a lo sefigtado en el inciso c) de la presente
observacion, asi como llevar a cabo su publicacion en el portal web.

e realizaron las correcciones at formato ETCA-LI-13 del tercer trimestre (se adjunta), donde se muestra el Avance del Ejercicio
Presupuestal: Presupuesto Original, Presupuesto Modificado, Avance Trimestral y Avance Acumulado, asimismo se Htevd a cabo
su publicacion en el portal web de transparencia del [SM.




ETCA-MI-13

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE {INDICADORES DE PROYECTOS
¥ PROCESOS

Avance del Ejercicio presupuestal

pPresupuesto
g Avance Trime tral
Modificado e Trimes

——vostan [ svowan | SIS

NOMBRE DEL PROCESO: . IMPULSO Y GENERACION DE POLITICAS PUBLICAS CON PERSPECTIVA
DE GENERO
CLAVE PROGRAMATICA:

_ 21111A1411022626808L
UNIDAD INSTITUTO

UNIDAD EJECUTORA:
RESPONSABLE: SONORENSE DE LA
MUJER

Avance Acumuiado

DIRECCION GENERAL

OBJETIVO DEL PROCESD: REALIZAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A LA IGUALDAD DE GENERO.

DATOS DEL INDICADOR
NOMBRE INDICADOR:

iNDICE DE CUMPLIMIENTO DE iNSTRUMENTOSJURiDICOS
ELABORADOS.
PROGRAMATICO
ALCANZAR LA META PROGRAMADA AL 100%.

RESULTADO ESPERADO:

NUNMERQ DE msmummoswaimcos ELABORADOS / NUMERO DE
INSTRUMENTOSJURiDiCOS PROGRAMADQS ¥ 100

EL INDICADOR PERMITE CONOCEREL PORCENTAJE INSTRUMENTOS
JURIDICOS ELABORADOS, CON RESPECTO A LOS PROGRAMADOS

EORMULA CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION DEL
INDICADOR:

ACUMULABLE FRECUENCIA

MEDICION:
AVANCE DEL INDICADOR: ‘3@
META AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE

ANUA [ PROGRAMAD | ALCANZAD 5% T PROGRAMAD | ALCANZAD 7 | RESPECT
O DELA

) 0 o )
META
ANUAL

L
—_—“ﬂﬂ‘

EVALUACION CUALITATIVA Se realizaron 2 actividades excedentes a las programadas, debido a que s€
llevo a cabo la revisién al Programa Estatal para Preveniv, Arender, Sancionary
Erradicar 12 violencia para &l Estado de S0noré, mismo que fue publicadc en el
Boletin Oficial, asimismo del Reglamento para la lguaidad entre Mujeres Y

yombres del Estado de Sonora.

PROSPECTIVA :
FACTOR DE COMPARACION




pu

Trimestre 3 £TCA-I-13

Vk

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE
PROYECTOSY PROCESOS

Avance del Ejercicio Presupuestal
Presupuesto

mModificado

s — | swosam | seessast

IMPULSO ¥ GENERACION DE POLITICAS PUBLICAS CON PERSPECTIVA
DE GENERO

Avance Trimestral Avance Acumulado

NOMBRE DEL PROCESQ:

CLAVE PROGRAMATICA: 211].1A1411022626805L -
UNIDAD INSTITUTC NIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL
RESPONSABLE: SONORENSE DE LA

MUJER

REALIZAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A LA IGLALDAD DE

OBJETIVO DEL PROCESO:
' GENERO.

INDICE DE CUMPLIMIENTO DE CONVENIOS ELABORADOS,

CONCERTARDOS Y SUSCRITOS.
PROGRAMATICO

RESULTADO ESPERADO ALCANZAR LA META PROGRAMADA AL 100%.

NOMERO DE CONVENIOS ELABORADOS, CONCERTADOS Y SUSCRITOS
/ NUMERO DE CONVENIOS PROGRAMADOS * 100

INTERPRETACION: £L INDICADOR PERMITE CONOCER EL PORCENTAJE DE CONVENIOS

£LABORADOS, CONCERTADOS Y SUSCRITOS CON RESPECTO ALOS

PROGRAMADOS
DIMENSION DEL

ACUMULABLE FRECUENCIA
e

AVANCE DEL INDICADOR: ﬂm
META AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFQRO
RESPECTO

ANUAL [ SROGRAMADO | ALCANZADO | % SROGRAMADO | ALCANZADO | % A
: META
ANUAL

ALUACION CUALITATIVA anforme al programado.

Camplimiento de! indicador ¢
PROSPECTIVA
FACTOR DE COMPARACION

DATOS DEL INDICADOR
NOMBRE INDICADOR




Fni

Trimestre 3

Presupuesto Original

| $4°066,213

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA.:

NOMBRE DEL PROCESO:

CLAVE PROGRAMATICA:

UNIDAD
RESPONSABLE:

INSTITUTO
SONORENSE DE LA
MUJER

OBIETIVO DEL PROCESO:

DATOS DEL INDICADOR

TIPO:

NOMBRE INDICADOR:

RESULTADO ESPERADQ:
FORMULA CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION DEL
INDICADOR:

EFICIENCIA

VALOR:

—

ACUMULABLE

AVANCE DEL INDICADOR:
META AVANCE DEL TRIMESTRE
ANUAL [ ooncRAMADO | ALCANZADO
13 4 6
EVALUACION CUALITATIVA
PROSPECTIVA
FACTOR DE COMPARACION

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS

Avance del Ejercicio Presupuestal
Presupuesto
Modificado
$4'066,213

ETCA-1il-13

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA

Y PROCESOS

Avance Trimestral Avance Acumulado

——svonan | Szeanst

26 - EQUIDAD Y CULTURA DE GENERC
IMPULSO Y GENERACION DE POLITICA:
DE GENERO

71111A141102262680BL
 UNIDAD EJECUTORA:

REALIZAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A LA IGUALDAD DE GENERO.

S PUBLICAS CON PERSPECTIVA

DIRECCION GENERAL

fNDICE DE CUMPLIMIENTO DE EVENTOS Y SESIONES REALIZADOS.
PROGRAMATICO

ALCANZAR LA META PROGRAMADA AL 100%.

NUMERO DE EVENTOS Y SESIONES REALIZADOS / NUMERO DE
EVENTOS Y SESIONES PROGRAMADOS * 100

EL INDICADOR PERMITE CONOCER EL PORCENTAJE EVENTOSY
SESIONES REALIZADOS, CON RESPECTO A LOS PROGRAMADOS

SENTIDO:

FRECUENCIA
MEDICION:

AVANCE ACUMULADO AVANCE

% | PROGRAMADO | ALCANZADO . % RESPECTO
‘ DE LA
META

ANUAL

150 “ 12727 | 107.69

Se realizaron 2 actividades excedentes @ las programadas, las cuales fueron
sesién del Sistema Estatal para Prevenr, Atender, Sancionary Erradicar &
Violencla en Sonora, asi como sesion adicionat al Consejo Consultivo, ambas
con el motivo de la revision al Programa Estatal de Preven, Aten, Sancién y
Errad. de la Violencia.

SEMAFORO




ETCA-It-13

Trimestre 3

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS
' Y PROCESOS

Avance del Ejercicio Presupuestal

Presupuesto .
P Avance Trimestral Avance Acumulado

modificado _
$4'387,043 $21'805,998 -W $13'433,068
RO

26 - EQUIDAD Y CULTURA DE GENE

EORTALECER LATRANSVERSALlZACION DE LA PERSPECTIVA DE
GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICAY EN LA SOCIEDAD.
21111A14110225268013’P :
UNIDAD EJECUTORA:

Presupuesto Original

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:
NOMBRE DEL PROCESO:

CLAVE PROGRAMATICA!

UNIDAD INSTITUTO
RESPONSABLE: SONORENSE DE LA
MUJER

DIRECCION GENERAL

IMPULSAR UNA CULTURA DE EQUIDAD DE GENERO A TRAVES DE LA
PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD Y LAS INSTITUCIONES DE GOBIERNO E
INCORPORAR LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LOS PROGRAMAS Y
PRESUPUESTOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.

OBIJETIVO DEL PROCESO:

fNDICE DE CUMPLIMIENTO EN LA REALIZACION DE DOCUMENTOSE

DATOS DEL INDICADOR
INFORMES DE PROYECTOS.
PROGRAMATICO '
’RESULTADO ESPERADO: ALCANZAR LA META PROGRAM ADA AL 100%.
FORMULA CALCULO: NOMERO DE DOCUMENTOS E INFORMES DE PROYECTOS ELABORADOS
/ NUMERO DE DOCUMENTOS E INFORMES DE PROYECTOS

PROGRAMADOS * 100
£L INDICADOR PERMITE CONOCER £l PORCENTAJE DE DOCUMENTOS E
INFORMES DE PROYECTOS ELABORADOS, CON RESPECTO ALOS

PROGRAMADOS

ACUMULABLE FRECUENCIA
MEDICION: ]

AVANCE DEL INDICADOR! ﬂw
META AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE | SEMAFORO

ANUAL PROGRAMADO | ALCANZADO | % SROGRAMADO | ALCANZADO RESPECTO

DE LA
I n--m

iNTERPRETACION:

DIMENSION DEL '
INDICADOR: -

META

EVALUACION CUALITATIVA No se realizd ta actividad programada debido que al tiempo de la entrega -
. recepcion, no se reportaron acciones realizadas por fa tituar saliante, por fo
gue se reprogramaron las actividades para al siguiente trimestre.
PROSPECTIVA
FACTOR DE COMPARACION




Py

Trimestre 3 ETCA-HI-13

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE
PROYECTOS Y PROCESOS

Avance del Ejercicio presupuestal
Presupuesto

Modificado

Ej

Avance Acumulado

Avance '!_’rimestral

26 - EQUIDAD Y CULTURA DE GENERO
FORTALECER LA TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE
GENERO EN LA ADMINISTRA'CION pURBLICAY ENLA SOCIEDAD.
21111A1411022626803P
UNIDAD EJECUTORA: DIRE

$13'433,068

< GMIERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:
NOMBRE DEL PROCESO:

CLAVE PROGRAMATICA.: '

UNIDAD INSTITUTC
RESPONSABLE: SONORENSE DE LA
MUIER

CCION GENERAL

IMPULSAR UNA CULTURADE EQUIDAD DE GENERO A TRAVES DELA
PART'ICEPAC’IC)N DE LA SOCIEDAD Y LAS INSTITUCIONES DE GOBIERNO
£ INCORPORAR LA PERSPECTIVA DE GENERQ EN LOS PROGRAMAS Y
PRESUPUESTOS PE LA ADM%NlSTRAClON pUBLICA. -

OBJETIVO DEL PROCESO:

DATOS DEL INDICADOR

iNDICE DE CUMPLIMIENTC DE EVENTOS DE CAPACITACiON
REALIZADOS.
PROGRAMATICO

ALCANZAR LA META PROD

NOMBRE INDICADOR:

RESULTARO ESPERADO: GRAMADA AL 100%.

NUMERO DE EVENTOS DE CAPACITACION REALIZADOS / NUMERO DE
EVENTOS DE CAPAC'ITACION PROGRAMADCS * 100

EL INDICADOR PERMITE CONOCER EL PORCENTAJE DE EVENTOS DE

CAPAC[TACION REALIZADOS, CON RESPECTO ALDS PROGRAMADOS

FORMULA CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION DEL
W
MEDICION:
AVANCE DELINDICADOR: —E@W

ANUAL SROGRAMADO | ALCANZADO | % SROGRAMADO | ALCANZADO % RE;‘;ELCJO
META
_ ANUAL

RO T NI NN L ]
Fatto de realizarse 12 actividades, las cuales se incurnplieron por la titutar

EVALUACION CUALITATIVA

saliente, ya que en la entrega - recepcién no s reportaron suficientes
avances de acciones realizadasal 15 de septiembre de 2015, que levaran
nto del indicador.

al cumplimie

PROSPECTIVA
FACTOR DE COMPARACION




Trimestre 3 ETCA-1I-13

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS
' Y PROCESOS

Avance del Ejercicio presupuestal
Presupuesto '
Modificado
$21’805,998

Presupuesto Original Avance Trimestral Avance Acumulado

_ $4'387,043

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

26 - EQUIDAD Y CULTURA DE GENERO

A PERSPECTIVA DE

NOMBRE DEL PROCESO: FORTALECER LA TRANGVERGALIZACION DE L
GENERQ EN LA ADMINISTRACION PUBLICA Y EN LA SOCIEDAD.
’cm\is PROGRAMATICA: Nnm\muozzezsgoap .
UNIDAD INSTITUTO UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL

RESPONSABLE: SOMORENSE DE LA
MUIER

IPULSAR UNA CULTURA DE EQUIDAD OF GENERO A TRAVES DE LA
PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD ¥ LAS INSTITUCIONES DE GOBIERNO E
[NCORPORAR LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LOS PROGRAMASY
PRESUPUESTOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.

OBJETIVO DEL PROCESO:

DATOS DEL INDICADOR
NOMBRE INDICADOR:

{NDICE DE CUMPLIMIENTO EN LOS APOYDS OTORGADOS AL
PROGRAMA DE EORMACION DE CAPACITADORAS DE LIDERAZGO
FEMENING.

PROGRAMATICO
ALCANZAR LA META PRO

RESULTADO ESPERADO: GRAMADA AL 100%-

APOYOS OTORGADOS / APOYOS PBOGRAMADOS *100
EL INDICADOR REFLEJAEL PORCENTAIE DE APOYOS OTORGADOS CON
RESPECTO DE LOS PROGRAMADOS.

FORMULA CALCULO:
INTERPRETACION:

DIMENSION DEL
INDICADOR:

ACUMULABLE FRECUENCIA
MEDICION:
AVANCE DEL INDICADOR: —E@W
META AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE | SEMAFORO
SROGR RESPECTO

ANUAL |TPROGRAMADO | ALCANZADO AMIADO | ALCANZADO | % DELA

META
ANUAL

EVALUACION CUALITATIVA La actividad programada sé cumplié anticipadamente desde el seguno

trimestre, por lo que e} indicador ya s& encuentra cumplido en un 100%.
PROSPECTIVA

FACTOR DE COMPARACION




Trimestre 3 ETCA-111-13

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS
Y PROCESOS

Avance det E
Presupuesto
mModificado

$2'909,887

jercicio Presupuestal

Avance Trimestral Avance Acumulado

NERO

Presupuesto Original
$2'909,887

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA: 26 - EQUIDAD Y CULTURA DE GE

NOMBRE DEL PROCESO: ATENCION ¥ PREVENCION DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER _
—CU\VE PROGRAMATICA: 21111A1411022626808V

UNIDAD INSTITLUTO UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL
RESPONSABLE: SONORENSE DE LA
: i MUJER

OBIETIVO DEL PROCESO:

BRINDAR ASISTENCIA LEGAL, PSICOLOGICA Y DE GESTION DE APOYOS
EN LOS CENTROS REGIONALES DEL 1SM, CON EL FIN DE COADYUVAR EN

LA PREVENCION DE LA VIOLENCLA CONTRA LA MUJER.

NTO EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE
CcOLOGICAY GESTIONES DE APOYO.

{NDICE DE CUMPLIMIE
ASISTENCIA LEGAL, PS!
PROGRAMATICO

ALCANZAR LA META PRO

GRAMADA AL 100%.

RESULTADO ESPERADO:

ASISTENCIA LEGAL, PSICOLGGICAY GESTIONES OTORGADAS /
PROGRAMADAS *100
EL INDICADOR REFLESA EL PORCENTAJE DE ASISTENCIA LEGAL,
PSICOLOGICAY DE GESTIONES OTORGADAS CON RESPECTO DE LAS

PROGRAMADAS.

FORMULA CALCULO:

‘INTERPRETACION:

DIMENSION DEL
Wm
m ACUMULABLE FRECUENCIA
MEDICION:
AVANCE DEL INDICADOR: —E@W
AVANCE ACUMULADO AVANCE | SEMAFORO
RESPECTO

PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % OF LA
META
ANUAL

EVALUACION CUALITATIVA No se cumplia con las actividades programadas, en las cuales se contempla ia
gestion de renovacion de 600 becas ante el Instituto de Estimulos Educatives,
el cual recorrid al mes de Octubre el tramite de las solicitudes de becas, las
cuales se gestionan directamente en &} 1SM, para mujeres vulnerables de
£5CAS05 recursos.

PROSPECTIVA
CarTOR NF COMPARACION




Trimestre 3 ETCA-III-13

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS
Y PROCESOS

Avance del Ejercicio Presupuestal
presupuesto
wmodificado

$2'909,887 $2'909,887 -W-m

"ATENCION Y PREVENCION DE A VIOLENCIA CONTRA LA MUIER
’CLA\IE PROGRAMATICA: /Ziillﬁ\lﬂlOZZEZ%DBV -
UNIDAD INSTITUTO NIDAD EJECUTORA: | DIRECCION GENERAL

RESPONSABLE: SONORENSE DE LA
MUJER

Avance Trimestral Avance Acumulado

Presupuesto Original

BRINDAR ASISTENCIA LEGAL, PSICOLOGICA Y DE GESTION DE APOYOS
EN LOS CENTROS REGIONALES DEL 1SM, CON EL FIN DE COADYUVAR EN
LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER.

OBIETIVO DEL PROCESO:

GENFRACION DE REPORTE DE

DATOS DEL INDICADOR )
NOMBRE INDICADOR: iNDICE DE CUMPLIMIENTO EN LA

SUPERVISION DE CENTROS REGIONALES.
PROGRAMATICO

RESULTADO ESPERADO: ALCANZAR LA META PROGRAMADA AL 100%.
FORMULA CALCULO: NUMERO DE REPORTE DE SUPERVISEON DE CENTROS REGIONALES

ELABORADOS / NOMERO DE REPORTE DE SUPERVISION DE CENTROS
REGIONALES PROGRAMADOS * 100
EL INDICADOR PERMITE CONOCER EL PORCENTAJE REPORTES DE
SURERVISION DE CENTROS REGIONALES ELABORADOS, CON RESPECTO
A LOS PROGRAMADOS

DIMENSION DEL
INDICADOR:
MEDICION:

AVANCE DEL INDICADOR: —m@m
META AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE | SEMAFORO
RESPECTO

ANUAL | ROGRAMADO | ALCANZADO | % e GGRAMADO | ALCANZADO | % | “ppp
META
ANUAL

EVALUACION CUALITATIVA No se programaron actividades para el periodo que s¢ informa. '

PROSPECTIVA
FACTOR DE COMPARACION

INTERPRETACION:




Trimestre 3 ETCA-\H-13

CHA TECNICA PARA
ORES DE PROYECTOS

. presupuesto Original

21111A14
UNIDAD EIECUTORA:

NSTITUTO
SONORENSE DELA
MUIER

UNIDAD
RESPONSABLE:

VALORAR EL ALCANCE DE 1O
pSi COMO LA ERICIENCIA EN
FINANCIEROS.

OBIETIVO DEL PROCESO: S OBIETIVOS ¥ METAS lNSTlTUClONALES
LA

APLlCAClON DE LOS RECURSOS

DATOS DEL INDICADOR
NOMBRE \NDICADOR:

{NDICE DE CU MPLIMIENTO DE D RMES
ELABORADOS-
PROGRAM/\T\CO

ALCANZAR LA META

OCUMENTOS E INFO

RESULTADO ESPERADO: PROGRAMADA AL 100%.

NUMERD DE DOCUMENTOS E INFORMES ELABORADOS / NOMERO DE
DOCUMENTOSE INFORMES PROGRAMADOS * 400
ELINDICADOR PERMITE CONOCER EL PORCENTAIE DOCUMENTOS £

INFORMES ELABORADOS, CON RESPECTOA LOS PROGRAMADOS

INTERPRETACION:

DIMENSION DEL
INDICADOR:
ACUMULABLE

EL INDICADOR:
AVANCE DEL TRIME TRE
ZADO

PROGRAMADO ALCAN

FRECU ENCIA

Faltaron 4 activid as cuales se e
trimestre 2015, debi mento de entrega - ¢
ritulares calientes de las diversas unidades administrativa
accionas pard este indicador; incumnptieron enla realizacit
e informes, como Son 1os derivados del Comité de adauisiciones,
{nstituto de Transparenc‘na informativa, informe de Auditorias, ¥ de
seguimiento al Sisterna integralde Archivos del ISM.

PROSPECTIVA

FACTOR DE COMPARAC!ON




- i

Trimestre 3

ETCA-i-13

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS

Y PROCESOS

Avance del Ejercicio Presupuestal

Presupuesto Original P“;e::;i:z?: Avance Trimestral Avance Acumulado
$1'091,390 $1'091,390 $105,050 $662,025

=,

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

76 - EQUIDAD ¥ CULTURA DE GENERO

NOMBRE DEL PROCESO:

PROMOCION Y DIFUSION DE LA CULTURA DE EQUIDAD DE GENERO

CLAVE PROGRAMATICA: 71111A141102262680BY

UNIDAD INSTITUTO UNIDAD EJECUTORA: | DIRECCION GENERAL

RESPONSABLE: SONORENSE DE LA

MUIER

OBJETIVO DEL PROCESO: UTILIZAR LOS MEDIOS DE COMUNICACION DIGITAL COMO UN AREA DE
OPORTUNIDAD PARA LA DIFUSION MASIVA EN DIFERENTES TEMAS
DESCE UN ENFOQUE DE GENERD.

DATOS DEL INDICADGR

NOMBRE INDICADOR: INDICE DE CUMPLIMIENTO DE INFORMES ELABORADOS PARA LA
DISUFION MENSUAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

TIPO: PROGRAMATICO

RESULTADO ESPERADO: ALCANZAR LA META PROGRAMADA AL 100%.

EORMULA CALCULO: NUMERO DE INFORMES PARA LA DISUFION MENSUAL DE ACTIVIDADES
ELABORADOS / NUMERO DE INFORMES PARA LA DISUFION MENSUAL
DE ACTIVIDADES PROGRAMADOS * 100

INTERPRETACION: £ INDICADOR PERMITE CONOCER EL PORCENTAJE DE INFORMES
ELABORADOS PARA LA DIFUSION MENSUAL DE ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES ELABORADOS, CON RESPECTO A LOS
PROGRAMADOS.

DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA TRIMESTRAL

P MEDICION:
AVANCE DEL INDICADCR: TRIMESTRE | Trimestre 3
META AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE | SEMAFORO
ANUAL ["prOGRAMADO | ALCANZADO | % | PROGRAMADO | ALCANZADO % RE;';ESO
META
ANUAL
16 4 4 100 12 L 11 91.66 68.75
EVALUACION CUALITATIVA El indicador se cumplid conforme al Programa.
PROSPECTIVA

FACTOR DE COMPARACION




P

Trimestre 3

ETCA-11-13

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS
Y PROCESOS

T Avance del Ejercicio Presupuestal
. Presupuesto .
Presupuesto Original .p'. Avance Trimestral Avance Acumulado
Modificado
$1'091,390 $1'091,390 $105,050
NUMERO ¥ NOMBRE DEL PROGRAMA: | 26-EQUIDADY CULTURA DE GENERO
NOMBRE DEL PROCESO: PROMOCION Y DIFUSION DE LA CULTURA DE EQUIDAD DE GENERO
CLAVE PROGRAMATICA: 31111A141102262680BY
UNIDAD INSTITUTO UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL
RESPONSABLE: $ONORENSE DE LA
MUIER
OBJETIVO DEL PROCESO: UTILIZAR LOS MEDIOS DE COMUNICACION DIGITAL COMO UN AREA DE
OPORTUNIDAD PARA LA DIFUSION MASIVA EN DIFERENTES TEMAS
DESOE UN ENFOQUE DE GENERO. ‘
DATOS DEL INDICADOR
NOMBRE INDICADOR: INDICE DE CUMPLIMIENTO DE VAATERIALES IMPRESOS PARA LA
DISUFION DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
TIPO: PROGRAMATICO
RESULTADG ESPERADO: ALCANZAR LA META PROGRAMADA AL 100%.
FORMULA CALCULO: NDMERO DE EVENTOS DE MATERIALES IMPRESOS PARA LA DISUFION
DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES REALIZADOS / NUMERO DE
MATERIALES IMPRESQOS PARA LA DISUFION DE ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES PROGRAMADOS * 100
INTERPRETACION: EL INDICADOR PERMITE CONOCER EL PORCENTAJE DE MATERIALES
IMPRESOS PARA LA DIFUSION DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES, CON
RESPECTO A LOS PROGRAMADOS
DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR: ' ACUMULABLE FRECUENCIA TRIMESTRAL
WIEDICION:
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE
META AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE | SEMAFORO
ANUAL ["GrOGRAMADO | ALCANZADO PROGRAMADO | ALCANZADO | % RE;‘;ESO
META
ANUAL
EVALUACION CUALITATIVA Elindicador se cumplié conforme al Programa.
PROSPECTIVA
FACTOR DE COMPARACION
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ANEXO 2

5. De la revisién realizada a la cuenta niimero 1123 denominada “Deudores Diversos” subcuenta 2000-00150, se determiné
que no se dio cumplimiento con lo establecido en el “Acuerdo por el que se emiten las medidas y lineamientos de reduccion,
eficiencia 'y transparencia del gasto pablico del Estado de Sonora”, publicado el 6 de mayo de 2013 en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado, con vigencia a partir del 7 de mayo de 2013, en relacién la comprobacién de los recursos piblicos por $
21,000.00 el cual sefiala que dichos recursos deberdn ser comprobados en un termino maximo de 10 dias habiles contados a
partir del dia siguiente al término de la comisién o encargo.

En el presente anexo se incluye la siguiene documentacion:

Se incluye copia de la renuncia y Ia solicitud de baja de némina ante Recursos Humanos del Gobiemo del Estado, del Servidor pablico que
incurrié en la observacion.

ANEXO DE RESPUESTA OFICIO NO. ISM/DG/OF/416//2016
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Hermosillo, Sonora, a 14 de Septiembre def 2015.

LIC. ESTHER SALAS REATIGA,
Directora General del

Instituto Sonorense de la Mujer.
Presente.- '

Por medio del presente y de la manera mas atenta presento a usted, mi renuncia a
partir del dia 14 de septiembre del afio en curso, con caracter de irrevocabie al
puesto gue venia desempefiando como Director de Area del Instituto Sonorense de
la Muier. ' ' : S

Sin otro particular, hago propicia la ocasion para enviarle un cordial saludo y
manifestarle mis mejores deseos de exito.

(1
Atentalflente

.

Archivo
Carmen

Cop- OFICIALIA MAYOR

BECIBIDMN
1 SET. 205 | §

SUBSECRETARIA DE
RECURSOS HUMANOS
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Oficios No., ISM/DAYF/ZSl/ZDlS
Asunto: Alcance a Nomina No.18

Hermosillo, Sonora & 17 de septiembre del 2015.
2015: “Afio del Empleo”
C.P. José Martin Nava Velarde,
Subsecretario de Recursos Humanoes
Oficialia Mayor .
Gobierno del Estado.
Presente.-

En afcance a los movimientos de nomina enviados segun oficio No. ISM/DAYF/149/2015 de fecha 08 de
septiembre del presente afio, para la segunda quincena de! mes de septiembre de 2015 (No.18), por este
conducto me permito hacer llegar a Usted los siguientes movimientos:

BAJAS
‘ : . Fecha de Baja
Nombl_‘e . Nivel DD/MM/AA
MOLINA BALLESTEROS CONCEPCION 111 17/09/2015
YEGMANS TREVINO YOLANDA VERONICA 111 17/09/2015
NAVARRO COTA CAROLINA 111 17/09/2015
CEBALLOS ROBLES ANA SOFIA 9C 14/09/2015
FLORES GARCIAELQISA 12A 12/09/2015
EHORBOA ACOSTA BUGENIO - 1 11d 14/09/2015
CAMBIOS
Nombre Tipo de cambio Anterior Actual
GIL MENDOZA BRENYA NIVEL 11 NIVEL 81
LINNETTE REGRESO A SU PLAZA SINDICALIZADA CONFIANZA | SINDICALIZADA
REGRESA A SU PLAZA ANTERIOR POR NIVEL 81 NIVEL 7A
PAFZ ROSAS ANABELL RECORRIMIENTO REALIZADO SINDICALIZADA | SINDICALIZADA
géé;ﬁfmomo REGRESA A SU PLAZA ANTERIOR POR NIVEL 7A NIVELSA
ESPERANZA RECORRIMIENTO REALIZADO SINDICALIZADA | SINDICALIZADA
Agrad jon que se sirva dar a la presente, aprovechamos la ocasién para

b
B

A_tentamente

' E e
GUBSECRETARIA D %
RECURSBOS HUMANOE p, Marid de la Cruz Pacheco Lopez

Tectora de Administracion y Finanzas

C.c.p. Archivo,
ﬁ %3 é ES?“’E Instituto Sonorense de la Mujer | Blvd, Paseo Rio Sonora
LR Rt R y Comonfort, Edificic Estatal, 3er. Nivel, Ala Norte | Teief: (662)
ok kK 217.03.40 y 2i2.79.14 | Hermosilio, Sonora, México. |
SEMESIAR, CRECIMENTC WWW.ISTLgOD.TX :
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SECRETARIA DE HA
DIRECCION GENERAL DE REC

MOVl

D

Drganisma: INSTITUTO SONORENSE

Apeliido Paterno
BORBOA

ERMO DEL ESTADO DE SONO

IENTOS DE NOMINA DE ORG

T
E LA MUJER

Apeliido Matero

05-DRH-P15-F0L/Rev.01
RA

CIENDA
URSOS HUMANOS

AMISMOS
et
No. de Empleado
142

recha
414/08/2015

Nombre (5)
ACOSTA EUGENIO
azai Numera y nombre del empleado a guien sustituys Clave v Fecha de Baja

Partida Presupuestal P de Gasto Num. Pl
f\ . 14/09/2015
o ] _
Fecha de Alia Fecha de Ingreso Adscrito &, Clave
DIRECCION DE ADMiNlSTRAC'.ON Y FINANZAS
280412015 _ _ _ :
“runicipio Tipo de Nombramiento Tipo de Plaza No. de Pension Cve. de Ubicacion
; {=Tiwlar 1=Base 2 .
HERMOSILLO 2=Provisional =Conflanza
F=intering 3=Temporal
Fecha de Rengreso

“Nombre del Puesto

DIRECTOR DE ADMINISTRAGION

No. de Cuenta Bancaria

o L=

\ Y FINANZAS
- ueido Base Servicio Médico Tipo d& Generacion Clave de
+AGtual Quinquento D 5/
= =759
$24: 185'70 2=Futura D = 10% D = 20% ’

Tinicamente Bajas

Motive de la separacion

RENUNCIA VOLUNTARIA

Farcepciones ¥ Deducciones Extraordiﬁ

o

/' Ohservaciones: ) .
Renuncia Voluntar

NOMBRE

ﬁQRBGAACOSTAEUGEN@

Fecha

m Nugmero de Vacante

[ 5wl

14/09/2015

arias
importe

" ,

CIONY

a con efectos @ partir del dia 1410972

DIRECTOR DE ADMINISTRA
FINANZAS
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Hermosillo, Sonora, a 14 de Septiembre del 2015.

LIC. ESTHER SALAS REATIGA,
Directora General del

Instituto Sonorense de la Mujer.
Presente.- :

Por medio del presente y de la manera mas atenta presento a usted, mi renuncia a
partir del dia 14 de septiembre del afio en curso, con caracter de irrevocable al
puesto que venia desempefiando como Director de Area del Instituto Sonorense de
la Mujer. '

Sin otro particular, hago propicia la ocasién para enviarle un cordial saludo y

manifestarle mis mejores deseos de éxito.

Atenta?Aente

I
i

ING. EUGENIOBO

Ccp.-  Archivo
Carmen




o,

ANEXO 3

6. De la inspeccian fisica realizada el dia 16 de febrero de 2016 al parque vehicular del Sujeto Fiscalizado, se constaté gue guince vehiculos no portan el logotipo del
Gobierno def Estado y de la entidad a la gue pertenecen, el nimero econdmico y telefonito para quejas y denuncias, contraviniendo lo establecide en el "Acverdo
por el que se emiten las medidas y fineamientos de reduccidn, eficiencia y transparencia del gasto pablico del Estado de Sonora”, publicado el 6 de mayo de 2013 en
el Boletin Oficial del Gobierno del Estado, con vigencia a partir dei 7 de Mayo de 2013 ¥ el Acuerdo que actualiza y ratifica por el Ejecutivo del Estado el “Manual de
normas y politicas para el ejercicio del gasto publico del Estado”, publicado el 26 de febrero de 2015 en el Boletin Oficial del Gobierno del Estade, con vigencia a
partir del iro de Marzo de 2015.

En el presente anexo se incluye la siguiente documentacion:

-se incluye copia del acta de gobiemo donde se autoriza 8l inicio del proceso de baja de ésos vehiculos

- Se manifiesta en el portal web de éste Instituto en relacion a bos dos vehiculos que se encuentran en procesc de darfos de baja.

AUTOMOVIL MODELO NC DE SERIE
*
1 Automovil Tsuru GSH rearca Nissan 2000 3N1EB3158YL158525
* 2 Automovil marca Volkswagen Sedan 2001 3VWS1A1B0IMI14403

INSTITUTO SONORENSE DE LA MUJER
ISMY/DG/OF/416/2016
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XUV Sesién Ordinaria, 26 de Junio de 2015 |

Lista de Asistencia;
Verificacion de Qudrum Legal por parte del Comisario;
Lectura y aprobacién del Orden del Dig;
Lectura y Aprobacidn del Acta No. XLIII refativa a fa Sesion Ordinaria anterior de la H. Junta
Direcliva;
Informe de la Directora General correspondiente al periodo de marzo, abril y mayo de 2015,
a) Informe de actividades;
b) Cumplimiento de fa ejecucién de acuerdosy resofuciones aprobadas en sesiones
anteriores;
c) Estados Financieros;
d) Avance Presupuestal, comprendiendo ingresos y egresos por partida;

e)  Avance en el cumpiimiento de metas del Programa Operativo Anual;

Informe del Cormisario;
Lectura, Discusion y, en su caso, aprobacién de asuntos;
a) Presentacion y, autorizacién en su caso de las adecuaciones presupuestales;
b) Autorizacién para la actualizacion y movimientos en Plantilla Oficial;
¢) Autorizacién para el pago de compensacion a fas Titulares de la Coordinacion de
Evaluacién y Seguimiento Técnico y de la Coordinacién de Atencidn Cludadana.
d) Autorizacion de la Celebracién de Contratos;

e} Autorizacion de Baja de Activo Fijo:

1. Autorizacién para iniciar proceso de donacién/baja de automoviles, ante la '
Comision Estatal de Bienes y Concesiones del Gobierno del Estado.

2. Eliminacién de Registros Contables de Bienes con valor menor de 35 salarios
minimos del D.F,

f) Afectacién a resultado del ejercicio 2014:

1. Reconocer el pasivo derivado del cdlculo del finiquito del anterior Titular del
Organo de Cantrol y Desarrollo Administrativo del ISM, el cual presenta baja
en septiembre de 2014, y a la fecha la Secretarfa de Hacienda no ha
depositado el importe para el pago correspondiente. .

2. Eliminacién de Pasivo por convenic de pago con Agua de Hermosilio de las
oficinas que se rentaban en Bivd. Serna No. 71, Col. Las Palmas, debido a //*g

que al desocupar el inmueble se liquidd el convenio de forma anticipada y se ;
generd un descuento af ISM. z 53

3. Reclasificacion de la cuenta de pasivo de Retendones de ISR por pagar,i/
debiendo registrarse en el gasto como recargos, ya gue se realizé e! pago
una vez que el Gobierno del Estado depositd la aportacidn correspondiente a
las retenciones pagadas, causa de la demora.
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XLTV Sesion Ordinaria, 26 de Junio de 2015 |

" Los integrantes de la Junta Di

1. Autorizadon para iniciar proceso de donacidn/baja de automdviles, ante la
Comisién Estatal de Bienes y Concesiones del Gohierno det Estado.

2. Eliminacion de Registros Contables de Bienes con valor menor de 35 salarios
minimos del D.F., por un importe total de $59,070.94.

Los integrantes de Ia Junta Directiva se dan por enterados, atitorizando por unanimidad
el inicio para el proceso de la realizacion de baja de activo fijo arriba sefalados. ANEXO

VII.

se solicita autorizacion de los

Continuando con el punto 7 f) del Orden del Dia,
Itados del ejercicio 2014 en los

integrantes de la Junta Directiva para afectacion a resu
siguientes conceptos:

1. Reconocer el pasivo derivado del cdlculo del finiquito del anterior Tituler del
Organo de Controt y Desarrollo Administrativo del 1SM, el cual presenta baja
en septiembre de 2014, y a la fecha la Subsecretarfa de Recursos Humanos,
no ha depositado el im;ﬁorte para el pago de $38,624.83 pesos.

7. Eliminacidén de Pasivo por convenio de pago con Agua de Hermosillio de las
oficinas que se reritaban en Blvd. Sema No. 71, Col. tas Palmas, debido a
que al desocupar el inmueble se liquidd el convenio de forma anticipada y se

generd un descuento de $1,271.00 pesos al ISM.,

3. Reclasificacién de la cuenta de pasivo de Retenciones de ISR por pagar,
debiendo registrarse en el gésto como recargos, ya que se realizo el pago
de $1,402.00 pesos, una vez que el Gobierno del Estado depositd la
aportacién correspondiente a las retenciones pagadas, causa de [2 demora.

Los integrantes de la Junta Directiva autorizan por unanimidad la mencionada solicitud.

Pasando al apartadb de Asuntos Generales y continuande con el punto 8 a) se presenta a.
I6s miembros de la Junta Directiva, para su entero conocimiento el Estatus que guardan los Pasivos
de la Entidad, mismos que se detallan en el ANEXO VIII y se encuentra en forma general a

continuacion:
54100 A MAYO - ENE-DIC ENE-DIC ENE-DIC - - ENE-MAY
CUENTA
2015 2012 2003 2004 2015 }ﬂ

PROVEEDORES CORTO PLAZC 1,995,248.32 £93,706.40 768,614.00] 42707169 106,856.32
IMPUESTOS RETENIDOS POR PAGAR

. 1,915,777.51 139,220.42 582,927.921 -385,077.71 1,582,707.28
{Retenciones de ISR e 1SSSTESON)
OTRAS CUENTAS PCR PAGAR (Rat

Q9389 54005 196,020,58 491 245 87 -89, 544 (12 18801852

varias y Otras Czas. por Pagar}
TOTAL 5 4,901,676.15 s 1,031,956.40 $2,042,787.79 -$ 51,650.13 | 5 1,878,582.13

3

rectiva se dan por enteradoes del Estatus de Pasivos al mes de e’

marzo del 2015, por un importe de $4'001,676.19

)
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1. Autorizacién para iniciar proceso de donacién/baja de
automoviles.

Tsuru: -

R m._mloo. .

X468

3NMEB31S8YL158525

Sedan 4 puertas

Ram Charger

Gris

| VXG4890 |

SBE7HD27Y41M501874

Vagoneta 2 puertas

Sedan Banco | 2001 | VXG4894 | 3VWS1A1BO1N914403 VW 2 puertas
Festa 2005 VXGA893 Sedan 4 puertas

Blanco

9BFBTOBN758301931

N Fiesta. .

2®m ro .

VXG4892

OBFBT08N158-282311

Sedan 4 puertas
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ANEXO 4

2. Ef sujeto fiscaliza'dor comprobd parciaimente el pago de las cuotas ¥ aportaciones que se obliga 2 reatizar al Instituto de
seguridad ¥ Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora (lSSSTESON), resultando un saldo a cargo de 5
2,431,172, que 5 integra por 1as cuotas a cargoe del trabajador retenidas en naomina por la Secretaria de Hacienda Estatal por
$ $648,912, ¥ las aportaciones 2 cargo del Ente pablico por $ 1,654,956. Adicionaimente 5€ adeudan al 1SSSTESON $ 127,304,
derivado de fas recuperaciones efectuadas via némina a los trabajadores por parte de la secretaria de Hacienda Estatal, por
abonos a créditos que les fueron otorgados, correspondientes al periodo de enero a noviembre de 2015. El hecho observado
es recurrente dela fiscalizacion realizada pot el1sAF enel ejercicio 2014.

se incluye copia del oficio No. ISM/DG/OF/373/’2016 del 23 de Mayo de 2016, por medio del cual se le solicita 2 gecretaria de
hacienda coadyuve con el fin de regularizar ¢l pago de gstos pasivos pars estar en -posibiiidades de presentar los recibos de pago
requeridos para la solventacion de ésta ohservacion. En oficio No. Diy CP/1323/16 de fecha 13 de abril de 2016 el 1$SSTESON nos
confirmé que el Gobierno del Estado no ha liquidado o correspondiente 2 cuotas Aportaciones ¥ Recuperaciones comoe &l page
de pensiones del periodo solicitado en nuestro oficio NO. 1SM/DG/OF/ 197/2016 (SE ANEXAN COPIA DE OFICIOS.)

INSTITUTO SONORENSE DE LA MUJER ,
11 15M /DG/0F1416/2015
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Hermosillo, Sonora, a 23 de Mayo de 2016.
_ISM

it Dy TR,
; E‘E;?

_C.P. Ral Navarro Gallegos
Secretario de Hacienda
Sria. de Hacienda del Gobiermo del Estado de Sonora

Presente:

Por medio del presente solicitamos su apoye & fin de regularizar el pasivo que-@a{e%sﬁ’t&to"éb rense e 1E MUer e a

favor del ISSSTESCN, correspondiente @ Cuotas y aportaciones ge pensiones ¥ retenciones varias {servicio médico, cuctas
de recu_peracién etc.) por la canfidad de $ 677,152 sortespondiente al ejercicio de 2015 como € muestra en &l cuadro

" siguiente:

INSTITUTO SONORENSE DE LA MUJER
CUOTASY APORTACIONES PENDIENTES DE PAGO Al

APORTACIONES
INSTITUTO CUQTAS TRABAJADOR RECUPERACIONES

CUOTAS CUOQTAS
VARIAS VARIAS PRESTAMOS

5SSTESON

TOTAL
259,800.19 200,867.54 1 84,771.44 22,296.90 12,421.36 B77,157.43

Agimismo le informamas que €l 1SSSTESON nos safialé en oficio DY CP1323/2016 aue astas aporiaciones alin no han sido

pagadas por el Gobiemno de! Estado para estar en posibilidades de entregamos 108 recibos de pago correspondientes a estas
cuotas.

Agradezco de antemano la atencion 8 ja presente golicitud. .

: {\“\P SR
E R
& *..&ﬁ *?S ’\\

Tty
RNk
Ve WO

: Directora
del Instituto Sonorense de ta Mujer QECRETARIADE GOBIERNO
) ! . ] , . (HETITUTO SONOREHSE
cep CF. Daniet Galindo Ruiz.- Tesorero gjel Estado.- Sria de Haciende:- Parasu conocimiento ¥ efectos- el AMUIE
c.6p. bc. Dalia Navarre Olea- Titular del Organd de Contro! det Instituto Sonorense de la Mujer - Para 5! ConoYiEE {fje&i%.

fs Hetghds

c.c.p. Minutario.-

vk
o _-.: g

oA Unidos logramos mas

-*,.-.__ Sanora Y Cormonfort, Centro de Gohiermno, Edificio Estatal,
Col. Villa de Seris, Hermosiilo, Sonora. . ;
Tels. 662.212.03.4C0Y 212.78.14 email: ism.sonora@hotmail.com hormosilic, SoR0ra.

1 B givd. Pag
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SQUIALES
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

DEPARTAMENTO DEIN GRESOS
Diy CP/1323N16
Hermosillo, Sonora, a3 de Abril de 2016.

LIC. ESTHER SALAS REATIGA
DIRECTORA GENERAL :
INSTITUTO SONORENSE DE LA MUJER

Presente -

Mediante el presenteé, M€ permito enviarle un cordial saludo, y en respuestd al oficio
ISM /DG/OF/197/2016, enviado el dia 30 de marzo del presente afio, solicitando Jos recibos de pago
pendientes poT entregar @ su Organismo, correspondientes d 1os meses Julio, AGosto y septiembre
de 2015, Me permito informarle que @ la fecha no hemos recibido por parte de Gobierno del
estado la liquidacion correspondiente de Cuotas, Aportaciones y Recuperaciones, ast
como el pago de Fondo de Pension del periodo solicitado.

Nos encontramos € la mejor disponibilidad de una vez realizada la liquidacién, hacerle
llegar de.una manerd expedita dichos recibos.

Sin otro particular por el momento Yy agradeciendo sus finas atenciones, Me despido quedando a

sus apreciables érdenes pard cualquier duda o aclaracién al respecto-

ATENTAMENTE

LIC. OMAR AGUIRRE GARCIA
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE INGRESOS
Y CONTROL PRESUPUESTAL.

C.c.p- Minutario
CEVR.

womeee o, UNICIOS logramos mas

givd, Higaigo NoI5 ol Gentro £F 83000
Tegone: B0 217 1028 yermosilio, Sonora H www.sumra.g{}i}mx




GE LA MUJER

Hermosillo, Sonora, a 30 de marzo de 2016.
ISM/DG/OF/197/2016
T R ST TTTTT2016 «giio dol Dialogo ™y ln Reconstriccion”

Lic. Javier A‘iejxa;n*d:;;o Ortegag '

t. Subdirector de Finanzas el ISSSTESON
 Presgnte:

g

p

C.P. Lic. Omar Aguifre Garcia
Jefe del Depto. de Ingresos y Control Presupuestal

De acuerdo a nuestros registros contables tenemos pendientes de registro recibos de pago de
cuotas, aportaciones y recuperaciones correspondiente al ejercicio fiscal 2015 del Instituto

g ntotal de 3 577,157.43 1cs cuales integramos en

....... A Vm RMenios arion
Sonoieise Go 1a mjer, que ascienden a Ui v

hoja anexa con el fin de cotejar con ustedes, y nos proporciong los recibos pagados en si
caso. : :

Agradeciendo de antemano !a atencion a la presente.

D08 ag
Ay
sy,

niamente

cep. GPR Datia Navarro Olea.- Titular del Organo de Contro! ISM. Para sU conccimienta y efectos i "'r
ESR/AJZA/aIrS I TITUTO SONORENSE
DE LA MUJER

Unidos logramos mas
Blvd. Paseo Rio Sonoray comonfort, Centro de Gobierno, Edificio Estatal, Tercer Piso, Ala Norte,
Cal Villa de Seris, Hermosillo, Sonora.
Tels, 662.212.0340Y 212.79.14 email: igm.sonora@hotmail.com
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ANEXO 5

g. Durante el periodo de enero a noviembre de 2015, al Sujeto Fiscalizado le transfirieron recursos directamente de la

Federacidn por $ 17,418,955, seglin consta en las polizas de ingresos Y comprobantes de transferencias electronicas
bancarias, los cuales tendrian gue haber sido radicados en primer término a la Secretaria de Hacienda Estatal ¥ de esta
instancia de gobierno, transferirlos al Sujeto Fiscalizado. Los recursos recibidos se derivan de diversos Convenios de

Coordinacion, integrandose de la siguiente manera.

- se incluyen ias medidas y implementadas con el fin de no recibir recursos directamente desde la instancia federal.

INSTITUTO SONORENSE DE LA MUJER

ISM/DG/OF/416/2016




MEMORANDUM

Hermosillo Sonora a 24 de Mayo de 2016.

Para:
C.P. Amancia Josefina Zepeda Arriaga
Directora de Administracion y Finanzas

En atencion a observaciones sefialadas en el rubro de Ingresos de acuerdo al informe
de auditoria del ISAF, se gira la siguiente medidas de control, celativa a la recepcion de
recursos federales, por 1o que s€ les instruye que a partif de ésta fecha no se reciban
recursos federales directamente de la instancia federal y se realicen oportunamente [as
gestiones para que los recursos s€ transfieran directamente a la Secretaria de
Hacienda Estatal, y a su vez ésta instancia nos transfiera los recursos a cuentas
bancarias de este Instituto Sonorense de la Mujer.

Agradezco de antemano la atencion a la méd'sda de control girada.

Directora General
De! Instituto-Sonorense dela

c.c.p. C.P. Gladys Amelia Campa Quintana.- Contadora de Recursos Federales del Instituto Sonorense de 'a Mujer.

Unidos logramos mas

Blvd. Paseo Rio Sonora ¥y Comonfort, Centro de Gobierno, Edificio Estatat, Tercer Piso, Ala Norte,
Col. Villa de Sexis, Hermosillo, Sonora.
Tels. 662.212.03.40y 317.79.14 email: ism.sonora@hotmail.com
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ANEXO 6

11. El Programa Anual de Adquisiciones,
2015, no contiene fa siguiente informacion requetrida sefialada e

justifiquen la demanda del bien o servicio y 2} Las fe

disponibilidad de recursos especificados &
fiscalizacion realizada por el ISAF en el ejercicio 2014

En este anexo 5€ incluye:

del Programa Anual de Adquisiciones,
presupueste autorizado {se anexa copia

Copia del programa de arrendamiento de bienes muebles {copiad

del servicio.

Arrendamientosy Servicios propo
n la normativa aplicable refer

chas de suministro de los
n los calendarios financiero autoriza

Programa calendarizado y elp
del presupuesto 2015 calen

eto Fiscalizado del ejercicio
ente a: 1} Las razones que
ngruencia con la
es recurrente dela

rcionado por ¢l Suj

hienes y servicios y su co
dos. El hecho ohservado

pto anual evidenciando su congruencia con el

darizado mensualmente.

ora) y bienes inmuebles en los cuales se justifica |a demanda

E,

1/1 Oficio No. |SM/DG/OF/416/201&




AT

- Copia del Programa Anual de Adgquisiciones, Programa
Calendarizado Y el Presupuesto anual evidenciando su
congruencia con el presupuesto autorizado (se anexa
copia del presupuesto 2015 calendarizado

mensualmente).




) AT

[oM7DG I/ 046 /2015

o “on13: fwo del Empleo g

He;mos'ﬂlo, Sanora a 12 de ferero del 2015,

e

C.p. Saul Lopez Montiel

gubsecretario de praneacién del pesarrolio
Oficialia Mayor del Gohierno del Estade de Sonera
Presente;

Por _medio ds la presente remiio Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos ¥ Sewicios, para el
gjercicic fiscal 2015, : ‘

Bl Programa Anual de adguisiciones que se adjumia & presente, incluye €l Progiama Y Subprograma
correspondiente, fpo da recurso, i calendarizacion maneual por partida presupuesta\ para la adauisician de
hiznes y servicios, &l tipo de adjudicacion del bien, arendarniento 0 zenicio. ‘

Asimismo anexamos los formaios, oue confienen la descripcion y 108 coslos estimados de los hienes ¥
B6IViCios por pariida presupuesial. : '

Agradeciéndo de antemano su alencion yjpoyea%@mgente, hage propicia-a ocasion para enviare un cordial

saludo . \A/zf
_ /,,"ﬁ{'é nt ?e e

Mitra, AD

foa Maria Bagen Garcia.
DirectpraGeneral S

cop.  Ue Carlos nanue! Vilglotos Qrganista, Seoretariode Hacienda, Para su conocimiento ¥ elociier 2‘?}1{_
cop. GP. Hugo Gonzal livartia. Coordinador Generd de Admon. vy Control Prasupusstal de 1 SecH de 3o Eg\o,
SE'C\“ LA

Para si conesimienio ¥ efsclos. - o

cep. LAE Chrstian Giiberto tard in Apodaca. Director Gral. De Bvaluaciony seguimienic del%Ses
efectos.

cep. CP Virgen Olivia Legn Lecn, Titwiar det Organo de Conwel ISW. Fara 5u conocimiento ¥ efaclos.

AMRG/RDGC/3IS
SR Lan
4 ;! -
e
J.J .
<& . 3 FER 206
>
. Institute Soncrense de 1a Mujer

.. i Bivd. Paseo Rio Sonara ¥ Compniort, Centro de Gobierng,

L ® Edificie Estatal, Tevcer Nivel, Ala Norte,

@ Col. Vila de 5eris.

Tejdfonos: +52 (6620 2120340 ¥ 212.79.14
Hermosilia, Soncra. méxico 1 www [sm.gob.mx
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GORIERNO DEL ESTADCDE SONORA
PROGRAMA ANUAL e ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS 2013
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GORIERNO DEL ’ESTADO_ DE SONORA
SECRETARIA DE GOBIERNO

COORD[NACION GENERAL DE ADMINiSTRACiON ¥ CONTROL PRESUPUESTAL
OFICIO CGAYCP-P/ 0162 / 2015

«p015: Afio del Empleo”.
Hermosillo, Sonora, a 28 de enero de 2015.

MTRA. ANGELICA MARIA PAYAN GARCIA _
Directora General del Instituto Sonotense de la Mujer,
presente.-

e

sirvase encontrar anexo al presente, copia de Oficios N° 57.02/010/2015 remitido por &l gubsecretario de
Planeacion del Desarrollo mediante el cual informa dei Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal
2015. '

DESCRIPCICN

ASIGNACIONES, suBSIDIO

h} 5 ¥ OTRAS AYUDAS 18,027,634.00
\
Wi

ﬁln mas por &l momenio, e agradezco las afenciones al presente, erwiandole un cordial saludo.
h“\

i stracion ¥
{taria de Gobierno.

HUGO GONZALEZ OLIVARRIA
ar, Crecimientoy pesarrolio”

Cep- L Roberto Rowero Lopez, Secrelario de Gobierno.
Lic. Carlos Foo. apia petiazaran, Ofcal Mayors.
Lic. Enrique Arvayd Larrafiaga, Director de Planeacion ’y Administracién.&
Archive. N :

P
MinLtano. \ : : ;
Node

: sonorz
EHOOIEALMEVA Faz \

,

Secretaria de Gobierno
- g £ . Coordinacion General de Adminisiracion ¥ Contro! Presupuestal
LK x * w % % | palacio de Gobierno; Comonfort ¥ BT paliza. Cal Centro
| ENESTAR, CRECUNENTC C.P. 83000, Hermosillo Sonora. Mexice.
L v DESARROLIC ‘ Teléfonos (662)-2122041 . http::’!www.sonora.gob,mx




: ‘ OFICIALIA MAYOR | . M
) SUBSECRETARIA "NEACION DEL BESARROLLO . | '
Direccién General De . ofitica y Control-Presupuestal

CALENDARIO PRESUPUESTO DE EGRESCS ¥015

i . _PARTION . [ “enero FESRERD | MARZC [Mo I “ame T e AGOSTh ]ssw.;rst;?mi‘ﬂ OCTUBRE NOVEMBRE |  DIGEMBRE

car(RiLo
i
DE 1A TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, ] ; N
4000 4110015 1C105 PERSONA ; . d
SUESIDNOS Y OTHAS AYUDAS ERVICIOS PERSONALES 1.252,302.90  1,252,302.90 LI53302.90 125230250  1,002,302.50  1,002,30250  1,002,302.30 100230290  1,00230285  1007,302.29  1,002,30292  1,00230210 1
411021 ]MATERIALES ¥ SUMINISTROS 18,782.00 26,950.00 148,246.00 11,9036 73,714.00 53,593.00 10,630.60 25,812.00 7473100 10,129.00 9,318.00 49,484.00
411031 [SEWICIOS GENERALES i 536,237.00 638,680.08 1.004.324.00 471,202 00 248,571.00 245,661.00 217,812.00 n2s00  206346.00 194,606.00 17897800  IFBESLO0 ¢

1,381,85650 1,230,74480  1,250,464.90 1,285,35989  1,207,037.88  1,190,59852 123068700 1
125046890 1,285359.88  1:207,037.89 3,150,50€97 1723053730 18

Total TRANSFERENCIAS, ASIGNACIGNES, SUBSIDIOS ¥ GTRAS AYUDAS . 1,907,32190  1,917,9425) 240887250  1,735408.80  1,424,587.90
) 1,917,942.90  2405872.80  L738408.90  1324587.90  1L34LES680  -1,230,74430

NSE DF LA MUJER . ) 1,50733190
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se justifica la demanda




T/

T i uEm_noww f
i i i i ap oyuad ua SRUIIWO 2P ugpaElan ULtk
ey tESEum_ g ! i i 1 .w.,&. onid GhjoE U2 S0MUEJUC: # ap cajual PP SEWAR mﬂr elopepdeanitd
rouag of Dased owaaed | LEpUatY SolpIRNIG | . s |ooseat 3 cuso i " n _ “ |
mu.EEmu . ceurtol waald wE | ojejuiEp i 02E msu_amn. 1 000s Wco.mmm e ey ] o1 3D opUEIBRIEUC? a1 opeaan ppeideq 3p @ _pwm.,
ge| U8 opealgn E:m.Em_uc.EL co,.umu%zﬁuvd_ M o RS ’ o W M _, | 1989 2p onbie OpigAp oﬁmmwuwc mw;
us eiopErdo 3P E.____E_ { ! I H]! |.1.m_ N | I I . e e |
e e e e e e ..».M!xlﬁ. SRl A " i L \ ” ,_ -pICU0S pnZEWON BMOT
.., | .' f J_ ) __ | - i guepepnid YEIEUAE) ¥ RucIe? _w__oﬁwz.ﬁ NWMMH&,_ ayganuiyt
W PG ) E P " - - i -gAR -0 O
ssoog punzaipo el HEEIC VI S— M_gzwm potg  |WECE ¢ logusr F f nie | o eied oympsL @187 9P SEURHO| mﬁ” N aﬂ_m_ o
411102 1§ DN DIRSURIED Bl upiaeaipnipy spolpaRs | 2t ; f ﬁ M | B ; _
__ ﬁ —— 1 i —
1 . - i) _ I _
e S - ~ . i M_ RIaU0g .comm..no“
/ | gy oRismrd s wafed)
-BJLUOS i ) " i J 1 puepepnId uprsuR)e anBiy 3 ﬁﬂ_Ewm eeyey E_Eu_f J—"
ugBeing po AN owdieniil L] s gyssjuepuRdy | age Vo soemeeg o08E | prose'ee ¢ lzpiere H i [IACATLESR Sy H saud cynyRaL| 3159 9P sewoygy  SEIAAW IR B c.u%:__ﬁ
o2 IS 1 pasiied B_mu#_ :oﬁmﬁvs.ﬁé _ ap oyAes BORIARS i . R o 9p TR #ueid 105 ad rwm“
# ! ___ youe ppeNgR BT ged (820
i ,

5| op e MuEd 4nS ErOLZEL

|

i ,
_ e i e
) T + | i sioliog'saiEbo
EIOUOS HeLIpUasY 2RI nﬁ. , R _r me§.=n P cuLth BUEPEPTD ugpuet! s Hm%w__ﬂﬁwmﬁ_ﬁ_mw -
’ R A o | orrpot’os § | pr0C0's [ i ered MIMpSY| €157 3R cxuiU 6 oHTI] §1EON B k
soeboy "BURDOH BoIed]  yopepiley we op CIIAIBE 11374 . sopIueg [iT(1}3 \ ] b w AT o o Ewuﬁuo,__,, ,
ouatal 9LE ‘ON UIHEL S m__u’ b | M _ “
B [ I :
e NI U DRI S Y - } ;
W. _ ﬁ” i _, .Eocem_mcﬂo‘az. _.
; , : uERZDA? UIPUHE! 1ongy gygy SAIRION pyoies BIRDY ajgenis
B g D o oEmMEmu“mMc o f mwh_.ﬂ_mhwm # ot 01708 § | e piad cyoifsHl 53 2P umzumof_. _._M _..M_ho_w: w_m:_uzc eurd ﬁuBH
016 'O SRIEIOH mwu._noa%ui ugreapy Tp Bl . AT i * : |
| : | d
i e e T — I SRS A U o T |
T i . Sl 2| B eisual oMUDIel . n !
ﬁ_ e s g s D oo
plovis w_ﬁmmoﬁcmzr el J oaEPIY POEE _H. .ch_MuhMM 900E §15HER | seurayo 58| WA sajquodsip aysedse] ¥ ebapod op o,.:w,Ewt:m.ba._"
ohews ap 610D 68 ON uokeyl URRESIPAPY 3 op OIOLASS ”. . SORY i e Py EsemaL 6 ‘ 1 i)
— _ _ ‘ 4 " ot
; [ IS Sy ol e e . . ,
P e i _4 e e ’l T / 1 ol 88 mwﬂmm@F”Mwwmnm_m_ ‘groung "oliseal; L
. : > : sajeg 52 BWolED BV W | |
P340 clupluepually sejeizbief D36 DAL ¢ ezl pied puiayo eUn oyRSZAUL o obss g WON oJuowos| ajqenuy] : 1
euny siey 2900 £ EEoEou_m uguepalpy #p OPIARS m boze sOmMES o00c 3 & OjucwEd IS UB saliy .._uw ommu_ an MM: _,WM_& e uo._.w i
1 ,_ lsgapae uoo guana oo aypysy; 2153 . : :
QRIWEPUBLY

pepualy uzfgd ¥p uopREussag pepRued

PRIEIRELILEL

1] apuzid@iod anb opoLEd ap odlL

seapripe muma
wt:mu:m_n_ Bnm_Emn:wk«. 8P LD[IEOUN r

as enb us SuLad

eupibadang
fen auquiol

sopinas zuraBoud =ouy 0aeD jense a}sed

(o mizggeId oS BRLOP 1eBm

puresfiosd s pesfod (38 PAGUOH

a0z e olelaed ap 0} &
sainleg A seualg 2P cqualtEpURLY 3D pusesfinid .
cMaNae a0 avain3 ad uaLing Y1V OLNIROd - BIE puieiboidgns

G028 golnlpeas 20 oY isaEd 2 rewesfiold

, T , YAFA ¥ 30 BSNIHONOS panies




