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En atencion a oficio recibido No. ISAF/AAE-1783-2016 recibido por éste InstituteatsH o MigyP86- 20180 iEtante el
cual se nofifican observaciones derivadas de la segunda auditoria  realfizada a los Informes Trimestrales
correspondientes al cuarto Trimestre de 2015 e inicial al informe de la Cuenta de la Hacienda Publica Estatal del
ejercicio 2015, del Instituto Sonorense de la Mujer; me permite presentar a su consideracion la documentacion

pendiente de entregar a fin de solventar dichas observaciones.

Otras Observaciones

13. En el Informe relativo al Cuarto Trimestre de 2015, en el Formato ETCA-I-08 denominado “Estado
Analitico de Ingresos”, se presentaron Inconsistencias relevantes en el lienado, toda vez que el Sujeto -
Fiscalizado No presentd Ingresos Excedentes en sus dos Apartados, Incumpliendo con io establecido
en la Guia para ia Elaboracion de Informes Trimestrales del Estado de Sonora emitida por Cficialia
Mayor, como se dispone:

“Los Ingresos Excedentes se preseéntan cuando la diferencia del Presupuesto Recaudado menos el
Presupuesto Estimado arroje una variacion positiva’- )

Tipo de Observacién
Consistencia

Medida de Solventacion
Manifestar a este Organo Superior de Fiscalizacion las razones que dieron lugar para que el sujeto fiscalizado
presentara la omision sefialada en la presente observacion, flevar a cabo la correccion al Estado Analitico de Ingresos
en sus dos Apartados en el Cuarto Trimestre de 2015, y proporcionar copia a este Instituto en fas cuales conste el sello
de recibido por la Secretaria de Hacienda, debiendo publlicarlo en el portal Web. Al Respecto, requerimos establezcan
medidas para que en lo sucesivo, al elaborar el Estado en mencion, se tealice conform i
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Respuesta;

En el Anexo 1 se manifiestan los motivos que dieren lugar a la observacion correspondiente, asimismo se anexan las correcciones
necesarias, se informa a Secretaria de Hacienda en oficio No. ISM/DG/OF/523/2016, se publica en el portal web  y se incluyen
las medidas implementadas.

14. En el informe relativo al Cuarto Trimestre de 2015, se manifesté haber devengado recursos de ciertas
Partidas que no cuentan con suficiencia presupuestal original ni modificada segin consta al analizar el
Formato ETCA-II-09-A denominado “Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos por Partida del
Gasto”, como se describe a continuacién:

Presupuesto Variacion
Devengado Vs | Devengado Vs
Partida Concepto Originat Modificado Devengado Original Modificado
11301 | Sueldos 8,067,945 2,177,445 2,382,741 -5,615,204 215,296
11303 | Seguridad Social "] 1,222,117 1,340,659 1,340,659 118,542
11306 | Riesgo Laboral 3,620,575 3,858,76% 3,858,769 238,194
11307 | Ayuda para Habitacidn 900,347 992,625 | 992,625 92,278
11310 [ Ayuda para Energia Eléctrica 603,231 661,749 661,749 61,518
Totales 8,007,945] 8,520,715{ 9,246,5431 1,238,598| 725,828

Tipo de Ohservacion
Consistencia

Medida de Solventacion

Manifestar a éste drgano Superior de fiscalizacion las razones que dieron lugar para que el sujeto fiscalizado
ejerciera recursos de ciertas partidas sin suficiencia presupuestal original ni modificada, contraviniendo a los
ordenamientos’ vigentes. Al respecto, requerimos establezcan medidas para que en o sucesivo, antes de
ejercer alguna partida, se consulte si cuenta con suficiencia presupuestal; de lo contrario solicitamos realizar
los tramites y gestiones necesarios para evitar incurrir en una situacion similar. En caso de no atender lo
dispuesto en la presente medida de solventacion, debera procederse conforme a las disposiciones legales y
normativas vigentes, respecto de los servidores publicos que resulten responsables, en virtud de la situacion

antes observada.
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Respuesta:

En anexo 2 se manifiestan los motivos que dieron lugar a la observacion, Copia del acta de gobiemo No.
XLVI del 26 de marzo de 2016 donde se autoriza el presupussto ejercido 2015, partida genérica, y se
menciona la suficiencia presupuestal realizada al capitulo 1000, en el cual se refleja el presupuesto
devengado el importe de $ 730,733 de ampliacion presupuestal de acuerdo a las partidas ejercidas en éste
rubro, se incluyen medida implementadas, se publica en el portal Web la informacion al cuarto Trimestre de
2015 con las correcciones correspondientes.

15. En el informe relativo al Cuarto Trimestre de 2015, no se manifestaron las justificaciones asi como el
impacto que tendra en la estructura programatica, en relacion con las modificaciones al presupuesto original de
ciertas partidas reportadas en el formato ETCA-ll-09 denominado “Estado Analitico del Ejercicio del
Presupuesto de Egresos por Partida del Gasto” como se describe a continuacidn.

Tipo de Observacion
Consistencia.

Medida de Solventacion

Proporcionar a este Organo Superior de Fiscalizacion, la justificacion de las vanaciones relativas a las modificaciones al
presupuesto original y al impacto en la estructura programatica con relacion a ciertas partidas sefialadas en la presente
observacion, manifestando las razones que diefon lugar a ello y para no presentartas en el informe relativo al Curio
Trimestre de 2015, Al respecto, requerimos el establecimiento de las medidas conducentes para que en lo sucesivo se
.cumpla con los ordenamientos establecidos. En caso de no atender io dispuesto en la presente medida de solventacion,
debera procederse conforme a las disposiciones legales y normativas vigentes, respecto de los servidores plblicos que
resulten responsables, en virtud de la situacion antes observada. -

Respuesta.

Justificacion de las variaciones relativas a modificaciones al presupuesto original.

En el transcurso del afio en el Formato ETCA Il 13 correspondiente al Primero, Segundo, Tercero y Cuarto Trimestre se
informé sobre las variaciones {adecuaciones presupuestaies) que se incluyeron en el ejercicio 2015, en o referente al
Recurso Estatal se realizaron adecuaciones entre partidas genéricas del mismo capitulo con el fin de atender
necesidades operativas para el desarrollo de las actividades del Instituto cuyo efecto entre aumentos y disminuciones
fue de un valor de $0.00: Asimismo se informd de la incorporacion del Recurso Federal en el Segundo Trimestre del
gjercicio 2015 , en el cual se desglosaron las partidas genéricas en las cuales se aplicaria el Recurso Federal. En
Anexo 3 se incluye informacion relativa a éstas variaciones por capitulos del gasto, copia del acta XLVI del 26 de marzo
autorizando el ejercicio del presupuesto con sus modificaciones. y se incluyen las medidas implementadas para no
reincidir en la observacion.

16 .En el informe relativo al Cuarto Trimestre de 2015, el Sujeto Fiscalizado presenté en el Formato
ETCA--02 denominado “Estado de Variaciones en la Hacienda Publica”, inconsistencias y omisiones
relevantes en el llenado, incumpliendo con lo establecido en la Guia para la Elaboracion de Informes
Trimestrales del Estado de Sonora emitida por Oficialia Mayor y las Recomendaciones de llenado,
emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), como sigue:
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a) En el renglén de “Saldo Neto en la Hacienda Pulbica/Patrimonio 2015” los saldos no
corresponden a los saldos manifestados en Formato ETCA--01 denominado “Estado de
Situacion Financiera” de las columnas:
1.-Hacienda P{blica/Patrimonio Generado de Ejercicios Anteriores,.
2.-Hacienda Pablica/Patrimonio Generado del Ejercicio.
3.-Ajuste por Cambio de Valor.

b) No fue utilizado el renglén de Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores en las
columnas de Hacienda Publica/Patrimonio Generado del Ejercicio.

Texto de las Recomendaciones de llenado emitidas por ef CONAC:

“.a columna de Hacienda Publica/Patrimonio Generado de Ejercicios Anteriores debe considerar el
resultado de las Variaciones de la Hacienda Publica/Patrimonio Neto del Ejercicio del afio anterior y
del afio actual, asi como el importe de las Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores del

periodo anterior”

“La Columna de Hacienda Pablica/Patrimonio Generado del Ejercicio debe considerar en el periodo
anterior el Resultado del Ejercicio {Ahotro y Desahorro) del afio anterior, y en el periodo actual el
Resultado del Ejercicio (Ahorro y Desahorro) del afio actual.”

“Los jmportes que se consideran en los rubros correspondientes al periodo actual deberan reflejar
anicamente las diferencias del afo y no considerar saldos acumulados.”

Tipo de Observacion:
Consistencia

Medida de Solventacion

Manifestar a éste Organo Superior de Fiscalizacion las razones que dieron lugar para que ef sujeto fiscalizado
presentara las situaciones sefialadas en ia presente observacion, llevar a cabo las correcciones a los
Formatos ETCA--02 denominado "Estado de Variacion en la Hacienda Pablica” del Cuarto Trimestre de 2015
y proporcionar copia a ésie Instituto en fas cuales conste el sello de recibido por la Secretaria de Hacienda,
levar a cabo la publicacion en el Portal Web donde se encuentra publicada la informacion incorrecta de el
periodo correspondiente. Al respecto, requerimos establezcan medidas para que en lo sucesivo, al elaborar el
Estado en mencién se realice conforme a los ordenamientos correspondientes. En Caso de no atender lo
dispuesto en la presente medida de solventacion, deberd procederse conforme a las disposiciones legales y
normativas vigentes, respecto de los servidores plblicos que resulten responsables, en virtud de la situacion

antes observada.
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Respuesta.

En anexo 4 se manifiestan las razones de la observacion, se muestran las corecciones realizadas y se
anexa evidencia del oficio enviado a Secretaria. De Hacienda con las correcciones realizadas a los formatos,
asimismo se publica en el portal web y se anexan las medidas implementadas.

47. En el informe relativo al Cuarto Trimestre de 2015, en el Formato ETCA-1-06 denominado “Estado
Analitico del Activo”, se presentaron inconsistencias relevantes en el llenado del Formato, toda vez
que el renglon “Bienes Muebles” de la columna Saldo Inicial no corresponde a lo manifestado en
Formato ETCA-I-01 denominado “Estado de Situacion Financiera” de la columna 2014, infringiendo lo
establecido en la Guia para la Elaboracién de Informes Trimestrales del Estado de Sonora emitida por
Oficialia Mayor, que dice: “ Los Saldos de cada uno de los rubros del activo deben ser los mismos que
los que se muestran en el Estado de Situacion Financiera. '

Tipo de Observacion
Consistencia.

Medida de Solventacion.

Manifestar a este Organo Superior de Fiscalizacion las razones que dieron lugar para que el sujeto fiscalizado
presentara las situacion sefialada en la presente observacion, llevar a cabo la correccion del Formato ETCA--
06 denominado “Estado Analitico del Activo”, proporcionar copia a éste Instituto en la que conste el selio de
recibido de la Secretaria de Hacienda Estatal y publicar en el portal web. Al respecto, requerimos establezcan
medidas para que en lo sucesivo, al elaborar el Estado en mericion, se consideren las cifras de los rubros que
correspondan, presentados en el Estado de Situacion Financiera, conforme a los ordenamientos
correspondientes. En Caso de no atender lo dispuesto en la presente medida de solventacion, deberé
procederse conforme a las disposiciones legales. y normativas vigentes, respecto de los servidores plblicos
que resulten responsables, en virtud de la situacion antes observada.

Respuesta.
Las razones que dieron lugar para que se presentara la sifuacion sefialada, es debido a un error de

captura en el formato por el personal encargado. En el formato ETCA-1-06, en el Rubro de Activo Fijo —Activo
fijo intangible por $ 20,000.00 en la columna de saldo inicial (columna 1) se captur6 (por error) en la columna
(no. 2) cargos de! periodo. Cabe aclarar que la informacion fuente de la informacion de nuestros registros
contables es correcta, fue error exclusivo de captura en ef formato de presentacion. -

En Anexo 5 se incluye el formato corregido, asimismo el oficio No. ISM/DG/OF/523/2016 de recibido de parte
de la Secretaria de Hacienda en donde se anexa el Formato ETCA | 06 con las cormrecciones
correspondientes, se publica en el portal web de éste Instituto. Y se incluyen las medidas implementadas.

Unidos logramos mas
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18. En el informe relativo al Cuarto Trimestre de 2015, asi como en el informe relativo a Cuenta
Publica de 2015, el Sujeto Fiscalizado, no presenté el Informe de Avance Programético, en el cual se
detallen el total de metas Programadas Original Anual, Modificadas y el Avance Trimesfral y
Acumulado de lo alcanzado respecto a lo Programado, asi come las Justificaciones a las variaciones
presentadas, por lo que fue imposible llevar a cabo la evaluacién y control correspondiente.

Tipo de Observacidn
Consistencia.

Medida de Solventacién. :

Proporcionar a este Organo Superior de Fiscalizacion, €l informe de avance programatico del Cuarto Trimestre de 2015 asi como
de Cuenta Piblica 2015, en los cuales se detallen la totalidad de las Metas QOriginales para el ejercicio 2015, Modificaciones,
Programado Trimestral asi como lo Alcanzado Trimestral y Acumutado Anual Alcanzado, debiende publicarlos en el Portal web.
Sobre el particular, se requiere establecer medidas para que en o sucesivo, se cumpla con la presentacion de ésta informacion, 2
iravés de los informes subsecuentes.. En caso de no atender lo dispuesto en la presente medida de solventacion, deber
procederse conforme a las dispasiciones legales y normaiivas vigentes, respecto de los servidores pablicos que resulten
responsables, en virtud de la situacion antes ohservada.

- Respuesta.-

Razones que dieron lugar a la observacion.- _

En apego a la integracion a la guia para la elaboracion de los informes trimestrales para el ejercicio fiscal 2015, me
permito informarie que dicho documento no presenta el citado formato del Avance Programatico, en el cual se detallen
el Total de Metas Programadas, Original Anual, Modificadas y el Avance Trimestral y Acumulado Anual de lo Alcanzade,
sin embargo de manera interna se llevé a cabo el seguimiento de las metas en las cuales se solicitd el Presupuesto

basado en resultados.

E'n anexo 6 se incluye copia del Programa Anual Operativo 2015 al Cuarto trimestre y Cuenta Publica 2015 en el cual
se detallan el total de metas realizadas, en las cuales se controlan el cumplimiento de las mismas, se publica en el
portal Web y asimismo se inciuyen medidas implementadas para no reincidir en fa observacion.

19. En el informe relativo a la Cuenta Publica 2015, el Sujeto Fiscalizado informa de la existencia de ciertas
partidas cuyos presupuestos autorizados originalmente no fueron devengados en su totalidad, presentando -
suficiencia presupuestal sin proporcionarnos justificacion alguna que explique este hecho, segin consta al
analizar ¢l Formato CPCA-II-09-A denominade “Estado Analitico de! Ejercicio del Presupuesto de Egresos” por
Partida del Gasto, como se describe a continuacion:

Presupuesto DVariacién
evengado
Partida ‘Concepto Original | Devengado | vs Original
21801 | Placas, engomados, calcomanias hologramas 68,400 ' 0 -69,400
27101 | Vestuarios y Uniformes 52,500 0 -52,500
31101 | Energia Eiéclrica 249,921 139,203 -110,718
32201 | Arrendamiento de Edificios 444 552 428,999 -15,553
34501 | Segure de Bienes Patrimoniales 85,000 0 -85,000
35302 | Mantenimiento y Conservacion de Bienes informaticos 132,000 454 -131,536
27901 { Cuoias 106,000 3,080 -102,940,
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Cabe mencionar que existen partidas, cuyo presupuesto original fue modificado y no fue devengado en su totalidad;

presentando suficiencia presupuestal como sigue:

Presupuesto Variacion
_ Pevengado
Vs

Partida Concepto Modificado. | Devengado | Modificado
33401 | Servicios de Capacitacién 15,412,195 14,650,440 -761,755
36101 Difusién por Radio, Televisidn y Otros Medios 660,290 500,990 -1560,000
37501 | Viaticos en el Pais ' 202,805 176,405 -26,400
38301 | Congresos y Convenciones 1,269,013 | 1,254,687 -14,326

Tipo de Observacion:
Consistencia.

Medida de Solventacion: :

Manifestar a este Organo Superior de Fiscalizacion las razones que dieron lugar para que et Sujeto Fiscalizado no justificara en el
informe de la Cuenta Piblica de 2015, los motivos que originaron las economias presentadas en cierlas partidas y su afectacion en
la estructura programatica, sdlicitando copia del acta mediante la cual el Organo de gobierno autorizé la aplicacion de las mismas,
solicitando copia del acta mediante la cual el Organo de gobierno autorizé Ja aplicacion de las mismas, en funcién de los objetivos
metas planteados para el ejercicio presupuestal. En lo sucesivo solicitamos establecer medidas para que se presupueste de
acuerdo a las necesidades de las metgs programadas. En caso de no atender lo dispuesto en ia presente medida de solventacion,
debera procederse conforme a las disposiciones legales y normativas vigentes, respecto de los servidores plblicos gue resulten
responsables, en virtud de la situacion antes cbservada.

Respuesta: ‘
Las razones que dieron lugar a no justificar en el informe de Cuenta Piblica de 2015 los motivos de las economias

presentadas. En el formato CPCA 11l 13 se informé de las adecuaciones realizadas en ias partidas, cOn el fin de proporcionar
suficiencia presupuestal a otras partidas del mismo capitulo, por la importancia de fa efecucion de éstas partidas para
el cumplimiento de las funciones sustantivas de éste Instituto, no representd impacto en las metas programadas. En
anexo 7 se incluye copia del formato mencionado.

" En anexo 7 se incluye las justificacion a las economias mostradas en fas partidas observadas, su afectacion en fa
estructura programética, y se anexa copia del acta mediante la cual el Organo de gobierno autorizd la aplicacion del ejercicio de
las partidas en funcion de los objetivos y metas planteados para el ejercicio presupuestat 2015.

20. En &l informe relativo a Cuenta Publica 2015, en el Formato CPCA-1I-09 denominado “Estado Analitico del
Ejercicio Presupuestario de Egresos” clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto} se presentaron
inconsistencias relevantes al comparar el mencionado Formato contra el Formato ETCA--09 denominado '
“Estado Analitico del Ejercicio Presupuestario de Egresos “Clasificacién por Objeto del Gasto (Capitulo y
Concepto) presentando en el Cuarto Trimestre de 2015, como sigue:
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Presupuesto
Modificado bevengado
Formato Periodo Anual Anual
CPCA-11-09 Cuenta Publica 2015 35,388,476 | 33,896,781
ETCA-11-09 IV Trimestre 2015 34,657,705 | 33,891,836
Diferencias 730,771 4,545

Cabe sefialar, que la diferencia por $ 4,945, se reflejé también en los Ingresos Devengados y Recaudados entre Cuenta
Publica de 2015 y Cuarto Trimestre de 2015. : ' '

Tipo de Observacion:

Consistencia.

Medida de Solventacion.

Manifestar a este Organo Superior de Fiscalizacion las razones y copia de la documentacion que las sustente, que
dieron lugar para que el sujeto fiscalizado presentara las diferencias sefialadas en la presente observacion, con relacion
a los informes relativos al Cuarto Trimestre y de Cuenta Publica de 2015. Al respecto, requerimos establezcan medidas
para que en lo sucesivo, al elaborar y entregar los Formatos correspondientes, no se realicen modificaciones contables
y presupuestales que alteren las cifras y reportadas, conforme a los ordenamientos correspondientes. En caso de no
atender Io dispuesto en la presente medida de solventacion, debera procederse conforme a las disposiciones legales y
normativas vigentes, respecto de los servidores publicos que resulten responsables, en virtud de fa situacion antes
ohservada.

Las razones que dieron lugar es debido a que al emitir la informacion financiera correspondiente al cuarto trimestre de
2015 no teniamos fisicamente la orden de pago No.800018466 emitida por la subsecretaria de Recursos Humanos
comespondiente al pago de remuneraciones de nominas emitidas los dias 20 de cada mes, por lo que se procedio a
realizar el registro contable sin considerar el aguinaldo correspondiente por la cantidad de $ 4,945.00 y cuyo Importe
tanto de ingreso como de egreso se considerd en la emision financiera para cuenta pablica 2015, razén por ia cual

difiere la informacion entre un reporte al cuarto trimestre y Cuenta Pablica, tanto en ingreso como egreso. '

En relacion al importe de $ 730,771, En el presupuesto modificado basicamente generado en la partida 11301 de
sueldos que en la informacion financiera se refleja un déficit en la partida mencionada y en la informacion emitida para
cuenta piblica se incluy¢ suficiencia presupuestal que corresponde basicamente a partidas del capitulo 1000 cuya
suficiencia presupuestal es de acuerdo a los sueldos devengados segun nomina emitida por Recursos Humanes del
Gobiemo del Estado: para la emision financiera presupuestal de Cuenta plblica se considerd en el presupuesto
modificado el importe devengado con el fin de que no se reflejara sobre gjercicio presupuestal. Cabe aclarar que la
informacion financiera referente a éstas dos situaciones se incluyeron como notas aclaratorias en la presentacion
financiera en la Junta de Gobiermo No. XLIV realizada el 26 de marzo de 2016.
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En anexo 8 se incluye copia del ETCA Il 08 Y ETCA It 09 correspondiente al cuarto trimestre de 2015 con las
correcciones correspondientes su evidencia de envio a la Secretaria de Hacienda, publicacion en el portal web,
asimismo se incluye copia del Acta de Gobiemno de referencia para la solventacién, copia de la orden de pago No.
800018466 de fecha 18 de Noviembre de 2015 y las medidas implementadas de control en anexo 9.

Agradeciendo de antemano la atencion al presente, le envio un cordial saludo.
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, . INSTITUTO SONGRENSE
Del Instituto-Sonorense de la Mujer DELAMUER -

G.c.p. Dip. Fermin Trujilo Fuentes, Presidente de la Comision de Vigilancia del ISAF. Para su conocimiento y efectos.-
Dip. L. Acosta Cid, Secretaria de la Comision: de Vigitancia del ISAF. Para su conocimiento y efectos.-
Dip. Célida Teresa Lopez Cardenas, Secretaria de la Comision de Vigilancia del ISAF. Para su conocimiento y efectos.-
Dip. Javier Dagnino Escobosa, Secretario de la Comision de Vigilancia det ISAF. Para su conocimiento y efectos.- -
Dip. Jorge Luis Marquez Cazares, Secretaric de la Comision de Vigilancia del ISAF. Para su conocimiento y efectos.-
DIP. Omar Alberio Guillen Partida, Secretario de la Comision de Vigilancia del |SAF. Para su conocimiento y efectos.-
Dip. Rafael Bueina Clarck. Secretario de la Comisidn de Vigilancia del ISAF. Para su conocimiento y efectos -
Lic.. Miguel Angel Murilio Alspuro, Secrefario de la Contraloria (General de! Estado. Para su conocimiento y efectos.-
C.P.C. Martha Mendivil Vega PCCA, Directora de Evaluacion y Control de Fiscalizaclon del Gobieme del Estado del ISAF,
€.P.C. Emesto Figueroa Guaiardo PCCA, Auditor Adjunto de Fiscalizacion & Gobiema del Estado del ISAF. Para su cenocimiento v efecios.-
C.P.C. Pablo Enrigue Ruiz Garcia PCCA, Subdiractor General de Seguimiento de observaiones del Estado del {SAF. Para su conocimiento v efectos.-
Lic. Gustavo E. Ruiz Jiménez PCCA, Director General de Asuntos Juridicos dei ISAF, Para su conocimiento y efectos.-
Lic. Dalia Navarro Olea.- Organo de Control y Desarrollo Administrativo del ISM. Para su conocimiento y efectos.-

Minutario y Archive.

ESR/AJZA/EIS

Unidos logramos mas

Blvd. Paseo Rio Sonora y Comenfort, Centro de Gobierno, Edificio Estatal, Tercer Piso, Ala Norte,
Col. Villa de Seris, Hermosillo, Sonora.
Tels, 662.212.03.40 y 212.79.14 email: ism.sonora@hotmail.com



"ANEXO 1

INSTITUTS SONORENSE DE LA MUIER

13. En el Informe relativo al Cuarto Trimestre de 2015, en el Formato ETCA-I-08 denominado “Estado Analitico de Ingresos™, se presentaron Inconsistencias
relevantes en el lenado, toda vez que el Sujeto Fiscalizade No presento Ingresos Excedentes en sus dos Apartados, Incumpliendo con to establecido en la Guia
para la Elaboracion de Informes Trimestrales del Estado de Sonora emitida por Oficialia Mayor, como se dispone:
“Los Ingresos Excedentes se presentan cuande la diferencia del Presupuesto Recaudado menos el Presupuesto Estimado arroje una variacion positiva™

Manifestar las razones gue dieron lugar a la observacion, e debido s una confusién ai momento de plasmar

ja informacién relativa a los Ingresos excedentes; éstos se manifiestan en la columna 8 gue @5 igual a la variacién dei Ingreso recaudade menos el Ingreso

excedente, por ser un dato igual se cometid el error de no_plasmarlo en el renglén [cuadrito} de Ingrescs excedentes.

En e! informe del Cuarta trimestre de 20151 varizcion principal que se desprende del formato ETCA |1 08, se debe basicamente al recurse federal como se

muestra en el cuadro siguiente:

" Sistema Estatal de Evaluacion

—
V-

y e ETCA-II-D8
Gt Iibieem Estado Analitico de Ingresos
Esfatt e Somors ] el INSTITUTO SONORENSE DE LA MUJER
i del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2015
(PESOS)
Ingresos Ampliactones y{ Ingresos Ingresos Ingresos . . Ingresos Ingresos . | Variacion Vs | % de Avance
Rubros de los Ingresos Estimado Original} Reducciones | Modificado | Devengado | Recaudado | De:ver!gado 't :Recaudade Original Anual
m {2) {3=1+2) 4) (5 Co {8) (7} (8=5-1) (8= 5M1)
Saido Inicial Caja y Bang 2,034,730
Transferancias,
Asignaciones, . ) ) o,
El Subsidios y  Otas 1,243,636 15,386,434 | 16,630,070 16,630,070 15,386,4341 -2,032,521] -3,276,157| 14,142,798| 1237.21 %
Ayudas FEDERALES
Transferencias, .
Asignaciones, Subsitdios y] 18,027,635 o] 18,027,635} 18,702,730 16,162,579] 5,157,319{ 5,406,009] -1,865,056 89.65%
Ofras Ayudas ESTATALES
ingresos  Dervados  del
L
Financiamientos .
Total 19,271,271 15,386,434} 34,657,705] 35,332,800 31,549,0138 3,124 798| 2,219,852f 12,277,742 163.71%
Ingresos Excedente: 12!277,742
Hoja1 de 2
Recurso Federat Paimef 8,077,295.00
Devolucién de Recursos -190,618.00
Recursos Federal Transversalidad 7,361,660.00
devolucion de recursos -1,587,860.00
Recurso Federal COM 2015 1,980,000.00
devolucion de recursos -254,041.81
Total Rec Federal 15,386,434.19
Recurso Estatal ¥ 16,162,575.00
Ppto Original - 15,271,271.00

INGRESQOS5 EXCEDENTES

12,277,742.19

£l efecto neto entre el recurso Estatal v Federal refieja un resultade de $ 12,277,742, que basicamente se informa en la columan no. 8 dei formato ETCA 1108

Se anexa para su salventacién.- Oficios en los cuales se informa a Planeacion del Desarroflo en reiacion a los Recursos Federales y copla del formato FTCA 1l 13 segundo
trimestre donde se informe de ta incorporacion del presupuesto federal y del Cuarto Trimestre donde se informa del reintegro del recurso,

Se corrige la situacion observada
Se anexa Formato ETCA 1108 incluyendo y destacando el importe de $ 12,277,742 de ingresos excedentes. (corregido)

Se anex copia de oficio No. ISM/DG/OF/0523/2016 con fas correcciones correspondientes al cuarto trimestre de 2015 informadas & la

Subsecretaria de Planeacién def Desarrolio de Secretarfa de Hacienda. Anexo 9

INSTITUTO SONORENSE DE LA MUJEB\NEXO 1 DEL OFICIO DE RESPUESTA NO. I5M/DG/541/2016
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’ ETCA-II-13
_ INSTITUTO SONORENSE DE LA MUJER
i Sistema Estatal de Evaluacidn
EICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS
TRIMESTRE: SEGUNDO DE 2015
Al 30 de Junio de 2015 ’
(PESOS)

Capitulo 3000

31401 Telefonia Tradicional $ 15,000.00; 334071 Servicios de Capacitacion ¢ 1,710,000.00; 37501 Viaticos en el Pais
$ 33,000.00; 38301 Congresos y Convengiones § 78,000.00

Capitulc 5000
51501 Equipo de computo y de Tecnologias de la informacion $20,000.00

TRANSVERSALIDAD 2015 § 7,361,660.00

Capitulo 2000 ) ‘
211071 Materiales Uliles y Equipos Menores de Oficina § 20,000.50; 21401 Materiales y (tiles para procesamientc de

Fquipos $ 8,000.00; 26101 Combustibles $ 8,142.00.

Capitulc 3000
33401 Servicios de Capacitacién $ 6,579,067.50; 37101Pasajes Aéreos § 80,000.00; 37501 Vigticos en el Pais

$87.000.00; 38301 Congresos y Cornvenciones $ 579,450.00.

Variaciones presentadas en las metas de los siguientes procesos e indicadores:

Proceso: Fortalecer la transversalizacion de la perspectiva de género en la Administracion Publica y en ia
Sociedad.

indice de cumplimiento de Convenios elaborados, concertados y suscritos. Se realizaron-3 actividades de 2
aue se fenian programadas sobre Tz suscripcion de Convenios, la actividad excedente fue derivada de la operacion
del Programa de Transversalidad de la Perspectiva de género 2015, donde se realizé un Convenio de coordinacion
con el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de Sonora, para capacitar a personal docente en
perspectiva de género, con el objetivo Establecer una vinculacién estrecha y permanente con el objeto de brindar
capacitacién a personal docente, administrativo, directivo y alumnado, en cumplimiento a las metas del Proyecio.

indice de cumplimiento de Eventos y Sesiones realizadas. Se realizaron 3 actividades de las 2 que se tenian
programadas, las cuales son la participacion y asistencia en: 1. Reunidén del Primer Foro por la Salud Integral de las
Mujeres con Perspectiva de Género, a la cual fui convocada por el Institutc Nacional de las Mujeres. 2. XVIII Sesion
Ordinaria de la Comisidn de Atencién del Sistema Nacional para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres, a la cual fui convocada por el Instituto Nacional de las Mujeres., y 3. Reunién de trabajo en las
oficinas de CONAVIM, sobre la solicitud de declaracion de alerta de violencia de género contra las mujeres en e
Municipio de Cajeme. Las 2 actividades excendentes, se realizaron en atencidn a la Convocatoria del INMUJERES.

Proceso: Fortalecer la transversalizacién de la perspectiva de género en la Administracién Pdblicay enla
Sociedad.

indice de cumplimiento de eventos de capacitacion realizados. Se impartieron 35 talleres de fos 39 programados
en e! trimestre, debido a que 4 fueron cancelados por la Secretaria de Educacian y Cultura con quien se tenian en
agenda y se encontraban en Remodelacion de las instalaciones. Se reprogramaron para el siguiente trimestre.

indice de cumplimiento en los apoyos otorgados al programa de formacion de capacitadoras de liderazgo
femenino. No se tenian actividades programadas para el trimestre, sin embargo realizd una actividad dando
cumplimiento anticipado a la meta, por los requerimientos para el seguimiento de la operacion de las acciones del
programa de formacion de capaciadores.

indice de cumplimiento en la prestacion de los servicios de asistencia legal, psicologica y gestiones de
apoyo. Se brindaron 579 servicios de asesoria legal, asistencia psicologica y gestiones de apoyo, de las 587
programadas, las & actividades que faltaron se debieron a que el personal psicoldgico de los Centros en ios

- Pégina 2




ETCA-III-13

INSTITUTO SONORENSE DE LA MUJER
. Sistema Estatal de Evaluacién
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS
TRIMESTRE: SEGUNDO DE 2015
Al 30 de Junio de 2015
(PESOS)

municipios de Nogales y Navojoa, estuvo incapacitado en el mes de abril, razon por la cual no se alcanzo a cumplir
con la meta. '

Proceso: Promocién y Difusion de la cultura de equidad de género.

indice de cumplimiento de informes elaborados para la difusion mensual de actividades institucionales. Se
realizaron 4 informes de los 3 que se tenian programados sobre la difusién de las actividades institucionales en los
medios masivos de comunicacion. La actividad que falto se canceld por la veda electoral.

Proceso: Centros para el Desarrollo de las Mujeres con Perspectiva de género.

indice de cumplimiento en la prestacidon de los servicios de asistencia legal, psicoldgica y trabajo social. Se
brindaron 442 servicios de asesoria legal, asistencia psicolégica y trabajo social de las 500 programadas. l.as
actividades faltantes se debieron a la disminucién de la demanda del servicio. ‘

indice de cumplimiento de talleres de capacitacion realizados. Se impartieron 143 talleres de los 82 programados
en el trimestre, las actividades excedentes se realizaron en atencién a las solicitudes recibidas, asi como a la gestion
realizada para promover la imparticion de ios mismos, en los municipios donde se cuenta con Centro de Desarrolio.
(Empalme, Caborca, Ures, Villa Pesqueria y Etchojoa, Magdalena)

Pagina 3 -




ETCA-IE-13
Sisterna Estata! de Evaluacion
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS
TRIMESTRE: CUARTO DE 2015
‘Al 31 de Diciembre de 2015
(PESDS)

Recurso Estatal

En el cuarto trimestre se realizaron adecuaciones presupuestales, las cuales fueron informadas a la subsecretaria de
Planeacién del Desarrollo en oficios No. oficio No. 1ISM/DG/OF/0400/2015 del mes de OCTUBRE de 2015 , en Oficio
No. 15SM/DG/0453/2015 del mes de NOVIEMBRE de 2015 Y en oficio No. ISM/DG/042/2016 del mes de Diciembre
de 2015. :

PARTIDAS

Capitulo 1000

En el cuarto Trimestre sé disminuye las partidas:

11301 Sueldos por $ 667,859, 13101 Primas y Acreditaciones por afios de Servicio $71,689:13201 Prima
Vacacional$300,788.. 13202 Gratificaciones de Fin de afic $ 420,000; 13203 Compensaciones por ajuste de
calendario $ 98/987.; 13204 Compensacion por bono navidefio $ 98,987,13403 Estimulos al personal de Confianza $
30,991.00;13403 Otras Cuotas de Seguros Colectivos $ 266,747;15404 Dias Econdmicos y de Descanso Obligatorio
$ 110,109;15409 Bono de Despensa $ 27,170;15413 Ayuda de Guarderia a Madres Trabajadoras $ 2000,,15416
Ayuda para utiles Escolares $ 20,900.:15417 Apoyo para Desarrollo y Capacitacion $ 10,010.;1519 Ayuda para
Servicio de Transporte $ 12,210.:15421 Bono Dia de madres $ 16,255:17102 Estimulos al personal $ 3,000;17104
Bono de Puntualidad $ 49,170:17105 Compensacion por Titulacion a Nivel Licenciatura $ 19,153; con el fin de dar
suficiencia {(aumentos en el trimestre) a las siguientes partidas:

Aumentos: , ' _ :
11303 Seguridad Social por $ 252,843, 11306 Riesgo laboral $ 1, 400,958, 11307 Ayuda para Habitacion
193,613.:11310 Ayuda Energia Eléctrica $ 129,075;13101 Primas por Acreditaciones por afios de Servicios $ 21,807;
13202 Gratificaciones de fin de afo $ 7,924;14101 Cuota por Servicio Médico Isssteson $ 41,460, 15201
Indemnizaciones al personal $ 69,342, 15901 Otras Prestaciones $ 109,000. éstas adecuaciones se realizaron en
virtud de registrarse de acuerdo al Plan de Remuneracion Total.

Total de Aumentos y Disminuciones en ef Trimestre $ 2,226,023, sin que esto impactara en las metas programadas.

2000 materiales y suministiros

En el cuarte trimestre se Disminuyen las partidas:

21101 Materiales Giiles y equipos menores de oficina $ 23,549, 21601 Material de Limpieza $4,048; 22106
Adquisicion de Agua Potable $ 724, 29201 Ref y acces. Menores de Edificio $ 1,169; 29401 Refacciones y
Accesorios menores de Equipo de computo.$ 5,433.;22301 Utensilios para el Servicio de Alimentacion $4,254 ;26102
Lubricantes y Aditivas $ 3,484.; 29601 Refacciones y Accesorios para Equipo de Transporte § 39,236,

Y se proporciona suficiencia (Aumentes) a las siguientes Partidas;

21201 Materiales de impresion y Reproduccion $ 23,549, 22101 Productos alimenticios para el personal en las
instalaciones $19,375; 22106 Adquisicion de Agua Potable $ 1,500, 24601 Material Eléctrico $ 8,981; 24801
Materiales Complementarios $ 6,238; 26101 Combustibles $ 20,585 29101 Herramientas menores $ 967, 29401
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Computo $ 177: 29901 Refacciones y accesorios Menores de otros
Bienes Muebles $ 525.

3000 Servicios Generales

Disminucion: .
Se disminuye en las partidas 37901 Cuotas $ 70,109 y la partida 31701 Servicio de Acceso a Internet $ 18,386. Totai
de Disminuciones $ 88,495.

Aumentos: .

Para darle suficiencia presupuestal {(aumentos) a la partida de 31401 Telefonia Tradicional por $ 25,884, partida
31501 Telefonia Celular por $3.048 ; pariida 32301 Arrendamiento de Bienes Muebles por $ 1,533, ; 33603
Impresiones y Publicaciones Oficiales por $ 10,315; 35101 Mto. y Conservacion de Bienes Inmuebles $ 29,528;
35501 Mto y Conservacion de Equipo de Transporte $ 7.494:37101 Pasajes Aéreos $ 5,988, 37502 Gastos de
Camino $5,000.;Total de Aumentos y disminuciones $ 88,495,

Estas Adecuaciones se realizaron debido a que se ejercieron gastos no contemplados en el presupuesto original. s

Debido a los problemas econdmicos existentes a nivel estatal, el presupuesto original autorizado no se ministro de
acuerdo a los calendarios autorizados fo que ha repercutido en fas disminuciones en el ejercicio de algunas partidas y
el suministro de liquidez en ofras, asi como al aumento en pasivos.

Pagina 1
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ETCA-I-13

B : Sistema Estatal de Evaluacion
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS
TRIMESTRE: CUARTO DE 2015
Al 31 de Diciembre de 2015
(PESOS)

Recursoe Federai

Se realizaron reasignaciones en &l programa federal PAIMEF- Programa de Apoyo a las Instancias de lag Mujeres en
las Entidades Federativas, como sigue: '

Aumenios;

. Capitulos 2000

Partida 21101 Wateriales, Utiles y Eguipos menores de oficina $ 20,840; 24801 Materiales Complementarios $
54,173.: 26101 Combustibles $ 13,000;29601 Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Transporte $ 11,904,

Capitulo 3000

Partida 33301 Servicios de Informatica $ 35,223.. 33401 Servicios de Capacitacion $ 294,360;33603 !mpresiones y
Publicaciones Oficiales $ 48,000; 35101 Mto. y Conservacion de inmuebles $ 178,963:35301 instalacionss § 59,932;
35901 Servicios de Jardineria y Fumigacion $ 35,960.; 36101 Difusion por Radio y Television $ 193,000;37501
Viaticos $ 9,000; 38301 Congresos y Convenciones $ 113,800;

Capitulo 5000
51901 Equipo de Administracion $ 45,818

Disminuciones:

Capitulo 2000
Partida 26101 Combustibles $ 7.501; 26102 Lubricantes y Aditivos $ 230.00

Capitulo 3000 ’ _ '
Partida 31401 Telefonia Tradicional $ 8,000; 33401 Servicios de Capacitacion § 841,564; 35501 Mto y Conservacion

de Equipo de Transporte $ 11,674; 37501 Viaticos 146,404; 38301 Congrescs y Convenciones $ 98,600.

Estas reasignacidn de partidas corresponden al presupuesto del convenio federal PAIMEF — Programa de Apoyo a
las Instancias de la Mujeres en las Entidades Federativas de acuerdo a oficio ISM/DG/OF/375/2015 de fecha 10 de
noviembre de 205 solicitando autorizacion para reorientar recursos, los cuales fueron auterizados con fecha 12 de
noviembre de 2015, mediante oficio nimero DDPE 342/12/11/2015 de la Direccién de Desarrollo de Proyectos
Estratégicos de la Direccidn General adjunta de |guaidad de Género de Indesol, autorizé la reorientacidn solicitada.

Al cierre dei ejercicic del Fondo Federal PAIMEF se reintegra a Tesoreriade ia Federacion un .importe de §
190,619.10 que no fueron utilizados y “los cuales se integran de las siguientes partidas 21101 Materiales, Utiles vy
Equipos Menores de Oficina $ 19,006.78.;21401 Materiales y Utiies para el procesamiento de Fguipos y Bienes
Informaticos § 3,422 67:26101 Combustibles $ 19,828.38; 26102 Lubricantes y Aditivos $ 587; 29601 Refacciones y
Accesorios menores de Equipo de Transporte § .58, 33401 Servicios de Capacitacion $ 23,314.98; 33603
Impresiones y Publicaciones Oficiales § 34.53; 34 101 Ser vicios Financieros y Bancarios § 530; 35101 Mto. y
Conservacién de Inmuebles $ 1.94: 35301 Instalaciones $ 99.04;35501 Mto. Y Conservacién de Equipc de
Transporte $ .12; 36101 Difusion por Radio y Television § 9.80; 37101 Pasajes Aerecs § 18,625; 37501 Viaticos en el
Pais $ 77,105.; 38301 Congresos y Convencicnes $ 28,036.39;44501 Ayudas Sociales a Instituciones sin fines de
iucro $8.4: 5101 Muebles de Oficina v Estanteria $ .04; 51501 Equipo de Computo y Tecnolcgias de la Informacion $
.02; 51801 Equipo de Administracién $ 8.44 ' :




ETCA-II-13

. Sistema Estatal de Evaluacion
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS ¥ FROCESOS
_ TRIMESTRE: CUARTO DE 2015
Al 31 de Diciembre de 2015
{PESCS)

Programa Federal Transversahdad se reintegra a Tesoreria de la Federacién un importe. de

$1 587 860.49 que no fueron utilizados (metas no cumplidas) y los cuales se integran de las  siguientes
partidas 2101 Materiales Utiles y Equipos Menores de Oficina $ 5.98; 21401 Materiales y tiiss para procesamiento
de Equipo $ 45.88; 26101 Combustibles $ 8,142; 33401 Servicios de Capacitacién & 1,310,703.18;37101 PESEJGS

Aéreos $ 68,813.47,38301 Congresos y Convenciones $ 120,000.00.

Pr’ograma CDM-PEG 2015 se reintegra a Tesoreria de la Federacién un importe  de

$254 041.81 que no fueron utilizados (Metas no realizadas) y los cuales correspondeh a las siguientes pariidas
21101 Materiales Utiles y Equipos Menores de oficina $ 176.33; 21401 Materiales y Utiles para Procesamiento de
Equipos $ 303.40; 26101 Combustibles $ 16,863.38; 31401 Telefonia Tradicional $§ 15,000.06; 33401 Servicios-de
Capacitacion $ 129,000.00; 37501 Viaticos en el Pais § 29,663.01; 38301 Congresos y Convenctioras % 63,035.69.

Asimismo se informa que en [a partida 33401 Servicios-de Capacitacion se compromemeron recursos por medio de
contratos fll’madOS en 2015 los cuales se devengaran de enero a abrif de 2016 por un importe de § 612,000,
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ANEXO 2
ENSTITUTO SONORENSE DE LA MUJER

14, En el informe relativo af Cuarto Trimesire de 2015, $e manifesto haber devengado recursos de ciertas Pariidas que no cuentan con
suficiencia presupuestal original ni modificada segin consta al analizar el Formato ETCA-1-09-A denominado “Estado Analitico del
Ejercicio del Presupuesto de Fgresos por Partida del Gasto”, como se describe a continuacion:

Presupuesto Variacidn
Bevengado Vs | Devengado Vs |
Partida Concepto Criginal Modificado Devengado Original Modificado

11301 |Sueldos 8,007,945 2,177,445 2,392,741 -5,615,204 215,296

11303 |Seguridad Social ] 1,222,117 11,340,659 1,340,659 118,542

11306 |Riesgo Laboral 3,620,575 3,858,769 3,858,769 238,194

11307 fAyuda para Habitacien 900,347 992,625 992,625 92,278

11310 fAyuda para Energia Eléctrica 600,231 661,748 661,749 61,518

Totales 8,007,545 8,520,715 9,246,543 1,238,558 725,828

Manifestar las Razones gue dieron lugar a la Observacion.- En refacion al importe de § 725,828, En el presupuesto modificado béasicamente
generado en fas parfidas 11301, 11303, 11306, 11307 y 11310, enla informacion financiera manifestada &l cuarto frimestre  se reflgja un déficit
en I3 partidas mencionadas ya que por eror no se plasmé en el formato fa suficiencia presupuastal fiquida que se proporciona a fas partidas del
capitulo 1060 y en fa informacién emitida para cuenta pibiica si se incluy6 suficiencia presupuestal a las pertidas en mencidn cuya suficiencia
presupuestal es de acuerdo a los sueldos devengados segtn ndmina emifida por Recursos Humanas del Goblemo del Estado; para fa emision
Fnanciera presupuestal de Cuenta piblica se consider6 en e presupuesto modificado el importe devengado con el fin de que no se reflgjara sobre
sjercicio presupuestal. Cabe aclarar que la informacion financiera referente a ésta sftuacion se incluyeron como notas aclaraforias en fa
presentacion financiera en la Junta de Gobiemo No. XLIV realizada el 26 de marzo de 2016. Asimisme én ésia acta de gobiemo se auforiz0 ef
presupuesto ejercido 2015. se incluye copia del ETCA I 08 Y ETCA If 09 correspondiente el cuarto frimestre de 2015 con las comeccicnes
correspondientes su evidencia de snvié a fa Secrelarfa de Haslenda, publicacitn en el portal web, asimismo se inchiye copia del Acta de Gobiemo
No. XL Vi del 26 de marze de 2016 de referencia para la solventacion, y las medidas implemeniadas de control.

En relacién a la variacién entre el importe devengado contra el original se debe a que en el presupuesto original no se considerd el
Plan de Remuneracion y en ef transcurso del ejercicio se le dio suficiencia presupuestal a las partidas de!f Plan de Rermuneracidn
total, Lo cual fué informado en cada cierre trimestral en et ETC 1l 13. se incluye en este anexo ETCA LIl 13 de los cuatro trimestres.

Nota Aclaratoria la variacién entre ppte devengado y modificado 725,828.00
Mas devengado de |a 0.p. 800018466 18/nov /2015 4,945.00
Total 730,773.00

Elimporte d $ 730,773 se refiere en fa hoja no. 6 del acta de gobierno XLVI ppto ampliado para no reflejar sobreejercicic

Se corrige la situacion observada.-
se anexa copia del formato ETCA 09 A Corrigiendo {a situacién observada.

Se anaex copia de oficic Ne. ISM/DG/OF/0523/2016 con |as correcciones correspondientes al cuarte trimestre de 2015 inormadas a
la Subsecretaria de Planeacién del Desarrolio de Secretaria de Hacienda.

Se anexa copia de la orden de pago no. 800018466 due generd |a diferencia en el registro contable.

NOTA SE INCLUYG COPIA DEL ACTA DE GOBIERNO NO. XLVI DEL 26 de Marzo de 2016. y Medidas Implementadas para no reincidir
en |la observacion. ANEXOC 9

OFICIO DE RESPUESTA NO. ISM/DG/OF/541/2016
INSTITUTO SONORENSE DE LA MUJER
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ETCA-III-13
INSTITUTO SONORENSE DE LA MUJER
) Sistema Estatal de Evaluacion
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS
TRIMESTRE: PRIMERO DE 2015
Al 31 de Marzo de 2015
(PESOS)

PARTIDAS
Capitulo 1000

11301 Sueldos.- Se disminuye ésta partida en el trimestre por 1,744,346 con el fin de dar suficiencia {aumentos) a las
partidas 11303 Seguridad Social por § 335,173; 11306 Riesgo laboral $ 654,158;11307 Ayuda para Habitacion $
220,562;11310 Ayuda Energia Eléctrica $ 147,0471; 13101 Primas por Acredilaciones por afios de Servicio §
6,663 15901 Ofras Prestaciones $ 380,549 éstas adecuaciones se realizaron en virtud de registrarse de acuerdo al
Plan de Remineracion Total ya que originalmente se presupuests el capituio 1000 sin Plan de Remuneracion Total.

2000 materiales y suministros

25501 Material de Informacién § 406 se aumenta y se disminuye en la partida 21201 Mateniales y Utiles de Impresic'm-
por § 406. Estas adecuaciones debide a que se realizaron gastos por compra de materiales para mantenimiento de
oficinas no contemplados en el presupuesto original, sin que esto impactara en las metas programadas.

En éste presupuesto 2015 se incluye un Recurso Federal por $ 1,243,636 que pertenece al convenio federal CDM
2014 el cual se comprometio a ejercerse en el ejercicio 2015 y fue recibido el 2014, los cuales se aplicaran en'la
partida 33401 Servicios de Capacitacién por $ 1,207,636 y en la partida 38301 Congresos y Convenciones por $
36,000.00 _ :

Variaciones presentadas en las metas de los siguientes procesos e Indicadores:

Proceso: Fortalecer Ia transversalizacién de la perspectiva de género en la Administracién Puablicay en fa
Sociedad.

indice de cumplimiento de Convenios elaborados, concertados y suscritos. Se realizaron 3 actividades de 2
gue se tenian programadas sobre la suscripcion de Convenics, la actividad excedente fue derivada de la operacién
de! Programa de Transversalidad de la Perspectiva de género 2015, donde se realizd un Convenio de coordinacion
con el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Sonora, para capacitar a personal docente en
perspectiva de género, con el objetivo Establecer una vinculation estrecha y permanente. con el objeto de brindar
capacitacién a personai docente, administrativo, directivo y alumnado, en cumplimiento a las metas del Proyecto.

indice de cumplimiento de Eventos y Sesiones realizadas. Se realizaron 3 actividades de las 2 que se tenian
programadas, las cuales son la participacion y asistencia en: 1. Reunion del Primer Foro por la Salud Integral de las
Mujeres con Perspectiva de Género, a la cual fui convocada por el Instituto Nacional de las Mujeres. 2. XVIII Sesion
Ordinaria de la Comision de Atencion del Sistema Nacional para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres, a la cual fui convocada por el Instituto Nacional de las Mujeres., y 3. Reunién de trabajo en las
oficinas de CONAVIM, sobre la solicitud de declaracion de aleria de viclencia de género contra las mujeres en el
Municipio de Cajeme. Las 2 actividades excendentes, se realizaron en atencién a la Convocatoria del INMUJERES.

Proceso: Fortalecer la transversalizacion de [a perspectiva de género en la Administracién Pablicay en la
Sociedad.

indice de cumplimiento de eventos de capacitacién realizados. Se impartieron 35 tafleres de los 39 programados
en el trimestre, debido a que 4 fueron cancelados por la Secretarfa de Educacion y Cultura can guien se tenfan en
agenda y se encontraban en Remodelacion de tas instalaciones. Se reprogramaron para ei siguiente trimestre.

indice de cumplimiento en los apoyos otorgados al programa de formacion de capacitadoras de liderazgo
femenino. No se tenian actividades programadas para el frimestre, sin embargo realizd una actividad dando
cumplimiento anticipado a la meta, por los requerimientos para el seguimiento de la operacion de las acciohes del
programa de formacion de capacitadores. ‘

indice de cumplimiento en la prestacion de los servicios de asistencia legal, psicoldgica y gestiones de
apoyo. Se brindaron 579 servicios de asesoria legal, asistencia psicologica y gestiones de apoyo, de las 587
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INSTITUTO SONORENSE DE LA MUJER
) Sisterna Estatal de Evaluacion
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS ¥ PROCESOS
TRIMESTRE: PRIMERO DE 2015
Al 31 de Marzo de 2013 :
(PESOS)

programadas, las 8 actividades que faltaron se debieron a que el personal psicologico de los Centros en los
municipios de Nogales y Navojoa, estuvo incapacitado en el mes de abril, razén por la cual no se alcanzeé a cumplir
con la meta.

Proceso: Promocion y Difusién de la cultura de equidad de género.

indice de cumplimiento de informes elaborados para la difusion mensual de actividades institucionales. Se
realizaron 4 informes de ios 3 que se tenian programados sobre [a difusion de las actividades institucionales en los
medios masivos de comunicacion. La actividad que falté se canceld per la veda electoral.

Proceso: Centros para el Desarrollo de las Mujeres con Perspectiva de género.

indice de cumplimiento en la prestacion de los servicios de asistencia legal, psicolégica y trabajo social. Se
brindaron 442 servicios de asesoria legal, asistencia psicolégica y trabajo social de las 500 programadas. Las
actividades faltantes se debieron a la disminucion de la demanda del servicio.

indice de cumplimiento de talleres de capacitacion realizados. Se impartieron 143 talleres de los 82 programados
en el frimestre, las actividades excadentes se realizaron en atencion a las solicitudes recibidas, asi como a la gestién
realizada para promover [a imparticion de los mismas, en los municipios donde se cuenta con Centro de Desarrollo.

(Empalme, Caborca, Ures, Villa Pesqueria y Etchojoa, Magdalena)
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Sistema Estatal de Evaluacion

FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PRCYECTOS Y PROCESOS
TRIMESTRE: SEGUNDO DE 2015

Al 30 de Junio de 2015
(PESOS)

PARTIDAS
Capitulo 1000

11301 Sueldos.- Se-disminuye ésta partida en el trimestre por 1,629,710 y un acumulado al 30 de junic de 2015 por
$3.374,056 con el fin de dar suficiencia (aumentos) a las partidas 11303 Seguridad Social por $ 329.953; 11306
Riesgo laboral § 724,394,11307 Ayuda para Habitacién $ 250,166;11310 Ayuda Energia Eiéctrica $ 166,778,15801
Ofras Prestaciones § 120,441 éstas adecuaciones se realizaron en virtud de registrarse de acuerdo al Plan de
Remuneracién Total ya que originalmenie se presupuesto el capifulo 1000 sin Plan de Remuneracion Total.

2000 materiales y suministros

29401 Refaccionss v accesorios menores de Equipo de Computo se disminuye un imporie de $ 2,115.00 para darie
suficiencia presupuestal (aumento) a las partidas 24701, Articulos metalicos para fa construccion $ 627, 24901 Otros
materiales v articulos de construccion y reparacion § 1,488. Estas adecuaciones debide a que se realizaron gastos
por compra de maleriales para mantenimiento de oficinas no comtemplados en el presupuestc onginal, sin que esto
impactara en las metfas programadas.

3000 Servicios Generales

Se disminuye en Ja partida 37901 Cuotas $ 634 para darle suficiencia presupuestal a la partida de 38501 Penas
Multas Accesorios y Actualizaciones por $ 634, en virfud de pago de recargos de impugstos debido a al refrasc enla
recepcion de recursos para el pago de éste compromiso. No ocasionando impacto en las metlas prograrmadas.

En ef presupuesto modificado se incorpora en el segundo trimestre de 2015 3 programas federales PAIMEF 2015,
CDM PEG-2015 y TRANSVERSALIDAD 2015, Con un presupuesto por ejercer de $ 8,077,295, § 1,980,000.0G y $
7,361,650 respectivamente, los cuales se aplicardn en las siguientes partidas genéricas.

PAIMEF 2015

Capitulo 2000 .

21101 Materiales, Utiles y Equipos menores de oficina § 99,242.28; 21401 Materiales y Utiles para ef procesamiento
de Equipcs y Bienes Informdticos $ 58,463.00; 261071 Combustibles $ 68,549.00; 26102 Lubricantes y Aditivos

$2 500.00; 29607 Refacciones y Accesorios menores de Equipo de Transporte $70,000.00.

Capitulc 3000 7

31401 Telefonia Tradicional $8000.00; 33401 Servicics de Capacitacion § 5, 735,740.72;33501 estudios ¢
Investigaciones $ 250,000.00; 33603 Impresiones y Publicaciones Oficiales $ 441,600.00;34101 Servicios
Financieros y Bancarics $ 530.00; 35501 Mantenimiento y Conservacion de Equipo de Transporte § 27,500.00,36101
Difusion por Radio Television y Otros Medios $ 308,000.00,371G7 Pasajes Aéreos $ 35,000.00,37501 Viaticos en el
pais § 311,890.00; 38301 Congresos y Convenciones $ 441,880.00. :

Capitulo 4000
44501 Ayudas Sociales a Instituciones sin fines de Lucro $ 70,000.00

Capitulo 5000 .
51107 Muebles de Oficina y Estanterfa § 26,600.00; 51501 Equipo de Computo y Tecnologias de la informacion $
52,000.00; 51801 Equipo ds Administracion § 68,800.00.

COM PEG-2015 § 1.980,006.00

Capitulo 2000

21101 Materiales y Utiles $ 68,000.00; 21401 Materiales y afiles para procesamiento de equipos $ 36,006.00; 26101
combustibles $ 20,000.00
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FICHA TECNICA PARA SEGUINKENTO ¥ EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS
: TRIMESTRE: SEGUNDO DE 2015

Al 30 de Junio de 2015
(PESOS)

Capituio 3000

31401 Telefonia Tradicional $ 15,000.00; 33401 Servicios de Capacitacion $ 1,710,000.00; 37501 Viaticos en el Pais
$ 33,000.00; 38301 Congresos y Convenciones § 78,000.00 -

Capitulo 5000

51501 Equipo ds computo y de Tecnologias de la informacion $20,000.00

TRANSVERSALIDAD 20 15 $ 7.36871,660.00

Capitulo 2000 . .
21101 Materiales Utiles v Equipos Menores de Oficina $ 20,000.50; 21401 Maferiales y (tiles para procesamiento de

Equipos $ 8,000.00; 26101 Combustibles § 8,7 42.00.

Capifulo 3000 -
334071 Servicios de Capacitacion § 6,578,067.50, 37101Pasajes Aéreos $ 80,000.0C; 37507 Viaticos en el Pais

$87,000.00; 38301 Congresos y Convenciones § 579,450.00.

Variaciones presentadas en las metas de los siguientes procesos e Indicadores:

Proceso: Fortalecer la transversalizacion de la perspectiva de géneroen la Administracién Pablica yenla
Sociedad.

indice de cumplimiento de Convenios elaborados, concertados y suscritos. Se realizaron 3 actividades de 2
que se tenian programadas sobre la suscripcion de Convenios, la actividad excadente fue derivada de la operacion
del Programa de Transversalidad de la Perspectiva de género 2015, donde se realizé un Convenio de coordinacion
con el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de Sonora, para capacitar a perscnal docente en
perspectiva de género, con el objetivo Establecer una vinculacién estrecha y permanente con el objeto de brindar
capacitacion a personal docente, administrativo, directivo y alumnado, en cumplimiento a las metas del Proyecto.

indice de cumplimiento de Eventos y Sesiones realizadas. Se realizaron 3 actividades de las 2 gue se tenian
programadas, las cuales son la participacion y asistencia en: 1. Reunion det Primer Foro por la Salud Integral de ias
Mujeres con Perspectiva de Género, a la cual fui convocada por &l Instituto Nacionat de las Mujeres. 2. XV Sesidn
Ordinaria de la Comisién de Atencion del Sistema Nacional para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra fas Mujeres, a la cual fui convocada por el Instituto Nacional de las Mujeres., y 3. Reunion de trabajo en las
oficinas de CONAVIM, sobre la solicitud de dedlaracion de alerta de violencia de género contra las mujeres en el
Municipio de Cajeme. Las 2 actividades excendenies, s& realizaran en atencion a la Convocatoria del INMUJERES.

Proceso: Fortalecer ia transversalizaciéon de la perspectiva de género en la Administracion Publica y en ia
Sociedad.

indice de cumplimiento de eventos de capacitacion realizados. Se impartieron 35 talleres de los 39 programados
en el trimestre, debido a que 4 fueron cancelados por la Secretaria de Educacién y Cultura con quien se tenian en
agenda y se encontraban en Remodetacion de las instalaciones. Se reprogramaron para el siguiente trimestre.

indice de cumplimiento en los apoyos otorgados al programa de formacion de capacitadoras de liderazgo
fermenino. No se tenian actividades programadas para el trimestre, sin embargo tealizé una actividad dando
cumplimiento anticipado a la meta, por los requerimientos para el seguimiento de ia operacion de las acciones del

programe de formacion de capacitadores.

indice de cumplimiento en la prestacion de los servicios de asistencia legal, psicologica y gestiones de
apoyo. Se brindaron 579 servicios de asesoria legal, asistencia psicoldgica y gestiones de apoyo, de las 587
programadas, las 8 aclividades gue faltaron se debieron a que el personal psicologico de ios Centros en los
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i Sistema Estatal de Evaluacion
FIGHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS )
TRIMESTRE: SEGUNDO DE 2015
Al 30 de Junio de 2015
{PES0S) :
cual no se alcanzd a cumplir

municipios de Nogales y Navojoa, estuvo incapacitado en el mes de abril, razén por iz
con la meta. '

Proceso: Promocion y Difusion de la cultura de equidad de género.

ara la difusion mensual de actividades institucionales. Se

indice de cumplimiento de informes elaborados p
cionales en los

realizaron 4 informes de los 3 gue se tenian programadoes sobre |a difusion de las actividades institu
medios masivos de comunicacien. La actividad gue falt6 se canceld por la veda electoral.

Proceso: Centros para el Desarrollo de las Mujeres con Perspectiva de género.
. . 1

psicolégica y trabajo social. Se

indice de cumplimiento en ia prestacién de ios servicios de asistencia legal,
! de las 500 programadas. Las

brindaron 442 servicios de asesoria legal, asistencia psicolégica y trabajo socia
actividades faltantes se debieron a la disminucion de la demanda del servicio. .

partieran 143 talleres de los 82 programados
s solicitudes recibidas, asi como a la gestién
donde se cuenta con Centro de Desarrollo.

indice de cumplimiento de talleres de capacitacion realizados. Seim
en el trimestre, las actividades excedentes se realizaron en atencion a la
realizada para promover la imparticion de los mismos, en los municipios
(Empalme, Caborca, Ures, Villa Pesqueria y Etchojoa, Magdalena)
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- Sistema Estatal de Evaluacién
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTDS Y PROCESOS
TRIMESTRE: TERCEROQO DE 2015
Al 30 de Septiembre de 2015
{FESOS)

En el tercer trimestre se realizaron adecuaciones presupuestaies, las cuales fueron informadas a la subsecretariza de
Planeacién del Desarrolic en oficios No. ISM/DG/OF/264/2015 del mes de Julic-2015, oficio no.
ISV/DG/OF/291/2015 del mes de Agosto de 2015 y en oficic No. ISM/DG/0252/2015 del mes de septiembre de

2015.

PARTIDAS
Capitulo 1000

11301 Sueldos - Se disminuye ésta partida en el trimestre por 1,720,702 con el fin de dar suficiencia (aumentos an el
‘timestre) a ias partidas 11303 Seguridad Social por $ 304,148; 11306 Riesge laboral § 841,066;11307 Ayuda para
Habitacidon $ 236,006;11310 Ayuda Energia Eléclrica $§ 157,337,13101 Primas por Acreditzciones por anos de
Servicios $ 118,741:15901 Otras Prestaciones $133,403 éstas adecuaciones se realizaron en virud de registrarse
de acuerde al Plan de Remuneracion Total ya que originalmente se presupuesid el capitulo 1000 sin Plan de
Remuneracién Total. Total de Aumenios y Disminuciones en el Trimestre § 1,790,702, sin que esto impactara en las

metas programadas.

2000 materiales y suministros

Sin ninguna adecuacion en el frimestre.

3000 Servicios Generales

Se disminuye en las partidas 37901 Cuoias $ 3,130 y la partida 38301 Congresos y Convenciones § 50,533. Total de
Disminuciones § 53,763.00

Para darle suficiencia presupuestal {aumentos) a la partida de 39501 Fenas Multas Accesorios y Actualizaciones por
$1,910; partida 37502 Gastos de Camino por $6,140 y la partida 33603 de impresiones y publicaciones por § 45,633,
Y 33301 Servicios de Informatica por $ 80.00, Total de Aumenios y disminuciones § 53,763, Estas adecuaciones se
realizaron debido a gue se ejercieron gastos no contemplados en el presupuesto original por$ 45,633 de impresiones
v publicacionss y se le da suficiencia a gastes de camino para concluir el afio, este en virtud de que por cambios de
titulares en la administracion de éste Instituto ocasmnando mayor gasto en las partidas mencionadas, sin que esio

impactara en las metas programadas.
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FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS
TRIMESTRE: CUARTC DE 2015
Al 31 de Diciembre de 2015
{FPESOS)

Recurso Estatal _

En el cuarto trimestre se realizaron adecuaciones presupuestales, fas cusles fueron informadas a la subsecretaria de
Planeacién del Desarrollo en oficios No. oficio No. ISM/DG/OF/0400/2015 del mes de OCTUBRE de 2015, en Oficio
No. ISM/DG/0453/2015 del mes de NOVIEMBRE de 2015 Y en oficio No. 1SM/DG/042/2016 del mes de Diciembre
de 2015,

PARTIDAS

Capitulo 1000

En el cuarto Trimestre se disminuye las partidas:

11301 Sueldos por $ 667,859 13101 Primas y Acreditaciones por afos de Servicio $71,68%,13201 Prima
Vacacional$300,788.: 13202 Gratificaciones de Fin de afio § 420,000, 13203 Compensaciones por ajuste de
calendaric $ 98,087.; 13204 Compensacién por bono navidefio $ $8,987,13403 Estimulos al personal de Confianza $
30,99%.00:13403 Otras Cuotas de Seguros Colectivos $ 266,747,15404 Dias Econémicos y de Descansc Obligatorio
$ 110,109;15409 Bono de Despensa $ 27,170;15413 Ayuda.de Guarderia a Madres Trabajadoras $ 2000,;15416
Ayuda para utiles Escolares $ 20,900.;15417 Apoyo para Desarrollo y Capacitacion $ 10,010.;1519 Ayuda para
Servicic de Transporte $ 12,210.;15421 Bono Dia de madres § 16,255;17102 Estimulos al personal § 3,000,17104
Bono de Puntualidad $ 49,170:17105 Compensacién por Titulacion a Nivel Licenciatura $ 19,153; con el fin de dar
suficiencia (aumentos en el trimestre) a las siguientes partidas:

Aumentos: o

11303 Seguridad Social por $ 252,843; 11306 Riesgo laboral § 1, 400,858; 11307 Ayuda para Habitaciéon $
193,613.;11310 Ayuda Energia Eléctrica $ 129,075,13101 Primas por Acreditaciones por afios de Servicios $ 21,807,
13202 Gratificaciones de fin de afo $ 7,924;14101 Cuota por Servicio Médico lsssteson § 41460, 15201
iIndemnizaciones al personal $ 69,342; 15901 Otras Prestaciones $ 109,000. éstas agdecuaciones se realizaron en
virtud de registrarse de acuerdo al Plan de Remuneracion Total. )

Total de Aumentos y Disminuciones en el Trimestre § 2,226,023, sin que esto impactara en las metas programadas.

2000 maieriales y suminisiros

En el cuarto frimestre se Disminuyen las partidas: '

21101 Materiales utiles y equipos menores de oficina $ 23.549; 21601 Material de Limpieza $4,048; 221086
Adquisicién de Agua Potabie $ 724. 29201 Ref y acces. Menores de Edificio $ 1,169; 29401 Refacciones y
Accesorios menores de Equipo de computo.$ 5,433.;22301 Utensilios para ! Servicio de Alimentacion $4,254.;26102
Lubricantes y Aditivos $ 3,484.; 29601 Refacciones y Accesorios para Equipo de Transporte $39,236. ’

Y se proporciona suficiencia {Aumentos) a las siguientes Partidas;

21204 Materiales de impresion y Reproduccion § 23,549; 22101 Productos alimenticios para el personal en las
instalacionas $19,375; 22106 Adquisicién de Agua Potabie $-.1,500; 24601 Material Eléctrico $ 8,981, 24801
Materiales Complementarios $ 6,238; 26101 Combustibles $ 20,585 29101 Herramientas menores $ 967, 29401
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Computo § 177: 29901 Refacciones y accesorios Menores de otros
Bienes Muebies $ 525.

3000 Servicios Generales

Disminucion:
~ Se disminuye en las pariidas 37901 Cuotas $ 70,109 y la partida 31701 Servicio de Acceso a Internet § 18,385. Total
de Disminuciones $ 88,495, )

Aumentos: ‘

Para darle suficiencia presupuestal (aumentos) a. la partida de 31401 Telefonia Tradicional por $ 25,884; partida
31501 Telefonia Celular por $3,048 ; partida 32301 Arrendamiente de Bienes Muebles por § 1,533 33603
impresiones y Publicaciones Oficiales por $ 10,315; 35101 Mic. y Conservacion de Bienes Inmuebles § 29,529
35501 Mto v Conservacién de Equipo de Transporte $ 7,194:37101 Pasajes Aéreos § 5,988; 37502 Gastos de
Camino $5,000.;Total de Aumentos vy disminuciones § 88,485,

Estas Adecuaciones se realizaren debido a gue se ejercieron gastos no contemplados en el presupuesta original. s

Debido a los probiemas econdmicos existentes a nivel estatal, el presupuesto criginal autorizado no se ministro de
acuerdo a los calendarios autorizados jo que ha repercutide en las disminuciones en el ejercicio de algunas partidas y
el suministro de liquidez en ofras, asi come al aumento en pasivos.
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FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS
TRIMESTRE: CUARTO DE 2015
Al 31 de Diciembre de 2015
(PESOS)

Recurso Federal

Se realizaron reasignaciones en el programa federal PAIMEF- Pregrama de Apoye a las instancias de las Mujeres en
las Entidades Federativas, como sigue:

Aumentos:

~ Capitulos 2000

Partida 21101 Materiales, Utiles y Equipos menores de oficing $ 20,840; 24801 Materiales Cemplementarios §
54,173.: 26101 Combustibles $ 13,000;29601 Refacciones y Accesorios Menores de Equipe de Transporte $ 11,904,

Capitulo 3000

Partida 33301 Servicios de Informatica $ 35,223.; 33401 Servicios de Capacitacion $ 294,360,33803 Impresiones y
Publicaciones Cficiales $ 48,000; 35101 Mte. y Conservacion de inmuebies $ 178,963;35301 Instalaciones $ 58,932,
35901 Servicios de Jardineria y Fumigacidn $ 35,860.; 36101 Difusion por Radio y Television § 193,000;37501
 Vidticos $ 9,000; 38301 Congresos y Convenciones § 113,800; :

Capituio 5000
51801 Equipo de Administracion $ 45,818

_ Disminuciones:

Capituio 2000 | ’
Partida 26101 Combustibles $ 7,501; 26102 Lubricantes y Aditives $ 230.00

Capituio 3000 )
Partida 34401 Telefonia Tradicional $ 8,000; 33401 Servicios de Capacitacion § 841,564 35501 Mto y Conservacién
de Equipo de Transporte 3 11,674; 37501 Viaticos 146.404: 38301 Congresos y Convencicnes $ 98,600.

Estas reasignacién de partidas corresponden al presupuesto del convenio federal PAIMEF — Programa de Apoyo a
las instancias de la Mujeres en las Entidades Federativas de acuerdo a oficio ISM/DGIOF/375/2015 de fecha 10 de
noviembre de 205 solicitando autorizacion para reorientar recursos, los cuales fueron autorizados con fecha 12 de
noviembre de 2015, mediante oficie nimero DDPE 342/12/11/2015 de la Direccion de Desarrollo de Proyectos
Estratégicos de la Direccién General adjunta de igualdad de Género de Indesol, autorizd la reorientacion solicitada.

Al cierre del ejercicio del Fondo Federai PAIMEF se reintegra a Tesoreria de |la Federacion un .importe de 3
190,619.10 que no fueron utilizados vy los cuales se integran de las siguientes partidas 21101 Materiales, Utiles v
Equipes Menores de Oficina § 15,006.78.,21401 Materiales v Giiles para el procesamiento de Equipos y Bienes
Informaticos § 3,422.67;26101 Combustibles % 19,828.38; 26102 Lubricantes y Adilivos $ 587: 29601 Refacciones y
Accesorios mencres de Equipo de Transporte $ .56; 33401 Servicios de Capacitacion $ 23,314.98; 33603
impresiones y Publicaciones Oficlales $ 34.53; 34 101 Ser vicios Financieros y Bancarios $§ 530; 25101 Mto. y
Conservacion de inmuebles $ 1.84: 35301 Instalaciones § 88.04:35501 Mio. Y Conservacion de Equipo de
Transporte $ .12; 36101 Difusion por Radio vy Television § 9.80° 37101 Pasajes Aéreos § 18,625, 37501 Viaticos en el
Pais $ 77,105.: 38301 Cengresos y Convenciones § 28,036.35;44501 Ayudas Sociales a Instituciones sin fines de
lucro $8 4: 5101 Muebles de Oficina y Estanteria $ .04; 51501 Equipc de Computo y Tecnologias de la Informacion §

.02: 51901 Equipo de Administracién § 8.44
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FICHA TECNICA PARA SEGUINIENTC Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS ¥ PRY CES08

Al 31 de Diciembre de 2015
{PESOS)

Programa Federal Transversalidad se reintegra a Tesorsrfa de la Fedsracion un importe de

31,587,880.49 que no fueron utilizados (metas no cumplidas) y los cuales se iniegran da las  siguientes
partidas 2101 Materiales Utiles y Equipos Menores de Oficina $ 5.98; 21401 Materiales vy ulilzs para procesamiento
de Equipo § 45.88; 26101 Combustibles $ 8,142; 33401 Servicios de Capacitacion $ 1,310,705 1637101 Pasajes
Aéreos $ 68,913.47;38301 Congresos y Convenciones $ 120,000.00.

F’rograma CDM-PEG 2015 se reintegra a Tesoreria de la Federacidn un importe  de

$254,041 .81 que no fueron utilizados (Metas no realizadas) y los cuales corresponden a las siguientes partidas
21101 Materiates Utites y Equipos Menores de oficina $ 176.33; 21401 Materiales y Utiles para Procesamiento de
Equipos $ 303.40; 26101 Combustibles $ 16,863.38; 31401 Telefonia Tradicional $ 15,000.00; 33401 Servicios de
Capacitacion $ 128,000.00; 37501 Vidtices en el Pais $ 29,663.01; 38301 Congresos y Convanciones § 63,035.69.

Asimismo se informa que en la partida 33401 Servicios de Capacitacidn se comprometieron recursos por medio de
contratos firmados en 2015 los cuales se devengaran de enero a abril de 2016 por un importe de $ 512,000,
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0.00 14,745.37 0.00 14,74_5.37

Fondo EPEP:
Cantidad con letra: CATORCE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS 37/100 M.N.

Concepto:
NOMINA MENSUAL DEL 04-NOV-2015 AL 30-NOV-2015 M

PAGUESE
TESORERO

SOLIGITANTE

BSECRETARIO

V:.

C.P. DANIEL GALINDO RUIZ

C.P. JOSE MARTIN NAVA VELARDE
Pagna 17 1

Fecha; 11 1/2015—



14-ENE-2016"

NMlé-CH

FOMTHNA

ORGANISMO MB

PAGO NETO ‘14,745.37

TOTAL-EMPLEADOS : i

L

17-SRE-P1O-F04 / Rev.

DIRECCTION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
DIRECCION DE PROCESC DE NOMINA

PAGINA: 24

MENSUAL NUMERO 1l DEL 01-NOV-2015 AL 30-NOV-2015

INSTITUTO SONORENSE DE LA MUJER

HISTORIAL ** CIFRAS DE CONTROL ¥

P PERCEPCIONES - ---% S DEDUCCTONES - -----
CONCEPTO IMEORTE CONCEPTO IMPOETE

TOTAL DEDUCC

14,745.37

TOTAL PERCEP

00
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15. En el informe relative al Cuarto Trimestre de 2015, no se manifest

ANEXO 3

INSTETUTG SONORENSE DE LA MUIER

las justifi

asi como el impactc que tendrd en la estructura

programética, en relasion con {as modificaciones al presupuesto original de ciertas partidas reportadas en el formato ETCA-I-09 denominado “Estado
Anaitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos por Partida del Gasta” como s descrive a continuacion.

Presupuesto

Partida Concepln PPTO ORIGINAL | MODIFICADO | Variacidn
11301 [Sueldos 8,007,545.03; 2,177,444.73 5,830,500.30
11303 [Seguridad Social 1,222,117.35] -1,222,117.35
11306 |Riesgo laboral p.oo| 3.620,575.23| -3,620,575.23
11307 [Ayuda para habitacidn 0.00 900,347.07 -900,347.07
11310|Ayuda para energia elactrica Q.00 £00,231.38 -600,231.39:
13101 Primas y acreditaciones por afios de servicio efectivas prestados al personat 27,176,760 138,761.18 -111,584.42
13201 Prima vacacional 382,51247 81,725.47 300,787.00
13202 | Gratificacion por fin de afia 821,675.76 408,589.76 412,076.00
13203 | Compensacion por gjuste de calendario 98,086.73 0.00 98,986.73
13204 | Compensacién por bono navidefic 98,986.73 8.00 08,986.73
13403| Estimuios al personal de confianza 30,590.50 0.00] 30,990.50
14101 Cuotas par servicio médico del ISSSTESON 3,012,397.06] 3,053,857.06 -41,460,00
14403{Qtras Cuotas de Seguros Colectivos 276,986.55 10,240.55% 266,746.00
15201 |Indemnizaciones al personal 69,342.00 -6%,342.00
15404} Dias economicos y descanse obligatorio 110,108.85 -0.15 110,169.00
15409 {Bang para despensa 27,170.00 0.00 27,170.00
15413 | Ayuda para guarderia a madres trabajadoras 2,000.00: 0.00] 2,000.00
15416{Apoyo paera utiles escolaras 20,900.00 .00 20,900.00
15417 {Apoyo parm desarrollo y capacitacion 10,010.00 0.00 10,010.00
15419|Ayuda para servicio de transporte 12,210.00 0.00] 12,210.00
15421 |Beno dias de madres 16,255.09 0.00 15,255.00
15901 Otras prestaciones 0.00: 743,392.23 -743,392.43
17102|Estimulos al personal 3,000.00 0.00 3,000.60
17104/ Bono por puntuafidad 49,170.00 0.00! 49,170.00
17105 ] Compensacion por tituiaciona nivel ficenciatura 19,152.56 -0.44 19,153.00
. 21101 | Materiales, dtiles y eguipos menotes de gficina 55,847.00 231,141.69 -165,294.69
21201 [Materiales y ttiles de impresion y reproduccion 32,243.00 55,386.00 -23,142.00
71401 |Materiales y dtiles para gl procesamiento de eguipos y hienes inforrmaticos 26,116.00 124,807.05 -98,691.05
21501 | Mmaterial para informacidn ! 0.00 406,00 -406.00
21601 | Material de limpieza 11,359.00 7,911.00 4,048.00
21801 | Placas, engomados, calcomanias y hologramas 69,400.00 £9,400.00 0.00
32101 | Productos afimenticios para el personal de las instalaciones 22,360.00 41,735.00 -19,375.00
22106 Adquisicidn de agua potable 3,953.00 4,729.00 -776.00
22301| Utensilios para el servicio de alimentacion 7,150.00 §76.00 6,274.00:
24601 Material eléctrico y electronico 2,A38.00 11,419.00 -8,581.00
24701 | Articulos metslicos para la construgeion 0.00 627,00 -627.00
24801 {Materiales comple mentarios 2,583.00 .65,013.95 -62,430.95
34901 |Otros materiales y articulos de construccicn y reparacién 1,488.00 -1,488.00
26101 [Combustibles 98,193.00 176,134 24 -77,941.24
26102 | Lubricantes y aditives 9,625.00 7,824.00 1,801.00
27101 |Vestuario y uniformes 52,500.00 '52,500.00 0.00
2910} jHerramientas menores 0.00: 967.00 -967.00
29201 Refacciones y Accesarios Menores de Edificios 1,518.00 329 00 1,169.00
29401 | Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnotagias de i2 informacién 13,897.00 12,526.00 7,371.00
296011 Refacciones y agccesorios menares de equipo de trasporte 88,282.00 130,945.44 -42,667.44.
29901 | Refacciones y accesorios mencres otras bienes muebles 317.80 842.00 -525.00
31101 |Energia eléctrica - 24%9,921.00 249,921.00 0.00
313C1|Agua 25,365.00 25,365.00 .00
31401 | Telefonia tradicional 90,816.00 116,700.00 -25,884 00!
. 31501 | Telefonia celular (.00 2,048.00 -3,048.00
31701 | Servicios de acgeso a internet, redes y procesamiento de jinformacion 72,247.00 53,861.00 18,386.00
31801 |Servicio postal 16,000.00 16,000.00 0.00
322011 Ar fami de Edificios 444,552.00 444,552.00 - 0.00
32301|Arrendami » de mobiliario y equipo 31,992.00 33,529.00 -1,537.00
33301 5ervicios de informética 1,312.00 36,615.001 -35,303.00
334011 Servicios de capacitacion 3,397,608.00} 15,412,194.55 -12,014,586.55
335011 Estudios & Investigaciones 0.00 250,000.00 -250,000.00:
33603 Himpresiones y publicaciones oficiales 13,000.001 558,513.47 -545,513.47
33801 |Servicios de vigilancia 55,755.00 55,755.00 4.00
34101 |servicios financieres y hancarios 14,150.00 14,150.00 0.00
34501 |Seguros de blenes patrimoniales 85,300.00 £5,000.00 0.00
35101| Mantanimiento y conservacion de inmuebles 73,702.00 285,191.64 -211,489.64
35201 | Mant y conservacion de mobiliario y equipe 8,601.00 6,603 .00 3,000.00
35301 Instafaciones 15,786.00 75,618.956 -59,832.96|
35302 | Mantenimienta y conservacién de bienes informaticos 132,000.00 132,000.00 0.00'
35501 | Mantenimiento de equipo de transporte 50,121.00 73,140.88 -23,019.88
35701 |Mantenimiento y consenvacidn de maquinaria y equipo 55,200.00 55, 20000 0.00
35901 | Servicios de jardineria y fumigacion 15,000.00 50,960.00 -35,960.00
36101 [Difusian por radio, television y otros medios sfact gub 160,000.00 6E0,990,20 -500,990.20
37101|Pasajes aéraos 82,200.00 104,563.00 -22,363.00
37201 | Pasajes terrestres 15,340.00 15,840.00 0.00
375011 Viaticos en el pais 24,000.00 202,804.52 -118,804.52
37502|Gastos de camino - 15,900.00 32,140.00 -16,240.00
379011 Cuoctas 106,000.00 27,027.00 78,973.00
38301 Congresos y convenciones 416,188.00) 1,269,012.92] ° -852,824.92
39501 |Penas, multas, accesorios y actualizaciones 0.00 2,544.00 -2,544.00
44501 |Ayudas Seciales 0.00 69,991.59 -59,991.59
51101 |Muebles de oficina ¥ estanterla 0.00 26,599.96 -26,552.96
51501 | Bienes informaticos 0.00 71,999.88 -71,899.98
51901 |Equipo de Administracidn 0.00 115,609.56 -115,609.56
TOTALES 15,271,271.00| 34,657,704.23| -15,386,433.23

INSTITUTO SONORENSE DE LA MUJER

ANEXO 3 DE RESPUESTA OFICIO NO.ISW/DG/ OF/541/2016
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CAPITULO 1000

Justificacién de la variacién en capitulo 1000

Fl efecto neto de acuerdo a las adecuaciones presupuestales que se le pre
originalmente ¢
PRT, {as cuales fueron informadas en fos cuatro trimetres del ejercicic 2015 mencionando los oficios en los
sin que ésta situacion impactara en las metas de nuestro Programa Operativo Anual.
presentados ante cficialia Mayor y se inciuye copia del acta de Gobierno XLVI del 26 de marzo de 2016 en las cual se autorizo el presupu

Planeacion del Desarrollo.

2015, en el anexo 9

En el anexe 1 se incluyeron los formatos ETCA lll 13 de los cuatro trimestres donde se

capitulo 1000

Presupuesto
Partida Concepto PPTC ORIGINAL | MODIFICADO | Variacién.

11301{Sueldes 8,007,945 2,177,445 5,830,500
11303|Seguridad Social 1,222,117 -1,222,117
11306{Riesgo laboral 0 3,620,575 -3,620,575
11307|Ayuda para habitacidn 0 900,347 -900,347
11310|Ayuda para energia elactrica 4] 600,231 -600,231
13101|Primas y acreditaciones por afios de servicio efectivos prestados al personal 27,177 138,761 -111,584
13201|Prima vacacional 382,512 81,725 300,787
13202|Gratificacion por fin de afio 821,676 409,600 412,076l
13203|Compensacién per ajuste de calendario 98,987 0 98,987
13204|Compensacién por bono navidefio 98,987 0 98,987
13403} Estimulios al personal de confianza 30,991 1] 30,991
14103 {Cuotas por servicio médico del 1SSSTESON 3,012,357 3,053,857 -41,460
14403|0tras Cuotas de Seguros Colectivos 276,987 10,241 266,746
15201|indemnizaciones al personal 69,342 -69,342
15404} Dias economicos y descanso obligatoric 11¢,105 0 110,109
15409|Bono para despensa 27,170 0 27,170
15413|Ayuda para guarderia a madres trabajadoras 2,000 0 2,000
154161 Apoyo paera utiles escolares 20,900 0 20,900
15417jApoyo para desarrollo y capacitacion ' 10,010 0 10,010
15419|Ayuda para servicio de transporte 12,210 0 12,210
15421|Bano dias de madres 16,255 0 16,255
15901|Otras prestaciones 0 743,352 -743,392|
17102|Estimulos ai personal 3,000 0 3,000
17104|Bono por puntualidad 45,170 0 48,170
17105| Compensacion pat titulaciona nivel ficenciatura 15,153 0 19,153

Efecto modificado a las partidas 13,027,634 13,027,634 0

porcionaron a las partidas, es debido a gque no se presupuestd
an Plan de Remuneracion Total y se les proporcions suficiencia a las partidas en la medida en gue se fueron ejerciendo de acuerdo al
cuales se le informé a la Subsecretarfa de
{se anexan copia de los oficios
esto ejercido

informa de las adecuacicnes presupuestales realizadas en el

anexo 3 oficio de Respuesta no. SM/DG/OF/0541/201€



CAPITULO 2000, 3000 ,4000 Y 5000
L1 B ]

Presupuesto ppto Estatdl * PRESUPUESTO FEDERALINCORPORADO
. PRTO - don-efects | ) TRANSVERS] : TOTAL
Partida Concepto ORIGINAL | MoDIFIcaDG | variacién™ | - netosio- 0 PAIMEF | atmap | comzors | paRACIon)
21101  |Materiales, Gtiles y equipos menores de oficina §5,847.00 231,141.68 -165,294.69 -23,548 101,076 15,945 67,824 165,295
21201 Materiales y ctiles de impresion v reproduccidn 32,243.00 55,386.00 -23,143.00 23,143 23,143
Materiales y Utites para el procesamiento de equipos y bienes
. . 55,040 7,954 35,656
21401  lHnfermdticos 26,116.00 124,807.05 -58,691.05 o 98,691
21501 Material para informacion 0.00 406.00 -406.00 406 406
21601 Materizl de limpieza 11,959.00 7,811.00 4,048.00 -4,048 -4,048
21801 Placas, engornados, calcomanias y hologramas 69,400.00 55,400.00 0.00 0 0
22101 Productos alimenticics para el personal de las instaladionss 22,360.00 41,735.00 -19,375.00 19,375 19,375
22106 |Adquisicién de agua potable 3,953,00 4,729.00] - -776.00 776 776
22301 Utensilios para el servicio de alimentacion 7,150.00 876.00 5,274.00 -6,274 | -6,274
24501 Material eléctrico y electronico 2,438.00 11,419.00 -8,981.00 8,381 8,981
24701 Articulos metalicos para la construccion 0.00 627.00 -627.00 627 627
24801 Materiales complementarios 2,583.00 55,013.85 -62,430.85 8,258 £4,173 62,431
24901 Dtros matertales y articulos de construccién y reparacion 1,488.00 -1,488.00 1,488 1,488
26101 Combustibles - ’ 98,193.00 176,134.24 -77,941.24 20,585 54,220 3,137 77,941
26102 |Lubricantes y aditivos 9,625.00 7,824.00 1,801.00 -3,483 1,682 . -1,801
27101  |Vestuarioc y uniformes 52,500.00 52,500.00 0.00 0 0
29101 Herramientas menores 0,60 967.00 -967.00 967 967
28201 Refacciones y Accesorios Menores de Edificios 1,518.00 348.00 1,169.00 -1,168 -1,169
Refacciones y acceserios menores de eguipo de computo y tecnologlas de ’
29401 fa informacién 19,897.00 12,526.00 7,371.00 -7,371 -7,371
129601 _ |Refaccionesy accesorios menares de equipo de trasporte 28,282.00 130,945.44 -42,667.44 -39,237 81,904 42,667
Refacciores y accesorios menores otros bienes mughles 317.00 842.00 -525.00 525 525
Energia eléctrica 249,521.00 249,921.00 ) 0.00 [s] o]
31301 Agus 25,365.00 25,365.00 0.00 ol a
31401 Telefonia tradicional - 0,816.00 116,700.00 -25,884.00 25,884 25,884
31501  |Telefonia celular 0.00 3,048.00 -3,048.00 3,048 3,048
31701 Servicios de acceso a internet, redes y procesamients de informacion 72,247.00 53,861.00 18,386.00 -18,386 -18,386
21801 Servicia postal 16,000.00 16,000.00 0.00 0 O
32201 |Arrendamiento de Edificios . 444,552,00 444 552.00 0.00 . a 0
32301 |Arrendamiento de mobiliario v equipo . 31,982.00 33,523.00 -1,537.00 1,537 1,537
33301 Servicios de informatica T 1,312.00 36,615.00 -35,303.00 80 35,233 35,303
33401 |Servicios de capacitacion B : 3,397,608.00 | 15,412,194.55 | -12,014,586.55 0 5,165,222 5.268364] 1,581,000] 12,014,587
33501 Estudios & investigaciones 0.00 250,000.00 -250,000.00 0 250,000 250,000
33603 {mpresiones y publicaciones oficiales - 13,000.00 558,513.47 -545,513.47 55,948 489,565 L 545,513
33801 Servicios de vigilancia ) 55,755.00 55,755.00 0,00 0 1]
34101 Servicios financieros y bancarios 14,150.00 14,150.00 0.00 ) 1] 0
Seguros de bienes patrimoniales £5,000.00 85,000.00 0.00 o] o
Mantenimiento y conservacion de inmuzhles 73,702.00 285,191.64 -211,489.64 32529 178,961 211498
‘| Mantenimiento y conservacion de mobiliario y equipe 8,601.00 6,601.00 3,000.00 -3,000 -3,000
Instalaciones 15,786.00 75,618.96 -59,832.96 0 55,833 55,833
Mantenimignto y conservacion de bienes informaticos 132,000.00 132,000.00 0.00 0 . o]
Mantenimiento de equipo de transparte 50,121.00 73,140.88 -23,019.88 7,194 15,826 23,020
Mantenimiento y conservacion de maguinaria y equipo 55,200.00 55,200.00 0.00 0 0
Servicios de jardineria y fumigacion 15,000,00 50,6000 -35,960.00 0 35,960 ‘ 35,360
Difusién por radio, televisién v otros medios s/act gub 160,000.00 660,890.20 -500,990.20 0 500,990 500,930
Pasajes aéreos - 82,200.00 104,563.00 -22,363.00 5,588 16,375 } 22,363
Pasajes terrestras 15,540.00 15,840.00 0.00 8] ¢}
Vidticos en el pais 84,000.00 202,804.52 -118,804.52 4] 97,381 18,087 3,337 118,805
Gastos de camino 15,300.00 32,140.00 -16,240.00 16,240 16,240
HCuctas  ~ 106,000.00 27,027.00 78,873.00 -78,573 -78,973
Congresos y convenciones ) 416,188.00| 1,269,012.92 -852,824.92 -50,633 479,044 459,450 14,964 852,825
Penas, multas, accesorios y actualizaciones 0.00 2,544.00 -2,544.00 2,544 2,544
Ayudas Sociales 0.03 59,951.59 -69,991.59 Q 69,992 69,992
Muebles de oficina y estanteria 0.00 26,559.96 -26,595.96 0 26,600 25,600
Bienes informaticos 0.00 71,999.98 -71,999.98 o] 52,000 20,000 72,000
Equipo de Administracion 0.00 115,609.56 ] - -115,609.56 1] 115,610 115,610
T - T ey A g A3,637.00]-21/680,070:60 | -15,386,433:60) " 0| 7 886/675) 55,773,800)  1,725,958] . 15,386,433
A B

Tustificacién de fas variaciones.

A) En ésta columia reflajamas las adecuaciones presupuestaies que se hicleron con ef recurse estatal las cuales fueron adecuaciones entre partidas del mismo captiulo cuyo efecto fue § 0.00
lo cual no afects en fas metas programadas y cuyas adecuaciones fueron informadas en el ETCA 11 13 APROBADAS POR EL ORGANO DE GOBIERNO.

B) En ésts columna se incorporan ef presupuasto federal que fue Integrado al presupuesto en el segundo trimestre de 2015 y fue informado en el ETCA 111 13 DEL SEGUN-DD TRIMESTRE, su
incorporacién y en el cuarto trimestre se informd en relacién a las partidas a las cuales se devolvid a la federacién recurso. Los formatos ETECA I 13 se incluyen en el anexo 1 de los cuatre
trimestres.

En anexo 1 se incluyeron fos formatos ETCA 11 13 de Ic-:s curatro trimestres donde se justificaron las variaciones.

EN ESTE ANEXO 5E INCLUYE COPIA DEL ACTA DE GOBIERNO XLVI DEL 26 DE MARZO DE 2016 DONDE SE AUTORIZO EL PRESUPUESTC CORRESPONDIENTE AL EIERCICIO 2015 Y LAS MEDIDAS
IMPLEMENTAS PARA NO REINCIDIR EN LA OBSERVACION. ANEXO 9

1SM/DG/OFf0541/2016



ANEXO 4
INSTITUTO SONORENSE DE LA MUIJER

16 .En el informe relativo al Cuarto Trimestre de 2015, el Sujeto Fiscalizado presento en el Formato ETCA-1-02 denominade “Estado de
Variaciones en la Hacienda Publica”, inconsistencias y omisiones relevantes en el llenado, incumpliendo con lo establecido en la Guia
para la Elaboracion de Informes Trimestrales del Estado de Sonora emitida por Oficialfa Mayor y las Recomendaciones de llenado,
emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC]}, como sigue:

a}  Enelrenglén de “Saldo Neto en la Hacienda PibicalPatrimonio 2015” los saldos no corresponden a fos saldos manifestados en Formato ETCA-01 denominado “Estado de
1.-Hacienda PublicalPatrimonio Generado de Ejercicios Anteriores,.
2.-Hacienda Pliblica/Patrimonic Generado del Ejercicio.
3.-Ajuste por Cambio de Valor.
b} No fue utilizado el rengién de Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores en las  columnas da Hacienda PablicaiPatrimonio Generado del Ejercicio.

.- Texto de las Recomendaciones de llenado emitidas por el CONAC:

""u_a columna de Hacienda PriblicalPatrimonio Generado de Ejercicios Anteriores debe considerar of resultado de fas Variaciones de la Hacienda Pablica/Patrimonio Nete del Fjercicio
del afio anterior y del afio actual, asi como el imporie de las Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores del periodo anterior”

“t.a Columna de Hacienda PhblicalPatrimonioGenerado del Ejercicio debe consideraren el periodo anterior el Resultado del Ejercicio (Ahorro y Desahorro) dei afio anterior, y en el
periodo actual ef Resultado del Ejercicio (Ahorroy Desahorro) del afie actual.”

“| os importes que se consideran en los rubros correspondientes al periodo actual deberan reflejar (nicamente las diferencias del aho y no considerar saldos acumulados.”

Manifestar las razones que dieren iugar a ésta situacidn fue una confusion en ei llenado del formato, se tomaran las precauciones
correspondientes al llenado dei misma, considerando las recomencaciones emitidas para el llenado de los formatos de parte de! Consejo de

Armnonizacion Contable.

Realizar las correcciones correspondientes.

En este anexo se incluye el FORMATOQ ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA CORRESPONDIENTE AL CUARTC TRIMESTRE DE 2015
con las correcciones, correspondientes. Asimismo se incluye copi del oficio No. ISM/DG/OF/523/2016 donde se informa a Secretarfa de
Hacienda de las correcciones realizadas. :

Se anex copia de oficio No. 1SM/DG/OF/0523/2016 con las correcciones correspondientes al cuarto trimestre de 2015

Se publica en el portal de tranparencia del Instituto

NOTA SE INCLUYO COPIA DEL ACTA DE GOBIERNG NO. XLVI DEL 26 de Marzo de 2016. ANEXO 9 y Medidas Implementadas para no reincidir en
la observacién. ANEXO 9

. ANEXD DE RESPUESTA DE OFICIO NO. 1SM/DG/54/2015



Sistema Estatal de Evaluacion

Instituto Sonorense de la Mujer

: Estado de Variacion en ja Hacienda Piiblica

Del 1ro de Enero at 31 de Diciembre de 2015

ETCA--02

{PESOS)
Haciend l;a,‘;ﬁ::? Hacienda
acienda - . Piblica/ |Ajustes por
Pablica / Patrimonio i . T
Concepto . . Patrimonio Cambios Total
Patrimonio Generado de
- L Generade del | de Valor
Contribuido - Ejercicio L
. Ejercicio
Anteriores
wetificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 2014 -100,805] -1,476,133 -1,576,938
trimiwriio Neto Inicial Ajustado del Sjercicio 2014 5421,024 5421,024
ortaciones 5421,024 . 0 5,421,024
naciones de Capital
tualizacion de la Hacienda Piblica/Patrimenio : ) 0 0
rlaf:lf)nes de la Hacienda Pdblica / Patrimonio Neto del 4,350,438 1 476,133 1,350,438
rrcicio 2014 :
sultados cel Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 1,476,133 1,476,133
sultados de Ejercicios Anteriores -1,350,438 -1,350,438
vallos
servas
cienda Publica / Patrimonic Neto Final del Ejercicio 2014 5421024 -1,350,438 1,476,133 0 5,546,719
mbios en la Hacienda Pibiica / Patrimonio Neto del Ejercicio -304,514 -304.514
3rfa'u-.ones 0
naciones de Capital
ualizacién de la Hacienda Pubilica/Patrimonio -304,514 -304,514
'xalef)nes de la Hacienda Piablica [ Patrimonio Neto del 1,476,133 208,9;’29 1,685,062
reicio - ‘
sultados del Ejercicio (Aharro/Desahorro) 208,929 208,929
sultados de Ejercicios Anteriores 1,476,133 1,476,133
vallos |
servas
do Neto en la Hacienda Pdblica / Patrimonio 2015 5116,510] . / 24,890 208,929] Ol 5,350,329
- 0
ANA LUISA ROMG S, U {
IDINADORDE - % ‘ DIRECTORA GENERAL
TABILIDAD DIRECOTRA DE ADM‘@N ¥ FINANZAS AUTORIZO
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- ANEXO 5

INSTITUTO SONORENSE DE LA MUJER

17. En el informe relativo al Cuarto Trimestre de 2015, en el Formato ETCA4-06 denominado “Estado Analitico del Activo”, se
presentaron inconsistencias relevantes en el llenado del Formato, toda vez que el rengién “Bienes Muebles” de la columna Saido Inicial
no corresponde a lo manifestado en Formato ETCA-H01 denominado “Estado de Situacién Financiera” de la columna 2014, infringiendo
lo establecido en la Guia para la Efaboracion de Informes Trimestrales del Estado de Sonora emitida por Oficiaiia Mayor, que dice: * Los
Saldos de cada uno de los rubros del activo deben ser los mismos que los que se muestran en el Estado de Situacion Financiera.

En Anexo 5 se incluye el formato corregido, asimismo el oficio de recibido de parte de la Secretaria de Hacienda en donde se anexa ¢l Formato.
ETCA 1 06 con las correcciones comespondientes, se publica en ¢l portal web de éste Instituto. Y se inciuyen tas medidas implementadas en

anexo 9.

ANEXO 5 DE OFICIO DE RESPUESTA 1SM/DG/OF/0541/2016



Sistema Estatal de Evaluacion ETCA-1-06
" ” f\ H i By
- Gobiemo dgl Instfuto Sonorense
¢ o Estadodedonora e fe Mujer :
' Instituto Sonorense de [a Mujer
Estado Analitico del Activo
Del 1ro de Enerc al 31 de Diciembre de 2015
(PESOS) _
Saldo Cargos del | Abonos del Saldo Variacion
Concepto Inicial Periodo Periodo _Final del Periodo
1 2 3 4 (1+2-3) (4-1)
CTIVO
Activo Circulante
fectivo y Equivalentes 2,034,730 31,306,363 30,017,556 3,323,637 1,288,807
)eregf""' ~ a Recibir Efectivo-o Equivalentes 294 963 7.732.185 5,208,690 2,817,438} 2522475
Jerechns a Recibir Bienes o Servicios
nventarios
\imacenes
Zstimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes
Dtros Activos Circulantes 30,759 2,223 0] 32,982 2223
Active No Circulante .
nversiones Financieras a Largo Plazo "
Jerechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo
Jienes Inmuebles, lnfraesiructura y Construcciones en Proceso
Sienes Muebies - 8,216,361 70,305 0 6,146,056 70,305
sctivos intangibles 20,000 0 20,000 0
)eur “~cipn, Deterioro y Amortizacidn Acumulada de Bienes 27.000 216,045 243,045 216,045
\cfives Diferidos
*sfimacién por Pérdida o Deterlore de Activos no Circuilanies
Jtros Activos no Circuiames
=',: ff ‘.f
Y f) f[ -
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