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DIRECCHN GENERAL,

PROMOVER PROYECTOS, APOYOS Y ESTIMULOS ARTIETHIO-
CULTURALES CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y ENTIOADES
|RELACIONADAS AL AMBITO, AS! COMO, ESTARLECER
CONVENIOS QUE FORTALEZCAN LA RELACION Y DIFUSKYN DEL|
ARTE ¥ LA CULTURA ARTISTICA

REALIZAR GESTIONES CON EL FIN DE FORMALIZAR ACUERDOS]
PARA  ALBERGAR EXPOSICIONES EN LOS (iveRsOs)
ESFACIOS DE ALTO NIVEL GON LOHS CAUE CUENTA EL MUSEQ
CON QBJETD 5E (QUE SE PROMUEVAN LA DIFUSKIN DEL ARTE
JEN SUS DIFERENTES MANIFESTAGIONES.

COLABORAR CON LOS SECTORES PUBLICOS, SOCIAL ¥
FRIVADO EN LA CONSOLIDACION DEL GESARROLLD CULTURAL
DE LA COMUNIDAD, ESTABLECIENDO CONVENIOS QUIE

FORTALEZCAN EL ENLACE DEL MUSEQ EN LA GOMUNIDAD.

DIRECCION DE EDUCATIVOS ¥ RELACIONES PUBLICAS
PROMOVER ¥ EJECUTAR PROGRAMAS Y PROYECTOS
ESTRATEGICOS GIUE PERMITAN LA PRACTICA, ¥ APRECIACION
DE LAS ARTES Y LA CULTURA EN 5US DIFERENTES
MANIFESTACIONES

PROMOVER ACTIVIDAUES ARTISTIGAS, CULTURALES,
EDUCATIVAS ¥ SOCIALES QUE AYUDEN A FORTALECER EL
GONDGIMIENTO ARTISTCO ¥ CULTURAL A LA COMUNIDAD

COORDINAR ¥ DIRIGIR PROGRAMAS QUE ESTIMULEN EL
GUSTO Y APRENDIZAJE OEL ARTE EN LA PRACTICA POR
|MEDIO BE INSTITUGIONES PUBLICAS ¥ PRIVADAS

ATENCION , APOYD, LOGIETICA, SUPERVISION, DIFUSION,
PUBLICIDADA Y COORMINAGION DE EVENTOS QUE
FROMUEVAN LA DIFISION DEL ARTE EN $US DIFERENTES
MANIFESTACIONES CON LAS DIFERENTES INSTANGIAS, YA
SEAN INTERMOS, DEL SECTOR FUBLICG, BOCKL O PRIVADO
QUE SOLICITEN ASISTENCIA EN EL MUSEQ

ATENDER A PERSONAS A TRAVES DE LAS SALAS
PERMANENTES DE EXPOSIGKINES DEL MUSEQ

APQYQ LOGISTIGO, TECNICO Y MONTAJE DE EXPOSICIONES
PROPORCIONAR MANTENIMIENTO A LAS PIEZAS Y OBJETOS
DE Sl PATRIMONIO O BAJO SU CUSTODIA DE LA OBRA EN
EXHIBICION

COORMINACION DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES

COORMHNACION ¥ MANEJD DE SEGURIDAD Y MANTENIMIENTO)
DE LAB INSTALACKOINES Y ECGUIPFO PARA MANTEMER EN|
(CONDICIONES OPTIMAS LA OPERACION DEL MUSED

CREACION DE PROGRAMAS SEMANALES DE MANTENIMIENTO

¥ GPERACIONES DEL MUSEC

)]

02

™

0z

o%

[1)

"

EXFOSICHOHEE

TALLERES

PROGRAMA

18

62

35.000
14

10

24

[1)

000

10

000

10

[-+]

] - " 0%

kL) 27 18 A%

3 28 80 100%

8,055 [-%.1£] 21,807 83
3 3 " e

10 10 ap 5%

Pigina 1 de 2



SISTEMA EETATAL DE EVALUACION

e EVTOP-03
INFORME DE AVANGCE PROGRAMATICO
TRIMEETRE; TERGERD 2013
|nRGmslm: MUBED DEL CENTRO CULTURAL MUSAS
ABIGRACION FRESUPUERTAL
Eatruciurs Linea de
Adminks GCategorias Programdiicag
trativa Axchin
Funciones PED
CLAYE NEF OROANIENG METAB
- § CALENDARKG REALZADD
i TOTAL
o 13 .5: §|§ 2 | Actmanso BESGRIPGION wera | W25 | omama, | woomcana acumuL | % AVANCE
E H er (& 22 Proyscto ANUAL ANUAL ur, ido. Jar. o, 1ar, Mo, Jar, o, ADD FERC0
I ) TRM, | TRiM. | TRm. | Trom. | TR, | TR, | TRM. | Trow.

COORDINACION DE PEREGONAL (MUSECGRAFIA Y
MANTEMIMIENTO) PARA LA EJECLIGION DE EVENTOS TANTO P
|INTERNOS CoMO ExTERNGS. 0z EVERTC &2 [+ 27 0 ] 1z Frl m 28 a0 10%

@ ORGANG DE CONTROL ¥ DESARROLLO ADMINISTRATIVO a
REALIZAR AUDITORIAS DIRECTAS ¥ DAR SEGUIMIENTO A LAS|
CECERVAIONES, L1 IHFORMES [ ) 1 2 ? 1 1 1 T 4 %
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