Acta de la Sesion Ordinaria ndmero 53 del 9 de mayo de 2013.

e

ACTA DE SESION ORDINARIA NUMERO 53, DE LA H. JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO DE
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SONORA, CELEBRADA EL DIA 9 DE

MAYO DE 2013.

En la Ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 10:15 horas del dia 9 de mayo de 2013, en la sala
de juntas de la Direccion General del ICATSON, ubicado en Campododnico No. 21 Colonia.
Centenario, se llevé a cabo la Sesién Ordinaria No. 53, de la H. Junta Directiva del ICATSON,
estando presentes, la Lic. Ménica Armida Velasco Molina, Subsecretaria de Capacitacién para la
Formacion Laboral, en representacién del Ing. Gildarde Monge Escércega; Secretario del Trabajo y
Presidente de la H. Junta Directiva. Dra. Sandra Elena Gutiérrez Preciado: Directora de Educacion
Superior de la Secretaria de Educacion y Cultura (SEC), suplente del Mtro. Jorge Luis lbarra
Mendivil, Secretario de Educacion y Cultura, Lic. Christian Gilberto Lardin Apodaca, Director General
de Evaluacion y Seguimiento del Gasto Pulblico de la Secretaria de Hacienda, suplente del Lic.
Carlos Manuel Villalobos Organista, Secretario de Hacienda, Lic. Alonso Martinez Castillo, Director
General de Vinculacion de la Secretaria de Economia, suplente del Lic. Moisés Gémez Reyna,
Secretario de Economia, todos ellos, en su caracter de representantes del Gobierno del Estado de
Sonora; asi como la Ing. Alejandra Patricia Fernandez Gutiérrez, Coordinadora de Organismos
Descentralizados Estatales de Capacitacion para el Trabajo, en representacién del Dr. Efrén Parada
Arias, Director General de los Centros de Formacion para el Trabajo; el Profr. José Victor Guerrero
Gonzalez, Titular de las oficinas de Servicios Federales de Apoyo a la Educacién en el Estado de
Sonora, en su caracter de representante del Gobierno Federal; de igual forma, el Ing. Emilio Pliego
Avifia; suplente del Lic. Héctor Manuel Aello Valenzuela, Representante del Sector Productivo; el
Ing. Francisco Javier Vega Ramos, Suplente del Lic. Javier Villarreal Gamez; Representante del
Sector Social; la Mtra. Yolanda Avila Martinez Comisario Publico Ciudadano, el C.P. Jorge Alberto
Cota Reyna; Titular del Organo de Control y Desarrolio Administrativo de ICATSON: y la Dra. Sandra
Elivia Becerril Lopez; Directora General del ICATSON y Secretaria de Actas y Acuerdos de la H.
Junta Directiva.

Para iniciar la sesion, la Secretaria de Actas y Acuerdos y Directora General del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado de Sonora, la Dra. Sandra Elivia Becerril Lopez, da la
bienvenida a los presentes, saluda y agradece su asistencia, procediendo a ceder la palabra a la
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representante del Secretario del Trabajo, Ing. Gildardo Monge Escércega, la Lic. Ménica Armida
Velasco Molina, Subsecretaria de Capacitacion para la formacion Laboral.

La Lic. Ménica Armida Velasco Molina, Subsecretaria de Capacitacién para la Formacién
Laboral, y representante del Presidente de este Organo de Gobierno, saluda y agradece Ia
atencion de los presentes, como siguiente paso solicita a la Mtra. Yolanda Avila Martinez, Comisario
Publico Ciudadano, la verificacion del Quérum Legal para el inicio de la sesién.

En el Desahogo del Punto |, dando inicio al orden del dia de la presente sesidn, se verifica la
asistencia de los miembros titulares y suplentes con su respectivo oficio de designacién.

En desahogo del punto Il, La Mira. Yolanda Avila Martinez, Comisario Pablico Ciudadano, realizé
la verificacion, encentrando Quérum Legal para dar inicio a la presente sesion. La Presidente de la H.
Junta Directiva declara formalmente instalada la sesion y validos los acuerdos que de ella se deriven.

La Dra. Sandra Elivia Becerril Lopez, Directora General del ICATSON y Secretaria de Actas, solicita
a los miembros de la Junta Directiva su autorizacién para que el Director de Planeacion del
ICATSON, y personal de la Direccion Administrativa, permanezcan en el recinto: auxiliando, en la
redaccion del acta y si asi fuera el caso y otros asuntos que se requieran, como apoyo en
informacion para la presente sesion, estando de acuerdo los presentes.

En desahogo del punto |, La Presidente de este Organo Colegiado, La Lic. Ménica Armida
Velasco Molina, Subsecretaria de Capacitacion para la Formacién Laboral presenta para su
aprobacion el siguiente Orden del Dia:

I Lista de Asistencia.

Il Verificacion de Quérum Legal por el Comisario.
M. Lectura y aprobacion del Orden del Dia.

V. Lectura del Acta de la Sesién anterior.

V. Informe del Director General. @
Wi, Informe del Comisario.
VIl Lectura, discusjon y en su caso, aprobacion de asuntos:
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VIL.1  Presentacion y aprobacion en su caso, del Presupuesto para el ejercicio del
2013,

VIL2 Presentacién y aprobacién en su caso, del Programa Operativo para el
ejercicio del 2013.

VIl. 3 Presentacién y aprobacién en su caso, del Programa anual de Adquisiciones
para el ejercicio del 2013,

Vil.4 Presentacion y aprobacidn en su caso, de los Estados Financieros
Dictaminados del ejercicio 2012,

VILS Presentacion y aprobacion en su caso, Autorizacion de Plantilla de Personal
para el ejercicio 2013.

VIL.6 Presentacion y aprobacion, en su caso, de Plaza Temporal para €l gjercicio del
2013.

VIL.7 Presentacion y a aprobacién de adeudo ante el SAT, y el pago en su caso.

VIl.8 Presentacion y aprobacién, en su caso, Solicitud de autorizacién para afectar
resuitado de ejercicio de afios anteriores.

WIIl.- Asuntos Generales.
IX.- Resumen de Acuerdos Aprobados.
X.- Clausura.

La Presidente de este Organo Colegiado, una vez leido el orden del dia, somete éste a
consideracion de los miembros de la H. Junta Directiva, teniendo como resultado su aprobacién por
todos los miembros presentes.

Asimismo, en lo concerniente al punto IV, La presidente de este Organo Colegiado sometié a
consideracion a los miembros de la H. Junta, se omitiere |a lectura del Acta de |a Sesién No. 52 del
27 de febrero de 2013, en virtud de estar fimada por la mayoria de los miembros, que en ella

participaron emitiendo su voto a favor.

A continuacién, en el desahogo del punto nimero V del orden del dia, la Dra. Sandra Elivia

Becerril Lopez, Directora General del Instituto, present6 el Informe referente al estado que guarda la

presente administracion, en el cual se presentan los resultados obtenidos en el periodo comprendido
& del 7 de enero al 31 de marzo de 2013, en el cual se reportan las actividades mas rele
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registradas en las distintas areas de la Direccion General y Planteles del Instituto, iniciando con el
cumplimiento de la ejecucion de acuerdos y resoluciones aprobadas en sesiones anteriores, el
Avance Presupuestal, comprendiendo ingresos y egresos, por partida presupuestal: Estados
Financieros al 31 de marzo de 2013, avance en el cumplimiento de metas del Programa Operativo
anual al primer trimestre de 2013. En el marco de este informe el Ing. Francisco Vega Ramos,
representante del sector social, pregunta sobre el tema de la capacitacién para el personal
administrativo, informandosele que esta capacitacion era en funcién de la oferta que existe en el
CECAP, asi mismo el Profr. José Victor Guerrero Gonzélez, Titular de las oficinas de Servicios
Federales de Apoyo a la Educacion en el Estado de Sonora hace un llamado a que en los préximos
informes se le de mas énfasis a la parte sustantiva que es la capacitacién para el trabajo.
Comentando tambien el Profr. José Victor Guerrero Gonzdlez, que es importante empatar el
presupuesto con las metas de la institucion, respondiendo la Directora General que para el caso de la
actividad sustantiva del Instituto cada afio se elabora un informe de seguimiento de egresados. La
Dra. Sandra Elena Gutiérrez Preciado; Directora de Educacién Superior de la Secretaria de
Educacion y Cultura (SEC), suplente del Mtro. Jorge Luis Ibarra Mendivil, Secretario de Educacién y
Cultura comenta que tener un sistema de egresados en una institucién como el ICATSON, es dificil,
dado que un mismo capacitando tiene la opcién de capacitarse en diversas dreas de la oferta
educativa de la institucion, el Ing. Francisco Vega Ramos, representante del sector social, pregunta
sobre las fluctuaciones en los ciclos de demanda de inscripcién, comentandole la Directora General
que sistematicamente en las coincidencias con ciclos vacacionales disminuye la inscripcién.

La Presidente de este organo colegiado, una vez finalizada la lectura del informe, sometio éste a
consideracion de los miembros de la H. Junta Directiva, para que pronunciaran el sentido de su voto,
emitiendo todos los presentes su aprobacion y voto a favor.

En lo que respecta al punto VI del Orden del Dia La Presidente de este Organo Colegiado, solicité
a la Mtra. Yolanda Avila Martinez; Comisario Plblico Ciudadano, proceda a dar lectura a su informe,

quien en el marco de su actuacién; toma la palabra y da lectura a su informe.

Dentro del punto VII, del orden del dia referente a lectura, discusion y en su caso, aprobacion de
asuntos, la representante del Presidente de este Organo Colegiado, la Lic. Ménica Armida Velasco
Melina, presentd los asuntos especificos, los cuales se desahogaron y fueron aprobados en su
caso, en los sigui
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VIl.1  Presentacién y aprobacion en su caso, del Presupuesto para el ejercicio del 2013.

El Ing. Francisco Javier Vega Ramos, Suplente del Lic. Javier Villarreal Gamez; Representante del
Sector Social y el Lic. Christian Gilberto Lardin Apodaca, Director General de Evaluacién y
Seguimiento del Gasto Pablico de la Secretaria de Hacienda, suplente del Lic. Carlos Manuel
Villalobos Organista, Secretario de Hacienda, hacen comentarios con respecto a los pagos de laudos
del fonda de contingencia y de la Division Juridica del Gobiemo del Estado como apoya para litigios
de las dependencias y entidades. La Ing. Alejandra Patricia Fernandez Gutiérrez, Coordinadora de
Organismos Descentralizados Estatales de Capacitacion para el Trabajo, representante del Dr. Efrén
Parada Arias, Director General de los Centros de Formacién Para el Trabajo, comenta de la
variabilidad que ha habido en cuanto a la recepcion de presupuestos federales, dejando sin efecto el
ultimo documento al anterior. el Lic. Christian Gilberto Lardin Apodaca, Director General de
Evaluacién y Seguimiento del Gasto Publico de la Secretaria de Hacienda, suplente del Lic. Carlos
Manuel Villalobos Organista, Secretario de Hacienda, propone que el presupuesto que se debe
autorizar es el que este sustentado con oficios del Gobierno del Estado y de la Federacién
respectivamente, el Ing. Francisco Javier Viega Ramos, Suplente del Lic. Javier Villarreal Gamez;
Representante del Sector Social muestra su preocupacion sobre la estructura del gasto del
presupuesto particularmente en el rubro de materiales y suministros, el que le parece minimo, a lo
que se le aclara que ese importe es lo ejercido en el primer trimestre de este ejercicio, el Profr. José
Victor Guerrero Gonzalez, Titular de las oficinas de Servicios Federales de Apoyo a la Educacion en
el Estado de Sonora, comenta sobre la importancia de revisar los convenios de colaboracion Estado
- Federacion, La Lic. Monica Armida Velasco Molina, Subsecretaria de Capacitacion para la
Formacion Laboral, y representante del Presidente de este Organo de Gobierno, comenta de la
importancia de analizar y buscar diversas formas de atraccion de recursos para el fortalecimiento del
Instituto, El Ing. Francisco Javier Vega Ramos, Suplente del Lic. Javier Villarreal Gamez:
Representante del Sector Social solicita sean asentados en esta acta la importancia del cumplimiento
de los convenios de colaboracion. La Directora General informa a los miembros de la Junta Directiva,
que el estado ha cumplido con su aportacion en los términos del citado convenio de colaboracion.

El Presidente somete a aprobacion el Presupuesto para el ejercicio del 2013, por un total de
&'\j $50,741,637.00, de los cuales $ 54,253637.00 serdn ministrados por el Gobiemo Federal
$24,802,000.00 por el Gobierno del Estado y $11,686,000.00 por captacién de ingresos “propios; de
los cuales se obtiene como resultado la aprobacion del desglose por partida que propone el
ICATSON, ejercido con cargo al fondo de contingencias por la cantidad de $800,000.00, con un total
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a ejercer por capitulo de $77,291,389 a servicios personales, 4,013,189 a materiales y suministros,
$8,636,259 a servicios generales, $1,400,800 bienes muebles e inmuebles, con un total de
91,341,637, sustentando en los oficios remitidos por la Federacién y Estado, donde autorizan su
Presupuesto respectivamente.

Vil.2 Presentacién y aprobacién en su caso, del Programa Operativo para el ejercicio del
2013.

El Presidente somete a aprobacién el Programa Operativo Anual para el ejercicio de 2013,
obteniendo como resultado su aprobacion por todos los miembros de la Junta Directiva presentes.

Vil. 3 Presentacion y aprobacion en su caso, del Programa anual de Adquisiciones para el
ejercicio del 2013.

El C.P. Jorge Cota Reyna; Titular del Organo de Control y Desarrollo Administrativo de ICATSON:
comenta de [a importancia de remitir este documento a la cabeza de sector via oficio, a lo que la Dra.
Sandra Elivia Becerril Lépez, Directora General del ICATSON, le manifiesta que se habia cumplido
con este tramite de manera oportuna.

La Presidente somete a aprobacion el Programa Anual de Adquisiciones para el ejercicio 2013,
obteniendo como resultado su aprobacién por todos los miembros de la Junta Directiva presentes.

Vil.4 Presentacién y aprobaciéon en su caso, de los Estados Financieros Dictaminados del
ejercicio 2012,

La Presidente somete a aprobacién los Estados Financieros Dictaminados del ejercicio 2012,
obteniendo como resultado su aprobacién por todos los miembros de la Junta Directiva presentes.

VI.5 Presentacién y aprobacion en su caso, Autorizacion de Plantilla de Personal para el
ejercicio 2013.

La Presidente somete aprobacion y autorizacion de la Plantilla de Personal para el ejercicio 2013,
obteniendo como resultado su aprobacion por todos los miembros de la Junta Directiva presentes,
can la salvedad de que se cumpla con los lineamientos de los acuerdos de austeridad de los
ejercicios fiscales 2012 y 2013, ademas se cuente con la aprobacién de la Secretaria de Hacienda
para aplicar el egreso con ingresos propios.
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VIl.6 Presentacion y aprobacion, en su caso, de Plaza Temporal para el ejercicio del 2013.

La Presidente somete a aprobacién la Plaza Temporal para el ejercicio 2013, teniendo como
resultado su aprobacion por todos los miembros de la Junta Directiva presentes, con apego a lo
establecido en el decreto de Presupuesto de egresos del ejercicio fiscal 2013 y los lineamientos del

acuerdo de austeridad del gjercicio fiscal 2013.

VIL7 Presentacién y a aprobacion de adeudo ante el SAT, y el pago en su caso.

El Prof. José Victor Guerrero Gonzalez, Titular de las oficinas de Servicios Federales de Apoyo a la
Educacion en el Estado de Sonora, solicita se aclare si es una retencién calculada menor a la debida,
aclarandose que en este caso no se habia calculado la citada retencion, El Ing. Francisco Javier
Vega Ramos, Suplente del Lic. Javier Villarreal Gamez, Representante del Sector Social, solicita se
informe si de acuerdo a los procedimientos del Instituto, las retenciones son enteradas por el patrén o
por los trabajadores, informandosele que es el patrén el que realiza tales retenciones y su entero al
Sistemma de Administracién Tributaria.

La Presidente somete a aprobacion, el adeudo ante el SAT, y el pago en su caso, el cual se autoriza
regularizar, solicitando a la Secretaria de Hacienda la suficiencia Presupuestal correspondiente.

Vil.8 Presentacion y aprobacién, en su caso, Solicitud de autorizacién para afectar resultado
de ejercicio de afios anteriores.

El CP. Jorge Alberto Cota Reyna; Titular del Organo de Control y Desarrollo Administrativo de
ICATSON; solicita se informe si la operacion materia de esta solicitud, se presento previo al
dictamen a los estados financieros o posterior a este, comentandosele que la accién fue posterior.

La Presidente somete a aprobacion y autorizacion en su caso, la solicitud de autorizacién para
afectar resultados de ejercicios de afios anteriores, obteniendo como resultado, su aprobacién por
todos los miembros de la Junta Directiva presentes.

VIil.- Asuntos Generales: L@
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IX.- Resumen de Acuerdos Aprobados

ACUERDO | RESUMEN DE ACUERDOS APROBADOS DE LA SESION NO. 53
DEL ICATSON DEL 09 DE MAYO DEL 2013

PUNTO fll. LECTURA ¥ APROBACION DEL DRDEN DEL DIA:

1
SE SOMETE A APROBACION EL ORDEN DEL DIA, TEMIENDO COMO RESULTADD SU
APROBACION POR TODOS LOS MIEMBROS DE LOS JUNTA DIRECTIVA PRESENTES.
PUNTO IV, LECTURA DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR

2

SE OMITE 5U LECTURA EN VIRTUD DE HABER SIDO LEIDA Y/O FIRMADA POR LOS
MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA PRESENTES.

PUNTD V. INFORME DE L& DIRECTORA GENERAL

SE SOMETE A APROBACION EL INFORME DE LA DIRECTORA GENERAL, TEMIENDO COMO
RESULTADO 5U APROBACION POR TODOS LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA
PRESENTES.

PUNTO WVIL.1 PRESENTACION ¥ APROBACION EN 51 CASD, DEL PRESUPUESTD PARA EL
EIERCICIO Z013.

SE SOMETE A APROBACION EL PRESUPLESTOD PARA EL EJERCICIO 2013, TENIENDO CORMO
RESULTADG LA APROBACION DEL DESGLOSE FUR PARTIDA QUE PROPONE EL ICATSON,
SUSTENTADO EM LOS OFICIOS REMITIDOS POR LA FEDERACION ¥ EL ESTADO, DOMNDE
AUTORIZAN 5U PRESLIPUESTD AESPECTIVAMENTE,

PUNTO ViLZ PRESENTACION ¥ APROBACION EN SU CASO, DEL PROGRAMA OPERATIVO
FARA EL EVERCICIO 2013,

SE SOMETE & AFROBACION [L PROGRAMA DPERATIVD ANUAL, PARA EL EJERCICIO 2013,
TEMIENDD COMD RESULTADO SU APROBACION POR TODDS LOS MIEMBROS DE LA JUNTA
DHRECTIVA PRESEMTES

PUNTO VI3 PRESENTACION ¥ APROBACION EN 5U CASO, DEL PROGRAMA ANUAL DE
ADQUISICIONES, PARA EL EJERCICIO 2013,

SE SOMETE & APROBACION EL PRDGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, PARA EL EIFRCICIO

2013, TENIENDO CORMO RESULTADO 5U APROBACION POR TODOS LOS MIEMBROS DE LA
JUNTA DIRECTIVA PRESENTES.

PUNTO VIL4 PRESENTACION ¥ APROBACION EN 5U CASO, DE LOS ESTADDS FINANCIERDS
DICTAMINADDS DEL EIERCICIO 2012,

SE SOMETEN A APROBACION LOS ESTADOS FINANCIEROS DICTAMINADOS PARA EL
EJERCICIO 2012, TEMIENDO COMD RESULTADO, SU APROBACION POR TODOS 105
MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA PRESEMTES.

PARA APLICAR EL EGRESD CON INGRESOS PROPIOS.

PUNTO VIL5 PRESENTACION, APROBACION Y EN SU CASO AUTORIZACION, DE |
PLANTILLA DE PERSONAL PARA EL EJERCICIO 2013,

A APROBACION ¥ AUTORIZACION LA PLANTILLA DE PERSOMAL, PARA EL
2013, TENIENDD COMO RESULTADO, SU APROBACION POR TODOS LOS
ROS DE LA JUNTA DIRECTIVA PRESENTES, CON LA SALVEDAD DE QUE SE CUMPLA

¥ 2013 ¥ ADEMAS SE CUENTE CON LA APROBACICN DE LA SECRETARLA DE HACIENDA I
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PUNTO VIL.6 PRESENTACION Y APROBACION EN SU CASO DE PLAZA TEMPORAL PARA EL
EIERCICIO 2013.

SE SOMETE A APROBACION PLAZA TEMPORAL, PARA EL FIERCICIO 2013, TENIENDO COMOD
RESULTADO, 5U APROBACION POR TODOS LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA
PRESENTES, CON APEGO A LO ESTABLECIDC EN EL DECRETO DE PRESUPUESTO DEL
EIERCICIO FISCAL 2013 ¥ LOS LINIAMIENTOS DEL ACUERDO DE AUSTERIDAD DEL EIERCICIO

FISCAL 2013.
PUNTO VII.7 PRESENTACION ¥ APROBACION DE ADEUDO ANTE EL SAT ¥ EL PAGO EN 5U
CAS0.

SE AUTORIZA REGULARIZAR EL PAGD ANTE EL SAT, SOLICITANDO A LA SECRETARIA DE
HACIENMDA, LA SUFICIENCIA PRESUPLIESTAL CORRESPONDIENTE

i1

PUNTO VII.E PRESENTACION Y APROBACION EN 5U CASQO SOLICITUD DE AUTORIZACION
PARA AFECTAR RESULTADOS DE EIERCICIOS DE ANDS ANTERIORES.

SE SOMETE A APROBACION ¥ AUTORIZACION EN 35U CASO SOLICITUD DE A&
PARA AFECTAR RESULTADOS DE EIERCICIOS DE AROS ANTERIORES,

PRESENTES.
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En el desahogo del punto X, del orden del dia, el Presidente, solicita que el acta sea integrada y
enviada a firma de los presentes, para validar formalmente los acuerdos de esta sesién ordinaria;
posteriormente agradecio la presencia y participacion de los distinguidos miembros para proceder a
declarar clausurados los trabajos de la Sesion Ordinaria No, 53, siendo las 14:30 horas del dia 9 de
mayo del 2013,

LIC. MONICA A. VELASCO MOLINA.
Subsecretariade & ﬂ&ﬂ}tﬂﬂlﬁl‘l paralLa

. Directara de Educacion Superior de la SEC
Ing. Gildeg rdo Mun e scémaga Suplente del

Mtro. Jorge Luis Ibarra Mendivil
Secretario de Educacién y Cultura

Director Géneral de Vinculacién

def Gasto Publico Suplente del
Suplente del Lic. Moisés Gémez Reyna
Lic. Carlos Manuel Villalobos Organista Secretario de Economia.

Secretario de Hacienda
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ING. EMIFTO.PLIEGO AVINA

Lic. Héctor Manuel Aello Valenzuela
Representante del Sector Productivo

PROFR. JOSE ERNANDEZ

GO

Coordinadora de Organismos Descentralizados
Titular de las Oficinas de Servicios Federales de Estatales de Capacitacion para el Trabajo

Apoyo a la Educacién en el Estado de Sonora. Suplente
DR. EFREN PARADA ARIAS

Director General de los Centros de Formacidn
para el Trabajo

V-
L feadn F N

MTRA. YOLANDA AVILA MARTINEZ
Comisario Publico Ciudadano.

DRA. SANDRA ELIVIA BECERRIL LOPEZ
Directora General del ICATSON y
Secretaria de Actas y Acuerdos
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