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SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

GENERAL DEL ESTADO

C. C. P GILBERTO INDA DURAN

UNIVERIDAD TECNOLOGICA DEL SUR DE SONORA.

En cumplimiento al contrato de prestacién de servicios profesionales No. 26/2007
celebrado entre la SECRETARIA DE CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO v el
C.P. GONZALO CABANILLAS ALVARADO en relacion a nuestro examen de los
Estados Financieros del UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL SUR DE SONORA. por ¢l
gjercicio de enero a diciembre de 2007. Elaborado en base a “pesos historicos”. Hacemos
entrega en tiempo forma del INFORME DEL SEMESTRE 1-2007.

Con fecha 2 de septiembre de 2002 se publicé en el boletin oficial del Gobierno del
Estado de Sonora el decreto que crea la Universidad Tecnologica del Sur de Senora como
un organismo publico descentralizade del gobierno del Estado de Sonora, dotado de
personalidad juridica y patrimonio propio y, sectorizado al Sistema Nacional de
Universidades Tecnoldgicas. Con domicilio en el municipio de Cajeme, Sonora. La
Universidad tendra por objeto impartir educacion de tipo superior tecnolégico para formar
profesionistas a los que se les denominara Téenico Superior Universitario. Para lo cual
tendrd las siguientes funciones

- Crear la organizacion académica y administrativa que le sea conveniente y contratar
los recursos humanos necesarios para su operacion de conformidad con el
presupuesto anual de egresos aprobade por el concejo directivo.

- Adoptar el modelo educativo del Sistema Nacional de Unjversidades Tecnologicas
¥ la estructura organica basica de conformidad con los lineamientos que al efecto se
expidan.

- Someter los planes y programas de estudio, asi como sus adiciones y reformas a la
probacion de la autoridad correspondiente.

- Expedir certificados de estudios. titulo, diplomas, reconocimientos, distinciones
especiales y otros que asi se requieran, conforme a las disposiciones aplicables.

- Planear, formular y desarrollar sus programas de investigacion tecnologica e
impulsar ésta.

- Ajustar el calendario escolar al aprobado por la autoridad educativa competente.
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- Establecer los procedimientos y requisitos de acreditacién y certificacién de
estudios de acuerdo con las disposiciones aplicables.

- Revalidar y otorgar equivalencias de estudios de conformidad con lo establecido por
la ley General de Educacion.

- Reglamentar los procedimientos de seleccion e ingreso de los alumnos, asi como
para su permanencia en la Institucidn,

- Reglamentar los procedimientos de ingreso, permanencia v promogidn, en su caso,
del personal académice, atendiendo las recomendaciones que surjan en el seno de
las instancias competentes.

- Planear, desarrollar ¢ Impartir programas de superacién vy actualizacién académicas
y dirigirles tanto a la comunidad universitaria, como a la poblacién en general.

- Organizar actividades cuiturales y deportivas que permitan 2 la comunidad el acceso
a las diversas manifestaciones culturales.

- Impulsar estrategias de participacién y concertacion con los sectores piblico,
privado ¥ social para la realizacién de actividades productivas con un alto nivel de
eficiencia vy sentido social.

- Administrar libremente su patrimenio con sujecién al marco legal que ie impone su
cardcter de Organismo publico Descentralizado.

- Expedir las disposiciones necesarias a fin de hacer efectivas las atribuciones que
este decreto le confiere para el cumplimiento de su objeto.

- Fomentar actjvidades de vinculacion con el sector productivo de bienes v servicios
y con la sociedad para que cumpla su funcién social con suficiente efectividad; v

- Realizar toda clase de actos juridicos necesarios para el logro de su objeto v el
cumplimiento de sus atribuciones.

Los ¢rganos de Gobiermo de la Universidad lo integran:

I.- El Consejo Directivo
II.- La Direccion General

El Cansejo Directivo serd la maxima autoridad de la Universidad Tecnoldgica del
Sur de Soncra y estard integrado por diez consejeros con voz y voto, que serén:

L.- Tres representantes del Gobierno del Estado, que seran los titulares de las Secretarias de
Educacion ¥ Cultura, quien lo presidird, de Planeacion del Desarrollo v Gasto Pliblico v de
Finanzas.

[L- Por invitacién del titular del poder Ejecutivo tres representantes de la Secretarfa de
Educacion Publica, los cuales serdn designados por su titular, con preferencia de dos
representantes de la Coordinacién General de Universidades Tecnoldgicas,

IIL.- Un representante de! Gobietno Municipal de Cajeme, Sonora, a invitacién del titular
del Poder Ejecutivo; ¥

IV.- Tres representantes del Sector Productivo del Estado, a invitacidn del titular del Poder
Ejecutivo.




Por cada consejero titular se designard un suplente.

Los consejeros no pertenecientes al sector pablico estatal durardn en su cargo dos
afios, pudiendo ser ratificados hasta por dos periodos similares si asi lo decidiese la
autoridad que los hubiese designado.

Las principales politicas de registro son la de Costo histérico, de zcuerdo a las
normas y principios gubernamentales, por lo que no se incluve ning(n efecto de inflacién
en la informacién financiera; politica de Base de registro por lo que los gastos se
reconocen y se registran en el momento en el que se devengan y los ingresos cuando se
realizan. Adicionalmente se reconocen transacciones y acontecimientos que se presentan al
final del ejercicio ¥ que en el corto plazo se realizardn, resultando un saldo final de
efectivo; Legalidad.- de acuerdo a la practica contable las transacciones celebradas deben
observar las disposiciones legales contenidas en las diversas leves v reglamentos
gubernamentales; cuande existan conflictos conwa los principios de contabilidad
gubernamental se da preferencia a fas disposiciones legales. Control Presupuestario.- pata
¢l contrel presupuestal el organismo formula presupuesto para cada afio a fin de cumplir sus
objetivos ¥ metas.

El cawlogo de cuentas que utiliza la entidad, como el software implantado
(SISTEC) los consideramos adecuados para los registros contables de la entidad.

I-ESTUDIO Y EVALUACION DEL CONTROL INTERNO

Con relacion al examen de los Estados Financieros de UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DEL SUR DE SONORA, por el aiio que termina al 31 de Diciembre
de! 2007, evaluamos la estructura de control interno de ia entidad. hasta el grado que
consideramos necesario para tener una base sobre la cual determinar la naturaleza,
extensién y oportunidad de las pruebas de auditoria, nuestra evaluacidn de la estructura de
control interno no irplica un analisis detallado que nos permita emitir una opinién por
separado sobre la efectividad de la estructura del control interno contable.

Aun cuando una estructura eficaz de control Interno reduce la posibilidad de que
pueda ocurrit errores o irregulares que no sean detectadas, no se puede eliminar esta
posibilidad. Por esta razén, debido a que nuestro examen se basa en pruebas selectivas ven
virtud de que los procedimientos no estdn disefiados especificamente para descubrir errores
¢ irregularidades, incluvendo actos ilegales, fraudes desfalcos, no podremos garantizar que
sean descubiertos; sin embargo en caso de ser detectados serén informados de inmediato.

La evaluacién de control inwermo se Hevo a cabo mediante el método de cuestionaric,
los cuales incluyen preguntas respecto a como se efectia el maneja de las operaciones v
quien tiene a cargo sus funciones. por el cual se determino que no existen funciones
incompatibles del personal involucrado en la operacién, administracién, control v marcha
de la entidad.
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Considerando que el estudio y evaluacion del sistema de control interno de Ia
entidad revelo que dicho sistema es satisfactorio. el alcance de la revisién la estimamos en
un  40% de la documentacion soporte de las operaciones.

II - INFORME DEL SEMESTRE 1-2007

Pare la revision de este informe 1-2007 se seleccionaron las siguientes cuentas:

Nombre de la cuenta ’ Saldo Analizado Observado !
| Caja v bancos 495,862 495 862 0
" Inversiones 3'337,613 3°337,613 0
Cuentas por cobrar 1'318,918 1°318.918 . 0
Cuentas por pagar 4'878,490 4°878,490 0
Impuestos por pagar 1'911,195 . 1'911,195 0
Subsidio estatal _ 3'578,452 | 5°578,452 0
Subsidio federal ; 5'730,071 3,730,071 0
Ingresos propios 2,259,210 2,259,210 0
. Productos financieros 24.672 24,672 0
: Foresos 13°873,780 6,937.890 0
FONDO F1JO DE CAJA

La entidad a la fecha cuenta con dos fondos fijos de caja, los cuales estan integrados
por $21,000; para la revision de este informe se observd lo reembolsado al fondo fijo de
caja en custodia,

Objetivos de auditoria:

- Verificar que a los fondos se les este dando el uso para el cual fueron creados, asi como
comprobar que los gastos sean del periodo correspondiente v se ejerzan de acuerdo al
presupuesto autorizadoe v al giro de la entidad.

Procedimientos de auditoria:
Como parte de la revision efectuada se nos proporciond la carta resguardo por cada uno de
los fondos.

BANCOS

De la revisién realizada a este renglon del Estade Financiero, pudimos verificar que
la entidad cumple con la obligacién fiscal; la Universidad a la fecha maneja seis cuentas
bancarias, las cuales representan el efective de disposicién inmediata  para cubrir sus
gastos o compromisos que tenga.

Objetivos de auditoria:

- Verificar la correspondencia de los movimientos contables con los movimientos
bancarios.

- Comprobar el uso del dinero de acuerdo al presupueste autorizado,
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- Comprobar la presentacion de citias reales dentro de la situacién financiera.
-Verificar el cumplimiento de las obligaciones fiscales a que se esta sujeta.

Procedimientos de auditoria:

- Se analizaron las conciliaciones bancarias al mes de junio de 2007, de las cuales se reviso
la correspondencia de las principales entradas y salidas de efective, no habiéndose obtenido
resultados desfavorables.

INVERSIONES

Durante ¢l periodo de enero a junio la Universidad tuvo inversiones que suman

3°337,613, los cuales tuvieron rendimientos por $24,672 mismos que se reflejan en

contabilidad commo productes financieros. La entidad procede a contabilizar estos productos
financieros hasta el mes siguiente al que se generaron.

Objetivos de auditoria:

- Verificar que los montos a invertir sean registrados correcramente v que tengan
congruencia ¥ correspondencia con los registros de contabilidad v los estados de cuenta
bancarios.

- Verificar que los intereses generados sean los registrados en las cuentas correspondientes.
- Verificar que los importes a invertirse generen el interés de mercado, en relacién a la tasa
de rendimiento v a los dias que se decidio invertir, asi como que estas mismas cantidades
havan sido las registradas en ias cuentas correspondientes de bancos, inversiones ¢ intereses
o productos financieres.

Procedimientos de auditoria:

- Analizamos que los importes registrados en los auxiliares correspondan a los mismos que
presentan los estados de cuenta bancarios de inversiones, asi como en las polizas y talones
de inversiodn.

C UENTAS POR COBRAR

El renglén contable de este rubro esta integrado por las cuentas de Cuentas por
Cabrar, Deudores Diversos, v Cuentas Incobrables.

Objetivos de auditoria:

- Verificar el correcto registro ¥ aplicacidn de los derechos monetarios de la entidad.
- Verificar la autenticidad de las mismas

Procedimientos de auditoria:

- Se analizaron cada uno de los saldos mediante la integracion de los mismos.

ACTIVO FIJO

Revisamos la partidas que integran las adquisiciones de activo fijo durante el
periodo de enero a junio del 2607 siendo estas insignificantes.




Objetivos de auditoria:
- Comprobar el correcto registro de la adquisicion de activo fijo, asi como el registro
oportuno tanto en el gasto como en el activo fljo ¥ patrimonio.

Procedimientos de auditoria:

- Se revisaron fisicamente las polizas correspondientes a los registros por adquisicién de
activo fijo, que estuvieran los registros correctamente asi como las facturas y que
cumplieran con los requisitos fiscales correspondientes.

CUENTAS POR PAGAR

Verificamos que el saldo que arroja la contabilidad, se correspondan con
documentos comprobatorios.

Objetivos de auditoria;
- Verificar ] corvecto registro v aplicacion de las obligaciones monetarios de la entidad.

- Verificar la autenticidad de las mismas

Procedimientos de auditoria:
- Se analizaron cada uno de los saldos mediante la integracion de los mismos.

IMPUESTOS POR PAGAR
De este renglon se hizo Ja revision de la documentacion que lo avala en cuanto al
ISR por retenciones por pagos de arrendamiento, pagos de honorarios, salarios y pagos al

extranjero.

Este rubro se integra en contabilidad de la siguiente manera:

‘ Impuestos por pagar Importe

. ISR Retenciones 10% b 300
ISR Retenciones por Salarios i 269,944
Suma | $ 270,244 |
INGRESOS

Los representa el Subsidio Estatal v Federal que recibe la Universidad
mensualmente para la operacién, cumplimiento de sus metas ¥ compromisos financieros
que tenga que cubrir, asi como los ingresos propios ¥ productos financieros.

Para este informe se revisaron los meses de Enerc a Junio: ingresos propios, las
entradas mensuales correspondientes a subsidio estatal v federal, los ingresos prepios v
productos financieros.

Objetivos de auditoria:
- Verificar que los ingresos se hayan registrado oportunamente v correspondan al ejercicio

en ¢l cual se originaron.

pro oo w08t Loool 324 TebFan 2140114 Qol San s

*



- Comprobar la adecuade presentacion y revelacion en los estados financieros.
- Verificar la adecuada valuacion.y presentacion de los ingresos de acuerdo con los
principios de contabilidad Gubernamental.

Procedimientos de auditoria:
- Se verifico que el presupuesto asignado mensualmente, se estuviera registrando tanto en

contabilidad como el que hubiera entrado a la entidad fisicamente mediante una cuenta
bancaria.

EGRESOS

Este rubro representa el gasto de cuenta corriente del Instituto el cual es
proporcionado para sus gastos de operacién, que se le hayan autorizado en el gjercicio.
Con relacién al renglén de Servicios Generales sueldos, procedimos a la verificacion del
caleulo del % de subsidio acreditable calculado con base a las remuneraciones pagadas
durante 2006, asi también, verificamos que las tarifas utilizadas durante el primer semestre
del 2007 son las correctas.

III - PROGRAMAS DE PRUEBAS DE CUMPLIMIENTO

1 —TNGRESOS: Los ingresos lo integran los siguientes rubros:
a) Ingresos por transterencia Federal
b) Ingresos por transferencia Estatal
c) Ingresos prapios
d) Otros ingresos

Revisién del los ingresos correspondientes a los meses de Agosto v Octubre del 2007, se
realizaran en la primer semana del mes de Noviembre.

2 - EGRESOS: Los egresos se clasifican de la siguiente forma:
a) Servicios personales
b} Materiales v suministros
¢) Servicios Generales
d} Bienes muebles ¢ inmuebles

Revision de los egresos del segundo semestre del 2007

Los meses de Agosto, Septiembre y Noviembre. Durante la primera quincena del mes de
Diciembre y primera del mes de Enero del 2008.

3 - CUENTAS DE ACTIVO

) CAJA Y BANCOS
Revisién de las conciliaciones bancarias de los meses del segundo semestre del
2007 v arqueos de caja chica, durante la primera quincena del mes de Enero del 2008.
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b) CUENTAS POR COBRAR

Revision de la integracion de saldos por los meses de Octubre y Diciembre, segunda
quincena de Enero del 2008.

¢) ACTIVO FIIO

Revisién de la integracion de sus saldos a Diciembre del 2007, primera semana de
Febrero del 2008.

4 - CUENTAS POR PAGAR
Revisién de la integracion de sus saldos a Diciembre del 2007, durante la primera
quincena del mes de Febrero del 2008.

5-REVISION Y ANALISIS DEL PRESUPESTOS.
Se analizard el presupuesto autorizado contra el gjercido a Diciembre del 2007, durante
la primera quincena del de Febrero del 2008.

6 — INORMES
Preparacion e informes durante la primera quincena del mes de Marzo del 2008.

CONCLUSIONES

Una vez revisada la documentacién contable, presupuestal v la forma de
organizacién de la entidad UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL SUR DE SONORA,
podemos concluir que 1a entidad cuenta con un Reglamento Interior de Trabajo v un
Manual de Organizacion con los que puede administrarse satisfactoriamente.

Sin més que agregar, quedo a sus 6rdenes para cualquier ampliacion v/o aclaracién
al presente informe correspondiente al primer semestre de 2007.

Atentamente

O CABANILLAS ALVARADO
Cedula Profesional 800506

c.¢.p. Dr. Femande Tapia Grijalva, Director General de 1SC
C.P. Parricia Cugenia Argiielles Canseco-Director General de Auditoria Gubernamental
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p DESPACHO CABANILLAS ALVARADO

Contaderes Priblicos
GUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

Nombre de la entidad |UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL SUR DE SONORA

Fecha MAYOQ 18 DEL 2007

Responsable C.P. GONZAL O CABANILLAS ALVARADO

EFECTIVO E INVERSIONES TEMPORALES

| sl [NOTN/AT

OBS

1.- Se utilizan recibos prenumerados, relaciones de ingresos
0 algo similar para controlar las entradas diarias de dinero?

2.- El dinera que ingresa se deposita integra e inmediatamente?

3.- Existe aprobacion de la administracion de las firmas autorizadas
para girar cheques y adquirir gravamenes de valores?

4.- Se da autorizacion previa a las salidas de dinerg, expedicion de
cheques nominativos, limites para el pago en efectivo, etc.?

9.- Existe una segregacion adecuada de fas funciones de
autorizacion en adquisicion y venta, custodia, cobranza, tesoreria,
registro de operaciones y cobro de rendimientos?

NN R

6.-Las personas gue manejan fondos y valores, se encuentran
protegidas con seguros o fianzas?

7.- Se hacen registros que identifiquen valores y sus rendimientos?

8.- Se hacen arqueos periédicos de efectivos y valores?

A

9.- Se hacen conciliacicnes perigdicas e investigacion y ajustes
de las partidas en conciliacion?

~

INGRESQOS Y CUENTAS POR COBRAR

1.- Existe autorizacion de los precios de colegiaturas y eventos,
condiciones de crédito? = m. Cedr Dyv D\Do.\l N =D

2.- Hay una segregacion de funciones d¢ atorizacion de solcitudes
de créditos, facturacién, cobranza y contabilizacion?

SIS

3.- Se registran en el periodo correspondiente las facturas y notas
de crédito sobre ingresos ?

4.- Se realiza conciliacion periddica de los auxiliares contra el saldo

de |a cuenta de mayor correspondienie?




Contadores Publicos

CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

DESPACHO CABANILLAS ALVARADO

5.- Se hace confirmacion periodica por escrito de los saldos por
cobrar, por personas distintas de las que manejan registros contabies
0 realizan fa cobranza?

6.- Se hacen arqueos sorpresivos y perigdicos de los documentos que
amparen las cuentas por cobrar?

7.- Existen controles adacuados para valuar las cuentas por cobrar
crear estimaciones para cuentas de cobro dudoso?

8.- Se sigue la practica de endosar I3 cartera de cuentas por cobrar?

\‘\ \\

INVENTARIQS

1.- Existe autorizacion del método de valuacion seleccionado por
la empresa?

2.- Se da una segregacién adecuada de las funciones de autorizacion
custodia y registro?

% N

3.- Registro oportuno de Iz inversion en inventarios y del pasivo
correspondiente?

4.- Se controla mediante formas prenumeradas las salidas de almacén?

5.- Existe una custodia adecuada de los inventarios?

6.- Se hacen inventarios fisicos?

7.- Existen procedimientos adecuados para el regisiro

8.- Se hacen registros adecuados para el control de existencias Y
anticipos a proveedores?

9.- Se hacen registros adecuados para el cantrol de las existencias
propiedad de terceros en almacenes de Ia entidad?

10.- Se hace una comparacion periadica de la suma de Ios registros
auxiliares con el saldo de la cuenta de mayor correspondiente?

11.- Se realiza una comprobacién de-los inventarios fisicos por
personal intero independienta?

RIAIAIANAYL LT

12.- Existen procedimientos para determinar la perdida de valor de los




p DESPACHO CABANILLAS ALVARADO

Contadores Publicos
CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

inventarios y el registro de [as estimaciones correspondientes?

v
13.- Se encuentra |a empresa protegida mediante la contratacion de —\
seguros y fianzas?

PAGOS ANTICIPADOS

1.- Exisle aprobacién por parta de la administracion, para efectuar
eragaciones por pagos anticipados?

2.- Existen politicas defiridas sobre conceptos que deben ser tratados
como pagos anticipados?

3.- Existen registros que permiten identificar el origen de los pagos y
las bases para su aplicacion a resultados?

4.- Hay una revision peridica de la vigencia de los servicios por recibir
o articulos por consumir y, en consecuencia, su aplicacion a periodos
futuros?

NSNS

INMUEBLES, MAQUINARIA Y EQUIPO

1.- Existe aprobacion por parte de la administracién para valuar,
capitalizar, actualizar, depreciar, etc.?

2.- Existe la aprobacion de la administracion para adquirir, vender,
retirar, destruir o gravar activos?

3.- Se da una segregacion adecuada de las funciones de adquisicion,
custodia y registro?

4.- Existen procedimientos para comprobar que se hayan ﬂmn__u_Q.Om
y registrado adecuadamente los bienes adguiridos?

5.- Existen archivos de documentacion que ampare la propiedad 7

6.- Existen reglas para distinguir las adiciones de aquellos gastos por
conservacion y reparaciones?

7.- Revision penddica de las oo:m#cno_o:mm e _=mﬁm_mo_o:mw en praceso
para registrar oportunamente aguellas que hayan sido terminadas?

SN RS

8.- Registro adecuados para el control de anticipos a proveedores? M

9.- Comprobacion periddica de la existencia y condiciones fisicas de




: DESPACHO CABANILLAS ALVARADO

Contadores Publicos
CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

|los bienes registrados? v/

10.- Se comunica oportunamente a contabilidad de las unidades
dadas de baja?

AN

11.- Se registran los activos en cuentas gue representen grupos -\
homogéneos, en atencion a su naturaleza y tasa de depreciacion?

12.- Se registran individualmente de manera que permitan la identificacion ﬂ\
localizacion de los bienes, conocer su valor en libros, etc.? 3

13.- Se concilia periddicamente la suma de los auxitiares contra Jos saldos .\
de la cuenta de mayor?

INTANGIBLES

1.- Hay autorizacion par parte de ia administracion de las erogaciones
por estos conceptos?

2.- Existen comprobantes para respaldar y justificar la erogacion?

3.- Existen registros que permitan identificar el origen de la erogaciones
la base para su aplicacion a resultados?

4.- Existe salvaguarda fisica de la documentacion soporte. Existencia de
los archivos de documentacion?

AR

PASIVOS

1.- Hay una segregacion adecuada de las funciones de autorizacion,
compra, recepcion, enajenacion, verificacion de documentacién, registro
¥y page?

2.- Se da autorizacion por parte de la administracion para contraer pasivos
garantizarlos?

3 - Se da el uso y control efectivo de ordencs de compra y notas de
recepcion prenombradas para todo gasto y compra?

4.- Se revisan las facturas, precios y célculos y cotejo contra las ordenes
de compra y notas de recepecion?

NANANES




P DESPACHO CABANILLAS ALVARADO

Contaderes Publicos
CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

[5.- Se determina el monto de pasivos por concepto de IMpuestos? [ v ] [ [

PATRIMONIO

1.- Existen registros de la emision de los titulos que amparen {as partes
del capital social?

2.- Existen cartas resguardos de los titulos?

3 .- Se realizan periodicamente arqueos de titulos?

4.- Existe autorizacién y procedimientos adecuados para el pago de
dividendas?

$.- 3e informa oportunamente al departamento de contabilidad de los
acuerdos de los accionistas o de los administradores, que afecten las
cuentas de capital?

6.- Se hace una comparacién periadica de las suma de los auxiliares
contra el saldo de la cuenta de mayer correspondiente? _\

7.- Esta actualizado el libro de actas de asamblea? |

s K \ \\.\-\

GASTOS

1.- Los gastos son autorizados por el funcionario responsable?

2 - Existe segregacion adecuada de las funcicnes para ia autarizacion,
pago y registro de las gastos?

3.- Se liene establecido un contrel presupuestal para tas gastos?

4.- Se cuenta con registros contables apropiados para el contral,
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clasificacion e informacion de los gastos por areas de responsabilidad?

REMUNERACIONES AL PERSONAL

1.- La contratacién del personal, asi como la aprobacién de las remunera-
ciones, son autorizadas por parte de'fa administracion?

2.- Existe segregacion de-funciones, con relacion a registre de tiempo,
preparacion, aprobacion, revision, pago y registro contable de remunera-
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ciones al personal?

3.- Se ecuentra protegida la empresa mediante el afianzamiento de aquellos
empleados que intervienen en la preparacion y pago de remuneraciones al

personal, asi como medidas de seguridad y contratacion de sequros para \
el manegjo del efectivo?

4.- Existe un sistema de informacion que permita conocer las beses para
calcular las remuneraciones al personal y sus deduccicnes?

FORMULQ:

C.P. ANEL ACOSTA HERNANDEZ il
ENCARGADO DE AUDITORIA CONTADOR DE LAJENTIDAD

SUPERVISO;

C.P. GON
AUDITOR
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