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~ Enero 17, 2011
(Oficio No. 008/11

' Q‘{\ C.P.C Gﬁiﬂen’no Williams Bautista
§§)\ Titolar del Organo de Control y -
_Desa.rrolloAc_i_rrﬁnistrativo de SEES

- Presente.-

En respuesta al oficic 5-0018/2011 de fecha 6 de enero de 2011 signado\por el Secretario

de la Contraloda General y dirigido al Mtro. Jorge Luis Ibarra Mendivil, Secretario de 8‘” W\Q
Educacién y Culturz, donde notifica que se realizari una auditorda 2 Servicios Educativos AV

del Estado de Sonora, por el periodo del 01 de enero a 31 de diciemble de 2011, que - ?b M?\\]((O
incluye la revisién a distintos rubros, me permito designar a los slgulentes Duectores

Generales del Organismo comé responsables :

Lic. Carlos Armando Valencia Mon:eal Director General de Adroinistracién y Fmanzas

C.P. Luis Arturoc Neblina Vega, Director General de Recursos Humanos
SECRETARIA Be EDUCACION Y CULTURA
Ing. Rafael Herndndez Valenzuela, Director G_-eneral__de Planeacion 1 wn ¥

4 U ENE. 204

Mtro. Marhn Martinez Herrera, Dj.rector General de Educacién Ele"nenta. i % R AT
/ " SUBSECRETARIADE

Profra. Patricia Calles Villegas, Director General de Educacién Primaria /PLANEACIGNY ADMINISTRAC}ON .
Profr. Carlos Manuel Salazar Granillo, Dlrector General de Educacion Sectifidaria - .
Llc _]esus Albe.tto Enriquez Gonziles, Dnector Generzl de Asuntos jundlcos __ '

Y éugeﬁr a

I'\__,, !

Lo anterior con la ﬁnalldad de que se aUendan duectamente con e]los los asuntos"
inherentes a sus respectivas dreas; asimismo le mformo que el seguimiento al resultado v
desarrollo de djcha audltozla sei.a coordinado por la L.CPF Elsa Lorena Qumtana

Nava::rete e : S o
Sin oo paccle me gt“fa%x‘?f sgcag‘fﬁﬁ}?oﬁﬁ%ﬁﬁﬁmaf@ﬂ sludo,
- ol ¢ __ GENERAL o
Atentamente 2 [secaemgmomcommwﬁm GENERAL|

“Sufragic Efectivo. I\'o Re 1e.cc1

CQ&ZUW\ k

s o \BE MO
GoRIERH: DEL ESTADC DE SONORA

e LS
P. José Alberto Ruibal Santa Ana T sECRETAIADE ORGANO Ut CUNT
P 0 e ADMINISTRATV
%/Subsecretano de Planeacion y a Jaégtﬁh‘f" "’E;ﬁ{é’j‘mm L DEL E@%%o g?gg? EQUCAT OS

Administracidn ¥ ADRRHIS TRACIIN

Cep Mo, Jorge Luis Tharra Medivil — Secratario de Educasign y Cuftura, Presente.
- Lie. Carlos Tapia Astiagordn — Secretarip de la Contraloria General, Presente.
. C.P. Jost Abberto Rusbal Sama Ana — .S' nbsecretario de Planeacidn y Adwinisiracidn.

\‘-; . /{ : Archivo. ™

SEC. SECRETARIA DE EDUCACION ¥ CULTURA
Bivp. Luis Dowalpo CoLosio Fiwal 0 reL. (662} 289-7600

HermosiLLo, Soxora, MENICO | www.sec-5onora. gob.mx
Saluma di Tatdug Temtheade por Amencon Tl Regsier S5 Com Baas on 13 1ommme MMEC0G0NMWHT. 2008,
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VOLANTE DE CONTROL
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y

ADMINISTRACION
Folio No.:11000652
Hermosillo, Sonora, 17 de ENERC de 2011
. Se 0 YESpSIZE (o
€.P. JESUS MANUEL PERALTA LOPEZ : , OFicio w30. 008{ U
COORDINACION GENERAL DE ATENCION Y SEGUIMIENTO A AUDITORIAS {tt
PRESENTE: 4%{0(

Envio a usted, para ta atencién que corresponda, el asunto que a continuacion se describe:

Interesado: Centro de trabajo

LIC. CARLOS TAPIA ASTIAZARAN

SECRETARIO DE LA CONTRALORIA GENERAL

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

CENTRO DE GOBIERNO !
Tel: EDIFICIO HERMO

Tipo de documento: OFICIO Fecha de turnado: 17 DE ENERO DE 2011
Fecha de documento: 6 DE ENERO DE 2011 Clasificacién: PETICION

No. docurmento: 5-0018/2011 Através de: SOLICITUD AL SECRETARIO
Fecha recibido: 14 de ENERO de 2011 Temas: AUDITORIAS

Asunto:

INFORMA QUE SE PRACTICARA UNA REVISION A LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTARO DE SONORA. REVISION A
LOS RUBROS DE: ORGANIZACION GEMERAL, RECURSCS HUMANOS, RECURSCS MATERIALES, PROGRAMAS,
PRESUPUEST(S, ACTIVOS, PASIVOS, INGRESOS Y EGRESQS SIN PERJUICIC DE QUE SI LAS CIRCUNSTANCIAS LO
AMERITAN, SE PODRA REVISAR Y AUDITAR SIMILARES ASUNTOS, POR LOS PERIODOS ANTERICRES O POSTERIORES
AL PERICDO SE@ALADO. SOLICITA DESIGNAR A LA(S) PERSONA(S) CON LA QUE SE TRATARAN LOS ASU NTOS DE LA
AUDITORTA, ASl COMO LOS DEMAS DOMICILIOS EN LOS CUALES SE ENCUENTRE LA DOCUMENTACION E
INFORMACION NECESARIA PARA LA DEBIDA FJECUCION DE LA AUDITORIA SENALADA, PERMITIENDO EL ACCESO A
LA MISMA. GIRE INSTRUCCIOMNES PARA QUE FACILITEN AL PERSONAL COMISIONADO; PROGRAMAS DE
OPERACIONES, ESTADOS FINANCIEROS, RELACIONES ANALITICAS, POLIZAS DE CHEQUE, POLIZAS DE DJARIO,
ESTADOS DE CUENTA, PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS, AVANCE PRESUPUESTAL, AUXILIARES, CONTRATOS,
CORRESPONDENCIA ¥ CUALQUIER OTRO TIPO DE DOCUMENTACION E INFORMACION QUE SE REQUIERA.

Observaciones:
Instrucciones: Para su ATENCIGN
PARA SU ATENCISN
Resolucién:
Atentamente: FIETNG 6. LoD e mesmmomsany
B SRR DE Enucacion Y Gyt Tura
iy ECIBID N
. e
Coordinacion/Ganeral De Atencion y
e o Eg Ul 8 Auidliforing
LAURA G. GONZALEZ C.P. JESﬁS’MAN EL PERALTA LOPEZ
SUBSECRETARIA DE PLANEACIGN ADMINISTRACION COORDINACION GENERAL DE ATENCION 'Y

SEGUIMIENTO A AUDITORIAS



Searetailz de la Contszioita Genered det Eslado de Sonora,

1 1 N 0 06 6 Sisem 62 Gasit da Caied Cerbicatoptr
i A Tnet Regiter, 5. C., e o piocess g2 Gaslin e
o, du Certificado; ATRINTT

‘igencla de Centificaciin: 8342201
Homta de Referencha: BX-0C-2001-ANC-208

Secrefaria.
Oficio No, $-0G18/2011

Hermosillo, Sonora, a 06 de enero de 2011,

“2011: Afie de Eusebio Francisco Kino®

ificacit sl W
Asunto:  Notificacion de audhna@jj_;f‘;;,,/

MTRO. JORGE LUIS IBARRA MENDIVIL

Presidente Ejscutivo de los Servicios Educativos del Estado de Sonora y Secretario de Educacion y
Cultura.

Presente.-

Con fundamento en los Articulos 28, inciso A fraccién [l e inciso C, fracciones i, 1f, HI, Viy ViI; 57 y 59 de la
Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora; 5 y 6 inciso A).- fracciones XXIV y XXV, del
Reglamento Interior; 30, 31 fraccion | y 33 de la Ley del Presupuesio de Egresos, Contabilidad
Gubernamental y Gasto Plblico Estatal; 135, 136 fraccion I, 140, Fracciones LAy L,y 143 de su
Reglamento, me permito informarle a Usted fo siguiente:

1. Se practicara una revision a los Servicios Educativos del Estado de Sonora, en su domicilio ubicado en
Bivd. Luis Donaldo Colosio Final, C.P. 83240, Hermosillo, Sonoray demés domicilios que sefialen
conforme al inciso &) del numeral 4 del presente oficio.

7 Los asuntos de la auditoria se trataran con la {s) personafs) que Usted designe para los efectos del inciso
B), fraccion | del Articulo 140 del Reglamento de la Ley del Presupuesto de Egresos, Contabiiidad
Gubermnamental y Gasto Piblico Estatal.

3. Para ilevar a cabo la actuacion sefialada en ef punto anterior, se comisicna al personat de auditoria
adscritos al Organo de Control y Desarrolio Administrativo de los SEES, bajo la supervision del Titular del
Organo de Contiol y Desarrolio Administrativo, :

4 La auditoria abarcara la revision de acuerdo al Programa de auditoria para el periodo del 01 de enero al
31 de diciembre del 2011, que incluye la revision a los rubros de: Organizacion General, Recursos
Humanos, Recursos Materiales, Programas, Presupuestos, Activos, Pasivos, Ingresos y Egresos sin
perjuicio de que si las circunstancias lo ameritan, se podra revisar y auditar similares asuntos, por
periodos anteriores o posteriores al periodo sefialade.

SECRETARIA DE EDUCACIONY CULTURA

17 ENE. 2611

HORA: o 292 20

SUBBECRETARIADE
PLANEACION Y ADMINISTRAGION

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL
CENTRC DE GOBIERNO, EDIFICIO HERMOSILLG, SEGUNDO NIVEL,
COMONFORT Y PASEO Ri0 SONORA.

TEL. (662) 21725 17,217 18 85, Fax 217 1840

HERMOSILLO, SONORA, MEXICO. WWW, CGESON.GOB.MX




Derivado de lo anterior respetuosamente solicito lo siguiente:

arla de ks Coriralasta Gerere) de)Estado de
Sisleama doGessin fe Caidad Cedificado por
Ameican Trust Reqisler, 3. C., 20 ks proceses ds Gzslin Infema
Him, de Cartificado: SIROTT
Yigencla da Cerlifteaclon: 03-12-2051
Harrna de Referencla: NRH-CC-9001-HINC-2000

a) Designe al acusar recibo del presente oficio, & la(s) persona(s) con ia que se tratarén los asuntos de ia
auditoria, asi como los deméas domicilios en los cuales se encuentre la documentacién e informacién

necesaria para la debida ejecucion de la auditoria sefialada, permitiendo el acceso a la misma.

b) Gire instrucciones & quien{es) designe(n) para atender la presente auditoria, para que facilite(n) al
personal comisionado: Programas de operaciones, estados financieros, relaciones analiticas, pofizas de
cheque, pélizas de diario, estados de cuenta, presupuesio de ingresos Y egresos, avance presupuestal,
auxiliares, contratos, correspondencia y cualquier ofro tipo de documentacion e informacion que se

requiera.

Sin ofro particular por el momento, reciba por este conducto un respetuoso saludo.

Atentamente,
SUFRAGIO EFECT!
EL SECRETARI

0 REELECCION X

L A CONTRALORIA GENERAL. £ 7§
¥

Secretaria de 12

Af{ \ Contralorfa General
CARLOS TAPIAASTIAZARAN Hermosillo, Sonora

Cep.  C.P.C. Javier Fuller Velasquez, Director General de Crganos de Contra! y Vigilancia.
Titular del Organo de Control y Desarfoilo Adminisirafivo de SEES.

CTALFRVS
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL

COMONFORT Y PASEO RiG SONORA.
TEL. (662Y217 25 17,217 18 85, Fax 217 18 40
HERMOSILLO, SONORA, MEXICO, WWW.CGESON.GOB.MX

CENTRO DE GOBIERNO, EDIFICIO HERMOSILLO, SEGUNDO NIVEL.




CON
.~ VENCIMIENTO

: - T 10_d\e?
SECRETARIA DE EDUCAGION Y euuﬁﬂh

ECIBID | 100639)
: 03 ABR 2912 Secretarfa

Hslam Oficio No. S-0589/2092

— _é g;&ﬁ' HR,
) - Hermosille, Sonora, 30 de Marzo de 2012,
SECRETARIA PARTICULAR

“2012: Por el Respeto a los Derechos y Cultura
de los Pueblos Indigenas”

Asunto:  Informe Final de Auditoria.

PROFR. JORGE LUIS IBARRA MENDIVIL

Secrefario de Educacion y Cultura y Presidente Ejecutivo
= delos Servicios Educativos del Estado de Sonora.

¢} Presente

En cumplimiento a fo dispuesto en el numeral 8 inciso XIX del Acuerdo que expide las normas generales
. que establecen el Marco de Actuacidn de los Organos de Control y Desarrofio Administrativo, adscritos a
) las entidades de la Administracién Publica Estatal; 140, fracciones IV y V del Reglamento de [a Ley del
Presupuesto de Egresos, Contabiiidad Gubemamental y Gasto Piblico Estatal, entrego a Usted un
ejemplar del Informe Final de Auditoria, presentado por parte del Titular del Organo de Control y Desarrollo
Adminisirativo adscrito a esa Enfidad a su carge, por el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de
2011, documento el cual se acompafia ai presente.

En virtud de la importancia que representa para esta Secretaria a mi cargo conocer ias acciones que sean
desarrolladas para solventar ias observaciones contenidas en el citado informe de auditoria, agradeceré a
Usted se sirva hacerlo def conocimiento de cada uno de fos servidores piiblicos responsables de solventar
dichas observaciones para los efectos legales a que haya lugar, y remitir al Organo de Control y Desarrollo
Administrativo de Servicios de Educativos del Estado de Sonora, la informacion ylo documentos que
amparen lo solventado de las referidas observaciones, dentro de un plazo no mayor a 10 dias habiles
contados a partir de recibido el presente, y en coordinacién con el Tituiar de ese Organo de Confrol se le
dé seguimiento y solventacién & las mismas, en cumplimiento a las normas a que estan sometidos los
procesos de la Direccion General de Organos de Control y Vigilancia,

ETC— e,
Sz %tFlittﬁ&%Ml}tLBll?’ét‘r(‘)NY(‘IILTURﬁ

. . | '._,,.-—--"‘09007 2
S 1 1 ABR. 2012 S %
- W SEIR S
HOM: vl L2 K \&\{9 :
SUBSECRETARIADE , g2
SECRETAR{ADELA CONTRALOR{A GENERAL PLANEAGION 1 AUNINISTRACION Rt iy
x * X »*+ CENTRO DE GOBIERNG, EDIFICIO HERMOSILLY, SEGUNDO NIVEL. Aenarican Trust Regisler, $.C., enlos pocesos 63 Geslion iems
COMONFORT ¥ PASES Rio SONORA, TEL. (662)2172517,217 18 85, FAX 217 18 40 : i, de Cartilcato: ATROVFT

Vigencha de Contificachsn: 13-12:2044
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x Kk

+ UwxNuevo Sonora *

Dicha respuesta debera realizarse ufilizando el informe referido, mismo que para facilitar su formulacién
debera de intercalar después de cada una de las observaciones, los parrafos encuadrados en el mismo,
segtn el modelo de oficio utilizado en ocasiones anteriores.

Las hojas integrantes de su oficio de respuesta deberén ser numeradas nuevamente, en forma similar a Ja
utilizada en et informe v firmadas por el Titular y por el responsable administrativo de esa Enfidad, mismo
que debera hacerla llegar al OCDA de manera elecirénica y en documento impreso.

Sin ofro particular, quedo a sus apreciables ordenes.

%@}mas,»@%
Respetuosamenie, . 5‘? ¢
SUFRAGIO EFECTIVO~NO REELECCION &3

\ Secretariade ln

| Contraloria General
CARLOS YAPIXASTIAZARAN Hermosillo, Sonora
“2012: Afio de fa Participacion Ciudadana”

Anexo: Informe

Ccp.  CP.C. Javier Fuller Velazquez, Direclor General de Organos de Control y Vigilancia.
C.P.C. Guillarmo Williams Baufista, Titular del Organo de Control y Desarroile Administrativo de SEES.

Minutario.
CTANFVIRRAMD.
gl07-
L "’o%
3 > ZATR S -‘a
. s gz
Searelastade ta Conlraliela Baneral ol Estado 42 Sonces,
SECRETARIADELA CONTRALORIA GENERAL e e (o
CENTRO DE GOBIERNQ, EDIFICIO HERMOSILLO, SEGUNDO NIVEL, Amasian Tyst Regsles . ., enlos procesos oe Gaslin Iema
COMONFORT Y PASEQ Ri0 SONORA, TEL. {662) 217 25 17,217 18 85, Fax 217 1§ 40 - Winh. de Cafizado: AYROHT

. Vigentla de Cerieactin: 13122014
J HERMOSILLO, SONORA, MEXICO. | www.cgeson.gob.mx Nmaﬂ:ﬁm,:m?m M CE SN HNC 0
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CARLOS TAPIA ASTIAZARAN

Secretaria de la Contraloria General

Organo de Control y Desarrollo Administrativo de
Servicios Educativos del Estado de Sonora

Asunto: Informe Einal de Auditorfa,

Hermosillo, Sonora, a 28 de marzo de 2012

Secretario de la Contraloria General

_P resente.
Antecedentes:

Entidad Auditada:
Unidad Administrativa U
Organo desconcenfrado

auditado:

Constitucion:

Oficio de Notificacién:

Oficio de Comisidn:

Auditores comisionados:

Supervisor:

Titular:

Desarrolle de la revision:

Periodo:

Alcance:

Analisis

Los trabajos de ia au

de Auditoria Publica emitidas por fa Secretaria de la Func
gue se consideraron necesarias gn la

Q_ng ' %%éé“(;‘»g

Servicios Educatives del Estado de Sonora

Servicios Educativos del Estade de Sonora

Decreto de creacion de Servicios Educafivos del Estado de
Sonora No. 40 Seccidn 1, tomo CXLIX, publicado en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Sonora, del 18 de mayo de

1992,
S-0012/2008 de fecha 12 de enero de 2008.

© 8-0021/2010 de fecha 11 de enero de 2010

$-0018/2011 de fecha 6 de enero de 2011.

Ver Anexo B
Ver Anexo C

C.P. Oscar Guillermo Lépez Lépez
Lic. René Alejandro Rojas Corral

C.P. Martha Elena Félix Beltran

fng. Maria Margarita Mufioz Soto

C.P. Ana Cecilia Lépez Wong

C.P. Teresa de Jes(s Lépez Robies
C.P. Héctor Fortine Valenzuela Gracia
Lic. Efia del Carmen Torres Guizar
Ing. Karina Tapia Oriega

C.P.C. Guillermo Williams Bautista

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2011

Anexo A. {Recursos Humanos, Recursos Financieros, Recursos
Materiales, Control internc, Organizacién General, Sistemas de

Informacion y Registro).

06-130CD-PO1-FO1/REV.08

el Ty )

ditoria de referencia se lievaron a cabo de acuerdo con las MNormas Generales
ion Plbtica, asi como en hase a pruebas

s circunstancias, de la evidencia decumentai que%{‘ / %



soportan las operaciones realizadas por esa Entidad y en apege a ta normatividad vigente para &l. .
gjercicio y control del gasto ptblico. :

Resultados:
D]RECC]QN GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS !
DIRECCION DE RECURSOS FINANCIERCS

I, CAPITULO 3000 SERVICICS GENERALES

Observacion 1
La partida 3301 Asesoria y Capacitacion fue afectada por el pago de $6°554,000 {l.V.A. incluido

y su respectiva retencién de 1.8.R.), al Lic. Luis Fernando Ruibal Coker, Notario Publico
Nimero 68, por concepto de anticipo del contrato para la valuacion, acreditacion y' _ .
escrituracién de 200 inmuebles, cuyo importe total contratado es de $13'108,000. Esta
contrataciéon se adjudicé en forma directa, incumpliendo con la cbligacién de solicitar la
designacion del Notario a la Secretaria de la Contraloria General.

Normatividad violada
Articulos 2 y 180, parrafos primero y cuarto de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de

Sonora; 83 fracciones I, 11, N, iV, V, VI, XXVl y XXVII de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Pablicos del Estado y de los Municipios; Clausula |il del Acuerdo por el cuat se obliga a los
funcionarios publicos eslatales que convoguen a una licitacion publica, contar con la presencia de un

Notario; {Anexo 1) v demas disposiciones aplicables.

Recomendacion _
Aclarar y justificar fos motivos por los cuales se presentd esta irregularidad en fa confratacion de este

servicio. Informar sobre las acciones que se estan llevando a cabo para subsanarla, asi como las
medidas que se implementaran para evitar su recirrencia,

Observacién 2
No se notificé oportunamente dentro de los cinco dias habiies siguientes a la Secretaria de la

Contrajoria General v a la Secretaria de Hacienda, la celebracion de los contratos

SEES/CONTPSP03/10 y SEES/CONTPSP07/10, celebrados con Desarrolladora de Proyecios o .
Civiles y Ambientales, S.A. de C.V., por concepto del Proyecto de Certificacion en Materia de

Proteccion Civil de los Inmuebles correspondientes a la Secretaria de Educacion y Cultura por
un importe de $4'947,168.00 (partida 3301 Asesoria y Capacitacién}, fundamentando el
organismo su compra directa al amparo del articulo 27, fracciones 1 y lii de la Ley de
Adguisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios Ralacionados con Bienes Muebles

de [a Administracion Pablica Estatal.

Normatividad violada
Articulos 2 y 150, parrafos primero y cuarto de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de

Sonora; 63 fracciones 1, 1I, 11, [V, V, VI, XXVl y XXVII de la Ley de Responsabilidades de lo
Servidores Publicos del Estado y de los Municipios; 27, dltimo parrafo, de la Ley de Adguisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios Refacionados con Bienes Muebies de la Administracién
Publica Estatal; (Anexo 1) y demas disposiciones aplicables.

la fecha en que se hubiere autorizado la operacidn, fas compras directas resalizadas al amparo del
articuio 27 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios Relacionados con

Recomendacion
Aclarar y justificar los motivos por los cuales se presento este incumplimiento. Remitir su compromiso \ :
|.f

de que en lo sucesivo se notificara en ef plazo establecido de cinco dias habiies contados a partir de %

Bienes MueRies de la Adminisiracién Pudblica Estatal.

) i
&f 06-130CD-PO1-FOI/REV.09 .




Pl Observacion 3
: ) No se dio cumplimiento al convenio celebrado entre los Servicios Educativos del Estado de
'_. Sonora, el Instituto Tecnologico de Sonora y la empresa Worldwide Interactive Network
' México, S. de R.L. de C.V., para la adquisicion de 10,000 licencias del Programa de Certificado
-l internacional de Preparacion Curricular, por un total de $15°000,000 {L.V.A. incluido}, en virtud = o
de que solamente se cubrid un monto de $3'754,000, no habiendo aclarado los motivos de este

incumplimiento,

| 1 Normatividad violada
Articutos 2 y 150, parrafos primero y cuarto de ta Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de

Sonora; 83 fracciones I, 1I, H), IV, V, Vi, XXVl y XXVIl de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado y de los Municipios; Cléusula novena del Convenio de Licencia para

]

[“’ uso del software "Win Solution para Certificacion Internacional de Preparacion Curricular (CIPC)";
) (Anexo [) y demas disposiciones aplicabies,
[
i
— Recomendacidn
L i Aclarar y justificar los motivos por los cuales se presentd el incumplimiento de este contrato, en lo que
— respecta al pago de lo pactado. Informar sobre las acciones que se estan llevando a cabo para
[ subsanar esta irregularidad, asi como de las medidas que se implementaran para evitar su
recurrencia.

.
™
L ] Observacion 4
e En la partida 3503 Mantenimiento y Conservacién de Inmuebles se defectaron pagos por
L trabajos de adecuaciones en las nuevas instalaciones de la imprenta del organismo, a Coviga , | .

Constructores, S.C. de R.L. de C.V., por un monto total de $700,371 {LV.A. incluido), los cuales —

P por el monto pagadoe se requiere el procedimiento de licitacion simplificada. El detalle se

Ny muestra a continuacion:
— ‘Cheque- | .+ ‘Factura .- |- .- s
. -~ Fecha No. .| Fecha v | -#No. |~ - =+ - '~~~ Qoncepitq_._.:_‘ et A importe-..

0216710 052080 | 28/06/M0 0233 Instalaciones eléctricas en imprenta $ 233,730

'::] 02/07/10 052082 28/08/10 0235 Adscuacionss en imprenta 185,795
! 1407110 052847 14407410 0241 Alimentacin eléchica de subestacion de imprenia 280.847
- Total adjudicado directamente $ 700,372
L
[_] Normatividad violada

Articulos 2 y 150 de la Constitucion Politica de! Estado Libre y Soberano de Sonora; 63 fracciones |,
10, 1, 1V, V, VI, XXVI y XXV de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado y
de los Municipios; Articulo 62 de la Ley de Obras Pubiicas y Servicios Relacionados con las Mismas
para e Estado de Sonora; {Anexo [) y demas disposiciones aplicables.

-

— —
-

E—

Recomendacion
Aclarar y justificar las causas que originaron esta irregularidad en la adjudicacion de los trabajos de

| mantenimiento y conservacién de los inmuebles. Informar a este Organo de Control y Desarrollo
Administrativo sobre las medidas gue se tomaran para evitar su recurrencia.

oo

_J

Observacion 5

En el analisis realizado a la Partida 3702 Viaticos observamos que se autorizaron y realizaron
pagos a nombre de Luis Francisco Avilés Torres, con RFC AITL570218, por un importe total de
$26,500, detectandose que el C. Avilés Torres no aparece como personal activo en el Portal
Informativo de la Secretaria de Educacién y Cultura {PIASEC) ni en e] Sistema Integral de

Némina Harweb.net, y no presenta pago alguno de remuneraciones desde la quincena 18 de: %5‘

2007, confo se muestra a continuacion: /4
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| iFechy | Bancom [Programa.. iaticos Anticipados a:
5511/65 [ 5069319 BiiAp0148 | Wigvico, DF. Del 22 al 27inovios
0412108 44963 5069319 DH14A0148 Muricipios del £do. Del 06 al 08/dic/09
22/01/10 PE2377 | 5069319 DH14A0147 México, DF. Del 24 al 28/ene/10
03/02/10 PE2494 | 5069319 DH14AD147 Guaymas, Sonora. Del 04 al 05/eb/10
21/05/18 49696 5063318 DH14A0147 Municipios del Edo. Del 23 al 28/may/10

Total $26,500 | {$9500 correspondientes a 2009 y $17000 2 2010}

Normatividad violada
Articulos 2 y 150, parrafos primero y cuarto de la Constitucion Palitica det Estado Libre y Soberano de

Sonora; 63 fracciones I, 11, 1Il, 1V, V, Vi, XXVl y XXVIl de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Prblicos del Estado y de los Municipios; Punto ilf de los Lineamientos Normativos para la
Aplicacién de las Tarifas Aprobadas para la Afectacion de las partidas de Viaticos y Gaslos de
Camino; (Anexo [} y demas disposiciones aplicables.

Recomendacion
Actarar y justificar jos motivos por los cuales se presenta esta irreguiaridad, ya gue no se trata de un

servidor publico adscrifo al organismo. Deberan proceder a ia recuperacién de los recursos
otorgados, remitiendo copia de la documentacion que respaide las gestiones realizadas. implementar
medidas de control que eviten la recurrencia de esta falta de control en ef pago de visticos,
informande a este Organo de Control y Desarrollo Administrativo.

Observacién &
En el analisis de la partida 3801 Gastos Ceremoniales y de Orden Social observamos

deficiencias en los requisitos para el pago, como sigue:

Fecha . | Chegue | -~ - -Proveedor - R - Dbservaclién - | lmporte - -
26/110 | 58285 | Restaurantes Angdlica, S.A. de C.V. gggg"m" detesminado por persona $ 21,701
No se especifica el nombre de las
1412110 59414 Gastroson, S.A. de C.V. personas que realizaron el consumo 28,982
Teotal $ 50,684

Normatividad violada
Articulos 2 v 150, parrafos primero y cuarto de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberanoc de

Sonora; 63 fracciones I, 1I, lll, IV, V, VI, XXV! y XXVIi de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado y de los Municipios; 93 y 94 del Reglamenio de la Ley del
Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico Estatal; Numerales Trigésimo
Cuarte y Cuadragésimo Séptimo de los Lineamientos para el Cumplimento de las Disposiciones de

Racionalidad, Austeridad y Disciplina presupuestal en la Administracién Publica Esiatal para el

Ejercicie Fiscal del 2005 (vigentes); (Anexo 1) y demas disposiciones aplicables.

Recomendacion
Actarar y justificar las causas por las que se presentd esta deficiencia en el control de fiscalizacion de

fa documentacién que respalda el gasto. Proceder a complementar |a informacion requerida,
remitiendo copia a este Organo de Control y Desarrollo Administrativo. Deberan implementar las
medidas de control necesarias para evitar 1a recurrencia de esta deficiencia.

1.CAPITULO 4000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS. 01 DE JUNIO AL 31 DE DICIEMBRE DE
20190,

Observacion 7
Se realizaron erogaciones por importe de $5,134,564, que no estan respaldados con a

documentad
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. } Normatividad Violada
T Articulos 2 y 150, parrafos primero y cuarto de ia Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de

Sonora; 48, 80, 88, 92, 93, 109 y 120 del Reglamento de la Ley del Presupuesto de Egresos,
Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico Estatal; 83 fracciones 1, II}, IV, V, Vi, XXVI y XXV de la
Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado y de los Municipios; ¥ -demés
disposiciones aplicables. (Anexo .

.,
f—

Recomendacion
Deberan proceder a la recuperacién de fa documentacién comprobatoria o justificativa de los apoyos

» otorgados. Remitiendo a este Organo de Control v Desarrolio Administrativo copia de la misma, en la
' cual se haga constar la aplicacion de! gasto o convenio firmado; asimismo, deberan implementar
medidas de control para evitar la reincidencia de lo observado.

==

f—

o fil. CAPITULO 7000 INVERSIONES PRODUCTIVAS
L Observacion 8 B
c Se determinaron recursos por reintegrar al 31 de diciembre de 2010, por un monto de
M $2°990,062 en la partida 7601 Erogaciones Recuperables. Como evento posterior, verificamos

que se realizaron comprobaciones y reintegros durante el periodo del 01 de enero al 06 de abril
— de 2011 por un total de $1,040,718, por lo que al cierre de Ja auditoria se encontraba pendiente
L de recuperar un saido de $1,949,352. Sin embargo al 22 de marzo de 2012 presenta un saldo

de $1'661,725, El detalle se muesfra a continuacion: i

- S B Ak ENDIENTE
. L oLavE: N‘OMB RE" | -so -zélfggggg_:m__. | soLVENTAR '
= e SRS CLSERETTS | Al2zimzon2
\) LELH591018 | HECTOR MARTIN LEYVA LIVSHIN $1'840,000 $200,000 $1,640,000 5
(] SALCH61224 | CESAR ADALBERTO SALAZAR LOPEZ 25,627 25627 o '
— LOLR510325 | RAMON LOPEZ LOPEZ 0 0 0
L MAHMB00417 | MARTIN MARTINEZ HERRERA 0 0 0 |
] MICJ531219 JESUS ANTONIO MIRANDA CORRAL 0 0 0 |
) MOAMS10212 | MELECIO MORALES AGUILAR 20,000 20,800 0 !
- -
N MUCJ600228 | JAVIER VICENTE MUNGUIA CANEDO 0 0 0
- HEPM740828 | MIRIAM ALICIA HERNANDEZ PEREYDA 0 0 0
- HUCAG41018 | MARIA ANTONIETA HUERTACRUZ . 0 ol g
[ OIPF371222 FRANCISCA ORTIZ PINO 0 o 0
- LUIS FRANCISCO PUIGFERRAT _
- PUTL650328 | TRELLES 10,000 0 10,000
i AARDES0813 | DOMINGO ALCARAZ RAMIREZ 7,000 7,000 0
O BORR730315 | RAYMUNDO BOTELLO RENTERIA 10,000 10,000 0
DUAF571004 | FRANCISCO DUARTE AYALA 10,000 10,000 0 / =
-
C FELDS30204 | DANIEL EDUARDO FERNANDEZ LENDO 2,500 2,500 0 -
- HEMF791031 | FERNANDO HERRERA MORENO 0 0 0 ;
I !
-t RURME60128 | MAGDA PATRICIA RUELAS RAMOS 0 0 0 s
] VEVJ610807 | JESUS ROBERTO VERDUGO VALDEZ 10,000 0 10000 /ﬂ/ I
AAZCS540318 | JOSE CIPRIANG ANDRADE ZAMORA 0 0 o !
2 MARTIN FRANCISCO JAVIER LOPEZ |
LOCMS30728 | CANEZ 5,000 5,600 0 !
- BEATRIZ IRMA LOUSTAUNAU <YYo
: | LOWB73072¢ | WOOLFOLK 0 0 0
SN :
. NOVR600720 | ROGELIO NORIEGA VARGAS 0 0 ;
: | o !
- 00BL7201R0™_| LINDA DOLORES OCHOA BLANCARTE 0 g !

SRS & ST
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PAMVTE0718 VICENTE PARRA MOLINA 5,800 5.000 4
SOTGE30120 GRACIELA SOTELO TORRES 0 o 4]
VAHR701007 RAFAEL VALENZUELA HERNANDEZ g 0 4]
GIAHBS0908 HUMBERTO GRIJALVA AYON Q 0 0
JOSE ALEJANDRO CABRERA :

CABABS0424 BARBEITIA 0 g 4]
HERM7S0323 MARIG HERNANDEZ REYES g 1 g
SAGCE21206 CARLOS MANUEL SALAZAR GRANILLC 0 ' 0 4]
ROBG710713 GRISELDA ROSAS BURGOS 2,500 2,500 0
ROMJE10105 JESUS ARNOLDO ROBLES MUNGUIA [v] 0 Y]
PAPRS550221 JOSE ROMEQ PLANAGUMA PAREDES 1] g 4
QOMIMSE0710 MARCO ANTONIO OCHOA MENDEZ ¢ 1 a
BADFS20103 FAUSTO BLANCO DAVALCS 0 ¢ [¢]
COABS30708 BLANCA OLIVIA CORDOVA ARVIZYU g 0 0
EUMRS70611 ROSA MARIA ESQUIVEL MENDIVIL -0 a 0
MESJB51025 JAVIER MENESES SERRAND 4] 1] g
PELJ581129 JUAN ALONSO PEREYDA LOPEZ 0 [t g
VARIOS MENORES DE §1000 1,725 0 1,725

TOTAL $ 1'948,352 § 287,627 | § 1,661,725

100% 15% 85%

Esta observacitn es recurrente,

Normatividad violada:

Articulos 2 y 150, parrafos primero y cuario de ia Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Sonora; B, 46, 47, 48, 92 y 93 del Reglamento de la Ley del Presupuesto de Egrescs, Contabilidad
Gubemamental y Gasio PUblico Estatal; 83 fracciones i, il, Ifi, IV, V, VI, XXV y XXVI| de [a Ley de
Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado y de os Municipios; Oficio No. 596/10 del
05 de octubre de 2010, girado por el Subsecretario de Planeacion y Administracion; Circular s/n del
22 de octubre de 2010, girada por el Subsecretario de Planeacidon y Administracion; y demas

disposiciones aplicables (Anexo I).

Recomendacion:

Aclarar y justificar fos motivos por los cuales existen recursos sin recuperar al cierre del ejercicio
presupuestal. Proceder a la recuperacion en forma inmediata de les montos pendientes e
implementar medidas de control para el ejercicio de este Capitulo, que eviten la recurrencia de esta
irregularidad. Lo anterior sin menoscabo de que lo observado sea motive de inicio de un
procedimiento administrativo de acuerdo a la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos
del Estado y de Jos Municipics., Remitir a este Organo de Coniral y Desarrollo Administrativo copia de
la documentaciéQq e evidencie ias gestiones realizadas, 2si como el reintegro de los recursos.

08-130CD-PO1-FO1/REV.09
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DIRECCION DE ADQUISICIONES Y LICITACIONES

ADQUISICIONES SEGUNDO TRIMESTRE DE 2011

Observacion

Sed gy LC

Se realizaron compras por adjudicaciones directas durante el periodo del 01 de abril al 30 de
junio de 2011 por un importe de $1,175,047, las cuales debieron realizarse a través de los
procedimientos establecidos para licitacion, siendo las siguientes: :
REQUISICION |/ PEOIDO.: |. " 1/, - | MPORTE | |- coenga | No.DECHEGUE PORTE | |
NO..| ‘FECRA [NO.. FE;’H s - ER: EQUE |
27101 CARLOS ,
2a-mar- | B08| 28 | e 15069321 . ROBERTO
72 P s | apr SYSTUMRIO 175,208 | $235,208 A 63388 | 10Jun-11 | Coep7er | $235.208
UNIFORMES vAzQuez
28-mar- | BO7 | 15 Zro] 16065321 iﬂ?ﬂSN%JEL
-mar- - | VESTUAR TRy~
91 " 1 | abraa SYSTUA 10| p244644| 244,844 S 62986 | 26-may-11 | o mimas 244,644
UNIFORMES YEME
SUBTOTAL POR PARTIDA 27101 §$419,847
33501 MARTIN
2B-abr- | BO8 25. | GASTOSDE : WAURS
260 4 & iabr-ii | ORDEN $755,200 755,200 | 171018213 1968 14-jul-11 GARCIA 756,200
SOCIAL Y ARELLANO
CULTURAL
SUBTOTAL POR PARTIDA 38201 | $755,200
TOTAL $1,178,047

Normatividad violada:
Articulos 2, 143 y 150 de ta Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora; Articulo 63

fracciones 1, II, 11, IV, V, XXV y XXVII de |a Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado y de fos Municipios; Articulo 19 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de
Servicios Relacionados con Bienes Muebies de la Administracion Publica Estatal; Ardiculos 19 y 20
del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios Relacionados
con Bienes Muebles de la Administracion Puablica Estatal; Numeral Trigésimo de los Lineamientos
para et Cumplimiento de las Disposiciones de Racionalidad, Austeridad y Discipiina Presupuestal en
la Administracién Publica Estatal para el Ejercicio Fiscal del 2005; Articulo 30, fraccion VIII, det
Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda del Gobierno det Estado de Sonocra; articuio 17 del
Decreto del Presupuesto de Egresos del Gobiemo del Estado de Sonora para el ejercicio fiscal 2011
y demas disposiciones aplicables {(Anexo I).

Recomendacidn:
Deberan aclarar y justificar los motivos por los cuales no se dic cumptimiento a io estipulado en la

normatividad vigente, informando sobre las acciones que se llevarén a cabo para regularizar esta
situacién. Remitir a este Organo de Control y Desarrollo Administrativo, copia de las medidas de
control implementadas para evitar que se siga presentando esta irregularidad en el procedimiento de

P
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SUBDIRECCION DE VEHICULOS -

Observacion 10

Existen 6 vehiculos con fallas mecanicas, el detalle se muestra a continuacion:

a} No se exhibié diagndstico de los vehicules fuera de circulacion, ni evidencia de las
gestiones realizadas que muestre la factibilidad de reparacion, o baja segfin convenga a la

Entidad,
Ng. MARCA ANC PLACAS RESPONSABLE
54 | Cavalier 1896 WaAM-7992 | C. Jesils Arnoldo Robles Munguia
57 | tsuru Um austero 1893 WAM-7995 | C. Jesiis Arnoldo Robles Munguia
143 | pick up chevrolet 1893 U-10888 C. Aldo Lépez Cordova

b) Vehiculos en circulacién con fallas mecanicas, calentamiento de motor, eic. los cuales no
circulan fuera de la ciudad por el alto riesgo que representa; sin embargo, no se exhibio
diagnéstico del taller, ni copia de tramites realizados para determinar el destino gue guardaran

-

ios bienes.
No. MARCA ARO PLACAS RESPONSABLE
53 | Nissan 1998 WAM-7981 C. Jests Arpoldo Robles Munguia
55 | Chevrolet 1596 WANM-7293 C. Jesls Arnolde Robles Munguia
56 | Chevroist 1897 WAM-7894 C. Jesiis Amoldo Robles Munguia

Normatividad Violada:

Articulos 2 y 143 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora; 17 y 18 dat
Reglamento para Uso y Control de Vehiculos Oficiales de la Administraciéon Publica Estatal; 63,
fracciones 1, 11, 115, XXHI, XXV, XXV] y XXVl de ia Ley de Responsabilidades de ios Servidores
Pdblicos del Estado y de los Municipios; Noveno y Cuadragésimo Noveno de los Lineamientos para et
Cumpiimiento de las Disposiciones de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal en la
Administracion Plblica Estatal para el Ejercicio Fiscal del 2005; y demds disposiciones aplicables,

(Anexo I}.

Recomendacitn:
Deberan aclarar v justiciar el motive por ef cual la subdireccién no cuenta con un diagndstico del taller

mecanico autorizado, con el fin de determinar et destino de los bienes, asi mismo deberan realizar los
tramites que procedan ante las autoridades competentes, enviando copia de las gestiones realizadas a
este Organo de Controt y Desarrolic Administrativo; asi como de las medidas impiementadas para

evitar su recur

!
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DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
ESTIMULOS DE ANTIGUEDAD DEL PERSONAL DOCENTE

Observacion 11

Durante los ejercicios 2008 al 2011 se entregaron medallas y est:mufos econdmicos por 20 y 30
afios de servicio, de los cuales no nos exhibieron 93 Recibos Individuates que acreditaran la
entrega recepcion de estimulos {Anexos 2 al 4); sin embargo, para el ejercicio 2008,
detectamos un excedente de 47 Recibos Individuales en los estimulos otorgados por 20 afios
de servicio, con relacién al total de medallas adgquiridas, determinando un total -observado de

$ 3,610,487,

2008 20 800 847 47 § 339.25 3 18.640.00 § 798,025
30 580 558 2z 14,323.25 33,280.00 1,047,272

2008 20 - 620 575 40 379.50 | . 17.455.00 | . 713,380
30 785 782 3 18,032.00 34,810.00 158,826

2010 20 620 811 8 265.20 18,310.30 148,524
30 772 767 1 21,344.00 36,620.60 $57,965

2011 20 574 412 11 647.28 18,310.30 208,533
30 934 923 8 23,124.60 38,620.80 477,962

TOTAL 83 47 § 3,810,487

Normatividad Violada:

Articulos 2 y 143 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora; 16 de la Ley del
Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico Estatal; 48, 82, 83 y 108 de su
Reglamento; 17 fraccién décima tercera del Reglamento Interior de los Servicios Educatives del
Estado de Sonora; 83 fracciones I, II, I, 1V, V, VI, XXIll, XXV, XXV] y XXVIi de ia Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios, y demas disposiciones

aplicables (Anexo ).

Recomendacion
Remitir a este Organo de Control y Desarrolio Administrativo copia del soporte documental de los

estimulos otorgados a sus beneficiarios; en caso contrario, exhibir los estimulos que no se han
entregado al personal acreedor; asi como, la aclaracién y justificacion de ia procedencia de 47
estimulos excedentes otorgados-en el ejercicic 2008 y las med:das implementadas para evitar su

recurrencia.

ESTIMULOS A PERSONAL DE APOYO

Chservacion 12
En el Manual de Procedimientos de la Direccién General de Recursos Humanos emitido en

enero del 2009, detectamos lo siguiente:

a.- En la descripcién de actividades el Procedimiento: *Recepcién, Captura y Aplicacisn de
Inasistencias Federales”, no contempla el apartado para adjudicaciéon de los estimulos
otorgados por el desempeiio, puntualidad y asistencia al personal de apoyo de los Centros
Trabajo, dependiente de la Unidad de Control y Asistencia.

b.- El nombre del Procedimiento “Captura y Aplicacién de Inasistencias Federales®, que aplica
a la Unidad de Control y Asistencia de Personal, no hace mencidén al sistema estatal; sin

embargo, en el desarrollo aplica.

¢.- El Mangal describe responsab:lldades del Jefe del Departamento, sin embargo, la categona
correspon Subdireccion.
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Normatividad Vicolada

Articulos 2 y 143 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora; 14 de ia Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora, 17 fraccion quinta del Regiamento Interior de los

" SENIBiIoE Educatives del Estado deSonora; 63— fracciones i HI VL DSXHE VXX VEy-XoXVilk de

ta Ley de Responsabilidades de ios Servidores Pdblicos del Estado y de los Municipios, y demas
disposiciones aplicables (Anexo 1).

Recomendacion
Debera actualizar el Manual de Procedimientos en lo que respecta al Procesc de Recepcion, Captura

y Aplicacion de Inasistencias Federales, de la Unidad de Control y Asistencia. Remitir copia a este
Organo de Control y Desarrollo Administrative de las actualizaciones realizadas; asi como, de las
medidas implementadas para la permanente actualizacion del Manual.

DIRECCION DE SERVICIOS DOCUMENTALES

Observacion 13 .
En el Manual de Procedimientos de [a Direcciéon General de Recursos Humanos emitido en

enero del 2008, correspondiente al Procedimiento “Solicitud de Estimulos por Antigiiedad”, no
tiene previstos procedimientos de control, por lo gque ha dejado en riesgo el manejo y
resguardo de recursos por importe de § 18,175,110, detallandose las deficiencias siguientes:

a).- En la descripcion de actividades del Punio 2 “Captura de Estimulos por 40 Afics © mas de
Servicio”, en el Punto 2.5 no define el Area responsable de entregar los estimulos al
beneficiario (Medalla y Estimulo Econémico), ni el destino que guardaran los estimulos no
entregados, tampoco especifica el lugar del resguardo de valores, asi como el responsable del

mismo.

b).- En la descripcion de actividades del Punto 3 “Validacién y Captura de Estimulos por 20 y
30 Afos” en el Punto 3.11, no menciona el contenido de los paquetes de materiales que se
utilizaran en los eventos y no define el Area responsable de entregar los estimulos al
beneficiario {Medalla y Estimulo Econdmico), ni el destino que guardaran los estimules no
entregados, tampoco especifica el lugar del resguardo de valores, asi como el responsable del

mismo.

¢} Les Puntos 4 y 5 referentes a los Estimulos por Antigitedad al Personal de Apoyo y
Asistencia a la Educacion per 10, 15, 20, 25, 30, 35, 40, 45 y 50 Afios de Servicio, no hace
referencia al contenido de los paguetes de materiales que se utilizaran en el evento de entrega
de estimulo econémico, ni al Area responsable de la entrega, asi como; el lugar y responsable

del resguardo del valor.

d) Existe un Proyecto de Manual de Procedimientos de la Direccion General de Recursos
Humanos enviado a la Unidad de Asuntos Juridicos para su revisién, remitido mediante Oficio
No. 791/11 de fecha 15 de agosto de 2011 v el Procedimiento de “Solicitud de Estimules por
Antigiiedad” emitido el 24 de junio de 2011 contiene las mismas observaciones sefialadas en

los puntos antes citados,

Normatividad Violada ' x?

Articulos 2 y 143 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora; 14 de ia Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora, 17 fraccién guinta y décima tercera del
Regiamento Interior de los Servicios Educativos del Estado de Sonora; 83 fracciones |, i, i}, V, VI,
XX, XXV, XXVI y XXVl de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de

los Municipios; y demas disposiciones apticables (Anexo f). % .

Recomendacién
Deberd aclarar y justificar el mofivo de lo observado, ademas, actualizar e Manuai de Procedimientos

en lo que respecta al Proceso "Solicitud de Estimulos por Antighiedad”, de la Direccién de Servicios
Documentales. Remitir a este Organo de Control Desarrollo  Administrative copia de Ilas
actualizaciones realizadas; asi como, de las mediflas implementadas para la permanente
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Observacién 14

En el ejercicio 2010 se otorgaron 1,053 Estimulos Econémicos por 10, 15, 20, 25, 30, 35 v 40,
afios de servicio af personal de apoyo y asistencia a la educacion, de los cuales no se exhibio
némina o documento con la firma de recibido de 488 beneficiarios por un importe de
$ 8,906,035, El detalie se muestra a continuacion. (Anexo 5)

N ; No.pE L NOMINA . . - IMPORTE ... - .
_ SERUER. . oT0RGADOS | RedEinG | RECIBIDO | ; UNITARIO . - |. (OBSERVADO, .
10 238 - 147 o1 § 5975 § 543,725 |
15 186 98 87 11,804 1,026,948 |
20 245 127 118 17,686 2,086,948 |
2010 25 258 122 134 23,646 3,168,564
30 118 56 80 28,684 1,781,040
35 10 4 6 35,802 214,812
40 2 o 2 41,999 83,998
TOTAL | - Tsosa o o . ses - .. 488 [ . | " "$8906,035

Normatividad Violada i

Articulos 2 y 143 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora; 16 de la Ley del
Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico Estatal; 48, 92, 83 y 109 de su
Regiamento; 17 fraccién décima tercera del Reglamento Interior de los Servicios Educativos del
Estado de Sonora; 63 fracciones I, 11, 1il, IV, V, Vil, XX, XXV, XXVI y XXVII de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Pubiicos del Estado y de los Municipios; y demas disposiciones
aplicables {Anexo 1),

Recomendacidn
Debera aclarar y justificar ante este Organe de Control y Desarrolle Administrativo el motivo de lo

observade, asi como, remitir copia de la documentacién gue acredite Ja enirega de los estimuios
otorgados a sus beneficiarios; en caso contrario, exhibir los estimuios que no se han entregado al
personal acreedor; asl como las medidas implementadas para evitar su recurencia.

Observacion 15

En el ejercicio 2010 se entregaron 12 Medallas de Oro y 116 de Plata al personal de apoyo y

asistencia a la educacién por 30, 35 y 40 afos de servicio con un valor estimado de $ 285,708, \}\?
sin embargo; las Bases de ia Convocatoria al otorgamiento de estimulo no estipulan la entrega

de Medallas, ni se exhibid la normatividad aplicable para el otorgamiento del estimulo. El ¥/ i

detalle se muestra en (Anexo 8 y 7).

Normatividad Violada:

Articulos 2 y 143 de Ia Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora; 16 de ia Ley del l‘®
Presupuesic de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico Estatal; 48, 92, 83 y 109 de su JE A
Reglamento; 17 fraccién décima fercera del Reglamento Interior de los Servicios Educativos del 5
Estado de Sonora; 63 fracciones 1, I, NI, IV, V, VI, XXill, XXV, XXVI y XXVIl de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios; Convocatoria ai

Otorgamiento de Estimulos por Antigliedad al Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacidn con 10,

15, 20, 25, 30, 35, 40, 45 y 50 Afios de Servicio Efectivo correspondiente al Ejercicio 2010; y demas f/
disposicicnes aplicables (Anexo I). r/(

Recomendacidn

Deberan aclarar y justificar los motivos que dieron origen al otorgamiento del Estimule consistente en 2/
Medalla de Oro o Plata y la procedencia de fas mismas, ademas remitir a este Organo de Control y :
Desarrollo Administrativo copia de la documentacion generada, asi como de los tramites y gestiones
realizadas apte ias instancias competentes, En caso de existir fisicamente estos valores, informar la

ubicacion y ri ardo, asi mismo, enviar constancia de las medidas implementadas para evitar sui

recurrencia. %//
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DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA
. Convenios

Observacién 16
Se detectd incumplimiento a las obiigaciones del convenio celebrado ¢l 26 de marzo de 2010,

entre los Servicios Educativos del Estado de Sonora, el Instituto Tecnolégico de Sonora y la
empresa Woridwide Interactive Network México, 8. de R.L. de C.V,, para la adquisicion de
10,000 licencias del Programa de Certificado Internacional de Preparacidn Curricular, ya que a
través de cuestionarios aplicados a directivos y usuarios registrados {alumnos y tutores de
educacién media superior} {Anexo 8) se detecté falta de informacion sobre el uso del programa
en algunos centros escolares visitados, correspondiendo la supervision de los trabajos a la
Direccion General de Educacién Media Superior y Superior. Por otra parte, al no realizarse el
pago de lo convenido, el servicio fue suspendido, lo que impidié que los usuarios tuvieran
acceso a la presentacion del examen, quedando inconciuso el proceso.

Normatividad violada: i
Articulos 2 y 150, parrafos primere y cuarto de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de :

Sonora; 63 fracciones 1, 1, 11, IV, V, VI, XXVi y XXVII de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado y de los Municipios; Clausulas Segunda y Novena del Convenio de
Licencia para uso de! Sofiware “Win Solution para Certificacion Internacional de Preparacion

|
Curricular {CICP)”; {Anexo I} y demas disposiciones aplicables. i
|
|

Recomendacion:
La Direccion General de Educacion Media Superior y Superior {responsable de la supervision del

programa), deberd aclarar y justificar los motivos por los cuales se presentd el incumplimiento tanto
en el pago, como en Ja suspension def servicio y las deficiencias en la supervisidn. informar sobre ias
acciones que se llevaran a cabo para solucionar el incumplimiento del convenio mencionado,

-estableciendo medidas para evifar su recurrencia. :

SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA
. PARCELAS ESCOLARES

Chservacidn 17
Derivado de la revision a los Manuales de Organizacion y Procedimientos de la Direccion

General de Educacion Primaria y de la Direccién General de Educacién Secundaria detectamos
lo siguiente; '

a} No existen objetivos o funciones a desarroliar relativas al cumplimiento del |
Reglamento de la Parcela Escolar, en el Manual de Organizacion de la Direccion
General de Educacién Primaria y de la Direccién General de Educacién Secundaria.

b) El Manual de Procedimientos de la Direccion General de Educacion Secundaria, no /®
hace referencia a las funciones de Parceias Escolares. '
k\.«

Normatividad Violada '\‘"’i’

Articuios 2 y 143 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora; 14 de la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora, 3, 17 fracciones 1, lil, IV, V y Xlii, 18 fracciones |
y Viil, 20 fracciones | y VIiI del Reglamento interior de los Servicios Educativos del Estade de Sonora;

; L
83 fracciones [, I, NI, v, VI, XX, XXV, XXVI y XXVIi de la Ley de Responsabilidades de los . / 7
Servidores Publicos del Estado y de los Municipios; y demas disposiciones aplicabies. {Anexo 1. |

Recomendacion _ ﬁ‘/ % §
Aclarar y justificar ante este Organo dei Confrol y Desarrolio Administrativo los motivos de lo 4 i

observa demas, deberan establecen de manera formal fos Lineamientos sobre el manejo y



‘. 'j operacion de las Parcelas Escolares en los Centros Educativos. Remitir copia de la documentacién
generada, acuerdos v actualizaciones realizadas, asi como de las medidas de control implementadas

[_' para evitar la recuirencia de lo observado.

Observacion 18
M Se detectd que con fecha 13 de agosto del 2007, la Direccion General de Educacion Primaria

emitie Oficio Circutar No. DEP068/2007, para Jefes de Sector, Supervisores y Directores de

i Educacién Primaria, referente a gque cada Plantel que cuente con Parcela Escolar arrendada

Lt remita copia del Contrato de Arrendamiento a la Direccidon General, contraponiéndose en este

— sentido al Articulo 4 del Reglamento de la Parcela Escolar, que a la [etra dice “l.a Parcela

[. | Escolar esta sujeta al mismo régimen legal del ejido y no podra arrendarse, permutarse,
traspasarse o enajenarse a ninguna persona real o moral”.

Normatividad Violada

. Articuios 2 y 143 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora; 4y 7 del
. Reglamento de ia Parcela Escolar; 63 fracciones |, i, Ili, V, VI, XXIlI, XXV, XXV y XXVIi de la Ley
Lo de Responsabilidades de los Servidores Pulblicos del Estado y de los Municipios; demas
- disposiciones aplicables. (Anexoc 1. ;
L |
1 Recomendacion
- Aclarar y justificar ante este Organo de Control y Desarrolio Administrativo la situacion ebservada y
) proceder en coordinacién con la Unidad de Asuntos Juridicos a establecer el marco juridico operativo
e para ¢l uso y en su caso el arrendamiento de a Parcela Escolar, remitiendo copia de los resuliados de
— las gestiones realizadas, asi como de las medidas tomas para evitar su recurrencia.
I
r) Observacion 18

. No oxiste documento autorizado por autoridad competente, donde se establezcan medidas

| para ja administracién y funcionamiento operativo de las Parcelas Escolares.
— Normatividad Violada
1 H
— Articulos 2 vy 143 de la Constitucion Poiitica del Estado Libre y Soberano de Sonora; 17 fracciones |,
,»-1 W, IV, V y Xili, 18 fracciones | y VIii, 20 fracciones | y VIII del Reglamento Interior de los Servicios ;
I Educativos del Estado de Sonora; 83 fracciones 1, Il, I, V, Vi, XXIIE, XXV, XXV] y XXVl de |a Ley de
— Responsabilidades de los Servidores Pblicos del Estado y de los Municipios; y demas disposiciones i

o aplicables. {Anexo i).

E-]

Recomendacidn .
Aclarar y justificar ante este Organo de Control y Desarrolio Administrativo la situacion observada,

f ] ademas, de manera coordinada con la Unidad de Asuntos Juridicos debera establecer Lineamientos
- sobre a administracion y funcionamiento de la Parcela Escolar. Remitir ¢opia los tramites realizados
y las medidas implementadas para la permanente actualizacion de estas disposiciones.

[] ’@

(] Observacion 20 ¥
Las Direcciones Generales de Educacién Primaria y Secundaria, no exhibieron controles 1C i

1 formales sobre el manejo de los recursoes y la situacion legal de las Parcelas Escolares.

111 Normatividad Viclada T

Articules 2 y 1423 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora; 3,4, 7y 8 del

i1 Reglamento de la Parcela Escolar; 17 fracciones i, i), IV, V y XIli, 19 fracciones | y Vilt, 20 fracciones ;
|

Reglamento de la Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubemamental y Gasto Publico

L | y Vili del Reglamento Interior de ios Servicios Educativos del Estado de Sonora; 92, 93 y 108 del ﬁ) .

[

- Estatal: 63 fracciones |, I, i1, V, VI, XXII, XXV, XXVI y XXVIl de la Ley de Responsabilidades de los

- ’:) rvidores PiBlicos del Estado y de los Municipios; y demas disposiciones aplicables. (Anexo I). :

L A{ e A % &% |
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- : Recomendacion

. f) Aclarar y justificar los motivos por ios cuales no se tienen definidas las caracteristicas de uso y
manejo de recursos de las Parcelas Escolares. Remifir copia de los tramites realizados a este Organo
del Control y Desarrollo Administrative, asi come de las medidas de control implementadas para evitar

i ia recurrencia de lo cbservado.

' Observacion 21 ;
La informacion de Parceias Escolares recibida de las Unidades Administrativas, presenta las f;

; siguientes inconsistencias.

D a).- La Direccién General de Educacién Primaria presenta inconsistencia en los datos
proporcionados de las Parcelas Escolares correspondientes a 26 Centros Escolares, per lo
gue no se identifica el total de hectareas. (Anexo 9},

b).- Existe diferencia entre el niimero de hectareas de Parcelas Escolares proporcionada por la
Direccién General de Educacion Primaria, con relacion a la informacién recibida en este

(1 )

Organo de Control y Desarrolic Administrativo en las Autoevaluaciones de los Centros
i Escolarss. (Anexo 10).
C.1 .
o c).- Existe diferencia en el nimero de hectarea de ias Parcelas Escolares proporcionada por [a
L Direccion General de Educacién Secundaria, con relacién a la informacién recibida en este

Organo de Contro] y Desarrollo Administrativo en las Autcevaluaciones de los Centros
Escolares. (Anexo 11).

d).- No se determina diferencia en el nimero de hectareas de las Parcelas Escolares
proporcionadas por la Direccion General de Educacion Primaria, y& gque no se presenta i
informacion por los Centros Escolares en [as Autoevaluaciones. (Anexo 12).

] 0O

e}~ No se determina diferencia en el numero de hectareas de las Parcelas Escolares
_ proporcionadas por la Direccidén General de Educacién Secundaria, ya gue nc se presenta
) informacion por fos Centros Escolares en [as Autoevaluaciones. (Anexo 13).

r—
L.

Normatividad Violada

E] Articuios 2 y 143 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberanc de Sonora; 93 del
Reglamento de la Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico
R Estatal: 17 fracciones |, lll, IV, V y XIil, 19 fracciones | y Vill, 20 fracciones 1 y Vil del Reglamento
Interior de los Servicios Educativos del Estado de Sonora; 63 fracciones i, Ii, HI, V, Vi), XX, XKV,
i XXV y XXVII de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los

1
L Municipios; y demas disposiciones aplicables. (Anexo {).

1

,__
!

3 Recomendacidn
) Aclarar y justificar los motivos por los cuales se presentan estas diferencias, deberan de coordinarse

con los Planieles Educativos para conciliar la informacion y remitir a este Organo de Control y

rm

L_] Desarrollo Adminisirativo los resultados obtenidos, asi como fas medidas implementadas para evitar
la recurrencia de la observacion. ;
1 1
L) \ & |
- J DlRECC[QN GENERAL. DE'EDUCACION ELEMENTAL ‘\F LC % '
= DIRECCION DE EDUCAGION INICIAL
LJ CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL No. 1 : ;
|
L4 Observacién 22 /2/ :
_ En las instalaciones del CENDI No. 1 detectamos algunas situaciones gque pudieran constituir .
[ ] un riesgo para la seguridad de Jos nifios. %

preventivo y ectivo para prevenir riesgos dentro del entorno inmediato del inmueble.
« No se exhibié dyitlencia de gue el centro cuente con un enlace a una central de emergencia

- % 06-130CD-PO1-FO1/REV.09
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« No se exhibié evidencia de gue el centro cuente con un seguro de responsabilidad por
dafios a terceros.

« No se exhibio evidencia del dictamen de seguridad estructural de la construccion emitido

por un perito o la autoridad competente, asi como de las instalaciones eléciricas respecto &

[as condiciones del inmueble.

No se localizé el crogquis del inmueble necesario para identificar la ubicacion y

caracteristicas del mismo en ei interior y exterior del plantel.

No se localizaron las marcas de la zona de concentracion en el exterior del plantel.

Las sefiales de ruta de evacuacion no estan de acuerdo al croquis del inmueble.

Los detectores de humo no funcionan.

La alarma de alerta no funciona.

Las escaleras no cuentan con antiderrapante.
Se observéd que se estacionan carros frente a la entrada del CENDI, y no se delimita o .
reguarda un espacio para el punto de concentracion. |
No se exhibio evidencia de que se realicen simulacros de amenaza de bomba, inundacién y

sSismao.
« Algunos contactos de energia eléctrica estan al alcance de los nifios y no cuentan con tapas i

y tapones de seguridad,

El centro de carga que se encuentran en ¢l patio trasero esta descubierto.

En el jardin de enfrente del CEND! detectamos registros sin tapadera y la puerta de acceso
se encontro con fa cerradura abierta.

o El 4rea del comedor se encuentra en la planta alta y cuenta con una sola puerta cerca de la .
cocina, misma que sirve de entrada y salida para los menores, y en caso de presentarse un I
siniestro no se cuenta con salida de emergencia.

« En el patio trasero y en un tejaban se encuentra almacenado diverso mobiliaric, herramienta
y recipientes los cuales estan en mal estado, que puede convertirse en un foco de infeccion
para los nifios, también es alta la probabilidad de que existan insectos y ofra clase de
animales, una de las area no tiene acceso restringido, ya que la puerta se encontrd con la
cerradira abierta.

« El parque ristico colinda con un almacén gque contiene diversos articulos encimados,

algunos en mal estado y enmohecidos, ademas de polvo, basura, telarafias, insectos, mismo

que esta separado con malia ciclénica cubierta en parte con {rozos de hule.

Los bafios del personal, se encuentran desaseados, manchados y desgastados.

En ¢l piso del pasilio y del comedor detectamos agua derramada.

En las paredes y el piso de area de juego detectamos telarafias.

En nuestra prueba selectiva realizada en el comedor a la hora de servir la comida

cotrespondiente a la semana 4, detectamos que no se cumplidé con lo programado ya que

omitieron la verdura, sin embargo, no se exhibié Programa o Lineamientos autorizados por

las instancias competentes respecto a ia alimentacién que reciben los nifios. ; i

+ Se detects que el personal del centro consume alimentos destinados exclusivamente para fa . *
alimentacién de [os ninos.

« Se detectd que el personal de cocina no utiliza cubre boca ni malla para el cabello. \ i

. I

. 8 8 @

Articulos 38, 38, 47, y 48 fracciones IV, V, Vi, VIl, y VIii de ia Ley de Proteccién Civil para el Estadode {C
Sonora; 89, 102, 103, 104, 105, 109, 110, 121 y 122 del Reglamento Escolar para {a Educacion

Basica Oficial del Estado de Sonora, 93 del Reglamento de iz Ley del Presupuesto de Egresos; 68

fracciones Il y IV del Reglamento de la s Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la

Secretaria de Educacién Publica: 63, fracciones |, 11, il, iV, V, XXIil, XXV, XXVi y XXVii de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicas del Estado y de los Municipios; Puntos No. 5,6,7,8,y 12 /'/
de a) Guarderia-CENDI (mas de 100) de ia Clasificacién de Inmuebles Destinados al Cuidado de Nifios %

Normatividad Violada xv | /@l
\V‘; .

Menores de Seis Afios, Puntes No. 1.2.3.1 Funciones del Responsable del inmueble y suplente, No.
1.2.3.2 Funciones del Jefe de la Unidad Interna de Proteccion Civil, del Punto. 1.2,3 Funciones de los
Integrantes de la Unidad Interna de Proteccion Civil, Punto No. 3.12 Disefio de Rutas de Evacuacion,
Puntos No. 6.1, 6.2 y 6.3 del Punto No. 6 Programa de Mantenimiento, Punto No. 8.2 del Punto 8
Equipos y Sistemas de Seguridad, Punto No. 11, de los Sistema de Alertamiento de los Lineamientos y
Especifisaciones para la Conformacion de la Unidad Interna de Proteccién Civil. y .Elaboracién e

Instrumdnticion y Revalidacion del Prograina interno de Proteccion Civil, para Guarderia-CENDI,
: 7 06-130CD-PO1-FO1/REV.08 } i
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Centro-Estancia, Casa Estancia Comunitaria, Casa Estancia Familiar de.la. Unidad Esiatal de
Proteccién Civil; y demds disposiciones aplicables. {Anexo ). :

Recomendacion
Deberan analizar los puntos mencionados anteriormente y realizar las acciones pertinentes, con el fin

de resolver la problemética existente, ya que todas presentan riesgos para la salud de los nifios ¥
personal que asiste a este Centro, haciendo del conocimiento a tas autoridades correspondigntes.
Remitir & este Organc de Control y Desarrollo Administrativo, copia de copia de los lingamientos
debidamente autorizados en lo que respecta al control y alimentacion, asi como, las gestiones
realizadas y de las medidas tomadas para la seguridad, higiene, control y mantenimiento para cada

casc en particular,

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION PRIMARIA
SUPERVISION ESCOLAR NO. 62

Observacion 23
No se exhibis el acta de Entrega Recepcién en donde el Supervisor anterior le hace entrega de

la administracién de la Supervisién Escolar No. 82 al Supervisor actual, con valor representado
en sus diferentes rubros de $145,241.

Eg;izgiops;opios {Apoyo de Planteles $16,845
Recursos Humanos quincena 122011 25,680
Recursos Materiales 162,716

Total $145,241

Normatividad violada:
Articulos 2 y 143 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora; 25 fraccion Xl del

Reglamento Interior de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la Secretaria de
Educacion Publica; Puntos 13, 14 y 15 del Manual para el Control de los Activos Fijos en Escuelas de
Educacién Basica y Ceniros de Trabajo; 63 fracciones I, I, Hi, V, XXV, XXV y XVIi de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Ptblicos del Estado y de los Municipios; y demas disposiciones

aplicables. (Anexo f).

Recomendacidn: .
Debera aclarar y justificar ante este Organc de Control y Desarroilo Administrativo los motivos que

originaron lo observado y de no haberse elaborado el acta en su oportunidad, el Supervisor y Director
deberan de proceder a formalizar el acto, mencionando las condiciones en que se recibe la
administracion de la Supervisién Escolar; enviando copia de la misma, asi come las medidas
implementadas para evitar fa recurrencia de esta observacion.

Observacion 24
Se detectaron aportaciones a los planteles educativos pertenecientes a la Supervisién Escolar

No. 62 por concepto de Apoyo a la Supervision por el periodo de junio de 2010 a marzo de
2011 por un importe de $16,845.

Normatividad violada: :
Articulos 2 v 143 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora; Circular No,

005/200¢ del 18 de noviembre de 2009 emitida por el Secretario de Educacion y Cultura; 63
fracciones |, 11, 1), V, XXV, XXV1 y XXVIi de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos
del Estayo wde los Municipios y demas disposiciones aplicables. (Anexo I

LR AN S A Ay
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r-_ 3 Recomendacion:

-4 Debera aclarar y justificar ante este Organo de Conirol y Desarrollo Administrativo fos motivos que

- originaron lo observado, en lo subsecuente abstenerse a recibir cualquier apoyo de los planteles

¢ educativos pertenecientes a la Supervision Escolar, de lo contrario, debera reintegrar ¢l importe de
ios Apoyos recibidos. Asi mismo debera remitir a este Organc de Control y Desarrollo Administrativos

[ copia de la documentacion que respalde su respuesta y de las medidas implementadas para evitar su
recurrencia.

]

[ Observacion 25

L De Ia verificacién de la némina y plantilla de personal del plantel se detectaron pagos en

némina que no se han radicado por $34,210, correspondientes a la quincena 12/2011.

a) Personal en Plantilla que no se encuentran incluidos en la ndmina de personal, mismos
i que se presentan a continuacién:

[ P00 Nombre' D J i EFRlagion - - mporte-Quificena’d 212011
s Ruiz Lugo Ramen Radl RULRS580821VAZ 5,804
— Camache Verdugo Israel CAVIB10808G15 4,680
i Meza Vazguez Ernesto Oliver MEVE721113RL6 4,668
Total $ 15,263
s b} Se detecté que la Profra. Blanca ldalia Lopez Valdez con filiacion 1L.OVB660920GZA,
rj comisionada como ATA, firma en el Libro de Control de Asistencia, aun cuando no esta
incluida en plantilla, aun cuando recibe sueldo quincenal de $18,947.
i !
-
. Normatividad Violada:
i ) Articulos 2 y 143 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora; 71y 73 del
- Regiamento de la Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Pubiico
D Estatal: Lineamiento Noveno de los Lineamientos para el Cumplimiento de las Disposiciones de
Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal en la Administracion Publica Estatal para el
(i ' Ejercicio Fiscal del 2005; Punto 5 de los Lineamientos Aplicables para e Control de los Recursos
Humanos de los Planteles Educativos que sehala el Manual que Regula el Proceso de Ingresos
r Propios de las Instituciones Cficiales de Educacién Basica; 63, fracciones I, 11, TIi, v, XIV, XV, XXV,
Lo XXVI y XXV de ta Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado vy de los
— Municipios y demas disposiciones aplicables.{Anexo I}
L
P Recomendacién: .
_ Debera aclarar y justificar ante este Organo de Contrel y Desarrolic Administrativo la situacion laborat
Fg del personal antes descrifo, asi mismo enviar copia de las gestiones realizadas ante las dreas
operativas para que la ndmina concilie con la plantilia, de iguai forma debera enviar las medidas de
{ 1 control implementadas para evitar su recurrencia. y7é

o Observacion 26
L No se exhibié el oficio de comisién mediante el cual se acredite la funcidn de ATP en la

.. Supervision de la Zona Escolar No. 62 del Profr. Ernesto Oliver Meza Vazquez, que percibe
r3 sueldo guincenal por $4,669. ’%

] Normatividad Violada:
-1 Articulos 2 y 143 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora; 73 del
L Reglamenic de la Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubemamental y Gasto Publico
o Estatal, 5, 6 inciso ¢) de los Lineamientos para el Ctorgamiento de Licencias y Comisiones para los
L Trabajadores de la Educacién del Estado de Sonora; Punio 2 de los Lineamientos Aplicables para el
T Control de jos Recursos Humanos de los Planteles Educativos que sefiala el Manual que Regla el
1 e Ingresos Propios de las Instituciones Oficiales de Educacion Basica; 63, fracciones 1, I, %
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1, V, XXV, XXVI y XXVl de la Ley de Responsabilidades de os Servidores Publicos del Estadoe y de
ios Municiplos; v demas disposiciones aplicables (Anexo 1).

Recomendacion:

Enviar a este Organo de Control y Desarrollo Administrativo los motivos y justificacion que originaron
lo observado, asi mismo remitir copia del oficio de comisién gue autorice la permanencia en ei Centro
de Trabajo, en caso contrario proceder a su reubicacion a su centro de trabajo de origen, de igual
forma debera implementar las medias necesarias para evitar su recurrencia. o SR

Observacion 27
Del inventario fisico selectivo realizado a 21 bienes muebles por importe de $26,002 de la

Supervision Escolar, se presentaron las siguientes situaciones:

a) Aire Acondicionado de 2 toneladas Marca LG No. Serie 711TASW01870 el cual no se
encuentra incluido en fa Cédula Censal.

b} Bienes muebles por importe de $10,788, no localizados fisicamente en las instalaciones de
la Supervisidén Escolar No. 62

e i DescHpEiGn: o Marca: -+ No: Inventario® mporteid
Engargoladota Mod. Image Maker GBC 5105032001H02000007 $3,524
Refrigerador Pueita de Cristal 4 Secciones Vendo 51050068001H0200063 4,808
Fotoelementos: Fotoreceptor Mod. XD100 Xerox 510508401 3A02000001 2,353
Coniestadota Telefénica Mod.£§2255 Bell Phones | 5105084036H02000001 1
Enfriador de Agua Sin Modelo Voasis §8o5031001H68006070 i

Total $10,788

¢} Los bienes que integran la Cédula Censal de inventario, no cuentan con etiquetas gque los
identifique, lo cual impide su facil localizacién.

Normatividad Violada:

Articulos 2 y 143 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora; Puntoes 1y de los
Lineamientos Aplicables para el Conirol de fos Activos Fijos de los Centros Escolares det Manual gue
reguta el proceso de Ingresos Propios de las Instituciones Oficiales de Educacion Basica; Puntos 02,
03, 8, 9, 13, 14 y 15 del Manual para e Control de los Activos Fijos en Escuelas de Educacion Basica
y Centros de Trabajo; 63 fracciones I, II, IlI, XXV, XXV1y XXVl de la Ley de Responsabitidades de ios
Servidores Publicos del Estado y de los Municipios; y demas disposiciones aplicables. (Anexo I},

Recomendacion: _
Debera aclarar y justificar ante este Organo de Control y Desarrollo Administrativo los motivos que

originaron lo observado, actualizar Ja Cédula Censal de Activo Fijo, haciendo los tramites
correspondientes de registro de los bienes encontrados y que no estan incluidos en la Cédula Censal,
en el caso de ho existir la aclaracion correspondiente de los bienes faltantes determinados durante la
auditoria, debera efectuar la reposicion de tos mismos o realizar el reintegro al valor de mercado;
ademas, solicitar a la Subdireccidn de Activos Fijos las efiquetas con las claves de inventario y
posteriormente la colocacién de fas mismas en cada uno de los bienes, enviar copia de los frémites
realizados a este Organc de Control y Desarrollo Administrative y de las medidas de control
implementadas para evitar su recurrencia.

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SECUNDARIA \v.

]. JEFATURA DE SECTOR ZONA CENTRO

Observacion 28
Se ohservd personal gue no firmé la salida en el Libro de Asistencia de Personal y las

ol petigto de enero a marzo del 2011 {Anexo 14).

incidancias no se incluyeron en ios Reportes de Inasistencias Justificadas e Injustificadas, pou'z
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Normatividad Viclada:

Articulos 2 v 143 de fa Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora;, 71 y 73 del
Reglamento de (a Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubemamental y Gasto Publico
Estatal: Lineamientos, Noveno y Cuadragésimo Noveno de los Lineamientos para el Cumplimiento de
las Disposiciones de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal en la Administracion Puablica
Estatal para el Ejercicio Fiscal del 2005; 25, fraccion il del Reglamento de las Condicicnes Generales
de Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Pdblica; Punto No. 13 y 14 del Apartado |l del
Lienado de! Libro de Asistencia del Personal de Educacién Basica, Correspondiente a Plazas por
Jornada y Horas, del Manual para ! Control de Asistencia y Reportes de Inasistencias del Personal
Docente y de Apoyo; Punto No. 1 de los Lineamientos Aplicables para el Control de los Recursos
Humanos de los Planteles Educativos, del Manual que Regula el Procese de Ingresos Propios de las
Ihstituciones Oficiales de Educacién Basica; 39, fracciones 11 y 1il de ia Ley del Servicio Civil para el

Estado de Sonora; 63, fracciones |, Il HE, XXII, XXV, XXVI y XXVIi de la Ley de Responsabilidades
de los Servidores Publicos del Estado vy de los Municipios, y demas disposiciones aplicables. {Anexo
.

Recomendacion:

Deberan aclarar la situacién observada y efectuar una verificacion a les registros de asistencia
correspondientes a los meses transcurridos de los ejercicios 2008, 2010 y 2011, y cotejarios con los
reportes de incidencias, enviando las incidencias injustificadas detectadas a la Direccion General de
Recursos Humanos; y turnar copia a este Organo de Control y Desarrolie Administrativo, asi como ias

medidas implementadas para evitar su recurrencia.

Es de vital importancia evidenciar con la documentacion comprobatoria el cumplimiento
correspondiente a las actividades y funciones propias de su actividad, con el registro de asistencia en
los libros de cada Centro de Trabajo, asi como, constancias de trabajo realizado en cursos y taileres
de capacitacion a su personal, situacion que serd motivo de verificacion constante por este Grgano de

Control y Desarroilo Administrativo.

Observacion 29

La €. Olga Alicia Robles Grijalva presta sus servicios como Secretaria en la Jefatura de Sector
Zona Centro en un horario de 8:00 a 15:00 horas, asi mismo, cuenta con 3 horas como profesor
de ensefianza secundaria foraneo, en clave presuptiestal E0363030261260, con un sueido
mensual de $1,408.76, y no se exhibié el oficio de comision, ni la evidencia que justifique los
trabajos realizados por las horas asignadas.

Normatividad Violada
Articulos 2 y 143 de ia Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora; Numeral Noveno

y Cuadragésimo Novenc de los Lineamientos para el Cumplimiento de las Disposiciones de
Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal en la Administracién Publica Estatal para el
Ejercicio Fiscal del 2005; 63, fracciones |, 1, iil, XIV, XXill, XXV, XXVl y XXVil de ia Ley de
Responsabilidades de los Servidores Pubticos del Estado y de los Municipios, y demas disposiciones

aplicables. {Anexo i).

Recomendacion:
Aclarar y justificar la situacion laboral de La C. Olga Alicia Robles Grijalva respecto a las 3 horas

horas como profesor de ensefianza secundaria foraneo, remitiendo copia del libro de firmas donde
consten los registros de asistencia del mes de mayo de 2010, las funciones y actividades a realizar,
asi como evidencias del cumplimiento a los trabajo desempefiados que justifique ese concepto, asi
como las medidys Implementadas para evitar su recurrencia, :

& v
o B
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. Observacion 30

. Se observd que el siguiente personal se encuentra laborando en Zona Econémica 2, sin
Lo embargo, perciben sueldo con ubicacion en la Zona Econdmica 3.

L] L. “NOMBRE!: .o puBsTO Sl orave ) BUEEDSLC D
Aguilar Pérez Juan Jefe de Sector Zona Centro 26F1800102 Caborea
‘_r ] Deffin Moreno Amador Supervisor 26FIS0003P 37.510 Empalme
- Blance Davalos Fausto Supervisor 26FISQ007L 20,259 MNacozari
—; Casteflancs Aguilar Efrain Jefe de Ensedanza 26F1SQ007L 34,887 MNacozar
i . Callade Rodriguez José Walio Jefe de Ensafianza 2BFIS0007L 18,622 MNacozarn
Duarte Avala Jesus José Jefe de Ensefianza 26F1S0007L 22,420 Nacozari
[ } Islas Ledn Antonio Erasto Jefe de Ensefianza 26F1S0607L 16,813 Nacozari
Jirménez Lopaz Ramon Jafe de Ensefianza 26F1S0007L 22,420 Nacozari
£ Martinez Palomino Juan Jefe de Ensefianza 2BFISO007L 22,420 MNacozari
b Peralta Torua Francisco Radl Jefe de Ensefanza 26FISQ007L 22,420 MNacozari
Ramirez Ramirez Othoniel Jele de Ensefianza 26F1SQ0070 18,622 MNacozari
- Romero Amaya Jesus Marla Jefe de Ensefianza 26F1SB007L 18,622 Nacozari
L. Silva Casiilas Laura Delfina Jefe de Ensefianza 26FISDO0TL 34,897 Nacozari
Puente Rendén Eprique Jefe de Ensehanza 26FIS0006M 22,420 Alamos
[ TOTAL $ 343,113
[ Normatividad Violada;
Articulos 2 y 143 de ia Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora; Numeral Noveno
[ de los Lineamientos para el Cumplimiento de fas Disposiciones de Racionalidad, Austeridad vy
- Disciplina Presupuestal en la Administracion Publica Estatal para el Ejercicio Fiscal del 2005, 63,

fracciones 1, II, Hl, XIV, XXIII, XXV, XXVI y XXVI! de la Ley de Responsabilidades de los Servidores

! Publicos del Estado y de fos Municipios, Punto No. 7 de las Normas Generales del Manual de Pago
— de Remuneraciones y Prestaciones Diversas de la Secretaria de Educacién y Cultura, Elaborade por
L la Direccién de Procesos de Nomina de la Direccién Generali de Recursos Humanos, y demas

[ -
R disposiciones aplicabies. (Anexo ).
¢ J
Recomendacion:
i Rentitir a este Organo de Control y Desarrolio Administrativo la aclaracion y justificacion de los motivos
gue originaron lo observado, asi como def fundamento legal, en caso contrario, solicitar a Ja Direccion
e Generai Educacion Secundaria la radicacion del suelde con ubicacién en la zonha econdmica 2,

. remitiendo copia de las gestiones realizadas, asi como de las medidas tomas para evitar su
recurrencia.

COORDINACION ESTATAL DEL PROGRAMA ESCUELAS DE CALIDAD

[_'1

4+

Observacion 31
Los registros contables presentan saldos nc comprobados por importe de $73,283 por

1 H

= concepte de viaticos, correspondientes a diversos servidores publicos a la oficina del

7 Programa Escuelas de Calidad, existiendo evidencia de que un Servidor Pdblico le presentd

ot los comprobantes al C. Manuel Horacio Mufioz Escalante y a la fecha mantiene un saldo

= pendiente en la Direccion de Recursos Financieros, tal como se muestra en el Anexo No. 15.

LA Vid

L Normatividad Violada:

) Articulos 2, 143 y 150 primer parrafo de fa Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de

o Sonocra; 16 de la Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico ,

- Estatal; 48, 92, 93 y 109 de su Regiamento; Lineamiento Vigésimo Quinto y Cuadragésimo Septimo /U

Lt de los Lineamientos para el Cumplimiento de las Disposiciones de Racionalidad, Austeridad vy - F
. Disciplina Presupuestal en la Administracion Plblica Estatal para el Ejercicio Fiscal del 2005; 40

r fraccion V y 42 fraccion Vi inciso f) de la Ley del Servicio Civil para el Estado de Sonora; 32 del
i Decreto del Presupuesto de Egresos del Gobierno det Estado para el Ejercicio Fiscal del Ano 2010;

) Punto 5.1.4 Funciones Ejecutorias y Otros Participantes de la Coordinacion General Estatal del PEC y

I det Comité Técnico de! Fideicomiso Estatal, de las Regtas de Operacidn PEC X, Punto 9 parrafo 1y 4

ol de los Lineamientos Normativas para la Aplicacién de las Tarifas para fa Afectacién de las Partidas de

08-130CD-PO1-FO1/REV.0S
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de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios, y demas
disposiciones aplicables (Anexo I},

Recomendacion;

Remitir a este Organo de Confrol y Desarrclic Administrative la aclaracion y justificacion de los
motivos que originaron jo observado; asi mismo, enviar a este Organo de Control y Desarclle
Administrativo copia de las comprobaciones de vidticos observados, en caso contrario, ficha de
deposito a la cuenta bancaria para el control financiero de los gastos de operacion del PEC; asi como,
enviar compromiso de que en lo sucesivo se apegara a lo dispuesto en la normatividad en lo que se
refiere a la comprobacion oportuna del gasto, y las medidas impiementadas para evitar su recurrencia,
io anterior sin menoscabo de que se dé inicio al procedimiento de responsabilidad.

Observacion 32
Del analisis realizade a la comprobacién de los importes oforgados por concepios de

subpresupuestos se detect6 que no se presenté en su totalidad documentacion comprobatoria
de los gastos realizados por un importe de $180,608 {Anexo No. 16); ademas se encontraron
diferencias entre la comprobacion determinada por la Direccion de Recursos Financleros y la
determinada por este Organo de Control {Anexo No. 17}; asi mismo, no se cumple con uno &
varios de los puntos aplicables a la normatividad para el tramite de subpresupuestos mismos
gue se detallan en Anexec No. 18.

Normatividad Violada:

Articulos 2, 143 y 150 primer parrafo de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberanc de
Sonora; 16 de la Ley del Presupuestio de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico
Estatal; 48, 92, 93 y 109 de su Reglamento; Lineamientos Tercero, Trigésimo Cuarto y Cuadragésimo
Séptimo de los Lineamientos para el Cumplimiento de las Disposiciones de Racionalidad, Austeridad
y Disciplina Presupuestal en la Administracion Publica Estatal para el Ejercicio Fiscal del 2008; 42
fraccién VI inciso f) de la Ley del Servicio Civil para el Estado de Sonora; Punto 5.1.4 Funciones
Ejecutorias y Otros Participantes de la Coordinacion General Estatal del PEC y del Comite Técnico
del Fideicomiso Estatal, de las Reglas de Operacion PEC X, Punto No. 2, 3, 4, b y € de Ia
Normatividad Aplicable para el Tramite de subpresupuestos para ef Ejercicio 2010; 62, 63 fracciones
LOHBLOBY, VL VL XX, XXV, XXV y XXV de fa Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado y de los Municipios, y demas disposiciones aplicables (Anexo I).

Recomendacion:

Observacién 33
No se presentaron las comprobaciones de los gastos de operacion de la Coordinacién Estatal

del Programa Escuelas de Calidad en tiempo y forma por un importe de $264,901 durante el
ejercicio fiscal 2010; asi como ia Direccién de Recursos Financieros no cumplic con la
supervisién del control financiero de programas Federaies y Estatales, asi como de controlar
la correcta aplicacién de los recursos asignados seglin registros contables, tal como lo marca
la normatividad aplicable para el caso segln se detalla a continuacién:

Lo No, Obs, o SiCongepto o v dmporte s v -eE L AR L “observagion. .
. . Pendiente de comprobar vy de reintegrar a la
1 Fondo fijo de caje $ 5,000 Direccién de Recursos Financieros
e Gasto con cargo a la partida 3914, no se exhibe
2inciso b) Cheque No. 3448 8,000 comprobacion
3 Viatlcos 73,293 | No se exhibe comprobacién
5 inciso 8) Subpresupuestos 180,608 | No se exhibe comprobacién
Total $ 284,801

Normatividad Violada; ﬁ

Articulos 2, 143 y 150 primer parrafo de fa Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de
Sonora; 16 de la Ley del Pre uQuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publice
Estatal; 48, 92, 93 y 109 de su Rgigmento; Liheamientos Tercero, Trigésimo Cuarto y Cuadragésimo
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Séptimo de los Lineamientos para el Cumplimiento de las Disposiciones de Racionalidad, Austeridad
y Disciplina Presupuestal en la Administracién Publica Estatal para el Ejercicio Fiscal del 2005; 42
fraccién Vi inciso f) de la Ley del Servicio Civil para el Estado de Sonora; Punto 5.1.4 Funcionsas
Ejecutorias y Otros Participantes de la Coordinacidén General Estatal de} PEC y def Comite Técnico
del Fideicomiso Estatal, de las Reglas de Operacion PEC X, Punto No. 2, 3, 4, 5y 6 de fa
Normatividad Aplicable para el Tramite de Subpresupuestos para el Ejercicio 20110, Punto No. 3.4 de
la Descripcién de la Operacion del Procedimiento Registro y Control del Ejercicio Presupuestal de la
Direccién de Recursos Financieros; 62, 63 fracciones |, Il, 111, IV, V, Vi, XXIit, XXV, XXVl y XXV de
la Ley de Responsabilidades de [os Servidores Publicos del Estado y de los Municipios; y demas

disposiciones apficables {(Anexo 1}.

Recomendacion:

Aclarar y justificar los motivos por los cuales existen erogaciones sin recuperar, habiéndose otorgado
anticipos de gastos sin haberse comprobado el anticipo previo, proceder realizar en coordinacion con
las areas involucradas a la recuperacién por la via correspondiente el importe observado e
implementar medidas de control para el ejercicio de estos recursos. Remitir a este Organc de Control y
Desarrollo Administrative copia de las gestiones realizadas, asi como de las medidas preventivas y
correctivas que solventen fa observacién, en apego a la normatividad aplicable. Lo anterior sin
menoscabo de gue se turne expediente para inicio ai procedimiento de responsabilidad.

Conclusion:

Los Servicios Educatives del Estado de Sonora deben ajustar su funcionamiento en forma estricta a
las disposiciones legales y administrativas que reglamentan su actuacion, asi comeo forialecer el
sistema de control con que cuenta, mediante fa aplicacion de las medidas preventivas y correclivas a
gue hemos hecho alusidn en el presente informe, ademas de la implementacion de medidas
complementarias, con ef objeto de solventar en forma definitiva fas observaciones determinadas en los
Rubros Organizacion General, Sistema de informacion y Registro, Recursos Hurnanes, Recursos
Financieros y Recursos Materiales. Lo anterior es con el fin de lograr una mayor transparencia en la
aplicacién y el ejercicio de los recurses, ya gue la mayor parle de las observaciones presentan
reincidencia, lo que en caso de no corregir las irregularidades, dara lugar a la determinacion de
responsabilidades por incumplimiento a las disposiciones legales vigentes.

Es importante sefialar que el organismo no estéd cumpliendo con el compromiso de la solventacion de
las observaciones y la necesidad de enviar los Programas de Solventacion que tan importantes son
para conocer las acciones que habrén de emprender para la solucién de la problematica que
repercute la mayor parte en las finanzas y Recursos Humanos de ta Entidad.

Por lo que recomendamos, que los Servicios Educativos del Estade de Sonora impulse sus medidas
hacia una actitud o compromiso de innovacion, que se refleje en acciones de gobierno mediante la
transparencia y rendicién de cuentas. : . .

Atentamente

C.P.C.GU[LLER SWDLIAMS BAUTISTA
R frol y Desarrollo
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Infomme Final 2011

C.P. OSCAR ! LERMO LOPEZ LOPEZ LiC. RENE ALEJANDRO ROJAS CORRAL
Diregtor de Area Director de Area

Ceadula Profesional No. 16656182 Cédula Profesional No. 8050238

MUNOZ SOTO

fé k ﬁd‘)@n Ma-/ o K.
C.P. MAI%‘TI—T ELENA FELE{ BELTRAN ING. MARI
Subdirector
Cédula Profesional No. 6416180

Slubdirector
Cédula Profesional No. 4235080

@MN s

'P. ANA CECILIA'LG WO C.P. HEETOR FORFINO VALENZUELA GRACIA
Jefe de Departaghento Jefe de Depariamenio
Ceédula Profesional No. 20525677 Cédula Profesional No. 3882603

C.P. Tgm E:éJS LOPEZ ROBLES LIC. ELIA DEL CARMEN TORRES GUIZAR

Jefa de Departamento Jefe de Depajtamento
Céduta Profesionat No. 4146980 Cédula Profesi}onal No, 2012114

!
% ﬂ/,q. z; /( E/%( m/
KARINA TAPIA ORTEG C. ARLOS ENRIQUE VILLLAGRANA BORJON

Jefe de Departamento Jefe de Departamento
Cédula Profesional No. 6416398 Personal de apoyo

Tk

Auditor
Cédula Profesional No. 4624783

C.P. RAFAEL éom BADILLO /fnj
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C.P. KARLA EDUWIGIS LEGON CAMPILLO C.P. MARTHA E]

Auditor
Cédula Profesional No. 3636087

4\"‘

C.B. MIGUEL ANGELUWGUILAR OCHOA - c
Audditor
Cédula Profesional No. 3452117

=

o
I

Auditor

Céduia Profesional No.

uditor

D d

Inform

&duia Profesional No. 4338192

& Final 20171

T ENRIGUEZ ROBLES

A LORENA MORENO LOPEZ

4B ,

C.P. MYRIAM GUADALUPE VILLALBA MORENO C. LUIS CARLOS DENOVA MANZO

Auditor Auditor de Apoyo

Ceédula Profesional No. 4712686

.4

AL

C.P. ROBERTO CARLOS LEDGARD MONTIC C.P. IVAN FRANCISCO LEYVA VALENZUELA

Auditor
‘Cédula Profesional No. 5623956

ING, LUISE EZ CONTRERAS C.P.

C.P. MARIA AMPARO BRUNET OLONO L.I. HECTOR FERNAN
Auditor
Cédula Profesional Ne, 06450008

Auditor

Cédula Profesional No. 41447186

DO LOPEZ RUIZ

Auditor
Cedula Profesional No. 4147018

BUSTAMANTE FEDERICC
Auditor
Cédula Profesional No, 1575530
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C. SA RAQUEB 1%
/U Perscnzl de 5 Yo

Cédula Prafagiing) No. 01777

C. ALEJANDROJCRUZ RAMOS
Personal dg Apoyo

C. FILIBERTC Y 3 GARCIA
Personal de Apoyo

C.P.

Informe Final 2091

C. CARLOS IBARRA TORRES
al de Apoyo
C. FRANCIS REDES OCAMPO

Pers de Apoyo

Per nal de Apoyo

Personal de Apoyo

BA LUZ CAZARES MENDIVIL
Auditor

Cédula Profesional No. 1403777
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