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	UNIVERSIDAD DE LA SIERRA
	CÓDIGO: 
58-PLA-P03-F01/REV.01

	
	CARTA DESCRIPTIVA
	HOJA 1 DE 7



	Programa Educativo:
	LIC. EN ADMINISTRACIÓN DE TURISMO RURAL
	Clave:
	ADF3-02-04

	
	
	
	

	Nombre de la Asignatura:
	Administración Financiera I

	
	

	Objetivo General de la Asignatura:

	El alumno analizará e interpretará la información de los estados financieros básicos como herramienta para decisiones económicamente favorables a una organización

	Propósito General de la Asignatura:

	El alumno podrá explicar la función de las finanzas y el administrador financiero en una empresa.


	

	Ubicación curricular:
	Semestre:
	CUARTO

	
	Antecedente (s):
	CONTABILIDAD II

	
	Consecuente (s):
	ADMINISTRACION FINANCIERA II

	

	Carga curricular:
	Semanal:
	4 horas
	hrs.
	Semestral:
	72 horas
	hrs.

	

	Perfil del Alumno: 

	El alumno debe entender la contabilidad básica de una empresa.

	

	Elaboró:
	Rubén Ángel Vásquez Navarro   
	
	
	

	Revisó:
	Rubén Ángel Vásquez Navarro
	
	Clave  Revisión:
	02-01-2010

	Autorizó:
	Rubén Ángel Vásquez Navarro
	
	Fecha:
	11-01- 2010


Contenido Temático

[image: image1.jpg]Asignatura, Unidad/Tema: 


Objetivo de la Unidad/Tema: 


Tiempo Estimado

       hrs.
	Temática
	Aprendizaje
	Estrategias

	1.1 Conceptos de finanzas.

1.2 Finanzas y economía.

1.3 Finanzas y contabilidad.

1.4 Funciones del administrador financiero.

1.5 Naturaleza de la administración financiera.

1.6 Generalidades del sistema financiero nacional.
1.7 Estados financieros básicos.
	· El alumno comprenderá y diferenciará los conceptos fundamentales de las finanzas.
· El alumno distinguirá las principales funciones de la administración financiera y del sistema financiero nacional.
· El alumno distinguirá, y explicará la importancia de los estados financieros básicos de una empresa.


	· Exposición por parte del maestro
· Realización de antología de la materia.
· Evaluación no calendarizada


	Criterios de evaluación de la unidad: La unidad será evaluada mediante: evaluaciones no calendarizadas, ejercicio en comunidades de aprendizaje.


Contenido Temático

Asignatura, Unidad/Tema: 


Objetivo de la Unidad/Tema: 


Tiempo Estimado

       hrs.
	Temática
	Aprendizaje
	Estrategias

	2.1 Medidas y tipos de análisis

2.2 Medidas de liquidez

2.3 Medidas de endeudamiento

2.4 Medidas de rentabilidad

2.5Medidas de cobertura

2.6 Tabular de razones financieras
	· El alumno aplicará las medidas financieras básicas.
· El alumno interpretará los resultados del análisis financiero. 


	· Exposición por parte del maestro.

· Evaluación no calenda rizadas


	Criterios de evaluación de la unidad: resolución de casos prácticos de análisis financiero, evaluación no calenda rizada. 


Contenido Temático

Asignatura, Unidad/Tema: 


Objetivo de la Unidad/Tema: 


Tiempo Estimado

       hrs.
	Temática
	Aprendizaje
	Estrategias

	3.1 APALANCAMIENTO OPERATIVO

3.1.1 Concepto y formato de estado de resultados

3.1.2 Ecuación de apalancamiento operativo

3.1.3 Riesgo operativo

3.2 APALANCAMIENTO FINANCIERO

3.2.1 Concepto y ecuación

3.2.2 Riesgo financiero

3.3 RIESGO TOTAL
	· El alumno calculará e interpretará el apalancamiento financiero de una empresa basado en el análisis del Estado de Resultados.
· El alumno calculará e interpretará el apalancamiento operativo de una empresa mediante el análisis del Estado de Resultados.
· El alumno medirá e interpretará el riesgo total de una empresa mediante el efecto multiplicador de los dos apalancamientos.
	· Evaluaciones no calendarizadas
· Ejercicios prácticos individuales y en comunidades de aprendizaje.
· Exposición por parte del maestro
· Tareas de casos prácticos

	Criterios de evaluación de la unidad: Elaboración de evaluación no calendarizada, y ejercicios prácticos individuales y en comunidades de aprendizaje.


Contenido Temático

Asignatura, Unidad/Tema: 


Objetivo de la Unidad/Tema: 


Tiempo Estimado

       hrs.
	Temática
	Aprendizaje
	Estrategias

	4.1 Capital de trabajo y estrategias de administración de efectivo

4.2 Administración de caja y bancos

4.3 Valores negociables

4.4 Administración de inventarios

4.5 Administración de cuentas por cobrar
	· El alumno analizará los activos circulantes y los pasivos a corto plazo como estrategias de administración del Capital de Trabajo.
· El alumno aplicara las técnicas matemáticas para calcular y determinar la liquidez del Capital de Trabajo.

	· Exposición por parte del maestro
· Elaboración de ejercicios para aplicar y analizar la liquidez de las cuentas del Capital de Trabajo.
· Practicas para desarrollar la interpretación de resultados.


	Criterios de evaluación de la unidad: Elaboración de evaluación no calendarizada, ejercicio en aula, y tareas individuales y en comunidades de aprendizaje.


Contenido Temático

Asignatura, Unidad/Tema: 


Objetivo de la Unidad/Tema: 

Tiempo Estimado

       hrs.
	Temática
	Aprendizaje
	Estrategias

	5.1 Capital contable de una empresa

5.2 Componentes de capital

5.3 Capital social y utilidades retenidas

5.4 Emisión de papel de capital
	· El alumno clasificara los diferentes rubros que componen el Capital Contable de una empresa.
· El alumno analizará la estructura del Capital Contable respecto a la Inversión Total de una empresa.

	· Exposición por parte del maestro
· Elaboración de ejercicios individuales y en comunidades de aprendizaje.
· Evaluaciones no calendarizadas


	Criterios de evaluación de la unidad: evaluaciones no calendarizadas, y ejercicios en clase individual y en comunidad.


Criterios de Evaluación y Acreditación.
	Evaluación:

	Durante el semestre la evaluación será continua, en donde el alumno realizará ejercicios prácticos en clase, tareas, así como evaluaciones no calendarizadas. También se evaluara la participación activa del alumno, su comportamiento dentro del salón de clase, su disposición al trabajo individual y en comunidad.

	Acreditación:

	Para acreditar el curso el alumno deberá cumplir con el 90% de las asistencias regulares del curso, además deberá presentar una evaluación mínima aprobatoria (70 ptos.) en todos y cada uno de los aspectos a evaluar, si faltase uno de ellos, será sujeto de no acreditación.    


Bibliografía:

	Básica:

	· Gitman, Lawrence, 2005, Fundamentos de Administración Financiera. Editorial Mc Graw Hill.
· Van Horne, Finanzas, Editorial Addison Wesley, México.

· Antología para Administración Financiera I. (Rubén Ángel Vásquez).

	Complementaria:

	














26























14





Al finalizar la unida el alumno podrá explicar la función de las finanzas y el administrador financiero en una empresa.








1. Función De Las Finanzas





12





El alumno al finalizar la unidad utilizará las medidas financieras básicas como herramientas del análisis e interpretación de los estados financieros..








2. Medidas Financieras Básicas





El alumno al finalizar la unidad aplicará las técnicas para calcular el apalancamiento operativo y el apalancamiento financiero de una empresa, y así calcular el riesgo total.





3. Apalancamiento Operativo y Financiero.
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El estudiante analizará las estrategias técnicas y metodológicas de la administración del Capital de trabajo, para incrementar la liquidez de una empresa.





4. Administración del Capital de Trabajo





10





El estudiante analizará y clasificará la estructura del capital de una empresa, permitiéndole concluir decisiones que capitalicen financieramente.








5. Estructura de Capital


















