CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA COMISION DEL DEPORTE DEL ESTADO DE
SOMORA, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL C. VICENTE ANGEL SAGRESTANO ALCARAZ, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA "LA CODESON” Y POR LA OTRA LA EMPRESA DENOMINADA FIFACO, S.A. DE
C.V. SOFOM ENR., A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINA “FIFACO”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO
POR MIGUEL EUGENIO LLAGUNO ELIZONDO, DE CONFORMIDAD CON LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

1.1

1.2

1.3

14

1.5

1.6

1.7

DECLARACIONES

DECLARA "LA CODESON", por conducto de sus representantes legales.

Que es un Organismo Pablico descentralizado del Gobierne del Estada, denoeminado

Comision del Deporte del Estado de Sonora, con personalidad juridica y patrimonio

Propios, de acuerdo a lo establecido en el articulo 11 de la Ley de Cultura Fisica y Deporte del Estado
de Sonora.

Que tiene a su cargo, entre otras, las siguientes atribuciones:
Proponer, dirigir, ejecutar, evaluar y vigilar la politica estatal de la cultura fisica v deporte.

Celebrar acuerdos, convenios y bases con las autoridades de la federacidn, entidades
Federativas y Municipios a fin de promover, con la participacién, en su caso, de los sectores social y
privado, las politicas, acciones y programas tendientes al fomento, promocién, incentivo y desarrolio
de la cultura fisica y deporte.

Celebrar los actos juridicos que sean necesarios para el ejercicio de sus atribuciones y que le
permitan cumplir con el objeto para la cual fue creada.

Que el Director General Lic. Vicente Angel Sagrestano Alcaraz, tiene facultades amplias,

Suficientes y bastantes para suscribir el presente instrumento juridico de conformidad con el articuio
18 fraccion XIX de la Ley de Cultura Fisica y Deporte del Estado de Sonora, asi como con su
nombramiento expedido por el C. Gobernador del Estado de Sonora, Lic. Guillermo Padres Elias, con
fecha 13 de Septiembre del 2009, y que cuenta con por la autorizacién que le fue otorgada por la
lunta Directiva de la Comisién de Deporte del Estado de Sonora en su Cuarta Sesién Ordinaria de
fecha 10 de Noviembre de 2009, para la celebracién del presente Contrato.

Que tiene establecido su domicilio oficial en Boulevard Solidaridad No. 404, Col. Alvaro

Obregén en la Ciudad de Hermosillo, Sonora, mismo que sefiala para todos los fines y
Efectos legales de este contrato.

DECLARA "FIFACO", por conducto de su representante legal:




2.1 Que se encuentra debidamente constituida de conformidad con las leyes de los Estados Unidos
Mexicanos, segln consta en Testimonio de la Escritura Publica nimero 36,416 de fecha 15 de octubre
de 2007, otorgada ante la fe del Lic. Patricio Garza Bandala, Notario Publico numero 18 del Distrito
Federal, la cual fue inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio del Distrito federal
bajo folio mercantil nimero 371670 con fecha 23 de octubre de 2007.

2.2 Que su objeto social comprende entre otras, la de celebrar actos, convenios y contratos, la realizacidn
de las operaciones y la ejecucion de fodos los actos necesarios o convenientes para la realizacidn del
objeto social.

2.3 Es su voluntad celebrar el presente convenio, con la finalidad de promover el otorgamiento de
prestamos en efectivo a servidores publicos (o empleados) de "LA CODESON" a una tasa de interés
competitiva, asi como facilitar los pagos correspondientes via nomina.

2.4 Que su representante legal cuenta con facultades para la celebracion del presente instrumento, segln
consta en Testimonio de la Escritura PUblica descrita en el punto 2.1 anterior, y que a la fecha las
mismas no le han sido madificadas, revocadas o limitadas en forma alguna.

2.5 Que sefiala como domicilio el ubicado en calle Camino a Santa Teresa No. 1040-101 A, Col.

jardines en la Montafia, Delegacion Tlalpan, CP 14210 México, Distrito Federal,

. AMBAS PARTES DECLARAN:

3.1 Que es voluntad de ambos celebrar el presente convenio de colaboracion, quienes estan de acuerdo en
sujetarlo a las siguientes:

CLAUSULAS

L
PRIMERA.- "FIFACO" se compromete a otorgar a los empleados de "LA CODESON", que cumplan con (
determinados requisitos y que asi lo soliciten, préstamos en efectivo con la tasa que para tal efecto pacte
con "LA CODESON" cumplidos los requisitos y condiciones de las politicas de crédito de "FFACO".

SEGUNDA.- "FIFACO" se obliga a conceder a los empleados de "LA CODESON", que retnan las condiciones
y requisitos de las politicas de crédito, a otorgarles preéstamos en efectivo, siempre que entreguen la
siguiente documentacion: \

[ ON
a} Credencial Vigente expedida por la Oficina de Recursos Humanos de "LA CODESON" y/o Credenciaf\'\\\j>
federal de Elector, o Pasaporte. N

b} Comprobante de antigiiedad laboral. ,’_\\\

c) Comprobante de los dos Gltimos meses de recibos de pago que
empleado por el servicio personal prestado.




d) Comprobante de domicilio del mes en gue recibe el préstamo o, en su caso, del mes anterior.

e) Dos referencias personales de personas que no laboren con el empleado.

TERCERA.- "LA CODESON" dar4 inicio a los descuentos via némina a empleados a partir de la quincena
siguiente a la presentacién de la informacion a que se hace referencia, en la cldusula anterior o a partir del
dia que se acuerde por ambas partes, y que a su vez "FIFACO", hubiese presentado la documentacion
firmada por el empleado del "LA CODESON", de la cual se desprenda claramente que se hubiese ejercido
el crédito correspondiente por parte del trabajador.

CUARTA.- Por su parte “FIFACO” se ohliga a otorgarle al empleado hasta un plazo mdximo de 24 meses,
pagaderas en periodos quincenales, que serdn en todo caso consecutivas, ininterrumpidas y sucesivas,
para cubrir el monto total del préstamo otorgado.

QUINTA.- Convienen las partes que "FIFACO" sera quien dé a conocer a los empleados de "LA CODESON"
la forma, los términos y condiciones de los que fueron autorizados los préstamos solicitados.

SEXTA.- "FIFACO" entregara a “LA CODESON" en el domicilio sefialado en sus declaraciones, es decir, en
las oficinas de Oficialia Mayor, o bien via correo electrénico, con 30 dias de anticipacién al pago de
némina, para que sean aplicados al pago de la quincena siguiente, una relacién de empleados a los que les
otorgd el financiamiento, que contenga

a) Nombre de los empleados.
b} El monto total de la operacién efectuada.

¢) La cantidad periddica que se descontard del sueldo del empleado para abonarlo al importe del
préstamo solicitado.

d) El ndmero de empleado.

e} El plazo de vigencia del financiamiento o préstamo que se haya otorgado, es decir el plazo para
cubrir totalmente el adeudo generado.

Dicha relacién deberd de ir acompafiada en todo momento por el formato Unico de descuento debidamente
firmado por cada empleado por el cual autoriza a "LA CODESON" a retener de manera quincenal e
ininterrumpida las cantidades que por concepto de amortizacién del financiamiento o préstamo se te hubiere R

otorgado. AN
( \\i&;ﬁ
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otorgado, de conformidad con lo establecido en el formato Unico de descuento a que se refiere el parrafo

anterior.

Queda entendido que "LA CODESON" no asume responsabilidad alguna en el caso de gue por causa
imputable a "FIFACO", esta no entregara la relacién en el tiempo y forma establecidos y no se puedan
realizar las retenciones correspondientes en la quincena mds préxima en la que "LA CODESON" realice el

pago.

OCTAVA.- "LA CODESON" no podra dejar de realizar los descuentos via nomina, ya que la autorizacion para
descuentos al salario via némina que realicen los servidores publicos y/o empleados a favor de "FIFACO"
tendrd cardcter de irrevocable mientras subsista el adeudo con este Ultimo.

NOVENA.- Los financiamientos o préstamos que se concedan a los empleados, seran otorgados con base al
instrumento juridico que "FIFACO" celebre directamente con los empleados, por tal motivo "LA CODESON"
gueda exento de cualquiera responsabilidad toda vez que la fuente de obligacidn para page de créditos e
intereses nacerd de dicho instrumento.

DECIMA.- La vigencia del presente convenio de naturaleza indefinida desde la fecha de su firma hasta que
se de alguna de las causales de terminacién a las que se refiere el presente contrato, en el entendido que
"LA CODESCON" podra darlo por terminado mediante aviso por escrito dirigido a “FIFACO” con treinta dias
de anticipacién.

En el supuesto de vencimiento o terminacion anticipada del convenio por cualquier causa, "LA CODESON"
continuard con la obligacion de entregar a “FIFACO” guincenalmente las retenciones provenientes de las
operaciones que hayan realizado sus empleados, previo a la terminacién del presente convenio y hasta el
pago total a "FIFACO" de los créditos que haya otorgado a empleados de "LA CODESON" al amparo del /
presente convenio, ’

DECIMA PRIMERA.- "LA CODESON" se compromete a entregar a “FIFACO” mediante transferencia
electronica de fondos a la cuenta que éste previamente le designe para tal efecto y/o cheque nominativo a
favor de "FIFACO", la cantidad que "LA CODESON" se obliga a retener en términos del presente
instrumento, a mas tardar en los siguientes 10 dias habiles a que "LA CODESON" pague el salario a sus

empleados, acompaiiado una relacidn de los nombres de los empleados acreditados, asi co ntidad

que al efecto se te haya retenido.




DECIMA SEGUNDA.- "LA CODESON" se compromete a informar de manera inmediata a "FIFACO" de los
tasos en los que se actualice el despido, la licencia definitiva, el fallecimiento o cualquiera otra
circunstancia que impida realizar, parcial o totaimente, la retencidn de las quincenas respectivas.

Asi mismo cuando proceda "LA CODESON" tendra la obligacidn de descontar de cualquier liquidacidn que
pudiera corresponderfe al empleado, el monto que adeudare a esa fecha a “FIFACO" previa anuencia por
escrito def empleado, misma que guedara establecida en el formato dnico de descuento.

DECIMA TERCERA.- Este convenio no produce relaciéon laboral alguna, ni originara obligaciones ni derechos
de esta naturaleza entre fas partes.

DECIMA CUARTA.- Para todo lo relativo a la interpretacién, cumplimiento, alcances y consecuencias
derivadas del presente convenio, las partes acuerdan someterse a la jurisdiccién vy competencia de los
tribunales de la ciudad de Hermosillo, Sonora, renunciando expresamente y de manera anticipada a
cualquier otro fuero que pudiese corresponderles por razén de su domicilio presente o futuro.

DECIMA QUINTA.- Para todos los avisos, solicitudes, requerimientos o notificaciones relacionados con este
convenio, "LAS PARTES" sefalan como sus domicilios convencionales los indicados en el capitulo de las
declaraciones de este convenio. Las partes estan de acuerdo en que "LA CODESON" podrd realizar
cualquier aviso relacionado con el presente Convenio a "FIFACO" envidndolo al correo electrénico
mllaguno@financiamientofacil.com.mx en el entendido de que dichos avisos y comunicaciones se

consideran validas siempre que venga por escrito y con firma autégrafa de quien las emite, asi como, que
"FIFACO" haya acusado de recibido por ese mismo medio a "LA CODESON".

DECIMA QUINTA- BIS.- RESCISION DEL CONTRATO, las partes convienen en forma expresa, que "LA
CODESON" podrd rescindir unilateral y de manera administrativa el presente contrato, sin responsabilidad
alguna de su parte, sin necesidad de intervencidn judicial, por cualquiera de las causas que a continuacion
se establecen

1. Si por causas imputables a "FIFACO" este no inicia con prestacion de los servicios objeto de! presente
contrato

2. Si suspende injustificadamente el suministro o la prestacién de los servicios derivados del mismo, en
un término de 30 dias habiles, contados a partir de gue se le llaga oficialmente e! requerimiento.

3. Si es declarado en concurso mercantil, o hace cesion de sus bienes, en forma que pudiese afectar lo
estipulado en este contrato, "LA CODESON", relacionado con el suministro o la prestacion de los
servicios derivados de la misma, excede de 15 dias naturales, siempre y cuando lo anterior, no
obedezca a situaciones ajenas a "FIFACO".

4. Si subcontrata o cede totalmente las obligaciones objeto del presente contrate; o los dekechos
derivados del mismo sin autorizacion de "LA CODESON".




5. Si no proporciona a "LA COBDESCN", o a las Autoridades que tengan facuitad de intervenir, las
facilidades y datos necesarios para la inspeccién vigilancia o supervisidon de los servicios materia de
este contrato.

6. Si a "FIFACO" viola o infringe cualquier ley reglamento o disposicion juridica de los tres niveles de
Gobierno que le resuite aplicable durante la vigencia del presente contrato, o por falta de algin
permiso por causa que le sea imputable, siempre y cuando impidan la correcta ejecucion del presente
contrato.

7. Sile son embargados créditos derivados del presente contrato, por parte de cualquier autoridad fiscal,
laboral o cualesquier otra.

8. Sise detecta que "FIFACO" realiza o realizd actos o précticas contrarias a la normatividad, tanto en la
consecucion del presente contrato corno en cualesquier otro acto que lleve a cabo y que afecte a la
Administracién Plblica Estatal.

En general, por cualquier incumplimiento por parte de "FIFACO" de alguna clausula del presente contrato.

En caso de incumplimiento o violacién por parte de "FIFACO", de cualguiera de las ohligaciones
consignadas a su cargo en el presente contrato, "LA CODESON" podra optar entre exigir el cumplimiento
del mismo, aplicando en su caso las penas convenidas, o bien, declarar la rescisidn administrativa del
mismo, en la forma y términos fijados en el presente contrato.

DECIMA SEXTA.- PROCEDIMIENTO DE RESCISION.

Cuando "LA CODESON" determine justificadamente la rescisién administrativa del presente contrato, lo
comunicara a “FIFACO” dentro de los 15 dias habiles siguientes a aguél en que se haya presentado la causa
de rescision, exponiendo las razones que al efecto se tuvieren, para que este, dentro del término de 3 dias
habiles contados a partir del dia siguiente en que se haya recibido la notificacidn de rescision exponga lo
que a su derecho convenga y aporte las pruebas que estime pertinentes, en cuyo caso "LA CODESON",
resolverd lo procedente dentro del plazo de 5 dias habiles siguientes a la fecha en que hubiere recibido el
escrito de contestacion "FIFACQ".

&

Dentro de los 5 (cinco)} dias habiles posteriores a la Resolucién se preparard una Acta Circunstanciada <
sefialando el estado que guarda la prestacidn de los servicios contratados. Dicha Acta se levantara con o sin
{a comparecencia de "FIFACO", y servira de base para el page de la liguidacién correspondiente, misma que
deberd efectuarse dentro de los 30 {treinta} dias naturales siguientes a la fecha de notificacidon de la
rescision. En dicha liquidacion no se incluira el costo de los servicios aun no concluidos y que se encuentren

atrasados conforme al programa vigente.

Ademas "LA CODESON" podra imponer a "FIFACO" las penas convencionales establecidas en este contrato.

En el supuesto de que las causas que motivaron la rescision sean imputables a "LA CODESON", serd
necesario que “FIFACO” acuda a la Autoridad competente y obtenga la decls
correspondiente.




DECIMA SEPTIMA.- Las partes manifiestan que en la celebracion de este instrumento no existe lesidn, dolo,
error, mala feo cualquier otro vicio de la voluntad, por lo que renuncian a cualquier accién de nulidad que
pudiera invalidarlo.

Leide que fue el presente convenio y enteradas las partes del contenido y el alcance legal del mismo, lo
firman de conformidad en la ciudad de Hermosillo, Sonora, alos 20 dias del mes de Febrero del 2013.

EL“ARh,LEN'DRDOR EL ARRENDATARIO

LIC. VICENTELA. SAGRESTANO ALCARAZ MIGUEL LLAGYNO ELIZONDC
Director Geheral de CODESON.
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