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Secretaria
Oficio No; 5-1333/2014
Hermosillo, Sanora, a 25 de junia de 2014

“2014: Ao de |z Salud Masculina”

CEMTRY CULTURAL

Asunte:  Informe Final de Auditoria, D mu
30 JUN, 7 ‘!i
. \ \
C. RUBEN MATIELLA VILLAESCUSA i B q)" D
Director General de! Museo del Centro Cultural Musas. HEHMOS]LLO SONQRA

Presente.-

En cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 8 inciso XIX del Acuerdo que expide las normas generales
-, ue establecen el Marco de Actuacion de 10s Organos de Control y Desarollo Administrativo, adscritos a
ﬁag entidades de la Administracién Publica Estatal, 140, fracciones IV y V del Reglamento de la Ley del
" Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubemamental y Gasto Piblico Estatal, entrego a Usted un
ejemplar del Informe Final de auditoria 2013, presentado por parte del Titular del Organo de Control y
Desarrollo Administrativo adscrito a esa Entidad a su cargo, por el periodo del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2013, documento el cual se acompana al presente. '

En virtud de la importancia que representa para esta Secretaria a mi cargo conocer las acciones que sean
desarrolladas para solventar las observaciones contenidas en ef citado informe de auditoria, agradeceré a
Usted se sirva hacerlo del conocimiento de cada uno de los servidores publicos responsables de solventar
dichas observaciones para los efectos legales a que haya lugar, y remitir al Organo de Control y Desarrollo
Administrativo del Museo del Centro Cultural Musas, la informacion y/o documentos que amparen o
solventado de las referidas observaciones, dentro de un plazo no mayor a 10 dias habiles contados a
partir de recibido e presente, y en coordinacion con el Titular de ese Organo de Control se le dé
seguimiento y solventacion a las mismas, en cumplimiento a las normas a que estan sometidos los
procesos de la Direccion General de Organos de Contro! y Vigilancia.

; SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL a
‘ R . Fosiarron GomirrNo. EBIFICIO HERMOSILLO, SLGLUNDD NIVEL
8 Do S ] A A I AR T Biry Someonea, TRL, (0623 217 25 17, 217 TH Ko, HEARSRE A R T}
i [ K SR AT e SomemaL MEXNICD | waw ot ralorizis o ool mx




waly .
‘.'.:‘j :

K
. L)
= v 2

[]
= m

\ﬁ_&m R k4

Serrntana g 1a Donrwuty Gongtal del Exludo ne Soota
Sighoma i Ciesbéria Calrdad Camiicado por
Amgican InystKencter 5 5 an s procesas e Gnstén Intrana
Kum, ge Lertificadn: ATRATT
Vigencia de Certiicacion; 13422014
Horma de Pefereils’ MR CC-3001-IMNC-2004

Secretaria
Oficio No: 5-1333/2014
Hermosillo, Sonora, a 25 de junio de 2014

“2014; Afo de ta Salud Masculina”

Dicha respuesta debera realizarse utilizando el informe referido, mismo que para facilitar su formulacion
debera de intercalar después de cada una de las observaciones, los parrafos encuadrados en el mismo,
sequn el modelo de oficio utilizado en ocasiones anteriores.

Las hojas integrantes de su oficio de respuesta deberan ser numeradas nuevamente, en forma similara la
utilizada en el informe y firmadas por el Titular y por el responsable administrativo de esa Entidad, mismo
que debera hacerla llegar al OCDA de manera electrénica y en documento impreso,

Sin ofro particular, quedo a sus apreciables Ordengs.

Respetuosamente, )
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL

T
\/ Yecretaria de la _‘
ontratoria General

. . e Hermosillo, Sonors
“2014: Austeridad, Transpalencia y Buen Gobierno

Anexo: Informe o

Ccp.  CP. Rolando Ruiz Acufia. Suplents Temporal de 1a Direccion General de {Organos de Control y Vigilancia.
C.P. Yolanda Lydia Villa Pacheco, Titular del Organo de Control y Desarrollo Administrativo de Musas.
Mirtario.

MGRD!RRAIR@VQH.
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ORGANO DE CONTROL Y DESARROLLO
ADMINISTRATIVO DEL MUSEO DEL
CENTRO CULTURAL MUSAS

INFORME FINAL DE AUDITORIA 2013

CUENTA DE BALANCE
CUENTA DE RESULTADOS ‘
ORGANIZACION GENERAL “

- Hermosillo, Sonora a 24 de Junio del 2014




Secretaria de la Contraloria General.

Organo de Control y Desarrolio Administrativo del
Musao del Centro Cultural Musas

Asunte: Informe final de Auditoria

Hermasillo, Sonora, a 24 de Junio de) 2014.

C.P.C. MARIA GUADALUPE RUIZ DURAZO
Secretaria de la Contraloria General

Presente. -

Antecedentes:

Entidad Auditada:

Unidad Administrativa & Organo
Descentralizado auditado:

Constitucion;

Oficio da Notificacién:
Oficio(s) de Comisi6n:
Auditor(es) comisionado(s):
Suparvigor:

Titular del OCDA:
Desarrollo de la revislén:
Perindo:

Alcance:

Anélisis

Museo del Cantro Cultural Musas

Museo del Centro Cultural Musas

Decreto publicado en Boletin Oficial No.18 Secc. lll, tomo
CLXXXIV de fecha 31 de agosto de 2009

$-0029/2013 de fecha 11 de enero de 2013.
N/A

C.P. Yolanda Lydia Vllla Pacheco
N/A
C.P. Yolanda Lydia Villa Pacheco

Del 1° de enero al 31 de diclembre del 2013

Cuentas de Balance, de Resultados y Organizacién General dal IV
trimestre del 2013 (ID 562).

Los trabajos de la auditoria de referencia se llevaron a cabo de acuerdo con las Normas Generales de
Auditorfa Piblica emitidas por la Secretaria de la Funcién Plblica, asi como en base a pruebas
selectivas que se consideraron necesarias en las circunstancias, de la evidencia documental que
soportan las operaciones realizadas por esa Entidad y en apego a la nommatividad vigente para el
ejercicio y control del gasto pablico.
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ANTECEDENTES

El Museo del Centro Cultural Musas cuenta con Ley de Creacion publicada en Boletin Oficial N° 18,
seccién I, tomo CLXXXIV del 31 de agosto de 2009.

Con fecha 15 de agosto de 2011 se publico en el Boletin Oficial del Gobiemo del Estado de Sonora
Tomo CLXXXVIII Namero el Reglamento Interior del Museo del Centro Cultural Musas.

El Manual de Organizacion validado por la Secretaria de la Confraloria General segun oficio S-2584-
2013 de fecha 28 de noviembre de 2013.

De igual manera el Manual de Procedimientos se encuentra validado por la Secretaria de la Contraloria
General segln oficio $-1108-2013 de fecha 31 de Mayo del 2013.

El Manual de Tramites y Servicios fue validado por la Secretaria de la Contraloria General mediante
oficio 5-588-2014 de fecha 21 de marzo de! 2014, manual que contempla tres tramites; Atencion a
visitas guiadas, Talleres artisticos para nifos, y Renta de espacios para eventos,

La base de la revisién fueron las cifras del balance general al 31 de diciembre de 2013 y el estado de
ingresos y egresos del 01 de enero al 31 de diciembre del 2013.
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Resultados:

Estados Financieros

_Balance General al 31 de diciembre del 2013

ACTIVO
Activo Circulants
Bancos, Dependencias y Otros 272,154 272,154
Deudores Diversos 103,512 103,512
Inventario de Mercancias para la venta 46,972
Total Activo Circulante 422,638 375,666 0
Activo No Circulante
Bienes Muebles
Equipo de Transporte 216,286
Mobiliario y Equipe de Administracion 551,850 38,109
Maquinaria Otros Equipos y Herramientas 289,850
Total Activo No Circulante 1,057,986 38,109
SUMA DE ACTIVO 1,480,624 413,775
PASIVO

Pasivo Clrculante
Acreedores Diversos 151,261 151,261
Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo 5294 5,204
SUMA DE PASIVO 156,555 156,555 0
Hacienda Publica/Patrimonio
Hacienda Publica/Patrimonio Gontribuido 87477
Resultado de Ejercicios Anteriores 1,019,877
Resultado del ejercicio Ahorro/Desahorro 218,715
TOTAL HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 1,324,069

TOTAL PASIVO + HACIENDA PUBLICA! PATRIMONIO 1,480,624 156,555 0
Observaciones no cuantificables

TOTAL 570,330 0
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INGRESOS

ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013

Transferencias, Asignaciones, subsidios y Otras Ayudas 13,022,907 | 3637434
Ingresos por venta de bienes y sarvicios 344,190 101,810
Otros Ingresos 55,686 356
Total Ingresos 13,422,783 3,739,600 0
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Servicios Personales 7,399,366 2,306,470
Materiales y Suministros 309,999 113,862
Servicios Generales 5455,987 | 1,239,510
Bienes Muebles e Inmuebles 38,109 2,609
Costo de Venta 2,607
Total Gastos y Otras Perdidas 13,206,068 3,662,471 0
Resultado del Ejercicio 216,715
Observaciones no cuantificables
TOTAL 7,402,074 0
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Organizacion General:
El Museo del Centro Cultural Musas, se crea como un Organismo Publico Descentralizado de la
Administracién Piblica Estatal, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios y sectorizado a la
Secretarla de Educacion y Cuitura, de acuerdo a la Inscripcibn en el Registro Federal de
Contribuyentes este Organismo inicié operaciones el 31 de agosto del 2009, de cuyo analisis
obtuvimos lo siguiente:

1.-La entidad no cuenta con un programa Interno de proteccion aprobado por la Unidad Estatal
de Protaccién Civil de acuerdo a la Ley 161 de Proteccién Civil para el Estado de Sonora.

Normatividad Violada

Articulo 2 primer pamafo, Articulo 143 y Articulo 150 primer parrafo de la Constitucion Politica del
Estado de Sonora; Articulo 37 de de la Ley 161 de Proteccion Civil para el Estado de Sonora; Articulo
7, fraccion | del Reglamento Interno de del Museo del Centro Cultural Musas; Articulo 63 fraccion |, Il,
fll, V, XXV| y XXVl de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado y de los
Municipios; y demas normatividad relativa y aplicable.(Anexo 1)

Recomendacion.

Explicar los motivos que dieron origen a la situacion observada, realizar las gestiones necesarias para
reqularizar la situacion estableciendo el Programa Interno de Proteccion Civil de acuerdo a las
caracteristicas que contempla Ley 161 de Proteccién Civil del Estado de Sonora, Asl mismo, una vez
elaborado, someterlo a consideracion de la Junta Directiva para su autorizacién. Enviar a este Organo
de Control copia del Programa Intemo, asi como el acta debidamente requisitada.

Balance General

Se analizaron las cuentas de balance verificando sus movimientos, el soporte documental, antigiiedad
de saldos y eventos posteriores al cierre, del 01 de Octubre al 31 de Diciembre del 2013. Del andlisis a
las cuentas de balance general, se obtuvieron resultados satisfactorios

Ingresos

En este rubro se analizaron los ingresos por subsidios, por ingresos propios y otros ingresos por el
periodo del 01 de Octubre al 31 de diciembre del 2013, con un alcance del 100% por la cantidad de
$ 3,739,599.00, verificando su oportuno registro y el soporte documental de las cuales se desprendi¢
una observacion la cual fue solventada con la respuesta oportuna a la cedula de observacién.

Egresos

Dentro del capitulo 1000 *Servicios Personales”, en el periodo comprendido del 01 de Octubre al 31 de
diciembre del 2013 por la cantidad de $ 2.306,470.00 se verificd que el personal que integra la ndmina
fuese el que fisicamente labora en las instalaciones del Museo, y que éste coincida con la plantilla de
personal autorizada para el ejercicio 2013 (en numero y niveles); la ndmina firmada, su registro
contable y el tabulador autorizado del 2013 con resultados satisfactorios .

En el capitulo 2000 “Materiales y Suministros”, capitulo 3000 “Servicios Generales” y el capitulo 5000
‘Bienes Muebles e inmuebles” e se analizaron las partidas con un alcance del 100% por el periodo del
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01 de octubre al 31 de diciembre del 2013, ejerciendo un total de $ 1,355,998.00, el cual se verifico
que se cumpliera con el presupuesto autorizado para el ejercicio con cotizaciones, contratos y que
cumplieran con los requisitos fiscales, entre otros aspectos, de lo anterior se obtuvieron, dos
observaciones solventadas con Ia respuesta oportuna de la Entidad a la cedula de observacion,

CONCLUSION

Hemos analizado la Organizacion General, Cuentas de Balance y de Resultados, del Museo del Centro
Cultural Musas por el periodo del 01 de Enero al 31 de diciembre del 2013, concluyendo lo siguiente:

Aln y cuando la entidad solventé en su oportunidad alguna de las observaciones emitidas como
resultado de la revision, presenta deficiencias en su control intemo  establecido para el manejo de
recursos materiales por lo que la Entidad debera de implementar las medidas complementarias, para la
adecuada aplicacion de los procedimientos administrativos y ajustar su funcionamiento a las
disposiciones legales que norman su actuacion.

En relacion a la ammonizacion contable es menester continuar con las acciones encaminadas al
cumplimiento de la Ley de Contabilidad Gubernamental por lo que se recomienda capturar lo antes
posible, en el nuevo sistema contable, con apego a la nueva normatividad en cuanto a los registros
contables con base acumulativa y de acuerdo al Marco Conceptual, Postulados Basicos, Normas y
Metodologias que establezcan los momentos contables, Clasificadores y Manuales de Contabilidad
Gubemamental armonizados.

En cuanto al ejercicio del gasto la entidad ejercié su presupuesto de acuerdo al presupussto asignado
2 sus programas y presupuestos aprobados mas sin embargo presenta deficiencias en su control
intemo, en el area administrativa con respecto a los contratos; asegurandose que Ia documentacion
comprobatoria se encuentre en tiempo y forma de acuerdo a las disposiciones reglamentarias; que
aseguren que el ejercicio del gasto sean con las mejores condiciones para el Estado.

Asimismo, se considera indispensable que se atiendan las medidas preventivas y comectivas
propuestas en el presente informe, para solventar en forma definitiva las observaciones determinadas y
evitar su reincidencia; lo anterior es con el fin de lograr una mayor transparencia en la aplicacion y

ejercicio de los recursos plblicos asignados.
Mustu e AN it SO

ORGANO DE CONTROL Y .
DESARROLLO ADMINIS TRATIVO

Titular del Organo de Contiol y Desarrollo Administrativo
Cédula Profeional 1493892
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