
UNIDAD ADMINISTRATIVA PUESTO CARGO NIVEL/OPCION TIPO PLAZA

SUELDO 

MENSUAL 

TABULAR

COMPENSACION 

TABULAR

SECRETARIA DE SALUD PUBLICA COORDINADOR TECNICO DIRECTOR ADMINISTRATIVO 06 A BASE 12,353.94 0.00

SECRETARIA DE SALUD PUBLICA DIRECTOR GENERAL DIRECTOR GENERAL 12 I CONFIANZA 23,760.00 15,840.00

SERVICIOS DE SALUD DE SONORA COORDINADOR DE AREA APOYO ADMINISTRATIVO 07 A BASE 14,301.23 0.00

SECRETARIA DE SALUD PUBLICA CONTRATO TEMPORAL INTENDENCIA CONTRATO TEMPORAL CONTRATO TEMPORAL 5000 0.00

SECRETARIA DE SALUD PUBLICA CONTRATO TEMPORAL ASISTENTE ADMINISTRATIVO CONTRATO TEMPORAL CONTRATO TEMPORAL 7000 0.00

Nota:

1.- La información del sistema de remuneraciones, fue proporcionada por La Dirección Generald de Recursos Humanos de La Secretaría de Salud.

2.- Según el tipo de plaza, corresponden las prestaciones económicas.

3.- Las prestaciones económicas del personal de base condicionadas, son las prestaciones económicas y sociales establecidas en el convenio  celebrado entre el Gobierno del Estado y el SUTSPES 2013.

REMUNERACIÓN MENSUAL INTEGRAL POR PUESTO, MENSUAL BRUTA Y NETA DE TODOS LOS SERVIDORES PÚBLICOS POR SUELDOS O POR HONORARIOS



TOTAL MENSUAL 

TABULAR

COMPENSACION 

AL PERSONAL

ESTIMULOS AL 

PERSONAL OTROS 
TOTAL 

ESTIMULOS

BONO DE 

CAPACITACION

BONO DE 

TRANSPORTE DESPENSA

MATERIAL DE 

CONSTRUCCION

PRESTASIONES 

ECONÓMICO-

SOCIALES

SUELDO TOTAL 

BRUTO

12,353.94 0.00 0.00 0.00 0.00 455.00 555.00 1,235.00 175.00 2,420.00 14,773.94

39,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 39,600.00

14,301.23 0.00 0.00 0.00 0.00 455.00 555.00 1,235.00 175.00 2,420.00 16,721.23

5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,666.86

7,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,449.26

3.- Las prestaciones económicas del personal de base condicionadas, son las prestaciones económicas y sociales establecidas en el convenio  celebrado entre el Gobierno del Estado y el SUTSPES 2013.

REMUNERACIÓN MENSUAL INTEGRAL POR PUESTO, MENSUAL BRUTA Y NETA DE TODOS LOS SERVIDORES PÚBLICOS POR SUELDOS O POR HONORARIOS


