' Secretaria

Oficio No: §-2383/2015
Hermosi”o, Sonora, a 17 de diciembre de 2015 E /f

“2015: Afio del Empleo” . (

Asuﬁto: ‘ Informe Parcial de Auditdria.

Secretario de Salud Pablica y Presidente Ejecutivo de los
Servicios de Salud de Sonora.
Presente.-

" DR. GILBERTO UNGSON BELTRAN :

En cumplimiento a lo dispuesto en el

numeral 8 inciso XIX del Acuerdo que expide las normas
generales que establecen el Marco de Actuacidn de los Organos de Control y Desarrollo {
Administrativo, adscritos a las entidades de la Administracion Publica Estatal; 140, fracciones IV yV ' !
del Reglamento de la Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico i
Estatel, entrego a Usted un ejemplar del Informe Parcial de Auditoria, correspondiente a la revision

de la Direccion General de Salud*Mental y Adicciones, presentado por parte del Titular del Organo : :
de Control y-Desarrollo Administralivo adscrito a esa Entidad 3 Su cargo, por ¢l periodo del 01 de  ° }
enero al 30 de septiembre del 2015, documento el cual se acompafia al presente, ' {f

En virtud de la importancia que representa para esta Secretaria a mi cargo conocer las acciones que

sean desarrolladas para solventar las observaciones contenidas en el citado informe de auditorfa, |
agradeceré a Usted se sirva hacerlo del conocimiento de cada uno de los servidores publicos |
responsables de solventar dichas observaciones para los efectos legales a que haya lugar, y remitir i
al Organo de Control y Desarrollo Administrativo de los Servicios de Salud de Sonora, la informacion /
ylo documentes que amparen lo solventado de las referidas observaciones, dentro de un plazo no b
mayor a 10 dias habiles contados a partir de recibido e presente, y en coordinacion con el Titular de /‘
ese Organo de-Control se le dé seguimiento y solventacion a las mismas, en cumplimiento a las ,‘

- normas a que estan somelidos. los procesos de la Direccion General de Organos de Control
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llizando el informe referido, mismo que para facilitar su

Dicha respuesta debera realizarse ut
los parrafos

formulacion debera de intercalar después de cada una de las observaciones,
encuadrados en el mismo, segin el modelo de oficio utilizado en ocasiones anteriores,

Las hojas integrantes de su oficio de respuesta deberan ser numeradas nuevamente, en forma
similar a la utilizada en el informe y firmadas por el Titular y por ef responsable administrativo de esa
Entidad, mismo que debera hacerla llegar al OCDA de manera electronica y en documento impreso,

Sin otro particular, quedo a sus apreciables érdenes.

Respetuosamente, ] ) . o
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LIC. MIGUEL ANG\E[ MURILLO AISPURO
“2015: Bienestar, Crecimiento y Desarrollo”

Anexo:  Informe
e ) '
Cx.B/ Lic. Ramoén Francisco Ledn Lopez, Director General de Organos de Controf y Vigilancia,

“\C.P. Jorge Pinlo Avelar, Titular del Organo de Conlrol y Desarrollo Administrativo de los 558,

Minutario.
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