-l
AT, o
T sy

i B ACTA DE LA 50a SESION ORDINARIA DE LA H. JUNTA DIRECTIVA DEL i
ITSPP INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE PUERTO PERIASGO.

O E e e

S B D e T e e e P e B o e e S P L i i o T ]

En la ciudad de Puerto Pefiasco, Sonora, siendo las 11:00 a.m. del dia 05 de Diciembre
del 2013, en la Sala de Juntas del Instituto Tecnolégico Superior de Puerto Pefiasco,
situado en Bulevar Tecnologico s/n, Col. Centro Sur, se llevé a cabo la 50a sesion
ordinaria de la H. Junta Directiva del Instituto Tecnologico Superior de Puerto Pefiasco,
estando presentes el C. GUSTAVO DE UNANUE GALLA, Subsecretario de Educacién
Media Superior y Superior y suplente del M.C. JORGE LUIS IBARRA MENDIVIL,
Secretario de Educacion y Cultura en el Estado y Presidente de esta H. Junta Directiva; C.
HASIEL HUGO MONAREZ DURAZO Sub Agente Fiscal de Puerto Penasco y Suplente
del C.P. CARLOS VILLALOBOS ORGANISTA, Secretario de Hacienda en el Es :
PROF. JOSE VICTOR GUERRERO GONZALEZ, Delegado de la Secretaria de
Educacién Publica en el Estado; C.P CECILIO VAZQUEZ ORDAZ, Representante del
Sector Social, OCEANOLOGO ALBERTO MACHADO GALINDO, Subdirector de
Planeacién y Desarrollo Econdmico del H. Ayuntamiento de Puerto Pefiasco, asistiendo
como suplente del Presidente Municipal de Puerto Pefiasco PROF. GERARDO
FIGUEROA ZAZUETA: ING. TERENCIO GUITIERREZ VALENZUELA Representante del
Sector Productivo y Presidente del Patronato del ITSPP, y el LIC. RAFAEL LARA
MUNGARRO, Secretario Técnico de la H. Junta Directiva y Director General del Instituto

Tecnologico Superior de Puerto Pefasco. :
Para iniciar la sesion, el C. GUSTAVO DE UNANUE GALLA a nombre del presidente
titular de esta Junta, Mtro. JORGE LUIS IBARRA MENDIVIL, da la bienvenida y saluda a

los asistentes agradeciendo la asistencia de los integrantes presentes.

Punto 1. En el orden del dia, el Presidente de la Junta Directiva procedio a pasar lista de
asistencia levantando la mano los asistentes notandose que esta la mayona presente; [
una vez hecho lo anterior se da por agotado el primer punto, i
Punto 2. El presidente de la Junta Directiva el C. Gustavo de Unanue Galla, a falta de

asistencia del Comisario Publico Oficial, verifica el quérum confirmando éste, por lo que
declara formalmente instalada la sesion y validos los acuerdos que de ella se deriven.

Punto 3. El Presidente presento el orden del dia, siendo este el siguiente!
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1.- Lista de asistencia;

2. - Verificacion de quérum por el Comisario;

3.- Lectura y aprobacion del orden del dia;

4 - Lectura del acta de la sesion anterior;

5.- Seguimiento de acuerdos;

6.- Informe del Director General;

7.- Informe del Comisario;

8.- Lectura, discusion y, en su caso, aprobacion de acuerdos;

8.1.- Presentacién y aprobacion, en su caso, del Anteproyecto del Programa A
y Presupuesto de Egresos correspondiente al ano 2014.
8.2.- Presentacion y autorizacion en su caso del Anteproyecto del Programa Anual
de Adquisiciones, Arrendamiento y Servicios para el ejercicio 2014.

8.3.- Presentacion y en su caso de la autorizacion de Ampliacion de Presupuesto
de Egresos 2013.

8 4.- Presentacion y en su caso autorizacion, de las adiciones al Articulo 40 de las
Condiciones Generales de Trabajo del ITSPP.

8.5.- Solicitud y aprobacion, en su caso, para efectuar la cancelacion de saldos en
contabilidad de Deudores Diversos al 30 de Septiembre de 2013 derivados de su
antigliedad y de la imposibilidad practica para su cobro y/o comprobacion, por la
cantidad de $5,117.14

8.6.- Autorizacién para dar de baja del inventario fisico y contable el vehiculo
marca Ford, Pick Up, modelo 2001

8.7.- Autorizacién para la venta de la unidad vehicular marca Chevrolet Malabd
modelo 2002;

8.8.- Presentacién y en su caso autorizacion del Calendario de reuniones de la
Junta Directiva para el afio 2014

9.- Asuntos generales;
10.- Resumen de acuerdos gprobados; y
11.- Clausura.

EL Secretario Técnico hace la sugerencia de adicionarle al punto 8.6 la palabra "y su
destino final”, quedando de la siguiente manera:

1.- Lista de asistencia;

2 .- Verificaciéon de quérum por el Comisario;

3.- Lectura y aprobacion del orden del dia;

4 - Lectura del acta de la sesion anterior,;

5.- Seguimiento de acuerdos,

&.- Informe del Director General;

7.- Informe del Comisario;

8.- Lectura, discusion y, en su caso, aprobacion de acuerdos;

P
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8.1- Presentacion y aprobacién, en su caso, del Anteproyecto del Programa

Anual y Presupuesto de Egresos correspondiente al ano 2014.

8.2 - Presentacion y autorizacion en su caso del Anteproyecto del Programa Anual

de Adquisiciones, Arrendamiento y Servicios para el gjercicio 2014,

8.3.- Presentacion y en su caso de la autorizacion de Ampliacion de Presupuesto

de Egresos 2013.

8.4 - Presentacion y en su caso autorizacion, de las adiciones al Articulo 40 de |as

Condiciones Generales de Trabajo del ITSPP. _

8.5.- Solicitud y aprobacion, en su caso, para efectuar la cancelacion de saldos en W

contabilidad de Deudores Diversos al 30 de Septiembre de 2013 derivados de su\ ]
!

antigliedad y de la imposibilidad practica para su cobro y/o comprobacion, por la
cantidad de $5,117.14

8.6.- Autorizacion para dar de baja del inventario fisico y contable el vehiculo
marca Ford, Pick Up, modelo 2001, y su destino final;

8.7.- Autorizacion para la venta de la unidad vehicular marca Chevrolet Malib
modelo 2002; L
8.8.- Presentacion y en su caso autorizacion del Calendario de reuniones de la
Junta Directiva para el afo 2014.

9.- Asuntos generales,
10.- Resumen de acuerdos aprobados; y
11.- Clausura.

Una vez sometido a los miembros de la Junta, este queda aprobado por unanimidad.

i
3—2%
Punto 4. E| Presidente solicita la dispensa de |a lectura del acta de la sesion anterior, toda
vez que ya fue leida y firmada con anterioridad, propuesta que fue aceptada por los

integrantes de esta Junta, ratificando el contenido de la misma, siendo esta aprobada por
unanimidad.

Punto 5. En el seguimiento de Acuerdos se informd lo siguiente: .

El Secretario Técnico informa que sigue el problema de la tenencia de |a tierra, en la cual

se encuentra nuestro Instituto, informando asi mismo, que hasta donde tiene
conocimiento aun no ha habido un consenso entre los miembros del gjido en cuanto a lo \!\
gque solicitaran o pudieren solicitar al Gobierno del Estado. Por otra parte, y como \
gestiones realizadas, el Secretario Técnico informa sobre oficio de seguimiento sobre el %\
tema en particular que se le envid al C. Gobernador del Estado, LIC. GUILLERMO \
PADRES ELIAS, informandole de la situacion que guarda el inmuebl L

. habiendo recibido

la respuesta por parte de la oficina del Gobernador, comentando en elly)gue se canalizara (

al departamento juridico de la Secretaria de Educacion Publica, enes. una vez

B
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analizada la situacion, haran las recomendaciones pertinentes, oficio respuesta que obra
en cada una de las carpetas de los miembros asistentes.

El Delegado de la SEP en Sonora, comenta que el dia de hoy, saliendo de reunion previa
en UTPP, se acerco a &l la presidenta de los ejidatarios duefios del terreno, quien no supo
decirle exactamente qué es lo que desean como beneficio para ellos. Por otra parte,
menciona que los terrenos en mencion ya no son ejidales, sino ya son propiedad privada.

De igual forma comenta que al hablar con la presidenta del comisariado ejidal, elia le dio

que para arreglar la situacion del terreno, se tendria que hablar de pesos y centavos, a lo
que el le comentd que en efecto, pero saber si hablar de dinero, significaria no hacer nada
en beneficio de ellos, caso contrario seria hablar del beneficio que acarrearia para el gjido
el hecho de pensar en un plan de desarrollo urbano para el ejido San Rafael, y de &

manera sus terrenos tuvieran una mayor plusvalia.

El Secretario Técnico menciona que los acercamientos gue se han tenido con los
sjidatarios, siempre se canalizan por conducto de su asesor juridico LIC. ALFREDO
VERGARA, con oficinas en la ciudad de Hermosillo, Sonora, quien siempre ha tendido la
mejor de las atenciones pero hasta al parecer no ha habido un consenso general respecto
al presente topico.

Dentro del presente punto, el Delegado de la SEFP en Sonora, propone concertar una
reuniéon con el Delegado Federal de la SEDATU en el Estado (Secretaria de Desarrollo
Agrario, Territorial ¥y Urbano), para tratar el tema, con la intencién de propiciar a su vez
una reunién junto con los involucrados en este caso, siendo estos Gobiemo del Estado,
Municipio, Ejidatarios y las Instituciones afectadas, refiriéndose al caso similar en gue se

encuentra la Universidad Tecnolégica de Puerto Pefasco.

Punto 6. El Director General presentd el informe del estado que guarda la administracién
del Instituto correspondiente Tercer Trimestre de este afio, es decir, al 30 de Septiembre
del 2013; para ello anuncio lo referente al Avance Presupuestal y los Estados Financieros

correspondientes a los meses de Julio, Agosto y Septiembre del presente ano, Asimismo.
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Estos informes estan sustentados en la informacién contenida en los formatos del Sistema
Estatal de Evaluacion (EVTOP) correspondientes a los meses de Julio, Agosto y
Septiembre del 2013, los cuales fueron presentados, en tiempo y forma, ante la Secretaria
de Hacienda Estatal en fecha 11 de Octubre de 2013, respectivamente.

E| Titular de la oficina federal de la SEP en el Estado pregunté al Secretaric Tecnico
. Cual es la expectativa por parte de la Institucion de que el Gobierno del Estado cumpla
con el pago de las aportaciones?, toda vez que de lo presentado en esta reunion se
desprende gque solo se ha cumplido con el 50% de dichas aportaciones, a lo gue el C

Secretario Técnico responde que la expectativa es grande, ya que en la proxima semana

se depositaran dichas aportaciones hasta el mes de Noviembre.

El Prof. Guerrero, le pide al Secretario Técnico que una vez que se le haya depc—sitae(

esas aportaciones se lo comunique, toda vez que existe un programa a nivel federal para

rescate de algunos Tecnologicos y Universidades, pero lo estan checando perfectamente
para saber a qué instituciéon se apoyara, aungue tiene la informacion hasta Septiembre, i
sin embargo, necesita saber si se depositaron las aportaciones que faltan para cambiar el ]
status de la Institucién frente al Gobiemo Federal.

E| Secretario Técnico comenta que, existe |la posibilidad de recibir un recurso adicional,
derivado de una negociacion por parte de los Tecnologicos en el Estado de Sonora con el
Gobiernc via Congreso del Estado, suma que podria ascender a la cantidad de
$3.000,000.00 (tres millones de pesos 00/100 m.n.), para cada uno, destinados a i

inversion directa para el siguiente ejercicio fiscal, y también existe la posibilidad de que el

dia de mafiana 06 de Diciembre se reciba una aportacion por parte de la Federacion, con

la finalidad de que se destine para los proceso de calidad 1SO y la Acreditacion de las \}h
carreras del Instituto, por cierio hace la mencién de que ya se inicid con dicho \
procedimiento de acreditacion, toda vez que en el mes de Septiembre pasado nos visito el

organismo denominado CACEI, mismo gue acredita las escuelas de Ingenieria, para tratar :*}:‘1

3
de obtener la acreditacion de la carrera de Ingenieria en Sistemas Computacionales, y N

e h
para el mes de Enero de 2014 tendremos la visita del organismo CACCCA, que- ' Y

acredita las escuelas de Administracion y Contabilidad, para lograr la

1\

reditacion de la

carrera de Licenciatura en Administracion. Ademas, estaria por llegar u rso adicional

s s i Ty -
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de parte de la federacion para cuestiones mantenimiento de diversas areas de |os

inmuebles del Instituto.

De igual forma se comenta que, nos convertiremos en los proximos dias en el primer
Centro Evaluador de Competencias Laborales (a denominarse "CAPACITA-TECT,
certificacion que deriva del programa federal CONOCER, el cual a su vez depende de la
SEP. Dicho proceso se ha hecho con la asistencia y asesoria de la Universidad

Tecrolégica de Tijuana (UTT), contando con un capital semilla de 6 (seis) docentes

debidamente capacitados para dar inicio a dicho programa que tendra un impacto directo

primero interinstitucionalmente, comunidad y region.

Pasando a otro tema, el Secretario Técnico comenta que en la vida de nuestro Institutd,
no se habia rebasado la cantidad de 800 alumnos inscritos en nuestros planes de estudio,
y en el mes de Agosto tuvimos la fortuna de llegar a un total de 620 alumnos en nuestras
carreras, siendo este un dato interesante, ya que a pesar de gue se encuentra en nuestra

Ciudad la UTPP, que es una de nuestras competencias educativa, se ha logrado rebasar

el nimero que tradicionalmente se venia presentando en la Institucion, fo cual habla muy
bien de la Educacién Superior Publica, tanto en nuestra institucion como tambien en la
ciudad genéricamente hablando, ya que en conjunto, ambas instituciones publicas
abarcamos cerca de mil estudiantes, lo cual refleja que cada vez mas los egresados
permanecen en la ciudad en sus estudios de nivel superior y técnico superior universitario

y otros tantos llegan de otros lugares. =

Una vez presentado el informe por parte del Director General, los miembros de la Junta

Directiva se dieron por enterados y aprobaron por unanimidad de votos el contenido del \{\
informe en todos sus puntos. :_\
N
Punto 7. Al no haber asistido por parte de la Contraloria General de Estado su Comisario LE:’;\\
Publico, no se presentd informe alguno, por lo que el presidente de la Junta Directiva m\. i

propone pasar al siguiente punto.

J y
la votaron por /‘&

Una vez hecha la propuesta, los integrantes de la H. Junta Dire
unanimidad.
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Punto 8. Referente a lectura, discusion y, en su caso, aprobacion de asuntos, el
Secretario Técnico, LIC. RAFAEL LARA MUNGARRQ, presentd los asuntos especificos,

los cuales se atendieron en los siguientes términos:

8.1.- Presentacion y aprobacion, en su caso, del Anteproyecto del Programa Anual y

Presupuesto de Egresos correspondiente al afio 2014.

A continuacion se presenta a la integracidn de metas-presupuesto para el ejercicio 2014, \

como lo muastran las siguientes tablas:

GOBIERNO GOBIERNO
CAPITULO sdichg SOBERNO | INGRESOS PROPIOS | TOTALES
SERVICIOS
SRS es | 8 1477199000| $ 12,300,942.00| | s 27.072.932.00
GASTO DE
sl $ 1.000,00000| $§ 305485500 S 1198.700.00| § 525355500
GASTO DE
fes Aot $ | s s 829.300.00| $  829.300.00
INVERSIOMN
AR $ s s 500000.00| $  500,000.00
TOTALES 15.771,990.00 15.355.797.00 2.628,000.00|  33,655,787.00
GOBIERNO GOBIERNO INGRESOS
CAPITULO ESTATAL FEDERAL PROPIOS TOTALES
2000 S  41602800| $  480,00000| $ 541372.00| $ 1,437,400.00
3000 S  58307200| 8 257485500| § 504 328.00| $ 3.763,155.00
4000 5 5 - s 53.00000] $  53.000.00
5000 3 s $ 82030000| §  829,300.00
6000 5 1s 13 500.00000|S 50000000
TOTALES | $ 1,000,000.00| $  3,054,855.00| $ 2.528,000.00| $  6582,855.00

Con base a la siguiente tabla, se presenta el presupuesto integrado por capituiﬂypaﬂida

como sigue: E Y
T ————
CAPITULO | B DESCRIPCION ) IMPORTE _‘
21101 | MATERS.UTILES Y EQ MENORS DE OFIC 128 500,00
21201 | MATERIALES ¥ UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION G
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21501
21601
217
21801
prg ol

Z2106
223
24101
2ad
24301
24401

24501
24701
24801
24801
25301
25501
26101

FE102
27
273
29101
2920
20401
2000

31102
31401
N7
31801
32301
32501
33101

33301
33401
33501
33803
33801
34101
34401

34701

35101
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| MATERIAL P/ INFORMACGION

MATERIAL DE LIMPIEZA

MATERIALES EDUCATIVOS

PLACAS, ENGOMADOS, CALCOMANIAS Y HOLG.

PROD. ALIMENTICIOS P/PERSONAL EN INSTALACIONES
ADQUISICION DE AGUA POTABLE

| UTENCILIOS P/EL SERV DE ALIMENT.

FRODCTS MIMERALES NO METALICOS

CEMENTO ¥ PRODUCTOS DE CONCRETCQ
CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO

MADERA ¥ PRODUCTOS DERIVADOS
| MATERIAL ELECTRICO ¥ ELECTRONICO

ARTS METALICOS PICONSTRUCCION
| MATERIALES COMPLEMENTARIOS
OTROS MATERIALES ¥ ARTS DE CONSTRUCCION ¥ REPARACION
MEDICINAS Y PRODCTS FARMACEUTICOS
OTROS PRODUCTOS QUIMICOS
COMBUSTIBLES
| LUBRICANTES ¥ ADITIWOS
| VESTUARIO ¥ UNIFORMES
ARTICULOS DEPORTIVMGS
HERRAMIENTAS MENORES
REFACCS ¥ ACCS MENORES DE EDIFICIOS
REFACC. ¥ ACCS MENORES P/EQ. DE COMPLUTS
MATERIALES ¥ SUMINISTROS
| ENERGIA ELECTRICA A ESCUELAS
| TELEFCMIA TRADICIONAL
SERVICIOS DE ACCESO A INTERNET, REDES ¥ PROCESAMIENTO DE INFORMACIGN
SERVS POSTALES ¥ TELEGRAFIZOE
ARRENDAMIENTO DE MUEELES, MAQUINARIA Y EQUIPD
ARREMDAMIENTO DE EQUIPD DE TRANS.
SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIAS ¥ RELACIONES
SERVICIOS DE INFORMATICA
| BERVS DE CAPACITACION
| SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO
I IMPRESIONES ¥ PUBCS OFICIALES
SERVICIO DE VIGILANCIA
SERVCS FINANCIERCS Y BANCARIOS
SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMOMIAL ¥ FINANZAS
FLETES ¥ MAMIQBRAS
MANTENIMIENTC ¥ COMSERY, DE INMUEBLES

e e e B e e S e A

500.00
110,000.00 |
50,000.00
27.000.00
86,100.00
20,000.00
3.000.00
10,000.00
10,000,003
5,400.00
10,000.00
70,000.00
20,000,00

32,000.00
230,000.00
1,000.00
176,800.00
27,000,00
50,000.00
2,000.00
58, 10:0.00

1,437,400.00
557,000.00
114,000.00
3,000.00 | :
1,500.00 |
7,500.00
40,000.00
105572 00
110,263.00
445,100.00
59,400.00
180,000.00
18,000.00 |
39,000.00 \
150,000.00
25,000.00
168,000 00 \
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35201 | MANTENIMIENTO ¥ CONSER. MOB. ¥ EQUIPO 54.000.00 |
35501 | MANTENIMIENTO ¥ CONSERV. EQ. TRANSPORTE 50,000.00
35801 | SERVS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS 23 500,00
35901 | SERVS DE JARDINERIA Y FUMIGAGION 58.000.00
ag01 | DIFUSION POR RADIO, TV Y OTROS MEDIOS DE MENSAJE COM PARA PROM LA

| VENTA DE SERVICIOS 100,000.00

37101 | PASAJES AEREDS 737 000,00 |
37201 | PASAJES TERRESTRES 23 50000
37501 | VIATICOS EN EL PAIS 472,400.00
37502 | GASTOS DE CAMINO 65,620.00
arsot CLUOTAS 28,000.00
38201 | GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 40210000
38301 | CONGRESOS Y CONVENCIONES 84 000.00
39201 | IMPUESTOS Y DERECHOS 71 700.00
39901 | SERVICIOS ASISTENCIALES 15.000700
3000 SERVICIOS GENERALES 3.763,155.00
44204 | FOMENTO DEPORTIVO 53,000.00
4000 | TRANSF, ASIGNCS, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 53.000.00
51101 | MUEBLES DE OFIC, Y ESTANTERIA 45 300,00

51301 | BIENES ARTISTICOS, CULTURALES Y CIENTIFICOS 21,000.00 |
51501 | EQ. DE COMP Y DE TECNOLGS DE LA INF. 20250000
| 51902 | MOBILIARIO Y EQUIPO PARA ESCUELAS, LABORATORIOS Y TALLERES 65,000.00
| 54107 | yEHICULOS Y CAMIONES 300,000.00
56201 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 10,000.00
56401 | SISTEMAS DE AJA CALEFACCION ¥ REFRIG. £0,000.00

59701 | LICENGIAS INFORMATICAS E INTELECTUALES 116.500,00 |
5000 | BIENES MUEBLES, INMUBLES E INTANGIBLES £29.300.00
61203 | REMODELACION ¥ REHABILITACION 500,000.00
6000 | INVERSION PUBLICA 500.000.00
6'582,855.00

Una vez que el presidente de la Junta Directiva pone a consideracion de la Asamblea |a

autorizacion del contenido del presente punto, éste fue aprobado por unanimidad de

Yotos.

8.2.- Presentacion y autorizacién en su caso del Anteproyecto del Programa Anual

de Adquisiciones, Arrendamiento y Servicios para el ejercicio 2014.

50° SESIGH ORDINARIA DE LA H. JUNTA DIRECTIVA
PHFRTMN BFRARCO SONORA




ACTA DE LA 50a SESION ORDINARIA DE LA H. JUNTA DIRECTIVA DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE PUERTO PENASCO.

T e A o A S e S T

E| Secretario Teécnico comenta que, con base al articulo 14 del Reglamento de |a Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionado con Bienes Muebles
de la Administracién Publica Estatal, se presenta para su auteorizacion el Anteproyecto del
Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamiento y Servicios, para el ejercicic fiscal

2014, basado en las siguientes fracciones:

|- La denominacion de los programas y subprogramas,
Il.- La descripcion pormenorizada de los bienes y servicios;
Il - Las razones que justifiguen la demanda del bien o servicio;

V- Los costos unitarios estimados de los bienes y servicios;

Vii.- La distincién de la forma en que se pretenda adjudicar el pedido, la orden de servicio

o el contrato, ya sea por licitacién publica, simplificada o sin llevar a cabo licitacion;
IX.- Los demas que senalen las normas que, en su caso, emita Oficialia Mayor.
El presente Anteproyecto, se presenta partida por partida debidamente desglosado.

El presidente de la Junta Directiva pone a consideracion de la Asamblea la autarizacion

del presente punto, mismo que fue aprobado por unanimidad de votos.

8.3.- Presentacion y en su caso de la autorizaciéon de Ampliacion de Presupuesto

de Egresos 2013

| DESCRIPCION IMPORTE IMPORTE SUBTOTALES g
FEDERAL ESTATAL
Incremento salarial vy $491,718.00 | $ 491,718.00 $ 983,436.00 |
otras prestaciones ' | | i
PRODET 2013-2014 $221.110.77 |  $221110.77 | $442221.54
i Total T $ 712,828.77 $712,828.77| $1,425,657.54

Por lo anterior y con base en la informacién aqui presentada, se solicita se autorice a esta

Institucion Educativa la ampliacion presupuestal por el monto de $1,425,657 .54 (un millon
cuatrocientos veinticinco mil seiscientos cincuenta y siete punto cincuenta y cuatro pesy
54/100 moneda nacional), como se presenta en la siguiente tabla: £
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DESCRIPCION | IMPORTE INCREMENTO T AUTORIZADO |
Servicios AUTORIZADO | SALARIAL3.9% 2.4 % FINAL
Personales _ PRESTACICMES Y
PRODET
Gobierno Federal | $ 11,566,395 ' STI0BEB 77| B 12271972377
Gobierno Estatal | $ 12,807,000 $712.82877 | $13519,828.77
i__'Totai ' _'___s 24,373,395 | $1,425’_.55?. 54| §$25,799,052.54

Esta autorizacion se solicita debido al aumento de plazas en nuestra Institucion,
quedando este como se muestra en el segundo cuadro, sustentandose en oficio enviado
por la Direccion General de Educacion Superior Tecnolégica de fecha 11 de octubre del
presente ano.
Se menciona que el recurso federal ya fue depositado a nuestras cuentas, estamos :a-n |2
gestion respectiva del estatal.

Una vez que el presidente de la Junta Directiva pone a consideracion de la Asamblea, la

autorizacion del presente punto, mismo que fue aprobado por unanimidad de votos.

8.4.- Presentacioén y en su caso autorizacion de las adiciones al Articulo 40 de las
Condiciones Generales de Trabajo del ITSPP.

Derivado de la realidad diaria y a la que se estipula en las Condiciones Generales de
Trabajo del Instituto, particularmente en su articulo 40, en cuanto a permisos se refiere,
éste no permite su otorgamiento por causas de salud y/o fallecimiento.

Ante ello, se solicita adherir las fracciones |V y V, cuya propuesta es la siguiente:

«ARTICULO 40.- “El ITSPP” concedera permisos con goce integro de salario
cuando el trabajador tenga al menos seis meses consecutivos de servicio, en los

siguientes cas0s;

l. Por cinco dias y por una sola vez cuando el trabajador contraiga .

matrimanio. J

I, Cuando sean requeridos para alguna diligencia por autoridad judicial o

administrativa.
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1, Se otorgaran hasta diez dias habiles, por una sola vez, para presentar o
preparar examen de grado de cualquier carrera o postgrado.

IV, En caso de salud, sea del empleado, su conyuge, hijos, padres o

hermanos.

V. En caso de defunciones, sea de los familiares del empleado antes

sefnalado™

El Secretario Técnico comenta que con la solicitud de adicion de las fracciones en |

LJ

comento, se pretende tener un sustento legal para otorgar los permisos, proponiendo
también que se adicione en el sentido de otorgar permisos a los integrantes del Instituto -~ \
cuando se trate de situaciones meramente institucionales, como lo es el que cualquiera-de

los empleados, en desempeno de su funcion, deba salir del plantel para llevar a cabo una h "
actividad relativa al Tecnologico v no fuera posible checar entrada o salida en su \
mamento.

El presidente de la junta directiva comenta que deberia limitarse en cantidad los permisos,

agregando que debiera igualmente eliminarse en ambas fracciones propuestas a

adicionarse, el alcance en cuanto a los familiares, esto es, que se eliminen los conceptos

de padre, hermanos.
El Titular de la oficina federal de la SEP en el Estado comenta que es muy ambiguo el
otorgar permisos por enfermedad, porque sdlo basta que el afectado presente 0 una
receta o una incapacidad para saber que efectivamente se acudié al médico, en este caso
invariablemente se le da permiso por el o su conyuge e hijos, mas no asi por los padres y

hermanos, sin embargo al momento de que el Articulo 40 en comento senala gue cuando

sean requeridos para alguna diligencia por autoridad judicial o administrativa, entonces se

presenta el caso de gue se le dicte auto de formal prision al empleado, entonces no se le m&

podra dar un permiso con goce de sueldo, por lo que se sugiere que en el caso de |a \ :

fraccion !l del articulo en comento, se debera sefialar especificamente que tipo de %
diligencia se trate, ya que en caso de llegarse a presentar la situacion, se ot el ' 0\
permiso en base a la redaccion actual, a la postre seria ya no una opcion paraetinstituto, R
sino una prestacion laboral, mas aun teniendo un sindicato dentro de la misma, w
convirtiéndose por ende, en una contraprestacion econdmica, ya que se puede U

argumentar que como tengo que salir ya sea para cumplir con ese requiio legal, o de |a
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contablemente hablando, es por eso que se pone a consideracion de la Asamblea su
autorizacion.

El presidente de la Junta Directiva pone a consideracion de la Asamblea la autorizacion

del presente punto, mismo que fue aprobado por unanimidad de votos.

8.6.- Autorizacion para dar de baja del inventario fisico y contable el vehiculo marca
Ford, Pick Up, modelo 2001, y destino final.

El Secretario Técnico comenta que derivado de las condiciones fisicas en las gue se
encuentra el vehiculo antes descrito, aunado al costo que por el mantenimiento del mismo
representa para la Institucion, amén de los anos de servicio gue nos ha prestado, po
consideracion de la asamblea para su autorizacion el presente punto, mostrandole a los
miembros de la Asamblea fotos en las cuales se sustenta la presente peticion y que el
mismo se encuentra en los patios de este Instituto por si alguien gusto corroborario.

Los integrantes de la Junta Directiva comentan que seria necesario llevar a cabo un

avaldo pericial para etiquetarle el precio y que se proceda a la venta del mismo.

El presidente de la Junta Directiva pone a consideracion de la Asamblea la autorizacion

para la baja del inventario fisico del vehiculo y su destino final, a la que los integrantes de

la Junta Directiva aprueban por unanimidad de votos, previo avallio o dictamen gue se
haga por parte de un experto en cuanto a su costo,
8.7.- Autorizacion para la venta de la unidad vehicular marca Chevrolet Malibu

modelo 2002,
El Secretario Técnico comenta que, el procedimiento para la venta del presente automovil,
viene especificado en el acuerdo de ahorro y austeridad emitido por el Gobiemo del

Estado, por lo cual ya se dio aviso tanto a la Coordinacion de Bienes y Concesiones en el

Estado como a la Contraloria General del Estado, y se envio oficio a la Secretaria de \J{\
Hacienda. \
El representante del Gobiemo Municipal comentd que no existe un procedimiento dentro %
de la Institucion para dar de baja y/o llevar a cabo las ventas que se requieran, a lo que el

secretario Técnico le responde que efectivamente no existe, toda vez que este se lleva L‘J
acuerdo a los lineamientos establecidos tanto por la Coordinacign de Bienes y

Concesiones en el Estado como por la Contraloria General del Estado.
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de agua tratada, y se suspendio el sometimiento del presente punto en su momento, y es e \\3

por eso que se hace en esta ocasion, ademas de lo anterior, hace escagos dos dias nos

llegd un requerimiento de pago por la totalidad del adeudo el cual obra e
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C. GUSTAVO DE UNANUE G
Subsecretario de Educacion Media Superdor y Superior
y Suplente del Mtro, Jorge LoisTbarra Mendivil
Secretario de Educacion y Cultura y
Presidentede la H. Junta Directiva.

et
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Titular de Ia oficinas de Servigios Federales Suplente del C.P. Carlos

AN :
PROF. JOSE V. GUERWV\@QC‘)NZMEZ C. HASIEL HUGO MONAREZ DURAZQ

Villalobos

de Apoyo a la Educacién el Estado de Organista Secretario de Hacienda.

Sonora C

ING. TERENCHO GUT
FReprasertanfe del
Presidente dgh i

Productive vy Represent tor Social

/

—

\
“RREZ VALENZUELA  C.P. CECEM\GFVMQ EZ ORDAZ
b ante del Se

\ \___,/

LIC. RAFAE

' = |
L NGARRO Ocean. ALBERD’D MAGHA[\E} GALINDO

Director Gen%ral y Secretario Tecnico Suplente del Presidente Munitipal

Hoja final de la L Junta Directiva del Instituto
Tecnologico Superior de Puerto Pefiasco; a los
05 dias del mes de diciembre del afo 2013,
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