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Gobierno del Estado de Sonora
SECRETARIA DE HACIENDA

Resumen de Avance Presupuestal por Procesos y Proyectos

2016
Cuarto Trimestre
. . . - o Acumulado Acumulado
Dependencia / Unidad Responsable / Proceso 6 Proyec  to Original Amp./Red. Modificado Avance %
Devengado Pagado
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 350,457,053.10 45,202,763.84 395,659,816.94 392,278,931.57 340,192,395.53 111.93%
SECRETARIA 26,132,253.51 24,675,173.07 50,807,426.58 50,486,226.59 42,551,404.63 162.83%
Direccion, Coordinacion y Planeacion del Desarrollo Social Clave: 057
DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACION CIUDADANA 7,333,465.85 735,181.81 8,068,647.66 8,068,647.66 7,963,340.61 108.59%
Corresponsabilidad Social Clave: 00P
DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL 118,566,265.39 (26,567,294.38) 91,998,971.01 91,065,444.89 69,701,389.79 58.79%
Seguimiento y Evaluacion de Inversion Social. Clave: 0JD
Infraestructura y Equipamiento Social Clave: 00L
DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS SOCIALES 47,836,975.98 2,137,032.67 49,974,008.65 49,974,008.65 33,819,859.27 70.70%
Impulsar al Desarrollo Social Clave: 06A
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION 15,923,394.58 17,887,841.00 33,811,235.58 33,811,235.58 31,705,506.70 199.11%
Control y Seguimiento Administrativo para el Desarrollo Social Clave: 05C
DIRECCION GENERAL DEL PROGRAMA CRESER 3,084,110.97 (1,673,000.89) 1,411,110.08 1,411,110.08 1,388,327.71 45.02%
Impulso al Desarrollo Social Clave: 05D
CENTRO ESTATAL DE DESARROLLO MUNICIPAL 14,173,161.44 (14,173,161.44) - - - 0.00%
Fortalecimiento al desarrollo regional y municipal Clave: 06D
COMISION DE VIVIENDA DEL ESTADO DE SONORA 117,407,425.38 (10,034,857.77) 107,372,567.61 107,370,854.11 107,068,611.76 91.19%
Control y Seguimiento Administrativo para el Desarrollo Social Clave: 0AE
Administracion eficiente de los recursos financieros, humanos y materiales
Clave: 0AG
INSTITUTO SONORENSE DE LA MUJER - 52,215,849.77 52,215,849.77 50,091,404.01 45,993,955.06 N/A
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO:

DIRECCION, COORDINACION Y PLANEACION DEL DESARROLLO SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA:

2111110B950227271057

UNIDAD RESPONSABLE:

SECRETARIA DE

UNIDAD EJECUTORA: DESPACHO DEL SECRETARIO

DESARROLLO SOCIAL

OBJETIVO DEL PROCESO: COORDINAR LA DEFINICION, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE ESTRATEGIAS Y
ACCIONES ENFOCADAS A LA TRANSVERSABILIDAD SOCIAL.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: iNDICE DE PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y ACCIONES DE DESARROLLO SOCIAL EJECUTADAS.

UNIDAD DE MEDIDA: ACCION TIPO: ESTRATEGICO

RESULTADO ESPERADO: INSTRUMENTAR LA POLITICA SOCIAL MEDIANTE PROGRAMAS Y ACCIONES ENFOCADAS A
ELEVAR LOS NIVELES DE CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION EN SITUACION DE POBREZA
MULTIDIMENSIONAL EXTREMA.

FORMULA CALCULO: (NUMERO DE PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y ACCIONES DE DESARROLLO SOCIAL
EJECUTADAS/NUMERO DE PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y ACCIONES DE DESARROLLO SOCIAL
PROGRAMADAS)*100

INTERPRETACION: A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y
ACCIONES IMPLEMENTADAS EN APOYO A LAS POBLACIONES VULNERABLES.

DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
10 2 12 600 10 51 510 510

EVALUACION CUALITATIVA

El presente indicador registra un avance trimestral del 600 por ciento, derivado de que se habian
programado una meta de 2 y se obtuvo en este periodo la cantidad de 12 acciones .

Los programas, estrategias y acciones que se coordind su ejecucion son los siguientes:

ePrograma Unidos para Tu Mayor Bienestar: Ceremonia de entrega de 700 tarjetas electrdnicas a
beneficiarios del municipio de Hermosillo, acto de toma de protesta de los integrantes del
Consejo de los Adultos Mayores del Estado, proceso de entrega de tarjetas del programa en 15
municipios del Estado.

ePrograma 3X1 para Migrantes: Se constataron los avances de la obra denominada Centro de
Atencidn Integral y Servicios “Vidas” con una inversion de 5 millones 181 mil pesos, como parte
de este Programa Federal Convenido y que habrd de atender a una poblacién estimada de 2 mil
700.

Se entregé la obra de rehabilitacion del colector de agua en la calle Ignacio Pesqueira en el
municipio de Moctezuma, para un beneficio directo para 3 mil 882 habitantes.

Asi mismo, se llevé a cabo la conclusidn de la obra de pavimentacién que conecta a la cabecera
municipal de Tepache con su comunidades rurales beneficidndose a mil 230 habitantes.

Y en la Comunidad de la Mesa del municipio de Moctezuma, se dio el banderazo de la obra de
pavimentacidn con concreto hidrdulico de 715 metros de vialidades, que habran de ser
beneficiados a un total de 275 habitantes.

Inicio la construccidon del sistema de alcantarillado y la colocacién de concreto hidraulico en la
cabecera del municipio de Granados y la pavimentacidn del acceso al Centro Recreativo El Pango
en Huasabas, Sonora.

eForo Latinoamericano a favor de los derechos de participacién en la vida publica y politica de las
personas con discapacidad, este evento se organizé de manera coordinada con el Sistema Estatal
de Desarrollo Integral de la Familia del Estado (DIF-Sonora) con el propésito de intercambiar
experiencias y opiniones entre instancias publicas y de la sociedad civil, asi como recoger
experiencias que permitan definir politicas incluyentes en favor de las personas con discapacidad.
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AVANCE DEL INDICADOR:

TRIMESTRE | TRIMESTRE 4

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE

AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA

PROGRAMADO

ALCANZADO

% PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL

10 2

12

600 10 51 510 510

. Feria Integral de Programas Sociales, se participd en este evento realizado en
Moctezuma, en conjunto con la Delegacion de SEDESOL y se ofrecieron los programas de:
LICONSA, DICONSA, Seguro Popular, CONAFOR, IMSS, y de la Secretaria de Desarrollo Social de
Sonora, entre otros.

. Entrega de cuartos rosas, en coordinacion con la Comisién de Vivienda del Estado de
Sonora (COVES), se entregaron las llaves de 8 acciones de cuartos rosas.

. Programa “Ahdrrate una Luz”: Resultado del trabajo coordinado entre DICONSA, y el
Fideicomiso de Ahorro de Energia se llevo a cabo en Bahia Kino, un acto de entrega de un kit de
ldmparas ahorradoras a 800 familias en condiciones de vulnerabilidad social.

También en el municipio de Ures, se beneficiaron a un total de 2 mil 040 familias con ldmparas
ahorradoras que habrian de aligerar la economia familiar.

. Cuartos rosas en Guaymas, se realizé la entrega-recepcidn de 5 cuartos rosas a vecinos
de la colonia Fatima en Guaymas, uno de los sitios mas afectados por el Huracan Newton.

. XXXIll Congreso Nacional y VII Internacional de Servicio Social y Voluntariado
Universitario 2016, en coordinacion con la Universidad de Sonora se organizaron estos 2 eventos,
en donde se reafirmé la importancia fundamental que tiene el servicio social en la ejecuciény
evaluacion de los programas gubernamentales, principalmente aquellos orientados a atender a la
poblacién en condiciones de pobreza multidimensional.

. Entrega de cuartos rosas en Hermosillo en la colonia Apache, se entregaron 12 cuartos
rosas; 5 cuartos rosas uno en cada familia del Poblado Miguel Aleman, beneficiando 4 familias de
escasos recursos o en situacion vulnerable; en la localidad del Molino de Camou fueron recibidos
6 cuartos, como parte de las acciones del Gobierno del Estado para combatir el hacinamiento y
brindarles a las familias un espacio digno para vivir.

. Programas de Atencidn a Jornaleros Agricolas: En presencia del Subsecretario de
Gobernacién Rene Judrez, se inaugurd la obra de infraestructura de este programa en la cercania
de la Comisaria Marte R. Gémez vy el Tobarito en el municipio de Cajeme.

o Programa Gestidn Social: En la colonia 5 de Mayo de la ciudad de Hermosillo, se
entregaron estufas ecoldgicas, becas y materiales de construccidn para el mejoramiento de
vivienda a 150 familias.

Se otorgaron 19 tinacos y materiales para la instalacidn en el municipio de Bacanora; asimismo se
entregaron apoyos para la ejecucion de 60 proyectos productivos y 17 estufas ecoldgicas en los
Campos: 28, 29 Y 30 del municipio de Cajeme.

. Se unieron los esfuerzos de SEDESSON, DIF Sonora y COSESON para auxiliar y canalizar
las peticiones de las personas en situacion vulnerable, lo que permitié atender de manera
conjunta la solicitud de sillas de rueda al entregarse un total de 145.

. Entrega de certificados del ISEA en coordinacién con el Instituto Sonorense de
Educacién para Adultos (ISEA), se entregaron en un evento celebrado en la ciudad de Hermosillo
un total de 200 certificados de primaria y secundaria 357, constancias de alfabetizacién y apoyo
econdmico a educandos con una inversiéon de 221 mil pesos.

. Programa de Empleo Temporal: Inicio del programa en el municipio de Bacoachi que
habra de beneficiar directamente a 110 personas a través de 5 mil 515 acciones en favor de la
comunidad.

Las acciones son: rehabilitacion de caminos vecinales y desmonte de laterales en carreteray
pintura en guarniciones.

PROSPECTIVA

. Impulsar la articulaciéon de programas y estrategias de impacto social, tanto del
Gobierno Federal, Estatal y Municipales.

. Promover la ejecucion de nuevos programas y estrategias, orientadas a elevar la calidad
de vida de la poblacién en condiciones de pobreza multidimensional.

. Coordinar las actividades de seguimiento y evaluacion de los avances del “Acuerdo por
un Sonora Sin Pobreza”

. Promover y difundir las Reglas de Operacién de los programas sociales a ejecutarse en
el afio 2017.

FACTOR DE COMPARACION

Se carece de informacidn para realizar una comparacion con otras entidades federativas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO:

DIRECCION, COORDINACION Y PLANEACION DEL DESARROLLO SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA:

2111110B950227271057

UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA DE

UNIDAD EJECUTORA: DESPACHO DEL SECRETARIO

DESARROLLO SOCIAL

OBIJETIVO DEL PROCESO: COORDINAR LA DEFINICION, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE ESTRATEGIAS Y
ACCIONES ENFOCADAS A LA TRANSVERSABILIDAD SOCIAL.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: iNDICE DE SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS SOCIALES.

UNIDAD DE MEDIDA: DOCUMENTO TIPO: DE GESTION

RESULTADO ESPERADO: LLEVAR A CABO LA EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LA INSTRUMENTACION DE
PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS SOCIALES, CONTRIBUYENDO DE ESA MANERA A GENERAR UNA
RETROALIMENTACION DE LOS MISMOS.

FORMULA CALCULO: (NUMERO DE DOCUMENTOS DE EVALUACION REALIZADOS/ NUMERO DE DOCUMENTOS DE
EVALUACION PROGRAMADOS)*100

INTERPRETACION: A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE DOCUMENTOS DE EVALUACION DE
PROGRAMAS SOCIALES FORMULADOS.

DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
8 2 6 300 8 24 300 300

EVALUACION CUALITATIVA

El avance que se muestra en este periodo es de una cantidad de 6 de un total de 2 que se habian
contemplado ejecutar, lo que representan un alcance del 300 por cientos.

Lo anterior se validé con formulacién de 4 documentos enfocados a brindar los conocimientos y
herramientas para que se puedan desempenfiar correctamente las actividades de contraloria social
y la ejecucién de obras y acciones con recursos financieros provenientes del Programa de
Infraestructura (Vertiente Habitat) coordinado por la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y
Urbano (SEDATU).

Dichos materiales de apoyo para los expositores de los temas enunciados anteriormente
contribuyen a la organizacidn y desarrollo de igual nimero de reuniones en los municipios de:
Agua Prieta, Bdcum, Cajeme y Hermosillo.

Asistiendo a dichos eventos servidores publicos municipales de las dreas de la Contraloria Social,
Desarrollo Social y Obras Publicas, beneficiarios de las obras programadas a realizarse en los
municipios antes mencionados.

Asimismo, se integré una propuesta de lo programado “Cobijando y activando mi abuelo” con el
cual se pretende contribuir a mejorar las condiciones de vida de las personas adultas mayores, al
otorgarles una proteccién para el frio (cobertores), asi como la imparticion de actividades de
activacion fisica como el tai chiy yoga; y finamente se formula una propuesta organizativa
orientado a la sesidon de instalacion del Consejo de los Adultos Mayores del Estado de Sonora de
manera complementaria se intervino en una serie de actividades como: Inauguracién del Foro de
Microfinanzas y Educacién Financiera organizado por la SAGARPA; se promociond en diversos
medios de comunicacion el proceso de inicio de entrega de los apoyos econdmicos a los
beneficiarios del Programa “Unidos por tu Mayor Bienestar” , reunion de trabajo para la
organizacion del evento de entrega de las tarjetas electrdnicas a las personas inscritas en el
referido programa; recorrido por la colonia Laura Alicia Frias de la ciudad de Hermosillo, para
hacer la entrega de cobijas a las familias en condiciones de marginacién y pobreza en el marco de
ejecucion del Programa “Abriguemos una Esperanza” , entrega de ldmparas ahorradoras de
energia eléctrica en los municipios de: Alamos, Caborca y Cajeme (Pueblo Yaqui) y la firma del
convenio para la entrega de recursos financiados provenientes de la Secretaria de Desarrollo
Agrario, Territorial y Urbano (SEDATU) para la ampliacion de infraestructura basica en los
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AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
8 2 6 300 8 24 300 300

municipios de: Empalme, Guaymas y San Javier.

PROSPECTIVA Llevar a cabo el seguimiento puntual de los programas: Unidos por tu Mayor Bienestar y
Mujeres Prospectivas por la Paz.
¢ Efectuar una evaluacién integral de la ejecucidn del Programa Unidos por tu Mayor
Bienestar.
. Iniciar el disefio y ejecucién de los esquemas de organizacion y prestacién de servicios

en las estancias de media dia para los adultos mayores.

FACTOR DE COMPARACION

Se carece de informacidn para realizar una comparacion con otras entidades federativas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO:

DIRECCION, COORDINACION Y PLANEACION DEL DESARROLLO SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA: 2111110B950227271057
UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA DE UNIDAD EJECUTORA: DESPACHO DEL SECRETARIO
DESARROLLO SOCIAL
OBJETIVO DEL PROCESO: COORDINAR LA DEFINICION, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE ESTRATEGIAS Y
ACCIONES ENFOCADAS A LA TRANSVERSABILIDAD SOCIAL.
DATOS DEL INDICADOR
NOMBRE INDICADOR: iNDICE DE ACCIONES DE TRANSVERSALIDAD DE DESARROLLO SOCIAL
UNIDAD DE MEDIDA: REUNION TIPO: | DE GESTION
RESULTADO ESPERADO: DETERMINAR EL IMPACTO DE LA EJECUCION DE ACCIONES DE VINCULACION DE LA
SOCIEDAD EN PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS SOCIALES.
FORMULA CALCULO: (NUMERO DE ACCIONES REALIZADAS/ NUMERO DE ACCIONES PROGRAMADAS)*100
INTERPRETACION: A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE ACCIONES REALIZADAS.
DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
95 15 36 240 95 129 135.78 135.78

EVALUACION CUALITATIVA

Se alcanzo un avance trimestral del 240 por ciento, en razén de que se intervino en un nimero
de 36 reuniones de una meta programada de 15 reuniones.

Las acciones de transversalidad en las que participaron destacan las siguientes:

. Reunidn de seguimiento y evaluacion de los avances y resultados en la instrumentacion
del Programa En Causa por parte del Ayuntamiento de Hermosillo, asi como su reforzamiento para
la colaboracién con el Gobierno del Estado, para la atencién de necesidades en materia de
vivienda digna.

. Reunidn de coordinacidn interinstitucional, en donde asistieron la Directora General de
INDESOL y de la Junta de Asistencia Privada en el Estado, con el propdsito de coordinar esfuerzos
para el impulso a la atencion de carencias sociales por medio del trabajo de las organizaciones de
la sociedad civil.

. Reunioén de coordinacidn y colaboracién entre esta Secretaria y el Instituto Sonorense de
Educacidn para Adultos (ISEA) con el objetivo de dar seguimiento a las acciones de coordinacién
conjunta, para la atencién a familias en condicion de marginacién y rezago educativo, para
impulsar la estrategia de inclusidn social.

. Reunidn de seguimiento al convenio con la Fundacién TELETON-CRIT Sonora con el
propdsito de revisar los compromisos y avances de los esquemas y lineas de colaboracion
convenidas con la citada fundacién, asi como para coadyuvar en la ejecucién de las acciones
relacionadas con la organizacion del TELETON 2016 y la recaudacion de donativos y apoyos en
especie.

. Reunidn de colaboracién con la Universidad de Sonora en donde se abord6 el
reforzamiento de la colaboracidn institucional para la prestacion del servicio social y las practicas
profesionales de egresados de la Universidad en esta Dependencia.

. Reunion de entrega de certificados del ISEA. En este evento se intervino en la entrega de
certificados a las personas adultas mayores que culminaron sus estudios de educacion basica, asi
como a apoyos a educandos, como incentivos a quienes culminaron si educacion inicial.

. 2da Jornada Nacional de Incorporacidn, entrega de certificados en el Centro Habitat del
Poblado Miguel Aleman, se entregaron 200 certificados de educacion basica, asi como 250
estimulos de apoyo a educandos que concluyeron el nivel inicial a beneficiarios del programa en
el marco de la Estrategia de Inclusién Social 2016.

. Ceremonias de apertura de venta de leche LICONSA en las colonias 5 de Mayo y Tiro al
Blanco.
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AVANCE DEL INDICADOR:

TRIMESTRE | TRIMESTRE 4

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE

AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA

PROGRAMADO ALCANZADO

% PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL

95 15 36

240 95 129 135.78 135.78

. Entrega de beneficios del Programa “Ahérrate una Luz” fue en el Ejido El Tronconal,
donde se llevd a cabo un encuentro con los habitantes de esta localidad a los que se les dond
focos ahorradores con el fin de apoyar la economia familiar y el medio ambiente.

3 Jornada comunitaria en Potam, Sonora se intervino en la jornada comunitaria organizada
por la Secretaria de Gobierno, donde se logré atender a casi 6 mil habitantes de Potam, quienes
recibieron informacion y apoyos preventivos de: Secretaria del Trabajo, ICATSON, DIF, Instituto
Sonorense de la Mujer, CEDIS, Secretarias de: Salud y Educacién y Desarrollo Social.

. Jornada comunitaria en el Poblado Miguel Aleman de Hermosillo. En la colonia Luis
Donaldo Colosio del Poblado Miguel Aleman se participd en la organizacién y desarrollo de una
jornada, con motivo de la celebracion dia Estatal del Jornalero Agricola.

J Entrega de viviendas y cuartos rosas en Hermosillo, se acompafié a la titular de la
Comisién de Vivienda del Estado de Sonora en la entrega-recepcidn de una casa y 5 cuartos rosas a
familias del Poblado Miguel Aleman.

. Tercera Feria de Empleo. Este evento fue organizado de manera conjunta por las
Secretarias de: Gobierno, Trabajo y Desarrollo Social.

. Feria Integral de Prevencidn Social PRONAPRED. La sede de esta feria fue en el Centro
Habitat de la colonia Solidaridad, en donde se brindé informacion relativa a las actividades y
apoyos que se brindaron por medio del Programa Nacional de Prevencion del Delito.

. Reunién del Comité Interinstitucional e Intersecretarial de Atencion a Pueblos Indigenas.
Se intervino en la prestacion y deliberacién de la politica integral para la atencién y
fortalecimiento a la salud, comida y agua de los pueblos indigenas.

. Tercera sesion ordinaria de la Comision Nacional de Desarrollo Social, en donde se
consolidaron estrategias y lineas de colaboracién con la Secretaria de Desarrollo Social en los
temas de la aplicacion de la Politica Social Federal y la concurrencia de los programas sociales
federales.

. Ejecucion del Programa Federal Convenido Empleo Temporal, se estuvo presente en el
acto de inicio de las acciones del programa en el municipio de Bacoachi, Sonora que habra de
beneficiar a mas de 100 habitantes de este municipio en los rubros de empleo e ingresos, con una
derrama econdmica superior a 103 millones de pesos para la ejecucidn de obras y acciones de
impulso al desarrollo comunitario.

. Tomo de protesta de vocales del Programa Prospera, con la asistencia del titular de la
Secretaria de Desarrollo Social Lic. Luis Miranda Nava, se estuvo presente en este eventoy en la
entrega de apoyos sociales como becas y obras a los habitantes del municipio de Huatabampo.

. Taller de participacién ciudadana, con la realizacion de este evento, se buscé captar y
estimular la participacion ciudadana para la elaboracion del Programa Regional de Ordenamiento
Territorial de la region de Hermosillo.

. Apertura de estancia infantil, en la comunidad de El Sahuaral del municipio de Etchojoa
se llevé a cabo la ceremonia de inauguracion de una Estancia Infantil de SEDESOL.

En lo que respecta a la ejecucion del Programa A Tu Lado se ejecutaron las siguientes acciones:
Actos de toma de protesta de Comités Ciudadanos en las colonias: Red 2000, Francisco Romero y
Manuel Gomez Morin: celebracidn de 2 talleres de capacitacion de facilitadores del referido
programa; 9 reuniones de capacitacion a los integrantes de los comités ciudadanos de las colonias:
Pueblitos, La Cholla, Altares, Los Arroyos y Poblado Miguel Aleman.

A peticidn de los comités ciudadanos instalados se participé en:

. Actividad de empadronamiento al Seguro Popular, se establecié un Mdédulo de Atencién
y Afiliacidn al Programa Federal Seguro Popular, dirigido a vecinos de las colonias Arboledas en
Hermosillo.

. Actividad de empadronamiento de adultos mayores, se operé un Mdédulo al Programa
Unidos por Tu Mayor Bienestar en la colonia Las Ladrilleras en Hermosillo.

PROSPECTIVA

. Consolidar la instrumentacion de la Estrategia de Inclusion Social Un Sonora Sin Pobreza
2017.

. Fortalecer las acciones derivadas de la ejecucidn del Programa A Tu Lado.

. Promover una mayor participacién de las organizaciones sociales en la planeacion,
ejecucion, seguimiento y evaluacién de la Politica Estatal y sus programas.

FACTOR DE COMPARACION

Se carece de informacion para realizar una comparacion con otras entidades federativas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO:

DIRECCION, COORDINACION Y PLANEACION DEL DESARROLLO SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA:

2111110B950227271057

UNIDAD RESPONSABLE:

SECRETARIA DE

UNIDAD EJECUTORA: DESPACHO DEL SECRETARIO

DESARROLLO SOCIAL

OBIJETIVO DEL PROCESO: COORDINAR LA DEFINICION, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE ESTRATEGIAS Y
ACCIONES ENFOCADAS A LA TRANSVERSABILIDAD SOCIAL.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: INDICE DE ATENCION A LA NORMATIVIDAD JURIDICA

UNIDAD DE MEDIDA: DOCUMENTO TIPO: ESTRATEGICO

RESULTADO ESPERADO: LOGRAR QUE LOS PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y ACCIONES QUE COORDINA LA SECRETARIA,
SE EJECUTEN EN BASE A LA OBSERVANCIA DE LAS NORMAS JURIDICAS APLICABLES EN
MATERIA DE DESARROLLO SOCIAL.

FORMULA CALCULO: (NUMERO DE DOCUMENTOS REALIZADOS/ NUMERO DE DOCUMENTOS
PROGRAMADOS)*100

INTERPRETACION: A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE DOCUMENTOS FORMULADOS DE LA
OBSERVANCIA DE LA NORMATIVIDAD JURIDICA.

DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
4 1 5 500 4 30 750 750

EVALUACION CUALITATIVA

El presente indicador muestra un avance trimestral del 500 por ciento, en funcién de que se
habian programado 1 y se alcanzd un total de 5.

Lo anterior, se sustenta en: la revision de los siguientes documentos: Convenio de Colaboracién
con el Instituto de Formacion Docente del Estado de Sonora (IFODES) y con el Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Sonora y el Acuerdo de Coordinacién para la
implementacién y Operacidn del Programa de Empleo Temporal celebrado entre SEDESOL y
SEDESSON para la ejecucién de varias obras en los municipios de: Etchojoa, Huatabampo, Alamos,
Benito Judrez y Navojoa; asimismo en la formulacidn de: Contrato de Arrendamiento de un local
que habra de albergar la Oficina Regional de la Secretaria en el municipio de Agua Prieta y la Acta
de Instalacidn del Consejo de Adultos Mayores del Estado de Sonora.

Asimismo, se ha llevado a cabo el seguimiento al procedimiento orientado a la revisién y en su
caso validacion del Proyecto de Reglamento Interior de la presente Dependencia por parte de la
Subsecretaria de Egresos.

El avance positivo que se observa respecto a la meta anual, es generado por la propia dinamica de
trabajo de las Unidades Administrativas que intervienen en la suscripcién de documentos
normativos y de vinculacidn institucional.

PROSPECTIVA

. Gestionar las firmas del Secretario de Gobierno y la Gobernadora del Estado en el
proyecto de reformas del Reglamento Interior.

. Una mayor intervencion en la revision y cotejo de documentos normativos.

. Incremento de actividades en materia de representacion legal de la Secretaria.

FACTOR DE COMPARACION

Se carece de informacion para realizar una comparacion con otras entidades federativas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO:

DIRECCION, COORDINACION Y PLANEACION DEL DESARROLLO SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA:

2111110B950227271057

UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA DE

UNIDAD EJECUTORA: DESPACHO DEL SECRETARIO

DESARROLLO SOCIAL
OBJETIVO DEL PROCESO: COORDINAR LA DEFINICION, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE ESTRATEGIAS Y
ACCIONES ENFOCADAS A LA TRANSVERSABILIDAD SOCIAL.
DATOS DEL INDICADOR
NOMBRE INDICADOR: INDICE DE ATENCION A SOLICITUDES DE INFORMACION PUBLICA.
UNIDAD DE MEDIDA: SOLICITUD TIPO: DE GESTION
RESULTADO ESPERADO: RESPONDER EN TIEMPO Y FORMA A LA CIUDADANIA QUE SOLICITE INFORMACION A
TRAVES DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA..
FORMULA CALCULO: (NUMERO DE SOLICITUDES ATENDIDAS/NUMERO DE SOLICITUDES PROGRAMADAS)*100
INTERPRETACION: A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE SOLICITUDES RECIBIDAS Y
ATENDIDAS EN LOS TIEMPOS Y FORMAS ESTABLECIDAS EN LA MATERIA.
DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
36 5 24 480 36 149 413.88 413.88

EVALUACION CUALITATIVA

Se registra en el presente periodo trimestral un avance del 480 por ciento, lo anterior es resultado
de haberse recibido 24 solicitudes de acceso a la informacion publica de esta Dependencia,
mismas que fueron atendidas en tiempo y forma en cumplimiento a los plazos establecidos en la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Sonora.

Las solicitudes captadas a través del Sistema INFOMEX y Plataforma Nacional de Transparencia, se
enfocan a datos que se clasifican de buen gobierno, asimismo es importante precisar que se
declinaron 2, debido a que la informacidon requerida no correspondia a las atribuciones y
facultades que tiene aprobada a esta Secretaria.

La variacion positiva que se observa en cuanta al avance respecto a la meta anual es originada por
el interés de los ciudadanos por conocer mas del quehacer de los programas estrategias y acciones
de impacto social que ejecuta cada una de las diversas Unidades Administrativas que forman
parte de la presente Secretaria.

Una actividad importante que contribuye a tener una evaluacién positiva de la integracién de la
informacion del Portal de Transparencia en su actualizacién permanente por parte de los enlaces
de las Unidades Administrativas involucradas en la transparencia y rendicidn de cuentas.

De manera complementaria, se ejecutaron actividades de apoyo al logro del resultado informado
como fueron: Reunion de capacitacion enfocada al analisis del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, dirigida al personal que participa en este tipo de
acciones en la Secretaria; y asistié y participo en el Foro de Anlisis y Consulta acerca de los
lineamientos generales de la Ley Estatal de Transparencia convocada por el Instituto Sonorense
de Transparencia Informativa.

PROSPECTIVA

. Instalacion del Comité de Transparencia de la Secretaria de Desarrollo Social.
. Coordinar el proceso de incorporacidn de la informacion basica de la Dependencia a la
Plataforma Nacional de Transparencia.
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FACTOR DE COMPARACION

| Se carece de informacion para realizar una comparacion con otras entidades federativas.

CaEd
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA: 51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO: CORRESPONSABILIDAD SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA: 2111110B98022727100P

UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA DE UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACION CIUDADANA

DESARROLLO SOCIAL

OBJETIVO DEL PROCESO: INTERVENIR EN LA DEFINICION E INSTRUMENTACION DE PROGRAMAS, ACCIONES Y
ACTIVIDADES ORIENTADAS A FORTALECER E INCENTIVAR LOS SISTEMAS Y PROCESOS DE
CORRESPONSABILIDAD SOCIAL DE LA POBLACION EN CONDICION DE POBREZA Y
MARGINACION.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: {NDICE DE CAPACITACION SOCIAL

UNIDAD DE MEDIDA: ACCION TIPO: ESTRATEGICO

RESULTADO ESPERADO:

LOGRAR UNA MAYOR PARTICIPACION CIUDADANA EN LA DEFINICION, INSTRUMENTACION
Y EVALUACION DE LOS PROGRAMAS SOCIALES.

FORMULA CALCULO:

(NUMERO DE PARTICIPANTES CAPACITADOS/ NUMERO DE PARTICIPANTES
PROGRAMADOS)*100

INTERPRETACION:

A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR EL NUMERO DE LA POBLACION QUE RECIBE
CAPACITACION Y CONSOLIDA SUS HABILIDADES AUTOGESTIVAS.

DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
80 20 10 50 80 129 161.25 161.25
EVALUACION CUALITATIVA Se observa un avance trimestral del 50 por ciento, en razén de que se alcanzoé a realizar un total

de 10 acciones de una meta programada de 20 a lograrse.

Con el propdsito de promover la cohesidon social que implica la definicidn y ejecucion de
estrategias y acciones, donde el gobierno y la sociedad impulsen el sentido de pertenenciay
continuidad como: reduccidn de brechas y disparidades sociales, impulsar cambios culturales y
compromisos para eliminar discriminaciones, fomentar el desarrollo de capacitaciones personales
y conformar y consolidar redes de proyeccion ante riesgos y vulnerabilidades, se instrumento el
Programa de Participacién Ciudadana en la ciudad Hermosillo, especificamente en 8 colonias, en
donde se registraron situaciones y conflictos sociales lo que permitié llevar a cabo actividades
orientadas a impulsar la confianza, empatia y solidaridad social y el fortalecimiento de la
cooperacion entre autoridades y ciudadanos.

Las colonias en donde se establecieron este tipo de mecanismos de participacién ciudadana
fueron: Red 2000, Ley 57, Machi Lopez, Tierra Nueva, 4 de Marzo, Francisco Romero, Ladrillera 'y
Manuel Gdmez Morin, registrandose una asistencia global de 166 personas, entre adultos
mayores y jovenes interesados en conocer aquellos programas y acciones dirigidas a reducir
factores de riesgo, que favorecer la generacion de violencia y delincuencia, la calidad de vida y con
ello promover del desarrollo comunitario.

Asimismo, se participd en 2 reuniones de capacitacion a personal de la estrategia en mencidn,
brindando conocimiento y herramientas que promueven la cultura de la paz, impulsar la
participacion ciudadana y fortalecer la cohesidon comunitaria.

En dichas sesiones, se les dio a conocer la aplicacion de una técnica para la comprension de
realidades que requieren el trabajo multidisciplinario, para anticiparse y evitar dindmicas que
generen procesos de desintegracidn social, a partir de contemplar a la participacion ciudadana
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AVANCE DEL INDICADOR:

TRIMESTRE | TRIMESTRE 4

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE

AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA

PROGRAMADO ALCANZADO

% PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL

80 20 10

50 80 129 161.25 161.25

como mecanismo estratégico para el buen funcionamiento de la politica social, sus programasy
estrategias.

La disminucidn que se registra en la relacion con la programacion inicial, se deriva de que durante
el ultimo mes del afio, el personal involucrado en la realizacién de acciones de este indicador,
apoyaron las actividades de entrega de las tarjetas electrdnicas a los beneficiarios del Programa
Unidos para tu Mayor Bienestar.

PROSPECTIVA

. Compartir y analizar experiencias de los Comités de Participacién Ciudadana para
fomentar la convivencia ciudadana.

¢ Analizar la integracién actual de los Comités de Participacion Ciudadana, su
funcionamiento y actividades.

¢ Promover la implementacion de estrategias y acciones de prevencion social y
comunitaria.

FACTOR DE COMPARACION

Se carece de informacion para realizar una comparacion con otras entidades federativas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO:

CORRESPONSABILIDAD SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA:

2111110B98022727100P

UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA DE UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACION CIUDADANA
DESARROLLO SOCIAL

OBJETIVO DEL PROCESO: INTERVENIR EN LA DEFINICION E INSTRUMENTACION DE PROGRAMAS, ACCIONES Y
ACTIVIDADES ORIENTADAS A FORTALECER E INCENTIVAR LOS SISTEMAS Y PROCESOS DE
CORRESPONSABILIDAD SOCIAL DE LA POBLACION EN CONDICION DE POBREZA Y
MARGINACION.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: iNDICE DE ACCIONES DE VINCULACION INSTITUCIONAL IMPLEMENTADAS

UNIDAD DE MEDIDA: ACCION TIPO: DE GESTION

RESULTADO ESPERADO: LOGRAR LA VINCULACION DE LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL EN LA
PLANEACION, EJECUCION Y EVALUACION DE LOS PROGRAMAS SOCIALES QUE COORDINA LA
SECRETARIA.

FORMULA CALCULO: (NUMERO DE ACCIONES INSTRUMENTADAS/ NUMERO DE ACCIONES PROGRAMADOS)*100

INTERPRETACION: A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE DOCUMENTOS DE EVALUACION DE
PROGRAMAS SOCIALES FORMULADOS. A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO
DE ACCIONES DE VINCULACION INSTITUCIONAL REALIZADAS.

DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE TRIMESTRE 4

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
28 10 20 200 28 70 250 250

EVALUACION CUALITATIVA

El avance que se reporta en el trimestre es de 200 por ciento, en funcién de que se alcanzé a
ejecutar un nimero de 20 acciones de un total programado de 10 en este periodo que se informa.
La estrategia de trabajo implementada que contribuye a medir el avance del presente indicador
Fortalecimiento de las Organizaciones de la Sociedad Civil: Con el propdsito de conocer las
necesidades de organizacién, administracion y fortalezas de instituciones de asistencia privada,
asociaciones civiles, fundaciones y demas organizaciones sociales; se instrumentd un programa de
visitas denominadas “Contacto Directo” a través del cual se efectud las visitas.

A): Movimiento RAS, Casa Hogar Todos Somos Hermanos, Casa Esperanza, Para Nifios, Fundacion
Dr. SIMI; Fundacion Camino Nuevo; Cultura y Amor por Huatabampo; Club Rotario Hermosillo
Pitic, Clinica para Menores, Centro Artistico y Cultural de Huachineras y la Arquidiocesis de
Hermosillo.

Procuracidn de Fondos: Se brinda asesoria en la integracion de proyectos orientados a la
obtencidn de recursos financieros para el desarrollo de sus actividades a las siguientes
organizaciones: Grupo Reto, Fundacién Molina y Mapa Renacer.

Enlace Institucional: Se internd una serie de actividades como: Reuniones de Trabajo con:
INDESOL: En donde se establecié un acuerdo de coordinacién y colaboracidon en materia de
apoyo y fomento a las organizaciones de la sociedad civil, asi como también en lo relativo al
Programa Federal denominado “Conversién Social”.

Asistencia al curso “Modelos de intervencion social” orientado a brindar conocimientos para la
elaboracion de modelos y proyectos comunitarios para replicar y capacitar a las organizaciones de
la sociedad civil en la definicion, integracidn, ejecucidn y evaluacion de sus proyectos de trabajo.
FUNDACION SIMI: A cuyos integrantes se les brindd una conferencia cuya temética se enfocé a
“Los derechos de los donantes y técnicas de procuracion de fondos.
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AVANCE DEL INDICADOR:

TRIMESTRE | TRIMESTRE 4

META ANUAL

AVANCE DEL TRIMESTRE

AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA

PROGRAMADO

ALCANZADO

% PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL

28

10

20

200 28 70 250 250

CAFES:(Centro de Asesoria Financiera y Emprendimiento Social): Que brindé un curso de
capacitacion denominado Metodologia para la formulacién de proyectos de conversién social,
orientado a proporcionar los elementos y herramientas, ejecutar y evaluar programas y proyectos
sociales de manera eficiente.

UNISON: Se colaboré en la organizacion y en el desarrollo del XXXII Congreso Nacional y VII
Internacional de Servicio Social y Voluntariado Universitario 2016, celebrado en San Carlos
municipio de Guaymas, Sonora; en donde el tema principal fue los procesos de aprendizaje para
el servicio social y el voluntariado universitario en la sustentabilidad, se sustenta en la ejecucién
de los siguientes ejes:

VINCULACION INSTITUCIONAL: Con el propésito de potenciar las capacidades y conocimientos de
los jovenes y encaminarlos en ideas y programas en el combate a la pobreza; se desarrollaron las
siguientes acciones: se suscribié el Convenio marco de Coordinacién y Colaboracién en Materia de
Desarrollo Social con el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolédgicos del Estado de Sonora
(CECYTES)con el objetivo de: fortalecer a la institucion académica, de igual manera permitird a los
alumnos participen prestando su servicio social o practicas profesionales en beneficio de la
sociedad sonorense.

Firma del Convenio marco de Coordinacién y Colaboraciéon en materia de Desarrollo Social con el
Instituto de Formacién Docente del Estado de Sonora A.C. (IFODES) con el propdsito de: los
estudiantes se capaciten a fondo en los problemas sociales de las regiones y zonas marginadas, al
mismo tiempo que contribuyen con la aplicacion de la politica social estatal.

A dicha Institucién, acuden 4 mil estudiantes, por lo que se tiene un gran potencial, ya que la
mayoria de ellos practican en comunidades principalmente de bajo desarrollo, por lo que se
puede disefiar y ejecutar proyectos en beneficio de los grupos y familias vulnerables del Estado.
Convenio de Colaboracidn para la Ejecucidn de Proyectos en el Marco del Programa Nacional de
Prevencién del Delito (PRONAPRED), 26 que celebran por una parte el Gobierno del Estado a
través de la Secretaria de Seguridad Publica y la Secretaria de Desarrollo Social, cuyo objeto es
establecer las bases de colaboracidn institucional, con la finalidad de coordinarse adecuadamente
para el cumplimiento en el ejercicio de los recursos destinados para la realizacion de objetivos
especificos, estrategias y acciones contenidas en el anexo Unico del Convenio de Coordinacién y
Adhesion para el Otorgamiento de Apoyos a Entidades Federativas en el Marco del Programa
Nacional de Prevencion del Delito y para el Ejercicio Eficaz y Transparente de los Recursos
Provenientes del Otorgamiento de Apoyos a las Entidades Federativas.

Derivado de lo anterior, es que la presente Secretaria, habra de instrumentar los Programas: A tu
Lado y Mujeres Productivas por la Paz.

PROSPECTIVA

Disefio e instrumentacidn de un proceso de seguimiento de los compromisos derivados
de los convenios suscritos con instituciones de educacion superior y media superior, de
investigacidn y organismos gremiales y de la sociedad civil.

Instrumentar acciones de asesoria y apoyo técnico a las organizaciones de la sociedad
civil e instituciones de asistencia privada en la tematica de procuracién de fondos.
Promover al interior de esta Dependencia y los alcances de los convenios suscritos en el

ejercicio fiscal 2016.

FACTOR DE COMPARACION

Se carece de informacidn para realizar una comparacion con otras entidades federativas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO:

CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA EL DESARROLLO SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA:

2111110B9D022727105C

UNIDAD RESPONSABLE:

SECRETARIA DE

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

DESARROLLO SOCIAL

OBIJETIVO DEL PROCESO: INSTRUMENTAR ACCIONES ORIENTADAS A LOGRAR LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
MATERIALES, HUMANOS Y FINANCIEROS ASIGNADOS A ESTA DEPENDENCIA Y PROVEER LOS
DIVERSOS SERVICIOS GENERALES, CON CALIDAD, EFICIENCIA, EFICACIA'YY TRANSPARENCIA
PARA CONTRIBUIR A LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS DE IMPACTO
SOCIAL.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: iINDICE DE OPERACION DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS.

UNIDAD DE MEDIDA: DOCUMENTO TIPO: | ESTRATEGICO

RESULTADO ESPERADO: CONTRIBUIR A UNA ADMINISTRACION EFICIENTE Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS
ASIGNADOS A ESTA SECRETARIA QUE PERMITA EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROPOSITOS Y
OBJETIVOS DE LOS PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS DE IMPACTO SOCIAL.

FORMULA CALCULO: (NUMERO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS IMPLEMENTADOS/ NUMERO DE SISTEMAS
ADMINISTRATIVOS PROGRAMADOS)*100

INTERPRETACION: A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS
IMPLEMENTADOS.

DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO

RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
12 3 4 13333 12 16 133.33 133.33

EVALUACION CUALITATIVA

Este indicador muestra un alcance del 133.33 por ciento, en razdn de la operacién de 4 sistemas
administrativos de una cantidad programada de 3.

El quehacer cotidiano de la Direccién General de Administracion se sustenta en la ejecucion de una
serie de sistemas que contribuyen en gran medida a eficientar actividades orientadas a la
administracion de recursos materiales, humanos, financieros y de desarrollo administrativo.

Los sistemas que generaron acciones y resultados trascendentales para atender los requerimientos
recibidos en la Direccién General de Administracion fueron:

Sistema de Administracidon de Recursos Presupuestales: A través de este sistema se estuvo en
condiciones de integrar 3 reportes mensuales acerca del ejercicio presupuestal de cada una de las
unidades que integran la direccidn responsable de este indicador, la elaboracién de un precierre de
la aplicacion presupuestal del ejercicio fiscal 2016.

De manera complementaria, se desarrollaron actividades relativas al registro de la comprobacién
de gastos indirectos de la ejecucion de obras y acciones, cuya fuente de financiamiento fueron de
caracter federal y estatal, asi como el registro en el Sistema de Administracion Presupuestal (SAP)
de los gastos generados en la operacién del Programa Unidos para tu Mayor Bienestar.

Por ultimo, se revisd la documentacion comprobatoria del ejercicio de los recursos asignados a la
operacion de los programas: Unidos para tu Mayor Bienestar, Apoyo a la Vivienda Social,
Infraestructura Basica Municipal, Empleo Rural Estatal PEER, asi como 3 Programas Federales
Convenidas.

Sistema de Adquisiciones: Su operacion en este periodo permitié la recepcion de 32 solicitudes de
requisiciones de recursos materiales, a los cuales se les atendid en un porcentaje del 81 por ciento,
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AVANCE DEL INDICADOR:

TRIMESTRE | TRIMESTRE 4

META ANUAL

AVANCE DEL TRIMESTRE

AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA

PROGRAMADO

ALCANZADO

% PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL

12

3

4

133.33 12 16 133.33 133.33

en base a la existencia de recursos con los que se contaba en el almacén.

Asimismo, se apoyd de manera extraordinaria en la realizacion de una serie de eventos como: la
entrega de las tarjetas electrénicas a los beneficiarios del Programa Unidos por tu Bienestar, tanto
en la ceremonia de inicio en el Gimnasio Ana Gabriela Guevara y en las instalaciones de este
Secretaria, jornadas de entregas de apoyos alimenticios, cobijas y suéteres a poblacion en
condiciones de pobreza y marginacion; ademas de la organizacion de instalacion y capacitacion de
Comités de Ciudadanos del Programa A Tu Lado, entre otros.

Sistema de Administracidon de Recursos Humanos: Su instrumentacién hizo posible recibir y
atender de manera inmediata un total de 65 solicitudes de apoyos y tramites siendo estos: 9 cartas
de trabajo, 51 tramites de renovacion de contrato a personal temporal, 1 trdmites de baja, 1
tramite de licencia por afios de antigliedad, 1 tramite de alta, 1 tramite de evaluacién de
desempefio y la elaboracién de la propuesta del candidato a servidor publico 2016, ademas se
coordind la aplicacidon de la encuesta de evaluacion de desempefio de los servidores publicos
sindicalizados.

Sistema de Desarrollo Administrativo: La puesta en practica de este sistema, generd una serie de
actividades y resultados como: formulacién, publicacion y difusién de 2 cartas compromisos al
ciudadano, elaboracién del proyecto del Cédigo de Etica y Conducta, “Practicas y Eticas y Buen
Gobierno”, integracion del Comité del Sistema de Control Interno; aplicacidon de una encuesta de
autoevaluacién de las normas del Sistema de Control Interno; validacion de manuales de
organizacion de 9 Unidades Administrativas que conforman a la Secretaria, seguimiento a la
captura, actualizacién de los manuales de procedimientos en el Sistema Integral de Control
Administrativo Documental (SICAD).

PROSPECTIVA

. Disefiar e instrumentar nuevos sistemas administrativos.

. Lograr la validacién por parte de la Secretaria de la Contraloria de los manuales de
procedimientos.

. Elaborar y presentacién del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y
Prestacion de Servicios.

. Impulsar procesos y esquemas de trabajo que contribuyan al desarrollo administrativo de
la Secretaria.

FACTOR DE COMPARACION

Se carece de informacidn para realizar una comparacion con otras entidades federativas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO:

CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA EL DESARROLLO SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA: 2111110B9D022727105C
UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA DE UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DESARROLLO SOCIAL

OBJETIVO DEL PROCESO: INSTRUMENTAR ACCIONES ORIENTADAS A LOGRAR LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
MATERIALES, HUMANOS Y FINANCIEROS ASIGNADOS A ESTA DEPENDENCIA Y PROVEER LOS
DIVERSOS SERVICIOS GENERALES, CON CALIDAD, EFICIENCIA, EFICACIAY TRANSPARENCIA
PARA CONTRIBUIR A LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS DE IMPACTO
SOCIAL.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE EVALUACION PROGRAMATICA INSTITUCIONAL.

UNIDAD DE MEDIDA: DOCUMENTO TIPO: DE GESTION

RESULTADO ESPERADO: CUMPLIR EN TIEMPO Y FORMA CON LOS CALENDARIOS DE ENTREGA DE LOS INFORMES Y
REPORTES SOLICITADOS POR LOS DIVERSAS DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS DE
FISCALIZACION.

FORMULA CALCULO: (NUMERO DE DOCUMENTOS ELABORADOS/NUMERO DE DOCUMENTOS PROGRAMADAS)*
100

INTERPRETACION: A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE DOCUMENTOS FORMULADOS
RELATIVOS A LA EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LA PROGRAMACION SOCIAL.

DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
12 3 12 400 12 39 325 325
EVALUACION CUALITATIVA Dicho indicador género como resultado la elaboracién y presentacion de un total de 12

documentos, lo que representa un avance trimestral del 400 por ciento.

Los documentos en mencidn, se orientan a dar cumplimiento a requerimientos notificados por
diversas dependencias y organismos de la Administracion Publica Estatal como fueron: El Tercer
Informe Trimestral de Evaluacidon Programdtico—Presupuestal, Reporte del tercer corte trimestral
de los avances de los indicadores incorporados al Sistema Integral de Evaluacién de la Gestion
Publica de Sonora (SIEGESON); Reporte de justificaciones del gasto aplicado en el Ill Trimestre y su
repercusion en los indicadores y metas del Programa Operativo Anual; 3 Matrices de Indicadores
de Resultados de los Programas: Unidos para tu Mayor Bienestar, Infraestructura Basica y de
Vivienda Social; Informe de solventacion de observaciones al ejercicio fiscal 2015 notificadas por
la Secretaria dela Contraloria; Programa de solventaciéon de observaciones de la Secretaria dela
Contraloria; Informe de notificaciones por el Instituto Superior de Auditorias y Fiscalizacion (ISAF);
Programa de Solventacion de observaciones de parte del Instituto Superior de Auditorias y
Fiscalizacion (ISAF);Material de difusion del proyecto del Presupuesto de Egresos de esta
Secretaria para el ejercicio fiscal 2017; Proyecto del Reglamento Interior del Comité de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios; Analisis e incorporacion de indicadores obligatorios
para el Programa Operativo Anual del ejercicio 2017.

PROSPECTIVA

. Cumplir de manera oportuna y eficiente los requerimientos de informacion de los
programas, estrategias y acciones que coordina la Secretaria.

. Atender puntualmente los calendarios de entrega de los documentos de evaluacién de
los objetivos, indicadores y metas institucionales.

. Establecer y coordinar la operacién de un esquema de trabajo para la recopilacién,
revision e integracion y elaboracion del apartado correspondiente a esta Dependencia en el
Informe de la Cuenta de la Hacienda Publica del Gobierno del Estado.

FACTOR DE COMPARACION

Se carece de informacion para realizar una comparacion con otras entidades federativas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO:

CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA EL DESARROLLO SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA:

2111110B9D022727105C

UNIDAD RESPONSABLE:

SECRETARIA DE

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

DESARROLLO SOCIAL

OBIJETIVO DEL PROCESO: INSTRUMENTAR ACCIONES ORIENTADAS A LOGRAR LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
MATERIALES, HUMANOS Y FINANCIEROS ASIGNADOS A ESTA DEPENDENCIA Y PROVEER LOS
DIVERSOS SERVICIOS GENERALES, CON CALIDAD, EFICIENCIA, EFICACIA'YY TRANSPARENCIA
PARA CONTRIBUIR A LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS DE IMPACTO
SOCIAL.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: INDICE DE EFICIENCIA EN LA MINISTRACION DE RECURSOS DE COVES

UNIDAD DE MEDIDA: DOCUMENTO TIPO: | DE GESTION

RESULTADO ESPERADO: CONTRIBUIR A UNA ADMINISTRACION EFICIENTES Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS
ASIGNADOS A COVES QUE PERMITAN CUMPLIR CON SUS OBJETIVOS Y METAS.

FORMULA CALCULO: (NUMERO DE ORDENES DE PAGO ELABORADAS /NUMERO DE ORDENES DE PAGO
PROGRAMADAS)*100

INTERPRETACION: A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO ORDENES DE PAGO ELABORADAS
RELATIVAS AL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES A COVES

DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO

RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
49 15 4 26.66 49 18 36.73 36.73

EVALUACION CUALITATIVA

Este indicador registra 4 drdenes de pago, que representa un porcentaje de 26.67 por ciento
generados, porque habia programado atender 15 solicitudes de apoyo técnico para la generacion
de igual numero de érdenes de pago, tanto para los gastos de operacion y de inversién asignados a
la Comisién de Vivienda del Estado de Sonora (COVES), lo que en el transcurso de este periodo no
se alcanzo a obtenerse, dado por la aplicacidn por parte de la Secretaria de Hacienda de una serie
de medidas de contencion del gasto en el ultimo trimestre del afio, repercutiendo en el alcance
registrado.

PROSPECTIVA

Consolidar las relaciones de coordinacién y apoyo con la Comisién de Vivienda del
Estado de Sonora (COVES).
Elaborar un analisis del comportamiento del ejercicio presupuestal Comisién de Vivienda

del Estado de Sonora (COVES)

FACTOR DE COMPARACION

Se carece de informacion para realizar una comparaciéon con otras entidades federativas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO:

IMPULSO AL DESARROLLO SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA:

2111110B9E022727105D

UNIDAD RESPONSABLE:

SECRETARIA DE

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL DEL PROGRAMA CRESER

DESARROLLO SOCIAL

OBIJETIVO DEL PROCESO: INSTRUMENTAR Y PROMOVER PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS QUE CONTRIBUYEN ALCANZAR
MEJORES NIVELES DE VIDA DE LA POBLACION EN SITUACION DE POBREZA Y MARGINACION
SOCIAL CONTRIBUYENDO A UN DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL DEL ESTADO.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: INDICE DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROGRAMAS Y ACCIONES DE DESARROLLO
REGIONAL.

UNIDAD DE MEDIDA: DOCUMENTO TIPO: ESTRATEGICO

RESULTADO ESPERADO: CONTRIBUIR A GENERAR INFORMACION DE LOS RESULTADOS Y BENEFICIARIOS DE LA
EJECUCION DE PROGRAMAS Y ACCIONES ENFOCADAS AL DESARROLLO EQUILIBRADO DE
LAS REGIONES QUE INTEGRAN EL ESTADO.

FORMULA CALCULO: (NUMERO DE DOCUMENTOS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION ELABORADOS/ NUMERO DE
DOCUMENTOS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION PROGRAMADOS)*100

INTERPRETACION: MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE DOCUMENTOS ELABORADOS DE
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROGRAMAS Y ACCIONES.

DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
43 24 8 3333 43 20 46.51 46.51

EVALUACION CUALITATIVA

Este indicador registra un avance negativo, al no obtenerse la cantidad programada de 24 por lo
que reporta un alcance de 8 que equivale a un avance trimestral del 33.33 por ciento.

Derivado de lo anterior, es que su elaboracion 6 informes trimestrales de cada una de las Oficinas
Regionales que opera la Secretaria en los municipios de: Cajeme (2), Guaymas, Nogales, Caborca,
S.L.LR.C. y Agua Prieta.

En donde se describen las actividades realizadas destacando las siguientes:

. Apoyo a la Direccién General de Programas Sociales en lo relativo a la recepcién de
solicitudes de inscripciones, captura de expedientes de las personas adultas mayores del Programa
Unidos para tu Mayor Bienestar.

3 Aplicacién de la encuesta socioecondmica a los solicitantes de incorporacion al Programa
Unidos para tu Mayor Bienestar.

. Participaciones en el proceso de entrega de las tarjetas electrdnicas a los beneficiarios
del mencionado programa.

. Elaboracion del reporte de entrega de tarjetas a beneficiarios del Programa.

En cuanto al apoyo a la Direccion General de Infraestructura Social se realizo lo siguiente:

. Instalacion de 2 comités de Contraloria Social para la supervision de la ejecucion de
obras programadas en el municipio de Cajeme.
. Recopilacion de la informacidn bésica para la ejecucidn de proyectos de obras y acciones

de impacto social.

De manera complementaria, se intervino en brindar informacion a las madres jefas de familias
interesadas en beneficiarse con los apoyos del Programa Mujeres Productivas por la Paz derivado
del Programa Nacional de Prevencidn del Delito.
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AVANCE DEL INDICADOR:

TRIMESTRE | TRIMESTRE 4

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE

AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA

PROGRAMADO

ALCANZADO

% PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL

43 24

8

33.33 43 20 46.51 46.51

Al mismo tiempo, se revisaron y validaron los proyectos productivos recibidos, para la posterior
seleccidn, de tal manera que se definieron cuales eran los que reunian en vialidad social y técnica
seguidamente, se integraron los expedientes de cada una de las personas a beneficiarse, para su
registro.

Asimismo, se incorporod en el sistema del programa la informacion recibida de las mujeres
beneficiadas.

También, se intervino en la organizacién y desarrollo de un taller de capacitacién dirigido a las
beneficiarias del mencionado programa.

Por ultimo, se organizé la entrega de los apoyos del programa en Cajeme, que consistio 13
carritos para hot dog y 2 para tacos de carne asada.

Es importante hacer mencidn que se participd en la ejecucion de la estrategia denominada Gestion
Social mediante lo cual logro entregar un total de 100 sillas de ruedas a personas en condiciones
de pobreza y marginacion de: Ures y Hermosillo y sus localidades: El Tasajal, Bahia KINO Y Poblado
Miguel Aleman.

En el rubro de vinculacién institucional se participé en diversas reuniones como: de trabajo con los
directivos de la Comisién de Vivienda del Estado de Sonora y el Delegado del INAES, para conocer
sus programas de impacto social; y un taller de implementaciéon de estrategias para la operacion
de Programas Productivos Federales.

El resultado que se informa, es derivado de que no se contd con la disponibilidad de recursos para
la programada apertura de un mayor nimero de Oficinas Regionales.

PROSPECTIVA

. Gestionar la instalacion de 9 oficinas nuevas.

. Impulsar programas de capacitacion al personal adscrito a las Oficinas Regionales en
operacion.

3 Fortalecer las acciones de coordinacidn con los diversas Unidades Administrativas de la
Secretaria.

3 Elaboracién de diagndsticos socioecondmica de las regiones que abarcan cada oficina de
SEDESSON.

FACTOR DE COMPARACION

Se carece de informacion para realizar una comparacién con otras entidades federativas.

18




Trimestre 4

ETCA-III-15

(lsd

ESTADD i SOMORA

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROYECTO:

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA: 2111110B9A022727100L
UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA DE UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL
DESARROLLO SOCIAL

OBJETIVO DEL PROYECTO: DOTAR DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO SOCIAL A LOS MUNICIPIOS QUE SE
ENCUENTRAN EN ZONAS PRIORITARIAS CON EL FIN DE ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA
POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: iNDICE DE CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION DE OBRAS Y ACCIONES DE INFRAESTRUCTURA
Y EQUIPAMIENTO SOCIAL

UNIDAD DE MEDIDA: ACCION TIPO: DE GESTION

RESULTADO ESPERADO: LOGRAR LA EJECUCION DE LAS OBRAS Y ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A BATIR LOS
REZAGOS Y MEJORAR LA CALIDAD Y EL INCREMENTO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS BASICOS
E INFRAESTRUCTURA SOCIAL BASICA.

FORMULA CALCULO: (OBRAS Y ACCIONES DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO SOCIAL REALIZADAS / OBRAS
Y ACCIONES DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO SOCIAL PROYECTADAS)*100

INTERPRETACION: A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE OBRAS Y ACCIONES REALIZADAS EN
LOS MUNICIPIOS EN ZONAS PRIORITARIAS CON POBLACION EN SITUACION DE POBREZA Y
VULNERABILIDAD SOCIAL.

DIMENSION DEL COBERTURA SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR:

TRIMESTRE | TRIMESTRE 4

META ANUAL

AVANCE DEL TRIMESTRE

AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA

PROGRAMADO

ALCANZADO

% PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL

1442

884

0

0 1442 15 1.04 1.04

EVALUACION CUALITATIVA

El avance negativo que muestra este indicador, en este periodo que se informa obedece a que la
disponibilidad de los recursos presupuestales asignados a los Programas de : Infraestructura
Basica, Estatal de Empleo Rural, asi como los correspondientes a los convenidos con SEDESOL Y
SEDATU, se tuvo en el periodo comprendido de la Ultima semana de noviembre hasta el cierre del
mes de diciembre, lo que generd la realizacidn de varios procesos de licitacion publica, para cada
una de las obras y acciones programadas, pagos a contratistas a destiempo y la integracion de la
documentacidon comprobatoria de la aplicacién de los montos asignados al gasto de inversién.

A lo anterior, se suma el adelantado cierre del ejercicio fiscal, lo que afecté al no contarse con los
recursos necesarios para efectuar visitas de supervision técnica de las obras y acciones en los
municipios beneficiados.

La anterior situacion, contribuye a otorgar oportunidad a las empresas contratistas a finiquitar los
trabajos de acuerdo a lo establecido en el expediente técnico respectivo.

Es por ello, que la informacidon completa de los avances registrados se habran de reportar en el
Informe de la Cuenta de la Hacienda Publica del Gobierno del Estado en el ejercicio 2016

PROSPECTIVA

. Definir y ejecutar un programa de visitas de supervisién técnica de las obras y acciones
realizadas, en el Ultimo mes del ejercicio fiscal 2016.

. Integrar y presentar informes de las condiciones de las obras y acciones ejecutadas en
el 2016.

. Elaborar las actas de entrega-recepcién de las obras y acciones ejecutadas.

. Recopilar las firmas de las actas de entrega —recepcion.

. Definicion de la programacion de obras y acciones a ejecutarse en el 2017.

FACTOR DE COMPARACION

Se carece de informacion para realizar una comparacion con otras entidades federativas.

19




Trimestre 4

ETCA-III-15

(lsd

ESTADD i SOMORA

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROYECTO:

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA:

2111110B9A022727100L

UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA DE

DESARROLLO SOCIAL

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL

OBJETIVO DEL PROYECTO:

DOTAR DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO SOCIAL A LOS MUNICIPIOS QUE SE
ENCUENTRAN EN ZONAS PRIORITARIAS CON EL FIN DE ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA
POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR:

INDICE DE EFICIENCIA DE LA INVERSION SOCIAL CONVENIDA

UNIDAD DE MEDIDA: ACCION

TIPO: ESTRATEGICO

RESULTADO ESPERADO:

INSTRUMENTACION DE PROGRAMAS Y ACCIONES QUE PERMITAN IMPULSAR EL
DESARROLLO SOCIAL DEL ESTADO, MEDIANTE EL APOYO DEL GOBIERNO FEDERAL.

FORMULA CALCULO:

OBRAS Y ACCIONES CONVENIDAS EJECUTADAS/OBRAS Y ACCIONES CONVENIDAS
PROGRAMADAS

INTERPRETACION:

A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE OBRAS Y ACCIONES EJECUTADAS
QUE IMPULSAN EL DESARROLLO SOCIAL

DIMENSION DEL COBERTURA SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR:

TRIMESTRE | TRIMESTRE 4

META ANUAL

AVANCE DEL TRIMESTRE

AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA

PROGRAMADO

ALCANZADO

PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL

60 48

0

0 60 0 0 0

EVALUACION CUALITATIVA

El resultado negativo que se observa en este periodo trimestral para el presente indicador, tiene
su origen que las autorizaciones de parte de la Secretaria de Hacienda se recibieron en el mes de
diciembre, lo que implico llevar a cabo una serie de actividades orientadas a la realizacién de
procesos de licitacién publica y gestionar los pagos de anticipos a los contratistas y recopilar,
cotejar e integrar la documentacién comprobatoria de los recursos aplicados, quedando
pendiente la supervision técnica de la ejecucidn de las obras y acciones programadas, por lo que
sus avances se veran registrados en el proximo ejercicio fiscal.

De manera adicional, es de mencionarse la situacion de que se presento al ocurrir una reducciéon
notable en los recursos asignados a los Programas: Apoyo a la Vivienda Social y Habitat. Lo que
genero cancelacidn de diversos proyectos de obras que habra de repercutir en los avances que se
informen por este medio.

PROSPECTIVA

. Instrumentar un programa de visitas de supervisién técnica de las obras y acciones
ejecutadas en el ultimo mes del presente trimestre.

. Conclusion del programa de obras y acciones del ejercicio 2016.

. Llevar a cabo el proceso de entrega-recepcion de las obras y acciones concluidas.

FACTOR DE COMPARACION

Se carece de informacion para realizar una comparacion con otras entidades federativas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO:

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INVERSION SOCIAL.

CLAVE PROGRAMATICA:

2111110B9A02272710JD

UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA DE UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL
DESARROLLO SOCIAL

OBIJETIVO DEL PROCESO: INSTRUMENTAR Y PROMOVER PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS QUE CONTRIBUYEN ALCANZAR
MEJORES NIVELES DE VIDA DE LA POBLACION EN SITUACION DE POBREZA Y MARGINACION
SOCIAL CONTRIBUYENDO A UN DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL DEL ESTADO.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: INDICE DE CUMPLIMIENTO DEL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INVERSION SOCIAL.

UNIDAD DE MEDIDA: DOCUMENTO TIPO: ESTRATEGICO

RESULTADO ESPERADO: COADYUVAR EN LA INTEGRACION DOCUMENTAL DEL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL
GASTO DE INVERSION SOCIAL.

FORMULA CALCULO: (NUMERO DE ACCIONES Y DOCUMENTOS REALIZADOS/NUMERO DE ACCIONES Y
DOCUMENTOS PROGRAMADOS)* 100

INTERPRETACION: A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE ACCIONES Y DOCUMENTOS
ELABORADOS PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL GASTO DE INVERSION SOCIAL.

DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO

RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
642 160 250 156.25 642 421 65.57 65.57

EVALUACION CUALITATIVA

Durante este trimestre se alcanzé una meta de 250 Documentos respecto a una meta de 160 en el
periodo para un avance fisico del 156%, alcanzando un avance global para cierre del afio de 421
Documentos respecto a una meta de 642 para un avance del 66%, destacando entre estos
documentos la integracion de 47 tarjetas de control presupuestal de obras, mismas que incluyen
30 proyectos de Infraestructura Basica (agua potable y alcantarillado), correspondiente al
Programa de Infraestructura Bdsica, 7 proyectos de apoyo a la vivienda social, 8 del Programa
Habitat y 2 del Programa de Empleo Temporal.

Igualmente, se generaron un total de 202 6rdenes de pago para un total de 71.6 millones de pesos
y 1 informe trimestral correspondiente al tercer trimestre de 2016.

La variacion negativa que se registra en el cierre anual, se debe a que las obras contempladas de
los programas convenidos se redujo de 60 a sélo 18, asi como en el Programa Estatal de Empleo
Rural PEER, reduciéndose de 100 contempladas a 47; la presente meta se vio afectada en el rubro
de drdenes de pago, lo que generd una reduccion de 379 a 247 érdenes de pago; cabe destacar
que por razones de tipo técnico, fueron transferidos 55 proyectos en la modalidad de “Refrendo”
para el afio 2017.

PROSPECTIVA

3 Integracion de la documentacidn comprobatoria de la aplicacidn de recursos federales
de los Programas: 3X1 para Migrantes, Habitad y Empleo Temporal.

. Verificar y analizar la documentacién comprobatoria del Programa Estatal de Empleo
Rural (PERR) .

. Recopilar informacién de la aplicacion del gasto de inversidn para incorporarlo al Portal
de Transparencia.

FACTOR DE COMPARACION

Se carece de informacion para realizar una comparacién con otras entidades federativas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO:

IMPULSAR AL DESARROLLO SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA:

2111110B9C022727106A

UNIDAD RESPONSABLE:

SECRETARIA DE

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS SOCIALES

DESARROLLO SOCIAL

OBIJETIVO DEL PROCESO: INSTRUMENTAR Y PROMOVER Y PROMOVER LOS PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS QUE
CONTRIBUYAN A ALCANZAR MEJORES NIVELES DE VIDA DE LA POBLACION EN SITUACION
DE POBREZA Y MARGINACION SOCIAL CONTRIBUYENDO A UN DESARROLLO SOCIAL
INTEGRAL DEL ESTADO.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: INDICE DE COBERTURA DEL PROGRAMA UNIDOS PARA TU MAYOR BIENESTAR

UNIDAD DE MEDIDA: BENEFICIARIO TIPO: ESTRATEGICO

RESULTADO ESPERADO: CONTRIBUIR A MEJORAR ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES QUE SE ENCUENTRAN EN CONDICIONES DE POBREZA, MEDIANTE EL
OTORGAMIENTO DE APOYOS..

FORMULA CALCULO: (BENEFICIARIOS / POBLACION OBJETIVO) * 100

INTERPRETACION: A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE PERSONAS ADULTAS MAYORES
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE APOYO A ADULTOS MAYORES.

DIMENSION DEL IMPACTO SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
30000 0 16156 100 30000 16156 53.85 53.85
EVALUACION CUALITATIVA Durante el periodo que se informa se alcanzé un avance del 53.85 por ciento, al

instrumentarse el proceso de entrega de los apoyos econémicos a los beneficiarios del Programa
“Unidos por tu Mayor Bienestar”, de una cantidad anual programada

de 30 mil personas.

Fue el pasado 16 de diciembre, en el Gimnasio Ana Gabriela Guevara de la ciudad de Hermosillo,
se inicio el proceso de distribucién de los mencionados apoyos mediante la entrega de 7 mil
tarjetas electronicas.

Después se continud dicha actividad en los municipios de Cajeme, Guaymas, Empalme, Navojoa,
Benito Judrez, Caborca, Agua Prieta, Nogales y San Luis Rio Colorado.

Es importante mencionar, que en los municipios donde opera una Oficina Regional adonde
acudieron personas inscritos a recibir su tarjeta del apoyo referido.

En los municipios en donde no se tiene una oficina de SEDESSON, las tarjetas se entregaron en los
palacios municipales.

Con la entrega de la tarjeta, los beneficiarios estdn en posibilidades de cobrar el apoyo
consistente en mil pesos correspondiente al ejercicio 2016. Ademas se le brindaran una serie de
descuentos en varios establecimientos comerciales, para las personas adultas mayores, empleo, y
capacitaciones en centros especializados para el trabajo.

Asimismo, se llevo a cabo la toma de protesta a los integrantes del Consejo de los Adultos
Mayores del Estado de Sonora, que es encabezado por la Gobernadora del Estado y que tienen
como objetivo ser un érgano honorifico de consulta, analisis, asesoria y elaboracién de
propuestas y de coordinacion y evaluacion de las politicas, programas y acciones en materia de
proteccion y atencién de los adultos mayores, con el fin de favorecer su pleno desarrollo e
integracion social.

El avance positivo que se registra en el trimestre y en relacion con la meta anual es resultado de
lo siguiente:
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AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
30000 0 16156 100 30000 16156 53.85 53.85
1. Ejecucion de un empadronamiento de los beneficiarios del programa, con la finalidad
que el apoyo sea recibido directamente por la persona que se encuentra registrada.
2. Actualizacion del padrén de beneficiarios del programa en mencion.
3. Baja de 14 mil 613 adultos mayores por diferentes causas.
4, Aprobacion del proceso de inscripcidn a las personas en el rango de los 60 a los 64 afios
de edad, que habitan en localidades con menos de 5 mil habitantes.
5. La realizacién de 2 etapas de inscripcidn al Programa Unidos para tu Mayor Bienestar.
PROSPECTIVA Continuar con la segunda etapa de entrega de las tarjetas electrdnicas a los beneficiarios
del programa.
Integrar un informe de seguimiento y evaluacién del proceso de entrega de los apoyos
econémicos.
Integracién del proyecto de las Reglas de Operacion del Programa.
FACTOR DE COMPARACION Se carece de informacion para realizar una comparacion con otras entidades federativas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO:

IMPULSAR AL DESARROLLO SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA:

2111110B9C022727106A

UNIDAD RESPONSABLE:

SECRETARIA DE

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS SOCIALES

DESARROLLO SOCIAL

OBIJETIVO DEL PROCESO: INSTRUMENTAR Y PROMOVER Y PROMOVER LOS PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS QUE
CONTRIBUYAN A ALCANZAR MEJORES NIVELES DE VIDA DE LA POBLACION EN SITUACION
DE POBREZA Y MARGINACION SOCIAL CONTRIBUYENDO A UN DESARROLLO SOCIAL
INTEGRAL DEL ESTADO.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: iNDICE DE COBERTURA DEL PROGRAMA DE APOYO A MADRES JEFAS DE FAMILIA

UNIDAD DE MEDIDA: BENEFICIADO TIPO: ESTRATEGICO

RESULTADO ESPERADO: CONTRIBUIR A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS MADRES JEFAS DE FAMILIA EN
SITUACION DE POBREZA..

FORMULA CALCULO: (BENEFICIARIOS / POBLACION OBJETIVO) * 100

INTERPRETACION: A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE MADRES JEFAS DE FAMILIA
BENEFICIADAS CON LOS RECURSOS DEL PROGRAMA DE APOYO A MADRES JEFAS DE
FAMILIA.

DIMENSION DEL IMPACTO SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
8949 0 0 100 8949 0 0 0

EVALUACION CUALITATIVA

Durante este periodo que se informa el avance registrado es de 0 por ciento, al no haber recibido
alguin tipo de aprobacién de recursos financieros indispensables para la ejecucién del Programa
de Apoyo a Madres Jefas de Familia.

Es de mencionarse que durante este afio, se han visitado a las autoridades hacendarias a fin de
gestionar una aplicacién de recursos, lo cual no se materializd en este ejercicio fiscal, quedando la
idea de que el préximo ejercicio fiscal contemos con la incorporacidn de este indicador en el
Programa Operativo Anual, lo que nos obliga a registrar los avances generados.

PROSPECTIVA

Efectuar las gestiones correspondientes para obtener los recursos necesarios para la
instrumentacion del referido programa.
Actualizar la base de datos de la informacion relativa al registro de jefas madres de

familia, para estar en posibilidades de cuantificar la totalidad de este segmento de poblacién,
para su posterior analisis y consideraciones al respecto.
Formulacién de las Reglas de Operacién del Programa en mencién.

FACTOR DE COMPARACION

Se carece de informacion para realizar una comparacién con otras entidades federativas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO:

IMPULSAR AL DESARROLLO SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA: 2111110B9C022727106A
UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA DE UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS SOCIALES
DESARROLLO SOCIAL

OBJETIVO DEL PROCESO: INSTRUMENTAR Y PROMOVER Y PROMOVER LOS PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS QUE
CONTRIBUYAN A ALCANZAR MEJORES NIVELES DE VIDA DE LA POBLACION EN SITUACION
DE POBREZA Y MARGINACION SOCIAL CONTRIBUYENDO A UN DESARROLLO SOCIAL
INTEGRAL DEL ESTADO.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: INDICE DE ATENCION A LAS SOLICITUDES DE CREDITO PARA PROYECTOS PRODUCTIVOS

UNIDAD DE MEDIDA: ACCION TIPO: | ESTRATEGICO

RESULTADO ESPERADO: REGISTRAR Y EVALUAR EL OTORGAMIENTO DE FINANCIAMIENTO A LA POBLACION EN
SITUACION DE POBREZA, QUE PRESENTE SOLICITUDES DE CREDITO PARA LA
IMPLEMENTACION O CONSOLIDACION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS..

FORMULA CALCULO: (SOLICITUDES APROBADAS / SOLICITUDES VIABLES DE APOYAR) * 100

INTERPRETACION: A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE CREDITOS OTORGADOS PARA
INSTRUMENTACION Y/O CONSOLIDACION DE PROYECTOS. PRODUCTIVOS.

DIMENSION DEL IMPACTO SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO

RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
7 2 34 1700 7 34 485.71 485.71

EVALUACION CUALITATIVA

En este indicador en los Ultimos trimestres, no habia registrado ningin tipo de avance, es hasta este periodo
en que se suscribié un convenio con la Secretaria de Seguridad Publica mediante se tuvo acceso a recursos por
la cantidad de 850 mil pesos, asignados al Programa “Mujeres Productivas por la Paz”; que se orienta a la
integracién de cooperativas conformadas por 5 personas y estd dirigido a mujeres victimas de la violencia, que
requieren apoyo social para la incorporarse a una actividad productiva que le permita mejorar sus situacion
actual (Microempresas).

Derivado de lo anterior se realizaron las siguientes actividades:

a) En coordinacién con los municipios de Hermosillo y Cajeme, se identificaron a aquellas mujeres que
son o fueron victimas de las colonias del peligro.

b) Se promovio la creacion de cooperativas que impulsan y promuevan la creacion de proyectos
productivos para el autoempleo.

c) Las 34 cooperativas que se integraron, se conforman por 5 mujeres, quienes recibieron cursos de
capacitacidn sobre los temas: 1) Habilidades y aptitudes del manejo de equipo que se seleccionaron parasu
cooperativa; 2) Administracion de la cooperativa y comercializacién del producto.

d) Finalmente, se les brindé el equipo que seleccionaron para el trabajo a desarrollar en la cooperativa
(estética, tortilleria, cocina econdmica, carro para hot dog, taqueria, corte y confeccién, cenaduriay
papeleria).

A partir de lo anterior, se logré apoyar a 34 proyectos productivos a la misma cantidad de cooperativas,
logrando autoemplear a 170 mujeres victimas de la violencia. Se logré aplicar recursos por un monto de 850
mil pesos, siendo estos recursos financieros provenientes de la federacion en su totalidad; siendo los
municipios de Hermosillo con 5 y Cajeme con 29 proyectos.

PROSPECTIVA . Gestionar una mayor asignacién de los recursos financieros provenientes del Sistema Nacional de
Prevencién de Delitos.
. Instrumentar acciones de seguimiento y evaluacion y el establecimiento y financiamiento de las
cooperativas.
. Atender de manera preferencial para el siguiente ejercicio los municipios de: Guaymas, Empalme,
Huatabampo y Navojoa.
FACTOR DE COMPARACION Se carece de informacidn para realizar una comparacién con otras entidades federativas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO:

IMPULSAR AL DESARROLLO SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA:

2111110B9C022727106A

UNIDAD RESPONSABLE:

SECRETARIA DE

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS SOCIALES

DESARROLLO SOCIAL
OBIJETIVO DEL PROCESO: INSTRUMENTAR Y PROMOVER Y PROMOVER LOS PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS QUE
CONTRIBUYAN A ALCANZAR MEJORES NIVELES DE VIDA DE LA POBLACION EN SITUACION
DE POBREZA Y MARGINACION SOCIAL CONTRIBUYENDO A UN DESARROLLO SOCIAL
INTEGRAL DEL ESTADO.
DATOS DEL INDICADOR
NOMBRE INDICADOR: iNDICE DE CUMPLIMIENTO DE LA REALIZACION DE BRIGADAS COMUNITARIAS
UNIDAD DE MEDIDA: ACCION TIPO: ESTRATEGICO
RESULTADO ESPERADO: CONTRIBUIR A MEJORAR LA CALDA DE VIDA DE LA POBLACION EN SITUACION DE POBREZA
Y MARGINACION SOCIAL A TRAVES DE APOYOS Y SERVICIOS OTORGADOS EN LAS BRIGADAS
COMUNITARIAS QUE SE REALIZAN.
FORMULA CALCULO: (BRIGADAS REALIZADAS / BRIGADAS PROGRAMADAS) * 100
INTERPRETACION: A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE BRIGADAS S REALIZADAS EN
BENEFICIO DE LA POBLACION EN SITUACION DE POBREZA Y MARGINACION SOCIAL.
DIMENSION DEL COBERTURA SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
4 1 0 0 4 3 75 75
EVALUACION CUALITATIVA El reporte del presente indicador muestra un avance negativo, en razén de que en este trimestre
se habia contemplado llevar a cabo una brigada en la Comisaria de Pueblo Yaqui en el municipio
de Cajeme, lo cual no fue posible dadas las condiciones de estreches financiera por parte de la
Secretaria de Hacienda, lo que repercutid en la disposicién de recursos indispensables para la
organizacion y desarrollo de las brigadas comunitarias.
PROSPECTIVA Formular un programa de trabajo enfocada a la calendarizacién de brigadas
comunitarias para el 2017.
Consolidar las relaciones institucionales con las dependencias y organismos que
brindan servicios y apoyos en las jornadas de las brigadas comunitarias.
Definir acciones de acercamiento con las organizaciones altruistas internacionales y
estatales involucradas en la organizacién de las brigadas oftalmoldgicas para el préximo ejercicio
fiscal.
FACTOR DE COMPARACION Se carece de informacion para realizar una comparacion con otras entidades federativas.
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950 DESPACHO DEL SECRETARIO
4 TODOS LOS SONORENSES TODAS LAS
OPORTUNIDADES.
2 FOMENTAR LA INCLUSION AL
DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO, EN EL
EJERCICIO EFECTIVO DE LOS DERECHOS
SOCIALES PARA TODA LA POBLACION
2.1 CONTRIBUIR A CORREGIR LA
DESIGUALDAD  E  IMPUSAR  EL
DESARROLLO INTEGRAL PARA ABATIR LA
POBREZA, ATENDER EL REZAGO, LA
MARGINACION Y LA INEQUIDAD.
51 DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA
POBREZA.
057 DIRECCION, COORDINACION Y
PLANEACION DEL DESARROLLO SOCIAL
{NDICE DE PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y
1 |ACCIONES DE DESARROLLO  SOCIAL|  ACCION  |TRIMESTRAL 10 1 4 3 2 1 4 3 2 6 15 18 12 51 510%
EJECUTADAS.
iNDICE  DE  SEGUIMIENTO  DE
2 |PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS SOCIALES. | DOCUMENTO [TRIMESTRAL 8 2 2 2 2 2 2 2 2 4 7 7 6 24 300%
iNDICE DE ACCIONES DE
3 |[TRANSVERSALIDAD DE  DESARROLLO| REUNION |TRIMESTRAL 95 35 25 20 15 35 25 20 15 12 51 30 36 129 136%
SOCIAL.
INDICE DE  ATENCION A LA
4 | NORMATIVIDAD JURIDICA. DOCUMENTO [TRIMESTRAL 4 1 1 1 1 1 1 1 1 5 12 8 5 30 750%
INDICE DE ATENCION A SOLICITUDES DE
5 |INFORMACION PUBLICA. SOLICITUD  [TRIMESTRAL 36 10 15 6 5 10 15 6 5 28 34 55 24 141 392%
980 DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACION
CIUDADANA
4 TODOS LOS SONORENSES TODAS LAS
OPORTUNIDADES.
1 GENERAR  POLITICAS ~ PARA  EL
DESARROLLO  INTEGRAL DE  LAS
1.2 FOMENTAR LA PARTICIPACION SOCIAL Y
LOS MECANISMOS DE COORDINACION
INTERINSTITUCIONAL PARA HACER MAS
EFICIENTES LOS PROGRAMAS SOCIALES.




SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION ETCA-1II-15-A
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2016

Programado Modificado Alcanzado

Descripcion

Unidad
Ejecutora
Eje Rector

Reto
Estrategia
Indicador
Unidad de
Medida

Meta Anual| | TRIM II'TRIM I TRIM IVTRIM | TRIM I TRIM I TRIM IV TRIM I TRIM II'TRIM I TRIM IVTRIM

Prog. Estatal
Proceso
*Frecuencia de
medicién
Total
Acumulado
% Avance Anual

DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA
POBREZA.

oop CORRESPONSABILIDAD SOCIAL.

1 |INDICE DE CAPACITACION SOCIAL. ACCION TRIMESTRAL 80 10 20 30 20 10 20 30 20 30 20 69 10 129 161%
INDICE DE ACCIONES DE VINCULACION
2 |INSTITUCIONAL IMPLEMENTADAS. ACCION TRIMESTRAL 28 4 6 8 10 4 6 8 10 11 19 20 20 70 250%

(%]
iy

9D0 DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

5 GOBIERNO  EFICIENTE, INNOVADOR,
TRANSPARENTE Y CON SENSIBILIDAD
SOCIAL.

4 FORTALECER EL PRCESO DE PLANEACION-
PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
VINCULANDOLO A LA EVALUACION DE
RESULTADOS DE GOBIERNO ESTATAL..

4.1 FOMENTAR LA PLANEACION DEL ESTADO
CON BASE EN NECESIDADES
PRIORITARIAS, RECURSOS DISPONIBLES Y
RESULTADOS MEDIBLES.

51 DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA
POBREZA.

05C CONTROL Y SEGUIMIENTO
ADMINISTRATIVO PARA EL DESARROLLO
SOCIAL.

1 |[INDICE DE OPERACION DE SISTEMAS
ADMINISTRATIVOS.
2 |PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE
EVALUACION PROGRAMATICA| DOCUMENTO | TRIMESTRAL 12 3 3 3 3 3 3 3 3 7 11 9 12 39 325%
INSTITUCIONAL.
3 [INDICE DE EFICIENCIA  EN LA
MINISTRACION DE RECURSOS DE COVES. | DOCUMENTO | TRIMESTRAL 49 4 15 15 15 4 15 15 15 4 4 6 4 18 37%

DOCUMENTO | TRIMESTRAL 12 3 3 3 3 3 3 3 3 4 5 3 4 16 133%

9E0 DIRECCION GENERAL DEL PROGRAMA
CRESER
4 TODOS LOS SONORENSES TODAS LAS
OPORTUNIDADES
2 FOMENTAR LA INCLUSION AL

21 CONTRIBUIR A CORREGIR LA
DESIGUALDAD E IMPUSAR EL
DESARROLLO INTEGRAL PARA ABATIR LA
POBREZA, ATENDER EL REZAGO, LA
MARGINACION Y LA INEQUIDAD.
51 DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA
POBREZA.
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2016
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05D IMPULSO AL DESARROLLO SOCIAL
INDICE DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
1 DE PROGRAMAS Y ACCIONES DE DOCUMENTO | TRIMESTRAL 43 1 6 12 24 1 6 12 24 1 6 5 8 20 47%
DESARROLLO REGIONAL.
9A0 DIRECCION GENERAL DE
INFRAESTRUCTURA SOCIAL
4 TODOS LOS SONORENSES TODAS LAS
OPORTUNIDADES
1 GENERAR POLITICAS PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
PERSONAS, LAS FAMILIAS Y LOS
DIVERSOS GRUPOS SOCIALES.
1.1 PROMOVER EL DESARROLLO SOCIAL
COMO UN PROCESO DE MEJORAMIENTO
DE LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS
A TRAVES DEL DESARROLLO DE LAS
POTENCIALIDADES HUMANAS Y
REGIONALES.
51 DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA
POBREZA.
ooL INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
SOCIAL
1 |INDICE DE CUMPLIMIENTO DE LA
EECUCION DE OBRAS Y ACCIONES DE ACCION TRIMESTRAL 1442 0 140 418 884 0 140 418 884 0 9 6 0 15 1%
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
SOCIAL.
2 |INDICE DE EFICIENCIA DE LA INVERSION ,
SOCIAL CONVENIDA. ACCION TRIMESTRAL 60 0 0 12 48 0 0 12 48 0 0 0 0 0 0%
5 "GOBIERNO  EFICIENTE INNOVADOR,
TRANSPARENTE Y CON SENSIBILIDAD
SOCIAL"
4 FORTALECER EL PRCESO DE PLANEACION-
PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
VINCULANDOLO A LA EVALUACION DE
RESULTADOS DE GOBIERNO ESTATAL
4.1 FOMENTAR LA PLANEACION DEL ESTADO
CON BASE EN NECESIDADES!
PRIORITARIAS, RECURSOS DISPONIBLES Y
RESULTADOS MEDIBLES.
51 DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA
POBREZA.
0JD SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
INVERSION SOCIAL.
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Eje Rector
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medicién

Programado

Modificado

Alcanzado
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16
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INDICE DE CUMPLIMIENTO DEL
SEGUIMIENTO Y  EVALUACION  DE
INVERSION SOCIAL.

DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS
SOCIALES

TODOS LOS SONORENSES TODAS LAS
OPORTUNIDADES.

IMPULSAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LAS FAMILIAS EN SITUACION
VULNERABLE.

FORTALECER EL DESARROLLO DE LAS
CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD, A
EFECTO DE MEJORAR SU CALIDAD DE
VIDA.

DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA
POBREZA.

IMPULSAR AL DESARROLLO SOCIAL

iNDICE DE COBERTURA DEL PROGRAMA
UNIDOS PARA TU MAYOR BIENESTAR.

INDICE DE COBERTURA DEL PROGRAMA
DE APOYO A MADRES JEFAS DE FAMILIA.

INDICE DE ATENCION A LAS SOLICITUDES
DE  CREDITO  PARA  PROYECTOS
PRODUCTIVOS.
INDICE DE CUMPLIMIENTO DE LA
REALIZACION DE BRIGADAS
COMUNITARIAS.

DOCUMENTO

Beneficiario

BENEFICIARIO

ACCION

ACCION

TRIMESTRAL

TRIMESTRAL

TRIMESTRAL

TRIMESTRAL

TRIMESTRAL

642

30,000

8,949

211

30,000

8,949

267

160

211

267

30,000

8,949

160

29

138

250

16,156

34

Total
Acumulado

421

16156

34

% Avance Anual

66%

54%

0%

486%

75%

Total de
indicadores

18






