SECRETARIA



Secretaria

El monto asignado a esta Unidad denominada Despacho del Secretario en términos de la
reconduccion presupuestal es de 27 millones 046 mil 716 pesos, cuyo ejercicio generd una
cantidad acumulada de 14 millones 624 mil 053 pesos, que equivalen al 54.1 por ciento de
avance en relacion con la suma total establecida para su gasto en el proceso antes
mencionado.

La variacion negativa que se observa es resultado de la aplicacion de los lineamientos de
la Reconduccion Presupuestal.

En cumplimiento con las responsabilidades de formar parte de los 6rganos de gobierno de
varias entidades y organismos es que se estuvo presente en las siguientes juntas: Primera
Reunién Ordinaria del Consejo de Vinculaciéon del Estado de Sonora; Reunion del Consejo
Directivo de la Comision de Vivienda del Estado de Sonora (COVES); 1° Sesién Ordinaria
de la Junta Directiva de la Comision del Deporte del Estado de Sonora (CODESON);
Quinta Sesion Ordinaria del Consejo Directivo de la Comisién Estatal para el Desarrollo de
los Pueblos y Comunidades Indigenas (CEDIS); Sesiones Ordinarias del Comité Estatal
del FONDEN y del Consejo Estatal de Proteccién Civil , entre otras.

Se participo también en la reunién de trabajo con la Coordinacion Regional de Cajeme que
forma parte de la Red Estatal de Desarrollo Social; de igual manera se sostuvo una serie
de entrevistas de planeacion y programacion de acciones en conjunto con la Delegacion
Estatal de SEDESOL.

Con el proposito de continuar promocionando los objetivos, alcances y requisitos de los
diversos programas y acciones sociales se intervino en su presentacion ante las
autoridades y ciudadanos del municipio de Etchojoa; también se presidié la primera
reunion de capacitacion del Instituto Nuevo Sonora a personal asignado a la Coordinacion
Regional integrantes de la Red Estatal de Desarrollo Social y la Oficina Municipal del
Programa CreSer con Bienestar en Ciudad Obregén.

También se tuvo contacto con los responsables de la ejecucion del proyecto del Centro
Artistico y Cultural de Huachinera quienes expusieron sus actividades para este afio y sus
requerimientos financieros; de igual manera se intervino en diversas reuniones de analisis
de la iniciativa de conformar un Fondo de Apoyo al Desarrollo Social, asi como en el



seguimiento a la importacién y recepciéon de una donacion consistente en 5 sillas de
ruedas en donde se ha contado con la colaboracion de los integrantes del Club Rotario
Hermosillo Desierto.

Para el fortalecimiento de los municipios del Estado, con la asistencia de representantes de
los 72 gobiernos municipales, se llevaron a cabo las jornadas de capacitacion municipal que
se enfocaron a tratar el tema del municipio y el desarrollo social.

Se llevé a cabo la instalacion en el Edificio CreSer de un modulo de recepcion de
solicitudes para acceder a los beneficios del Programa Federal 70 y mas lo cual se logro
en base a gestiones realizadas ante SEDESOL a fin de facilitarle una mayor accesibilidad
y atencién a las personas adultas mayores que acuden a realizar los procedimientos
respectivos.

Con el objetivo de dar cumplimiento al acuerdo por el que se establecen las disposiciones
en materia de control interno para la Administracion Publica Estatal emitido por la
Secretaria de la Contraloria se suscribié una acta compromiso con la Dependencia Estatal
antes mencionada, en la cual se plasmo el compromiso de esta Secretaria en relacién al
proceso de implementacion del citado sistema, su mantenimiento y mejora continua.

Con lo anterior se dio inicio a las actividades orientadas a llevar a cabo el ejercicio de
auto-evaluacién del control interno institucional de esta Dependencia, mismo que se
realizo a través de la aplicacion de encuestas mediante el Sistema de Evaluacion de
Control Interno (SECI) en donde participaron 54 servidores publicos de los cuales 3
corresponden al nivel estratégico, 28 al nivel directivo y 23 nivel operativo.

Posteriormente se revisO y analizO cada una de las encuestas, lo que permitio la
generacion de un informe de resultados que es el insumo para elaborar un programa de
trabajo que se habra de acordar y firmar en el préximo trimestre.

En este periodo que se informa, se iniciaron acciones tendientes a tener un mayor
contacto directo con el personal que labora en las Oficinas Municipales que tiene la
Secretaria. Por ello que se realizo un programa de visitas a las Coordinaciones Regionales
de: Benjamin Hill, Magdalena, Nogales, que forman parte de la Red Estatal de Desarrollo
Social; de igual manera se acudid a las oficinas del Programa CreSer con Bienestar
ubicadas en los municipios de Nogales, Cajeme, Navojoa y Guaymas.



En cuanto a las actividades realizadas por las 17 Coordinaciones Regionales que integran
la Red Estatal de Desarrollo Social, éstas se orientaron a apoyar a las Direcciones
Generales de Programas Sociales e Infraestructura Social, en la recopilacion de
informacion y verificacion de las condiciones de las solicitudes de incorporacion a los
Programas: CreSer con Adultos Mayores y CreSer con Autoempleo.

En lo que respecta al Programa CreSer con Vivienda Dignha se promovio la integracion de
los grupos de ahorro para una vivienda progresiva, y en la realizacion de acciones de
seguimiento y evaluacién de las acciones de remodelacion, y mejoramiento de viviendas
ejecutadas por los propios beneficiarios de los programas antes mencionados.

En cuanto al cumplimiento de las metas establecidas para su alcance en este periodo se
observan los siguientes avances:

Actividad y/o Proyecto: 001 Direccion y Coordinacion de las Politicas para el Desarrollo
Social.

Meta No0.01 Registro de Beneficiarios de los Programas Sociales: Se llevd a cabo el
registro de 3,000 personas incorporadas a los diversos programas sociales cantidad que
alcanzé al 100 por ciento de avance programado en el trimestre.

Meta N0.02 Acciones de Promocion y Difusion de la Politica Social: Inicialmente se
considero la integracion de 5 documentos como: boletines, informes y reportes relativos a
los eventos en donde participa personal de la Secretaria. En el transcurso del periodo que
se informa, se alcanzé a integrar la cantidad programada resultado un avance del 100 por
ciento.

Meta No0.03 Control y Seguimiento de Atencion Ciudadana: Se estimé que habria de
acudir para su atencion personalizada a nuestras instalaciones un total de 789,
alcanzandose un registro de 923. Este incremento tiene su origen en la instalacion de un
modulo del Programa Federal 70 y mas, por lo que las personas que solicitaban su
incorporacion al programa, aprovechan y plantean sus necesidades, inquietudes y dudas
al personal asignado en esa area por parte de esta Dependencia, lo cual provocé una
mayor afluencia de solicitudes al respecto.




Actividad y/o Proyecto: 010 Impulso al Desarrollo Social Regional.

Meta No0.01 Sequimiento y Evaluacion de las Acciones Ejecutadas por las Coordinaciones
Regionales de la Red Estatal de Desarrollo Social: Se estimo elaborar 3 informes, los
cuales se presentaron en la misma cantidad, cumpliendo al 100 por ciento.

Meta No0.02 Promocién vy Ejecucion de Acciones de Corresponsabilidad Social vy
Gubernamental en las Regiones del Estado: Se estimo elaborar 36 documentos, los
cuales se presentaron en la misma cantidad, cumpliendo al 100 por ciento.




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2012
(RECONDUCCION PRESUPUESTAL)

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT -01

SEGUNDO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA DESCRIPCI1ON UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT] MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL REALIZADO | ACUMULADO | AVANC
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $255,962,376  $387,739417  $70,367,104 $60,265,280  $124,979,103  48.83
01 SECRETARIA PESOS $27,046,716 $20,225,548 $6,837,387 $7,139,388 $14,624,053  54.07
2 DESARROLLO SOCIAL
6  PROTECCION SOCIAL
01  PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
001 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO
SOCIAL
AO  PROPIOS
001 REGISTRO DE BENEFICIARIOS DE LOS PROGRAMAS SOCIALES ~ BENEFICIARIO 56500 68478 3000 3000 17678 31.29
002 ACCIONES DE PROMOCION Y DIFUSION DE LA POLITICASOCIAL ~ DOCUMENTO 2 21 5 10 4762
003  CONTROL Y SEGUIMIENTO DE ATENCION CIUDADANA PERSONA 2700 5164 789 923 3918 *)
010 IMPULSO AL DESARROLLO SOCIAL REGIONAL
AO  PROPIOS
001 SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LAS ACCIONES EJECUTADAS  INFORME 2 12 3 3 6 50.00
POR LAS COORDINACIONES REGIONALES DE LA RED ESTATAL
DE DESARROLLO SOCIAL
002 PROMOCION Y EJECUCION DE ACCIONES DE DOCUMENTO 144 144 36 36 72 50.00
CORRESPONSABILIDAD SOCIAL Y GUBERNAMENTAL EN LAS
REGIONES DEL ESTADO
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pagina 1 de 1




SUBSECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL Y HUMANO



Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano

A dicha Subsecretaria se le asignaron recursos presupuestales por la cantidad de 3
millones 125 mil 739 pesos, mismos que a este trimestre presentan un ejercicio de 1 millén
182 mil 999 pesos, que equivalen el 37.8 por ciento respecto al original autorizado en base
a los lineamientos de la reconduccion presupuestal.

Los movimientos presupuestales son producto de la realizacibn de una serie de
actividades no programadas inicialmente, pero que tienen relacion con las atribuciones de
esta unidad.

Con el objetivo de cumplir con la calendarizacion trimestral del Programa Operativo Anual
y a la vez con las atribuciones conferidas a esta Unidad Administrativa se planearon y
realizaron las siguientes acciones:

Se implementd una estrategia de acercamiento personalizado con representantes de
diversas organizaciones sociales como son: Cristianos por Sonora; Comunidad Triqui del
municipio de San Miguel de Horcasitas; de la Region del Rio Mayo y de Benjamin Hill con
la intencion de atender de manera directa las solicitudes de obras y acciones, asi como
lograr acuerdos que permitan una mayor vinculacién en diversos aspectos que impulsen el
nivel de desarrollo social de sus representados.

Asimismo, se intervino en un numero importante de reuniones de trabajo previas y
relacionadas con la visita a la localidad de Mesa Colorada del municipio de Alamos para
impulsar proyectos y acciones de desarrollo del pueblo y comunidad indigena guarijia en
donde se logré conjuntar la presencia de representantes de dependencias y organismos
federales y estatales como: SAGARPHA, SCT, CEDIS, CEA, Junta de Caminos del
Estado de Sonora, y Coordinacién de Asuntos Agrarios y Religiosos y FOOSSI.

De igual manera, se asistio a la reunién ordinaria del Comité Técnico Estatal del Programa
de Desarrollo Humano Oportunidades; Reunién del Consejo Directivo de la Comision
Estatal para el Desarrollo de los Pueblos y Comunidades Indigenas, entre otras.

En la Ciudad de México, se sostuvo entrevista con el Subsecretario de SEDESOL con el
propésito de presentar y detallar la serie de proyectos de inversién social que pudieran



recibir recursos provenientes de los Programas de Desarrollo de Zonas Prioritarias (PDZP)
y Habitat en el presente ejercicio fiscal.

Posteriormente, se tuvo una reunion con el director de la Comisién Estatal para el
Desarrollo de los Pueblos y Comunidades Indigenas para dar seguimiento a los proyectos
y acciones de impulso al desarrollo de los grupos étnicos de Sonora.

También se coordind la integracion de 5 documentos: 3 carpetas de proyectos de
inversion en los rubros de agua potable, celdas fotovoltaicas, alcantarillado y drenaje que
pudieron recibir recursos provenientes del Programa de Desarrollo de las Zonas
Prioritarias; el manual de procedimientos de la presente Unidad Administrativa, con lo que
se atendié una observacion sefialada por el Instituto Superior de Auditorias y Fiscalizacion
(ISAF) y una guia para la conformacion y seguimiento de actividades de los comités de
beneficiarios del Programa CreSer con Adultos Mayores.

En relacion con las metas programadas para el presente trimestre estos son sus avances:

Meta No.01 Planeacién, Sequimiento y Evaluacién de los Programas Sociales
Coordinados por la Subsecretaria: Se estimo elaborar 3 documentos, incrementandose a
5, en razén de que originalmente no se contemplo el manual ni la guia arriba mencionada
gue fueron integradas para atender solicitudes de caracter exterior.

Meta No.04 Reuniones de Coordinacion con Dependencias del Sector de los Tres Niveles
de Gobierno e Instituciones de Asistencia Privada y Organizaciones Gubernamentales:
Para este periodo se programo llevar a cabo 5 reuniones, lograndose realizar 9, debido a
la dinamica de trabajo establecida por esta Unidad Administrativa.
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CLAVE PROGRAMATICA DESCRIPCI1ON UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT| MEDIDA ORIGINAL |MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO [ACUMULADO | AVANC
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $255962,376  $387,739,417  $70367,104  $60,265289  $124979103  48.83
02 SUBSECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO PESOS $3,125,739 $1,916,313 $787,206 $685,155 $1,182999  37.85
2  DESARROLLO SOCIAL
6  PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
002 APQYO Y ASESORIA PARA LA CONDUCCION DE LAS POLITICAS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL
AO PROPIOS
001 PILANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS DOCUMENTO 12 14 3 5 8 66.67
PROGRAMAS SOCIALES COORDINADOS POR LA SUBSECRETARIA
004 REUNIONES DE COORDINACION CON DEPENDENCIAS DEL REUNION 18 25 5 9 15 83.33
SECTOR DE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO E INSTITUCIONES
DE ASISTENCIA PRIVADA Y ORGANIZACIONES GUBERNANTALES
AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pagina 1 de 1

(*) SUPERIOR AL 100%




SUBSECRETARIA DE
PARTICIPACION CIUDADANA'Y
ENLACE INSTITUCIONAL



Subsecretaria de Participacion Ciudadanay Enlace Institucional

A esta Subsecretaria se le asign6é un gasto por la cantidad de 3 millones 977 mil 967
pesos, que para este trimestre reporta un avance presupuestal de 1 millon 663 mil 508
pesos, que representa el 41.8 por ciento; con respecto al anual asignado en términos de la
reconduccion presupuestal.

La disminucion observada es debido a la aplicacion de los lineamientos de la
Reconducciéon Presupuestal.

Es importante sefialar que esta Subsecretaria realizé diversas actividades tendientes a
gestionar proyectos y recursos por parte de dependencias y organismos federales asi
como de instancias de cobertura internacional.

Derivado de lo anterior, en México, D.F. se acudi6 a las oficinas del Banco Internacional
de Desarrollo (BID) para conocer los procedimientos y requisitos para la presentacion de
proyectos y la obtencion de financiamiento; con la Unidad de Asuntos Internacionales de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) para exponer diversos proyectos que
requieren recursos para su ejecucion; con profesores decanos del Instituto Panamericano
de Alta Direccion de Empresas (IPADE) para conocer de manera directa y precisa el
estudio de generacion de empleo masivo en México con el propésito de valorar la creacion
de empleo masivo en el sur y centro del Estado de Sonora; con la Oficina Econémica y
Cultural de Taipei de México para conocer de manera precisa los esquemas de
coinversion productiva.

Asimismo se sostuvieron reuniones de vinculacién con dependencias y organismos
descentralizados como la Secretaria de Educacién y Cultura; Junta de Asistencia Privada
e Instituto Sonorense de la Mujer y se hicieron los cursos de capacitacion relacionados
con la integracion y obtencion del registro CLUNI; presentacion de proyectos de tejido
social convocado por el Instituto de Desarrollo Social (INDESOL).

Ademas, se organizaron diversas reuniones para analizar con diversas dependencias de
la Administracion Publica Estatal la estrategia de la conformacion legal del Fondo
SEDESSON considerado como instrumento juridico para la obtencion de recursos
financieros para la instrumentacion de programas, proyectos y acciones de impacto al
desarrollo social del Estado.



De manera complementaria, para sustentar de manera documental parte de las
actividades arriba mencionadas; se formulé una presentacion institucional de SEDESSON
en donde se describen la misidn, vision, objetivos, programas, acciones y estrategias que
coordina y la propuesta juridica del proyecto del Fondo SEDESSON. También se elabor6
un informe de la gestidn de proyectos y recursos que se realiz6 en este periodo en la
Ciudad de México.

En lo que se refiere al registro de avances de las metas definidas en el calendario del
trimestre incluidos en el Programa Operativo Anual del 2012 se precisan cada uno de ellos

a continuacion:

Actividad y/o Proyecto: 002 Apoyo y Asesoria para la Conduccion de las Politicas para el
Desarrollo Social.

Meta No0.01 Integracién de Informes de Ejecucién de Programas y Acciones de

Participacion y Vinculacion Social: Se programo la elaboracion de 2 informes, mismos que
en el transcurso de este periodo se alcanzaron al 100 por ciento.

Meta No0.02 Coordinar y Participar en Acciones de Corresponsabilidad Social: Se

contemplo participar en 25 reuniones, lograndose al cierre de este trimestre hacer
presencia en 19 de ellas. La variacién negativa que se observa en esta meta es debido al
periodo electoral por lo que disminuyo la convocatoria de eventos de este tipo.

Meta No0.03 Atencidn y Sequimiento a Acciones vy Gestiones de Ciudadanos y Organismos
de la Sociedad Civil: Se procedi6 a su cancelacion en el primer trimestre.

En la etapa de programacion de las metas y sus cantidades se contemplo incorporar en la
estructura organica de la Subsecretaria de Participacion Ciudadana y Enlace Institucional
una area especifica cuya funcién se orientara exclusivamente a atender a grupos
prioritarios, asi como ejecutar acciones de apoyo al fortalecimiento de la gestién de los
organismos de la sociedad civil, mismas que ninguna Direccion General adscrita a esta
Subsecretaria lleva a cabo, por lo que en el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos del
presente ejercicio se incluyd la justificacion tanto de dichas funciones como el personal
gue habria de ejecutarlas.



Dicha propuesta no fue aprobada, no obstante no se tuvo posibilidades de cancelar las
mencionadas metas y quedaron registradas en el Programa Operativo Anual, al observar su
inclusion es que se solicito desde el Primer Trimestre su cancelacion dado que no se obtuvo
los recursos financieros y humanos para realizar las metas programadas.

Actividad y/o Proyecto: 008 Vinculacion Social.

Meta No0.01 Coordinar la Definicion y Ejecucion de Acciones de Atencién a Grupos
Prioritarios: Se procedio a su cancelacion en el primer trimestre.
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CLAVE PROGRAMATICA DESCRIPCI1ON UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT| MEDIDA ORIGINAL |MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO [ACUMULADO | AVANC
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $255962,376  $387,739,417  $70367,104  $60,265289  $124979103  48.83
03 SUBSECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y ENLACE INSTITUCIONAL PESOS $3,977,967 $2,586,832 $1,005,471 $790,863 $1663508 4182
2  DESARROLLO SOCIAL
6  PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
002 APQYO Y ASESORIA PARA LA CONDUCCION DE LAS POLITICAS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL
AO PROPIOS
001 INTEGRACION DE INFORMES DE EJECUCION DE PROGRAMAS Y INFORME 8 8 2 2 4 50.00
ACCIONES DE PARTICIPACION Y VINCULACION SOCIAL
002 COORDINARY PARTICIPAR EN ACCIONES DE REUNION 61 55 25 19 30 49.18
CORRESPONSABILIDAD SOCIAL
003 ATENCION Y SEGUIMIENTO A ACCIONES Y GESTIONES DE ASUNTO 62 0 15 0 0 0.00
CIUDADANOS Y ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD CIVIL
008 VINCULACION SOCIAL
AO PROPIOS
001 COORDINAR LA DEFINICION Y EJECUCION DE ACCIONES DE REUNION 67 0 15 0 0 0.00
ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS
AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pagina 1 de 1

(*) SUPERIOR AL 100%




DIRECCION GENERAL DE
PARTICIPACION CIUDADANA



Direccion General de Participacion Ciudadana

Esta Direccién General se le asigné un monto presupuestal de 7 millones 785 mil 859
pesos, del cual se ha erogado la cantidad de 3 millones 112 mil 609 pesos, lo que muestra
un avance del ejercicio del gasto del 40.0 por ciento en base a lo definido en la
reconduccién presupuestal.

La reduccion del monto asignado se debe a la aplicacion de los Lineamientos de la
Reconduccién Presupuestal.

Esta Unidad Administrativa sustenta las actividades desarrolladas en base a la definicién e
implementacion de 2 estrategias de trabajo: fomento de la participacion social e impulso
de la capacitacion social, cuyos resultados se mencionan a continuacion:

La participacion de los beneficiarios directos y de la ciudadania en el cuidado y vigilancia
de los programas sociales, es fomentada por la Secretaria de Desarrollo Social a través de
esta Unidad Administrativa que atienden a tres grandes objetivos: a) Prevenir y abatir
practicas de corrupcion, b) Cumplir en el aspecto de la integracién social, que esta
establecido en la Ley de Desarrollo Social y su Reglamento y c¢) Lograr la participacion
activa y responsable de los ciudadanos en la lucha contra la corrupcion, en la definicién,
planeacion, control, vigilancia y evaluacion de programas, obras y acciones de impacto
social y en la promocion de una cultura de transparencia y el respeto a las leyes.

Para hacer efectivo el principio de corresponsabilidad gobierno-sociedad se desarrollaron
las siguientes actividades:

Programas de Informacion a los Ciudadanos.- Mediante esta actividad se organizaron 10
reuniones que contaron con la asistencia de 321 personas con el proposito de que los
ciudadanos estén informados sobre reglas de operacion de los programas sociales,
estandares de los servicios, caracteristicas especificas de las obras, acciones y proyectos,
tipos y montos de apoyos econdmicos, los medios institucionales para la recepcion de
sugerencias, quejas y denuncias y los objetivos, instrumentos y alcances de la
normatividad vigente y aplicable en materia del desarrollo social del Estado.

Integracion Social.- Se coordind la organizacion de 10 reuniones a donde acudieron 343
personas con la intencion de impulsar la instalacion, desarrollo y consolidacion de los



Comités Ciudadanos de Desarrollo Social que se consideran como espacios de
comunicacion directa gobierno-sociedad.

Acciones de Asesoria y Apoyo.- En este periodo, se promovio la celebracién de 5 eventos
con una participacion de 122 personas en donde se brindé asesoria y apoyo a los
ciudadanos para que cuenten con los basicos y herramientas necesarias para realizar
tareas de cardcter preventivo en el control y vigilancia de programas, obras y acciones;
planear, administrar, ejecutar y control de proyectos autogestivos y ejercer sus derechos a
la informacidn, participacion democratica y de peticion.

En cuanto a la otra estrategia basica que se continua ejecutando por parte de esta Unidad
Administrativa que se refiere a la programacion y fortalecimiento de las capacidades
autogestivas especificamente en la poblacion en condiciones de vulnerabilidad social, asi
como las organizaciones sociales e institucionales educativas. En este periodo se coordind
la celebracion de 9 reuniones a donde acudieron un total de 385 personas a las que se les
brindo una serie de temas expuestos por personal asignado a esta Secretaria como:
Politica social estatal, Ley de Participacion Ciudadana y valores del Nuevo Sonora,
formando hijos responsables y corresponsabilidad social, entre otras.

Las metas calendarizadas en el periodo que se informa que estan incluidas en el
Programa Operativo Anual 2012 de esta Unidad Administrativa registran los siguientes

resultados:

Meta No0.01 Ejecucién de Acciones de Capacitacidon Social: Se llevo a cabo en este

periodo la realizacion de 9 reuniones de capacitacion con una asistencia de 385 personas,
cantidad inferior a la programada de 850, la variacion negativa es resultado de que se
presentd una reduccion de los cursos a fin de cumplir con las normas que rigen el proceso
electoral.

Meta No0.02 Fortalecimiento _de los Organos del Sistema Estatal de Planeacion de
Desarrollo Social: Se procedio a su cancelacion en este periodo que se informa.

Al no contar con la aprobacion del Presupuesto de Egresos por parte del Congreso del Estado
se opto por la Reconduccion Presupuestal misma que de acuerdo a sus lineamientos limito el
ejercicio de varias partidas y condiciono la instrumentacion de programas, obras y acciones
nuevas a darle preferencia a las que se encontraban en proceso.



Ante esta situacion en la que no se contaban con los elementos necesarios e
indispensables para llevar a cabo el ejercicio de las atribuciones de los Organos del
Sistema Estatal de Desarrollo Social se toma la decision de proceder a su cancelacion.

Meta No.03 Promocién y Sequimiento de Acciones de Participacion Social: En la presente
meta se contemplo llevar a cabo reuniones con una asistencia de 360 personas. Al cierre
del periodo que se informa se coordiné la organizacion de 25 contandose una asistencia
global de 786.




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2012
(RECONDUCCION PRESUPUESTAL)

EVT -01

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL SEGUNDO TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA D ESC CWRIPCI ON UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT] MEDIDA ORIGINAL MODIFICADO | ORIGINAL REALIZADO | ACUMULADO | AVANC
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $255,962,376 $387,739,417 $70,367,104 $60,265,289 $124,979,103 48.83
04 DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACION CIUDADANA PESOS $7,785,859 $4,517,913 $1,958,014 $1,475,929 $3,112,609 39.98
2  DESARROLLO SOCIAL
6  PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
009 PARTICIPACION SOCIAL
A0 PROPIOS
001 EJECUCION DE ACCIONES DE CAPACITACION SOCIAL BENEFICIARIO 3100 3048 850 385 1498 48.32
002 FORTALECIMIENTO DE LOS ORGANOS DEL SISTEMA ESTATALDE ~ REUNION 5 0 1 0 0 0.00
PLANEACION DE DESARROLLO SOCIAL
003 PROMOCION Y SEGUIMIENTO DE ACCIONES DE PARTICIPACION  BENEFICIARIO 1620 3279 360 786 2439 (*)
SOCIAL
Pagina 1 de 1

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO




DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION



Direccion General de Administracion

A esta Unidad Administrativa se le autorizé un gasto por la cantidad de 7 millones 497 mil
387 pesos, en términos de la reconduccién presupuestal, reportandose en este periodo un
ejercicio acumulado por la cifra de 5 millones 876 mil 779 pesos, lo que originé un avance
del 78.4 por ciento respecto al autorizado en el mencionado proceso.

El incremento que se registra tiene su origen en incrementos presentados en el costo de
ciertos materiales y en la prestacion de de diversos servicios generales, de igual manera en
esta unidad administrativa se concentra el apoyo para la oficinas municipales del programa
CreSer con Bienestar y las Coordinaciones Regionales de la Red Estatal de Desarrollo Social,
asi como atender una solicitud de un bien mueble necesario para el alcance de las metas en
los programas sociales que coordina la Secretaria.

La realizacion de acciones en este trimestre se orienta al cumplimiento de las atribuciones
y funciones conferidas a esta Direccion General y a las metas calendarizadas en el
Programa Operativo Anual sobresaliendo las siguientes:

La dinamica del trabajo de esta Unidad se sustenta en la operacion de diversos sistemas
CcOmo son:

Sistema de Planeacion-Programaciéon.- La Direccién General de Administracién en su
papel de unidad globalizadora contribuye a suministrar informacién al Sistema Estatal de
Evaluacion y de Rendicion de Cuentas que opera la Secretaria de Hacienda, para cumplir
con esta tarea, se implementan y manejan acciones de coordinacién con las demas
Unidades Administrativas que conforman la Secretaria.

Derivado de lo anterior, es que se recibid, reviso y consolido informacion de los avances
fisico-financieros y resultados de la instrumentacion de los programas establecidos en el
presupuesto de egresos, registrados al cierre del periodo lo que nos permitié formular el
Primer Informe Trimestral del ejercicio fiscal 2012 en el marco de la Reconduccion
Presupuestal.

Ademas, se elabor6 un reporte de informacion programatica-presupuestal en base a lo
gue se reporta en los informes trimestrales y Cuenta Publica Estatal del ejercicio anterior
con la intencidn de apoyar un mejor desarrollo de las actividades definidas para la



realizacion del apartado correspondiente a esta Dependencia mismo que se incorpora al
Informe de Trabajo del C. Gobernador del Estado.

Sistema de Informacién de Acciones Gubernamentales (SIA).- En este periodo, se
monitoreo mensualmente la situacion de la captura de la informacién realizada por los
enlaces designados para intervenir en este tipo de tareas, para posteriormente coordinar
la actualizacion trimestral de cada una de las plantillas asignadas a las Unidades
Administrativas tanto en el SIR como en el SEVI.

Sistema de Calidad Gubernamental Nuevo Sonora.- La implementacion del mencionado
sistema presenta avances significativos al llevarse a cabo actividades como son: 2
reuniones de Circulo de Calidad; 6 revisiones de las 5 S en igual nimero de unidades;
revision e incorporacion de observaciones a tres manuales de procedimientos; definicion y
aprobacion de los objetivos de calidad de la Dependencia y de los procedimientos
incluidos en los respectivos manuales de procedimientos.

Sistema de Control Interno Institucional.- En este trimestre, la presente Dependencia
asumio el compromiso de implementar en este afio las diversas etapas que forman el
sistema en referencia, a fin de impulsar la adopcién, ejecucion y fomento de una cultura en
materia de control interno en la Secretaria, asi como prevenir y evitar actos de corrupcion
y contribuir al logro de los objetivos y metas.

De manera inicial se coordind la realizacion de un ejercicio de autoevaluacién del estado
gue guarda las politicas, procedimientos, sistemas, actividades y operaciones de control
interno institucional.

La mencionada evaluacion se llevo a cabo mediante la aplicacion de encuestas en base a
las normas de control interno mediante el Sistema de Evaluacién del Control Interno
(SECI) en donde se conto con la participacion entusiasta de 54 servidores publicos, de los
cuales 3 son de nivel superior considerado como estratégico; 28 al nivel directivo y 23 se
ubican en el nivel operativo.

Una vez evaluados y definidos los resultados obtenidos se integro una propuesta inicial del
programa de trabajo en donde se describe la serie de actividades a desarrollar; fechas de
inicio y termino; unidad administrativa y responsables de su instrumentacion, medios de
verificacion y resultados esperados.



Sistema de Desarrollo Administrativo.- Se continuo otorgando asesoria y apoyo técnico en
la elaboracion de los manuales de procedimientos de la Subsecretaria de Desarrollo
Social y Humano y el Despacho del Secretario; y en la solventacion de las observaciones
y recomendaciones del personal revisor del manual correspondiente a la Direccién
General del Programa CreSer.

Para incrementar la eficiencia de los esquemas de atencion de tramites y servicios, asi
como generar una nueva forma de orientar el presupuesto a ejercer y disminuir los costos
de operacion de la Administracion Publica Estatal, el titular de la Secretaria firmo el
compromiso de ejecutar el Programa para la Mejora de la Gestién Publica 2012-2015 y por
consiguiente integrar, presupuestar e implementar proyectos de mejora que incidan
directamente en la operacion de los programas sociales.

La estrategia definida en esta Dependencia parti6 de definir un proyecto de mejora en
base a las areas de oportunidad identificadas y la capacidad para realizarlos, ademas que
sus resultados causen un impacto pronto, oportuno y favorable a los ciudadanos.

Sistema de Auditoria y Control Administrativo.- En este lapso de tiempo, se tuvo la visita
de personal auditor adscrito de la Secretaria de la Contraloria General para llevar a cabo
la revision del cierre del segundo semestre del 2011 y del primer trimestre del presente
ejercicio fiscal.

En lo que respecta a la revisidn efectuada por el ISAF en el periodo anterior, fuimos
notificados mediante un informe de una serie de observaciones, a las que se les dio puntual
respuesta con lo que se espera obtener las adecuadas solventaciones al respecto.

Sistema de Administraciéon de Recursos Humanos.- La ejecucion del presente sistema
permitié la recepcion, revision y atencion de 84 solicitudes de parte de titulares y personal
adscritos a las Unidades Administrativas en materia de incapacidades, periodos
vacacionales, incapacidades, permisos econdémicos, cambios de personal de plantilla y
temporal e incidencias entre otros.

Con el apoyo de los enlaces de las diversas Unidades Administrativas se concluyo la
Ultima etapa de la actualizacion de las descripciones de puestos con que cuenta esta
Dependencia; y un directorio del personal que labora en las instalaciones del Edificio



CreSer. Dicha informacion incluye ademas del nombre, domicilio particular, correo
electronico, edad, sexo, enfermedades cronicas y teléfonos.

Sistema Integral de Evaluacion de la Gestion de Sonora.- Se concluyo con las actividades
de integracion y captura en el software del SIGESON, de los Ejes, Indicadores Genéricos
y Especificos; formulas, variables y Valores calendarizados de la Matriz de Desempefio
Institucional de la Secretaria de Desarrollo Social correspondiente al Ejercicio Fiscal 2012.
De igual manera se elaboro el documento denominado “ldentificacion de los Cambios de
2011 a 2012” mismo que se turno a la Secretaria de la Contraloria quien fue la instancia
gue requirié la informacién antes mencionada.

Sistema de Administracion de Recursos Presupuestales.- Se integraron 3 reportes
mensuales de los avances financieros de las diversas unidades administrativas y se llevo
a cabo el monitoreo constante del registro de movimientos en los capitulos, conceptos y
partidas del Presupuesto de Egresos de esta Dependencia y que estan incorporadas en el
Sistema Integral de Informacion y Administracion Financiera (SIAF).

En cuanto al apoyo técnico que se le otorga a la Comision de Vivienda del Estado de
Sonora se generaron 25 érdenes de pago por concepto de sus gastos de operacion, asi
como los referentes a la implementacion de sus Programas de Fomento e Impulso a la
Vivienda Social.

También se otorgo asesoria a los enlaces de las unidades: Direccion General del
Programa CreSer y Despacho del Secretario (Red Estatal de Desarrollo Social) en lo
referente a la aplicacion y comprobacion de los recursos de los fondos revolventes.

Sistema de Control de Bienes y Recursos Materiales.- Mediante este sistema se realizaron
las siguientes actividades como la actualizacion de las bithcoras de mantenimiento de los
vehiculos asignados a esta Dependencia.

Se inicio de igual manera la revision y actualizacion del inventario general de los bienes
muebles de las Unidades Administrativas, asi como el suministro de combustible y la
atencion pronta de las solicitudes de reparacion de vehiculos.

Sistema de Adquisiciones.- A través de su instrumentacion se capturaron 26 solicitudes
gue se atendieron en los términos de los lineamientos de la reconduccion presupuestal.



En cuanto el numero de adquisiciones, estas tuvieron una cierta disminucion ya que los
eventos de entrega de apoyos sociales asi como inicio y conclusion de la ejecucion de
programas sociales se redujeron por cuestién del blindaje electoral.

En lo correspondiente a las metas establecidas en el Programa Operativo Anual para su
alcance en este periodo, se describen sus resultados a continuacion:

Meta No.01 Ministracién de Recursos para la Operacion del Coves: Se programo realizar
el tramite de 10 6rdenes de pago, que al cierre del ejercicio se incremento a la cantidad de
25; en razon de que se recibieron recursos adicionales de parte de la CONAVI y que el
Gobierno del Estado aportdé lo correspondiente para que no fueron devueltos a la
federacion.

Meta No0.02 Elaboracién de Sistema de Indicadores Presupuestales, Proyecto del
Presupuesto de Egresos, Programa Operativo Anual y Cuenta Publica: No se contemplo
realizar actividad alguna en este periodo que se informa. Sin embargo a solicitud de la
Secretaria de la Contraloria encargada del Programa de la Mejora de la Gestién Publica,
fue necesario definir un proyecto para la mejora de la gestion en materia de simplificacion
de tramites y servicios.

Meta No.03 Coordinacion de la Actualizacion de Documentos Normativos de la Secretaria:
Se programo la actualizacion de un documento, registrandose 2 siendo los manuales del
Despacho del Secretario y Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano. Esta variacion
positiva tiene su origen en que se solicitd el apoyo por parte de la Subsecretaria en
mencion.

Meta No0.04 Informes de Evaluacion Programéatica de la Dependencia: Se programd
elaborar 6 documentos, de los cuales se generaron en la misma cantidad registrandose un
avance del 100 por ciento.

Meta No.05 Ejecucion de Acciones de Administracién de Recursos Humanos, Materiales
Financieros: Se contemplo para el periodo que se informa la recepcion y gestion de 50 asuntos,
los cuales se incrementaron 84, debido a la dinamica de trabajo de la Dependencia.




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2012
(RECONDUCCION PRESUPUESTAL)

EVT -01

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL SEGUNDO TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA DESCRIPCI1ON UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT| MEDIDA ORIGINAL |MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO [ACUMULADO | AVANC
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $255962,376  $387,739,417  $70367,104  $60,265289  $124979103  48.83
05 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION PESOS $7,497,387 $9,397,612 $1,900,725 $2,959,894 $5876,779 7838
2  DESARROLLO SOCIAL
6  PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
003 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL
AO PROPIOS
001 MINISTRACION DE RECURSOS PARA LA OPERACION DEL COVES DOCUMENTO 51 69 10 25 36 70.59
002 ELABORACION DE SISTEMA DE INDICADORES DOCUMENTO 4 6 0 1 3 75.00
PRESUPUESTALES, PROYECTO DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS, PROGRAMA OPERATIVO ANUAL Y CUENTA PUBLICA
003 COORDINACION DE LA ACTUALIZACION DE DOCUMENTOS DOCUMENTO 3 6 1 2 6 (*)
NORMATIVOS DE LA SECRETARIA
004 INFORMES DE EVALUACION PROGRAMATICA DE LA INFORME 23 25 6 6 14 60.87
DEPENDENCIA
005 EJECUCION DE ACCIONES DE ADMINISTRACION DE RECURSOS ASUNTO 205 242 50 84 147 71.71
HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pagina 1 de 1




COORDINACION GENERAL DEL
PROGRAMA “CRESER”



Direccion General del Programa CreSer

Esta Direccion General le fue asignada la cifra de 9 millones 220 mil 470 pesos;
ejerciéndose en el trimestre un monto de 17 millones 883 mil 921 pesos, lo que originé un
avance acumulado de 383.9 por ciento respecto al autorizado en el proceso de la
reconduccion presupuestal.

El aumento de recursos presupuestales se aplico en el pago de servicios personales al
personal asignado en cada una de las cinco oficinas municipales del programa. Derivado
de lo anterior que se realizaron una serie de actividades y visitas por parte de los gestores
lo cual requirié un gasto mayor aplicado en los capitulos 2000 y 3000.

En este periodo que se informa en cumplimiento con el programa anual de capacitacion y
desarrollo, se organizaron 108 eventos entre cursos de capacitacién y reuniones de los
circulos de aprendizaje que se efectian en cada una de las oficinas que el Programa
CreSer con Bienestar opera en 5 municipios del Estado.

De manera previa a los eventos anteriormente descritos se disefiaron, imprimieron y
distribuyeron a los supervisores y gestores, material de apoyo documental los cuales son
utiizados de manera obligatoria en las actividades arriba sefialadas y son el principal
insumo para la evaluacién y seguimiento del programa en mencién.

Posteriormente a la capacitaciéon se promovio la elaboracién de practicas de exposicion
que aplicaron en la visita a las familias; se aplicaron examenes sobre el tema y/o temas
que se abordaron; se llevo a cabo la integracion de circulos de aprendizaje para reforzar
las técnicas y conocimientos adquiridos.

Un total de 620 gestores acompafados por sus respectivos supervisores son los que
intervinieron en las dindmicas y practicas realizadas en los eventos antes mencionados.

Del total de cursos que se alcanzaron a celebrar que fueron 108; en Hermosillo fueron 23;
en Cajeme el nimero es 25; Navojoa con 30; Nogales 10 y en Guaymas se alcanzé la
cifra de 20 de ellos.

En cuanto al desarrollo de acciones de incorporacion de nuevas familias en condiciones
de pobreza en este trimestre, estas fueron limitadas en cumplimiento con los lineamientos
definidos del blindaje electoral, por lo que no se registrdé ninguna cantidad al respecto.



Los avances que observan cada una de las metas incluidas en el calendario trimestral del
Programa Operativo Anual se describen a continuacion:

Meta No.01 Instrumentar El Programa de Capacitacién de Gestores Sociales: En la etapa
de programacion se establecié la organizacion de 108 eventos, de los cuales en este
periodo se alcanzo al 100 por ciento.

Meta No.02 Ampliar La Cobertura de las Familias Atendidas por el Programa CreSer Con
Bienestar: No se contemplo ninguna actividad en este periodo que se informa.




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
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INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2012
(RECONDUCCION PRESUPUESTAL)

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
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SEGUNDO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA D ESC CWRIPCI ON UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT] MEDIDA ORIGINAL MODIFICADO | ORIGINAL REALIZADO | ACUMULADO | AVANC
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $255,962,376 $387,739,417 $70,367,104 $60,265,289 $124,979,103 48.83
06 DIRECCION GENERAL DEL PROGRAMA CRESER PESOS $9,220,470 $43,627,808 $2,365,341 $17,883,921 $35,400,822 383.94
2  DESARROLLO SOCIAL
6  PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
004 PLANEACION, CONTROL Y EVALUACION DE PROGRAMAS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL
AO PROPIOS
001 INSTRUMENTAR EL PROGRAMA DE CAPACITACION DE EVENTO 474 626 108 108 368 77.64
GESTORES SOCIALES
002 AMPLIAR LA COBERTURA DE LAS FAMILIAS ATENDIDAS POR EL BENEFICIARIO 50000 50280 0 0 40280 80.56
PROGRAMA CRESER CON BIENESTAR
Pagina 1 de 1

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO



DIRECCION GENERAL DE
ENLACE INSTITUCIONAL



Direccion General de Enlace Institucional

A esta Unidad Administrativa se le autorizé la suma de 5 millones 343 mil 582 pesos, cuyo
ejercicio en este periodo alcanza la cifra de 477 mil 771 pesos, por lo que se observa un
20.1 por ciento de avance de aplicacion de los recursos financieros en base a lo asignado
en la reconduccion presupuestal.

El registro de una afectacion negativa es en razon de la observancia de los lineamientos
de la Reconducciéon Presupuestal.

Las acciones realizadas se orientaron a cumplir con los objetivos generales y especificos
de las estrategias “Ayudemos a Ayudar” y profesionalizacion de las organizaciones de la
sociedad civil, generandose resultados satisfactorios mismos que se precisan a
continuacion.

Ayudemos a ayudar.- Se tuvo un acercamiento personalizado con organizaciones de la
sociedad civil como proyecto Barranco Batuecas, A.C. a quien se les otorgé apoyo
juridico; Un Paso a Tiempo IAP y Maria Boreti IAP a las que se brind6 asesoria para la
elaboracion de los convenios de coordinacion entre ellas y la Secretaria para la
capacitacion de proyectistas; Unién de Operadores de Autotransportes de Sonora A.C.
UNOPAS A.C., a quienes se les apoyo en la revision y presentacion de observaciones de
su acta constitutiva; Fundacién de Apoyo en Violencia Intrafamiliar y Delitos Sexuales
(FAVIS), de quien se recibié documentacion que sustenta su integracion para su revision
desde el punto de vista juridico.

De igual manera nos reunimos con representantes del proyecto integral del Centro
Artistico y Cultural del municipio de Huachinera (CACH) a los que se les otorgd
capacitacion para la elaboracion de proyectos de captacién de fondos ante organismos
como: Instituto Nacional de Desarrollo Social (Programa de Coinversion Social) y Sistema
DIF Estatal (Programa Peso por Peso).

Asimismo, se coordinaron las actividades de organizacion y logistica relacionadas con la
importacion de un contenedor procedente de China con 550 sillas de ruedas que seran
donadas a esta Dependencia por parte de Free Wheechairs Mission para su entrega a
diversas instituciones de beneficencia social del Estado asi como de un trailer que se
encuentra ubicado en Nogales, Arizona.



Profesionalizacion de las organizaciones de la sociedad civil.- En el marco de esta
estrategia se imparti6 un curso inductivo a la profesionalizacion de las mencionadas
organizaciones y a la elaboracién de proyectos para la procuracion de fondos que
contribuyen al financiamiento de sus programas de trabajo.

Se conto con la asistencia de 28 personas que acudieron con la representacion de 20
organizaciones, de manera inmediata se brindé un curso en coordinacion con INDESOL.
Como parte complementaria de las actividades y tareas a cargo de esta Unidad
Administrativa se participé en 5 reuniones de analisis de lineas de investigacion para la
captacion de recursos para los proyectos y acciones de las organizaciones sociales; con el
Instituto de Capacitacion del Estado de Sonora (ICATSON) para gestionar su apoyo para
el ensamble de las 550 sillas de ruedas que recibiremos en donacion y con diversas
dependencias y organismos estatales para exponerles el proyecto del Fondo SEDESSON.

De igual manera se celebré una reunion de trabajo en donde se otorgd asesoria a
representantes de instituciones de asistencia privada

En lo que corresponde al cumplimiento de las metas calendarizadas para este periodo sus
avances son los siguientes:

Meta No.01 Definir_Instrumentos de Colaboracién Institucional: Se tiene programado
suscribir 2 convenios de coordinacion con organizaciones sociales, y en el transcurso del
trimestre se integraron los anteproyectos, pero debido al blindaje electoral se pospuso su
correspondiente firma para el proximo trimestre.

Meta N0.02 Ejecutar Acciones de Apoyo a la Recaudacion de Recursos Financieros y
Materiales para Organismos de la Sociedad Civil y Grupos de Base: Para el periodo que
se informa no se programd ninguna cantidad; pero fue necesario realizar acciones

orientadas a investigar, contactar y difundir esquemas de recaudacion de donativos
efectudndose la cantidad de 8.

Meta No0.03 Otorgar Asesoria A Integrantes de Organismos de la Sociedad Civil y Grupos
de Base: Esta meta no estimo cantidad alguna para este periodo; mas sin embargo se
brindé asesoria a 34 personas de 9 organizaciones de la sociedad civil y grupos de base.




Meta No.04 Seguimiento de las Acciones de Fortalecimiento de las Organizaciones de la
Sociedad Civil y Grupos de Base: Para el periodo que se informa no se programo ninguna
cantidad; se le dio seguimiento a las actividades realizadas durante este periodo que se
informa a 5 organizaciones de la sociedad civil.
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CLAVE PROGRAMATICA DESCRIPCI1ON UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT| MEDIDA ORIGINAL |MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO [ACUMULADO | AVANC
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $255962,376  $387,739,417  $70367,104  $60,265289  $124979103  48.83
08 DIRECCION GENERAL DE ENLACE INSTITUCIONAL PESOS $5,343,582 $2,693,333 $1,370,906 $477,772 $1,074,666 2011

2 DESARROLLO SOCIAL
6  PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
008 VINCULACION SOCIAL

AO PROPIOS
001 DEFINIR INSTRUMENTOS DE COLABORACION INSTITUCIONAL CONVENIO 8 6 2 0 0 0.00
002 EJECUTAR ACCIONES DEAPOYO A LA RECAUDACION DE ACCION 50 46 0 0 6 12.00

RECURSOS FINANCIEROS Y MATERIALES PARA ORGANISMOS
DE LA SOCIEDAD CIVIL Y GRUPOS DE BASE

003 OTORGAR ASESORIA A INTEGRANTES DE ORGANISMOS DE LA PERSONA 205 327 0 0 163 79.51
SOCIEDAD CIVIL Y GRUPOS DE BASE

004 SEGUIMIENTO DE LAS ACCIONES DE FORTALECIMIENTO DE LAS ~ ORGANISMO 125 165 0 0 80 64.00
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL Y GRUPOS DE BASE

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pagina 1 de 1



DIRECCION GENERAL DE
INSFRAESTRUCTURA SOCIAL



Direccion General de Infraestructura Social

El monto autorizado para esta Unidad Administrativa es de 82 millones 268 mil 042 pesos.
Al cierre del trimestre se ejercieron 8 millones 336 mil 316 pesos, lo que representa un
avance del 10.1 por ciento del total aprobado en términos de reconduccion presupuestal.

La variacion que se reporta es en funcién de adecuaciones que se aplicaron para otorgar
suficiencia presupuestal a otras unidades administrativas que lo requirieron de manera
extraordinaria.

Durante el presente periodo que se informa, esta Direccion General se vio limitada en
cuanto a la ejecucion de los programas a su cargo, debido a la situaciéon generada por la
falta de aprobacién al Presupuesto de Egresos 2012, por lo que se atendié lo conducente
a la reconduccion presupuestal, de tal manera que Unicamente se autorizaron recursos
para el Programa Ahorrando para una Vivienda Digna.

Ello contribuyé a la ejecucion de 324 acciones de mejoramiento y rehabilitacion de igual
namero de viviendas en los siguientes municipios: Hermosillo (120), Etchojoa (39),
Huatabampo (60), Navojoa (80) y 25 en la Region Rio Sonora.

Resultado de lo anterior, se conformaron 15 grupos de ahorro en los municipios de:
Etchojoa (2), Cajeme (3), Empalme (5) y Nogales (5).

En lo que respecta a los programas convenidos con el Gobierno Federal a través de la
SEDESOL: Empleo Temporal, 3X1 para Migrantes y de Desarrollo de Zonas Prioritarias;
no se ha ejecutado ningun tipo de obra y/o accion, ya que no se han autorizado los
recursos presupuestales que son considerados como la aportacion estatal en la estructura
financiera de los programas en mencion.

En cuanto a los avances que presentan cada una de las metas programadas para este
trimestre estos son:

Actividad y/o Proyecto: 001 Fondos para Vivienda Progresiva.
Meta No0.01 Construccion de Pie de Casa en Poblacién Vulnerable: Se programo6 una

cantidad de 18 acciones, sin tener avance alguno debido a que las limitaciones derivadas
de la reconduccién presupuestal.




Actividad y/o Proyecto: 002 Fondos para el Mejoramiento de Vivienda.

Meta No.01 Instrumentacion del Programa Ahorrando para una Vivienda Digna: Para esta
meta se considerd llevar a cabo 420 acciones, registrandose 324 ejecutadas para un

avance del 77 por ciento en este trimestre. La variacion a la baja respecto a lo programado
obedece al desfase presentado en cuanto a la captacion de depdsitos realizados por parte
de la poblacién beneficiaria y los realmente registrados a través de las Agencias Fiscales.

Meta No0.02 Instrumentacién del Programa Piso Firme: Se programé la cifra de 150
acciones de las cuales no se ejecutd alguna, ya que no se ha recibido la autorizacién
correspondiente.

Meta No.03 Programa de Rehabilitacion Mayor y/o Ampliacidon de Vivienda: Se tiene una
cantidad programada de 6 acciones correspondientes a la entrega de paquetes de
materiales de construccion, de los cuales no se alcanzd ninguna, ya que no se han
autorizado los recursos correspondientes.

Meta No.04 Instrumentacién del Programa Techo Digno: Esta meta contempla una
cantidad programada de 240 acciones sin avance aun ya que no se tienen los recursos

autorizados.

Actividad y/o Proyecto: 005 Seguimiento y Control de las Politicas de Desarrollo Social y
Combate a la Pobreza.

Meta No0.01 Integracién de Actas de Instalacion de Grupos de Ahorro del Programa
Ahorrando para una Vivienda Digna: Se han elaborado un total de 15 documentos
respecto a los 30 programados inicialmente; la variacion a la baja se debe a que durante el

primer trimestre se alcanz6 un 174 por ciento con lo que complementa la reduccion
registrada.

Meta No0.02 Instrumentacion de Sistemas de Control Presupuestal por Proyecto: En lo que
respecta a dicha meta se integro un documento que corresponde al proyecto Ahorrando
para una Vivienda Progresiva en Cajeme, de un total de 78 programadas; el nulo avance
observado se debe a limitaciones derivadas de la reconduccion presupuestal.




Meta No0.03 Informes de Segquimiento Fisico-Financiero por Programa: Se formulé un

informe, el cual corresponde al primer avance trimestral 2012 de la ejecucion obras y
acciones contempladas en el Programa Operativo Anual correspondiente a esta Direccion
General, de tal manera que el avance es del 100 por ciento.

Actividad y/o Proyecto: 006 Infraestructura Social.

Meta No.01 Ejecucién de Obras Infraestructura Basica: La presente meta considera la
ejecucion de obras de infraestructura basica como agua potable, alcantarillado,
pavimentacion y electrificacion, principalmente, las cuales son programadas en funcion de
los rezagos que esta Secretaria detecte como prioritarios de atencién, en coordinacion con
los distintos gobiernos municipales. Durante el periodo que se informa, no se tiene meta
programada alguna.

Actividad y/o Proyecto: 011 Programas Sociales Convenidos.

Meta No.01 Construccion de Obras de e Impacto Comunitario (PET): Esta meta registra la

ejecucion del Programa de Empleo Temporal convenido con la Federacion, el cual
considera una meta de 8 obras sin haberse alcanzado avance alguno, debido a que aun
no se emite las autorizaciones de recursos respectivas.

Meta No.02 Construccién de Obras de Desarrollo Municipal (PDZP): La ejecucion de esta
meta forma parte del Programa denominado Desarrollo de Zonas Prioritarias (PDZP), el
cual no tiene meta programada para este trimestre ya que los recursos para el presente
afo seran tramitados una vez definida la asignacion que corresponda a cada municipio.

Meta No0.03 Ejecucion de Obras de Caracter Histérico, Recreativo y Cultural (3x1 para
Migrantes): El registro de esta meta comprende las obras a ejecutarse como parte del
Programa 3 x 1 Para Migrantes convenido con el Gobierno Federal, el cual no presenta
avance alguno ni meta programada, ya que aun no se tiene definida la asignacion de
recursos para los proyectos y organismos ejecutores. Es de destacar la participacion de la
poblacién migrante con residencia en Estados Unidos, que por medio de gestiones de los

municipios interesados habran de acordarse las aportaciones para la ejecucion de obras
que ellos mismos propongan.



GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2012
(RECONDUCCION PRESUPUESTAL)

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT -01

SEGUNDO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA DESCRIPCI1ON UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT] MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL REALIZADO | ACUMULADO | AVANC
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $255,962,376 $387,739,417 $70,367,104 $60,265,289 $124,979,103 48.83

09 DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PESOS $82,268,042 $129,820,989 $23,842,546 $4,001,434 $8,336,316 10.13
2 DESARROLLO SOCIAL
2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
01 DESARROLLO Y EQUIPAMIENTO URBANO
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
06  EDIFICACION DE VIVIENDA PROGRESIVA Y MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
001 FONDOS PARA VIVIENDA PROGRESIVA
AO  PROPIOS
001 CONSTRUCCION DE PIE DE CASA EN POBLACION VULNERABLE  VIVIENDA %3 60 18 0 0 0.00
002 FONDOS PARA EL MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
AO  PROPIOS
001  INSTRUMENTACION DEL PROGRAMA AHORRANDO PARA UNA PAQUETES DE 1620 1620 420 324 324 20.00
VIVIENDA DIGNA MATERIALES
002  INSTRUMENTACION DEL PROGRAMA PISO FIRME VIVIENDA 600 600 150 0 0 0.00
003 PROGRAMA DEREHABILITACION MAYOR Y/O AMPLIACION DE PAQUETES DE k7 2 6 0 0 0.00
VIVIENDA MATERIALES
004  INSTRUMENTACION DEL PROGRAMA TECHO DIGNO VIVIENDA 887 887 240 0 0 0.00
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
0L COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
005 SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LAS POLITICAS DE DESARROLLO SOCIAL Y
COMBATE A LA POBREZA
A0  PROPIOS
001 INTEGRACION DE ACTAS DE INSTALACION DE GRUPOS DE DOCUMENTO 81 8L 30 15 76 93.83
AHORRO DEL PROGRAMA AHORRANDO PARA UNA VIVIENDA
DIGNA
002  INSTRUMENTACION DE SISTEMAS DE CONTROL PRESUPUESTAL  DOCUMENTO 18 118 78 1 15 1271
POR PROYECTO
003  INFORMES DE SEGUIMIENTO FISICO-FINANCIERO POR INFORME 5 5 1 1 3 60.00

PROGRAMA

006 INFRAESTRUCTURA SOCIAL
AO PROPIOS

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO

Pégina 1 de 2




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2012
(RECONDUCCION PRESUPUESTAL)

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT -01

SEGUNDO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA DESCRIPCI1ON UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT| MEDIDA ORIGINAL |MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO [ACUMULADO | AVANC
001 EJECUCION DE OBRAS INFRAESTRUCTURA BASICA OBRA 25 25 0 0 0 0.00
011 PROGRAMAS SOCIALES CONVENIDOS
A0 PROPIOS
001 CONSTRUCCION DE OBRAS DE E IMPACTO COMUNITARIO (PET) OBRA 27 27 8 0 0 0.00
002 CONSTRUCCION DE OBRAS DE DESARROLLO MUNICIPAL (PDZP)  OBRA 11 11 0 0 0 0.00
003 EJECUCION DE OBRAS DE CARACTER HISTORICO, RECREATIVO  OBRA 8 8 0 0 0 0.00

Y CULTURAL (3X1 PARA MIGRANTES)

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO

Pégina 2 de 2




UNIDAD DE
ASUNTOS JURIDICOS



Unidad de Asuntos Juridicos

Esta Unidad Administrativa tiene asignado un monto de 1 millén 726 mil 510 pesos, de los
cuales en este periodo se ejercieron en base a la observancia de los lineamientos de
racionalidad y austeridad presupuestal la suma de 399 mil 366 pesos, lo que reporta un
avance presupuestal del 46.6 por ciento respecto al total de recursos que se tienen
asignados en términos de la reconduccion presupuestal.

La presente Unidad coadyuva en la observancia de la normatividad juridica vigente
respecto al entorno econdmico y social en que se aplican los programas, proyectos y
acciones gue coordina la Secretaria.

En atencion a una solicitud se trabajo en la revision y fundamentacion de los preceptos
juridicos que se incorporaron a un contrato de servicios profesionales que fue suscrito por
el titular de la Dependencia situacion que de manera inmediata se comunico a la
Secretaria de la Contraloria, en cumplimiento de los procedimientos establecidos en la
materia.

En cumplimiento con la Ley de Acceso a la Informacion Publica del Estado se atendieron
en tiempo y forma 53 solicitudes de informacién publica presentadas a través del Sistema
de Solicitudes de Informacion (INFOMEX) de Sonora, clasificando 11 de caracter social, 8
econdmicas, 11 se rechazaron por no existir la informacion solicitada en esta Secretaria y
23 se declinaron, en virtud de que la informacion solicitada no era de nuestra competencia.

También se intervino en la formulacion del acta-compromiso de la instrumentacion,
actualizacion y mejora continua del Sistema de Control Interno Institucional.

Asimismo, se actualizé de manera mensual el Portal de Transparencia en lo que esta
Unidad de Enlace coordina la recepcion, analisis, generacion de respuestas e
incorporacion de la informacion bésica de esta Secretaria.

En este periodo se atendieron un total de 22 asesorias que coadyuvaron a aclarar dudas,
o interpretaciones juridicas de funcionarios y servidores publicos adscritos a la presente
Secretaria.



Los resultados de las metas incluidas en el calendario de este trimestre del Programa
Operativo Anual fueron los siguientes:

Meta No.01 Atencién a Solicitudes de Acceso a la Informacion que los Ciudadanos
Presenten a la Dependencia: En la etapa de programacion se contemplo captar y atender
un numero de 6 solicitudes presentadas por la ciudadania de las cuales se registro la
cantidad de 53 debido a una mayor participacién e interés por parte de los ciudadanos en
general.

Meta No0.02 Integracién de Documentos Juridicos y/o Normativos en Materia de Desarrollo
Social: Se estimé formular 7 documentos, los cuales en el transcurso del periodo no se
alcanzaron, registrdndose la cantidad de 2. Esta disminucién es producto de que se
atendieron los lineamientos en materia de blindaje electoral.

Meta No.03 Otorgamiento de Asesoria y Apoyo Juridico: Se estimo brindar 10 asesorias a
personas, al cierre de este periodo se alcanzé la cantidad de 22, lo anterior es producto de
gue se presentaron diversas solicitudes de manera escrita y verbal en torno a dudas e
interpretaciones de los lineamientos en materia electoral.




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA EVT-01

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2012
(RECONDUCCION PRESUPUESTAL)

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL SEGUNDO TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA DESCRIPCI1ON UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT| MEDIDA ORIGINAL |MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO [ACUMULADO | AVANC
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $255962,376  $387,739,417  $70367,104  $60,265289  $124979103  48.83
10 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS PESOS $1,726,510 $1,316,625 $443,698 $399,366 $805,124 46.63

2 DESARROLLO SOCIAL
6  PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL

002 APOYO Y ASESORIA PARA LA CONDUCCION DE LAS POLITICAS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL

A0 PROPIOS

001 ATENCION A SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION QUE  SOLICITUD 16 174 6 53 170 (*)
LOS CIUDADANOS PRESENTEN A LA DEPENDENCIA

002  INTEGRACION DE DOCUMENTOS JURIDICOS Y/O NORMATIVOS DOCUMENTO 73 36 7 1 27 36.99
EN MATERIA DE DESARROLLO SOCIAL

003 OTORGAMIENTO DE ASESORIA Y APOYO JURIDICO ASESORIA 67 84 10 22 51 76.12

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pagina 1 de 1




DIRECCION GENERAL DE
PROGRAMAS SOCIALES



Direccion General de Programas Sociales

El monto aprobado a la presente Direccion General es 16 millones 367 mil 110 pesos,
registrandose un ejercicio acumulado de 29 millones 716 mil 260 pesos, para observar un
avance del 181.6 por ciento del total aprobado en los términos de la reconduccion
presupuestal.

En este periodo se efectuaron 18 eventos de caracter regional, a través de los cuales se
valido el padrén de beneficiarios del programa CreSer con Adultos Mayores y se llevé a
cabo la entrega de apoyos economicos a 18 mil 466 adultos mayores que habitan en 58
municipios del Estado.

Ademas, se orientd a los adultos mayores sobre los requisitos necesarios para
incorporarse al programa federal 70 y Mas.

En lo referente a la instrumentacién del programa CreSer con Adultos Mayores; se
continda trabajando con la depuracion del padrén y se han iniciado las acciones relativas a
la planeacion de la organizacion y logistica del inicio del proceso de inscripcion de nuevos
beneficiarios.

Mediante la instrumentacion del Programa CreSer con Autoempleo se contribuyo a impulsar
la generacion de 56 empleos directos a través del financiamiento de 37 iniciativas productivas,
entre las que destacan micronegocios de los giros de papeleria, taller mecénico, taller
eléctrico, venta de alimentos preparados y café internet, entre otros.

Programa CreSer con Autoempleo
Créditos otorgados Abril-Junio, 2012

N° DE N° EMPLEOS
MUNICIPIO
PROYECTOS GENERADOS
Hermosillo 19 29
Cajeme 14 21
Navojoa 4 6
Totales 37 56

Para sustentar la ejecucion de los procesos de operacion, seguimiento y evaluacion de los
programas sociales a cargo de esta Unidad Administrativa, se formularon los siguientes
documentos: Reporte de actividades correspondientes al primer trimestre de 2012; Folleto
para apoyar las acciones de capacitacion del programa CreSer con Autoempleo; Guia



para integracion de los Comités de Adultos Mayores y Reporte de acciones y resultados
de programas sociales a incorporarse al Tercer Informe del Gobernador del Estado.

Los avances registrados de las metas programadas para este trimestre son los siguientes:
Actividad y/o Proyecto: 0045 Planeacion, Control y Evaluacion de Programas para el

Desarrollo Social.
Meta No0.01 Generar Lineamientos y Metodologia para el Fortalecimiento de los

Programas Sociales: Se estimo elaborar 4 documentos cumpliendo con la meta
programada al 100 por ciento.

Actividad y/o Proyecto: 007 Promocion y Ejecucion de Programas y Proyectos Sociales y
Productivos.

Meta No.01 Ejecucién del Programa CreSer con Adultos Mayores: No se contemplo
ninguna cantidad a alcanzar en este trimestre.

Meta No.02 Ejecucién del Programa CreSer con Autoempleo: Para este periodo que se
informa se programoé otorgar 50 créditos y se registro la cantidad de 37. Esta afectacion
negativa se generd por restricciones presupuestales establecidas en la reconduccion
presupuestal.

Meta No0.03 Acciones de Integracién y Participacion Social: Para este periodo que se
informa se programo realizar 18 eventos cumpliéndose al 100 por ciento.

Meta N0.04 Realizacién de Jornadas de Atencién Comunitaria: En esta meta se contemplo
la realizacion de una brigada de los Programas Ver Bien para CreSer y CreSer con tu
Comunidad; misma que se reporta en cero, debido a las restricciones establecidas en la
reconduccion presupuestal.



GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2012

(RECONDUCCION PRESUPUESTAL)

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT -01

SEGUNDO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA DESCRIPCI1ON UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT] MEDIDA ORIGINAL MODIFICADO | ORIGINAL REALIZADO | ACUMULADO | AVANC
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $255,962,376  $387,739,417 $70,367,104 $60,265,289 $124979,103 4883
11 DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS SOCIALES PESOS $16,367,110 $44,065,543 $4,424,449 $13,628,850 $29,716,260 18156
2 DESARROLLO SOCIAL
6  PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25  SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
004 PLANEACION, CONTROL Y EVALUACION DE PROGRAMAS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL
A0 PROPIOS
001 GENERAR LINEAMIENTOS Y METODOLOGIA PARA EL INFORME 14 16 4 4 10 7143
FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS SOCIALES
007 PROMOCION Y EJECUCION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SOCIALES Y
PRODUCTIVOS
A0 PROPIOS
001 EJECUCION DEL PROGRAMA CRESER CON ADULTOS MAYORES ~ BENEFICIARIO 50500 50500 0 0 0 0.00
002 EJECUCION DEL PROGRAMA CRESER CON AUTOEMPLEO CREDITO 200 190 50 37 50 25.00
003  ACCIONES DE INTEGRACION Y PARTICIPACION SOCIAL EVENTO 4 46 18 18 2% 60.00
004 REALIZACION DE JORNADAS DE ATENCION COMUNITARIA JORNADA 4 4 1 0 1 25,00
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pagina 1 de 1




CENTRO ESTATAL DE
DESARROLLO MUNICIPAL



Centro Estatal de Desarrollo Municipal (CEDEMUN)

En este periodo que se informa, este Organismo reporta que en base a la cantidad
asignada de 3 millones 557 mil 043 pesos, en términos de la Reconduccién Presupuestal
se tiene una aplicaciéon del gasto de 3 millones 228 mil 828 pesos, que muestra un avance
del 46.0 por ciento respecto del total aprobado al inicio del presente en el mencionado
proceso.

La disminucién de recursos asignado es resultado de la aplicacion de los Lineamientos de
la Reconduccion Presupuestal.

Para cumplir con las metas contempladas, se realizaron una serie de actividades que se
identifican en las siguientes lineas de accion:

Gestion Municipal.- Se captaron, analizaron y canalizaron la cifra de solicitudes turnadas a
esta Unidad Administrativa por parte de: Oficina del Ejecutivo Estatal, titulares de
dependencias y organismos estatales; presidentes y funcionarios municipales. Posteriormente
se les dio seguimiento a dichas solicitudes que corresponden a gestiones de programas,
obras, proyectos, acciones y apoyo en su mayoria.

También se coadyuvo en la realizacion de 39 trAdmites establecidos para la liberacion de los
recursos financieros asignados a 27 municipios en diversas modalidades de inversion.

A solicitud de presidentes y funcionarios municipales se intervino en los procedimientos
orientados a la liberacion de recursos financieros de 27 municipios provenientes de: Fondo
de Pavimentacion y Espacios Deportivos para los Municipios (FODEPED); Subsidio para
Seguridad Municipal (SUBSEMUN) Programa de Agua Potable y Alcantarillado en Zonas
Urbanas (APAZU) y del Programa de Tratamientos de Aguas Residuales (PROTAR), entre
otros.

En cuanto al seguimiento del proyecto regional denominado Cuenca Lechera del Rio Altar del
cual ya se tienen integrados y autorizados sus planos y permisos de construccion, se
promovié la celebracion de una reunién de trabajo con los productores involucrados de los
municipios de: Altar, Oquitoa, Atil, Tubutama, Saric, Trincheras y Santa Ana; en donde se
analizaron varias acciones y esquemas de financiamiento que permitan obtener recursos
financieros de manera inmediata para iniciar el proyecto en mencion.



Asimismo, se continuo con el registro de la informacion de la entrega de las
participaciones fiscales y las Aportaciones Federales del Ramo 33 lo que nos permitio la
integracion de 6 informes en cuyo contenido se anotan los montos recibidos por cada
municipio del Estado, documentos que contribuyan a un mejor analisis de las finanzas
municipales y a la toma de decisiones en cuanto a la definicion de programas y proyectos
tendientes a consolidar la Hacienda Publica Municipal.

En cuanto al inicio del Programa de “PET” Programa de Empleo Temporal (PET)
Convenido con el Gobierno Federal se apoy0 a los municipios de: Hermosillo, San Luis
Rio Colorado, San Miguel de Horcasitas, Alamos, Empalme, Benito Juérez, entre otros,
mediante la recopilacion y envio de proyectos de mantenimiento para escuelas, pintura,
remodelacion de bafios, adoquinacion, techos, cisternas, entre otros.

Desarrollo Institucional.- Se coordiné la organizacion de las Jornadas de Capacitacion
“Municipio y Desarrollo Social”, en donde se abordaron los temas de: los programas
federales y estatales, armonizacion contable y el proceso de entrega recepcion de la
administracion municipal, donde participaron la Secretaria de Desarrollo Social la
Coordinadora Nacional de INAFED y los 72 presidentes municipales.

Se otorgd asesoria y apoyo técnico a 9 funcionarios de igual niumero de municipios en
actividades derivadas de su participacion en el Programa Municipios Digitales y en los
proyectos TIC a través del SIGLO.

En el marco de la estrategia de seguimiento del Programa Agenda Desde lo Local se
brind6 asesoria personalizada a los enlaces de los municipios de: San Luis Rio Colorado,
Puerto Pefasco, Caborca, Guaymas y Empalme para la elaboracién de sus auto
diagndstico de sus capacidades y debilidades.

También se acudio a los municipios de: Caborca, Santa Ana, Puerto Pefiasco, San Luis
Rio Colorado, Magdalena, Nogales, Altar, Ures, Banamichi, Baviacora, Arizpe, Huépac,
Aconchi, Atil, Oquitoa y Tubutama donde se brindé apoyo técnico y personalizado a los
enlaces designados para la aplicacion del citado Programa.

La primera etapa de verificacion se efectud en coordinacion con la Universidad de Sonora,
recorriendo los municipios de: San Luis Rio Colorado, Caborca, Pitiquito, Altar y Gral.
Plutarco Elias Calles y Puerto Pefiasco para realizar la evaluacién anual de la Agenda



Desde lo Local, resultando que los 2 ultimos registraron todos sus cuadrantes en verde y
por lo que estan considerados como candidatos a recibir un Premio Nacional.

Con el objetivo de que las instituciones educativas de nivel superior participen de manera
directa en la implementacion de los procesos de evaluacion del quehacer municipal dentro
del Programa Agenda Desde Lo Local y el Sistema de Informacion para Gobiernos
Locales (SIGLO), se elaboré y difundid la calendarizacion de la verificacion de los
municipios participantes, asignando a la Universidad de Sonora los municipios de San Luis
Rio Colorado, Puerto Pefiasco, Caborca, Pitiquito, Altar, Empalme, Guaymas y Hermosillo.
Al Instituto Tecnologico de Nogales, le corresponden: Benjamin Hill, Santa Ana, Nogales,
Santa Cruz, Naco y Agua Prieta; la Universidad de la Sierra visitard a: Nacozari, Bacerac,
Huachinera y Villa Hidalgo; el Instituto Tecnolégico de Hermosillo acudira a: Ures, Aconchi,
Arizpe, Bacoachi, Banamichi, Huépac, Suaqui Grande y La Colorada. En cuanto al
Instituto Tecnoldgico Superior de Cajeme habra de recorrer: Cajeme, Alamos y Navojoa y
la Universidad Tecnolégica del Sur de Sonora estara interviniendo en: Bacum, Benito
Juéarez y Etchojoa.

Vinculacion Institucional.- Se realizaron 27 trdmites ante la Congregacién Mariana
Trinitaria, para la adquisicion y donacion de materiales industrializados para ejecutar obra
publica en 18 municipios con una inversion municipal aproximada de 6.8 millones de
pesos; asi como un numero de 123 de ellos relacionados con 48 grupos comunitarios
promovidos por los propios ayuntamientos en donde las primeras aportaron la suma de 7.6
millones de pesos.

En total se atendieron 150 tramites relacionadas con los diferentes esquemas de
financiamiento, asi como los nuevos programas de apoyo 2012 a municipios en donde la
mencionada Congregacion contribuyd con la entrega de 6 millones de pesos, lo que arrojo
una suma global de 14.4 millones de pesos.

Se promovio la Reunién de Cronistas Sonorenses: Por Los Caminos De Kino”, en el marco
de la “XV edicion del festival cultural internacional Eusebio Francisco Kino”; ademas se
coordind la Reunion Regional de Cronistas Sonorenses que se efectudé en el municipio de
Cucurpe.

Se efectuaron visitas a los municipios de: Benjamin Hill, La Colorada, Navojoa y Suaqui
Grande, con el propésito de difundir la importancia y alcance del programa de



“Corresponsabilidad Social para la Superacion de la Pobreza” a fin de que sus gobiernos
asuman el compromiso de participar en su implementacion.

Se asistio a dos reuniones de capacitacion relacionadas con el proceso de armonizacion
contable en donde se analizaron las alternativas de software (paquetes contables) de acuerdo
con los lineamientos que emite el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC).

Asimismo, se convocG a funcionarios de los municipios de: San Felipe de Jesus,
Moctezuma, Nogales, Sahuaripa, Hermosillo y Caborca con el fin de integrar
coordinadores por regiones en el Estado que apoyen en la planeacion y desarrollo de
acciones orientadas a que los gobiernos municipales cumplan con los plazos fijados por el
Consejo Estatal Amortizacion Contable; ademas de comunicar las alternativas para la
implementacion del software requerido para eficientar el proceso antes mencionado.

En este periodo, se estableci6 comunicacién con presidentes y funcionarios de los
municipios de: Alamos, Banamichi, Baviacora, Benjamin Hill, Nogales, San Felipe de
Jesus, Santa Ana, Saric, Tubutama, Ures y Yécora; para conocer los avances de
ejecucion del Programa de Vivienda de SEDESOL.

Se brindaron 340 asesorias sobre temas de la administracion municipal como es la
Armonizacion contable: integracién de catdlogos de cuentas tanto del activo, pasivo,
patrimonio, ingresos y egresos, modificaciones al presupuesto de egresos municipal del
ejercicio 2012, asi como integracibn de documentacion para la Congregacién Mariana
Trinitaria y aspectos de caracter juridico.

En lo referente al cumplimiento de las metas programadas para este periodo se registran
los avances siguientes:

Actividad y/o Proyecto: 001 Modernizacion de la Administracion Publica Municipal.

Meta No.01 Instrumentar Acciones de Promocion del Desarrollo Institucional Municipal: Se
reporta un total 311 eventos regionales y municipales contra 9 que inicialmente se
contemplaron debido que se incremento el numero de solicitudes de apoyo de parte de los
municipios especificamente en actividades de gestion de apoyos ante diversos programas
y fondos de recursos destinados a este orden de gobierno y en la realizacién de tramites
ante la Congregacién Mariana Trinitaria.




Meta No0.02 Impulsar Programas y Acciones para el Fortalecimiento y Desarrollo de los
Municipios: Para este periodo que se informa se programo llevar acabo 54 acciones, de
las cuales al cierre del trimestre se registro la cantidad de 20; la raz6n de esta disminucion
es producto de que se atendieron los lineamientos en materia de blindaje electoral.

Actividad y/o Proyecto: 002 Desarrollo Organizacional Municipal.

Meta No.01 Incrementar la Capacidad de Gestion de los Municipios del Estado:
Notablemente se incrementd con la realizacion de 484 acciones en contraste con la
estimacion de 106 acciones producto de una demanda de los servicios que presta este
Centro a los municipios en cuanto a su fortalecimiento y desarrollo integral.




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2012

(RECONDUCCION PRESUPUESTAL)

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT -01

SEGUNDO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA D ESC CWRIPCI ON UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT] MEDIDA ORIGINAL MODIFICADO | ORIGINAL REALIZADO | ACUMULADO | AVANC
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $255,962,376 $387,739,417 $70,367,104 $60,265,289 $124,979,103 48.83
12 CENTRO ESTATAL DE DESARROLLO MUNICIPAL PESOS $14,056,287 $10,379,429 $3,557,043 $3,228,828 $6,467,359 46.01
2  DESARROLLO SOCIAL
6  PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
07 FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
001 MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
A0 PROPIOS
001 INSTRUMENTAR ACCIONES DE PROMOCION DEL DESARROLLO ACCION 50 641 9 311 604 (*)
INSTITUCIONAL MUNICIPAL
002 IMPULSAR PROGRAMAS Y ACCIONES PARA EL ACCION 176 276 54 20 168 95.45
FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DE LOS MUNICIPIOS
002 DESARROLLO ORGANIZACIONAL MUNICIPAL
AO PROPIOS
001 INCREMENTAR LA CAPACIDAD DE GESTION DE LOS MUNICIPIOS ACCION 212 899 106 484 843 (*)
DEL ESTADO
Pagina 1 de 1

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO



COMISION DE VIVIENDA DEL
ESTADO DE SONORA



Comision de Vivienda del Estado de Sonora (COVES)

El presente Organismo Descentralizado reporta por separado la informacion al detalle del
ejercicio de los recursos asignados para cubrir sus gastos de operacion; asi como los avances
registrados en las metas programadas para este periodo y que se incluyen en el anexo
correspondiente a Organismos y Entidades del Informe que se presenta al H. Congreso del
Estado.

En lo referente a los avances registrados en las metas correspondientes a su gasto de
inversiéon se describen a continuacion:

Para el periodo que se informa, se alcanzé a adquirir 3.24 hectareas en el municipio de
Agua Prieta con lo que estaremos en posibilidades de dar respuesta a la oferta del suelo
para uso habitacional cumpliendo y superando la meta programada y calendarizada.

En cuanto a la ejecucion del Programa Estatal de Subsidios para la Adquisiciéon de
Vivienda Econdmica este no oper6 debido a la observacion de los lineamientos emitidos
por la Comision Nacional de Vivienda (CONAVI).

En relacion con los avances observados con respecto a las metas y sus cantidades
establecidas para su cumplimiento en este trimestre, estos se enumeran a continuacion:

Subprograma: 03 Regulacién del Suelo; Actividad y/o Proyecto: 001 Oferta de Suelo y
Fuente Financiera: AO Recursos Propios:

Meta No.01 Impulsar Oferta de Suelo para Vivienda: Se registro la adquisicion de 3.24
hectareas en relacion con 1 hectarea que inicialmente se contempld en la etapa de
programacion, como resultado de una disponibilidad oportuna de los recursos financieros,
ademas que se llevaron a cabo reuniones de negociacion que permitieron obtener en un
precio razonable las hectareas considerables como reserva territorial.

Subprograma: 05 Promocién para la Adquisicion de Vivienda; Actividad y/o Proyecto: 001
Subsidio Estatal para la Adquisicion de Vivienda; Fuente Financiera: AO Recursos Propios:



Meta No.01 Ejecucién del Programa Subsidio Estatal para la Adquisicion de Vivienda
Econdmica: En la etapa de programacion se consider6 otorgar la cantidad 82 subsidios,
gue al cierre del periodo no registro ninguna cantidad ya que la Comisién Nacional de
Vivienda (CONAVI) que es la operadora del Programa estaba otorgando directamente
subsidios federales y en base a los lineamientos establecidos mientras esta situacién se
presente no se pueden otorgar ya que se requiere la coordinacion entre ambos
organismos. Aunado a lo anterior, por disposiciones del blindaje electoral se desactivé la
instrumentacién de este tipo de programas.

En la Fuente Financiera: A7 FAFEF 2011

Meta No.01 Ejecucién del Programa Subsidio Estatal para la Adquisicién de Vivienda
Econdmica: Se procedio a su cancelacion en el primer trimestre.

Subprograma: 06 Edificacion de Vivienda Progresiva y Mejoramiento de Vivienda;
Actividad y/o Proyecto: 001 Fondos para Vivienda Progresiva; Fuente Financiera: AO
Recursos Propios.

Meta No.01 Promover la Construccion de Vivienda Social: Se procedié a su cancelacion
en el primer trimestre.

Fuente Financiera: A7 FAFEF 2011.

Meta No.01 Promover la Construccion de Vivienda Social: Originalmente se determind la
cifra de 120 acciones a realizarse mismas que tuvo un incremento significativo al cierre de
este ejercicio alcanzado la cantidad de 257, debido a que se recibieron recursos
adicionales de CONAVI.

Actividad y/o Proyecto: 002 Fondos para el Mejoramiento de Vivienda; Fuente Financiera:
A0 Recursos Propios.

Meta No.01 Entrega de Paquetes de Materiales para Construccion de Vivienda Social: Se
procedi6é a su cancelacion en el primer trimestre.

Meta No.02 Atender Demandas de Apoyo para el Mejoramiento Integral de Viviendas: Se
procedidé a su cancelacion en el primer trimestre.




Fuente Financiera: A7 FAFEF 2011.

Meta No.01 Entrega de Paquetes de Materiales para la Construccion de Vivienda Social:
En la presente meta se considero la ejecucién de una accion, cantidad que se incremento
al registrarse un total de 121. Lo anterior fue producto de que se incrementaron las
autorizaciones de recursos estatales, asi como la oportuna radicacion de ingresos
provenientes de la Comision Nacional de Vivienda (CONAVE).

Meta No.02 Atender Demandas de Apoyo para el Mejoramiento Integral de Viviendas: Se
procedio a su cancelacion en el primer trimestre.




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2012
(RECONDUCCION PRESUPUESTAL)

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT -01

SEGUNDO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA DESCRIPCI1ON UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT] MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL REALIZADO | ACUMULADO | AVANC
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $255,962,376 $387,739,417 $70,367,104 $60,265,289 $124,979,103 48.83
13 COMISION DE VIVIENDA DEL ESTADO DE SONORA PESOS $77,546,708 $117,191,472 $21,874,229 $7,593,888 $16,718,609 21.56
2 DESARROLLO SOCIAL
2 VIVIENDAY SERVICIOS A LA COMUNIDAD
01 DESARROLLO Y EQUIPAMIENTO URBANO
E1 SONORA SOLIDARIO
25  SONORA SOLIDARIO
03 REGULACION DEL SUELO
001 OFERTA DE SUELO
A0  PROPIOS
001 IMPULSAR OFERTA DE SUELO PARA VIVIENDA HECTAREA 5 13.74 1 3.24 10.74 (*)
05 PROMOCION PARA LA ADQUISICION DE VIVIENDA
001 SUBSIDIO ESTATAL PARA LA ADQUISICION DE VIVIENDA
AD  PROPIOS
001 EJECUCION DEL PROGRAMA SUBSIDIO ESTATAL PARA LA BENEFICIARIO 330 248 82 0 0 0.00
ADQUISICION DE VIVIENDA ECONOMICA
A7 FAFEF 2011
001 EJECUCION DEL PROGRAMA SUBSIDIO ESTATAL PARA LA BENEFICIARIO 330 248 82 0 0 0.00
ADQUISICION DE VIVIENDA ECONOMICA
06  EDIFICACION DE VIVIENDA PROGRESIVA Y MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
001 FONDOS PARA VIVIENDA PROGRESIVA
A0  PROPIOS
001 PROMOVER LA CONSTRUCCION DE VIVIENDA SOCIAL VIVIENDA 1418 0 257 0 0 0.00
A7 FAFEF 2011
001 PROMOVER LA CONSTRUCCION DE VIVIENDA SOCIAL VIVIENDA 248 1418 120 257 698 (*)
002 FONDOS PARA EL MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
A0  PROPIOS
001 ENTREGA DE PAQUETES DE MATERIALES PARA CONSTRUCCION ~ PAQUETES DE 4 0 1 0 0 0.00
DE VIVIENDA SOCIAL MATERIALES
002  ATENDER DEMANDAS DE APOYO PARA EL MEJORAMIENTO ACCION 4 0 1 0 0 0.00
INTEGRAL DE VIVIENDAS
A7 FAFEF 2011
001 ENTREGA DE PAQUETES DE MATERIALES PARA CONSTRUCCION ~ PAQUETES DE 4 249 1 121 1 (*)
DE VIVIENDA SOCIAL MATERIALES
002  ATENDER DEMANDAS DE APOYO PARA EL MEJORAMIENTO ACCION 4 0 1 0 0 0.00
INTEGRAL DE VIVIENDAS
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pagina 1 de 1
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