
 

 

 
 

SECRETARIA  
 



Secretaría 
 
La asignación de recursos que tiene el Despacho del Secretario es de 29 millones 427 mil 510 
pesos, cuya aplicación acumulada alcanzo un monto de 21 millones 762 mil 749 pesos, que 
equivale al 73.9 por ciento de avance en relación con el total de recursos aprobados. 
 
En el presente periodo se atendió el cumplimiento de las funciones que son 
responsabilidad del titular de la secretaría. Derivado de lo anterior, se describen las 
actividades realizadas de mayor relevancia: 
 
Se llevó a cabo la entrega al Sistema Estatal DIF por parte de la SEDESSON de 30 sillas 
de ruedas de plástico.  
 
Es necesario precisar que las mencionadas sillas son parte de un total de 550 que fueron 
donadas al Gobierno del Estado por la Organización Free Wheelchair Mission con sede en 
Irving, California, Estados Unidos y fueron diseñadas por ingenieros egresados del 
Instituto Tecnológico de Massachusetts (MIT).  
 
Lo anterior contribuye de manera directa a la atención integral a la población que mas la 
necesita, lo cual es uno de los objetivos del Programa CreSer con Bienestar, de brindar 
apoyos que cubran una necesidad inmediata para que mejoren su nivel de vida. 
 

Además de Hermosillo, se benefició a personas que son atendidas por el mencionado 
programa en los municipios de: Cajeme, Nogales, Navojoa, Guaymas y Empalme. 
 

También se llevo a cabo un programa de visitas a las diversas estancias infantiles para 
apoyar a madres trabajadoras; así como un recorrido por las obras y acciones de impacto 
social que se ejecutan en la colonia Laura Alicia Frías de López Nogales en el municipio 
de Hermosillo. 
 

Se acudió al inicio del proceso de entrega de los apoyos económicos a los beneficiarios 
del Programa CreSer con Adultos Mayores que fue realizado el municipio de Hermosillo. 
El evento en mención tuvo como propósito otorgar las tarjetas electrónicas con 500 pesos, 
que corresponden a la primera ministración del año en curso. 
 

Se coordino la celebración de una Reunión de seguimiento y acercamiento con las nuevas 
autoridades del ayuntamiento de Cajeme, entre los secretarios y directores generales de 



organismos que conforman el gabinete social y ampliado del Gobierno del Estado y el 
presidente municipal y los funcionarios responsables de atender el desarrollo social 
municipal en donde se acordó asumir el compromiso de realizar un trabajo conjunto en 
beneficio de la gente.  
 

En materia de acciones que son responsabilidad de esta Dependencia se dio a conocer en 
dicho evento una agenda de trabajo en el que se privilegia la coordinación con el Sistema DIF 
Municipal para la operación del Programa CreSer con Adultos Mayores en donde se 
contemplan otorgar los apoyos correspondientes a la segunda etapa en el mes de octubre. 
También se informó de los avances del Programa CreSer con Bienestar que tiene como 
prioridad atender a 10 mil habitantes que se encuentran en situación de pobreza extrema, 
además se anuncio la conformación del Comité de Adultos Mayores del Programa CreSer con 
Bienestar para reducir el número de familias en situación de pobreza multidimensional extrema. 
En cuanto a la atención que se brinda a los ciudadanos que acuden a solicitar apoyos o 
información de los diversos programas sociales; así como la recepción de planteamientos 
en materia social provenientes de la oficina del Ejecutivo estatal, en este período que se 
informa se logro dar respuesta oportuna a una cantidad de 663 personas. 
 
En lo que respecta a las actividades de la Red Estatal de Desarrollo Social a través de sus 
17 Oficinas Regionales, se llevaron a cabo 6 reuniones de promoción y análisis de 
programas, obras y acciones enfocadas al desarrollo regional; también se apoyo en tareas 
de recopilación de información y contacto con solicitantes de incorporación de los 
programas CreSer con: Adultos Mayores; Autoempleo y Vivienda Digna. 
 
En las Coordinaciones Regionales se atendieron los diversos requerimientos de 
información de los programas sociales. En este período se registra una afluencia de 326 
personas. 
 
Los avances registrados en el cumplimiento de las metas establecidas para este trimestre 
en el Programa Operativo Anual se describen a continuación: 
 
Actividad y/o Proyecto: 001 Dirección y Coordinación de las Políticas para el Desarrollo 
Social. 
 
Meta No.01 Registro de Beneficiarios de los Programas Sociales: La instrumentación de 
los programas sociales: CreSer con: Bienestar; Adultos Mayores; Vivienda Digna; 



Convenidos con la Federación, así como los correspondientes a acciones de capacitación 
social, profesionalización de OSC y la estrategia denominada sillas para todos 
contribuyeron a alcanzar la cantidad de 53 mil 974 personas lo que superó la meta 
programada para este período. 
 
Meta No.02 Acciones de Promoción y Difusión de la Política Social: En la etapa de 
programación se consideró la formulación de 5 documentos como: boletines de prensa, 
trípticos, reportes e informes mediante las cuales se difunde la ejecución de los diversos 
programas, la construcción de obras y la instrumentación de acciones encaminadas a 
cumplir con los lineamientos de la política social estatal, los cuales al cierre del periodo 
registran el mismo número de la meta programada, generado con esto un avance del 100 
por ciento. 
 
Debido a un error involuntario en el informe al segundo trimestre no se registró el avance 
de la meta no. 002 Acciones de Promoción y Difusión de la Política Social, por lo que se 
hace necesario incluir en el EVT-01 del presente las cifras correctas para que no sea 
afectado el total acumulado. 
 
Meta No. 03 Control y Seguimiento de Atención Ciudadana: Se había contemplado otorgar 
atención a 588 personas, tanto aquellas que acuden a nuestras instalaciones como 
aquellas que mediante algún tipo de escrito plantean sus demandas de apoyos sociales. 
Al cierre de este trimestre se registro la cantidad de 663, superior a la programada, 
producto de una mayor inquietud de personas que solicitan su incorporación a los 
programas sociales, también a la 1° entrega de apoyos a los beneficiarios del Programa 
CreSer con Adultos Mayores, así como al incremento en el número de solicitudes de 
apoyos sociales turnadas a esta Dependencia.  
 
Actividad y/o Proyecto: 010 Impulso al Desarrollo Social Regional. 
 
Meta No.01 Seguimiento y Evaluación de las Acciones Ejecutadas por las Coordinaciones 
Regionales de la Red Estatal de Desarrollo Social: Se anotó como meta programada la 
cifra de 3 informes, que sustentaran las actividades del seguimiento y evaluación de las 
actividades y reuniones promovidas por cada una de las Coordinaciones Regionales, 
generándose al cierre igual cantidad de documentos, lo que equivale al cumpliendo del 
100 por ciento.  
 



Meta No.02 Promoción y Ejecución de Acciones de Corresponsabilidad Social y 
Gubernamental en las Regiones del Estado: Se programó la cantidad de 36 documentos 
como meta, la cual se cumplió al formularse en este periodo igual cantidad, con lo que se 
cumple al 100 por ciento.  
 



CLAVE PROGRAMATICA % 
AVANCE

UNIDAD 
MEDIDA

D   E   S   C   R   I   P   C   I   O   N
UR FL FNDP SF

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2012 

EVT - 01

ORIGINAL MODIFICADO ORIGINALER PG SP
ANUAL

07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIALDEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL $350,006,315 $441,438,950 $89,214,540 61.20PESOS07

TERCER TRIMESTRE

REALIZADO ACUMULADO
TRIMESTRE

$70,379,880 $214,193,643

01 SECRETARIA $29,427,510 $26,337,077 $7,138,696 73.95PESOS $6,835,987 $21,762,749

2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCIÓN SOCIAL

01 PROMOCIÓN Y PARTICIPACIÓN SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO

25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL

001 DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA EL DESARROLLO 
SOCIAL
A0 PROPIOS

001 REGISTRO DE BENEFICIARIOS DE LOS PROGRAMAS SOCIALES BENEFICIARIO 95452 27000 ( * )56500 53974 71652

002 ACCIONES DE PROMOCION Y DIFUSION DE LA POLITICA SOCIAL  DOCUMENTO 21 5 95.2421 5 20

003 CONTROL Y SEGUIMIENTO DE ATENCION CIUDADANA PERSONA 5239 588 ( * )2700 663 4581

010 IMPULSO AL DESARROLLO SOCIAL REGIONAL
A0 PROPIOS

001 SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LAS ACCIONES EJECUTADAS 
POR LAS COORDINACIONES REGIONALES DE LA RED ESTATAL 
DE DESARROLLO SOCIAL

INFORME 12 3 75.0012 3 9

002 PROMOCION Y EJECUCION DE ACCIONES DE 
CORRESPONSABILIDAD SOCIAL Y GUBERNAMENTAL EN LAS 
REGIONES DEL ESTADO

 DOCUMENTO 144 36 75.00144 36 108

Página 1 de 1( * ) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO



 

 

 
 

SUBSECRETARIA DE DESARROLLO  
SOCIAL Y HUMANO 



Subsecretaría de Desarrollo Social y Humano 
 
A esta Subsecretaría se le asignó la cantidad de 3 millones 428 mil 757 pesos, de los 
cuales se registra un gasto acumulado al cierre de este trimestre de 1 millón 864 mil 963 
pesos, lo que resulta un 54.4 por ciento de avance financiero en base al total asignado. 
 
En cumplimiento a las funciones y atribuciones conferidas a esta Unidad Administrativa se 
programaron y realizaron una serie de actividades, de las cuales se describen las de 
mayor trascendencia: 
 
Se asistió a las reuniones LI y LII ordinarias del Comité Técnico Estatal del Programa 
Oportunidades; y a la inauguración de punto de venta de leche fortificada Liconsa en el 
municipio de Nogales. 

 
También se trabajó con funcionarios de la Dirección General de Atención a Grupos 
Prioritarios de la Secretaría de Desarrollo Social (SEDESOL) con el propósito de exponer 
una serie de proyectos de inversión a ejecutarse en zonas marginadas del Estado y que 
requieren aportación de recursos federales para lograr su realización. 

 
Asimismo, se llevó a cabo el proyecto de modificaciones a CreSer con Adultos Mayores y 
la ejecución de un nuevo programa denominado SEDESSON Toca a tu Puerta. 
 
En cuanto a los avances registrados en las metas programadas para este trimestre se 
describen a continuación: 
 
Meta No.01 Planeación, Seguimiento y Evaluación de los Programas Sociales 
Coordinados por la Subsecretaria: Se alcanzó el 100 por ciento al cumplirse con la 
cantidad de la meta programada de 3 documentos, los cuales son: propuesta de 
modificaciones del Programa CreSer con Adultos Mayores; programa de trabajo a 
ejecutarse en el IV trimestre por parte de la Subsecretaría y estrategia de implementación 
de SEDESSON Toca a Tu Puerta. 
 

Meta No.04 Reuniones de Coordinación con Dependencias del Sector de los Tres Niveles 
de Gobierno e Instituciones de Asistencia Privada y Organizaciones Gubernamentales: En 
este periodo se programó asistir e intervenir en 5 reuniones, cantidad que se elevó a 10, 



debido a que se organizaron reuniones con funcionarios del Gobierno Federal que no se 
habían considerado inicialmente. 
 



CLAVE PROGRAMATICA % 
AVANCE

UNIDAD 
MEDIDA

D   E   S   C   R   I   P   C   I   O   N
UR FL FNDP SF

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2012 

EVT - 01

ORIGINAL MODIFICADO ORIGINALER PG SP
ANUAL

07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIALDEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL $350,006,315 $441,438,950 $89,214,540 61.20PESOS07

TERCER TRIMESTRE

REALIZADO ACUMULADO
TRIMESTRE

$70,379,880 $214,193,643

02 SUBSECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO $3,428,757 $2,321,977 $681,964 54.39PESOS $787,296 $1,864,963

2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCIÓN SOCIAL

01 PROMOCIÓN Y PARTICIPACIÓN SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO

25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL

002 APOYO Y ASESORÍA PARA LA CONDUCCIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL
A0 PROPIOS

001 PlLANEACIÓN, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LOS  
PROGRAMAS SOCIALES COORDINADOS POR LA SUBSECRETARIA

DOCUMENTO 14 3 91.6712 3 11

004 REUNIONES DE COORDINACION CON DEPENDENCIAS DEL 
SECTOR DE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO E INSTITUCIONES 
DE ASISTENCIA PRIVADA Y ORGANIZACIONES GUBERNANTALES

REUNION 30 5 ( * )18 10 25

Página 1 de 1( * ) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO



 

 

 
SUBSECRETARIA DE 

PARTICIPACION CIUDADANA Y 
ENLACE INSTITUCIONAL  



Subsecretaría de Participación Ciudadana y Enlace Institucional 
 

A esta Subsecretaría se le aprobaron recursos financieros por la cantidad de 5 millones 
081 mil 119 pesos, con un ejercido acumulado a este periodo de 2 millones 499 mil 880 
pesos, generándose un avance del 49.2 por ciento en relación al monto aprobado. 
Las actividades realizadas se orientaron a coordinar la consolidación de las estrategias de 
capacitación social y vinculación institucional cuyos resultados son los siguientes: 
 
A funcionarios y servidores públicos adscritos a la Delegación Estatal de SEDESOL se les 
presento un proyecto de trabajo a ejecutar de manera coordinada con el fin de apoyar a 
comunidades que actualmente requieren la ejecución de acciones de capacitación en 
materia de desarrollo social; así como la formación de gestores sociales. 
 
Se acudió a la inauguración de la nuevas instalaciones del Banco de Alimentos de 
Hermosillo, I.A.P. Posada del Buen Samaritano para conocer de manera directa sus 
necesidades más sentidas; y al taller de capacitación sobre los proyectos del Instituto 
Nacional de Desarrollo Social (INDESOL). 
 
De igual manera se intervino en las acciones de seguimiento de la integración del proyecto 
de la OSC INDESOL y en la entrega de paquetes de materiales de construcción a 80 
familias a través del Programa CreSer con Vivienda Digna en el municipio de Puerto 
Peñasco. 
 
En lo que se refiere a los avances de las metas establecidas en este trimestre a 
continuación se precisan cada una de ellas:  
 
Actividad y/o Proyecto: 002 Apoyo y Asesoría para la Conducción de las Políticas para el 
Desarrollo Social. 
 
Meta No.01 Integración de Informes de Ejecución de Programas y Acciones de 
Participación y Vinculación Social: Se contemplo una meta a alcanzar de 2 informes, los 
cuales se formularon en igual cantidad en este período generándose un avance del 100 
por ciento. 
 
Meta No.02 Coordinar y Participar en Acciones de Corresponsabilidad Social: En la etapa 
de programación de esta meta se define la cantidad de 15 reuniones, que al cierre de este 



trimestre se alcanzó participar en igual número de reuniones con lo que se obtuvo un 100 
por ciento de cumplimiento. 
 
Meta No.03 Atención y Seguimiento a Acciones y Gestiones de Ciudadanos y Organismos 
de la Sociedad Civil: Se informó de su cancelación en el primer trimestre.  
Actividad y/o Proyecto: 008 Vinculación Social. 
 
Meta No.01 Coordinar la Definición y Ejecución de Acciones de Atención a Grupos 
Prioritarios: Se informó de su cancelación en el primer trimestre. 
 
 



CLAVE PROGRAMATICA % 
AVANCE

UNIDAD 
MEDIDA

D   E   S   C   R   I   P   C   I   O   N
UR FL FNDP SF

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2012 

EVT - 01

ORIGINAL MODIFICADO ORIGINALER PG SP
ANUAL

07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIALDEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL $350,006,315 $441,438,950 $89,214,540 61.20PESOS07

TERCER TRIMESTRE

REALIZADO ACUMULADO
TRIMESTRE

$70,379,880 $214,193,643

03 SUBSECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y ENLACE INSTITUCIONAL $5,081,119 $2,960,362 $836,373 49.20PESOS $1,005,521 $2,499,880

2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCIÓN SOCIAL

01 PROMOCIÓN Y PARTICIPACIÓN SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO

25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL

002 APOYO Y ASESORÍA PARA LA CONDUCCIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL
A0 PROPIOS

001 INTEGRACION DE INFORMES DE EJECUCION DE PROGRAMAS Y 
ACCIONES DE PARTICIPACION Y VINCULACION SOCIAL

INFORME 8 2 75.008 2 6

002 COORDINAR Y PARTICIPAR EN ACCIONES DE 
CORRESPONSABILIDAD SOCIAL

REUNION 55 15 73.7761 15 45

003 ATENCION Y SEGUIMIENTO A ACCIONES Y GESTIONES DE 
CIUDADANOS Y ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD CIVIL

ASUNTO 0 19 0.0062 0 0

008 VINCULACIÓN SOCIAL
A0 PROPIOS

001 COORDINAR LA DEFINICION Y EJECUCION DE ACCIONES DE 
ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS

REUNION 0 17 0.0067 0 0

Página 1 de 1( * ) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO



 

 

 
 

DIRECCION GENERAL DE 
PARTICIPACION CIUDADANA



Direccion General de Participacion Ciudadana 
 
Se le aprobó a esta Unidad Administrativa la cifra de 6 millones 528 mil 917 pesos, de los 
cuales se han ejercido la suma de 4 millones 785 mil 262 pesos, lo que permite observar 
un avance del 73.3 por ciento, en relación con el monto definido en el mencionado 
proceso. 
 
Esta Dirección General en este periodo, continuo con la ejecución de las estrategias 
dirigidas a impulsar acciones de capacitación social y promoción de la integración de la 
sociedad civil en los procesos de planeación, ejecución, evaluación y seguimiento de los 
programas y obras que coordina la Secretaría de desarrollo social: 
 
Programas de Información a los Ciudadanos: a través de este tipo de esquemas se 
celebraron 8 reuniones a donde acudieron 150 personas, quienes recibieron atención 
personalizada en sus dudas, quejas y sugerencias; correspondiente a los programas, 
obras y acciones de impacto social que coordina esta Secretaría. 
 
Acciones de promoción de nuevos valores: Se alcanzó organizar 7 reuniones en 
instalaciones educativas en las oficinas de organizaciones de la sociedad civil contando 
con una participación de 571 niños y jóvenes, a quienes se les brindó la presentación de 
juegos didácticos vinculados a los valores sociales. 
 
Capacitación social: Mediante esta estrategia se efectuaron 13 reuniones de capacitación 
en materia de superación personal, inteligencia social, oferta institucional de la 
SEDESSON, así como identificación y preparación de facilitadores para la impartición de 
cursos de impulso a las capacidades autogestivas de la población en situación de pobreza 
y marginación. 
 
Las metas del Programa Operativo Anual de esta Unidad Administrativa que están 
calendarizadas en este trimestre presentan los siguientes resultados: 
 
Meta No.01 Ejecución de Acciones de Capacitación Social: Para este periodo se habría 
programado la cantidad de 26 reuniones y se alcanzó a registrarse 21 reuniones a donde 
acudieron 450 personas. La variación que se observa es resultado de que se disminuyo el 
número de acciones de colaboración de OSC, debido a que no se contó con disponibilidad 
oportuna de recursos. 



 
Meta No.02 Fortalecimiento de los Órganos del Sistema Estatal de Planeación de 
Desarrollo Social: Se presentó su cancelación en el segundo trimestre. 
 
Meta No.03 Promoción y Seguimiento de Acciones de Participación Social: Para el periodo 
que se informa se registraron 7 reuniones, con una asistencia de 571 personas, cantidad 
mayor a la programada que eran de 420; esto debido que se tuvo una mayor difusión de 
los mencionados eventos. 
 



CLAVE PROGRAMATICA % 
AVANCE

UNIDAD 
MEDIDA

D   E   S   C   R   I   P   C   I   O   N
UR FL FNDP SF

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2012 

EVT - 01

ORIGINAL MODIFICADO ORIGINALER PG SP
ANUAL

07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIALDEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL $350,006,315 $441,438,950 $89,214,540 61.20PESOS07

TERCER TRIMESTRE

REALIZADO ACUMULADO
TRIMESTRE

$70,379,880 $214,193,643

04 DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACION CIUDADANA $6,528,917 $5,533,194 $1,672,653 73.29PESOS $1,960,489 $4,785,262

2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCIÓN SOCIAL

01 PROMOCIÓN Y PARTICIPACIÓN SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO

25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL

009 PARTICIPACIÓN SOCIAL
A0 PROPIOS

001 EJECUCION DE ACCIONES DE CAPACITACION SOCIAL BENEFICIARIO 2648 850 62.843100 450 1948

002 FORTALECIMIENTO DE LOS ORGANOS DEL SISTEMA ESTATAL DE 
PLANEACION DE DESARROLLO SOCIAL

REUNION 0 2 0.005 0 0

003 PROMOCION Y SEGUIMIENTO DE ACCIONES DE PARTICIPACION 
SOCIAL

BENEFICIARIO 3430 420 ( * )1620 571 3010

Página 1 de 1( * ) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO



 

 

 
 

DIRECCION GENERAL DE 
ADMINISTRACION 



Direccion General de Administracion  
 
Los recursos financieros aprobados para la presente Dirección General son 8 millones 839 
mil 905 pesos, erogándose una suma acumulada de 9 millones 125 mil 694 pesos, lo que 
permite registrar un avance del 103.2 por ciento, del total de recursos aprobados. 
 
Con el propósito de cumplir con las metas trimestrales incluidas en el Programa Operativo 
Anual se llevaron a cabo una serie de actividades, mencionando aquellas de mayor 
relevancia a continuación: 
 
Desarrollo Administrativo: En este periodo se atendieron las observaciones formuladas por 
el personal revisor del manual de procedimientos de la Dirección General del Programa 
CreSer lo que contribuyó a recibir la revalidación por parte de la Secretaría de la 
Contraloría General con lo que ya se tiene actualizados y validados la totalidad de los 
manuales de organización y de procedimientos de las Unidades Administrativas que 
forman a esta Secretaría. 
 
En relación con el seguimiento del proyecto incorporado al Programa de Mejora de la 
Gestión Pública 2012-2015, este sufrió modificaciones en cuanto a sus usuarios y 
alcances del mismo, por lo que se turno a la Secretaría de la Contraloría General para su 
revisión y aprobación correspondiente. 
 
Control Interno Institucional: Se coordinó la celebración de la primera reunión ordinaria del 
Comité de Desarrollo Institucional donde se presentó el informe de resultados de la 
autoevaluación inicial del sistema; y el programa de trabajo de control interno. 
 
Derivado de lo anterior, es que se asistió al curso de capacitación en materia de 
administración de riesgos convocado por la Secretaría de la Contraloría General. 
 
Evaluación de la Gestión Pública de Sonora: Se coordinó el registro de los avances 
correspondientes al segundo trimestre en el archivo de captura de la Matriz del 
Desempeño Institucional de la Secretaría. 
 
Administración de Recursos Presupuestales: En este periodo se realizó el seguimiento 
periódico de los movimientos que se aplicaron al presupuesto de egresos a través del 



Sistema Integral de Información y Administración Financiera (SIIAF), lo cual nos permitió la 
formulación de 3 reportes mensuales. 
 
En relación a la entrega de los recursos destinados a los gastos de operación de la 
Comisión de Vivienda del Estado de Sonora (COVES) se generaron 5 órdenes de pago 
que suman las relativas al gasto para la ejecución de sus diversos programas de 
construcción, ampliación y rehabilitación de viviendas de interés social y el 
correspondiente a su operación. 
 
Control de Bienes y Parque Vehicular: En este periodo se atendió el cumplimiento del 
acuerdo que establece los lineamientos de ahorro y austeridad en materia vehicular al 
realizar las siguientes actividades: fueron dados de baja 4 vehículos que tienen una 
antigüedad de 5 años y generaron un gasto excesivo de mantenimiento y conservación, 
además se entregaron 5 vehículos a la Comisión Ejecutiva de Comercio Exterior de la 
Secretaría de Hacienda. 
 
También se integró una flotilla de vehículos que se encuentran en condiciones aceptables 
para destinarlos a la atención de las necesidades de servicio de las Unidades Administrativas. 
 
Además se reforzaron los controles en cuanto al consumo de combustibles y el resguardo 
de los vehículos los fines de semana y días inhábiles. Asimismo, se actualizaron los datos 
registrados en cada una de las bitácoras de mantenimiento de los vehículos asignados a 
esta Dependencia. 
Recursos Materiales y Servicios Generales: Se atendieron 35 solicitudes de materiales 
necesarios y prestación de servicios para el buen funcionamiento de la Secretaría. 
 
Se elaboró y presentó a la Secretaría de Hacienda una propuesta para reducir en un 30 
por ciento los consumos de servicios telefónicos, y en general de comunicaciones, energía 
eléctrica, limpieza, vigilancia, mantenimiento y conservación de vehículos, seguros y 
fianzas y optimización de arrendamientos. 
 
Programación-Presupuestación: Se recopiló, revisó e integro información de los avances 
físico- financiero registrado; así como los resultados obtenidos en la ejecución de los 
diversos programas, obras y acciones de impacto social lo que contribuyó a la elaboración 
del Segundo Informe Trimestral. 
 



Se intervino también en la elaboración de los informes de ejecución de: Plan Estatal de 
Desarrollo 2009-2015 en el Eje Rector Sonora Solidario; y el Programa de Mediano Plazo 
Sectorial Desarrollo Social y Humano 2010-2015. 
 

En relación al proceso de adopción del presupuesto basado en resultados se acudió a la 
reunión de capacitación convocada por la Secretaría de Hacienda del Instituto de 
Desarrollo Técnico de las Haciendas Públicas (INDETEC). Lo anterior permitió la 
construcción de 8 matrices de resultados de igual número de Programas Presupuestarios, 
que son los instrumentos básicos para la aplicación de la nueva técnica presupuestal.  
 

Auditorias y Control Administrativo: Se elaboró un reporte de las medidas de solventación 
a las observaciones señaladas en el informe de fiscalización de la revisión y evaluación de 
los informes trimestrales de la Cuenta Pública Estatal del ejercicio fiscal 2011 por parte del 
personal auditor del Instituto Superior de Auditoria y Fiscalización (SIAF). 
 

De igual manera, por parte de la Secretaría de la Contraloría General se inició la revisión 
de los rubros de: organización general, presupuestos, activos, pasivos, ingresos, egresos 
y el sistema integral de recursos gubernamentales por el periodo del 01 de enero al 31 de 
diciembre del 2012. 
 

Administración de Recursos Humanos: Se recibieron, y atendieron 60 solicitudes de parte 
de diversas Unidades Administrativas relativas a permisos económicos, servicios del 
ISSSTESON, movimientos de ubicación del personal, incidencias y control de asistencia, 
entre otros. 
En lo correspondiente a las metas establecidas en el Programa Operativo Anual para su 
alcance en este periodo, se describen sus resultados a continuación: 
 
Meta No.01 Ministración de Recursos para la Operación del COVES: En esta meta se 
contempló la elaboración de 15 documentos, cantidad que no se alcanzó ya que en este 
trimestre se generaron 5 órdenes de pago. La variación registrada es resultado de la 
disminución observada en asignación de recursos financieros de parte de la Comisión 
Nacional de Vivienda (CONAVI).  
 
Meta No.02 Elaboración de Sistema de Indicadores Presupuestales, Proyecto del 
Presupuesto de Egresos, Programa Operativo Anual y Cuenta Pública: Para este periodo 
se precisó la cantidad de 3, misma que no se alcanzó ya que se formuló uno, 



correspondiente a los indicadores estratégicos y de gestión de los programas sustantivos 
del presupuesto de egresos de la Secretaría. 
 
Ello tiene su origen en el calendario del proceso de programación-presupuestación del 
ejercicio fiscal 2013, ya que las actividades definidas abarcan el próximo trimestre.  
 
Meta No.03 Coordinación de la Actualización de Documentos Normativos de la Secretaria: 
No se contemplo ninguna actividad en este periodo que se informa; mas sin embargo se 
estuvo en condiciones de formular 3 documentos; siendo los siguientes: Manual de 
Procedimientos de la Dirección General del Programa CreSer, Programa de trabajo de 
control interno y el informe de resultados de la autoevaluación del Sistema de Control 
Interno Institucional.  
 
Meta No.04 Informes de Evaluación Programática de la Dependencia: Se contempló una 
meta a alcanzar de 6 documentos, los cuales se formularon en igual cantidad en este 
período generándose un avance del 100 por ciento. 
 
Meta No.05 Ejecución de Acciones de Administración de Recursos Humanos, Materiales 
Financieros: Se programó la cantidad 40 acciones, orientadas a la atención y gestión de 
solicitudes y apoyo de diversos tipos de recursos necesarios para el desempeño de las 
Unidades Administrativas. Al cierre de este periodo se alcanzó la cifra de 104. Este 
resultado se debió a que se presentó un mayor número de requerimientos de lo 
contemplado de manera inicial. 
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL $350,006,315 $441,438,950 $89,214,540 61.20PESOS07

TERCER TRIMESTRE

REALIZADO ACUMULADO
TRIMESTRE

$70,379,880 $214,193,643

05 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION $8,839,905 $12,803,998 $3,248,915 103.23PESOS $1,900,775 $9,125,694

2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCIÓN SOCIAL

01 PROMOCIÓN Y PARTICIPACIÓN SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO

25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL

003 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL
A0 PROPIOS

001 MINISTRACION DE RECURSOS PARA LA OPERACION DEL COVES  DOCUMENTO 59 15 80.3951 5 41

002 ELABORACION DE SISTEMA DE INDICADORES 
PRESUPUESTALES, PROYECTO DEL PRESUPUESTO DE 
EGRESOS, PROGRAMA OPERATIVO ANUAL Y CUENTA PUBLICA

 DOCUMENTO 6 3 100.004 1 4

003 COORDINACION DE LA ACTUALIZACION DE DOCUMENTOS 
NORMATIVOS DE LA SECRETARIA

 DOCUMENTO 9 0 ( * )3 3 9

004 INFORMES DE EVALUACION PROGRAMATICA DE LA 
DEPENDENCIA

 INFORME 25 6 86.9623 6 20

005 EJECUCION DE ACCIONES DE ADMINISTRACION DE RECURSOS 
HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS

ASUNTO 306 40 ( * )205 104 251

Página 1 de 1( * ) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO



 

 

 
 

COORDINACION GENERAL DEL 
PROGRAMA “CRESER” 



Direccion General del Programa Creser 
 
A la presente Unidad Administrativa se le aprobó la cantidad de 9 millones 332 mil 986 
pesos, cuya aplicación acumulada alcanza la suma de 51 millones 485 mil 552 pesos, lo 
que equivale a un avance del 551.6 por ciento, en base al monto autorizado. 
 
En este periodo, las actividades de la Dirección General se enfocaron en la definición, 
integración y distribución de los diversos materiales a utilizarse en los diversos eventos de 
capacitación contemplado en el programa de trabajo anual. La suma total de eventos 
realizados es de 167 entre cursos de capacitación y círculos de aprendizaje que se 
impartieron en cada de las 5 Oficinas Municipales en donde opera el Programa de CreSer 
con Bienestar. 
 
Fueron 500 gestores de desarrollo social los que están involucrados en este tipo de 
acciones con el propósito de que puedan tener una mejor capacidad para transmitir los 
temas socioeducativos a las familias participantes del programa. 
 
De manera específica el número de los cursos se organizaron de la siguiente manera: 
Navojoa con 27, Cajeme 37, Hermosillo 39, Guaymas 44 y Nogales se logró la realización 
de 20 de ellos. 
  
En cumplimiento con las Reglas de Operación del Programa CreSer con Bienestar cuya 
vigencia se inicia en este trimestre, de manera específica se establece que se habrá de 
priorizar la atención a familias en situación de pobreza multidimensional extrema; 
procediéndose a elaborar un estudio socioeconómico de las familias atendidas, con la 
finalidad de determinar el status de cada una de estas. De acuerdo a las carencias 
sociales presentadas y el ingreso familiar, se obtuvieron un total de 16,958 familias que 
presentan esas características y hacia ellas se focalizaron las acciones y apoyos del 
programa en mención. 
 
Durante este trimestre, se iniciaron las acciones de difusión de las Reglas de Operación 
del Programa con el fin de que sean conocidas, comprendidas y atendidas en su 
cumplimiento tanto por los que intervienen en la operación, como las familias participantes 
en el mismo. 
 



Los avances registrados en las metas incluidas en el calendario del presente trimestre se 
mencionan a continuación: 
 
Meta No.01 Instrumentar El Programa de Capacitación de Gestores Sociales: En esta 
meta se estableció una cantidad a alcanzar de 129 eventos a organizar, de los cuales al 
cierre del periodo que se informa se registran 167. El incremento de dicha meta es debido 
a que se incorporaron una serie de temas que en la etapa de programación no se 
consideraron así como a la inquietud de los gestores de integrar un mayor número círculos 
de aprendizaje. 
 
Meta No.02 Ampliar La Cobertura de las Familias Atendidas por el Programa CreSer Con 
Bienestar: No se contempló alguna cantidad a alcanzar en este trimestre. 
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$70,379,880 $214,193,643

06 DIRECCION GENERAL DEL PROGRAMA CRESER $9,332,986 $58,119,055 $16,084,729 551.65PESOS $2,366,116 $51,485,552

2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCIÓN SOCIAL

01 PROMOCIÓN Y PARTICIPACIÓN SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO

25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL

004 PLANEACIÓN, CONTROL Y EVALUACIÓN DE PROGRAMAS PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL
A0 PROPIOS

001 INSTRUMENTAR EL PROGRAMA DE CAPACITACION DE 
GESTORES SOCIALES

 EVENTO 664 129 ( * )474 167 535

002 AMPLIAR LA COBERTURA DE LAS FAMILIAS ATENDIDAS POR EL 
PROGRAMA CRESER CON BIENESTAR

BENEFICIARIO 50280 0 80.5650000 0 40280
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Direccion General de Enlace Institucional 
 
A esta Dirección General, le fueron autorizados recursos por el orden de 3 millones 087 
mil 085 pesos, habiéndose aplicado al tercer trimestre de manera acumulada la cantidad 
de 1 millón 709 mil 795 pesos, lo que equivale a un 55.4 por ciento, del total de los 
recursos definidos para este ejercicio. 
 
En el marco de la estrategia “Ayudemos a Ayudar” que impulsa esta Unidad Administrativa 
se asesoró y apoyó en materia jurídica a las OSC: Unión de Operadores del 
Autotransporte de Sonora A. C. (UNOPAS); Proyecto Barranco Batauecas A.C.; Resares, 
A.C.; Servicio Fraternal IAP; OSC Agrupación George Papanicolaou; Gestión Social; 
Ciegos y Débiles Visuales I.A.P.; y Gestión Social para Todos GST. A.C. 
 
Se instrumento un programa de capacitación en donde se trataron los temas relativos a la 
profesionalización de las OSC; formación de personal para la elaboración de proyectos 
que pudieran ser susceptibles de recibir recursos provenientes del programa de 
conversión social que es operado por INDESOL/SEDESOL. 
 
Las organizaciones de la sociedad civil a las que se les brindo capacitación en sus 
instalaciones fueron: Rescate al Arte Regional y Etnias de Sonora, A.C. (RESARES); 
UNOPAS, A.C.; Proyecto Barranco Batuecas, A.C.; Abuelos Trabajando I.A.P.; Centro de 
Formación Pitic I.A.P.; Agrupación Voluntaria del Hospital General del Estado I.A.P.; 
Asociación Paliativa y de Teratología de Sonora A.C; Albergue Luz Valencia I.A.P.; 
Emergencia A.C.; Dispensario Médico de Empalme, A.C.; Centro de Integración Juvenil 
A.C.; Promoción Cultural Sonorense, I.A.P.; Centro de Apoyo para el Niño, A.C; 
AFEMESON, I.A.P.; Clínica Santa María de Guadalupe; Centro de Apoyo Humanitario, 
I.A.P. y Asociación Pro Rehabilitación del Minusválido, I.A.P. 
 
También se estableció contacto con la Comisión Ejecutiva de Comercio Exterior de la 
Secretaría de Hacienda con el propósito de cumplir los requisitos necesarios para la 
importación de un contenedor que contiene una serie de donaciones de parte de World 
Care. 
 
Una de las actividades que ocupan gran parte de este periodo fue el proceso de 
importación, ensamble y distribución de 550 sillas de ruedas que fueron donadas por la 
OSC Free Wheelchairs Mission de California. 



 
Uno de los resultados alcanzados en este periodo y que permitió atender de manera 
oportuna una de las demandas más sentidas de la población vulnerable, fue apoyar la 
entrega de un total de 218 sillas de ruedas. 
 
El comportamiento de metas incluidas en el calendario del presente trimestre fue el 
siguiente: 
 
Meta No.01 Definir Instrumentos de Colaboración Institucional: Se estimó suscribir 2 
convenios de colaboración con organizaciones de la sociedad civil; cantidad que no se 
alcanzó siendo la causa la tardanza en la revisión de los mencionados instrumentos 
jurídicos por parte de las organizaciones involucradas. 
 
Meta No.02 Ejecutar Acciones de Apoyo a la Recaudación de Recursos Financieros y 
Materiales para Organismos de la Sociedad Civil y Grupos de Base: En este período se 
programó la cantidad 16 acciones, de las cuales se alcanzaron 21 producto de un trabajo 
de contacto directo con los representantes de las organizaciones sociales. 
 
Meta No.03 Otorgar Asesoría A Integrantes de Organismos de la Sociedad Civil y Grupos 
de Base: Esta meta se le programó el otorgamiento de asesoría a 65 personas; 
registrándose al cierre de este periodo la atención a 126 representantes de 14 
organizaciones de la sociedad civil y grupos de base. 
 
Meta No.04 Seguimiento de las Acciones de Fortalecimiento de las Organizaciones de la 
Sociedad Civil y Grupos de Base: Se programó dar seguimiento a las acciones de 40 
organismos cantidad que registró un mínimo incremento que contribuyó a la atención de 
42 organizaciones de la sociedad civil y grupos de base.  
 
Con relación a las metas anteriores, debido a un error involuntario en el 2do. trimestre no 
se registró el avance de las metas no: 002 Ejecutar Acciones de Apoyo a la Recaudación 
de Recursos Financieros y Materiales para Organismos de la Sociedad Civil y Grupos de 
Base; 003 Otorgar Asesoría a Integrantes de Organismos de la Sociedad Civil y Grupos de 
Base y la 004 Seguimiento de las Acciones de Fortalecimiento de las Organizaciones de la 
Sociedad Civil y Grupos de Base, por lo que se hace necesario incluir en el EVT-01 del 
presente informe las cifras correctas para que no sea afectado el total acumulado. 
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL $350,006,315 $441,438,950 $89,214,540 61.20PESOS07

TERCER TRIMESTRE

REALIZADO ACUMULADO
TRIMESTRE

$70,379,880 $214,193,643

08 DIRECCION GENERAL DE ENLACE  INSTITUCIONAL $3,087,085 $2,368,599 $635,128 55.39PESOS $1,370,907 $1,709,795

2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCIÓN SOCIAL

01 PROMOCIÓN Y PARTICIPACIÓN SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO

25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL

008 VINCULACIÓN SOCIAL
A0 PROPIOS

001 DEFINIR INSTRUMENTOS DE COLABORACION INSTITUCIONAL CONVENIO 2 2 0.008 0 0

002 EJECUTAR ACCIONES DEAPOYO A LA RECAUDACION DE 
RECURSOS FINANCIEROS Y MATERIALES PARA ORGANISMOS 
DE LA SOCIEDAD CIVIL Y GRUPOS DE BASE

 ACCIÓN 50 16 70.0050 21 35

003 OTORGAR ASESORIA A INTEGRANTES DE ORGANISMOS DE LA 
SOCIEDAD CIVIL Y GRUPOS DE BASE

PERSONA 388 65 ( * )205 126 323

004 SEGUIMIENTO DE LAS ACCIONES DE FORTALECIMIENTO DE LAS 
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL Y GRUPOS DE BASE

ORGANISMO 167 40 ( * )125 42 127

Página 1 de 1( * ) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO



 

 

 
 

DIRECCION GENERAL DE 
INSFRAESTRUCTURA SOCIAL 



Dirección General de Infraestructura Social 
 
Se le aprobó a esta Unidad Administrativa un monto por 92 millones 214 mil 735 pesos, 
registrándose un ejercicio acumulado de 32 millones 234 mil 756 pesos, lo que representa 
el 34.9 por ciento, con respecto del total de los recursos asignados en este ejercicio fiscal. 
 
Durante este periodo se continuó con la dinámica observada en los anteriores periodos 
trimestrales referente a la ejecución de los programas de inversión. No obstante lo anterior 
se realizaron las siguientes actividades: 
 
Programa CreSer con Vivienda Digna; modalidad ahorrando para una Vivienda Digna: Se 
formalizó mediante acta de instalación 4 grupos de ahorro asentados en los municipios de: 
Hermosillo (1) y Cajeme (3). 
 
En lo que se refiere a la ejecución de acciones, éstas alcanzaron un total de 1,134 
ubicadas en los municipios de: Altar 100, Benjamín Hill 40, Cajeme 12, Caborca 100, 
Empalme 30, Etchojoa 61, Guaymas 100, de Hermosillo (176 acciones), Huatabampo 40, 
Magdalena 100, Navojoa 20, Nogales 100, Puerto Peñasco 80, Río Sonora 75 y Santa 
Ana 100. 
 
En lo que se refiere a las modalidades Rehabilitación y/o Ampliación de Vivienda; 
Construcción de Pie de Casa; Piso Firme y Techo Digno no reportan avance ya que al 
cierre del trimestre se realizaron las autorizaciones respectivas. 
Con recursos provenientes del Programa para el Desarrollo de Zonas Prioritarias (PDZP) 
se iniciaron obras de alcantarillado y la instalación de módulos solares para la 
electrificación de viviendas en las localidades rurales marginadas, estando en proceso 10 
de ellas en los municipios de San Ignacio Río Muerto y Álamos. 
 
En cuanto a los programas: 3X1 para Migrantes y Empleo Temporal no reportan metas 
alcanzadas. 
 
La operación de los sistemas de control presupuestal contribuyeron a generar 188 
documentos destacando 43 proyectos de inversión que serán apoyados con recursos 
provenientes del Programa CreSer con Vivienda Digna; además de 28 que habrán de 
recibir recursos de los programas sociales convenidos con el Gobierno Federal a través de 
SEDESOL como son el Programa Empleo Temporal y 3X1 para Migrantes. 



 
Los logros alcanzados en cuanto a las metas programadas para el presente trimestre se 
resumen de la siguiente manera: 
 
Actividad y/o Proyecto: 001 Fondos para Vivienda Progresiva. 
 
Meta No.01 Construcción de Pie de Casa en Población Vulnerable: La autorización de 
recursos es de manera reciente, por lo que no se tiene avance alguno. 
 
Actividad y/o Proyecto: 002 Fondos para el Mejoramiento de Vivienda. 
 
Meta No.01 Instrumentación del Programa Ahorrando para una Vivienda Digna: Para esta 
meta se consideró la ejecución de 660 acciones, de las cuales se alcanzó la cantidad de 
1,134, es decir, un avance en el trimestre del 172 por ciento, para un acumulado en el año 
de 1,458 y un avance físico total del 90 por ciento. La variación a la alza se origina de la 
necesidad de regularizar el programa de trabajo que al segundo trimestre mostraba un 
desfase del 20 por ciento a la baja, de tal manera que el cumplimiento en forma global 
superó las expectativas en un 31 por ciento: 
 
Meta No.02 Instrumentación del Programa Piso Firme: Este programa tiene una meta 
programada de 230 acciones de las cuáles no presenta avance, ya que la autorización de 
los recursos fue de manera reciente. 
 
Meta No.03 Programa de Rehabilitación Mayor y/o Ampliación de Vivienda: Se estableció 
una meta programada de 26 acciones de las cuales no se tiene avance, ya que los 
recursos fueron autorizados recientemente. Actualmente nos encontramos en proceso de 
definición y validación del padrón de beneficiarios para posteriormente llevar a cabo la 
formalización de los contratos respectivos. 
 
Meta No.04 Instrumentación del Programa Techo Digno: Este programa considera una 
meta de 420 viviendas, la cual no presenta avance ya que recientemente se autorizaron 
los recursos correspondientes de un total de 22 proyectos. Se tiene proyectada su 
ejecución de estos proyectos durante el cuarto trimestre. 
 
Actividad y/o Proyecto: 005 Seguimiento y Control de las Políticas de Desarrollo Social y 
Combate a la Pobreza. 



 
Meta No.01 Integración de Actas de Instalación de Grupos de Ahorro del Programa 
Ahorrando para una Vivienda Digna: De un total de 16 actas de instalación de grupos de 
ahorro programadas se obtuvo la cantidad de 4. Esta variación negativa es resultado de la 
poca disposición de los solicitantes de apoyo a este programa de integrar este tipo de grupos.  
 
Meta No.02 Instrumentación de Sistemas de Control Presupuestal por Proyecto: La 
cantidad programada de esta meta es de 20 los cuales se incrementaron hasta llegar a 
188. La variación a la alza se debe a la reciente autorización de recursos para programas 
de inversión. 
 
Meta No.03 Informes de Seguimiento Físico-Financiero por Programa: En cumplimiento 
con la meta, se formulo el informe del segundo avance trimestral de obras y acciones con 
que se cumplió al 100 por ciento. 
 
Actividad y/o Proyecto: 006 Infraestructura Social. 
 
Meta No.01 Ejecución de Obras Infraestructura Básica: Debido a razones de orden 
presupuestal, las obras de infraestructura originalmente consideradas para esta meta 
habrán de sustituirse por obras correspondientes a un programa extraordinario Hábitat, 
con recursos convenidos Federación - Estado, a razón de 50 - 50, el cual cuenta a la fecha 
con autorización de 55 obras de pavimentación en Ciudad Obregón. Al cierre de este 
informe, no se tiene avance. 
Actividad y/o Proyecto: 011 Programas Sociales Convenidos. 
 
Meta No.01 Construcción de Obras de e Impacto Comunitario (PET): Este programa 
considera una meta de 19 obras, de la cual no se tiene avance. 
 
Meta No.02 Construcción de Obras de Desarrollo Municipal (PDZP): Este programa 
considera una meta de 2 acciones, de la cual no se tiene avance, teniendo en procesos 10 
obras. 
 
Meta No.03 Ejecución de Obras de Carácter Histórico, Recreativo y Cultural (3x1 para 
Migrantes): En este periodo que se informa no se programó cantidad alguna. 
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL $350,006,315 $441,438,950 $89,214,540 61.20PESOS07

TERCER TRIMESTRE

REALIZADO ACUMULADO
TRIMESTRE

$70,379,880 $214,193,643

09 DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL $92,214,736 $149,782,262 $23,898,440 34.96PESOS $23,849,870 $32,234,756

2 DESARROLLO SOCIAL
2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

01 DESARROLLO Y EQUIPAMIENTO URBANO
E1 SONORA SOLIDARIO

25 SONORA SOLIDARIO
06 EDIFICACION DE VIVIENDA PROGRESIVA Y MEJORAMIENTO DE VIVIENDA

001 FONDOS PARA VIVIENDA PROGRESIVA
A0 PROPIOS

001 CONSTRUCCION DE PIE DE CASA EN POBLACION VULNERABLE VIVIENDA 20 37 0.0093 0 0

002 FONDOS PARA EL MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
A0 PROPIOS

001 INSTRUMENTACION DEL PROGRAMA AHORRANDO PARA UNA 
VIVIENDA DIGNA

PAQUETES DE 
MATERIALES

1958 660 90.001620 1134 1458

002 INSTRUMENTACION DEL PROGRAMA PISO FIRME VIVIENDA 220 230 0.00600 0 0

003 PROGRAMA DEREHABILITACION MAYOR Y/O AMPLIACION DE 
VIVIENDA

PAQUETES DE 
MATERIALES

32 26 0.0032 0 0

004 INSTRUMENTACION DEL PROGRAMA TECHO DIGNO VIVIENDA 227 420 0.00887 0 0

6 PROTECCIÓN SOCIAL
01 PROMOCIÓN Y PARTICIPACIÓN SOCIAL

E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO

01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
005 SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LAS POLITICAS DE DESARROLLO SOCIAL Y 

COMBATE A LA POBREZA
A0 PROPIOS

001 INTEGRACION DE ACTAS DE INSTALACION DE  GRUPOS DE 
AHORRO DEL PROGRAMA AHORRANDO PARA UNA VIVIENDA 
DIGNA

DOCUMENTO 80 16 98.7781 4 80

002 INSTRUMENTACION DE SISTEMAS DE CONTROL PRESUPUESTAL 
POR PROYECTO

DOCUMENTO 203 20 ( * )118 188 203

003 INFORMES DE SEGUIMIENTO FISICO-FINANCIERO POR 
PROGRAMA

INFORME 5 1 80.005 1 4

006 INFRAESTRUCTURA SOCIAL
A0 PROPIOS

001 EJECUCION DE OBRAS INFRAESTRUCTURA BASICA OBRA 12 13 0.0025 0 0

Página 1 de 2( * ) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL $350,006,315 $441,438,950 $89,214,540 61.20PESOS07

TERCER TRIMESTRE

REALIZADO ACUMULADO
TRIMESTRE

$70,379,880 $214,193,643

011 PROGRAMAS SOCIALES CONVENIDOS
A0 PROPIOS

001 CONSTRUCCION DE OBRAS DE E IMPACTO COMUNITARIO (PET) OBRA 19 19 0.0027 0 0

002 CONSTRUCCION DE OBRAS DE DESARROLLO MUNICIPAL (PDZP) OBRA 9 2 0.0011 0 0

003 EJECUCION DE OBRAS DE CARACTER HISTORICO,  RECREATIVO 
Y CULTURAL  (3X1 PARA MIGRANTES)

OBRA 8 0 0.008 0 0

Página 2 de 2( * ) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO



 

 

 
 

UNIDAD DE  
ASUNTOS JURIDICOS 



Unidad de Asuntos Jurídicos 
 
La presente Unidad Administrativa cuenta con una asignación por la cantidad de 2 
millones 262 mil 504 pesos, de la cual se registró una aplicación acumulada de 1 millón 
195 mil 783 pesos, lo que significa un avance financiero del 52.8 por ciento, respecto al 
monto de recursos asignado.  
 
Durante el periodo que se informa se realizaron diversas actividades, en cumplimiento de 
las metas del Programa Operativo Anual: 
 
Se intervino en la formulación y revisión de un contrato de arrendamiento de una oficina 
que alberga la Coordinación Región 2 de la Red Estatal de Desarrollo Social y 2 convenios 
suscritos con las organizaciones: Alas Violetas por el Lupus y ASEMESON, a través de los 
cuales se establecieron acciones de manera conjunta para la profesionalización de los 
miembros de dichas organizaciones.  
 
Asimismo, en la capacitación en materia de procuración de fondos para la instrumentación 
de proyectos de fortalecimiento de sus programas de trabajo, entre otros.  
 
Además, se brindó apoyo a 34 solicitudes y/o consultas en materia de elaboración de 
diversos documentos como acuerdos, lineamientos y guías, así como en la realización de 
acciones en materia de administrativa, laboral e interpretación de leyes y reglamentos 
aplicables en los programas y acciones de esta Secretaría. 
 
En lo que corresponde a la recepción de solicitudes en materia de acceso a la información 
pública se atendieron en tiempo y forma 9 asuntos que fueron presentadas a través del 
Sistema de Solicitudes de Información (INFOMEX) de Sonora, clasificándose de la 
siguiente manera: 6 de carácter social, 1 económica y 2 se declinaron en razón de que la 
información solicitada no era competencia de la Secretaría. 
 
También se intervino en la formulación del acta de instalación del Comité de Desarrollo 
Institucional que es el órgano rector del Sistema de Control Interno Institucional. 
 
De manera periódica, esta Unidad de Enlace actualiza el Portal de Transparencia Pública 
en donde se encuentra la información básica de esta Dependencia definida en los 
artículos 14 y 17 de la Ley en la materia. 



 
En relación con los avances alcanzados en relación con las metas programadas en este 
trimestre se mencionan a continuación: 
 
Meta No.01 Atención a Solicitudes de Acceso a la Información que los Ciudadanos 
Presenten a la Dependencia: Se programó atender 3 solicitudes; al cierre del trimestre se 
alcanzó a atender la cantidad de 9. La variación que se observa es producto de un mayor 
interés de la ciudadanía por acceder a información de carácter público de esta 
Dependencia. 
 
Meta No.02 Integración de Documentos Jurídicos y/o Normativos en Materia de Desarrollo 
Social: A la presente meta se le determinó la cantidad de 42 documentos, de los cuales se 
formularon un total de 3. 
 
El motivo de la disminución fue porque se había contemplado suscribir una serie de 
convenios con instituciones de asistencia privada que albergan a personas adultas 
mayores y que reciben apoyos del Programa CreSer con Adultos Mayores; acción que fue 
pospuesta. 
  
Meta No.03 Otorgamiento de Asesoría y Apoyo Jurídico: Se programó una cantidad a 
alcanzar de 28 asesorías la cual se superó al otorgarse un número de 34. La variación 
registrada tiene su origen en la ejecución de un mayor número de programas y acciones 
que tienen que observar el marco normativo en materia de desarrollo social.  
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL $350,006,315 $441,438,950 $89,214,540 61.20PESOS07

TERCER TRIMESTRE

REALIZADO ACUMULADO
TRIMESTRE

$70,379,880 $214,193,643

10 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS $2,262,504 $1,499,604 $390,659 52.85PESOS $443,748 $1,195,783

2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCIÓN SOCIAL

01 PROMOCIÓN Y PARTICIPACIÓN SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO

25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL

002 APOYO Y ASESORÍA PARA LA CONDUCCIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL
A0 PROPIOS

001 ATENCION A SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION QUE 
LOS CIUDADANOS PRESENTEN A LA DEPENDENCIA

SOLICITUD 180 3 ( * )16 9 179

002 INTEGRACION DE DOCUMENTOS JURIDICOS Y/O NORMATIVOS 
EN MATERIA DE DESARROLLO SOCIAL

 DOCUMENTO 38 42 41.1073 3 30

003 OTORGAMIENTO DE ASESORIA Y APOYO JURIDICO ASESORÍA 90 28 ( * )67 34 85

Página 1 de 1( * ) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO



 

 

 
 

DIRECCION GENERAL DE 
PROGRAMAS SOCIALES  



Direccion General de Programas Sociales 
 
A la presente Unidad se le aprobaron recursos por un total de 67 millones 006 mil 051 
pesos, cuya erogación acumulada es de un monto de 38 millones 312 mil 201 pesos, lo 
que originó un avance del 57.2 por ciento, con respecto al total asignado. 
 
En el transcurso del año se ha depurado de manera permanente el padrón de 
beneficiarios del Programa CreSer con Adultos Mayores, excluyendo a las personas que 
han fallecido o que han sido inscritas en los programas Oportunidades y 70 y Más. Al 
cierre del tercer trimestre se cuenta con un padrón de 49,730 personas adultas mayores.  
 
El Programa CreSer con Autoempleo: En este periodo se dió impulso en los municipios de 
Hermosillo y Cajeme a la generación de 20 empleos directos mediante el financiamiento 
de 13 proyectos productivos entre los que destacan micronegocios de los giros de venta 
de alimentos preparados, abarrotes, tortillerías, refresquerías, pastelerías, limpieza de 
muebles y alfombras, entre otros.  

 
Programa CreSer con Autoempleo 

Créditos otorgados Julio-Septiembre, 2012 

Municipio 
N° de 

Proyectos 
N° Empleos 
Generados 

Hermosillo 12 18
Cajeme 1 2

Totales 13 20

 
Con el objetivo de realizar la primera entrega de apoyos a los beneficiarios del Programa 
CreSer con Adultos Mayores, se organizaron 11 eventos, los cuales tuvieron como sedes 
los municipios de Guaymas, San Ignacio Río Muerto, Nogales, San Luis Río Colorado, 
Agua Prieta, Cananea y Hermosillo a donde acudieron un total de 14 mil 872 personas 
adultas mayores. 
 
Asimismo, se les brindó información relativa a los requisitos para lograr su incorporación al 
Programa Federal 70 y más, ya que en este período se realizó el proceso de inscripción. 
 
Igualmente, se trabajó en la elaboración de documentos tanto de carácter informativo, 
como normativo de los programas que son responsabilidades de esta Unidad 
Administrativa los cuales en su periodo fueron: reporte de actividades correspondientes al 
segundo trimestre del 2012; propuesta de modificaciones al Programa CreSer con Adultos 



Mayores y el informe de resultados de la Dirección General de Programas Sociales en el 
periodo enero-agosto del 2012. 
 
En lo que corresponde a los avances registrados en este periodo, con respecto a las 
metas programadas a continuación se precisan: 
 
Actividad y/o Proyecto: 004 Planeación, Control y Evaluación de Programas para el 
Desarrollo Social. 
 
Meta No.01 Generar Lineamientos y Metodología para el Fortalecimiento de los 
Programas Sociales: La presente meta consideraba una cantidad programada de 3 
documentos, lo que se cumplió al 100 por ciento; al formularse igual número de 
documentos. 
 

Actividad y/o Proyecto: 007 Promoción y Ejecución de Programas y Proyectos Sociales y 
Productivos. 
 
Meta No.01 Ejecución del Programa CreSer con Adultos Mayores: Para este periodo se 
previó contar con 50,500 beneficiarios; lo que no se alcanzó al registrarse un número de 
49,730 adultos mayores. La variación negativa es resultado de que un alto número de 
personas adultas mayores han emigrado a otro tipo de programas similares y otros 
fallecieron; así como una constante depuración del padrón de beneficiarios respecto. 
 
Meta No.02 Ejecución del Programa CreSer con Autoempleo: Se programó el 
otorgamiento de 80 créditos y se registran 13 créditos entregados. Esta variación se 
generó por la disponibilidad de recursos de recuperaciones de cartera vencida. 
 
Meta No.03 Acciones de Integración y Participación Social: Se cumplió al 100 por ciento, 
con la meta programada ya que se organizaron los 11 eventos inicialmente contemplados. 
 
Meta No.04 Realización de Jornadas de Atención Comunitaria: El avance que se observa 
es negativo, por razones de orden presupuestal. 
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL $350,006,315 $441,438,950 $89,214,540 61.20PESOS07

TERCER TRIMESTRE

REALIZADO ACUMULADO
TRIMESTRE

$70,379,880 $214,193,643

11 DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS SOCIALES $67,006,051 $45,203,168 $8,595,941 57.18PESOS $4,425,999 $38,312,201

2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCIÓN SOCIAL

01 PROMOCIÓN Y PARTICIPACIÓN SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO

25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL

004 PLANEACIÓN, CONTROL Y EVALUACIÓN DE PROGRAMAS PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL
A0 PROPIOS

001 GENERAR LINEAMIENTOS Y METODOLOGIA PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS SOCIALES

INFORME 16 3 92.8614 3 13

007 PROMOCIÓN Y EJECUCIÓN DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SOCIALES Y 
PRODUCTIVOS
A0 PROPIOS

001 EJECUCION DEL PROGRAMA CRESER CON ADULTOS MAYORES BENEFICIARIO 49730 50500 98.4850500 49730 49730

002 EJECUCION DEL PROGRAMA CRESER CON AUTOEMPLEO CREDITO 123 80 31.50200 13 63

003 ACCIONES DE INTEGRACION Y PARTICIPACION SOCIAL EVENTO 46 11 87.5040 11 35

004 REALIZACION DE JORNADAS DE ATENCION COMUNITARIA JORNADA 2 1 25.004 0 1

Página 1 de 1( * ) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO



 

 

 
 

CENTRO ESTATAL DE  
DESARROLLO MUNICIPAL 



Centro Estatal de Desarrollo Municipal (CEDEMUN) 
 
Al presente Organismo Desconcentrado, se le asignaron recursos por un monto de 13 
millones 328 mil 745 pesos, cuya erogación acumulada alcanzó la cantidad de 9 millones 
803 mil 720 pesos, lo que generó un avance del 73.5 por ciento, con respecto al total de 
recursos asignados. 
 
En este periodo se llevaron a cabo diversas actividades orientadas al fortalecimiento del 
desarrollo de los municipios del Estado. Entre las de mayor trascendencia se ubican las 
siguientes: 
 
Atendiendo solicitudes presentadas por los presidentes y tesoreros municipales se 
intervino en la realización de 43 gestiones y/o revisiones a documentación comprobatoria 
que contribuyó a que se accediera a la liberación y transferencias de recursos 
provenientes de diversos programas y/o fondos como son:  
 
- Fondo de Pavimentación, Espacios Deportivos, Alumbrado Público y Rehabilitación de 

Infraestructura Educativa; en donde se apoyo a 16 municipios, además se reviso la 
integración de documentación comprobatoria de obras ejecutadas por un monto global 
de 43.9 millones de pesos. 

- Programa de Aguas Residuales en este se intervino en 3 tramites del municipio de 
Navojoa con una inversión de 9.9 millones de pesos. 

- Programa de Rehabilitación de los Sistemas de Agua Potable y Saneamiento en Zonas 
Rurales (PROSSAP y S) se asesoró al municipio de Navojoa en el desarrollo de un 
trámite con un monto de 5.6 millones de pesos. 

- Programa de Agua Potable y Alcantarillado en Zonas Urbanas (APAZU) en donde se 
colaboró en la realización de 6 tramites a 3 municipios: Caborca, Cajeme y S.L.R.C. con 
una inversión de 34 millones de pesos y 

- Recursos de otros programas en los cuales se coadyuvo en el inicio y conclusión de 2 
trámites promovidos por los ayuntamientos de: General Plutarco Elías Calles y Puerto 
Peñasco. 

 
En lo que respecta a las acciones de seguimiento y evaluación del Programa Agenda 
Desde lo Local, se integró la documentación de los resultados generados de la verificación 
efectuada a 19 municipios participantes que obtuvieron un total de 377 certificaciones de 
calidad. 



Dicha documentación se envió para su revisión al Instituto Nacional para el Federalismo y 
el Desarrollo Municipal (INAFED), misma que fue validada por el Consejo Nacional Desde 
lo Local. 
 
Es importante destacar que los municipios de Hermosillo, Cajeme, S.L.R.C., Puerto 
Peñasco, Guaymas, Navojoa y Nogales obtuvieron el Premio Nacional al Desarrollo 
Municipal por haber acreditado de nuevo los indicadores que integran la mencionada 
agenda. 
 
En relación con el apoyo brindado en aspectos de gestión municipal se atendieron 30 
asuntos turnados por el titular del Poder Ejecutivo Estatal y funcionarios de dependencias 
y organismos que forman la Administración Pública Estatal y presidentes municipales, de 
los cuales a 21 se le envió respuesta positiva y 9 se encuentran en revisión analizando su 
viabilidad. 
 
Se efectuaron 12 reuniones que tuvieron como sedes en los municipios de: Benjamín Hill, 
Banámichi, Baviácora, Cucurpe, Divisaderos, Guaymas, Huépac, Imuris, Moctezuma, 
Santa Ana y Tepache; cuyo propósito fue el de difundir los objetivos, metas y estrategias 
del Programa denominado Corresponsabilidad Social para la Superación de la Pobreza en 
coordinación con representantes de la Congregación Mariana Trinitaria. 
 
También se asistió a 2 reuniones de trabajo del Consejo Estatal de Armonización Contable 
y 2 más convocadas por la Secretaría de la Contraloría General en ambas se abordaron 
las actividades de seguimiento y evaluación del proceso de armonización contable, en los 
72 municipios del Estado. 
 
En lo referente a las acciones de asesoría y apoyo a municipios se otorgaron la cantidad 
de 539 sobre diversos aspectos que incluyen en el quehacer diario de la administración 
pública municipal como son: armonización contable: integración de catálogos de cuenta de 
activo, pasivo, patrimonio, ingresos y egresos; elaboración y publicación de modificaciones 
al presupuesto de egresos, formulación de informes trimestrales, entre otros. 
 
En este periodo se llevo a cabo el seguimiento de los procesos de entrega de recursos 
derivados de las participaciones federales y estatales y de las aportaciones federales a los 
municipios, lo que contribuyó a la elaboración de 3 informes de periocidad mensual. 
 



Se participó en el 9° Foro Internacional Desde lo Local que se celebró en el Estado de San 
Luis Potosí, con la representación del Gobierno del Estado. 
 
En dicho evento el municipio de Hermosillo recibió un reconocimiento por haber alcanzado 
el tercer lugar del Premio Nacional de la Contraloría Social. 
 
Además recibieron certificados de calidad los municipios de: Hermosillo, Nogales, San 
Luis Río Colorado, Puerto Peñasco, Agua Prieta, Álamos, Altar, Bácum, Benjamín Hill, 
Caborca, Empalme, Etchojoa, Nacozari de García, Navojoa, San Miguel de Horcasitas, 
Suaqui Grande, Ures, Cajeme y Guaymas. 
 
Se gestionó ante la SEDESOL el otorgamiento de apoyo para realizar el Proyecto de 
“Construcción del Centro Inteligente para el Desarrollo (CID), correspondiente a 12 
municipios de Altar, Átil, Banámichi, Benjamín Hill, Cumpas, Huépac, Magdalena de Kino, 
Pitiquito, Santa Ana, Sáric, Trincheras y Tubutama, mismo que será de gran impacto para 
el desarrollo integral de las familias de cada uno de los municipios antes mencionados. 
 

Se coordinó la realización del proceso de verificación de los autodiagnósticos de los 
municipios que presentaron indicadores en verde dentro del Programa Agenda Desde Lo 
Local. Además se capturaron los resultados obtenidos en el Sistema de Información para 
Gobiernos Locales (SIGLO); contando con el apoyo valioso de instituciones educativas de 
nivel superior como: Universidad de Sonora, Instituto Tecnológico de Hermosillo, Nogales y 
Superior de Cajeme; Universidad de la Sierra y Universidad Tecnológica del Sur de Sonora. 
 

Para capacitar y apoyar a los alcaldes electos y funcionarios municipales entrantes, sobre las 
atribuciones y responsabilidades que habrán de desarrollar en bien de sus gobernados, se 
organizó la primera reunión de capacitación a presidentes municipales electos. 
 

En este evento se conto con la asistencia de 68 alcaldes electos de todo el Estado y más 
de 250 funcionarios municipales que habrán de iniciar sus labores a partir del 16 de 
septiembre con el cambio de poderes en los ayuntamientos. 
 

Por último, se realizaron 15 trámites ante la Congregación Mariana Trinitaria, para la 
adquisición y donación de materiales industrializados para realizar obra pública en 12 
municipios con una inversión municipal de 2.3 millones de pesos; así como 45 trámites en 26 
grupos comunitarios a través de los ayuntamientos y quienes aportaron 3.3 millones de pesos 
y una donación por parte de la Congregación Mariana Trinitaria por 2.3 millones de pesos. 



Las metas programadas para el presente trimestre observan los siguientes resultados: 
 
Actividad y/o Proyecto: 001 Modernización de la Administración Pública Municipal. 
 
Meta No.01 Instrumentar Acciones de Promoción del Desarrollo Institucional Municipal: En 
la etapa de programación se contemplo la cantidad de 27 eventos de cobertura regional y 
municipal, los cuales al cierre del trimestre alcanzan la cifra de 103. 
 
Lo anterior es producto del avance registrado en la elaboración de autodiagnostico y 
verificaciones documentales que forman parte del Programa Agenda Desde lo Local. 
 
Meta No.02 Impulsar Programas y Acciones para el Fortalecimiento y Desarrollo de los 
Municipios: Se programo la cantidad de 63 acciones, mismas que en el transcurso del 
trimestre se registró una cifra de 71, producto de la ejecución de un programa de trabajo 
intensivo orientado al proceso de entrega-recepción de las administraciones públicas 
municipales. 
 
Actividad y/o Proyecto: 002 Desarrollo Organizacional Municipal. 
 
Meta No.01 Incrementar la Capacidad de Gestión de los Municipios del Estado: La 
presente meta registra la cantidad de 572 acciones, instrumentadas en contraste con la 
que se programó que fue de 6. Lo anterior es resultado de que se tuvo una demanda 
considerable en materia de apoyos en gestiones y trámites de los gobiernos municipales. 
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL $350,006,315 $441,438,950 $89,214,540 61.20PESOS07

TERCER TRIMESTRE

REALIZADO ACUMULADO
TRIMESTRE

$70,379,880 $214,193,643

12 CENTRO ESTATAL DE DESARROLLO MUNICIPAL $13,328,745 $11,955,626 $3,336,362 73.55PESOS $3,558,943 $9,803,720

2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCIÓN SOCIAL

01 PROMOCIÓN Y PARTICIPACIÓN SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO

25 SONORA SOLIDARIO
07 FORTALECIMIENTO MUNICIPAL

001 MODERNIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL
A0 PROPIOS

001 INSTRUMENTAR ACCIONES DE PROMOCION DEL DESARROLLO 
INSTITUCIONAL MUNICIPAL

 ACCIÓN 717 27 ( * )50 103 707

002 IMPULSAR PROGRAMAS Y ACCIONES PARA EL 
FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DE LOS MUNICIPIOS

 ACCIÓN 284 63 ( * )176 71 239

002 DESARROLLO ORGANIZACIONAL MUNICIPAL
A0 PROPIOS

001 INCREMENTAR LA CAPACIDAD DE GESTION DE LOS MUNICIPIOS 
DEL ESTADO

 ACCIÓN 1465 6 ( * )212 572 1415
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COMISION DE VIVIENDA DEL 
 ESTADO DE SONORA 



Comision de Vivienda del Estado de Sonora (COVES)  
 
El presente Organismo Descentralizado reporta por separado la información al detalle del 
ejercicio de los recursos asignados para cubrir sus gastos de operación; así como los 
avances registrados en las metas programadas para este periodo y que se incluyen en el 
Anexo correspondiente a Organismos y Entidades del Informe Global que se presenta al 
H. Congreso del Estado. 
 
En lo referente a los avances registrados en las metas correspondientes a su gasto de 
inversión se describen a continuación:  
 
En el presente trimestre, se inició la ejecución del Programa Estatal de Subsidios para la 
Adquisición de Vivienda Económica otorgándose la cantidad de 1,098 subsidios con lo que 
se beneficio a 4 mil 063 personas en situación de vulnerabilidad social. 
 
También se atendió la demanda presentada en materia de vivienda social al apoyar con 
recursos financieros a población que no tienen acceso al financiamiento privado 
obteniéndose como resultado la construcción de 110 viviendas beneficiándose un total de 
407 personas. 
 
En relación con la instrumentación de acciones de mejoramiento de viviendas de interés 
social se entregaron 117 paquetes de materiales de construcción que fueron utilizados en 
este tipo de acciones que permitió alcanzar a beneficiar a 433 personas. 
 
Las metas programadas para este trimestre observan los logros siguientes: 
 
Subprograma: 03 Regulación del Suelo; actividad y/o Proyecto: 001 Oferta de Suelo y 
Fuente Financiera: A0 Recursos Propios: 
 
Meta No.01 Impulsar Oferta de Suelo para Vivienda: De una cantidad estimada de 1 
hectárea a adquirir en este periodo, no se conto con los recursos necesarios para llevar a 
cabo dicha operación, por lo que su avance físico-financiero se registró en cero. 
 
Subprograma: 05 Promoción para la Adquisición de Vivienda; actividad y/o Proyecto: 001 
Subsidio Estatal para la Adquisición de Vivienda; fuente Financiera: A0 Recursos Propios: 
 



Meta No.01 Ejecución del Programa Subsidio Estatal para la Adquisición de Vivienda 
Económica: En la etapa de programación se consideró otorgar la cantidad 78 subsidios a 
personas, en condiciones de marginación social cantidad que se incremento a 1,098 
subsidios otorgados en razón de que se obtuvo una mayor cantidad de los recursos 
estatales. 
 
Fuente Financiera: A7 FAFEF 2011. 
 
Meta No.01 Ejecución del Programa Subsidio Estatal para la Adquisición de Vivienda 
Económica: Se informó de su cancelación en el primer trimestre. 
 
Subprograma: 06 Edificación de Vivienda Progresiva y Mejoramiento de Vivienda; 
Actividad y/o Proyecto: 001 Fondos para Vivienda Progresiva; fuente Financiera: A0 
Recursos Propios. 
 
Meta No.01 Promover la Construcción de Vivienda Social: Se informó de su cancelación 
en el primer trimestre. 
 
Fuente Financiera: A7 FAFEF 2011. 
 
Meta No.01 Promover la Construcción de Vivienda Social: Esta meta contemplaba la 
programación de 82, las cuales al cierre del trimestre registró un total de 110 acciones; 
producto de la conclusión de viviendas iniciadas en los anteriores trimestres. 
 
Actividad y/o Proyecto: 002 Fondos para el Mejoramiento de Vivienda; fuente Financiera: 
A0 Recursos Propios. 
 
Meta No.01 Entrega de Paquetes de Materiales para Construcción de Vivienda Social: Se 
informó de su cancelación en el primer trimestre. 
 
Meta No.02 Atender Demandas de Apoyo para el Mejoramiento Integral de Viviendas: Se 
informó de su cancelación en el primer trimestre. 
 
Fuente Financiera: A7 FAFEF 2011. 
 



Meta No.01 Entrega de Paquetes de Materiales para la Construcción de Vivienda Social: 
Para esta meta se estableció entregar 1 paquete de materiales, misma que se incrementó 
en este periodo lo que permitió la entrega de 117 paquetes de materiales para la 
construcción de igual número de viviendas. 
 
El aumento registrado se debió a que se obtuvieron ahorros en la adquisición de dichos 
paquetes, lo cual permitió otorgar un mayor número de los considerados inicialmente para 
este periodo que se informa. 
 
Meta No.02 Atender Demandas de Apoyo para el Mejoramiento Integral de Viviendas: Se 
informó de su cancelación en el primer trimestre. 
 
 



CLAVE PROGRAMATICA % 
AVANCE

UNIDAD 
MEDIDA

D   E   S   C   R   I   P   C   I   O   N
UR FL FNDP SF

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2012 

EVT - 01

ORIGINAL MODIFICADO ORIGINALER PG SP
ANUAL

07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIALDEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL $350,006,315 $441,438,950 $89,214,540 61.20PESOS07

TERCER TRIMESTRE

REALIZADO ACUMULADO
TRIMESTRE

$70,379,880 $214,193,643

13 COMISION DE VIVIENDA DEL ESTADO DE SONORA $109,468,000 $122,554,029 $22,694,680 36.00PESOS $21,874,229 $39,413,290

2 DESARROLLO SOCIAL
2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

01 DESARROLLO Y EQUIPAMIENTO URBANO
E1 SONORA SOLIDARIO

25 SONORA SOLIDARIO
03 REGULACIÓN DEL SUELO

001 OFERTA DE SUELO
A0 PROPIOS

001 IMPULSAR OFERTA DE SUELO PARA VIVIENDA  HECTAREA 12.74 1 ( * )5 0 10.74

05 PROMOCIÓN PARA LA ADQUISICION DE VIVIENDA
001 SUBSIDIO ESTATAL PARA LA ADQUISICION DE VIVIENDA

A0 PROPIOS
001 EJECUCION DEL PROGRAMA SUBSIDIO ESTATAL PARA LA 

ADQUISICION DE VIVIENDA ECONOMICA
BENEFICIARIO 1182 82 ( * )330 1098 1098

A7 FAFEF 2011
001 EJECUCION DEL PROGRAMA SUBSIDIO ESTATAL PARA LA 

ADQUISICION DE VIVIENDA ECONOMICA
BENEFICIARIO 0 82 0.00330 0 0

06 EDIFICACION DE VIVIENDA PROGRESIVA Y MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
001 FONDOS PARA VIVIENDA PROGRESIVA

A0 PROPIOS
001 PROMOVER LA CONSTRUCCION DE VIVIENDA SOCIAL VIVIENDA 0 109 0.001418 0 0

A7 FAFEF 2011
001 PROMOVER LA CONSTRUCCION DE VIVIENDA SOCIAL VIVIENDA 808 78 ( * )248 110 808

002 FONDOS PARA EL MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
A0 PROPIOS

001 ENTREGA DE PAQUETES DE MATERIALES PARA CONSTRUCCION 
DE VIVIENDA SOCIAL

PAQUETES DE 
MATERIALES

0 1 0.004 0 0

002 ATENDER DEMANDAS DE APOYO PARA EL MEJORAMIENTO 
INTEGRAL DE VIVIENDAS

 ACCIÓN 0 1 0.004 0 0

A7 FAFEF 2011
001 ENTREGA DE PAQUETES DE MATERIALES PARA CONSTRUCCION 

DE VIVIENDA SOCIAL
PAQUETES DE 
MATERIALES

289 1 ( * )4 117 288

002 ATENDER DEMANDAS DE APOYO PARA EL MEJORAMIENTO 
INTEGRAL DE VIVIENDAS

 ACCIÓN 0 1 0.004 0 0
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