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07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

Esta Dependencia registra un monto devengado que se acumula una cifra de 106 millones
670 mil 994 pesos, para un avance del 19.64 por ciento en el ejercicio de su asignacién
anual de 543 millones 194 mil 621 pesos.

Recursos federales

En cuanto a la recepcion y manejo de recursos financieros provenientes del Gobierno
Federal, la Comisién de Vivienda del Estado de Sonora (COVES) capto la cantidad de 1
millon 169 mil 034 pesos provenientes de la Comision Nacional de Vivienda (CONAVI),
que fueron aplicados en los diversos programas y acciones que coordina este Organismo
Descentralizado.

En cuanto al avance del Programa Operativo, durante este Segundo Trimestre, se observa
un énfasis en la definicibn e instrumentacién de programas, proyectos y acciones que
inciden en el nivel de desarrollo social del Estado:

0701 Secretaria

La presente Unidad Administrativa, registra un gasto devengado que de manera
acumulada alcanza un total de 12 millones 870 mil 415 pesos, que equivale al 47.79 por
ciento de avance en relacién con el presupuesto aprobado de 26 millones 930 mil 137
pesos.

En cumplimiento con los objetivos y metas definidas en el Programa Operativo Anual se
realizaron una serie de actividades siendo las de mayor relevancia las siguientes:

Cumpliendo con el compromiso asumido por el C. Gobernador del Estado, se trabajo en la
supervision de la realizacion de la primera etapa del proceso de entrega de subsidios para
el pago por la prestacion del servicio de agua potable en las colonias que muestran sus
condiciones de marginacion y pobreza en el municipio de Cajeme.

En total se otorgaron 1, 250 apoyos a familias de diferentes colonias del area urbana y 500
gue se ubican en las localidades de: colonia Rosales, Pueblo Yaqui y Campo 30.
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Se presidio la segunda reunion del grupo de trabajos de desarrollo social del sur del
Estado que tuvo como sede las instalaciones del Museo Costumbrista de Rosario
Tesopaco y a la que asistieron presidentes y funcionaros de los municipios de: Bacum
Cajeme, San Ignacio Rio Muerto, Quiriego y el municipio anfitrion.

En dicha reunion cada ayuntamiento presento una relacion de necesidades de obras y
acciones principalmente en los rubros de los servicios publicos basicos como: agua
potable, drenaje y alcantarillado, electrificacion, pavimentacion y mejoramiento de vivienda
entre otros.

De igual manera se acudid a la instalacion del Comité de Validacion y Atencion a
Migrantes (COVAM) en el que participaron como integrantes los representantes de las
organizaciones de migrantes como clubs y asociaciones, asi como 6 presidentes
municipales y los titulares de la Delegacion Estatal de la Secretaria de Desarrollo Social y
de la Secretaria de Desarrollo Social de Sonora.

El mencionado comité es el que recibe, analiza y en su caso autoriza los proyectos de
inversién presentados que rednen los requisitos para recibir financiamiento del programa
convenido con el Gobierno Federal denominado 3X1 Para Migrantes.

Segun las reglas de operacion del citado programa, los migrantes son los que proponen
las obras y aportan el 25 por ciento del costo mientras que el resto le corresponde en
partes iguales a los gobiernos federal, estatal y municipal.

Se intervino en el desarrollo de las acciones de entrega de la tarjeta magnética del
Programa CreSer con Adultos Mayores en los municipios de: Cananea, Cajeme,
Magdalena y Cucurpe en donde se realizaron visitas a los hogares de los propios
beneficiarios del referido programa para de esa manera establecer un contacto mas
directo con ellos mismos.

En el marco de las acciones de apoyo a la ejecucién de la Cruzada Contra El Hambre en
nuestro Estado se coordind la celebracion de los siguientes eventos:
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- Organizacion de 4 de reuniones dirigida a la instalacion y seguimiento de la Comisién
Interinstitucional del Gobierno del Estado en donde se definieron los programas,
estrategias y acciones a aplicarse en 188 mil personas en condiciones de vulnerabilidad
social que se encuentran asentadas en los municipios de Hermosillo y Etchojoa.

- Instalacion del Comité Estatal Intersecretarial para la Cruzada Nacional Contra el
Hambre con la participacibn de representantes de dependencias y organismos
involucrados en el ambito social de los Gobiernos Federal y Estatal a fin de definir las
acciones y precisar los recursos financieros que se habran de aplicar en el marco del
programa referido.

- Firma de Acuerdo Integral para el Desarrollo Social Incluyente que establece una nueva
forma de trabajo en conjunto federacidén-estado mediante la instrumentacion de
acciones de manera coordinada para la ejecucion de la Cruzada Contra El Hambre;
consolidar un padron de beneficiarios, establecer un sistema de indicadores y la
operacion de un sistema unico de evaluacion y seguimiento.

- Dicho documento tiene dos grandes apartados: el de la Cruzada Nacional contra el
Hambre, que atenderd a los municipios de Hermosillo y Etchojoa, en donde se
encuentran identificadas las personas en condiciones de pobreza extrema y que sufran
carencias en alimentacion y el correspondiente a todos los programas de SEDESOL
que se ejecutaran en nuestro Estado como: Pensién para Adultos Mayores, Seguro
para Jefas Madres de Familia, Oportunidades, Empleo Temporal, entre otros.

- Instalacion de los comités municipales intersecretariales para la instrumentacién de la
cruzada contra el hambre en Hermosillo y Etchojoa.

De la misma manera, se hizo acto de presencia en las ediciones numero 20, 21 y 22 del
Programa “Tu Gobernador en tu Colonia”, que se efectuaron en Hermosillo, Cd. Obregdén y
Cananea respectivamente en donde se atendieron de manera global a 1,239 ciudadanos
que presentaron diversas solicitudes de informacion e incorporacion a los programas
sociales que fueron captadas a través del personal comisionado por parte de esta
Dependencia en el desarrollo de dichos eventos.

En lo que respecta a las acciones de atencidon que se otorgan a los ciudadanos que

acuden a nuestras instalaciones a presentar sus demandas se alcanz6 a brindar apoyo a
141 personas.
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Uno de los instrumentos de vinculacion institucional con que se cuenta en operacion es la
Red Estatal de Desarrollo Social que a través de sus 17 Coordinaciones Regionales
desplego una serie de acciones como la integracion de 4 comités ciudadanos, 8 reuniones
informativas en las Casas de Integracion Social y Promocion Social; a la atencion
personalizada a mas de 30 ciudadanos que dieron a conocer sus solicitudes de
informacion y peticiones de apoyos sociales, asi como la consolidacion del esquema
denominado de compras en comun.

También se presidio la inauguraciéon del primer encuentro estatal de familias sonorenses al
gue acudieron un total de 230 padres de familia que previamente asistieron a diversos
talleres informativos y de capacitacion del Programa Padres Trabajando en donde se les
brindaron conocimientos acerca de herramientas practicas y efectivas para mejorar la
educacion y comunicacion con sus hijos.

En lo que respecta a los avances registrados en las metas establecidas para este periodo
en el Programa Operativo Anual, se describen cada uno de ellos a continuacion:

Actividad y/o Proyecto: 001 Direccion y Coordinacion de las Politicas para el Desarrollo
Social.

Meta No.01 Ejecucién de un Sistema de Atencién Ciudadana: Muestra un considerable
avance con la asistencia de 1,847 personas contra las 1,530 programadas tanto las que
acudieron a nuestras instalaciones, asi como las que se acercaron al modulo de la
Secretaria que opero en las tres jornadas del Programa “Tu Gobernador en tu Colonia”
efectuadas en este periodo.

Lo anterior es resultado de la recepcion de un alto nimero de solicitudes que se captaron
en el desarrollo de cada una las jornadas antes mencionadas, por lo que los resultados
pueden ser mayores, iguales o menores a los programados, ademas el presente
calendario trimestral se elaboro en base a estadisticas de afios anteriores y criterios
empiricos.

Meta No.02 Operacién del Reqistro de los Beneficiarios de los Programas Sociales: La
presente meta registra un total de 23,007 personas apoyadas de 21,900 que inicialmente
fueron programadas para su alcance en este periodo trimestral.
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La meta se establecio en base al nimero de programas y acciones que se ejecutan y a las
demandas de apoyos sociales que se prevee atender, motivo por el cual los resultados
pueden ser mayores, iguales, o menores a los programados. Ademas el calendario
trimestral se elabora en base a estadisticas de afios anteriores y criterios empiricos.

Actividad y/o Proyecto: 010 Impulso al Desarrollo Social Regional.

Meta No.01 Acciones de Corresponsabilidad Social y Gubernamental en las Regiones del

Estado: En meta se observa un avance del 100 por ciento, ya que la cifra que reporta es
igual a la programada.

Meta No0.02 Informes de Acciones de Trabajo de las Coordinaciones Regionales: Dicha
meta alcanza un 100 por ciento al cumplir con lo programado.

0702 Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano

La presente Subsecretaria reporta un gasto devengado acumulado por 950 mil 279 pesos,
lo que genero un avance del 33.54 por ciento, en relacion con el presupuesto anual de 2
millones 833 mil 472 pesos.

En este periodo se programaron y realizaron diversas ligadas con las facultades y
obligaciones de esta Unidad Administrativa, entre las cuales figuran las siguientes:

Con el proposito de transparentar los recursos que se aplican en diversos programas
convenidos con el Gobierno Federal a través de la Secretaria de Desarrollo Social
(SEDESOL) como son: 3X1 para Migrantes y Empleo Temporal, se convoco a 2 reuniones
con presidentes y funcionarios de los municipios que tienen poblacién en condiciones de
vulnerabilidad social, en donde se brind6é informacién sobre los lineamientos para la
elaboracion y presentacion de sus propuestas de obras que pudieran ser apoyadas con
recursos provenientes de los mencionados programas.

En dichas reuniones se planted la necesidad de promover acciones de impulso al sector
pesquero, por lo que se elabord una propuesta especifica, misma que fue turnada al titular
de la Subsecretaria de Pesca y Acuacultura de la SAGARHPA para su revision y andlisis a
fin de sumar esfuerzos y recursos para dar cumplimiento a la demanda presentada en las
reuniones antes mencionadas.
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En el marco de la Cruzada Contra el Hambre en Sonora, se intervino en actividades como
fueron la celebracion de 3 reuniones de instalacion y seguimiento del Comité
Interinstitucional del Gobierno del Estado; instalacion del Comité para la implementacion
de la Cruzada Contra el Hambre en 2 municipios del Estado mismo que se integro por
titulares y representantes de las dependencias y organismos del ambito social de los
Gobiernos Federal y Estatal quienes establecieron estrategias, acciones e inversion para
dar cumplimiento a los objetivos de la Cruzada referida.

En la gestion de recursos para la ejecucion del Programa Integral de Apoyo a Madres
Jefas de Familias se coordino la recopilacion de informacién que permitié elaborar un
diagnostico general de la problematica que atraviesa este segmento de poblacién y que se
anexo como sustento documental a dicha gestion.

Los avances registrados en las metas calendarizadas en este trimestre fueron las
siguientes:

Meta No.01 Coordinar la Ejecucion y Evaluacion de Programas y Acciones Sociales: Esta
meta contemplo de manera inicial la cantidad de 3 documentos mismos que al cierre se
cumplieron en igual nimero por lo que se considera un avance del 100 por ciento.

Meta No.02 Impulsar la Corresponsabilidad Gubernamental en Programas y Acciones de
Desarrollo Social y Humano: Se obtuvo un 100 por ciento de alcance, esto debido a que la
cifra que se reporta en el presente trimestre, es similar a la programada inicialmente.

0703 Subsecretaria de Participacién Ciudadanay Enlace Institucional

La presente Subsecretaria reporta un gasto devengado acumulado que alcanza un total de
1 millén 125 mil 366 pesos, lo que genero un avance del 33.85 por ciento, en relacion con
el presupuesto anual de 3 millones 324 mil 627 pesos.

Las actividades desarrolladas se enfocaron al fomento de la ejecucién de los instrumentos
de participacién social que se encuentran definidos en la Ley en la materia destacando las
siguientes:

Con el propésito de fortalecer las actividades de vinculacion institucional se establecieron
una serie de relaciones de coordinacién con:
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- Dos Instituciones de Asistencia Privada (IAP) quienes plantearon sus necesidades de
eguipamiento para el cumplimiento de sus objetivos y metas.

- Un grupo base que expuso el proyecto de formalizacién de una asociacion civil.

- Con el Fondo Nuevo Sonora (FNS) se llevo a cabo el seguimiento del estado que guardan
diversos proyectos productivos elaborados por organizaciones sociales y personas fisicas
cuya gestion de financiamiento fue solicitado a esta Unidad Administrativa.

- Al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Sonora (DIF) se le
entrego una serie de peticiones de organizaciones de la sociedad civil que se han
recibido en esta Unidad Administrativa y que coinciden en la basqueda de acceso a los
apoyos que otorga el Programa Peso por Peso.

Con el proposito de fomentar la utilizacién de los instrumentos que establece la Ley de
Participacion Ciudadana se determind enfocar acciones hacia una estrategia de
participacion social como es el correspondiente al presupuesto participativo.

Por lo anterior se desplegaron diversas acciones para consolidar esta interaccion como: la
conformacion de un grupo de trabajo en el que participan representantes de la Secretaria
Técnica, Junta Estatal de Participacion Ciudadana y de esta Subsecretaria, en cuyas
reuniones de trabajo se determino el esquema de su implementacion.

Asimismo, se coordiné una campafa de su difusion y comunicacién para dar a conocer a
los ciudadanos los objetivos y metas que orientan a la estrategia referida. Esta campafia
se complemento con la instalacion de 3 comités formados por vecinos de colonias y/o
barrios que son los responsables de impulsar la aplicacion del instrumento citado.

En el marco de la iniciativa de Ciudadanizacion del Nuevo Sonora concebida como una
nueva manera de atender al ciudadano y de trabajar en el servicio publico, se nos brindo
asesoria para coordinar la ejecucion de un modelo de activacion de los ciudadanos como
agentes sociales para el cambio, que desde su actuacion intervengan directamente y de
manera solidaria y responsable en la atencion y solucién de los problemas mas sentidos
de la poblacion sonorense.

Asimismo, se estuvo presente en la inauguracion y desarrollo del primer encuentro estatal
de familias sonorenses unidas, evento donde se logro aglutinar en la ciudad de Hermosillo
mas de 330 familias de todo el Estado quienes recibieron conferencias magistrales de
parte de especialistas en temas de educacion, familia y matrimonio.
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En cuanto a las metas definidas en el calendario trimestral del Programa Operativo Anua
se observan los siguientes resultados:

Meta No.01 Planear, Coordinar y Evaluar los Programas de Trabajo en Materia de
Participacion Ciudadana y Enlace Institucional: La presente meta reporta un avance del
100 por ciento al formularse un total de 3 documentos relativos a las estrategias de:
Ciudadanizacion del Nuevo Sonora, Padres Trabajando y Presupuesto Participativo que
coincide con la cantidad incluida en su programacion.

Meta No.02 Impulsar la Ejecucién de la Estrategia Contacto Ciudadano: Esta meta
presenta un avance del 78 por ciento, con relacién a la cantidad estimada para su
cumplimiento, que representa un alcance de 9 reuniones de 7 programadas.

El anterior resultado est& sujeto al nimero de reuniones de trabajo y de capacitacion que
se celebraron en el marco de la implementacion de las estrategias Presupuesto
Participativo y Ciudadanizacion del Nuevo Sonora. Ademas la cantidad programada se
calculo en base a las estadisticas de las acciones de impulso de la participacion
ciudadana que se efectuaron en periodos anteriores y criterios empiricos por lo que los
resultados pueden ser mayores, iguales o menores a lo se programaron.

Meta No0.03 Coordinar la Instrumentacion de Acciones de Corresponsabilidad Social y
Gubernamental: Dicha meta registra un avance del 150 por ciento en relacién a cantidad
gue se contemplé alcanzar inicialmente que equivale a la asistencia y participacién en 15
reuniones de 10 programadas. Su resultado se debe a que se realizaron diversas acciones
no contempladas inicialmente. Ademas el calendario trimestral se elabora en base a
estadisticas de afios anteriores.

0704 Direccion General de Participacion Ciudadana

La presente Unidad Administrativa reporta un gasto devengado que alcanza un total de 2
millones 509 mil 881 pesos, lo que genero un avance del 39.09 por ciento, en relaciéon con
el presupuesto anual de 6 millones 420 mil 236 pesos.

Las actividades registradas por esta Direccion General se enfocaron a coadyuvar en la
instrumentacién del Programa “Padres Trabajando” sumando esfuerzos y recursos con la
Junta Estatal de Participacion Ciudadana, Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
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del Estado de Sonora y la Secretaria de Educacion y Cultura, por lo que se describen las
de mayor importancia a continuacion:

Como parte del inicio del mencionado programa se tuvo contacto directo con los directivos
y personal académico para la organizacion de los talleres de capacitacion en sus propias
instalaciones, formalizando su aceptacion mediante la formulacion y firma de los
respectivos protocolos de visitas por ambas partes.

Derivado de lo anterior, es que se alcanzo a celebrar un total de 146 eventos en donde se
brindaron los conocimientos béasicos acerca de las herramientas que permiten establecer
nuevas y mejores formas y medios de comunicacion entre padres e hijos mediante la
formacion de padres que eduquen de manera integral a futuros ciudadanos responsables y
comprometidos con la sociedad. El nimero de asistentes a dichos eventos fue de 3,331
padres de familia y la tematica expuesta se centro en exposiciones relativas a: construccion y
fortalecimiento de la autoestima, trabajando duro para formar el caracter, disciplina con
autoridad, tiempo libre y ocio, amistad, socializacion y sexualidad, entre otros.

Las instalaciones educativas de nivel basico en donde se llevaron a cabo este tipo de
acciones se ubican en los municipios de: Hermosillo, Cajeme, Guaymas, Navojoa y San
Luis Rio Colorado.

Ademads, se intervino de manera directa en la planeacion y organizacion del primer
encuentro estatal de de familias unidad sonorenses que de manera previa asistieron y
participaron de manera activa en los talleres antes mencionados.

El evento referido se llevo a cabo en Hermosillo mismo en el que participaron instancias
como: SEDESSON, Consejo Estatal de Concertacion de la Obra Publica y la Asociaciéon
Estatal de Padres de Familia registrandose una asistencia de 330 personas provenientes
de los municipios de: Caborca, Puerto Pefiasco y San Luis Rio Colorado.

Los resultados alcanzados en las metas programadas para este trimestre fueron los
siguientes:

Meta No.01 indice de Cobertura de Capacitacién Social: En la presente meta se observa
un avance significativo al registrarse un total de 3,331 personas que acudieron a
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capacitarse en los talleres que se organizaron en el marco del Programa “Padres
Trabajando” de una cantidad programada a alcanzar de 60 personas.

La anterior situacion es debido a que depende del interés que muestren los padres de
familia en este tipo de eventos, ademas de que la programacién de la meta se basa en
estadisticas de afios anteriores y criterios empiricos, por lo que los resultados pueden ser
mayores, iguales o menores a los proyectados.

Meta N0.02 Impulso, Ejecucion y Seguimiento de Acciones de Participacion Ciudadana: A
esta meta se le asigno una cantidad de 48 reuniones programadas a organizar mediante la
modalidad de talleres mismos que al cierre del periodo se reporta un total de 146 de los
mismos.

El incremento observado es debido a la alta aceptaciéon que ha tenido el mencionado
programa tanto en los padres de familia como en el personal docente adscrito a las
escuelas primarias y secundarias en donde se celebran los eventos en mencion.

Ademaés, la integracién del calendario trimestral se basa en estadisticas de afios anteriores
y a criterios empiricos al momento de su formulacién, motivo por el cual los resultados
pueden ser mayores, menores o iguales a los programados.

0705 Direccion General de Administracion

Esta Unidad Administrativa reporta un gasto devengado que alcanza un total de 7 millones
046 mil 519 pesos, lo que genero un avance acumulado del 50.04 por ciento, en relacion
con el presupuesto anual de 14 millones 082 mil 967 pesos.

La dindmica de trabajo se orienta al cumplimento de las metas definidas para este periodo
y se sustenta en la ejecucion de los siguientes sistemas operativos:

Sistema de Evaluacién Programatica-Presupuestal: Se implementaron acciones de
recopilacion, revision y analisis de informacion relativa al desarrollo y resultados obtenidos
en relacion a los establecidos en el proceso de programacion-presupuestacion lo que
permiti6 generar el primer informe trimestral de de evaluacién programatica presupuestal
correspondiente al ejercicio fiscal 2013.
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Atendiendo solicitudes de informacion de parte del ISAF se formulé un reporte
correspondiente a la justificacion de los avances de las metas registrados en los cuatro
informes trimestrales del ejercicio fiscal 2012.

De igual manera se intervino en el suministro y analisis de los resultados obtenidos en los
programas y estrategias que coordina la Secretaria los cuales se incorporaran al proyecto
del IV Informe de Trabajo del C Gobernador del Estado.

Sistema de Calidad Gubernamental Nuevo Sonora: Se intervino en la reunion del circulo
de calidad en donde se trataron los siguientes asuntos: proceso de captura de los
ordenamientos de procedimientos en el Sistema de Integracién y Control de Documentos
Administrativos (SICAD); capacitacion en materia de formacion y desarrollo de auditores
internos y la integracion y presentacion de los reportes de analisis y datos de los diversos
procedimientos que tienen las Unidades Administrativas de esta Dependencia.

Sistema de Desarrollo Administrativo: Se otorgaron un total de 26 asesorias en la
aplicacion de los lineamientos para el registro de los manuales de procedimientos en el
SICAD.

En este periodo, se nos otorgo la validacién por parte de la Secretaria de la Contraloria
General del Manual de Tramites y Servicios correspondientes al actual ejercicio fiscal. La
actualizacion que sufrio el documento antes mencionado contribuye a eficientar la atencion
gue se brinda a los ciudadanos mediante la instrumentacion de programas y acciones de
impacto social.

Con las validaciones registradas se concluyo la primera etapa de integracion del proyecto
de mejora que se encuentra incorporado al Programa Estatal de Mejora de la Gestion
Puablica (2012-2015) bajo la responsabilidad de esta Dependencia.

Sistema de Auditoria y Control de Desarrollo Administrativo: A través de este sistema se
atendié a personal auditor de la Secretaria de la Contraloria General del Estado quien
practico una revision a los rubros de: organizacion general, presupuestos, activos, pasivos,
ingresos, egresos y el sistema integral de recursos gubernamentales por el periodo
comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre del 2012, facilitando informacion y
documentaciéon que fue requerida.
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Asimismo, se brindé apoyo para cumplir con los requerimientos presentados por el
Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacion (ISAF) lo que permitié elaborar los informes
complementarios de solventacion de observaciones no acreditadas en los siguientes
documentos: Cuentas Publicas Estatales correspondientes a los ejercicio fiscales 2010,
2011 y 2012, asi como de la Primera Auditoria de Gabinete y Revision a los Informes
Trimestrales correspondientes al 2012.

Sistema Integral de Archivo: Se recibi6 la aprobacion del Cuadro General de Clasificacion
Archivistica de la SEDESSON por parte del Instituto de Transparencia Informativa del
Estado de Sonora, misma que fue comunicada a los titulares de las Unidades
Administrativas de esta Secretaria, por lo que se procedié a planear las actividades para la
instalacion del Comité de Control Documental.

Sistema de Administracion de Recursos Financieros: Mediante su activacion se elaboraron
3 reportes de periodicidad mensual que contribuyo al seguimiento puntual de los
movimientos registrados en el ejercicio del presupuesto de egresos aprobado y que esta
incorporado al Sistema Integral de Informacion y Administracion Financiera (SIIAF).

En relacion al otorgamiento del apoyo técnico que se le brinda a la Comision de Vivienda
del Estado de Sonora (COVES) se elaboraron 54 6rdenes de pago que permitieron cubrir
sus gastos de operacion e inversion programados para este trimestre

Sistema de Administracion de Recursos Humanos: a través del mencionado sistema se
recibieron y atendieron 46 solicitudes de apoyo en materia de permisos, incapacidades,
cambios de personal e incidencia, entre otros.

En lo correspondiente a las metas establecidas en el Programa Operativo Anual para su
alcance en este periodo, se describen sus resultados a continuacion:

Meta No.01 indice de Ministracion de Recursos de COVES: Se observa un cumplimiento
en la meta de 54 6rdenes de pago de 15 programadas con cargo a la asignacion de
recursos financieros dirigidos a sufragar los gastos de operacién y de inversion de la
Comision de Vivienda del Estado de Sonora aprobados para este periodo.

El presente resultado depende del proceso de autorizacion de recursos para este
Organismos Desconcentrado. Ademas de que la integracién del calendario trimestral se
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basa en estadisticas de periodos anteriores y a criterios empiricos por lo que los
resultados pueden ser mayores, menores o iguales a los programados inicialmente.

Meta N0.02 Coordinar la Integracion y Sequimiento Programético Presupuestal: Esta meta
presenta una variacion positiva generada por el alcance de 2 documentos de 1 que
inicialmente se programo.

Lo anterior es debido a que la elaboracién del calendario trimestral se basa en estadisticas
de periodos anteriores y a criterios empiricos, por lo que sus resultados pueden ser
mayores, menores o iguales a los programados inicialmente.

Meta No.03 Elaboracién y Actualizacién de Documentos Normativos de la Secretaria: La
meta observa un avance del 100 por ciento, en funcién de que la cantidad obtenida
coincide con la que se habia determinado en la etapa de su programacién de 6
documentos.

Lo anterior es debido a que la elaboracidn del calendario trimestral se basa en estadisticas
de periodos anteriores y a criterios empiricos, por lo que sus resultados pueden ser
mayores, menores o iguales a los programados inicialmente.

Meta No.04 Informes de Evaluacion Programéatica de la Dependencia: Dicha meta registra un
alcance positivo al formularse la cifra de 5 documentos de una cantidad programada de 2.

El instrumento anotado es debido a que a la presente Dependencia se le practico una
auditoria de Gabinete y una Revision a los Informes Trimestrales del ejercicio 2012. Asi
como la presentacion de requerimientos de solventacion de observaciones de la Cuenta
de la Hacienda Publica de los afios 2010, 2011 y 2012, por parte del Instituto Superior de
Auditoria y Fiscalizacion (ISAF).

Lo anterior es resultado de que la integracion del calendario trimestral se basa en
estadisticas de periodos anteriores y a criterios empiricos, por lo que sus resultados
pueden ser mayores, menores o iguales a los programados.

Meta N0.05 Ejecucién de Acciones de Administracion de Recursos Humanos, Materiales y
Financieros: Se programaron para este periodo la suma de 9 asuntos mismos que se
incrementaron a 28 en razén de que la cantidad a alcanzar esta en funcion de la demanda
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gue se presente por parte de los servidores publicos adscritos a la Secretaria en materia
de recursos humanos, materiales y financieros.

De igual manera es resultado de que la elaboracion del calendario trimestral se sustenta
en estadisticas de afos anteriores y criterios empiricos que se asumen de manera
ocasional por lo que los resultados pueden ser mayores, iguales o menores a los
contemplados en la etapa de programacion.

0706 Direccion General del Programa Creser

La presente Unidad Administrativa reporta un gasto devengado que alcanza un total
acumulado de 22 millones 066 mil 461 peso, lo que generd un avance del 60.49 por
ciento, en relacion con el presupuesto anual de 36 millones 477 mil 264 pesos.

Durante este periodo que se informa se realizaron una serie de actividades orientadas a
reforzar y complementar los mecanismos y procesos que a través de ellos se instrumenta
el Programa CreSer con Bienestar resaltando las siguientes:

Al inicio del presente trimestre se integré un grupo de trabajo enfocado a analizar la
concepcion y forma de operar del mencionado programa al que se le incorporaron una
serie de indicadores sociales de la medicion multidimensional de la pobreza, tales como el
rezago educativo, la calidad, espacios y servicios basicos de la vivienda, el acceso a la:
salud, seguridad social, alimentacion y cohesién social.

Lo anterior, contribuyo a precisar una poblacion objetivo a atender de 136,862 de las
cuales se han incorporado al padrén de beneficiarios un total de 17, 619 familias que se
encuentran ubicadas en los 6 municipios que concentran el mayor numero de personas en
pobreza que son: Hermosillo (Poblado Miguel Aleman), Cajeme, Nogales, Navojoa,
Guaymas y Empalme.

La operacion de CreSer con Bienestar se sustenta en la intervencién de 485 gestores de
desarrollo social que son considerados como el enlace fundamental para atender de
manera personalizada a las familias de mayor vulnerabilidad social, asi como impulsar
participacion activa en el mejoramiento de su calidad de vida.
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En cumplimiento con el programa anual de capacitacion dirigida a los propios gestores se
organizaron un total de 43,934 talleres y/o cursos, reuniones y circulares de aprendizaje
cuyas sedes fueron las oficinas en los municipios antes mencionados.

Los temas que se abordaron en los mencionados eventos fueron: ciclo vital de la familia;
orientacion alimenticia, presupuesto familiar y huellas familiares mismos que después los
propios gestores en sus visitas trasmitieron a cada una de las familias participantes.

En lo que se refiere a los avances del Programa Operativo que se han generado en este
periodo, se precisan a continuacion:

Meta No.01 Atender a Familias en Condiciones de Pobreza Extrema: Dicha meta reporta
cero avances en razon de que no se contemplo ninguna cantidad para este periodo que se
informa; por lo que se continué atendiendo al nidmero de familias registradas en el
trimestre anterior.

Meta No. 02 Organizacion de Reuniones de Aplicacion del Modelo Socioeducativo: Esta
meta presenta una variacion negativa producto de que se organizaron un total de 43,934
talleres de 51,000 que se habian contemplado alcanzar.

El anterior resultado es producto de la aplicacion de medidas de ahorro y transparencia del
ejercicio del gasto publico, lo que afectd en la oportuna disponibilidad de recursos
necesarios para la contratacion de personal eventual y gestores de desarrollo social.

Actividad y/o Proyecto: 007 Promocion y Ejecucion de Programas y Proyectos Sociales y
Productivos

Meta No.01 Entrega de Apoyos y/o Servicios a Familias Participantes de Programas: Se
solicito su cancelaciéon en el anterior trimestre.

0708 Direccion General de Enlace Institucional
Esta Unidad Administrativa reporta un gasto devengado que alcanza un total acumulado

de 637 mil 312 pesos, lo que generd un avance del 22.84 por ciento, en relacién con el
presupuesto anual que es de 2 millones 790 mil 310 pesos.
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La presente Direccion General es responsable de establecer y fortalecer las relaciones
interinstitucionales de la Secretaria con dependencias y entidades de los gobiernos:
federal, estatal y municipales, asi como con las diversas organizaciones sociales que
intervienen en la realizacién de acciones de impacto en el desarrollo social del Estado
destacando las siguientes:

El desarrollo de acciones de enlace interinstitucional dio como resultado el acercamiento y
el trabajo conjunto de 15 organizaciones sociales y grupos de base mediante la
celebracion de 20 actividades con reuniones conjuntas de impacto en la profesionalizacion
de los integrantes de las organizaciones referidas; asi como en la integracion y revision de
los documentos que avalan su existencia y operacion.

De igual manera el esfuerzo en materia de vinculacion se refleja en acciones relacionadas
con la promocion del programa convenido con la federacion “Opciones Productivas” lo que
permitid apoyar en la integracion de carpetas de los proyectos productivos factibles de
recibir financiamiento del programa en mencion, siendo ubicados en los municipios de:
San Miguel de Horcasitas, Etchojoa, Hermosillo y Puerto Pefiasco.

Lo anterior es producto de la celebracién de 6 reuniones de trabajo con los titulares y
personal de las Direcciones Generales de Desarrollo Social de los gobiernos municipales
antes mencionados.

Asimismo, se atiende de manera permanente el otorgamiento de asesoria a diversas
solicitudes de apoyo en materia de: la obtencion de la Clave Unica de Organizacion Social
(CLUNI) ante el Instituto Nacional de Desarrollo Social (INDESOL); procuracion de fondos;
revision de documentacion basica de las organizaciones sociales como. Ampebac A.C.,
Clinica y Centro de Adicciones Jayli A.C.; Club de Basquetobol adaptado sobre silla de
ruedas; Grupo Malqueridos; Sociedad Solidaria Social de Cajeme, Rescate al Arte y Etnias
de Sonora A.C. (RESARES); Valiria y Manos Verdes, Alianza de Organizaciones
Productivas de Sonora; Danzaterapia, entre otras.

Se dio seguimiento a la actualizacion de informacién que tiene en relacién con las

necesidades de capacitacion de 96 organizaciones sociales lo que permitido la
actualizacion del programa trimestral de fortalecimiento y desarrollo de las mismas.
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El cumplimiento de las metas contempladas para su ejecucion en este periodo se registra
de la siguiente manera:

Meta No0.01 Otorgar Asesorias y Apoyo a las Agrupaciones de la Sociedad Civil: Dicha
meta observa un avance negativo con relacion a la cantidad programada que representa el
otorgamiento de 19 asesorias de 36 que se habian contemplado inicialmente.

El alcance de la meta esta sujeto a la prestacion de solicitudes de asesorias y apoyos por
parte de las propias agrupaciones, motivo por el cual los resultados pueden ser mayores,
iguales o menores a los programados. Ademas el calendario trimestral se elabora en base
a estadisticas de periodos anteriores y a criterios empiricos.

Meta No0.02 Impulsar la Profesionalizacion de las Agrupaciones de la Sociedad Civil: Esta
meta presenta un avance significativo al celebrarse un total de 20 reuniones de una
cantidad programada de 3.

El alcance esta sujeta a la disposicion que muestren las organizaciones de la sociedad
civil de que sus integrantes se capaciten y desarrollen su capital humano lo que contribuyo
a que su intervencion se logro de manera adecuada en los programas y acciones que
impulsa la actual Administracién Publica Estatal, motivo por el cual los resultados pueden
ser mayores, iguales o menores a lo contemplado inicialmente,

Meta N0.03 Apoyar la Formulacion de Proyectos de Procuracion de Fondos para las OSC:
La presente meta registra un alto cumplimiento en la realizacion de acciones de 16 de 11

inicialmente programadas.

El logro de la cantidad contemplada esta en funcién de la presentacion de solicitudes que
se reciben en la materia; asi como en el niamero de visitas que se realicen a las
agrupaciones de la sociedad civil, lo que arroja resultados mayores, iguales 0 menores a
los inicialmente programados.

Meta No0.04 Convenios de Colaboracion con _Instituciones y con Agrupaciones de la
Sociedad Civil: En el calendario del periodo que se informa se registra la cantidad
programada de 3 documentos de los cuales no se obtuvo ningun tipo de avance.
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El anterior resultado tiene su origen en que el cumplimiento de la meta esta en funcion del
namero de documentos que son suscritos con las instituciones y agrupaciones sociales
gue muestran interés, motivo por el cual los resultados pueden ser mayores, iguales o
menores a los programados.

0709 Direccion General de Infraestructura Social

Esta Unidad Administrativa registra un monto devengado que suma un total acumulado de
32 millones 778 mil 742 pesos, con un avance del 15.32 por ciento en el ejercicio del
presupuesto anual de 213 millones 977 mil 570 pesos.

A través de esta Direccidn General, se ha contribuido a la ejecucién de obras mediante la
aplicaron de recursos provenientes de los programas convenidos con el Gobierno Federal
a saber: Habitat y 3X1 para Migrantes.

En cuanto al primer programa antes mencionado, se apoyo la conclusién de 54 obras en el
rubro de la pavimentacion de varias calles y avenidas de las colonias Dr. Oscar Russo
Voguel y Lic. Manlio Fabio Beltrones Rivera que se ubican en Ciudad Obregon resultando
beneficiados un total de 24,052 personas en condiciones de marginacion social, quedando
pendiente una obra, la cual fue cancelada por motivos de reconsideracion del proyecto de
inversion por parte del actual gobierno municipal.

Por lo que se refiere al segundo programa referido a través de su financiamiento se logro
concluir y poner en operacion el camino de acceso a Batacosa localidad que forma parte
del municipio de Quiriego beneficiandose con esta obra un total de 750 personas.

Dicha construccion permitié cumplir con una de las demandas mas sentidas que durante
afos se presentaba de manera recurrente por parte de autoridades y poblaciéon del @mbito
territorial sefialado.

En lo que se refiere a los programas sociales estatales, destacan la instrumentacion de
actividades previas a la fase de ejecucion del Programa “Ahorrando para una Vivienda
Progresiva” como son la promocion, y formacién de 19 grupos de ahorro integrados por los
propios beneficiarios que participan en la aplicacion de un esquema de ahorro y reciben un
subsidio para que dignifiqguen las condiciones materiales de sus viviendas precarias.
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El mencionado programa forma parte de las vertientes de CreSer con Vivienda Digna y
tiene el objetivo de mejorar la calidad de las viviendas que son habitadas por la poblacién
en condiciones de marginacion y pobreza.

Los municipios en donde se llevo la instalacion de los grupos en mencién mediante la
elaboracion y firma del acta de respectiva fueron: Hermosillo (6), Agua Prieta (5), Cananea
(2), Magdalena (5) y Cucurpe (1).

Por lo que se refiere a los demas programas de inversion que integran la oferta
institucional de la Secretaria se encuentran en etapa de integrar los expedientes
respectivos para la gestion de los recursos necesarios

La aplicacion de las medidas y lineamientos de reduccidon y transparencia del gasto
publico han repercutido en el inicio de ejecucion de los diversos programas sociales que
coordina esta Direccion General, es por ello que se requiere la modificacion de las metas
en el Programa Operativo Anual a fin de adecuar su calendario al proceso presupuestal
que actualmente se opera.

No obstante la situacién antes descrita, se integro documentalmente la propuesta de un
nuevo programa social denominado: Programa Estatal de Empleo Rural (PEER) que tiene
como objetivo general el de contribuir a la proteccion social de la poblacion ubicada en los
municipios considerados como rurales y que se encuentran afectada por la presencia de
una baja demanda de mano de obra o por una emergencia mediante la entrega de apoyos
econdémicos temporales en su ingresos por su participacion en la realizacién de proyectos
de beneficio familiar o comunitario.

En cuanto a los avances que se presentan en cada una de las metas programadas en este
trimestre se precisan a continuacion:

Subprograma: 2501 Coordinacion y Gestion de las Politicas para el Desarrollo Social;
Actividad y/o Proyecto: 011 Programas Sociales Convenidos.

Meta No.01 Ejecucién de Obras de Caracter Historico, Recreativo y Cultural: La presente
meta se cancelo en el anterior trimestre, debido a que se encuentra duplicada.
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Subprograma: 2506 Edificacion de Vivienda Progresiva y Mejoramiento de Vivienda;
Actividad y/o Proyecto: 001 Fondos para Vivienda Progresiva.

Meta No.01 Construccion de Pie de Casa de Poblacidén Vulnerable: No se registra ninguna
cifra alcanzada, en razén de que fue modificada su calendarizacion para su inicio en el
proximo periodo.

Actividad y/o Proyecto: 002 Fondos de Mejoramiento de Vivienda.

Meta No. 01 Instrumentacion de Programa de Rehabilitacién o Ampliaciéon de Viviendas:
No se tiene definida una cantidad para este trimestre, en virtud de que las acciones a
ejecutar dependen de manera directa del registro de solicitudes por parte de la poblacion

vulnerable en jornadas del Programa “Tu Gobernador en tu Colonia” o aquellas que se
presentan en las instalaciones de esta Secretaria para su posterior andlisis y evaluacién
socioecondmico y dictamen correspondiente. En la Ultima semana de este periodo se
recibieron 3 autorizaciones de recursos para igual cantidad de acciones.

Meta No.02 Instrumentacion del Programa Piso Firme: Se solicitd su cancelacion en el
anterior periodo, debido a razones presupuestales.

Meta No.03 Instrumentacion para el Programa Ahorrando para una Vivienda Digna: Para
esta meta se programo ejecutar un total de 495 acciones, registrdndose cero de avance,
ya que actualmente se lleva a cabo el proceso de instalacion de los grupos de ahorro
mediante su acta respectiva, que es la actividad previa al inicio formal del mencionado

programa.

Meta No0.04 Instrumentacién del Programa Techo Digno: Se solicito su cancelacién, por
razones de orden presupuestal.

Meta No. 05 Instrumentacion de Programa de Rehabilitacion Mayor y/o Ampliacion de
Viviendas en Alamos (construccion): La presente meta se programé con la cantidad de 30
acciones, y al cierre no se registro ninguna de ellas, en razén de que no se ha recibido los

oficios de autorizacion correspondientes, debido a la aplicacion de medidas de ahorro y
transparencias del gasto publico.
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Subprograma: 5605 Vialidades Urbanas. Actividad y/o Proyecto: 001 Construccion de
Vialidades Urbana, Fuente de Financiamiento: AO Recursos Propios.

Meta No.01 Ejecucién de Varias Obras de Pavimentacion: Se solicito su cancelacion, por
razones presupuestales.

Fuente de Financiamiento: A6 Fideicomiso Puente Colorado.

Meta No.01 Ejecucion de Varias Obras de Pavimentacién: Esta meta no reporta ninguna
cifra obtenida, por lo que se solicito la cancelacion, ya que la estructura se integra con
recursos provenientes del Fideicomiso Puente Colorado.

Fuente de Financiamiento;: R9 SEDESSON Habitat.

Meta No.01 Ejecucién de Varias Obras de Pavimentacion: En esta meta se programo la
cifra de 55 obras de pavimentacion en las colonias Dr. Oscar Russo Voguel y Lic. Manlio

Beltrones Rivera ubicadas en el area urbana del municipio de Cajeme, de las cuales se
han concluido 54, para un avance fisico global y trimestral del 98 por ciento, solamente
guedo pendiente una, que fue cancelada por motivos de reconsideracion del proyecto
original por parte del gobierno municipal actual.

Subprograma: 2501 Coordinacion y Gestion de las Politicas para el Desarrollo Social;
Actividad y/o Proyecto: 005 Seguimiento y Control de las Politicas de Desarrollo Social y
Combate a la Pobreza.

Fuentes de Financiamiento: AO Recursos Propios.

Meta No0.01 Integracion de Actas de Instalacion de Grupos de Ahorro del Programa

Ahorrando para una Vivienda Digna: Dicha meta inicio con una cantidad programada de
60 acciones, de las cuales se tiene un avance de 31 por ciento, que resulta de un
cumplimiento de 19; la variacion negativa se debe a la respuesta tardia de los gobiernos
municipales involucrados respecto a la determinacion de las colonias en donde se

promoviera el programa en mencion, aunado a la escases de recursos para llevar a cabo
la evaluacion socioecondémica de las solicitudes.
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Meta No0.02 Instrumentaciéon de Sistemas de Control Presupuestal por Proyecto: Se
observa al cierre del periodo la cantidad de 42 documentos, de un total de 190
programados para un avance del 22 por ciento. El resultado obtenido es debido a la lenta
recepcion de los oficios de autorizacién de los recursos presupuestales para la ejecucion
de los diversos programas de infraestructura y equipamiento social aprobados para este
periodo.

Meta No.03 Informes de Seguimiento Fisico-Financiero por Programa: Para esta meta se
contemplo inicialmente la cantidad de 1 informe, lograndose al cierre generar un
documento que aborda la descripcion y seguimiento de la instrumentacion de programas,
proyectos y acciones coordinadas por esta Unidad Administrativa, y al coincidir la cifra
alcanzada con la programada se considera un avance del 100 por ciento.

Actividad y/o Proyecto: 006 Infraestructura Social; Fuente de Financiamiento: AO
Recursos Propios.

Las siguientes metas: No0.01 Ejecucion de Obras De Infraestructura Basica, Programa
Estatal de Empleo Rural (PEER); No.02 Ejecucién de Obras de Infraestructura Basica y
Programas de Infraestructura en Aéreas Marginadas (PIAM); No.03 Ejecucion de Obras de
Infraestructura Basica y Programas de Apoyo a la Infraestructura Bésica y Social en los
Municipios (PAIBMUN) vy la No.04 Ejecucion de Obras de Infraestructura Basica y Social
en las Ciudades (cruceros): Se solicito su cancelacion en el anterior periodo, por razones
de orden presupuestal.

Meta N0.05 Ejecucion de Obras de Infraestructura Basica, Programa Estatal de Empleo
Rural (PEER): Producto de la autorizacién obtenida durante el transcurso del presente
periodo para ejecutar este nuevo programa social, es que se incorpora al calendario del
Programa Operativo Anual.

Fuentes de Financiamiento: N9 SEDESSON Zonas Prioritarias 2012.

Las siguientes metas: No.01 Ejecucién de Obras de Infraestructura Basica, Programa Estatal
de Empleo Rural (PEER); No.02 Ejecucion de Obras de Infraestructura Basica y Programas
de Infraestructura en Aéreas Marginadas (PIAM) y la No.03 Ejecucion de Obras de
Infraestructura Basica y Programas de Apoyo a la Infraestructura Bésica y Social en los
Municipios (PAIBMUN): Se procedi6 a su cancelacion, por razones de orden presupuestal.
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Fuente de Financiamiento: S5 Zonas Prioritarias 2013.

Las siguientes metas: No.01 Ejecucién de Obras de Infraestructura Basica, Programa
Estatal de Empleo Rural (PEER; No.02 Ejecucién de Obras de Infraestructura Bésica y
Programas _de Infraestructura en Aéreas Marginadas (PIAM) vy la No.03 Ejecucién de
Obras de Infraestructura Basica y Programas de Apoyo a la Infraestructura Basica y Social
en los Municipios (PAIBMUN): Se procedi6 a su cancelacion, ya que no se cuenta con la
aprobacion presupuestal correspondiente.

Actividad y/o Proyecto: 011 Programas Sociales Convenidos

Meta No.01 Construccion de Obras de Impacto Comunitario (PET): Dicha meta reporta los
avances de la instrumentacion del programa convenido con el gobierno federal
denominado “Empleo Temporal” mismo que contemplo la programacién de 2 obras las
cuales no se ejecutaron en virtud de que fue hasta el Ultimo mes de este periodo que se
concluyeron las reuniones de trabajo con la Delegacion Estatal de SEDESOL lo que

permitié definir la estructura financiera del mencionado programa.

Producto de lo anterior, se solicito la modificacién de la cantidad programada de 40 obras
para establecer un total de 156, en el rubro de acciones de mejoramiento integral de
viviendas en 23 municipios identificados como marginados socialmente.

Meta No.02 Construccién de Obras de Desarrollo Municipal (PDZP): Se procedié a su
cancelacion en el anterior periodo por razones presupuestales.

Meta No.03 Ejecucién de Obras de Caracter Historico, Recreativo y Cultural (3X1):
Originalmente se considero la terminacion de 4 obras con recursos provenientes en gran
medida del programa social federal 3x1 para Migrantes, mismas que se iniciaron en el
altimo trimestre del 2012, por lo que se recibio la autorizacion de refrendar sus montos
para el presente ejercicio fiscal.

La obra que se alcanz6é a concluir al 100 por ciento fue la correspondiente a la
construccion del camino de acceso a la localidad de Batacosa en el municipio de Quiriego,
quedando pendiente el resto de las obras en funcion de la disponibilidad de recursos y la
aplicacién de medidas de ahorro y transparencia del gasto publico.
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0710 Unidad de Asuntos Juridicos

Esta Unidad Administrativa registra en este trimestre un monto devengado que suma un
total acumulado de 562 mil 640 pesos, con un avance del 29.38 por ciento en el ejercicio
del presupuesto anual de 1 millon 914 mil 949 pesos.

Durante este periodo se efectuaron una serie de actividades dirigidas a la observancia del
cumplimiento de los ordenamientos juridicos vigentes en materia social, destacando las
siguientes:

En materia del otorgamiento de asesorias juridicas se reporta un total de 16 asesorias en
materia laboral, administrativa y de manera especifica en lo relativo a la interpretacion de
los diversos documentos juridicos necesarios para la ejecucion de la Cruzada Nacional
Contra el Hambre en el Estado.

Asimismo, se intervino en la revisibn del Acuerdo Integral para el Desarrollo Social
Incluyente cuyo objetivo es definir una orientacion especifica del gasto social ejercido por
los Gobiernos: Federal y Estatal, para contribuir a un desarrollo social incluyente que
permita el combate efectivo de la pobreza en el Estado, priorizando aquellas vinculadas a
la “Cruzada Contra el Hambre”. Dicho documento fue suscrito por el C. Gobernador del
Estado y la titular de la SEDESOL del gobierno federal.

Con la intencion de establecer la colaboracion solidaria para la instrumentacion del
proceso de entrega de zapatos a los alumnos que asisten a las escuelas publicas de
educacion basica ubicadas dentro del Distrito Local XI se participo en la elaboracion del
convenio respectivo, mismo que fue requerido por el propio diputado que representa dicho
distrito.

En cumplimiento con la Ley de Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sonora, se
atendieron 7 requerimientos de informacion que se presentaron por medio del Sistema de
Solicitudes de Informacion de Sonora (INFOMEX) cuya clasificacion es la siguiente: 1 de
caracter administrativo, 1 de buen gobierno, 2 se rechazaron por no existir los datos
solicitados en esta Secretaria y 2 se declinaron por no ser de nuestra competencia por lo
gue se procedio a turnarlas a las instancias administrativas correspondientes.
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El portal de transparencia informativa a cargo de esta Unidad de Enlace se actualiza de
manera mensual contando con la colaboracion de todas las Unidades Administrativas la
que integran esta Dependencia, quienes a través de sus enlaces de transparencia e
incorporacion de los cambios respectivos.

Los resultados de las metas definidas en el presente calendario trimestral del Programa
Operativo Anual a continuacion se describen:

Meta No0.01 Atencion a Solicitudes de Acceso a la Informacion gque los Ciudadanos
Presentan a las Dependencias: Se programo la cantidad de 9 solicitudes a recibir, al cierre
de este periodo se reporta la atencion en tiempo y forma de 7 de ellas.

Lo anterior es resultado de que la definicion del calendario se sustenta en la estadistica de
periodos anteriores y criterios empiricos, ademas el logro de la meta esta en base a las
demandas que presenten los ciudadanos de informacion publica béasica de esta
Secretaria, es por ello que los resultados pueden ser mayores, menores o iguales a los
estimados inicialmente.

Meta N0.02 Integracion de Documentos Juridicos y/o Normativos en Materia de Desarrollo
Social: Se incluyo en la etapa de programacion la intencion de elaborar un total de 12

documentos, mismos que no se alcanzaron, reportandose la generacion de 9.

El cumplimiento de la cantidad de la meta estéa en funcion de la demanda de documentos
que presenten los titulares de las Unidades Administrativas que forman parte de esta
Secretaria. Ese es el motivo por el cual el resultado puede ser mayor, menor o igual a lo
estimado inicialmente.

Meta No.03 Otorgamiento de Asesoria y Apoyo Juridico: En esta meta se estimé otorgar

una cifra de 24 asesorias, de las cuales se cuenta con evidencia documental un total de
16 de las mismas.

Lo anterior es resultado de que el calendario trimestral se formula en base a estadisticas
de periodos anteriores y a criterios empiricos. El logro de la meta depende de las
solicitudes verbales y escritas de asesorias y consultas que presentan los servidores
publicos adscritos a esta Dependencia, motivo por el cual su resultado puede ser mayor,
menor o igual al proyectado originalmente.
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0711 Direccion General de Programas Sociales

Esta Unidad Administrativa registra en este trimestre un monto devengado que suma un
total acumulado de 9 millones 733 mil 750 pesos, con un avance del 15.11 por ciento en el
ejercicio del presupuesto anual de 64 millones 430 mil 322 pesos.

Las actividades realizadas en este periodo se orientaron fundamentalmente al seguimiento
y entrega de los apoyos econdmicos de los diversos programas y acciones que coordina
esta Unidad Administrativa; asi como la integracion del sustento documental de los
mismos, destacando las siguientes.

Mediante la ejecucion del Programa CreSer con Autoempleo se organizaron 4 eventos en
los municipios de: Hermosillo, Guaymas y Empalme en donde se hizo la entrega formal de
los certificados de créditos que permitirdn la puesta en marcha de 25 iniciativas
productivas con una inversion social de 462 mil 053 pesos. Se estima que la operacién de
las micronegocios apoyados habra de generar 39 empleos directos.

En la dictaminacion de las solicitudes de crédito se tomo en consideracion la viabilidad del
giro para garantizar la rentabilidad econémica, de tal manera que se opto por apoyar la
operacion de micronegocios dedicados a la venta de alimentos, tales como tortillas,
tamales, hot dogs, cocina econdmica, asi como taller de costura y estéticas, entre otros.

Los beneficiarios de Empalme y Guaymas recibieron cursos de capacitacion en temas de
mercadotecnia y administracion, que fueron impartidos por personal instructor adscrito al
Instituto Tecnoldgico de Sonora (ITSON) Unidad Guaymas en el marco del convenio
suscrito por la Secretaria de Desarrollo Social con el ITSON y la Secretaria de Educacion y
Cultura.

De manera adicional se integraron 19 expedientes de proyectos debidamente
dictaminados; de los cuales 7 se ubican en Magdalena y 12 en Nogales. Actualmente se
encuentra en tramite, ante el Fondo Nuevo Sonora, la liberacién de recursos por el orden
de $261,470.56 para financiar los proyectos en mencion. Sera en el proximo trimestre
cuando se reporte la entrega de recursos a los beneficiarios referidos.
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Programa CreSer con Autoempleo
Créditos otorgados

A N° de N° Empleos
Municipio
Proyectos Generados
Caborca 8 12
Empalme 5
Guaymas 5 8
Hermosillo 7 11
Totales 25 39

Otro de los programas sociales que genero resultados positivos es el denominado CreSer
con Adultos Mayores mediante la celebracién de 38 eventos mediante los cuales se inicié
el proceso de entrega del segundo apoyo econdmico del 2012 en los municipios de:
Aconchi, Arivechi, Arizpe, Bacanora, Bacoachi, Benjamin Hill, Caborca, Cananea,
Cumpas, Divisaderos, Imuris, Magdalena, Moctezuma, Puerto Pefiasco, Sahuaripa, San
Javier, San Luis R.C., Santa Ana, Suaqui Grande, Ures y Villa Pesqueira, entre otros.

La aplicacion de la estrategia de contacto directo a través de la cual se ha realizado la
entrega referida tocando puertas casa por casa, ha permitido verificar tanto las
condiciones socioecondmicas como la supervivencia de los beneficiarios, registrandose al
cierre de este periodo un total de 33, 710 visitas a los mismos.

De igual manera se llevaron a cabo revisiones y andlisis de los reportes de defuncion de
adultos mayores proporcionados por la Direccién General del Registro Civil, asi como de
los padrones de beneficiarios de los Programas Federales: Oportunidades y Pension para
Adultos Mayores.

En este periodo se iniciaron las gestiones para la aprobacidon de recursos presupuestales
para la implementacion del Programa de Apoyo Integral a las Madres de Familia por lo que
nos abocamos a elaborar el sustento documental de la gestion referida.

La mencionada documentacién incluye la definicion de la poblacion objetivo, diagnostico
anual de las condiciones que afectan a las madres jefas de familia; asi como un proyecto
de las reglas de operacién del citado programa y por Gltimo, una propuesta para
establecer un tabulador porcentual que permita determinar el monto del apoyo econémico
a entregar a dicho segmento de la poblacion.
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Por ultimo, resultado de que el Gobierno del Estado adopto el modelo del Presupuesto
Basado en Resultados (Pbr) es que se nos requirio la elaboracion de las matrices
presupuestales de los programas de mayor sentido social, por lo que se formularon las
relativas a CreSer con Autoempleo, CreSer con Adultos Mayores y CreSer con Madres
Jefas de Familia.

En relaciébn con los avances presentados en las metas establecidas en el presente
trimestre, estos se describen a continuacion:

Actividad y/o Proyecto: 004 Planeacion, Control y Evaluacion de Programas para el
Desarrollo Social.

Las siquientes metas: No.01 Evaluacion y Sequimiento de Programas Sociales y No.02
Acciones de Integracion y Participacion de los Beneficiarios de los Programas Sociales: Se
procedié a su cancelacion en el anterior periodo.

Meta No.03 Planeacion, Control y Evaluacion de Desarrollo Social: Esta meta registra la
obtencién de 6 documentos de 4 que inicialmente se determinaron en la etapa de
programacion.

Es importante mencionar que la cantidad de la meta se define en base a estadisticas del
nimero de informe y/o elaborados en el afio anterior. Ademas estda sujeta a los
requerimientos documentales que se presentan de parte de las Unidades Administrativas,
asi como de diversas dependencias estatales como: las Secretarias de Gobierno,
Hacienda y Contraloria General ademas de la Secretaria Técnica del Ejecutivo, entre otras
esa es la razén por lo que los resultados pueden ser mayores, menores e iguales a los
programados inicialmente.

Lo anterior tuvo su origen en atencion de integrar documentos indispensables para el
desarrollo de la gestion de recursos para la ejecucion del programa de apoyo a madres
jefas de familia.

Meta No0.04 Acciones de Integracion y Participacion Social: Esta meta observa un avance
importante al reportar una cantidad de 42 eventos de 20 que se establecieron en su etapa
de programacion.
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El incremento observado es debido a que se organizaron algunas reuniones pendientes
del trimestre anterior, ademas de que fue necesario realizar eventos con beneficiarios del
Programa CreSer con Adultos Mayores para explicarles el nuevo mecanismo de entrega
de apoyos casa por casa, asi como la importancia de actualizar su informacion
socioecondmica y certificar su supervivencia.

Actividad y/o Proyecto: 007 Promocion y Ejecucion de Programas y Proyectos Sociales y
Productivos.

Meta No.01 Ejecucion del Programa CreSer con Adultos Mayores: La presente meta
reporta un alcance de cero contra la cantidad de 26,000 beneficiarios que se habian
programado a alcanzar en este periodo.

La variacion negativa es en razén de que el padron de beneficiarios se esta actualizando
en base a la informacién consignada en sus expedientes; asi como en la revision a detalle
de los registros que operan los programas federales: Oportunidades y de Pensiéon del
Adulto Mayor con el propdsito de evitar duplicidad en el otorgamiento de apoyos a este
segmento de la poblacion.

Meta No0.02 Realizacion de Jornadas de Atencidn Comunitaria: Dicha meta contemplo
inicialmente la organizacion de una jornada del Programa CreSer en tu Comunidad la cual
no se llevo a cabo, reprogramandose para el siguiente periodo.

El alcance de la meta programada esta en funcion de contar con la disponibilidad
presupuestal necesaria para la organizacion de los eventos es por ello que se pueden
generar resultados mayores, menores o iguales a los programados inicialmente.

Meta No0.03 Ejecucién del Programa CreSer con Autoempleo: Originalmente se programd
alcanzar la entrega de 100 créditos para la instrumentacion de igual nimero de proyectos
productivos de la poblacion vulnerable, los cuales al cierre de este periodo suman un total de
25 de ellos.

Lo anterior es resultado de la revision detallada de cada una de las solicitudes presentadas
con el proposito de apoyar con financiamiento a aquellas iniciativas productivas que
presentaron una mayor viabilidad econémica y operativa. Aunado a lo anterior se instrumento
un proceso de blindaje electoral, por lo que se determino que se reprograma parte del numero
de créditos ya dictaminados favorablemente para el siguiente trimestre.
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Las siguientes metas: No.04 Ejecucién del Programa CreSer con Madres Jefas de Familia
y_No.05 Instalacién de Estancias de Dia para Adultos Mayores: Se procedid a su
cancelacion en el anterior trimestre al no contar con recursos presupuestales aprobados.

0712 Centro Estatal de Desarrollo Municipal (CEDEMUN)

Este Organismo desconcentrado registra en este trimestre un monto devengado
acumulado que suma un total de 5 millones 870 mil 934 pesos, con un avance del 42.48
por ciento en el ejercicio del presupuesto anual de 13 millones 821 mil 210 pesos que
tiene asignado.

CEDEMUN llevo a cabo una serie de acciones encaminados al fortalecimiento y
modernizacion de los gobiernos municipales, describiéndose las de mayor trascendencia a
continuacion:

Gestidn y Seguimiento de Acciones de Coordinacién con los Gobiernos Federal y Estatal:

Se brindo apoyo técnico y operativo a 21 administraciones publicas municipales
representadas por los titulares de sus tesorerias en la realizaciéon de los procedimientos de
gestion y liberacion de los recursos financieros de los programas: Subsidio de Seguridad
Municipal (SUBSEMUN); Fondo de Pavimentacion y Espacios Deportivos (FODEPED),
Regionales, asi como de sus Aportaciones y Participaciones Fiscales Federales.

En coordinacion con el Centro de Estudios para la Seguridad Ciudadana y la Justicia S.C.
organismo especializado en la elaboracion de proyectos relacionados con la prevencion de
delitos que captan recursos del programa Subsidio para Seguridad Municipal
(SUBSEMUN) se participo en la integracion de manera conjunta de expedientes de 28
municipios que no reciben apoyo del programa antes mencionado ya que no cumplen con
el requisito correspondiente al nUmero de habitantes.

Los municipios a los que se les otorgo dicho apoyo fueron: Alamos, Bacum, Benito Juarez,
Empalme, Etchojoa, Huatabampo, San Ignacio Rio Muerto, Bacadéhuachi, Bacerac,
Bacoachi, Bavispe, Cumpas, Divisaderos, Fronteras, Granados, Huachinera, Huasabas,
Moctezuma, Nacori Chico, Nacozari de Garcia, Tepache, Villa Hidalgo, Altar, Atil, Pitiquito,
Séaric, Trincheras y Tubutama para llevar a cabo la gestidén correspondiente.
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También se establecieron estrategias y acciones de manera coordinada con el Gobierno
Federal a través del Instituto Nacional del Federalismo y Desarrollo Municipal, para
promover la instalacion y operacion del Sistema de Consejos Municipales de Participacion
Social, que es un instrumento mediante el cual la autoridad municipal promueve la
planeacion y participacion social en la gestion gubernamental. Asimismo le permite
conocer y proponer soluciones a las necesidades mas sentidas de sus gobernantes. Dicho
organismo es el Comité de Planeacion Municipal (COPLAM).

En coordinacién con el Secretariado para México, Centro América y el Caribe de la
Organizacion de Gobierno Locales por la Sustentabilidad (ICLEI), la Embajada Britanica
en México y el Gobierno del Estado a través de CEDEMUN se organizo los dias 10,11 y
12 del mes de abril del presente afio en la ciudad de Hermosillo el Il Congreso Nacional
de Obras y Servicios Publicos 2013 con el objetivo de vincular a los especialistas,
funcionarios y servidores publicos locales, empresarios y representantes de agencias
internacionales entre si y compartir los conocimientos, experiencias y buenas practicas
para los gobiernos locales en los temas de obras, servicios publicos, proteccion civil,
eficiencia energética, energias renovables, cambio climatico, residuos solidos,
mecanismos de financiamiento para gobiernos locales, entre otros.

Dicho evento comprendio 4 conferencias magistrales; 4 sesiones de trabajo en donde se
expusieron los temas: infraestructura para el desarrollo; simplificacion administrativa de los
servicios publicos; gestion sustentable del recurso agua y manejo integral de residuos
sélidos y 4 talleres simultaneos en donde se trataron lo referente a Programas de Accién
Climéatica Municipal (PACMUN); proyectos urbanos: sistemas catastrales y flotilla de
vehiculos; programas municipales de proteccion civil, equipamiento e infraestructura de
emergencia; y tecnologias innovadoras de pavimentacion y el desarrollo de una serie de
sesiones paralelas donde se abordaron aspectos relativos al entorno urbano sustentable;
parques ,jardines y proyectos municipales; aplicacién de nuevas tecnologias en materia de
alumbrado publico e instalaciones de gobierno; transporte y movilidad urbana, planes de
desarrollo municipal y reglamentacion; ademas de una expo de obras y servicios publicos;
que se realizé de manera simultdnea al mencionado Congreso.

Durante la clausura del referido evento ICLEI- gobiernos locales por la sustentabilidad y la
Embajada Britdnica en México suscribieron el convenio de colaboracion donde se aprueba
la segunda fase del Programa Plan de Accién Climatica Municipal (PACMUN) que se
habra de cumplir en el periodo en el 2013-2015, con el firme propdsito de brindar asesoria
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y apoyo técnico a los gobiernos municipales mexicanos en la instrumentacion de su
planeacion municipal; especificamente en lo relativo a su plan de accion climatica.

Con la finalidad de mejorar la calidad de los servicios que ofrecen los gobiernos
municipales a la ciudadania y tener una administracion publica mas ordenada se llevo a
cabo a revision de avances del Programa “Agenda Desde lo Local”.

Son 42 municipios los que han asumido como prioridad su incorporacion al citado
programa que sustenta su aplicacion en estandarizar procesos, acciones y servicios para
un mejor desarrollo institucional.

En este periodo, cada uno de los municipios participantes llevo a cabo una autoevaluacion
de sus procesos de gestion y trabajo lo que contribuyo a establecer un cronograma de
acciones encaminadas a la mejora institucional de acuerdo a Indicadores Internacionales
de Calidad Gubernamental, en dichos pardmetros se dividen en cuadrantes que son:
desarrollo institucional de buen gobierno, desarrollo econémico sostenible, desarrollo
social incluyente y desarrollo ambiental sustentable, a la vez separados en 39 indicadores.

Una vez elaborado el autodiagndstico municipal se capturaron los resultados obtenidos en
el Sistema de Informacion para los Gobiernos Locales (SIGLO) que es administrado por el
INAFED.

Lo anterior es necesario para procesar los resultados y los dictamenes de verificacion que
posteriormente seran presentados al Consejo Nacional Desde lo Local; por lo que durante
este trimestre se brindaron asesorias orientadas al conocimiento y manejo adecuado de
este tipo de herramienta informatica.

Personal académico de instituciones de educacion superior como son las Universidades
de Sonora y de la Sierra, asi como los Institutos Tecnolégicos de Nogales y Superior de
Cajeme que participan como instancias verificadoras de la agenda desde lo local
realizaron visitas y reuniones a los municipios de: General Plutarco Elias Calles, San Luis
Rio Colorado, Puerto Pefiasco Trincheras, Caborca, Altar, Nogales, Santa Cruz y Santa
Ana a fin de revisar las evidencias documentales presentadas por los municipios para
cada uno de los parametros de tal forma que se compruebe la correcta aplicacion de la
metodologia dispuesta en la citada agenda la participacién de este tipo de instituciones
brinda corteza y objetividad a este tipo de trabajo.
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Con el propésito de actualizar las monografias de los 72 municipios que integran el Estado
que se encuentran incluidos en el contenido de la enciclopedia de los municipios, se
efectuaron acciones de recopilacion informativa de aspectos importantes como su
nomenclatura, historia, medio fisico, perfil socioeconémico, infraestructura, social y de
comunicaciones, econdémica, cultura, turismo y gobierno. Se alcanzaron en este periodo
un total de 18 de ellos.

Lo anterior contribuyo a descubrir la riqueza y reconocer las vocaciones productivas de los
municipios de: Cajeme, Cananea, Carbd, La Colorada, Cucurpe, Cumpas, Divisaderos,
Empalme, Etchojoa, Fronteras, General Plutarco Elias Calles, Granados, Guaymas,
Hermosillo, Huachinera, Huasabas, Huatabampo y Huépac.

En materia del otorgamiento de asesorias a presidentes y funcionarios municipales se
reporta un total de 255 en diversos temas como: en Programa Contable que autorizé el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable; publicacion en el Boletin Oficial de
Modificaciones al Presupuesto de Egresos 2013; tramites ante la Congregacion Mariana
Trinitaria, elaboracion de reglamento interior, manuales de organizacion; bandos de policia
y gobierno y juridicas en materia laboral, administrativa y civil.

Se capturaron, analizaron y se turnaron la cantidad de 125 asuntos provenientes de la
Oficina del Ejecutivo Estatal, Secretaria Técnica del Ejecutivo, Instituto Nacional para el
Federalismo y el Desarrollo Municipal (INAFED), presidentes municipales, titulares de
dependencias y organismos, asi como rectores de instituciones educativas de nivel
superior de los cuales se llevo su respectivo seguimiento lo que genero como resultado el
que a 122 se les comunicé en resolucién positiva y 3 se encuentran en tramite.

Continuando con las acciones de difusion del Programa Corresponsabilidad Social para la
Superacion de la Pobreza; personal de este Centro y de la Congregacion Mariana
Trinitaria acudieron a los municipios de Etchojoa, Navojoa, Huatabampo y Nogales en
donde en reuniones informativas expusieron los objetivos y alcances del mencionado
programa.

También se continda brindando apoyo a los municipios en lo referente a los
procedimientos ante la mencionada Congregacion lo que permitié atender un total de 96
tramites de 13 municipios y 36 grupos comunitarios para la adquisicién y donacién de
materiales industrializados para la ejecucion de obra publica.

183



EVT-02

Los resultados obtenidos en cuanto al alcance de las metas calendarizadas para este
periodo son los siguientes:

Meta No.01 Apoyo al Desarrollo Institucional del Ayuntamiento en Materia Financiera: Esta
meta registra un avance negativo resultado de que se efectuaron un total de 345 acciones

de 1,531 que se habian programado cumplir. Debido a que su cumplimiento esta sujeto a
los requerimientos que presentan los funcionarios y servidores publicos de los gobiernos y
administraciones de los municipios del Estado, sus resultados pueden ser mayores,
menores o iguales a los proyectados.

Meta No.02 Gestién y Sequimiento de Acciones con Federacién y Estado: Se contemplo
de manera programatica la realizacién de 15 acciones, mismas que al cierre del periodo se

observa un alcance de 155 de las mismas.

Su resultado se debe a que la cifra se proyecta en base a estadisticas de acciones
ejecutadas en el afio anterior. Pero en la practica esta sujeta a los requerimientos que
presentan los gobiernos y administraciones municipales en la materia. Esa es la razén por
la que los resultados pueden ser mayores, menores 0 iguales a los proyectados
originalmente.

Meta No. 3 Fortalecimiento y Desarrollo Municipal: Inicialmente se programo una meta a
lograr de 72 acciones de las cuales se registraron una suma de 31 de ellas documentadas.
El resultado anotado tiene su origen en que el calendario trimestral se elabora en base a
estadisticas de afios anteriores y a criterios propios al momento de su definicién. La

cantidad de la meta esta en funcion de los requerimientos que presentan los gobiernos y
administraciones municipales, motivo por el cual los resultados pueden ser mayores,
menores o iguales a los proyectados.

Meta No0.04 Evaluacion y Seguimiento del Programa Agenda Desde Lo Local: Esta meta
reporta un avance negativo en la aplicacion del Programa Agenda Desde lo Local en
donde se contemplo originalmente la incorporacion de 50 municipios cifra que no se
alcanzé en este periodo al registrarse un nimero de 42.

La anterior situacién repercutio en la cantidad programada que fueron 60 acciones de las
cuales se alcanzaron a celebrar un total de 34. El resultado obtenido tiene su origen en
gue el calendario trimestral se define en base a estadisticas de periodos anteriores y a
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criterios empiricos. Pero en la practica depende del nimero de municipios que se
incorporen al mencionado programa, por lo que los resultados pueden ser mayores,
menores o iguales a los programados.

Meta No0.05 Coordinar la Informacion Municipal y el Rescate de la Historia: La presente
meta reporta una variacion negativa producto de que se inicio con una cantidad
programada de 72 acciones y al cierre del periodo se realizaron un total de 4 reuniones.

El presente resultado depende de la programacion de las actividades que se coordinan
con la Asociacion de Cronistas Municipales de Sonora (ACROS), ademas de que el
calendario trimestral se define en base a estadisticas de periodos anteriores y a criterios
empiricos. Es por ello que se pueden alcanzar cifras mayores, menores o iguales a las
contempladas inicialmente.

0713 Comision de Vivienda del Estado de Sonora (COVES)

Este Organismo registra en este trimestre un monto devengado acumulado que suma un
total de 10 millones 518 mil 696 pesos, con un avance del 6.73 por ciento en el ejercicio
del presupuesto anual de 156 millones 191 mil 556 pesos.

En este periodo se captd un total de 1 millén 169 miles 034 pesos provenientes de la
Comision Nacional de Vivienda (CONAVI) que contribuyo a la ejecucién del programa
denominado “Esquema de Financiamiento y Subsidio Federal” en donde se contemplo una
aportacion de recursos estatales generandose los apoyos para la construccidén y entrega
de 201 viviendas con lo que se amplia el acceso de 744 personas de menores recursos
econOmicos a un espacio habitacional, lo que contribuyo a que cuenten con la base de su
patrimonio familiar y elevar su calidad de vida. Los municipios en donde se ubican los
beneficiados son: Alamos, Aconchi, Arizpe, Banamichi, Empalme, Etchojoa, Huatabampo,
Huachinera, Granados, Navojoa, Santa Ana, San Ignacio Rio Muerto, San Felipe de
Jesus, Ures y Villa Hidalgo.

En relacion con los avances presentados en las metas calendarizadas para su ejecucion
en este periodo estos se describen a continuacion:
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Subprograma: 2501 Coordinacion y Gestion de las Politicas para el Desarrollo Social;
Actividad y/o Proyecto: 001 Direccion y Coordinacion de las Politicas para el Desarrollo
Social:

Meta No.01 Ministracion de Recursos de Subsidio: Inicialmente se programé la
formulacién de 3 ministraciones, de las cuales se registro la cantidad de 54.

El alcance de la meta esta en funcidn contar con una disponibilidad presupuestal oportuna
ese es el motivo por lo que los resultados pueden ser mayores, iguales 0 menores a los
programados. Ademas el calendario trimestral se elabora en base a estadisticas de afios
anteriores y a criterios empiricos.

Subprograma: 2505 Coordinacion y Gestion de las Politicas para el Desarrollo Social;
Actividad y/o Proyecto: 001 Subsidio Estatal para la Adquisicién de Vivienda.

Meta No.01 Entrega de Subsidios: A la presente meta se le programo el otorgamiento de
700 subsidios para la adquisicion de vivienda, mismos que al cierre del periodo reporta un
avance negativo debido a que no se obtuvo a tiempo la liberacion de los recursos
presupuestales, por lo que se solicito su reprogramacion para el siguiente trimestre.

El alcance de la meta esta en funcidon de la disponibilidad presupuestal por lo que los
resultados pueden ser mayores, iguales o menores a los programados. Ademas el
calendario trimestral se elabora en base a estadisticas de afios anteriores y a criterios
empiricos.

Subprograma: 2506 Edificacion de Vivienda Progresiva y Mejoramiento de Vivienda;
Actividad y/o Proyecto: 001 Fondos para Vivienda Progresiva.

Meta No.01 Construccion de Vivienda: El avance que se registra es del 28.0 por ciento, en
razén de que se alcanzé a concluir y entregar a sus beneficiarios las llaves de 201
viviendas, siendo una cantidad inferior a la programada de 719.

El alcance de la meta esta en funcidén de la disponibilidad presupuestal por lo que los
resultados pueden ser mayores, iguales o menores a los programados. Ademas el
calendario trimestral se elabora en base a estadisticas de afios anteriores y a criterios
empiricos.
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Actividad y/o Proyecto: 002 Fondos para el Mejoramiento de Vivienda.

Meta No.01 Ampliacion de Vivienda: Se reporta un avance de 0 por ciento, por lo que se
solicita su reprogramacion para el siguiente periodo.

El alcance de la meta esta en funcion de la disponibilidad presupuestal por lo que los
resultados pueden ser mayores, iguales o menores a los programados. Ademas el
calendario trimestral se elabora en base a estadisticas de afios anteriores y a criterios
empiricos.

El avance programatico presupuestal de este Organismo se presenta por separado en el
Anexo de Organismos y entidades que forma parte de este Informe.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT-01

SEGUNDO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
DESCRIPCION UNIDAD DEVENGADO %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT] MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL |rsssssssvssansnanas ACUMULADO |AVANCE
REALIZADO
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $543,194,621 $527,399,555 $85,597,544 $73,131,358 $106,670,994 19.64
01 SECRETARIA PESOS $26,930,137 $33,312,265 $6,835,810 $6,816,965 $12,870,415 47.79
2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
001 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO
SOCIAL
A0 PROPIOS
001 EJECUCION DE UN SISTEMA DE ATENCION CIUDADANA PERSONA 5700 6216 1530 1847 3396 59.58
002 OPERACION DEL REGISTRO DE LOS BENEFICIARIOS DE LOS BENEFICIARIO 68000 75851 21900 23007 44151 64.93
PROGRAMAS SOCIALES
010 IMPULSO AL DESARROLLO SOCIAL REGIONAL
A0 PROPIOS
001 ACCIONES DE CORRESPONSABILIDAD SOCIAL Y DOCUMENTO 144 144 36 36 72 50.00
GUBERNAMENTAL EN LAS REGIONES DEL ESTADO
002  INFORMES DE ACCIONES DE TRABAJO DE LAS INFORME 12 12 3 3 6 50.00
COORDINACIONES REGIONALES
02 SUBSECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO PESOS $2,833,472 $2,075,223 $710,498 $472,893 $950,279 33.54
2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
002 APOYO Y ASESORIA PARA LA CONDUCCION DE LAS POLITICAS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL
A0 PROPIOS
001 COORDINAR LA EJECUCION Y EVALUACION DE PROGRAMASY ~ DOCUMENTO 12 12 3 3 6 50.00
ACCIONES SOCIALES
002  IMPULSAR LA CORRESPONSABILIDAD GUBERNAMENTAL EN REUNION 24 24 6 6 12 50.00

PROGRAMAS Y ACCIONES DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT-01

SEGUNDO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE o
UNIDAD
DESCRIPCION DEVENGADO ’
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL |ssssssssssarasnanas{f ACUMULADO |AVANCE
REALIZADO
03 SUBSECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANAY ENLACE INSTITUCIONAL PESOS $3,324,627 $2,610,406 $838,092 $558,823 $1,125,366 33.85
2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
002 APOYO Y ASESORIA PARA LA CONDUCCION DE LAS POLITICAS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL
A0 PROPIOS
001 PLANEAR, COORDINAR Y EVALUAR LOS PROGRAMAS DE INFORME 12 12 3 3 6 50.00
TRABAJO EN MATERIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y ENLACE
INSTITUCIONAL
002  IMPULSAR LA EJECUCION DE LA ESTRATEGIA CONTACTO REUNION 25 41 7 9 29 (*)
CIUDADANO
003 COORDINAR LA INSTRUMENTACION DE ACCIONES DE REUNION 40 54 10 15 34 85.00
CORRESPONSABILIDAD SOCIAL Y GUBERNAMENTAL
04 DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACION CIUDADANA PESOS $6,420,236 $5,674,659 $1,679,745 $1,216,977 $2,509,881 39.09
2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25  SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
009 PARTICIPACION SOCIAL
A0 PROPIOS
001  INDICE DE COBERTURA DE CAPACITACION SOCIAL PERSONA 220 6191 60 3331 6091 (*)
002  IMPULSO, EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE ACCIONES DE REUNION 176 341 48 146 261 (*)
PARTICIPACION CIUDADANA
05 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION PESOS $14,082,967 $15,534,483 $4,209,942 $5,188,491 $7,046,519 50.04
2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pagina 2 de 9




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

EVT-01

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL SEGUNDO TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE o
UNIDAD o
DESCRIPCION DEVENGADO
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT MEDIDA | ORIGINAL |MODIFICADO [ ORIGINAL [sresisssessinusinial ACUMULADO |AVANCE
REALIZADO
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
003 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL
AO PROPIOS
001 INDICE DE MINISTRACION DE RECURSOS DE COVES DOCUMENTO 60 85 15 54 55 91.67
002 COORDINAR LA INTEGRACION Y SEGUIMIENTO PROGRAMATICO DOCUMENTO 9 11 1 2 6 66.67
PRESUPUESTAL
003 ELABORACIONY ACTUALIZACION DE DOCUMENTOS DOCUMENTO 21 21 6 6 11 52.38
NORMATIVOS DE LA SECRETARIA
004 INFORMES DE EVALUACION DE PROGRAMAS DE LA INFORME 8 12 2 5 8 100.00
DEPENDENCIA
005 EJECUCION DE ACCIONES DE ADMINISTRACION DE RECURSOS ASUNTO 36 61 9 28 43 (*)
HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS
06 DIRECCION GENERAL DEL PROGRAMA CRESER PESOS $36,477,264 $40,724,735 $9,111,340 $11,054,827 $22,066,461 60.49
2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
004 PLANEACION, CONTROL Y EVALUACION DE PROGRAMAS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL
A0 PROPIOS
001 ATENDER A FAMILIAS EN CONDICIONES DE POBREZA EXTREMA BENEFICIARIO 22000 22000 0 0 17619 80.09
002 ORGANIZACION DE REUNIONES DE APLICACION DEL MODELO REUNION 219000 174122 51000 43934 57122 26.08
SOCIOEDUCATIVO
007 PROMOCION Y EJECUCION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SOCIALES Y
PRODUCTIVOS
A0 PROPIOS
001 ENTREGA DE APOYOS Y/O SERVICIOS A FAMILIAS APQYO 248099 0 64854 0 0 0.00
PARTICIPANTES DE PROGRAMAS
08 DIRECCION GENERAL DE ENLACE INSTITUCIONAL PESOS $2,790,310 $1,581,821 $666,203 $318,365 $637,312 22.84
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pégina 3 de 9




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

EVT-01

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL SEGUNDO TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
DESCRIPCION UNIDAD DEVENGADO %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT MEDIDA | ORIGINAL |MODIFICADO [ ORIGINAL [sresisssessinusinial ACUMULADO |AVANCE
REALIZADO
2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
008 VINCULACION SOCIAL
AO PROPIOS
001 OTORGAR ASESORIAS Y APOYO A LAS AGRUPACIONES DE LA ASESORIA 128 115 36 19 59 46.09
SOCIEDAD CIVIL
002  IMPULSAR LA PROFESIONALIZACION DE LAS AGRUPACIONES DE  EVALUACION 11 31 3 20 26 (*)
LA SOCIEDAD CIVIL
003 APOYAR LA FORMULACION DE PROYECTOS DE PROCURACION ORGANISMO 42 52 1" 16 32 76.19
DE FONDOS PARA LAS 0SC,S
004 CONVENIOS DE COLABORACION CON INSTITUCIONES Y CON CONVENIO 1 1 3 0 0 0.00
AGRUPACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
09 DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PESOS $213,977,570  $193,512,304 $35,462,521 $29,329,665 $32,778,742 15.32
2 DESARROLLO SOCIAL
2 VIVIENDAY SERVICIOS A LA COMUNIDAD
01 DESARROLLO Y EQUIPAMIENTO URBANO
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
011 PROGRAMAS SOCIALES CONVENIDOS
AO PROPIOS
001 EJECUCION DE OBRAS DE CARACTER HISTORICO, RECREATIVO  OBRA 8 0 2 0 0 0.00
Y CULTURAL
06  EDIFICACION DE VIVIENDA PROGRESIVA Y MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
001 FONDOS PARA VIVIENDA PROGRESIVA
AO PROPIOS
001 CONSTRUCCION DE PIE DE CASA DE POBLACION VULNERABLE VIVIENDA 100 28 25 0 0 0.00
002 FONDOS PARA EL MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
AO PROPIOS
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pagina 4 de 9




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

EVT-01

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL SEGUNDO TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE o
UNIDAD b
DESCRIPCION DEVENGADO
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL |ssssssssssarasnanas{f ACUMULADO |AVANCE
REALIZADO
001 INSTRUMENTACION DE PROGRAMA DE REHABILITACION O VIVIENDA 100 31 20 0 0 0.00
AMPLIACION DE VIVIENDAS
002  INSTRUMENTACION DEL PROGRAMA PISO FIRME VIVIENDA 1100 0 300 0 0 0.00
003  INSTRUMENTACION PARA EL PROGRAMA AHORRANDO PARA PAQUETE 2000 3158 495 0 0 0.00
UNA VIVIENDA DIGNA
004  INSTRUMENTACION DEL PROGRAMA TECHO DIGNO VIVIENDA 1200 0 320 0 0 0.00
005 INSTRUMENTACION DEL PROGRAMA DE REHABILITACION VIVIENDA 0 172 0 0 0 0.00
MAYOR Y/ O AMPLIACION DE VIVIENDAS EN ALAMOS
(CONSTRUCCION)
E4 SONORA COMPETITIVO Y SUSTENTABLE
56 DESARROLLO URBANO
05 VALIDADES URBANAS
001 CONSTRUCCION DE VALIDADES URBANAS
A0 PROPIOS
001 EJECUCION DE VARIAS OBRAS DE PAVIMENTACION OBRA 0 0 0 0 0 0.00
A6  FIDEICOMISO PUENTE COLORADO
001 EJECUCION DE VARIAS OBRAS DE PAVIMENTACION OBRA 0 0 0 0 0 0.00
R9 SEDESSON HABITAT
001 EJECUCION DE VARIAS OBRAS DE PAVIMENTACION OBRA 0 54 0 54 54 100.00
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
005 SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LAS POLITICAS DE DESARROLLO SOCIAL Y
COMBATE A LA POBREZA
A0 PROPIOS
001 INTEGRACION DE ACTAS DE INSTALACION DE GRUPOS DE DOCUMENTO 100 158 60 19 19 19.00
AHORRO DEL PROGRAMA AHORRANDO PARA UNA VIVIENDA
DIGNA
002 INSTRUMENTACION DE SISTEMAS DE CONTROL PRESUPUESTAL  DOCUMENTO 660 327 190 42 112 16.97
POR PROYECTO
003  INFORMES DE SEGUIMIENTO FISICO-FINANCIERO POR INFORME 5 5 1 1 3 60.00
PROGRAMA
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pagina 5 de 9




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT-01

SEGUNDO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA

DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT]

DESCRIPCI|ON |[UNDAD

ANUAL

TRIMESTRE

MEDIDA

ORIGINAL

MODIFICADO

ORIGINAL

DEVENGADO

REALIZADO

ACUMULADO

%
AVANCE

006 INFRAESTRUCTURA SOCIAL

AO PROPIOS

001 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA, OBRA
PROGRAMA ESTATAL DE EMPLEO RURAL (PEER)

002 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA Y OBRA
PROGRAMAS DE INFRAESTRUCTURA EN AREAS MARGINADAS

(PIAM)

003 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA Y OBRA
PROGRAMAS DE APOYO A LA INFRAESTRUCTURA BASICA Y

SOCIAL EN LOS MUNICIPIOS (PAIBMUN)

004 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA Y SOCIAL  OBRA
EN LOS MUNICIPIOS EN CIUDADES (CRUCEROS)

N9 SEDESSON ZONAS PRIORITARIAS 2012

001 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA, OBRA
PROGRAMA ESTATAL DE EMPLEO RURAL (PEER)

002 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA Y OBRA
PROGRAMAS DE INFRAESTRUCTURA EN AREAS MARGINADAS

(PIAM)

003 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA Y OBRA
PROGRAMAS DE APOYO A LA INFRAESTRUCTURA BASICA Y

SOCIAL EN LOS MUNICIPIOS (PAIBMUN)

005 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA, OBRA
PROGRAMA ESTATAL DE EMPLEO RURAL (PEER)

S5 ZONAS PRIORITARIAS 2013

001 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA, OBRA
PROGRAMA ESTATAL DE EMPLEO RURAL (PEER)

002 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA Y OBRA
PROGRAMAS DE INFRAESTRUCTURA EN AREAS MARGINADAS

(PIAM)

003 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA Y OBRA
PROGRAMAS DE APOYO A LA INFRAESTRUCTURA BASICA Y

SOCIAL EN LOS MUNICIPIOS (PAIBMUN)

011 PROGRAMAS SOCIALES CONVENIDOS

A0 PROPIOS

001 CONSTRUCCION DE OBRAS DE IMPACTO COMUNITARIO (PET) OBRA
002 CONSTRUCCION DE OBRAS DE DESARROLLO MUNICIPAL (PDZP)  OBRA PUBLICA

100

200

240

100

200

240

100

200

240

40

100

156

20

30

20

30

20

30

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT-01

SEGUNDO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
DESCRIPCION UNIDAD DEVENGADO %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT] MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL |rsssssssvssansnanas ACUMULADO |AVANCE
REALIZADO
003 EJECUCION DE OBRAS DE CARACTER HISTORICO, RECREATIVO ~ OBRA 8 4 0 1 1 1250
Y CULTURAL (3X1)
10 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS PESOS $1,914,949 $1,343,132 $480,096 $269,661 $562,640 29.38
2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
002 APOYOY ASESORIA PARA LA CONDUCCION DE LAS POLITICAS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL
A0 PROPIOS
001 ATENCION A SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION QUE  SOLICITUD 83 73 9 7 15 18.07
LOS CIUDADANOS PRESENTAN A LAS DEPENDENCIAS
002  INTEGRACION DE DOCUMENTOS JURIDICOS Y/O NORMATIVOS ~ DOCUMENTO 71 64 12 9 30 42.25
EN MATERIA DE DESARROLLO SOCIAL
003 OTORGAMIENTO DE ASESORIA Y APOYO JURIDICO ASESORIA 85 71 24 16 37 4353
11 DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS SOCIALES PESOS $64,430,322 $60,828,742 $15,900,809 $8,179,446 $9,733,750 15.11
2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
004 PLANEACION, CONTROL Y EVALUACION DE PROGRAMAS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL
A0 PROPIOS
001 EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS SOCIALES INFORME 14 0 4 0 0 0.00
002 ACCIONES DE INTEGRACION Y PARTICIPACION DE LOS EVENTO 40 0 18 0 0 0.00
BENEFICIARIOS DE LOS PROGRAMAS SOCIALES
003  PLANEACION, CONTROL Y EVALUACION DE PROGRAMAS PARA  DOCUMENTO 0 18 0 6 12 66.67
EL DESARROLLO SOCIAL
004  ACCIONES DE INTEGRACION Y PARTICIPACION SOCIAL EVENTO 0 117 0 42 67 57.26
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pagina 7 de 9




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA EVT-01

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL SEGUNDO TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE o
DESCRIPCION UNIDAD DEVENGADO ’
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT| MEDIDA | ORIGINAL |MODIFICADO | ORIGINAL [smsissmssissnisssf ACUMULADO |AVANCE
REALIZADO

007 PROMOCION Y EJECUCION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SOCIALES Y

PRODUCTIVOS
A0 PROPIOS
001 EJECUCION DEL PROGRAMA CRESER CON ADULTOS MAYORES ~ BENEFICIARIO 26000 26000 26000 0 0 0.00
002 REALIZACION DE JORNADAS DE ATENCION COMUNITARIA JORNADA 2 2 1 0 1 50.00
003 EJECUCION DEL PROGRAMA CRESER CON AUTOEMPLEO CREDITO 400 155 100 25 38 9.50
004 EJECUCION DEL PROGRAMA CRESER CON MADRES JEFASDE ~ BENEFICIARIO 6000 0 6000 0 0 0.00
FAMILIA
005  INSTALACION DE ESTANCIAS DE DIA PARA ADULTOS MAYORES ~ ESTABLECIMIE 30 0 8 0 0 0.00
NTO
12 CENTRO ESTATAL DE DESARROLLO MUNICIPAL PESOS $13,821,210 $13,217,964 $3,556,739 $3,199,637 $5,870,934 42.48
2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
07 FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
001 MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
A0 PROPIOS
001 APOYO AL DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL AYUNTAMIENTO EN  ACCION 6180 3723 1531 345 506 8.19
MATERIA FINANCIERA
002 GESTION Y SEGUIMIENTO DE ACCIONES CON FEDERACION Y ACCION 68 457 15 155 423 (*)
ESTADO
003 FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO MUNICIPAL ACCION 110 77 72 31 55 50.00
004 EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA AGENDA DESDE ~ ACCION 88 50 60 34 35 39.77
LO LOCAL
005 COORDINAR LA INFORMACION MUNICIPAL Y EL RESCATEDE LA ACCION 124 48 72 4 12 9.68
HISTORIA
13 COMISION DE VIVIENDA DEL ESTADO DE SONORA PESOS $156,191,556 $156,983,821 $6,145,750 $6,525,609 $10,518,696 6.73

2 DESARROLLO SOCIAL
2 VIVIENDA'Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
01 DESARROLLOY EQUIPAMIENTO URBANO
E1 SONORA SOLIDARIO

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pagina 8 de 9




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT-01

SEGUNDO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA

DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT]

DESCRIPCI|ON |[UNDAD

ANUAL

TRIMESTRE

MEDIDA

ORIGINAL MODIFICADO

ORIGINAL

DEVENGADO
wnnnsnnsnsnanennnnsd ACUMULADO

REALIZADO

%
AVANCE

25 SONORA SOLIDARIO

01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
001 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO

SOCIAL
A0 PROPIOS
001 MINISTRACION DE RECURSOS DE SUBSIDIO

05 PROMOCION PARA LA ADQUISICION DE VIVIENDA
001 SUBSIDIO ESTATAL PARA LA ADQUISICION DE VIVIENDA
AO PROPIOS
001 ENTREGA DE SUBSIDIOS

06  EDIFICACION DE VIVIENDA PROGRESIVA Y MEJORAMIENTO D
001 FONDOS PARA VIVIENDA PROGRESIVA
A0 PROPIOS
001 CONSTRUCCION DE VIVIENDA
002 FONDOS PARA EL MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
A0 PROPIOS
001 AMPLIACION DE VIVIENDA

MINISTRACION

SUBSIDIO
E VIVIENDA

VIVIENDA

VIVIENDA

12

2395

2878

69

61

2395

1452

69

700

719

69

54 55

201 207

0.00

719

0.00

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO
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