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Direccién General

Todos los Sonorenses todas las
oportunidades.

" Gobierno Promotor del
Desarrollo y Equllibrio Social”,

Fomentar las actividades culturales
como un medio para la formacion
lintegral del individuo.

Modificar el marco normativo
para que fa cultura se aborde, se
gestione y se evaliie como una
politica pablica transexenal.

Cultura para todos

Difundlr y apoyar el desarrollo
cultural en el Estado.

|indice de promocién de creadores
de expresiones artisticas.

Estructurar el cldster cultural con
la partidpacién de las y los
educadores, creadores(as),
promotores(as) y Ayuntamlentos
de Sonora, para crear, restaurar y
reactivar {a Infraestructura en el
Estado y para promover y ampllar
el acoeso a la cultura.

Cultura para todos

Difundir y apoyar el desarrolio
cul I en el Estado.

|Eficiencia en la eJecucién de Spots
y producclones especlales para
radioy TV.

Promover programas de Impacto
social que Incldan en la
disminucién de los Indlcadores
sociales degenerativos.

Cultura para todos
|Brindar servicdlos culturales de
calidad en todas las comunidades

de la Entidad.
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Crecimiento de la asistencia a
festivales, festividades y eventos
artisticos-culturales en el Estado.

[ndice de incorporacién  de
municipios a la Red Cultural.

Contrlbulr a la preservaclén v
fortaledimlento de la riqueza
cultural y el desarrollo indigena,
asl como fomentar el habito a la
lectura en el Estado.

Varlacidn anual en la asistencia a
eventos culturales de fomento a la
lectura del estado.

Variaclén anual en el ndmero de

jvisitantes a los museos que
integran la Red Estatal.

tandid

Porcentaje de usuarios )
en talleres Impartidos en centros
culturales de las etnias sonorenses.

Porcentaje de cumplimiento en la
realizacién de concursos de
Literatura y Blbliotecas.

Promover la masica y las artes en
el Estado.

Porcentaje de cumplimiento en la
realizacién de conciertos de
temporada.

Variacidn anual en la afluencia a
de Artes Visual

Iniclacién artistica para nifios,
Jbvenes y adultos de diversos
sectores de la socledad sonorense

[ndice de eficlencia en la
realizacidn  de talleres de
educacién artistica en Casa de la
Cultura.

LGohlemo efidente, Innovador,
Itransparente y con sensibllidad
|sodial.
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Fortalecer el proceso de
planeacién-programacion-
4 presupuestacidn vinculdndolo a la
luaddn de resultados del
Goblerno Estatal.
Retroallmentar a través de
mecanlsmos de evaluaddén y
ajuste, el proceso de planeaclén-
4.3
programacidn-presupuestacién
para eficlentar los recursos y
mejorar el desempefio de los
programas estatales.
a5 Cultura para todos
Administrar  y controlar el
6 ejercicio del presupuesto
autorlzado para la actividad|
cultural.
Porcentaje de cumplimiento en
12 |acciones de mejora de la|  Accién Anual 2 (1] 0 0 2 0 0 0 0 0 0%
Infraestructura cultural,
Indice de eficiencia en el ejercicio :
13 del gasto. Porcentaje Anual 100 ] 0 ] 100 1] 1] 0 0 0 0%
Total de
Indicadores | 13
* En funcién de la frecuencia de medicién se presentard o no la ficha técnica del indicador. RESUMEN DE INDICADORES EN €L 2do.TRIMESTRE 2016 respecto al Anuat
Indicadores programados y{realizados a menos del 100% 6
Ilndicadores programados y realizados a mds del 100% 4
Ilndlcadcres programados y realizados al 100% 0
Indi lores no prog dos y al cl (1]
Indicadores programados y ho alcanzados 1
Indicadores programados a kero 2
TOTAL DE NDICADORES REALIZADOS 13
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