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(PESOS)
Egresos
Rl Aprob.ado (d) :::s:::z{g:::l Modificado Devengado Pagado b

|, Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F) 114,760,060.00§ 42,000.00) 114,802,060.00 34,067,367.36 34,067,367.36§ 80,734,692.64
A. Personal Administralivo y de Servicio Piblico 114,760,060.0 42,000.00 114,802,060.00) 34,067,367.36 34,067,367.3G 80,734,692.64
B. Magisterio -00) -00
C. Servicios de Salud (C=c1+¢2) +00) -00}
c1) Personal Administrativo -00) -00
c2) Personal Médico, Paramédico y afin -00 -00)
D. Seguridad Pablica +00] +00)
E. Gaslos asociados a laimplementacion de nuevas leyes lederales UL
o reformas a las mismas (E = e1 +e2) -00 -0l 00 00 | 00|

e1) Nombre del Programa o Ley 1 -00} -00

e2) Nombre del Programa o Ley 2 -00 -00)
F. Sentencias laborales definilivas -00 -00)
Il. Gasto Etiquetado (Il=A+B+C+D+E+F) 004 00} 00} -004 -00] -00
A. Personal Administrativo y de Servicio Plblico -00 -00)
B. Magisterio -00) -00)
C. Servicios de Salud (C=¢1+¢2) <00 -00
¢1) Personal Administrativo -00) +00
¢2) Personal Médico, Paramédico y afin -00 -00
D. Seguridad Piblica 00} -00
E. Gastos asociados a la implementacion de nuevas leyes federales
o reformas a las mismas (E = e1 +e2} 004 -00) =00 =00 -00 -00

e1) Nombre del Programa o Ley 1 -00) +00

e2) Nombre del Programa o Ley 2 -00) ~00)
F. Senlencias laborales definilivas -00) -00]

J1II. Total del Gasto en Servicios Personales (Il =1 + 1) 114,760,060.00 42,000.00§ 114,802,060.00) 34,067,367.36§ 34,067,367.36) 80,734,692.64
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