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                                                GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
	DESCRIPCION DE PUESTO	
	
DATOS GENERALES
Título actual del puesto:	 Asistente de Exhibiciones Cubierto 1
Título en Nombramiento:	 Jefe de Sección
Secretaría:	 Comisión de Ecología y Desarrollo Sustentable del Estado de Sonora
Área de adscripción:	 Centro Ecológico de Sonora
Reporta a:	 Encargado de Exhibiciones a Cubierto
Puestos que le reportan:	 Ninguno
	
OBJETIVO
Ejecutar actividades del área de exhibición a descubierto, cubierto, criaderos y cuarentena.
	RESPONSABILIDADES
· Apoya y verifica el encendido de las luces del edificio
· Prueba el funcionamiento de luces y sistemas del edificio
· Revisión de especies ubicadas en el ecosistema
· Actividades de conservación y preservación de las especies ubicadas en el ecosistema
· Limpieza de terrarios
· Limpieza de peceras
· Limpieza de cristales, ventanales y exhibidores
· Llenado de bebederos
· Alimentación de especies
· Limpieza del edificio (pisos, estantes y estructuras)
· Actividades de apoyo del edificio
· Actividades de apoyo a otros ecosistemas
· Actividades propias del edificio
· Otras actividades de apoyo a dirección del CES
RELACIONES:
	Internas:
	a).-
	Con todas las áreas que operan dentro del Centro Ecológico 

	Externas
	a).-
	Atención a los visitantes que acudan al Centro 




MEDIDORES DE EFICIENCIA
1. Revisiones directa
2. Bitácoras
3. Acondicionamiento y limpieza de exhibiciones
DATOS GENERALES DEL PERFIL
	X
	
	3.-
	Carrera técnica sin preparatoria/secundaria

	X
	
	4.-
	Preparatoria completa/CONALEP


¿El puesto requiere alguna especialización técnica?
	Carrera:
	Deseable pero no requerida

	Área:
	Técnico manejo de vida silvestre


¿El puesto requiere experiencia laboral?
	Área:
	Conocimiento básicos en Vida silvestre y cautiverio
	Tiempo:
	_2_años en áreas afines.


¿La ejecución del puesto requiere del conocimiento del inglés o algún otro idioma?
	X
	
	1.-
	No requiere


¿La ejecución del puesto requiere del conocimiento de manejo de computadora?
	X
	
	2.-
	Ingresar / capturar datos. Manejo de operaciones básicas de impresión / guarda


¿Qué nivel de habilidad de trato con personas requiere el puesto?
	X
	
	1.-
	Cortesía normal


¿Cuál es el nivel de la responsabilidad gerencial necesaria?
	X
	
	1.-
	No necesaria


¿Cuál es el resultado esencial del puesto?
	X
	
	1.-
	Servir

	X
	
	7.-
	Ejecutar


En relación al servicio a la comunidad y a los objetivos sociales y políticos del Gobierno del Estado, su puesto:
	X
	
	1.-
	Apoya el logro de los mismos, aunque el efecto de sus acciones es lejano.


Manejo de personal requerido	
	X
	
	1.-
	Ninguna


Recursos financieros a su cargo
	X
	
	1.-
	Ninguna (No tiene incidencia evidenciable)


¿Si maneja recursos financieros, su responsabilidad sobre ellos es?
	X
	
	1.-
	Ninguna


Tipo de análisis predominante 
	X
	
	1.-
	Variantes mínimas; hechos bien conocidos y relacionables.



Marco de actuación y supervisión recibida.
	X
	
	1.-
	Instrucciones precisas y detalladas en tareas simples; la supervisión recibida es directa.



	DATOS DE APROBACIÓN
	Información provista por:


Nombres: Eduwiges Rendón Briceño
Cargo: Asistentes de Exhibiciones a Cubierto

Información aprobada por:


Nombre: MVZ. Luis Francisco Molina Ruibal
Cargo: Director del Centro Ecológico
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