EVTOP-04
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
RESULTADO DE ANALISIS PROGRAMATICO — PRESUPUESTAL

TRIMESTRE: CUARTO DE 2013

ORGANISMO: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PUERTO PENASCO

ACADEMICO

META 3. CERTIFICACION EN LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS EN EL CIEES.
Se Reprograma para el 2014

META 4. CERTIFICACION DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS POE EL COPAES.
Se Reprograma para el 2014

META 5. PERMANENCIA PROFESORES RIPA
Se Reprograma para el 2014

META 7. GESTION ACADEMICA
No se realizaron las Actividades por falta de Recursos

META 8. CAPACITACION A DOCENTE
No se Realizaron las Actividades por falta de Recursos

META. 15 PERFIL DESEABLE PROMEP
Se Reprograma para el 2014

SERVICIOS ESCOLARES

META 20. REUNIONES CURSO Y ASESORIAS A PERSONAL DE SERVICIOS ESCOLARES

Se reprograma para el 2014 debido a cambios en la Direccion General de Profesiones, en cuanto a nuevos lineamientos a seguir en el proceso de tramites de
expedicion de Titulos y Cedulas.
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PLANEACION Y EVALUACION

META 33. INTEGRACION DE LOS CONSEJOS Y COMITES DE LA CGUT
Se Reprograma para el Primer Trimestre del Programa Anual de 2014

META 36. ELABORACION INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES
Se Reprograma para el Primer Trimestre del Programa Anual de 2014

META 39. ACTUALIZACION DEL PLAN INSTITUCIONAL DE DESARROLLO
Se Reprograma para el Primer Trimestre del Programa Anual de 2014

META 41. ELABORACION DEL COMPENDIO ESTADISTICO
Se Reprograma para el Primer Trimestre del Programa Anual de 2014
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