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En uso de la voz, la Licenciada Teresa de Jesus Lizarraga Figueroa,f
comenta que todos estos medicamentos son de patente, y estan/
consensados por médicos, cuya opinion es que vamos a mejorar la atencio
de la derechohabiencia.

Acto continuo, en uso de la voz la Mtra. Marla Maria Ruiz Figueroa comenta
que es el escenario preciso donde estamos a punto de arrancar el 2011, y\
es por ello que estamos revisando los servicios médicos, tenemos los-
recursos sobrados para penetrar y decir que podemos comprar lo que mas =

deseamos como son medicamentos de patentes en todas las areas, pero B\
creo que con la explicacién que dan, les reconozco y me gusta la idea dg™
gue se esta platicando con los médicos, pero no tenemos que descuidz
esto, tenemos que acabar con la actitud de algunos los médicos, que
dicen a los pacientes que si se quieren aliviar, tienen que comprar ot
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En uso de la voz la Mtra. Marla Maria Ruiz Figueroa, explica que la lamina
anterior es un comparativo de lo que va a suceder en el 2011.
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Egresos
Comparaiive

Ingresos — Egresos por Area 2011

- Are V gresos | Variacién |
Senvicio Médico 1,270,916,987| 1,779,773,838|  -508,856,851
Prestaciones Econémicas 1,816,862,941| 1,805,205,493 11,657,448
Fousssteson 210,199,918| 161,803,435 48,396,483
Administracién Central 137,588,394 171,404,591 -33,816,197

_3,435,568,240 | 3,918,187,357 | -482,619,117

egreso por area como va a suceder, si notan la variacion fuerte esta en
Servicio Médico por las construcciones que ya comentamos y en la
administracion central, porque hay dos proyectos que se tienen, que es la
remodelacion de la planta baja, que es donde se recibe a toda nuestra
derechohabiencia, donde se le da atencion, los trabajos se iniciaran en el
mes de Febrero, paulatinamente se irda remodelando por areas y el otro

proyecto, son las escaleras de emergencia que son sumamente necesarias.
Antes de concluir, me gustaria reiterar el compromiso del Instituto a to

Continuando, la Subdirectora de Finanzas comenta que este es el ingreso y %

nuestra derechohabiencia de un ejercicio con transparencia y honesto, qu

sus cuotas seran invertidas en lo que es una necesidad, y por parte de |

Subdireccion de Finanzas, nuestro compromiso Sra. Directora General y

todos los miembros de Junta Directiva es de trabajar de la mano con todas

las areas, para ir teniendo ahorros como hasta ahora hemos logrado. Y
radecerles a los Sindicatos todo el apoyo que siempre hemos recibido. k
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En uso de la voz el Profr. Javier Ochoa Rivera, Representante de la Seccion « |
54 del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién, comenta que .}/,
en la Ley dice que estamos obligados a presentar los recursos del fondo d N
pensiones, y pregunta si lo estamos haciendo, a lo que la Licenciada Teresa‘\\
de Jesus Lizarraga, responde que si se esta cumpliendo al 100% con todp\\'-\ Y
lo establecido en la Ley, de hecho se tiene una felicitacion por parte de la
Contraloria del Estado por tener toda la informacion actualizada.

Acuerdo: Se aprueba por unanimidad el Presupuesto de Ingresos-Egresos
2011.

8.- Asuntos Generales.-
EN DESAHOGO DEL OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL
DIA REFERENTE A ASUNTOS GENERALES:

Primer Asunto.- Entrega del Informe Anual por parte del Director General

Licenciada Teresa de Jesus Lizarraga Figueroa, a los miembros de la H.!
Junta Directiva.

En uso de la voz la Licenciada Teresa de Jesus Lizarraga Figueroa, reitera
que se esta muy consciente y comprometidos de que el recurso que se esta
ejerciendo, es de los trabajadores y debemos cuidarlo y potencializarlo. (7

Haciendo uso de la voz, el Licenciado Daniel NUnez Santos, Representante \\‘
del Poder Legislativo, comenta que en relacion al tema de los rechazados,

ya va muy avanzado en el Congreso las propuestas de Iniciativas, \f
percibe una pronta respuesta a esta problematica.
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Segundo Asunto.- Autorizacion del Calendario de sesiones de la H. Junta \
Directiva para el ejercicio 2011. [N

ENERO 26 MAYO 27 SEPTIEMBRE | 23
FEBRERO | 28 JUNIO 24 OCTUBRE 28
MARZO 25 JULIO 29 NOVIEMBRE 25
ABRIL 29 AGOSTO 26 DICIEMBRE 16

Acuerdo: Se aprueba por unanimidad el Calendario de sesiones de la H. -
Junta Directiva para el ejercicio 2011.

)

Tercer Asunto.- Entrega del Programa Operativo Anual, Correspondiente al ;’
proximo afo (POA 2011).

N
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En uso de la voz el Licenciado Ignacio Islas Contreras, Representante del H 'Rl ,'
Poder Judicial, comenta que es importante seguir fomentando el equipo de ‘u " \
trabajo, he visto las fuerzas y entusiasmo por parte de Direccion General de \:, /

salir adelante en todos los compromisos, el empefio que se nota se aplica |
dia con dia en todas las actividades.

A lo que la Licenciada Teresa de JesUs Lizarraga Figueroa, comenta que le
da mucho gusto poder cerrar el afo, con resultados y con tantos nuevos
proyectos, pero sobretodo con un gran equipo de trabajo, y de laborar
juntos con una muy alta responsabilidad y les agradezco la confianza, por
aceptar mis propuestas y para aceptar los proyectos y que juntos podgmos

muchas gracias por ser una autoridad que nos permite trabajar y nos
confianza y esta a la altura de cumplir todos los compromisos.
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9.- Clausura de Sesion. s

En desahogo del quinto punto de la orden del dia, agotados los asuntos
tratar, siendo las diez horas con veintiocho minutos, del dia de su fecha, Ia (

LIC. TERESA DE JESUS LIZARRAGA FIGUEROA, Director General
Presidente de la Junta Directiva, declaré clausurados los trabajos de la

sesion, levantandose la presente acta que firman para constancia los que.
o en ella intervinieron. \

S| 3

LIC. TERESA DE JESUS LIZARRAGA FIGUEROA
Director General y
Presidente de la H. Junta Directiva.

Ivd. Hidalgo No. 15 Edificio ISSSTESON AP 713, C.P. 83000 Hermosu:lo’.{Sc}nora



€8y

|ssrs. INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
| - DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

-/

. — /N

LIC. DANIEL NUNEZ SANTOS | \‘

PORTILL Representante del Poder /" '\

cter de suplente) Legislativo X

Representante del Poder Ejecutivo
Suplente

/f‘ g ///’ /
= ‘)/L_.__ - ,_gg/? i
PROFR. JAVIER OCHOA RIVERA PROFR.
epresentante de la Seccién 54
del Sindicato Nacional Representante de la Seccién 54
de Trabajadores de la Educacion del Sindicato Nacional

de Trabajadores de la Educacion

Las firmas que contiene esta hoja corresponden a ol Acla
de sesion Ordinaria de la Honorable Junta Direclive No. 560,
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LIC e 10 ISLAS

(_CONTRERAS

Representante del Poder Judicial

Poderes del Estado de Sonora

LIC. RAUL ENRIQUE ROMERO DENOGEAN
Secretario Tégnico
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C.P. JOSE Gl[ LIZARDI C.P. JESUS MARIA AVILA
Comisari ico Ciudadano Qul

Titular del Organo de Control y
Desarrollo Administrativo
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