'Ssrs.n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
= DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA
Acuerdo: Se aprueba por unanimidad la autorizacién de Partidas del

Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, para
el ejercicio 2014,

8. V.- Solicitud de autorizacién de Transferencia de las Partida
Servicios de Consultoria 1030AC02-33302 a las Partidas
Alimentacion de Personas 1030AC02-22101y Gastos Menores de
Oficina 1030AC02-30203, de la Unidad Juridica, por un importe de
$3,167.50 (tres mil ciento sesenta y siete pesos 50/100 M.N), lo
anterior para pago de gastos de movimientos propios de esta Unidad.

SOLICITUD DE TRANSFERENCIA DE PARTIDAS

101I)ACO2 $2,953.00 ALIMENTACION 1030AC02-22101
PERSONAS
$214.50 GASTOS MENORES 1030AC02-38203
DE OFICINA
- %.1 W.w |

LIC. RAUL ENRIQUE ROMERO DENOGEAN
Jefe dela Unidad Juridica

Acuerdo: Se aprueba por wunanimidad la autorizacion de
Transferencia de las Partida Servicios de Consultoria 1030AC02-
33302 a las Partidas Alimentacion de Personas 1030AC02-22101 y
Gastos Menores de Oficina 1030AC02-30203, de la Unidad Juridica,
por un importe de $3,167.50 (tres mil ciento sesenta y siete pesos
50/100 M.N), lo anterior para pago de gastos de movimientos propios
de esta Unidad. e saed
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8. VI.- Solicitud de autorizacion de Nuevo Catalogo de Puestos para
el ejercicio 2014.

Acuerdo: Se aprueba por unanimidad la autorizacion de Nuevo
Catalogo de Puestos para el ejercicio 2014.

8. VII.- Solicitud de autorizacién del Organigrama Analitico de la
Comision Ejecutiva del Fondo de la Vivienda (FOVISSSTESON).
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En uso de la voz el Profesor José Arturo Gémez Payan,
Representante de la Seccion 54 del Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacion, pregunta si hubo algun ajuste; a lo que
la Arquitecta Veronica Gutiérrez Lopez, Vocal Ejecutiva de
FOVISSSTESON, manifiesta que es el mismo personal, solamente se

distribuyeron funciones. .
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Acuerdo: Se aprueba por unanimidad la autorizacion del Organigrama

Analitico de la Comision Ejecutiva del Fondo de la Vivienda
(FOVISSSTESON).

8. VIII- Solicitud de autorizacion del Programa Operativo Anual 2014.

Acuerdo: Se aprueba por unanimidad la autorizacién del Programa
Operativo Anual 2014.

8. IX- Solicitud de Nombramiento para Personal de Confianza.

INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA
Subdireccidn de Servicios Administrativos
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Acuerdo: Se aprueba por unanimidad la autorizacion de
Nombramientos para Personal de Confianza. 3
j}r_c &u/

8. X.- Solicitud de autorizacion de Resumen de partidas cuyos
presupuestos autorizados originalmente no fueron ejercidos en su
totalidad y presentaron suficiencia presupuestal, correspondientes a la ( &
cuenta publica del ejercicio 2012. .
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Partida Concepto Presupuesto Variacion
Original Ejercido Eerdo e
PRIMAS Y ACREDITACIONES POR ANOS DE SER
PRIMA VACACIONAL J
1124 |GRATIFICACIONES POR FIN DE ANO d 41024.278 52557
1131 |SUELDOS 771,704,856 138,397,642 133,07 0%
11302 |SUELDO DIFERENCIAL POR ZONA A2 0 T0AL
1133 |REMUNERAC IONES DIVERSAS 358,21 7.1 38,065
1134 |REMUNERACION PCR SUSTITUCICN AL PERSON] 07, Y8, 356 13,640,689 53,200,057
11305 |COMPENSACION POR RIESGOS PROFESIONALE 4,551, 08 ] 84,551,708
11311 |COMPENSACION 53,526,734 575, 77,350,751
12102__|PRIMAS Y ACREDITACIONES POR ANOS DE SERY 75.%3 83,550 WIATY
1221 |SUELDOS AL PERSONAL EVENTUAL 26,613,458 76,535,802 9,277,806
1202 |COMPENSACION 3834001 7,214,786 1618,2%
12203 |PRIMA VACACIONAL 7,648,251 1,012,031 583,21
1224 |AGUINALDO 8,010,750 1,916,183 7,000,567
12205 |DIAS FESTIVOS Y PRIMA DOMINICAL 25,181 0 725 181
12207 |COMPENSACION POR AJUSTE DE CALENDARID 4,35,121 2300 X011
12208__|COMPENSACION POR RIESGOS PROFESICNALE, 5 %1421 0 531 421

Concepto Presupuesto Variacion
Original Ejercido F eqdp i
Original

12244 [SUELDO DIFERENCIAL POR Z0NA EVENTUALES 2,815 0 2,815
1201 {RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER 994,080 531,754 80,28
13101 |PRIMAS Y ACREDITACIONES POR ASOS DE SER 42,15 0 4,15
13203 [COMPENSACION POR AJUSTE DE CALENDARID 12,652 38 448700 12,0, 8 .\\
13206 [DIAS FESTIVOS Y PRIMA DOMINICAL 3275408 0 3,275,408 \ \
13403 [ESTMULOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 31,076,365 4307 478 21,728,880 \
15402 {CUOTA PARA MATERIAL DIDACTICO 9,351,500 0 8,351,600 '
15409  |BONO PARA DESPENSA 03850 8560 2,071,830
15423  {OTRAS PRESTACIONES CONTRACTUALES 56,984,907 1948547 48,035,298
15404 [AYUDA PARA ACTUALIZACION PROFESIONAL 1,454,600 0 745450
17102 [ESTMULOS AL PERSONAL 1138713 211870 111,121,883

JRw!

Partic oncepto - nuesto 0
Una
20801 [REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE 1,856,701
29901  |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTR! 516,187
20902 |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EA 183,776
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Concepto Presupuesto Variacion

Ejecido Vs

Original Ejercido :
Original

ENERGIA ELECTRICA 13,763,130 13410516 362514
31401 | TELEFONIA TRADICIONAL 4,751,957 396270 789,237
31501 [TELEFONIA CELULAR 557,7¢1 400,000 157,791
31701 |SERVICIOS DE ACCESO A INTERNET, REDES Y 270,970 204 065 0,906/
31801  [SERVICIO POSTAL 203,084 133 481 69,600,
32201 |ARRENDAMIENTO DE EDIFICICS 11,332,628 9293133 203,455
32302 [ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES INFOR 10,000 0 10,000
33301 [SEERVICIOS DE INFORMATICA 1450820 1,362,799 %,
33302 |SERVICIOS DE CONSULTORIAS 7,135,864 4 581,529 2,554 335
33304 |ESTUDIO E INVESTIGACION 6,000 0 6,000|
33305 |ASESORIA Y CAPACITACION 432190 0 421
33401 |SERVICICS DE CAPACITACION 4,816,633 2,110,733 2,706,90
33603  |IMPRESIONES Y PUBLICACIONES OF ICIALES 1,353,260 1301438 51822
33806 [FOTCCCPIADO 408 324 369,937 KK
Concepto Presupuesto Variacion
Original Ejercido g egdo s
Original
3701 [FLETES Y MANIOBRAS
365%4 _[INSTALACION Y REMODELACION DE OFICINAS ,
301 [WT0. Y CONSERV. DE MOB. Y EQ. DE OFNA. 1,568 315,95 150
35401 [INSTALACION, REPARACION ¥ MANTENIMIENTO 14530 53840 21650
3501 [NTO. Y CONSERV. EQUIPO DE TRANSPORTE 2964771 2,50, %247
01 [PASAJES AEREOS B89 7.8 %7504
37201 [PASAES TERRESTRES 52,570 8141 [
7501 [VIATICOS EN ELPAIS 5713441 2,91 34 2,731,507
01 [VIATICOS EN EL EXTRANJERO 00| 0 3,000
0 |CLUOTAS 8,31] 51563 151,385
30 [FOMENTO DEPORTIVO ¥ CULTURAL 2,000,000 175094 260851
30 |GASTOS MENORES DE OFICINA 87,183 533485 163,667
¥ [WPUESTOS ¥ DERECHOS 1471,32 B3 1,208,056}
30 [PLACAS Y TENENCIAS 833 40305 128,57
3401 [SENTENCIAS Y RESOLUCIONES JUDICIALES 10,000,000 TR0 81
307 _[PAGO DE HONORARIOS MEDICOS 85.424.291| s
3010 [APOYO DE TRATAMIENTO 16,904 106 16.819.780] 174,46
™
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Partida Conceplo Variacion

Ejecido Vs

PRESTACION SOCIALNULTPLE

&1 [PENSIONES DECRETADAS & %840 0 9,380,400
&6 [PENSIONES POR CESANTIA Y EDAD AVANZADA BE2180 16,181, 47 7441583
4113 [PENSION POR ORFANDAD POR ACCIDENTE 4 448,05 L1334 27342
X0 [PAGD POSTUMO CRDINARID 291,50 165090 501820
4638 |PAGD POSTUMO EXTRAQRDINARIO 44,147 TED 6 047
4594 |AYUDA DE FUNERAL 130,005 220785, 1023
463% |SEGURD DE RETIRO 12,500,000 [EEES PETK
4541 |RESERVA TECNICA PARA PENSIONES Y JUBILAC 3380407 b
47101 |AMORTIZACION DE CREDITOS HIPOTECARICS FO 2,010,000 1,834,219 1475781

Concepto Presupuesto Variacion

Ejecido Vs

Original

PRESTAMOS A CORTD PLAZD
PRESTAMOS PRENDARIOS

77103_| PRESTAMOS HIPOTECARIOS FOVISSSTESON 152,016,000

Partida Concepto Presupuesto Variacion
Ejecido Vs
Original
3000000 } 000,20

Original Ejercido

X0 [AMORTIZACION DE CREDITOS BANCARIOS

En uso de la voz el Licenciado Ignacio Acuna cuestiona, sobre el
asunto que anteriormente se presenta, a que se debe este resumen de
partidas, en ese sentido en uso de la voz, el Contador Publico
Francisco Javier Caraveo Rincon, Jefe de la Unidad de Planeacién de
Desarrollo, expresa que el motivo de la presente solicitud se debe a
que son recursos que no se aplicaron en ciertas areas y como era el
mismo recurso este se transfirio.

Acuerdo: Se aprueba por unanimidad la autorizacion de Resumen de
partidas cuyos presupuestos autorizados originalmente no fueron
ejercidos en su totalidad y presentaron suficiencia presupuestal,
correspondientes a la cuenta publica del ejercicio 2012.

8. Xl.- Solicitud de autorizaciéon del Procedimiento de aplicacion de
movimientos y actualizaciéon de saldos de créditos hipotecarios de la

Vocalia Ejecutiva de FOVISSSTESQN. J Ec 4(//
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En uso de la voz la Arquitecta Verénica Gutiérrez, comenta que el
procedimiento antes era mediante dos pasos, después se vino a
complementar en uno solo desde que inicia la entrega del expediente
hasta que sale el cheque, pasando por lo contable, esto vendra a
ayudarnos para estar mejor organizados y sobre todo a solventar
algunas observaciones; en cuanto al derechohabiente, todo se seguira
manejando de la misma manera, no habra cambios, antes eran dos
procedimientos y ahora es solo un procedimiento, incluso es un
proceso que ya esta operando, con estos movimientos y algunas
modificaciones que se hara en el sistema, y en la manera de trabajar
contablemente, esto vendra a reducir el tiempo que teniamos de
desfase en la contabilidad.

Acuerdo: Se aprueba por unanimidad la autorizacion del
Procedimiento de aplicacion de movimientos y actualizacion de saldos
de créditos hipotecarios de la Vocalia Ejecutiva de FOVISSSTESON.

9.- Asuntos Generales, y

En uso de la voz el Profesor Jose Arturo Gomez Payan, manifiesta: yo
creo que existen algunas situaciones muy preocupantes en este
momento que no podemos pasar desapercibidas, ya que finalmente
sigue siendo nuestra responsabilidad como Junta Directiva. Hace
algunos dias estuve en una reunién invitado por nuestros jubilados,
cerca de doscientos maestros jubilados en el auditorio de la unidad
social de la seccion, ellos se organizaron, los convoco el secretario de
la delegacién de jubilados y como representante de la H. Junta
Directiva de ISSSTESON fui invitado, ya que ellos manejan alguna
problematica que viven, especificamente en cuanto a servicios
médicos, sobre el abasto de medicamentos, sobre la nivelacion de un
diferencial de pensiones, asi como también sobre los incrementos,
pero finalmente lo que mas les preocupa, es que ellos siguen sintiendo
que a pesar de todos los grandes esfuerzos que hacemos, el Instituto
ha ido demeritando la productividad y la forma de ir resolviendo las
problematicas. Estuvimos ahi, explicamos algunas cosas que aqui
hemos venido manejando, sobre los analisis de las pensiones, los
bienes que el Gobiemo del Estado, esta estudiando, por ejemplo, para
ponerlos a nombre de ISSSTESON Yy poderlos tener como algo valioso
para el fondo de pensiones, y lo e Khﬁ
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@ INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
ISSSES'“ DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

ellos siguen sintiendo que el Instituto esta necesitado, recuerden
ustedes, ellos vieron como inicio el ISSSTESON y de cierta manera
sienten que son parte importante del Instituto, sobre todo los jubilados.
Ahorita ellos estan reunidos frente a la seccioén, y lo debo de decir,
estan platicando precisamente con el Secretario General y el Comité,
sobre estos planteamientos. Ellos entienden que a veces la
problematica, no es precisamente de ISSSTESON, saben que la
problematica se deriva de falta de recursos, y recursos que deberian
de estar en el Instituto, pero finalmente no estan, hablo de todos los
rubros, y nuestra preocupacion es esa, que en un momento dado esta
situacion se desvie, se ejerza otro tipo de presion. Precisamente por
eso se esta platicando ahorita para poder buscar alternativas para
poder resolver problematicas. Ahora mi preocupacion como miembro
de la H. Junta Directiva es: que vamos a hacer?, cual es el proyecto
gque queremos o mas bien que debemos hacer?, porque tampoco
podemos hacer como si no pasara nada, esta es una realidad,
debemos de enfrentar esta situacion de alguna manera y si a eso le
sumamos el manejo mediatico que hacen sobre los bienes, que por
cierto estamos pendientes en ese punto, de que se nos presente un
listado para conocer los bienes, pero finalmente de manera social ya
se saco, y se saco a lo mejor cosas que no son, entonces crea un
ambiente que es propicio para tener este tipo de situaciones, pues
esta es la preocupacion y nosotros queremos dejarlo aqui planteado,
sobre el que vamos hacer, por donde nos vamos a ir y como
ayudamos en esta situacion, entendemos que también es
responsabilidad de nosotros dar una respuesta y sobre todo también
sostener al Instituto de la mejor forma posible.

Tomando uso de la voz, el Contador Publico Ricardo Pesqueira
comenta, referente a lo que expreso el Profesor Gomez Payan, que
basicamente son dos temas que estan ligados, que es la falta de
recurso, que se ha venido dando desde el momento en que se inicio la
administracion, el Instituto ya traia un rezago y de alguna manera se
ha venido agravando, hemos buscado diferentes alternativas para
ejercer un poco mas de presion para que lleguen esos recursos mas
puntuales, a veces no depende directamente de nosotros, son
diferentes circunstancias las que se presentan. Espero para la proxima
semana poderles tener una respuesta.en fechas de resoluciones mas
contundentes y mas claras hacia donde vamos, en ese sentido,
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estamos buscando una respuesta con fechas ante Hacienda para que
nos definan realmente en que fechas nos van a estar depositando los

recursos para nosotros basamos sobre esos, e irles pagando a los
proveedores, sobre todo a los proveedores de medicinas.

El otro tema, es el asunto de las propiedades, como ya platicamos,
dicho tema en su momento lo vamos a aclarar, vamos a ver cada una
de las propiedades, a ver sus valores, no tengan temor de que se
tomaran decisiones sin su consentimiento y sin su conocimiento a
profundidad, estamos muy al pendientes de este asunto en particular,
estamos en la espera de que nos definan la fecha en que se pretende
hacer esto, y claro que ya se los haremos saber.

En uso de la voz el Magistrado Héctor Rubén Espino Santana,
Representante del Poder Judicial ante la H. Junta Directiva, manifiesta
en cuanto a los planteamientos que hacen anteriormente, es cierto que
es una realidad y nosotros como H. Junta Directiva, necesitamos
abordar cada uno de los temas y buscar soluciones, propongo con
mucha humildad y salvo mejor opinién, un oficio dirigido a Hacienda,
en donde expongamos con mucha realidad y con mucha contundencia
de manera respetuosa, la necesidad que se tiene, por ejemplo el
abasto de medicinas, para que de cierta forma podamos nosotros
enderezar la presion y de alguna manera responderle a esa gente que
justificadamente esta pidiendo ayuda y estd solicitando con todo
derecho, nosotros estariamos gestionando y cumpliendo en gran
medida, ya que estariamos haciendo algo al respectoy no pasariamos
como una H. Junta Directiva que no supo defender, que no supo
plantearse, yo estoy seguro que la Directora estaria de acuerdo, creo
que a lo mejor los demas compafieros de esta H. Junta Directiva,
estarian también de acuerdo en plantear con mucha realidad, con
mucho respeto, pero sin dejar de decir lo que se tenga que decir, y eso
es lo que podria proponer, Directora si Usted lo considera y esta de
acuerdo en remitir un oficio a Hacienda en los términos que usted
considere y con mucha realidad, para nosotros darle un curso, darle

una accion a esta necesidad. dﬂ—;
el

En el mismo sentido, el Licenciado Ignacio Acufia, expresa que el esta / [ Zg\
en total acuerdo con la propuesta del M.gi;istradn Espino, dado que es -

obligaciéon de la H. Junta Directiva uerir el pago de la cuotas,
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vamos a ponernos en el mismo lugar del Seguro Social, es algo que
tenemos que hacer y es importante dejar asentado que las
requerimos, nosotros como integrantes de esta H. Junta Directiva es
importante que hagamos algo.

En uso de la voz el Licenciado Raul Enrigue Romero Denogean,
Secretario Técnico de la H. Junta Directiva, solicita se someta a
consideracion y voto de la H. Junta Directiva, la propuesta hecha por
el Magistrado Hector Rubén Espino Santana, en cuanto a la peticion
de dirigimos como H. Junta Directiva de ISSSTESON al Secretario de
Hacienda del Estado de Sonora, el Contador Publico Carlos Villalobos
Organista, gestionando recursos para el Instituto.

Acuerdo: Se aprueba por unanimidad la autorizacion del asunto que
antecede, en los términos expuestos.

En uso de la voz la Lic. Teresa de Jesus Lizarraga Figueroa, Director
General de ISSSTESON y Presidenta de la H. Junta Directiva,
agradece la preocupacion de todos por solucionar la problematica de
la Institucion, y expresa que sin demeritar el gran trabajo que hace el
Subdirector de Finanzas, el Contador Publico Pesqueira, de manera
permanente con Hacienda, es importante la responsabilidad que
tenemos como H. Junta Directiva hacia el Instituto, y le pediré al
Contador Ricardo Pesqueira, mande |la propuesta de oficio para ser
enviada lo antes posible a Hacienda. Y, por otro lado lo inmediato,
que es el abasto de medicamentos, estamos haciendo todo el
esfuerzo; agradezco al Doctor Mada, Subdirector Médico, reconozco
su gran labor, agradezco al equipo de oficinas centrales y a todas las
farmacias en el Estado que de verdad estan viviendo esta situacion
que si ha sido muy particularmente dificil y sigue siendo todavia, esta
por darse el fallo de la licitacién, mientras tanto se estan llevando a
cabo compras directas, incluso estan por llegamos varios
medicamentos; sin embargo, es importante que tengamos un clima
adecuado, estamos hablando de personas, de personas enfermas y
créanos que desde la Direccion General, desde todas las
Subdirecciones, compartimos la preocupacion y respetamos todo lo
que absolutamente los pensionados en este momento reclaman. Yo
creo que no ha habido un solo Subdirector que no haya tenido que
sacar dinero de su bolsa para m r a comprar medicamentos
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porque queremos solucionar esta problematica, pero tenemos que
encontrar soluciones definitivas y sobre ese tema estamos trabajando.

En uso de la voz el Profesor Sergio Rene Ledn, Representante de la
Seccion 54 del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion,
expresa que sin duda el desabasto de medicamentos es un asunto
bastante preocupante en todo el Estado, medicamentos de
especialidades, a los compaferos no les esta llegando, tenemos
gente muy mayor que de verdad su vida depende de ese tipo de
medicamentos, en ese sentido, en el mes de julio se hizo un ajuste de
farmacia, pensamos nosotros que con eso se iba a tener una solucion
hasta cierto punto y nos estamos dando cuenta que necesitamos
enfocarnos mas en esta problematica, que se vea en verdad que
estamos trabajando en ese sentido, ya que en todo el Estado, se
presenta esta contrariedad, desde la falta de especialistas, falta de
medicamentos, la carencia en el pago de viaticos. Tal como lo dijo mi
companero el Profesor Gémez Payan, ahorita se encuentra un grupo
de pensionados reunidos en dialogo directo con nuestro Secretario,
estan planteando y yo les aseguro que asi como manejamos nosotros
la situacion sobre esta mesa, estamos tranquilos en la forma en que
ellos se estan planteando, no debemos de permitir que esto se salga
de nuestras manos. Existe otro asunto pendiente y aprovecho para
que recordemos que desde el ano pasado se planteé o mas bien se
replanted, un incremento que hizo falta a los jubilados y no hemos
tenido respuesta. En ese sentido la Licenciada Lizarraga Figueroa,
expresa: en cuanto al incremento, que si bien es cierto esta pendiente,
incluso ya es un tema que he abordado con el Secretario, que este es \v(
un tema que es una instruccion que nos debe de llegar del Gobierno \
del Estado, es decir, nosotros no podemos por iniciativa propia dar un \
incremento adicional al que el Gobierno del Estado nos dijo que habia
otorgado, esto es lo que a nosotros nos detiene, el Secretario de
Gobierno, el Secretario de Educacion y el Secretario de Hacienda, son
quienes deben de decir a ISSSTESON lo acordado con ustedes, y no
hemos recibido nunca una instruccién en ese sentido. | |

e

Comenta el Profesor Sergio René Ledn, que existe un replanteamlenm

que se hizo, incluso tengo un oficio que se envio desde el mes de/ }\
octubre que viene firmado por el Licenciado Neblina, donde se hace e ‘bv
senalamiento de lo que falto en el inc hJEmtn salarial a los maestms
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jubilados y pensionados, desde el afio pasado, esta ese oficio, no se
ha dado respuesta, son aspectos que ellos manejan, lo comentaba el
dia de ayer con la Licenciada Elizabeth Arvizu, Subdirectora de
Prestaciones Econémicas y Sociales del Instituto, son cosas que ellos
quiereny no debemos dejar que esto nos sobrepase, es por eso, que
necesitamos el incremento salarial de este ano, se supone que desde
el dia primero de enero esta en vigor; sin embargo, hasta el dia de hoy
no se ha tenido una respuesta, se habla de que se va a dar en algunos
terminos, pero de igual forma no tenemos una respuesta concreta.
Comenta la Directora en uso de la voz, que el afo pasado se dio este
incremento, dado que fue una decision de Gobierno del Estado.
Quiero informales, que al SUTSPES ya se le otorgd el incremento
salarial, ya se envio el oficio por parte de ellos, les comparto que el
ano pasado surgio este problema, dado que tradicionalmente negocian
separados SUTSPES y SNTE pues sondos sindicatos diferentes, y se
les otorga incremento salarial, por muchos afos habia sido mayor el
del SNTE al del SUTSPES Yy el afio pasado por primera vez, fue menor
el incremento que se le otorgo al SNTE que al SUTSPES, nosotros
somos meros ejecutores, nosotros no somos negociadores de
convenios sindicales, ni mucho menos, es decir, a nosotros nos llega
la instruccion de cuanto debe incrementar, que aumento se le debe de
dar a las pensiones. Entonces el ano pasado gue se percatan los
pensionados que tuvieron mas bajo el incremento de su pension
respecto al SUTSPES, empieza la gestion hacia nosotros, y nosotros
siempre dijimos; no somos nosotros, es el Estado con el cual debende
acordar, ahora mientras esto se define, si me gustaria decirles si ya se
dio ese incremento, averiguenlo bien cuanto es, para que les den lo
mismo, y al final de cuentas nosotros somos solo ejecutores,
independientemente de que vamos a revisar ese oficio donde diga si
es suficiente wvalidez juridica para nosotros y poder aplicar ese
incremento y sobre todo si el Estado lo asume, porque a fin de cuentas
ustedes son a quienes les estan reclamando los jubilados vy
pensionados, y por otro lado nosotros tambien estamos contra la
pared, ya que tampoco podemos dar mas de los que nos llegé en un
oficio, entonces esta es la historia de esta situacion; entiendo que
mientras se hace un acuerdo se va a dar el incremento al salario
minimo 3.9%, esto mientras llega el acuerdo del SNTE y despues se
da retroactivo en cuanto al acuerdg, con el que se llegue con el
Gobiemo del Estado. ! ;‘q{; fu/
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Retomando el tema de medicamentos, el Licenciado Acufia, manifiesta
que ha notado que vas a la farmacia subrogada y no hay
medicamentos, no los surten, principalmente en los medicamentos de
la presion, mi duda es, no se pueden adquirir por falta de recurso o no
existen en el mercado la producciénsuficiente, porque te dan los vales
en la farmacia y llegas a la farmacia subrogada y tienen el
medicamentos. A lo que responde la Licenciada Teresa de Jesus
Lizarraga, si existen casos especificos en el que las sales no se han
producido, existen otros caso en los que no existe el medicamento que
estamos recetando, existen de las dos situaciones, una parte
importante claro, es el desabasto, el desabasto que se genera
también, por ejemplo, hubo una sal que analizibamos que nunca la
produjo el laboratorio en todo el ano, pero jamas nos informaron y
pues claro, seguia apareciendo como una opcién para recetar y era
claro que no iba a haber ni con nosotros ni en las farmacias
subrogadas, hay otras situaciones en donde realmente se presenta un
desabasto y precisamente recordemos que la subrogacién, es una
compra al menudeo y el nivel de desabasto al que hemos llegado a
tener en ciertos codigos, estd haciendo que la demanda de esos
codigos en las farmacias subrogadas haya crecido fuera de sus
inventarios, ya que probablemente si ellos tenian un surtido de cierta
cantidad de medicamento para atender la demanda de la clientela
normal, no asi ahora con la subrogacién que estamos haciendo pues, V/
le llegan de repente quinientas solicitudes del mismo medicamento, \
entonces, ellos también caen en desabasto; ellos tienen que pedir al
laboratorio, estos a su vez tienen que enviar los medicamentos y se
convierte en una dinamica también muy pesada para ellos. La solucién

a esta problematica, obviamente es que logremos el abasto con
nuestros propios almacenes de nuestras propias farmacias, ese debe
ser nuestro objetivo, no necesitar a las farmacias subrogadas, y para
es0 obviamente requerimos de recursos para pagar a los proveedores,
necesitamos flujo de informacién, pero principaimente empezando por

el recurso. dﬁ@f@

Por dltimo, la Directora insiste en que no solo se vive la preocupacion
como funcionarios publicos, la vivimos como seres humanos que
vemos sufrir a personas, todos estamos profundamente preocupados
por el Instituto por esta situacién por las'\derechohabientes, y estamos
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buscando los mecanismos de cémo podemos detener esto, y como les
digo, respetamos profundamente la inconformidad que pueda sentir la
derechohabiencia por esta realidad que debe de solucionarse y
agradezco a la H. Junta Directiva el apoyo que nos da para buscar
esas soluciones, la responsabilidad nuestra es una vez que estén las
condiciones dadas, asegurar el abasto, asegurar la distribucion
adecuada, asegurar que nuestros derechohabientes reciban sus
medicamentos a tiempo, pero necesitamos las condiciones y ahi

requerimos el apoyo de ustedes; muchas gracias al Magistrado Espino
por la iniciativa y al resto de los Consejeros por el apoyo.

10.- Clausura de Sesion.

En_desahogo del noveno punto del orden del dia, agotados los
asuntos a tratar, siendo las once horas con diez minutos, del dia

Viemes 31 de enero del ano dos mil catorce, la LICENCIADA
TERESA DE JESUS LIZARRAGA FIGUEROA, Director General y
Presidente de la Junta Directiva, declaré clausurados los trabajos de la
sesion, levantandose la presente acta que firman para constancia los
que en ella intervinieron.

LIC. TERESA DE JES IZARRAGA FIGUEROA
Director General y
Presidente de la H. Junta Directiva. .,{ 2

jovq;cq% (OM [G ol A~ J f(t)ﬂ—‘ ()JCD

MCO. JORGE,BANeiSC'U LIC. CARLOS FELIPE LUGO

CARLOS PORTILLO NUNEZ GRIJALVA
— Representante del Poder Representante del Poder
Ejecutivo Legislativo
(en su caracter de suplente) (en su caracter de suplente)
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C. MARIADE SOCORRO c.wéé‘UsMA

FmNCO TELLECHEA QUIROGA
Comisario Publico Ciudadano Titular del Organo de Control y
Desarrollo Administrativo

Las firmas gue contiene esta hoja correspondan al Acta
de Sesion Ordinarla de la Honorable Junta Diractive No. 603

Acta 603 j Pagina-52 -



