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ACTA 604 DE SESION ORDINARIA DE LA HONORABLE JUNTA

DIRECTIVA DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS

SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA,
CELEBRADA EL DIA VIERNES 28 DE FEBRERO DE 2014.

En la Ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 13:30 horas, del dia

Viernes 28 de Febrero, del afio dos mil catorce, se reunieron en la P
Sala de Juntas de Direccién General, los C.C. Lic. Teresa de Jestis 7/ A
Lizarraga Figueroa, Director General y Presidente de la H. Junta / ,/].
Directiva; MCO. Jorge Francisco Carlos Portillo Nufiez; comg —/ [}
Representante del Poder Ejecutivo, Lic. Radl Enrique Ramos \l
Martens, Representante del Poder Legislativo; Lic. Octavio Mora
Caro, Representante del Poder Judicial; Lic. Ignacio Lorenzo Acufa
Valenzuela, Representante del Sindicato Unico de Trabajadores al
Servicio de los Poderes del Estado de Sonora; Profr. José Art
Gomez Payan, Representante de la Seccion 54 del Sindicato Nacional
de Trabajadores de la Educacién Profr. Sergio René Leén,
Representante de la Seccién 54 del Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacion; la C. Maria del Socorro Franco i\\
Tellechea Comisario Publico Ciudadano y el Secretario Técnico de la Q)

H. Junta, Lic. Raul Enrique Romero Denogean, contandose ademas

con la presencia del C.P. Jestis Maria Avila Quiroga, Titular del

Organo de Control y Desarrollo Administrativo (de acuerdo a lo '
establecido en los articulos 57 y 59 de la Ley Organica del Poder \ﬁ
X

Ejecutivo del Estadode Sonoray la fraccién XXXII, del numeral octavo
del Marco de Actuacion de los Organos de Control y Desarrollo
Administrativo), y como invitados los CC. C.P. Ricardo Esqueda
Pesqueira, Subdirector de Finanzas; Lic. Elizabeth Eugenia Arvizu
Reynoso, Subdirectora del Departamento de Prestaciones
Econdémicas y Sociales, Ing. Alfonso Velasquez Lizarraga,
Subdirector de Servicios Administrativos; C.P. Francisco Javier N
Caraveo Rincon, Jefe de la Unidad de Planeacién e Innovacién R \ ,}\
Institucional, con el objeto de celebrar Sesién Ordinaria de la | \bv (
Honorable Junta Directiva del Instituto, a la que le corresponde en N \
orden progresivo el nimero 604 ordinaria, que se desarrollara bajoel |}/
siguiente: '
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ORDEN DEL DiA

1.- Lista de asistencia.

2 - Verificacion de Quérum Legal por parte de la C. Maria del
Socorro Franco Tellechea, Comisario Publico Ciudadano.

3.- Solicitud de autorizacion para la incorporacion a la sesién del dia, | )
de Funcionarios Publicos del Instituto, como Asesores de la H. Junta | q .'\l

Directiva. /_\ (|

4.- Lectura del Orden del Dia por el Secretario Técnico, Licf’"Haﬁl i
Enrique Romero Denogean, y aprobacién por los integrantes dﬁQa—H/ t

Junta Directiva.

5.- Aprobacidn del Acta de Sesidn de la H. Junta Directiva Ordinaria !
No. 603.

6.- Informe del Director General, LIC. TERESA DE JESUS
LIZARRAGA FIGUEROA.

6. .- Cumplimiento de la ejecucion de acuerdos y resoluciones
aprobados en sesiones anteriores.

6. ll.- Presentacion de los Estados Financieros del Instituto al dia
31 de Diciembre de 2013.

|
%_
J
Contenido general del Informe: \7>
X

6. lll.- Presentacion del Avance Presupuestal al mes de Diciembre .,
2013. i = '
de 2013 JE IL/ A
6. IV.- Adquisiciones efectuadas por Oficinas Centrales y %\

Hospitales de ISSSTESON, a través de adjudicacién directa en el mes /
de Enero de 2014. &
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7.- Informe de la C. Maria del Socorro Franco Tellechea, Comisario
Publico Ciudadano.

8.- Lectura, discusién y en su caso, aprobacion de los siguientes
asuntos:

8. |.- Presentacion, discusion y aprobacion de 92 solicitudes de / \
Pensiones y Jubilaciones diversas y 1 modificacién de Pensién por
Viudez.

8. ll.- Solicitud de autorizacion para realizar Baja y Donaci¢
Bienes de diversas areas de Oficinas Centrales de ISSSTESO ;

8. ll- Solicitud de autorizacion de Ampliacion de |Partlda
“Mantenimiento y Conservacion de Maquinaria y Equip
Partida “Servicio de Vigilancia“, correspondiente al Departame
Servicios Generales, por la Cantidad de $1,800,000.00, lo anterior
debido a la necesidad de contar con mas guardias.

9.- Asuntos Generales, y

10.- Clausura de Sesién

En desahogo del primer punto del orden del dia, se paso lista de

A
J
asistencia, encontrandose reunidos la totalidad de los Consejeros de \\$

la H. Junta Directiva.

En desahogo del sequndo punto del orden del dia, la C. Maria del

Socorro Franco Tellechea, Comisario Publico Ciudadano, declaré

que existe quérum legal necesario para la celebracion de la presente "
sesion, de conformidad con el articulo 105, de la Ley No. 38. Q&

Acto continuo, el Secretario Técnico concede el uso de la voz a la .
LICENCIADA TERESA DE JESUS LIZARRAGA FIGUEROA, quien \
da la bienvenida a los presentes y declara formalmente inaugurada la \&/

Sesion No. 604. 3'(,({(& / | J\;‘ \g
En desahogo del tercer punto del orden del dia, referente a la \S

autorizacion para la incorporacion a la present
Acta 604 (!




ssrs‘n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES

l | = DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA
Funcionarios Publicos del Instituto que se encuentran presentes y que
por sus funciones son quienes conocen los asuntos a tratar, como
Asesores de la H. Junta Directiva, se somete a consideracién del

pleno y acto seguido, se aprueba por el voto undnime de los
Consejeros presentes.

En desahogo del cuarto punto, referente a la lectura y aprobacion del //—\.
Orden del Dia, misma a la cual se dio la lectura correspondiente, se
somete a aprobacion. /

»
Acuerdo.-Se aprueba el contenido del Orden del Dia en los té?ﬁo? \ l
expuestos por el Secretario Técnico LICENCIADO RAUL ENRIQUE |

ROMERO DENOGEAN, por el voto undanime de los Consejeros |
presentes. ? (

En desahogo del quinto punto del orden del dia, referente-a-ta
aprobacion del Acta de Sesién de H. Junta Directiva Sesion Ordinaria
No. 603, el Secretario Técnico de la Junta, propuso se obviara la
lectura de la misma por haberse remitido previamente a los
Consejeros para su conocimiento y solicita la aprobacién

correspondiente. %

Acuerdo.- Se aprueba el contenido del Acta de Sesion de H. Junta
Directiva Sesion Ordinaria No. 603, por el voto unanime de los
Consejeros presentes.

En desahogo del sexto punto del orden del dia, referente a la \>

presentaciondel Informe del Director General, se concede el uso de la
Voz a la LICENCIADA TERESA DE JESUS LIZARRAGA
FIGUEROA, quien en uso de la voz, procede a rendir su informe:

Subdireccion Médica \ﬁ(,ﬁ/
“Es Tiempo, |Cuidate!” en el Palacio Municipal de Hermosillo ,M
)

Las brigadas de deteccién del programa “Es Tiempo, jCuidate!”
reinician actividades el 13 de enero, con la mejor actitud y
disponibilidad de los trabajadores del Palacio Municipal de Hermosillo,
quienes retomaron el camino de cuidar su salud para yivir mejQr.
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Invita ISSSTESON a Dejar de Fumar

Desde hace 13 anos la Clinica para Dejar de Fumar de ISSSTESON

ofrece sus servicios a la totalidad de la poblacion, afiliada o no al
Instituto, y el 15 de enero hizo una nueva invitacion abierta al publico

para que todas aquellas personas que han decidido abandonar la . <
adiccion acudan a la clinica, que cuenta con un programa integral que R
abarca terapia psicolégica y tratamiento farmacolégico, con la
participacion de un médico neumélogo, dos psicélogas y una
trabajadora social, quienes apoyan al paciente en su recuperacion.

Al paciente se le realizan estudios y un diagnéstico de su salud, y al

tener los resultados se determina qué tipo de tratamiento se le

otorgara; se les ofrecen ocho sesiones clinicas individuales y siete %

grupales, se les presenta a los pacientes un panorama general del

tabaco, los danos a la salud que provoca la adiccion y las

enfermedades asociadas al consumo. \'=on /
| t‘{Q, ((\. f

Se suma la campafia “Respira la Vida", bjrograma conjunto que N
pretende concientizar a los pacientes acerca de los danos alasalud,y |\
la certificacion en noviembre de 2013 del Centro Médico “Dr. Ignacio |}, X
Chavez" como el primer hospital publico de Sonora 100% libre de |/
humo de tabaco.
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‘ﬁ: |

Grupo de Ayuda Mutua [

‘ /!

)
Como institucion existe el compromiso de ofrecer ka/ié
derechohabiencia los mejores servicios y las mejores asesorias para
que vivan saludablemente.

Los Grupos de Ayuda Mutua (GAM) en centros de trabajo, se forman

con personal que ademas de compartir espacio fisico, comparte

factores de riesgo de padecer enfermedades como Diabetes,
Hipertension u Obesidad. En los GAM se da informacion y se %
comparten experiencias que en colectividad se pueden replicar en los
organismos de trabajo y provocar la participacion de la poblacién en
estrategias de cambios de habitos o estilos de vida saludables.

Los GAM son fundamentales porque cada uno de los trabajadores
toma el compromiso con su salud, asegurando la tranquilidad de las
familias y el ingreso.

- Comision de Vivienda del Estado de Sonora

Con la asesoria del programa de medicina preventiva “Es Tiempo,
iCuidate!”, el 12 de febrero los trabajadores de la Comision de
Vivienda del Estado de Sonora (Coves)conformaronel GAM “Viviendo ||
Saludables” para tomar el control de su salud. Este GAM es el numero |

123 del Estado y el nimero 25 en Hermosillo, en diferentes I)‘
organismos afiliados a esta institucion, sirviendo como mecanismo de E\

AGHEB0A J{(%\/ )7/ A
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autocontrol y guia informativa en caso de tener algun factor de riesgo
para enfermedades cardiovasculares.

Politicas de atencion a la salud 2014

El dia 24 de enero se realiz6 una sesion de trabajo en la que se
analizé el Nuevo Modelo de Atencion a la Salud, la operacion de los
Centros Integrales de Atencion a la Salud (CIAS), el programa “Es
Tiempo, jCuidate!”, la atencion médica de especialidad y hospitalaria
del Centro Médico “Dr. Ignacio Chavez, entre otros, con el objetivo de %
afinar las politicas de salud prioritarias a aplicarse en 2014. h)

La primera etapa del Modelo de Atencion a la Salud, cambié el
paradigma de atencion enfocandose en la medicina preventiva, y
consistio en sectorizar a la poblacion, asignar meédico de familia,
aplicar expediente electrénico e implementar el programa Linea de
Vida; en la segunda etapa se dirigen las acciones de salud en base a
la informacion epidemioldgica y a la aplicacion del andlisis del
Familiograma con el fin de que el médico y la enfermera promuevan
acciones preventivas conjuntas para el bienestar de la familia.

Ademas se informo que el programa “Es Tiempo, jCuidate!” este ano
establecera retos grupales en cada uno de los centros de trabajo en
los que funcionan los Grupos de Ayuda Mutua, para lograr su
certificacion este ano. : N\

\§2 (L/% A2
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4ta Semana Estatal de Obesidad y Sobrepeso

La 4ta. Semana Estatal de Obesidad y Sobrepesoinicio el 27 de gnero
teniendo como objetivo principal la capacitacion al personal del sector
salud para ayudar a combatir esta enfermedad. El Instituto participé
con diversas actividades como las Sesiones de Grupo de Apoyo\para
personas con Obesidad y Sobrepeso en el Centro Médico “Dr. Igrgt 0
Chavez’, se realiz6 el monitoreo de peso, cintura presién arterial y
glucosa de distintos Grupos de Ayuda Mutua, y estos GAM a su vez
participaron con charlas y conferencias sobre “Buena Nutriciéon”, “La
obesidad y sus complicaciones” y “Sindrome metabélico”.

Médicos especialistas de ISSSTESON en Arizpe

Inicia la segunda edicion del programa itinerante “Jornadas Medicas

de Especialidad” el 28 de enero en Arizpe, donde médicos o
especialistas del Centro Médico “Dr. Ignacio Chavez" acuden a las 4[|
poblaciones en las cuales no se cuenta con hospitales, para atendera /| |
los pobladores con enfermedades cronicas, en esta ocasion del Rio 4

Acta 604 T‘J *’( \k,/ T ’_>":gu a-8
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Sonora, evitando que el derechohabiente tenga que viajar enfermo
para ser atendido.

Se ofreci6 consulta de Endocrinologia, Medicina Interna, Ortopedia y
Pediatria, asi como somatometria y farmacia, atendiendo en total a
108 personas.

Vacunacion contra Influenza

El Gobierno del Estado de Sonora a través de la Secretaria de Salud

reiteré el llamado a la poblacion a acudir a las unidades médicas a %
vacunarse para cuidar su salud y la posible transmision. Hasta el B
momento (10 de Febrero) entre la Secretaria de Salud, IMSS,
ISSSTESONe ISSSTE se han aplicado un total de 507 mil dosis de la

vacuna de las 605 mil que se tienen como meta para todos los grupos,

representa un avance del 83.9%.

Con la aplicacién de la vacuna contra la influenza se busca evitar %
enfermedades como neumonias y enfermedades respiratorias
incluyendo los virus estacionales como AH1N1 y AH3N2. Se estima

que en adultos este biologico puede prevenir entre 70 y 90% los casos
de enfermedad, mientras que en ancianos reduce los casos graves en

un 60% y la muerte en 80%.
)974
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/
{

Adoptan el programa “Es Tiempo, jCuidate!” en Cobach |

En base a estadisticas de ISSSTESON, en Cobach se detecto qué el
77% de los trabajadores tienen algun factor de riesgo cardiovascular,
75% tiene sobrepeso o algun grado de obesidad, 4% se sak
diabéticoy el 11% es sospechoso de serlo; 11% se sabe hipertenso y
5% es sospechoso de serlo.

Promovidos por el programa de medicina preventiva “Es Tiempo,

iCuidate!” el dia 13 de febrero se tomé protesta a las mesas directivas i\
de los tres GAM de Cobach: “Los saludables de Marcos”, “Sanos este )
afo con la Pestafio” y “Salud Seri", que recibiran apoyo profesional por

parte de un médico, nutri6logo, enfermero y psicélogo, para lograr la
corresponsabilidad en el cuidado de la salud y que tengan una vida

larga y sana. Las visitas a los GAM son cada 15 dias, intercalando

monitoreo y sesiones informativas. &

La mejor forma de hacer cambios en el estilo de vida es con apoyo de
personas con objetivos comunes, por ello los GAM se integran en
centros de trabajo donde se promueve el cambio de habitos
alimenticios y la activacion fisica, creando una cultura de vida sana y
una estructura organizacional.

Acta 604
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Subdireccion de Prestaciones Economicas y Sociales

Inician talleres en Casa Club Hermosillo 1 '

La Casa Club del Jubilado y Pensionado de ISSSTESON abrié'\su
puertas en 1990, con la intencién de cubrir la necesidad de terapia
ocupacional que en el momento no existia; posteriormente amplia sus
actividades con talleres de musica, artes plasticas, gimnasia, corte y
confeccién, y tejido. La labor del Instituto va mas alla de los servicios
médicos, ademas brinda respaldo a aquellos que entregaron su vida al \
servicio publico y hoy buscan espacios para mantenerse activos y .\
productivos.

Debido al alto crecimiento de jubilados y pensionados que buscan un
espacio artistico, actividades deportivas y de terapia ocupacional,
después de su vida laboral, se han incrementado a mas de 20 talleres
que dia tras dia cuentan con un mayor nimero de alumnos e %
instructores comprometidos con el desarrollo de cada uno de sus
programas.

El 21 de enero arranco de forma oficial el programa anual de Talleres
2014 de la Casa Club en Hermosillo, ofreciendo cursos de danza,
inglés, yoga, reposteria, costura, activacion fisica, incluyendo clases
de primaria y secundaria abierta, entre otros, para todo aquel jubilado
y pensionado que desee seguir aprendiendo. Se pueden encontrar
también grupos representativos que por la alta calidad en su estructura k
han logrado colocarse entre los mejores en eventos y festivales |/ \
estatales, nacionales e internacionales. 'IT(' («/ ! N

Acta 604 7/
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Zumba y Salsa ISSSTESON ,

Las clases de Zumba y Salsa que forman parte del programa "Es ‘
Tiempo, jCuidate!" de ISSSTESON, reiniciaron el 27 de enero en la
Plaza Alonso Vidal.

s D 210 SEMANA ESTALA m
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4+ o > %
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Reconoce DIF Sonora a adultos mayores %

Los ganadores del primer lugar en canto (individual y coro), segundo

en atletismo y segundo y tercero en natacion de la Casa Club de ‘
ISSSTESON en Hermosillo, que formaban parte de la Delegacién $

Sonora que participé en los XXIV Juegos Nacionales Deportivos y
Culturales de INAPAM, el 13 de febrero recibieron un reconocimiento
por parte del Sistema DIF Sonora.

Z Jens
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Subdireccion de Servicios Administrativos

« Estatus de los procesos de Licitacion:

Licitacion i Estatus
e : | Fallo
b e e ol | 10deFebrerode2014
Elaboracion del Proyecto Ejecutivo para la Restauracion Conservacion Fallo

de Inmueble Historico para la Ampliacion de la Casa Club del Jubilado

y Pensionado de ISSSTESON 06 de Febrero de 2014

Adecuaciones en el Area de Nutricion y Dietéticaen el Centro Medico | Falio
Dr. lgnacio Chavez | o06de Febrerode 2014
g oy =y 4 Apertura
. Contratacion de Servicio de Vigilancia | 10de Febrero de 2014 |
Apertura

Materiales, Accesoriosy Suministros Médicos

| 13 de Febrerode 2014

aprobados en sesiones anteriores:

6. .- Cumplimiento de la ejecucion de acuerdos y resoluciones @

6. Il.- Presentaciéon de los Estados Financieros del Instituto al dia
31 de Diciembre de 2013.

ESTADO CONSOLIDADO ’ |

DE SITUACION FINANCIERA L/ h
AL 31 DE DICIEMBRE 2013 ~ =/ (N~
7 " ,\-4-:;«. gina-13 - LT/ x
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ACTIVO
ACTIVO CIRCULANTE
EFECTIVOY EQUIVALENTES DE EFECTIVO
Efectivo y Bancos $ 58,111,112.00
Inversiones Temporales 438,947.00 $ 58,550,059.00

DERECHOSA RECIBIR EFECTIVO O
EQUIVALENTES A CORTO PLAZO

Deudores Diversos 23,767,382.00

Ingresos por Recuperar 2,234,874,405.00
Préstamos 40,549,182.00 2,299,593,8P5.00
Impuestos a Favor — A7 P10

DERECHOS A RECIBIR BIENES O

SERVICIOS A CORTO PLAZO 4,621,588.00

Anticipo a Proveedores
INVENTARIOS 1,888,870.00
ALMACENES 121,113,066.00 K\\
TOTAL ACTIVO CIRCULANTE  2,485,772,469.00 B

ACTIVO NO CIRCULANTE
INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO

Fideicomisos 187,680,948.00
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O 807,177,928.00
EQUIVALENTES A LARGO PLAZO
Pllelanios 673,194,885.00
Otros der a recibir efectivo o equiv 133,983,043.00 %

BIENES INMUEBLES 262,637,618.00 .

Menos

DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES -84,676,373.00

BIENES MUEBLES 195,723,580.00

Menos

DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES -151,728,038.00
ACTIVO DIFERIDO Rt / 388,569.00 1)
TOTAL DE ACTIVO NO CIRCULANTE iy 1,217,204,232.00 ‘,&M\&
TOTAL DE ACTIVO OIS

Acta 604 )7\
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PASIVO
PASIVO CIRCULANTE
CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO
Servicios Personales por Pagar 403,025.00 /
Proveedores 307,094,916.00 ’
Retenciones y Contribuciones 180,705,396.00
Otras cuentas por pagar a corto plazo 286,537,668.00
TOTAL PASIVO CIRCULANTE 774,741,005.00
TOTAL PASIVO 774,741,005.00
PATRIMONI
PATRIMONIO CONTRIBUIDO
Aportaciones y Donaciones 9,791,380.00
PATRIMONIO GENERADO
Resultado del Ejercicio 217,600,562.00 e
Resultado de Ejercicios Anteriores 2,983,690,205.00 2 918.444 316.00 \)
Rectific. Res. Ejercicios Anteriores -282,846,451.00 Rt S b
TOTAL PATRIMONIO 2,928,235,696.00
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO  $3,702,976,701.00
CUENTAS DE ORDEN
EQUIPO DE TRANSPORTE EN COMODATO 1,184,031.00
PENSIONES PASNO CONTINGENTE 41,025,340,868.00

ESTADO DE ACTIVIDADES CONSOLIDADO
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013.

&

INGRESOS Y

INGRESOS DE GESTION

CUOTAS Y APORTACIONES $4,412,000,715.00

Aportaciones para Fondo de Vivienda jR V $229,732,869.00 : ,:.l

Cuotas de Seguridad Social “7  $1,533,680,404.00 [

Aportaciones de Seguridad Social $2,648,587,442.00 X

|
TRANSFERENCIAS,ASIGNACIONES Y SUBSIDIOS 55,259,381.00) \
Transferenciaskal gﬁctor Pdblico 55,259,381.00 e
ta . a-15-
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OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS
INGRESOS FINANCIERO 51,489,874.00 /\

Intereses generados de Valores, Créditos y Otros ~ 41,684,890.00
Otros Ingresos Financieros 2,944 192.00

OTROS INGRESOS Y EENEFICIOS VARIOS
Bonif. ¥ Desc. Obtenidos 492,263.00

Otros ingresos y Beneficios Varios 6,368,429.00

TOTAL DE INGRESOS 4,518,749,970.00

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 2,528,772,394.00 )
Senicios Personales 1,171,100,719.00

Materiales y Suminisiros 792,094,512.00
Senicios Generales 565,577,163.00

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y
OTRAS AYUDAS 1,743,265,843.00

Pensiones y Jubilaciones 1,644,080,319.00
Otras Prestaciones de Seguridad Social 99,175,524.00

OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS 29,111,171.00 %

TOTAL DE GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 4,301,149,408.00
AHORRO NETODEL EJERCICIO $217,600,562.00

En uso de la voz el Profesor José Arturo Gomez Payan,
Representante de la Seccion 54 del Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacion, comentaque le gustaria pedirle en este
caso, al Contador Publico Ricardo Esqueda Pesqueira, Subdirector de
Finanzas del Instituto, si podria ser posible que nos proporcione el
auxiliar de lo que corresponde a la situacion financiera al 31 de -**'|

diciembre de 2013, mas que nada en el sentido de lo que son Ios,ﬂ\ls/
ingresos por recuperar, ya que al Secretarjo General le han hecho| bl“

|
L1
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entrevistas, entonces €l quiere ser muy preciso realmente en lo que es

y no especular, nosotros nos hemos manejado con los estados 7z N

consolidados, pero si nos gustaria precisar mas en numeros,

presentarselo con claridad al Secretario y ver como esta realmente la___ /

situacién. A lo que responde el Contador Publico, Ricardo Esqueda, |

que a la brevedad le haran llegar dicha informacion con el afan de que

el Secretario General tenga una vision mucho mas clara y precisa/de

la situacién del Instituto.

6. lll.- Presentacion del Avance Presupuestal al mes de Diciembre
2013.

Comparativo por Area de
Ingresos — Egresos Diciembre 2013

Ingresos reales Egresos sin adefas Adefas Total Egresos Diferencia

Servicios Médicos 1,437,254 768| 2,119.815044 463,336,151 2583,151,195 -1,145 896,427
Prestaciones Econdmicas 1,827,136, 836 1,869.280,934 12,820,164 1882,101,098) -54,964,262
Fovisssieson 277,764,195| 185,667 028 38,327,196 223,994,224 53,768,971
Administracion Central 183,635,077 165,579,152 5,191,807 170,770,959 12,864,118

3,725,790,876 4,340,342 158 519,675,318 4,860,017,476 -1,134,226,600

Avance Presupuestal de Egresos
por Capitulo del Gasto Diciembre 2013

Descripcion Programado Anual Ejereido a dic. 2013

1000 SERWCIOS PERSONALES —_= _l,(‘lll\f“’“,!k‘lﬂ 1,004 523,275/ 88,6
2000 MAT ERINLES Y SUMINIST ROS 052, 941,627 THO. 052, 506 1.6
3000 SERVICIOS GENERALES 499,244,660 568.213,385 1934
4000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS 1,782,457 504 1,726,085, 790 969
5000 BIENES MUEBLES E INMUESBLES 14,362,332 2,074,979 14.4
6000 INVERSION EN INFRAESTRUCTURA 54,828,062 26,314,726 48.2
7000 INVERSIONES PRODUCTIVAS 261,445,501 233,912,010 w8
9000 AMORT IZACION DE PASIVO 260,068,776 519,650,088 207.8

TOTALES 4.723.521,399 4. 560.017.470

Comparativo: Ingresos — Egresos
2012-2013

Ingresos - Egresos
Diciembre 2012 Diciembre 2013

Servicios Médicos -630,943,931 -1,145,896,427

Prestaciones Econbmicas -33,919,440 -54,964,262

Fovisssteson 89,481,880 53,769,971 ) \

Administracion Central 12,077,241 12,864,1 Lj/ A\R
- 563,304,250 |- 1.134,226,60 )
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Comparativo por Area de

Ingresos — Egresos Diciembre 2012y 2013
2012

Ingresos reales Total Egresos

3,519,722,716 4,083,026,966

2013

Ingresos reales
1,437,254,768

Total Egresos

Servicios Medicos 2,583,151,195

Servicios Médicos 1,456, 366,480 2,087,310,420 -630/943,931
Prestaciones Economicas 1,616,325,999 1,650,245,439 -33,919,440
Fovisssteson 270,472,561 180,990,681 80,481,880
Administracion Central 176,557,667 164,480,426 ; 1

Diferencia

-1,145,896,427

Prestaciones Econdmicas 1.827,136,836 1,882,101,098

-54,964,262

Fovisssteson 277,764,195 223,994,224

53,769,971

Administracion Central

183,635,077
3,725,790,876

170,770,959
4,860,017,476

Ingresos

Diclembre 2012

- Egresos

Dicliembre 2013

12,864,118
-1,134,226,600

Servicios Médicos -630,843.931 -1,145.896 427
Prestaciones Econémicas -33,819.440 -54.964.262
Fovisssieson 89,481,880 53.769.971
Administracion Central 12,077,241 12,864,118

- 563,304,250 |- 1,134,226,600

6. IV.- Adquisiciones efectuadas por Oficinas Centrales y Hospitales
de ISSSTESON, a través de adjudicacion directa en el mes de Enero

INKTTTUTO DE SEGURIDAD ¥ SERVICION SOCIALES
DE LOS TIABAJADORES DEL 55T ADO DE MONOMA
——r—————— =y ————
fn—————
AOGERCONLL L CTUB0A POK GFCINAL SN A | HIRPTAGES % (ITENN
A FRANES OF AGHVERCACLN GIRTTA 0. W M KW 2L Y
] -——;m‘-qt-_ni
o - et | avaw | So® [NTSS .
| o L [t
- e i e - -
-
[
i |
|
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' Contme 5 asauke 27 de & Loy de A “
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En desahogo éptimo | orden del referente al
Informe de la Comisario Publico Ciudadano.

En uso de la voz la C. Maria del Socorro Franco Tellechea, manifiesta
que no rendird informe en esta Sesion de H. Junta Directiva de

ISSSTESON.

8.- Lectura, discusion y, en su caso, aprobacion de los siguientes

asuntos:
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8. |.- Presentacion, discusion y aprobacion de 92 solicitudes de
Pensiones y Jubilaciones diversas y 1 modificacion de Pension por
Viudez.

/

TIEMPO TIEMPO ULTINO ENSION
No. | PENSION TIPO NOMBRE ORGANISMO CARGO LOCALIDAD SERVICIO | COTIZADO | SUELDO REGULADOR IUSFADA
E * JORGI PENSIONADO 80%
OFELIA SANCHEZ ADALBERTO MARTINEZ DE LA PENSION
1 212491 VIUDEZ GAMEZ™ CEDES VASOUEZ ENSIONADO) HERMOSILLO NA NA 10,039.93 OTAL B.031 94
“TWAHTA AURCHA
2 304284 VIUDEZ LEON MADA*™** COBACH Flonss LOPEI ;ACTIVO) HERMOSILLO 120316 12:01:00 7.996.40 ,145.83
ELVIA LILIA RIOS GOBIERNO DEL SALAZAR AVAYA
3 207865 VIUDEZ VARGAS™ ESTADO (PENSIONADO) HERMOSILLO NA NA 575696 4,05 57
PENSI 80%
: JOSEFINA VALDEZ GOBIERNO DEL ESPOSA DE: GUILLERMO DE LA PENSION
4 209518 VIUDEZ DURAN™ ESTADO TAPIA SLVA(PENSIONADD HERMOSILLO NA NA 12,001.46 TOTAL 9,601.17
ESPOSA DE: 'L
|RMA ADELA ORTEGA GOBIERNO DEL ANGEL HERNANDEZ
5 121188 VIUDEZ CORDOVA™*** ESTADO VILLEGAS -(ACTIVO) HERMOSILLO 130217 121115 8,167.60 7,937.16 3,661.09
TUZNERCEDES EC PEI %
ROSALILLA MEDINA GOBIERNO DEL GRON VALENZUELA NACOZARI DE DE LA PENSION
[ 205649 VIUDEZ TAMAYO™ ESTADO (‘PENSIONADO) GARCIA NA NA 364515 2,916.12
E A DE: RICARDO 080%
VALENTINA PAYAN TOLANO VALENZUELA DE LA PENSION
7 209576 VIUDEZ VAZQUEZ" H. AYUNT AMIENTO _(PENSIONADO) HERMOSILLO NA NA 5,173.44 TOTAL 4,138.75
ESPOSA DE: RAMON PENSIONADO 80%
MARIA MAGDALENA MARCOS LOPEZ SANEZ DE LA PENSION
8 210484 VIUDEZ PERALT A MONGE** H. AYUNTAMENTO PENSIONADO HERMOSILLO NA NA 3,991.98 TOTAL 3,193.58
E ] X PENSTONADO B0%
TRINIDAD LOPEZ VILLALOBOS VILLASENOR DE LA PENSION
g 215119 VIUDEZ CRUZ™ H AYUNTAMENTO | 1 PTO. PENASCO NA NA 265271 2,122.17
TSMOSA DL: MANUCL PENEIONADO 80%
MERCEDES ALICIA ANGEL PALOMINO MAGDALENA DE DE LA PENSION
10 213141 VIUDEZ SOTO ROBLES** H. AYUNTAMIENTO MONTIJO (PENSIONADO) KINO NA NA 1,888.01 TOTAL 1,510.41
JUANA REGINA ESPOSA DE: MARTIN PENSIONADO B0%
FERNANDEZ TORRES LECHUGA DE LA PENSION
11 210179 VIUDEZ FUERTE** H. AYUNTAMENTO (PENSIONADO) GUAYMAS NA NA 450594 TOTAL 3,604.75 \
— FRANCISCA
CEBREROS ESPOSA DE:JUAN REYES
12 101980 VIUDEZ VALENZUELA®** H. AYUNTAMENTO ALVAREZ ACTWO NAVOJOA 320121 19:02:00 12,769.80 13,651.08 8,100.65
ES|
OLGA ERNESTINA GUTIEFIREZSPENZPMDO DE LA PENSION
13 214081 VIUDEZ TINOCO HERRERA"* 1SC ENSIONADO) HERMOSILLO NA NA 18,176.90 TOTAL 14.541.52
DE. HANCISCD PENSIONADO B0%
FRANCISCA ALICIA GALINDO DURAZO DE LA PENSION
14 210469 VIUDEZ LOPEZ VAZQUEZ™ MAGISTERIO PENSIONADO) HERMOSILLO NA NA 10,010.10 TOTAL 8,008.08
PE!
MARTHA PATHICIA VILLARHEAL TOARES DE LA PENSION
15 206641 VIUDEZ ROME RO MUNGUIA'* MAGISTERIO (PENSIONADO) HERMOSILLO NA NA 39,370.37 TOTAL 31,496.30
BOJORQUEZ ESPOSA DE: SALVADOR
18 23142 VIUDEZ QUINTERO™** MAGISTERIO DAVID MARTINEZ (ACTIVO) NAVOJOA 3201-16 32:00-15 5,986.40 6,076.19 5,620.48
MNERVA DEL
CARMEN FELIX
TOSGANO, HIJO: ESPOSA E HIJO DE; JOSE
VIUDEZ Y MON GOBIERNO DEL RAMON JAUREGUI DUARTE
17 51758 ORFANDAD | JAUREGUI FELIX**** ESTADO (ACTIVO) HERMOSILLO 220601 22:04-15 9,953.20 9,646.23 6,611.21
BALVANE DA RASOON
SATOW, HIJOS:
MRANDA URIAS
RASCON, CHRISTIAN
ABDIEL URIAS
RASCON Y JESUS ESPOSA E HIJOS DE: PENSIONADO B0%
VIUDEZ Y OCTAVIO URIAS JESUS OCTAVIO URIAS DE LA PENSION
18 215020 | ORFANDAD RASCON'* MAGISTERIO FABELA (PENSIONADO) NAVOJOA NA NA 8,300.81 TOTAL 6,112.65
VIUDEZ Y - E A E HIJODE:
ORFANDAD |  LIZARRAGA, HIJO: HECTOR ENRIQUE
(ACC. DE HECTOR ENRIQUE VALENZUELA CORDOVA ACGIDENTE DE TBIO
19 118953 TRABAJO) | VALENZUELAPINO'~ | H. AYUNTAMENTO (ACTIVO) PITIQUITO 15.00-23 11-05-15 6,599.00 659900
m
ORFANDAD ISRAEL LOPEZ HIJO DE: RICARDO LOPEZ DE LA PENSION
20 206391 (HJODISC.) MORENO** MAGISTERIO BEAMUDEZ (PENSIONADO) HERMOSILLO NA NA 5,110.50 TOTAL 4,088.40
DE: SANDRA LUZ PENSIONADO 80%
ASCENDEN PAULITA CAMPOS HURTADO CAMPOS DE LA PENSION
21 208875 ClA RODRIGUEZ"* MAGISTERIO (PENSIONADA) HERMOSILLO NA NA 6,023.14 TOTAL 5,538.51
L&l
MENDOZA AUXILIAR DE INTENDENCIA
22 701534 VEJEZ HURTADO"*** COBACH v ALAMOS 250007 24.04-15 842040 822164 575515
NANUEL AUXILIAR DE INTENDENGIA
23 710532 VEJEZ LOPEZ** COBACH e ALAMOS 250007 24.07-00 8,420.40 1,858.98 | 589424
JOSE DE LAS
MERCEDES PEREZ
24 710521 VEJEZ CARRIZOSA"** COBACH VIGILANTE 'C" ALAMOS 250013 24-09-15 8,721.20 8,140.57 6,105.43
OOOMNDINADOI
ADMNISTRATIVO,
ADSCRITO A LA AGENCIA
TGGAL DL 6LMG, DEP. DE
MARIO PEREZ GOBIEANO DEL LA TESORERIA GRAL DEL
25 31464 VEJEZ HUERTA" ESTADO EDO SLRC 17-04-01 1702400 1,135.50 4,300.23 6,056.10
TSR AT T
MANTENIMENTO,
ADSCRITO A LA DIRECCION
GRAL. DE CONSTRUCGION 1
FRANCISCO DEP. DE LA SRIA DE / ]‘ I
GUADALUPE GOBIEANO DEL INFRAESTRUCT URA Y
26 60253 VEJEZ ANGULO TACHO™*** ESTADO DESARROLLO URBANO HERMOSILLO 17:04-19 17-04-15 5,029.50 5,930.52/ ,056.10
A o
OSCAR IRIBE GOBIERNO DEL ADSCRITOA LA DIR. DE
27 19279 VEJEZ ORTIZ™*" ESTADQ | _CBRAS PUBLICA, DEP. DE |  HEAMOSILLO 16-07-29 18:06:00 2217.50 1,960, 605610
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TA SHIA DE
INFRAESTRUCTURA
URBANA Y ECOLOGIA
J ACBANT OFICTAT EN EL | -
DELGADO DEPTO DE OBRAS v
28 108594 VEJEZ MENDIVIL*** H. AYUNTAMENTO - PUBLICAS CABORCA 160229 151000 | 10273 994602 497301
FOLICIA T
JULIAN VILCHEZ DEPTO. DE sseumnm
29 308402 VEJEZ VALENZUELA*** H. AYUNTAMENTO PUBLICA CABORCA 27.06.00 230100 | 10,860.10 9,721,569 6,562.07
COOHDINADOR Y
JESUS IGNACIO RUE CATEDRATICO 'E*
30 83458 VEJEZ DEL CASTILLO**** MAGIST ERIO SECUNDARIA EN LA SEC HERMOSILLO 240506 231115 | 11,885.60 11,756.24 7,935.46
WAESTROTNICIAL
PRIMARIA EN LA ESCUELA
HECTOR SAHAI 'NUEVA CREACION, EL
31 54517 VEJEZ BENITEZ ZUNIGA™"** MAGISTERIO REPRESQ’ NOGALES, SON NOGALES 190901 19-06-15 9,677.20 9.557.87 5,543.56
CESANTAX T NERAL DE
EDAD GILBERTO CELAYA INFRAESTRUCT URA
32 52904 AVANZADA REINA*""* CEA HIDRAULICA URBANA HERMOSILLO 121108 121100 | 23,760.00 25,003.47 12,501.74
L
- EgAD i CELAYA EMPLEADO DEL H. AYTO
122447 | AVANZADA JARANO™** H. AYUNTAMENTO DE ATIL ATIL 12412 12.09-00 4542.70 4,665,717 2,332.69
PROFESOR ASOCIADO 3 — =
(DEFINITIVO), ADSCRITA A
CESANTAX | ELIZABETH ALICIA LA UNIDAD ACADEMICA
EDAD DUARTE HERMOSILLO, DEP. DE
kY] 10561 AVANZADA BERUMEN'*** UES CESUES HERMOSILLO 101027 10-04-15 995060 9,785.30 488265
]
ADSCRITOA LA
VISITADURIA GENERAL,
DEP. DE LA
ALFREDO EVARSTO GOBIERNO DEL PROCURADURIA GRAL DE
35 95606 INVALIDEZ | ALCOCER VALLE**** ESTADO JUSTICIA DEL ESTADO HERMOSILLO 17:06-18 170515 | 27,324.00 28,546.66 28.546.66
MAESTRO MECANICO,
ADSCRITO A LA DRECCIN
FERMIN BRAVO DE TALLERES, DEP. DE
36 82958 INVALIDEZ JUAREZ"*" H. AYUNTAMENTO OFICIALIA rwxgoa HERMOSILLO 200700 161000 | 1073220 10,211.05 5,.616.08
TE TON, -
ADSCRITA AL MUSEO DE
MARIA CRISTINA LA LUCHA OBRERA DE
a7 100924 | INVALIDEZ | MARTINEZ BERNY'™ 1SC CANANEA CANANEA 230819 230500 | 13.297.60 13,105.76 13,106.76
(&)
NORMA ANGELICA DE ENFERMERIA EN EL %
BARAHONA CENTROMEDICO DR.
38 3569 INVALIDEZ HERREJON'*"* ISSSTESON IGNACIO CHAVEZ HERMOSILLO 290900 200800 | 32.411.40 92,893.75 32,803.75
TNICT T
SECUNDARIA EN LA
ESCUELA 'TELE
SECUNDARIA No.117" DEL
ALFREDO LEAL £JIDO BACHANT AHUI,
30 72806 INVALIDEZ ALCANTAR™"* MAGISTERIO HUAT ABAMPO, SON HUATABAMPO | 29-10-11 291015 | 32,221.40 30,469.79 30.489.79
OLAR
CM*A" EN EL JARDIN DE
NINOS "NUEVA CREACION,
IMELDA DENOGIAN DELIA ARNOLD CAMPILLO"
40 10065 INVALIDEZ FRANCO**** MAGISTERIO DE CARBO, SON CARBO 265.02-11 240915 | 14.138.20 14,686.28 14.685.28
HILDA EMVA EN LA ESCUELA ‘CLUB DE
FIGUEROA LEONES No.05" DE HILLO,
41 61223 INVALIDEZ HERNANDEZ'*** MAGISTERIO SON HERMOSILLO 260020 250900 | 10.084.40 9.857.40 9.857.40
FPROUESUH ASUCIADO |
(NOVBRAMENTO
DEFINITIVO), ADSCRITA A
JULIA DE JESUS LA UNIDAD ACADEMCA
VALENZUELA MAGDALENA, DEP, EL MAGDALENA DE
42 106796 | INVALIDEZ LOPEZ'*** UES CESUES KINO 15-01-01 131100 813220 15,849.08 7,607.55
TRANCISTD —WRESTRO DE HOFAS |
CABRERA SUELTASENELDEPTO DE
43 906854 | INVALIDEZ FREGOZO"*** UNISON LFTRAS Y meulsrm | HERMOSILLO 270400 260615 | 12,736.00 12,0873 10.275.42
S E— SEC TUAR DE
Acusnuos w ADSCRITO
ALA DIR. GRAL DE
AVEHIGUACIONES
MARIA DE LOS PREVIAS, DEP. DE LA
ANGELES BORBON GOBIERNO DEL PROC. GRAL DE JUSTICIA
44 4823 JUBILACICN SILVA**** ESTADO DEL EDO HERMOSILLO 280013 20-00-00 21,921.60 23,013.28 23,013.28
COORDINADOR OF AREA,
ADSCRITO A LA DIR. GRAL
DE PLANEACION,
ADMINISTRACION Y
FRANCISCA ARVAYO GOBIERANO DEL EVALUACION, DEP. DE LA
45 2022 JUBILACICN LUNA®*** ESTADO SAGARHPA HERMDSILLO 331123 | 200800 | 2084340 | 19,827.77 19.827.77
ANALISTA 1ECNICO,
ADSCRITOA LOS
JUZGADOS DE PRIMERA
INSTANCIA, DEP. DEL \'
RITA ALICIA PARRA GOBIERNO DEL SUPREMO TRIBUNAL DE
46 30652 | JUBILACION FLORES**** ESTADO JUSTICIA HERMOSILLO 30-0609 300400 | 14.770.40 13,925.44 13,9534
ADMINIST RADOR DE
PROCESO, ADSCATO A LA d
COORDINACION
MAFIA JESUS EJECUTIVA DE
ABOYTES GOBIERNO DEL ADMNISTRAGION, DEP.
47 50051 JUBILACIQN YESCAS**"* FSTANO DEL EJECUTIVO DEL EDO | HERMOSILLO 280112 280000 | 21.967.20 2025192 | 2026192
P %
DIR. GRAL DE SERVICIOS
PFRICIALES, DEP. DE LA
ROSARIO DANIEL GOBIERNO DEL PROCUAADURIA GENERAL
48 9619 JUBILACICN DORAME**** ESTADO DE JUST (CIA HERMOSILLO 30-1007 300015 | 21,074.20 21,167.61 21,157.61
HADIO OP
ADSCRITOA A DIR. GHAL
DE LA POLICIA ESTATAL
INVESTIGADORA, DEP. DE
MAYRA FHESIA GUBIEANO DEL LA PROCURADURIA GRAL
49 14628 | JUBILACIN | LEON*** ESTADO TICIA TAN | 280520 | 280215 | 902540 |
FRANGI HAVEZ | GOBIEANODEL | VIGILANTE ESPECIAL,
5 1884 JUBILACICN DANOIICE " CETARR ADSCATOA 1A NR CAN 11,752.20




