ISSSTEI O] 0 {05 TRABAIADORES DEL ESTADO DE SONORA

~—ACTA 607 DE SESION ORDINARIA DE LA HONORABLE JUNTA
DIRECTIVA DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS
SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA,
CELEBRADA EL DIA VIERNES 30 DE MAYO DE 2014.

En la Ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 10:00 horas, del dia
Viernes 30 de Mayo, del afio dos mil catorce, se reunieron en la Sala
de Juntas de Direcciéon General, los CC. Lic. Teresa de Jesus
Lizarraga Figueroa, Director General y Presidente de la H. Junta
Directiva; Lic. Rubén Alarcon Olguin, como Representante del Poder
Ejecutivo, Lic. Daniel Nufez Santos, Representante del Poder
Legislativo; Lic. Rubén Espino Santana, Representante del Poder
Judicial; Lic. Ignacio Lorenzo Acuiha Valenzuela, Representante del
Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado
de Sonora; Profr. José Arturo Goémez Payan, Representante de la
Seccion 54 del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion
Profr. Sergio René Ledn, Representante de la Seccién 54 del
Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién; la Lic. Nora
Alicia Lopez Cocoba, Comisario Publico Oficial y el Secretario &
Técnico de la H. Junta, Lic. Raul Enrique Romero Denogean,
contandose ademas con la presencia del C.P. Jesus Maria Avila
Quiroga, Titular del Organo de Control y Desarrollo Administrativo (de
acuerdo a lo establecido en los articulos 57 y 59 de la Ley OrgOdnica \7
del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora y la fraccién XXXII, del
numeral octavo del Marco de Actuacion de los Organos de Control y

Desarrollo Administrativo), y como invitados los CC. C.P. Ricardo ,
Esqueda Pesqueira, Subdirector de Finanzas; Lic. Elizabeth
Eugenia Arvizu Reynoso, Subdirectora del Departamento de

Prestaciones Econdémicas y Sociales, Ing. Alfonso Velasquez
Lizarraga, Subdirector de Servicios Administrativos; C.P. Francisco
Javier Caraveo Rincén, Jefe de la Unidad de Planeacién e
Innovacion Institucional, Lic. Elvia Miriam Espinosa Lépez, Asesor
Juridico; con el objeto de celebrar Sesién Ordinaria de la Honorable
Junta Directiva del Instituto, a la que le corresponde en orden
progresivo el numero 607 ordinaria, que se desarrollard bajo el
siguiente:
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sssrs.n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
l [ o DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

ORDEN DEL DIA

1.- Lista de asistencia.

2.- Verificacion de Quérum Legal por parte de la Lic. Nora Alicia
Lépez Cocoba, Comisario Publico Oficial.

3.- Solicitud de autorizacién para la incorporacién a la sesion del dia,
de Funcionarios Publicos del Instituto, como Asesores de la H. Junta

Directiva.

4.- Lectura del Orden del Dia por el Secretario Técnico, Lic. Raul
Enrique Romero Denogean, y aprobaciénpor los integrantes de la H.
Junta Directiva.

No. 606.

6.- Informe del Director General, LIC. TERESA DE JESUS

5.- Aprobacion del Acta de Sesién de la H. Junta Directiva Ordinaria _B§
LIZARRAGA FIGUEROA. N

Contenido general del Informe:

2y

6. .- Cumplimiento de la ejecucién de acuerdos y resoluciones
aprobados en sesiones anteriores.

6. Il.- Presentacion de los Estados Financieros del Instituto al dia
31 de Marzo de 2014.

6. lll.- Presentacion del Avance Presupuestal al mes de Marzo de
2014.

Y
6. IV.- Adquisiciones efectuadas por Oficinas Centrales vy Q\
Hospitales de ISSSTESON, a través de adjudicacion directa en el mes X 3
\\&/

de Abril de 2014 Q
-3
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.n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES

lSSStES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA
7.- Tnforme de Ta Lic. Nora Alicia Lépez Cocoba, Comisario Publico
Ciudadano.

8.- Lectura, discusion y en su caso, aprobacion de los siguientes
asuntos:

8. I.- Presentacidn, discusién y aprobacién de 70 solicitudes de
Pensiones y Jubilaciones diversas.

8. Il.- Solicitud de autorizacién para realizar Baja y Donacién de
Bienes en diversas areas del Instituto.

8. Ill.- Solicitud de autorizaciéon de afectacion de Partida
Presupuestal de la Subdireccién de Servicios Administrativos de la
Partida Prendas de Seguridad y Proteccion Personal, ya que dicha
partida no cuenta con suficiencia presupuestal para ejercerse durante

Presupuestales del Centro Medico “Dr. Ignacio Chavez”, con claves
que presentaron saldos insuficientes durante el ejercicio 2014, mismos
que por omision se incluyeron en las transferencias del 2013.

el presente afno. (X
8. IV.- Solicitud de autorizacion de afectacion de Partidas N
X

'\.

8. V.- Solicitud de autorizacion de afectacion de Partidas
Presupuestales de la Subdireccién de Servicios Medico, asi como de
la Unidad de Verificacion y Atencién al Derechohabiente, en virtud de
que dicha partida no cuenta con suficiencia presupuestal para
ejercerse durante el presente afo.

8. VI- Solicitud de autorizacion para realizar ajuste en la
contabilidad de FOVISSSTESON, en relacion al terreno urbano CC-
15815-001 V.REY, ya que el mismo no es propiedad de ISSSTESON,

de acuerdo a informacién proporcionada por el Registro Publico de la
Propiedad.

8. VIIL- Solicitud de autorizacién de modificacién del Programa
Operativo Anual 2014 de las diferentes areas del Instituto.
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.n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
|SSSES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA
6. Vlll.- Solicitud de autorizacion de Nombramientos para personal
de confianza.

8. IX.- Solicitud de autorizacién de afectacién a la Partida
Presupuestal 1312DK0329301, del Centro Medico “Dr. Ignacio
Chavez”.

8. X.- Solicitud de autorizaciéon del Manual de Puestos de la
Subdireccion de Prestaciones Econdmicas y Sociales.

8. Xl.- Solicitud de autorizacién para llevar a cabo la cancelacion de
saldosde diez créditos otorgados por FOVISSSTESON, cuyo estatus
es de incobrabilidad por prescripcién, fallecimiento del acreditado o
falta de formalidad del procedimiento.

8. XiIl.- Solicitud de autorizacién para cancelacidon de crédito
automotriz a nombre de la C. Maria Loreto Morales Teran, por
fallecimiento, y autorizacién para que el Departamento de Créditos,
realice una nueva operacién de compra venta con garantia prendaria %{
del vehiculo.

Contable que se relaciona con la cuenta de Recuperacion de

8. XIIl.- Solicitud de autorizacién de la afectacién del Registro
Hipotecas. Q

9.- Asuntos Generales, y

10.- Clausura de Sesidn

En desahogo del primer punto del orden del dia, se paso lista de
asistencia, encontrandose reunidos la totalidad de los Consejeros de
la H. Junta Directiva.

En desahogo del segundo punto del orden del dia, la Lic. Nora
Alicia Lopez Cocoba, Comisario Publico Oficial, declard que existe
quorum legal necesario para la celebracion de la presente sesién, de
conformidad con el articulo 105, de la Ley No. 38.

Acto continuo, el Spcretario Técnico cede el uso de la voz a la g\
Acta 607 :
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
ISSSI'ESOTI DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA
LICENCIADA TERESA DE JESUS LIZARRAGA FIGUEROA, quien

da la bienvenida a los presentes y declara formalmente inaugurada la
Sesién No. 607.

En desahogo del tercer punto del orden del dia, referente a la
autorizaciéon para la incorporacién a la presente sesion de los
Funcionarios Publicos del Instituto que se encuentran presentes y que
por sus funciones son quienes conocen los asuntos a tratar, como
Asesores de la H. Junta Directiva, se somete a consideracion del
pleno y acto seguido, se aprueba por el voto unanime de los
Consejeros presentes.

En desahogo del cuarto punto, referente a la lectura y aprobacion del
Orden del Dia, misma a la cual se dio la lectura correspondiente, se
somete a aprobacion.

Acuerdo.- Se aprueba el contenido del Orden del Dia en los términos
expuestos por el Secretario Técnico LICENCIADO RAUL ENRIQUE
ROMERO DENOGEAN, por el voto unanime de los Consejeros
presentes.

En desahogo del quinto punto del orden del dia, referente a la
aprobacién del Acta de Sesion de la H. Junta Directiva, Sesion
Ordinaria No. 606, el Secretario Técnico de la Junta propuso se
obviara la lectura de la misma por haberse remitido previamente a los
Consejeros para su conocimiento y solicita la aprobacion
correspondiente.

Acuerdo.- Se aprueba el contenido del Acta de Sesion de H. Junta
Directiva, Sesién Ordinaria No. 606, por el voto unanime de los
Consejeros presentes.

En desahogo del sexto punto del orden del dia, referente a la
presentacion del Informe del Director General, en uso de la voz, la

LICENCIADATERESA DE JESUS LIZARRAGA FIGUEROA procede
a rendir su informe:
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Isssrs.n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
: DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA
Subdireccion Médica

“Peques Sanos” CIAS Sur

El Estado de Sonora tiene el primer lugar a nivel nacional en
sobrepeso y obesidad infantil y continuando con este indicador
observamos que el 36% de los casi 30 mil nifilos derechohabientes del
Instituto en Hermosillo forman parte de la poblacién con estos
padecimientos que en el futuro estara desarrollando enfermedades
crénico degenerativas, problemas fisicos y psicologicos. Por esta
razén y con motivo del Dia del Nifio se realiza por segundo ano
consecutivo el programa “Peques Sanos” que promueve estilos de
vida saludables y busca generar cultura de vida sana entre los ninos.

El programa “Peques Sanos” conté con una jornada de promocién a la
salud para los menores de edad que acudieron a los Centros
Integrales de Atencién a la Salud Unidades Sur y Norte los dias 25y
29 de abril respectivamente. Entre las actividades para los pequenos
hubo asesorias de nutricién en base a juegos interactivos, se midio y
pesé a los participantes, se revis6 postura y salud dental, ademas se
presentaron obras de teatro guifiol con temas saludables.

El 25 de abril en CIAS Sur se presentd el juego “Serpientes y
Escaleras de los habitos saludables”, un redisefio del tradicional juego
de mesa que se elaboré con el objetivo de educar a los ninos en
materia de alimentacion; el juego incluye recomendaciones de lonches
saludables e informacién dirigida a nifios y padres de familia.

Dia del Nino

aras y personal que labora en el Centro Médico “Dr.

Médicos, enfermey
Ignacio Chavez” \- Integral Atencién a la Salud Unidad
Pagina- 6 -
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES

|SSStES'n DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

Norte celebraron a los ninos que acudieron la semana del 28 de abril

al 02 de mayo a consulta y a quienes se encuentran internados por

motivos de salud.

En el CIAS Norte, el equipo de Enfermeria de Familia y Nutricidn

presenté una obra de teatro v organizé varias dindmicas para ensenar

a los pequefios como vivir sanamente. Aqui se insistio en la

importancia de las politicas de salud publica enfocadas a informar vy

educar a las nuevas generaciones sobre los mejores alimentos y

estilos de vida saludables.

En el area de Pediatria del Centro Médico “Dr. Ignacio Chavez” los
trabajadores de la salud llevaron diversibn a los ninos
derechohabientes que se encuentran internados, lo que promovié su
buen animo y favorecid el proceso de rehabilitacion. En un breve
recorrido que se realizé por las areas del hospital gue admiten visitas,
se entreg6 el juego Serpientes y Escaleras de los habitos saludables
del programa “Peques Sanos” que promueve el Instituto.

Dia de las Madres en el Centro Médico “Dr. Ignacio Chavez”

El dia 10 de mayo, Dia de las Madres, se realizé un recorrido por
todas las areas del Centro Médico “Dr. Ignacio ChaveZz’ para felicitar a
las mamas que se encontraban hospitalizadas, que acompanaban a
hijos o familiares y a las servidoras publicas que trabajaron ese dia.

Una especial felicitaciéon se hizo a la maméa primeriza Alejandra
Sanchez Lopeg, quien a las 00:37 horas del sabado 10 de mayo dio a
luz una bebé g
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Isssr—s‘n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES

[ = DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA
nacer, 1o que la convirtio en la "Mama 10 de mayo" del hospital de
ISSSTESON.

Evaluacion de Inspectores Ciudadanos

En la evaluacién de Inspectores Ciudadanos 2013, el Centro Médico
“Dr. Ignacio Chavez’ recibié la calificacion de 9.2 de satisfaccion en el
servicio; en la reciente evaluacion, el Centro Médico recibié la
calificacion de 9.5 de satisfaccion en el servicio, lo que refleja el
esfuerzo de la Instituciéon para lograr mejoras en el servicio que se
brinda a la derechohabiencia.

Supervision de obras de remodelacion en Centro Médico “Dr.
Ignacio Chavez”

El dia 16 de abril se realizé un recorrido para supervisar los avances

en las obras de remodelacion que se llevan a cabo en las

instalaciones del Centro Médico “Dr. Ignacio Chavez’ y se estima

culminaran entre mayo y junio.

El proyecto queteontempla una inversién de alrededor de 6.5 millones

de pesos, pres a la fecha un adelanto del 60% y tiene como
Acta 607 g
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
lSSSES‘n DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA
objetivo el fortalecimiento de la infraestructura de los servicios de
diagndstico, incrementar y hacer mas eficiente la capacidad de
respuestaa las necesidades de los derechohabientes e incrementar la
calidad de atencién. Ademas, con estas acciones se ofrece un espacio
digno al personal que labora en las instalaciones.

Las dareas beneficiadas con esta inversion son Laboratorio, Cocina,
Banco de Sangre y Farmacia y entre las modificaciones que se
realizan encontramos:

e Laboratorio.

o Se instalan maquinaria y equipos nuevos de alta
tecnologia.

o Se renuevan las instalaciones hidrosanitarias, ductos de
inyeccidn v extraccién, instalaciones eléctricas y sistema
contra incendios y deteccion.

e Cocina.

o Se incrementa el espacio del a&rea de comedor.

o Se mejoran las instalaciones eléctricas y de gas logrando
mayor eficiencia.

e Banco de Sangre.

o Se amplian los espacios tanto para el donante como para
el trabajador.

o Se instalara equipo nuevo de la mas alta calidad.

e Farmacias.

o Se amplia el almacén de medicamentos de la Farmacia

No. 2 que abastece al Centro Médico y al CIAS Centro.

Avances

ISSSTESON
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