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ﬁon INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
= DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

ACTA 610 DE SESION ORDINARIA DE LA HONORABLE JUNTA
DIRECTIVA DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS
SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA,
CELEBRADA EL DIA MIERCOLES 16 DE JULIO DE 2014.

En la Ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 10:00 horas, del dia
Miércoles 16 de Julio, del aflo dos mil catorce, se reunieron en la
Sala de Juntas de Direccién General, los CC. Lic. Teresa de Jesus
Lizarraga Figueroa, Director General y Presidente de la H. Junta
Directiva; Lic. Francisco Villanueva Salazar, como Representante
del Poder Ejecutivo, Lic. Daniel Nufiez Santos, Representante del
Poder Legislativo; Lic. Rubén Espino Santana, Representante del
Poder Judicial; Lic. Ignacio Lorenzo Acuia Valenzuela,
Representante del Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio de los
Poderes del Estado de Sonora; Profr. José Arturo Gomez Payan,
Representante de la Seccién 54 del Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacion, Profr. Sergio René Ledn,
Representante de la Seccion 54 del Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacion; la Arq. Gustavo Quiroz Munguia,
Comisario Publico Ciudadano y el Secretario Técnico de la H. Junta,
Lic. Raul Enrique Romero Denogean, contandose ademas con la
presenciadel C.P. Jesus Maria Avila Quiroga, Titular del Organo de
Control y Desarrollo Administrativo (de acuerdo a lo establecido en los
articulos 57 y 59 de la Ley Organicadel Poder Ejecutivo del Estado de
Sonorayy la fraccion XXXII, del numeral octavo del Marco de Actuacion
de los Organos de Control y Desarrollo Administrativo), y como
invitados los CC. C.P. Ricardo Esqueda Pesqueira, Subdirector de
Finanzas; Lic. Elizabeth Eugenia Arvizu Reynoso, Subdirectora de
Prestaciones Econdémicas y Sociales; Ing. Alfonso Velasquez
Lizarraga, Subdirector de Servicios Administrativos; C.P. Francisco
Javier Caraveo Rincon, Jefe de la Unidad de Planeacion e
Innovacién Institucional, Arqg. Verdnica Gutiérrez Lépez, Vocal
Ejecutiva de FOVISSSTESON, Lic. Elvia Miriam Espinosa Lépez,
Asesor Juridico; con el objeto de celebrar Sesidén Ordinaria de la
Honorable Junta Directiva del Instituto, a la que le corresponde en
orden pragresivo el numero 610 ordinaria, que se desarrollara bajo el
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ORDEN DEL DIA

1.- Lista de asistencia.

2 - Verificacién de Quérum Legal por parte del Arg. Gustavo Quiroz
Munguia, Comisario Publico Ciudadano.

3.- Solicitud de autorizacién para la incorporacién a la sesion del dia,
de funcionarios publicos del Instituto, como asesores de la H. Junta
Directiva.

4.- Lectura del Orden del Dia por el Secretario Técnico, Lic. Raul

Enrique Romero Denogean, y aprobacioén por los integrantes de la
Junta Directiva.

5.- Aprobacion del Acta de Sesién de la H. Junta Directiva Ordinaria ,
No. 608. ‘j\

6.- Informe del Director General, LIC. TERESA DE JESUS
LIZARRAGA FIGUEROA.
Contenido general del Informe: ,Q

6. .- Cumplimiento de la ejecucién de acuerdos y resoluciones
aprobados en sesiones anteriores.

6. Il.- Presentacion de los Estados Financieros del Instituto al dia
31 de Mayo de 2014.

6. lll.- Presentacion del Avance Presupuestal al mes de Mayo de

2014. y

6. IV.- Adquisiciones efectuadas por Oficinas Centrales y
Hospitales de ISSSTESON, a través de adjudicacion directa en el mes '
de Junio g 2014. .
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7.- Informe del Arq. Gustavo Quiroz Munguia, Comisario Publico
Ciudadano.

8.- Lectura, discusion y en su caso, aprobacién de los siguientes
asuntos:

8. I.- Presentacion, discusion y aprobacion de 68 solicitudes de
Pensiones y Jubilaciones diversas.

8. ll.- Solicitud de autorizacién para realizar Baja y Donacién de
Bienes en diversas areas del Instituto.

8. lli.- Solicitud de autorizacién de afectacién de Partidas
Presupuestales de la Unidad de Planeacion, las cuales presentaron
saldos insuficientes durante el ejercicio 2013.

8. IV.- Solicitud de autorizaciéon de afectacion de Partidas
Presupuestales de la Policlinica ISSSTESON Navojoa, Subdireccion
de Servicios Administrativos y Subdireccion de Prestaciones
Econdmicas, ya que dichas partidas no cuentan con suficiencia
presupuestal para ejercerse durante el presente afio.

8. V.- Solicitud de autorizacion de afectacién de Partidas
Presupuestales del Departamento de Afiliacion y Vigencia de ‘
Derechos adsctito a la Subdireccion de Prestaciones Econdmicas, asi ‘9
como Organo de Control y Desarrollo Administrativo, ya que dichas
partidas no cuentan con suficiencia presupuestal para ejercerse
durante el presente afio.

8. VI.- Solicitud de autorizacién de afectacién de Partidas
Presupuestales de FOVISSSTESON, asi como de la Unidad de
Informatica, ya que dichas partidas no cuentan con suficiencia
presupuestal para ejercerse durante el presente afo.

8. VIL- Solicitud de autorizacion del Ajuste realizado en la
contabilidad de FOVISSSTESON, con relacién al saldo en la cuenta
de Deudores Diversos Convenio de Transferencias SUTSPES,
identificada con el numero 1123-003-019, la cual no presenta/)
maV¥mientos desde el ejercicio 2007.
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8. VII.- Solicitud de autorizacion de afectacion de Partida
Presupuestal de la Clinica Hospital de Guaymas, ya que dicha partida
no cuenta con suficiencia presupuestal para ejercerse durante el
presente ano.

8. IX.- Solicitud de autorizacién de Nombramientos para Personal
de Confianza.

9.- Asuntos Generales, y

10.- Clausura de Sesién

En desahogo del primer punto del orden del dia, se paso lista de
asistencia, encontrandose reunidos la totalidad de los Consejeros de
la H. Junta Directiva.

En desahogo del segundo punto del orden del dia, el Arg. Gustavo
Quiroz Munguia, Comisario Publico Ciudadano, declaré que existe
quorum legal necesario para la celebracion de la presente sesién, de
conformidad con el articulo 105, de la Ley No. 38.

Acto continuo, el Secretario Técnico cede el uso de la voz a la
LICENCIADA TERESA DE JESUS LIZARRAGA FIGUEROA, quien
da la bienvenida a los presentes y declara formalmente inaugurada la
Sesion No. 610.

En desahogo del tercer punto del orden del dia, referente a la
autorizacion para la incorporaciéon a la presente sesién de los
Funcionarios Publicos del Instituto que se encuentran presentes y que
por sus funciones son quienes conocen los asuntos a tratar, como
Asesores de la H. Junta Directiva, se somete a consideraciéon del
pleno y acto seguido, se aprueba por el voto unénime de los
Consejeros presentes.

En desahogo del cuarto punto, referente a la lectura y aprobacién del
Orden del Dia, misma a la cual se dio la lectura correspondlente se r )
somete a aprxobacion.
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Acuerdo.-Se aprueba el contenido del Orden del Dia en los términos
expuestos por el Secretario Técnico LICENCIADO RAUL ENRIQUE
ROMERO DENOGEAN, por el voto unanime de los Consejeros
presentes.

En desahogo del quinto punto del orden del dia, referente a la
aprobacion del Acta de Sesién de la H. Junta Directiva, Sesién
Ordinaria No. 608, el Secretario Técnico de la Junta propuso se
obviara la lectura de la misma por haberse remitido previamente a los
Consejeros para su conocimiento y solicita la aprobacion
correspondiente.

Acuerdo.- Se aprueba el contenido del Acta de Sesidn de H. Junta
Directiva, Sesién Ordinaria No. 608, por el voto undnime de los
Consejeros presentes.

En desahogo del sexto punto del orden del dia, referente a la
presentacion del Informe del Director General, en uso de la voz, la X

LICENCIADA TERESA DE JESUS LIZARRAGA FIGUEROA procede
a rendir su informe:

Subdireccion Médica
Tercer curso de actualizacién de Laboratorio Clinico ;9

Como parte del programa de educacién continua del Centro Médico
“Dr. Ignacio Chavez” el 21 de junio se llevé a cabo el tercer curso de
actualizacion de laboratorio clinico, capacitacién en la que participé el
personal del area de laboratorio de andlisis clinicos. Mantener a la
vanguardia al personal beneficia directamente los procesos de salud
que realizan y es fundamental para el éxito de cualquier institucién.

El curso de actualizacién, avalado por el Colegio de Quimicos, apoya
al personal en su preparacién para el manejo de equipo de alta
tecnologia y en el comportamiento de enfermedades crénicas: se
trataron temas como: gases arteriales, fase preanalitica, interpretacion [
de resultados, dislipidemias, perfii de hierro en pacientes con
insuficiencia renal, marcadores cardiacos, entre otros.
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Cabe mencionar que esta por inaugurarse el drea remodelada de
Laboratorio Clinico con equipos pre-analiticos de vanguardia, lo que
coloca al Instituto como el tercero a nivel nacional que contaré con

estos equipos y mejoraré los servicios diagnosticos para que sean de
mayor calidad y oportunos.

GAM del Centro de Rehabilitacién y Educacién Especial
(CREE)

La mesa directiva del GAM “CREE en la salud” conformado por
trabajadores del Centro de Rehabilitacién y Educacién Especial, tomé
protesta el 26 de junio con apoyo del programa de medicina preventiva
“Estiempo, jCuidate!” que promueve ISSSTESON. Recibiran atencion
profesional de las dreas de medicina, nutricion, enfermeria y
psicologia, con el objetivo de lograr el control de su salud. \

Segun las estadisticas del programa “Es tiempo, jCuidate!” en CREE \
se detectd un 96.6% de trabajadores con sobrepeso y obesidad, 86%

tiene algun factor de riesgo cardiovascular, 16% padece hipertension y

15% diabetes; esto motivé su compromiso para lograr un cambio en

los estilos de vida actuales.
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Graduacion de médicos internos de pregrado generacién
2013-2014

El internado de pregrado 2013-2014 culminé el 27 de junio con la
entrega de las cartas de liberaciéon de once médicos que cursaron su
ano de internado en el Centro Médico “Dr. Ignacio Chavez’, donde se
cuenta con equipo de alta tecnologia, un programa de capacitacion
permanente y trabajo comprometido con su personal, logrando
generaciones mas fortalecidas para realizar su servicio médico en las
comunidades. En la ceremonia se entregaron reconocimientos a los
médicos que fueron sus maestros durante este afio.

Al finalizar la ceremonia de graduacién, se dio la bienvenida a la
generacion 2014-2015 de médicos internos que llegaron de las
universidades: Auténoma de Guadalajara, Xochicalco de Ensenada y
Autonoma de Baja California unidad Ensenada. ‘)
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Subdireccion de Prestaciones Econémicas y Sociales

Torneo interno de softbol 2014

Inici el XXIV torneointerno de softbolel 26 de junio, en el evento se
reconocio al jugador Carlos Martinez.

;ﬂ

Subdireccion de Servicios Administrativos
o Estatus de los procesos de Licitacion:

LICITACION ESTATUS
ADQUISICION DE MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS FALLO
’ 20 de junio de 2014
CONTRATACION DE SERVICIO INTEGRAL DE ENDOPROTESIS Y OSTEOSINTESIS DESIERTA
ADQUISICION DE PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL, BLANCOS FALLO
Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES 30 de junio de 2014
REMODELACION DEL AREA DE URGENCIAS DEL HOSPITAL LIC. ADOLFO LOPEZ BESIERTA
MATEOS, EN CIUDAD OBREGON
- Z FALLO
ADQUISICION DE MATERIALES PARA EL SERVICIO DE HEMODIALISIS 30 de junio de 2014
CONTRATACION DEL SERVICIO DE ADMINISTRACION DE TECNOLOGIA MEDICA FALLD
30 de junio de 2014
ADQUISICION DE REACTIVOS Y MATERIALES PARA LABORATORIO DE ANALISIS FALLO
CLiNICOS Y BANCO DE SANGRE 01 de julio de 2014
7 FALLO
ADQUISICION DE MATERIAL DE LIMPIEZA Y LAVANDERIA 07 de julio de 2014
ADQUISICION DE MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA; DE FALLO
IMPRESION Y REPRODUCCION Y FORMAS IMPRESAS 07 de julio de 2014
ADQUISICION DE POLIZAS DE SEGUROS PARA LA FLOTILLA VEHICULAR Y FALLO
BIENES INMUEBLES A CARGO DE ISSSTESON 08 de julio de 2014 \,
CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN AREAS GRISES FALLO Q
Y BLANCAS EN HOSPITALES Y LIMPIEZA DE OFICINAS, MODULOS, POLICLINICAS o dé o de 4{ 55
Y FARMACIAS DEL ISSSTESON ? ' /
REMODELACION DEL AREA DE URGENCIAS DEL HOSPITAL LIC. ADOLFO LOPEZ \/APERTUM
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