Lt

G

ssrs. INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
l | = DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

ACTA 614 DE SESION ORDINARIA DE LA HONORABLE JUNTA
DIRECTIVA DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS
SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA,
CELEBRADA EL DIiA VIERNES 31 DE OCTUBRE DE 2014.

En la Ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 11:00 horas, del dia
Viernes 31 de Octubre, del afio dos mil catorce, se reunieron en la

Sala de Juntas de Direccién General, los CC. Lic. Teresa de Jesus
Lizarraga Figueroa, Director General y Presidente de la H. Junta
Directiva: Lic. Rubén Alarcén Olguin, como Representante del Poder
Ejecutivo, Lic. Carlos Felipe Lugo Grijalva, Representante del Poder
Legislativo; Lic. Rubén Espino Santana, Representante del Poder
Judicial; Lic. Ignacio Lorenzo Acuiia Valenzuela, Representante del
Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado

de Sonora: Profr. José Arturo Gémez Payan, Representante de la
Seccion 54 del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion,

Profr. Sergio René Leén, Representante de la Seccion 54 del
Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion; el Arg. Gustavo
Quiroz Munguia, Comisario Publico Ciudadano y el Secretario \j{>
Técnico de la H. Junta, Lic. Raal Enriqgue Romero Denogean,
contandose ademas con la presencia del C.P. Jesus Maria Avila
Quiroga, Titular del Organo de Control y Desarrollo Administrativo (de
acuerdo a lo establecido en los articulos 57 y 59 de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora y la fraccion XXXII, del
numeral octavo del Marco de Actuacion de los Organos de Control y
Desarrollo Administrativo), y como invitados los CC. C.P. Ricardo
Esqueda Pesqueira, Subdirector de Finanzas; Lic. Elizabeth
Eugenia Arvizu Reynoso, Subdirectora de Prestaciones Econdmicas
y Sociales; Ing. Alfonso Velasquez Lizarraga, Subdirector de
Servicios Administrativos; C.P. Francisco Javier Caraveo Rincoén,
Jefe de la Unidad de Planeacién e Innovacion Institucional, Dra. Alba _
Irene Flores Hermosillo, Directora del Centro Medico “Doctor Ignacio X
Chavez’, Lic. Elvia Miriam Espinosa Lépez, Asesor Juridico; con el
objeto de celebrar Sesion Ordinaria de la Honorable Junta Directiva

del Instituto, a la que le corresponde en orden progresivo el numero

614 ordinaria, que se desarrollara bajo el siguiente:
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ORDEN DEL DIA

1.- Lista de asistencia.

2. Verificacion de Quérum Legal por parte del Arq. Gustavo Quiroz
Munguia, Comisario Publico Ciudadano.

3.- Solicitud de autorizacion para la incorporacion a la sesion del dia,
de funcionarios publicos del Instituto, como asesores de la H. Junta
Directiva.

4.- Lectura del Orden del Dia por el Secretario Técnico, Lic. Radl
Enrique Romero Denogean, y aprobacion por los integrantes de la
Junta Directiva.

5.- Aprobacién del Acta de Sesion de la H. Junta Directiva Ordinaria

No. 613. j
6.- Informe del Director General, LIC. TERESA DE JESUS
LIZARRAGA FIGUEROA.
Contenido general del Informe:

6. .- Cumplimiento de la ejecucion de acuerdos y resoluciones
aprobados en sesiones anteriores.

6.1l.- Presentacion de los Estados Financieros del Instituto al dia 31
de Agosto de 2014. V

6.1ll.- Presentacion del Avance Presupuestal al mes de Agosto de
2014.

6.IV.- Adquisiciones efectuadas por Oficinas Centrales y Hospitales ?S
de ISSSTESON, a través de adjudicacion directa en el mes de
Septiembre de 2014.

7.- Informe del Arq. Gustavo Quiroz
Ciudadano.

nguia, Comisario Pu
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8.- Lectura, discusién y en su caso, aprobacion de los siguientes
asuntos:

8.l.- Presentacién, discusién y aprobacion de 104 solicitudes de
Pensiones y Jubilaciones diversas, 1 negaciéon y una pension
concedida por resolucion judicial.

8.1l.- Solicitud de autorizacién para realizar Baja y Donacién de
Bienes en diversas areas del Instituto.

8.1Il.- Solicitud de autorizacién para realizar Ajuste de Inventario de
Almacén de Suministros por diferencias derivadas del siniestro
ocurrido en dicho Almacen.

8.IV.-Solicitud de autorizacién de las afectaciones a la cuenta
contable 0325 Rectificacion de Resultados de Ejercicios
Anteriores, registradas en el periodo de Abril a Junio de 2014, por un
importe que aumenta su saldo en $6,876.411. \ﬁ

8.V.- Solicitud de autorizacion de afectacion de Partidas
Presupuestales de la Clinica Hospital Guaymas y la Subdireccion de
Finanzas, areas que presentaron saldos insuficientes para ejercerse
durante el presente afio.

8.Vl.- Solicitud de autorizacion de afectacion de Partidas
Presupuestales de la Policlinica ISSSTESON Navojoa, Unidad de
Vinculacién y Clinica Hospital Guaymas, &reas del Instituto que
presentaron saldos insuficientes para ejercerse durante el presente
ano.

8.VIl.- Solicitud de autorizacion de afectacion de Partidas
Presupuestales de la Subdireccion de Servicios Administrativos,
Departamento de Servicios Generales, Subdireccion de Finanzas y
Departamento de Control de Fondos, dreas que presentaron saldos
insuficientes para ejercerse durante el presente ano.

v
8§

8.VIIl.- Solicitud de autorizacion de afectacion de Parti
Presupuestales de las diferentes areas del Instituto que present

saldos insuficientes para ejercerse durantg & presente afio.
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8.1X.- Solicitud de afectacién Presupuestal de la Unidad Juridica,
reduccion a la Partida 10 30 AC 02 39401 Sentencias y
Resoluciones Judiciales, con aumento en la Partida 10 30 AC 02
35703 Mantenimiento y Conservacién de Equipo de Refrigeracion,
lo anterior en virtud de presentar saldo insuficiente.

8.X.- Solicitud de autorizacién de Transferencias de la Policlinica
Siglo XXI ISSSTESON-SNTE Navojoa, Sonora, para ampliacién de la
Partida 31301 Agua, lo anterior para seguir brindando un buen
servicio en esta Unidad.

8.Xl- Solicitud de autorizacion de afectacion de partidas
presupuestales de la Subdireccién de Finanzas, Departamento de
Ingresos, Centro Medico “Doctor Ignacio Chavez” y Departamento de
Servicios Generales, dado que dichas areas presentaron saldos
insuficientes para ejercerse durante el presente afio.

8. XlI- Solicitud de autorizacion de Manual de Puestos y perfiles
del Direccién General, Policlinico Hermosillo, Subdirecciéon de
Finanzas y del Centro Medico Dr. Ignacio Chavez.

8.XIll.- Solicitud de autorizacion de afectacion de partidas
presupuestales del Departamento de Crédito, adscrito a la
Subdireccion de Prestaciones Econémicas y Sociales el cual presento
saldo insuficiente para ejercerse durante el presente afo.

9.- Asuntos Generales, y
10.- Clausura de Sesion
En _desahogo del primer punto del orden del dia, se paso lista de

asistencia, encontrandose reunidos la totalidad de los Consejeros de
la H. Junta Directiva.

En desahogo del segundo punto del orden del dia, el Arq. Gustav
Quiroz Munguia, Comisario Publico Ciudadano, declaré que exis
quérum legal necesario para la celebracion de la presente sesion,
conformidad con el articulo 105, de |la Ley No. 38.
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Acto continuo, el Secretario Técnico cede el uso de la voz a la
LICENCIADA TERESA DE JESUS LIZARRAGA FIGUEROA, quien
da la bienvenida a los presentes y declara formalmente inaugurada la
Sesion No. 614.

En desahogo del tercer punto del orden del dia, referente a la
autorizacion para la incorporacién a la presente sesion de los
Funcionarios Publicos del Instituto que se encuentran presentes y que
por sus funciones son quienes conocen los asuntos a tratar, como
Asesores de la H. Junta Directiva, se somete a consideracion del
pleno y acto seguido, se aprueba por el voto unanime de los
Consejeros presentes.

En desahogo del cuarto punto, referente a la lectura'y aprobacion del
Orden del Dia, se dio lectura a la misma y se somete a aprobacion.

Acuerdo.- Se aprueba el contenido del Orden del Dia en los términos
expuestos por el Secretario Técnico LICENCIADO RAUL ENRIQUE \}
ROMERO DENOGEAN, por el voto unénime de los Consejeros

presentes.

En desahogo del quinto punto del orden del dia, referente a la
aprobacién del Acta de Sesion de la H. Junta Directiva Ordinaria No.
613, el Secretario Técnico de la Junta propuso se obviara la lectura de
la misma por haberse remitido previamente a los Consejeros para su
conocimiento y solicita la aprobacion correspondiente.

Acuerdo.- Se aprueba por unanimidad el contenido del Acta de
Sesion de la H. Junta Directiva Ordinaria No. 613, en los términos %
solicitados.

En desahogo del sexto punto del orden del dia, referente a la K
presentacion del Informe del Director (';:ueneral, en uso de la voz, la
LICENCIADA TERESA DE JESUS LIZARRAGA FIGUEROA procede

a rendir su informe:
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Subdireccién Médica
XVI Jornadas de Enfermeria

Los dias 19 y 20 de Septiembre se llevaron a cabo las XVI Jornadas
de Enfermeria bajo el lema “Integracion a los nuevos enfoques de
salud”. El programa de estas Jornadas de Enfermeria presenta un
enfoque integral con una vision humanista, una vision que parte
también de atender a la realidad que tienen que enfrentar diariamente,
asi como de entender la importancia y el fortalecimiento del primer
nivel de atencion a la salud.

Por ello el programa académico abarco conceptos actuales de la
atencion el paciente con enfermedades cronicas, fundamentos y
teorias, asi como también temas de la gestion del cuidado de la
enfermeria con enfoques éticos.

Se reconocidé el compromiso del equipo de Enfermeria en los
proyectos de la administracion, como son la Medicina Preventiva y la -
capacitacion constante.

Por otro lado se informé que se ha fortalecido el area de enfermeria de
ISSSTESON: en 2009 existian 495 personas que hacian esta labor,
hoy son 646 a lo largo del Estado. A cinco afios estas Jornadas de

Enfermeria no son la Gnica forma de capacitacion para el area de
enfermeria.

 ——— XVI JORNADAS
= = KENFERMERIA
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Inauguracién de Laboratorio de Analisis Clinicos Automatizado y
Laboratorio Banco de Sangre en Hospital Chavez

El Gobernador Guillermo Padrés inaugurd el 24 de Septiembre el
nuevo Laboratorio de Andlisis Clinicos del Hospital Ignacio Chavez,
con lo que ésta se convierte en la primera Institucion de salud publica
en el norte del Pais y la cuarta en la Republica en contar con
tecnologia de punta, completamente automatizada para procesar
muestras en menos tiempo y de manera mas precisa.

En el Laboratorio de Analisis Clinicos se cuenta con el equipo Modular
Pre Analytics Evo, el cual unicamente se encuentra en el Distrito
Federal en dos hospitales del Instituto Mexicano del Seguro Social y
en un laboratorio privado de Guadalajara, Jalisco. Este equipo permite
procesar hasta 800 tubos con muestras biolégicas en una hora,
reduciendo los tiempos de procesamiento, en urgencias: De 60 a 90
minutos con el proceso anterior a 40 minutos con la automatizacion, y
en muestras ordinarias: De 5 a 6 horas con el proceso anterior a 3
horas con la automatizacion.

También se recorrié el nuevo Laboratorio de Banco Sangre, el cual
desde su creacién en 1990 nunca habia sido remodelado. Se cambid
de area y construy6 totalmente ampliando la capacidad para recibir a
los donadores en un 50%, se cumple con la NOM-197-SSA1-200
respecto al equipamiento del area, cuenta con nuevas areas de
Trabajo Social y Nutricion post donacién y se cuenta con equipo
especial de inmunohematologia que reduce las reacciones adversas al
trasfundir la sangre.

Con los nuevos Laboratorio Automatizado de Analisis Clinicos y el
Laboratorio de Banco de Sangre, el Instituto se pone a la vanguardia
en tecnologia de diagnéstico, con una inversion de 47.3 millones de
pesos en equipamiento e infraestructura, para garantizar un mas
rapido y eficiente servicio.
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Primer Curso de Actualizacion de Trabajo Social

El 26 de Septiembre se inaugur6 el Primer Curso de Actualizacion de
Trabajo Social, reconociendo el trabajo que se ha realizado en los

altimos cinco afios que no solo fortalece a la institucion, sino que se
fortalece individualmente a cada uno de los trabajadores.

Durante el evento se entregdé un reconocimiento especial a Delfina
Ochoa, quien con 30 afios de servicio publico, es un ejemplo de
superacion dentro de la Institucion pues inici6 en el drea de lavanderia
y se jubilara en Trabajo social.

Este curso de actualizacion forma parte del Programa de Capacitacion
del 2014, conté con conferencias de expositores locales y de
diferentes instituciones, todo con el objetivo de mejorar esta area que
fortalece la atencion al derechohabiente.
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Jornada de Densitometria Osea realizada en el Centro Integral
para la Atencion a la Salud (CIAS), Unidad Sur

El 28 de Septiembre se llevo a cabo la Jornada de Densitometria Osea
en el Centro Integral para la Atencion a la Salud (CIAS), Unidad Sur,
donde se practicaron 30 estudios a mujeres mayores de 50 afios de
edad, de los cuales 5 fueron diagnosticados con Osteoporosis
refiriendo inmediatamente a estas pacientes a la Clinica de Climaterio
y Menopausia del Centro Médico “Dr. Ignacio Chavez’, donde recibiran
un tratamiento especializado para atender su padecimiento”.

Esta prueba permite determinar la densidad mineral 6sea de cada
persona y detectar asi posibles fracturas hasta la enfermedad mas
comun de los huesos, Osteoporosis. Esta enfermedad que afecta
alrededor de un 40% de las mujeres mayores de 50 afios de edad, por
lo que el factor prevencion es la clave para realizar un diagnostico

oportuno. $
Esta Jornada de Densitometria forma parte del programa anual de
capacitacion tanto para derechohabientes como personal del CIAS
Sur, que se realiza con el objetivo de estar actualizados y de detectar
oportunamente las enfermedades.

N\

Invita ISSSTESON Cuartas Jornadas de Detecciéon Oportuna de
Céancer de Mama &

Con la creacion en 2010 de la Clinica de Mama y la integracion d
Mastografo con imagen digitalizada, ISSS SON logré reducir a 2.79
la mortalidad por Cancer de Mama que en 1 era de 21.8%.
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Del 4 de octubre al 2 de noviembre se llevaran a cabo las Cuartas
Jornadas de Deteccion Oportuna del Cancer de Mama, para que
las mujeres afiliadas a ISSSTESON aprovechen la ampliacion de
horarios y agenden su cita para realizarse su estudio de mamografia.

Estas Jornadas han dado buenos resultados ya que se ha detectado
oportunamente en etapa unoy dos los casos de cancer, lo que lleva a
realizar mas procedimientos de minima invasion y menos
mastectomias, reduciendo asi los fallecimientos.

En ISSSTESON intensificamos acciones, ampliamos horarios Y
numeros de mamografias, trabajamos cinco fines de semana para
atender a las mujeres trabajadoras y que generalmente no tienen
oportunidad de venir entre semana.

Para que una mujer forme parte de las jornadas de deteccion lo Gnico
que necesita es acudir con su médico de familia y que le expida la
orden para el estudio de mamografia, acudir al Hospital Chavez a
poner su cita y acudir a ella.

ll Si sientes una bolita,
' haz una cita

inGos . Asssteson

Segunda Reunion de Evaluacion del Nuevo Modelo de Atencién

El 9 de Octubre se presentaron los avances del Nuevo Modelo ante la
presencia de directivos del Instituto, médicos, coordinadores de los
Centros de Atencion Integral a la Salud AS) y directores d
hospitales.

Durante la reunion se evalué el papel del Médico em\el nuevo modelo,
el cual se caracteriza por llevar una practica profesional centrada en la
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