( INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
lssr:s. DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

57381 008, DELEDD. [SIAC L 2300 ACOSTA LOPET MARTHA TLENA | i
34287 |60 DR FDO, jsuavaAR BR COVARRLIEUAS CAVAPILEE) CELIA ARTEMISA 110800
BOE4L_ JGOR DLEDC. |CD.ORPEGONICANME) jtaja 2000 ICANIPA BARCIA ILDALISA 28700 |
) ja 706G OPER IAARIA LOUTIDES 1173659
2 1000 GARCIA QUUABA FLORENGO SEEA
300 {Emmmmmma 165,084.00
eia 2000 DIAZ HIGUERA MARCD ARTONID 448410
2 2000 GUADAILPE 17,813.00
T |CHAVEL DUARTE MARLON 515700
0 TBUSRAS GoMEzRUTHESA | I3
* bbaja 2000 MONTARD MUNGUIA ENRICAIE DANIEL 51229 |
Joeis 2000 [PADISLA MATON FRANOISED NOE 837800
D43 2000 |RODRGUEE VANES CARLOS MARTN 859700
i@ ] lPERaTa
bajs 2000
uaja 2000
060
= 3000
1 i0% i
beja 3000 NCIARS LSTRADA MARTIFG L3800
|bsi 2006 LUCEAD MURRIETA Wik DEL SOCORRD €320 |
B0 SALCIOO BRACAMONTES ALAIR 5588
Ibegs 2001 FELX SABRADA GASRIRLS [ samm
e 2001 (GARCIA SOTD OSCANMARAIN
T .

VA RASCON ROSA IELA

ESJESUSDAMD. | ¥
) SOTO ELEFABETH
2N

{500, DELEDC [HiERMESILG

ELEDO. _[HERIMOSILLG
P ERpA0

1

i he o -
: = e : : = -' L s F ",mw
Acta 616 ' Pagina - 51 - ’



G

ISS55CESe

INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

1110 [RTESON  IoD.osREGONCAIRE] [a 208 RAMDS TAGURRE UANA MR LD
1185 505 0ELEDD. |MERMOSIRG oafa 200 FAARA PARRA MARY DEL CHRMEN B0
11580 [0 DELEDD. [Mavoiow ?@m COVARRUBUS TRUSLO 15350
111960 GOE. DELEDD. |REAMOSHD B 0N VANELA BALACK JOME RAMON 370230
U783 [GOB, DELEDO. [HERMOSLLD oz  CASTILE ROWIERO NORMAN RAYNUNDO [
118338 |08 DELED0. |HERMCELLD 54 7003 AOAMWEOEUTIEAMA IDURDEE. | 17000
119330 _ 1608, DELELO,  HERMOBLLD Bxa 2003 IiEina LARRIZOR EEREN 23410
136457 |GOB.0ELEDD. ASUATRIETE o4a 2002 CALLEA SRR GUSTAVD AGUSTH 1§80
117375 [30B DELEDO. AGUARRETA ErE] o oA Satstn
130015 |GOB DELEDD. [HENMOSILLD B A0 PRIENTA BARRERAS LUIS FERNAMDO o3
107 (GOR DELEDD [HeRMOSIES  Jea iy CURDOVA AGUAVDLLZ ALENORA 45730
{2056 [G00, DELECC. |HERMOSILD ala 2004 IO MOREND [RNA LET0A LML
[s183  G0S. BELEDO, | iz 2004 AVENDARDY BUSTILLOS MA. DEL BOSARIO 12000
Il  Gomoemo. s s 2004 AR CENTERD JOSE FRANCISCD A700
[90434L  HSSSTESON  JMERMOSILLO \bajs 2004 | MARTIEZ RODRIGUE SEAGID AVIER 7,786.00
b

I 2130884 35

En uso de la voz la Licenciada Lizarraga, expresa que este asunto fue
lo que se comentaba en una de las sesiones anteriores, que nos
presentaron solamente lo que si estaba prescrito. En uso de la voz la

Contador

Publica Luz del

Carmen

Rosas Otero,

Jefa del

Departamento de Ingresos y Control Presupuestal, expresa que esto
se trata de la cuenta de aranceles que ustedes conocen de los
registros que se dieron cuando todavia no existia el Sistema Integral
para Padres Arancelados, son adeudos que se fueron generando
individualmente por todas las atenciones que se les daban a los
padres por cada trabajador y que se iban descontando por nomina, si
ustedes recuerdan en el afio dos mil ocho esta cuenta se congela ya
que se emigra al Sistema Integral de Servicios Médicos a Padres
(SISMP), y se siguen haciendo los descuentos con un sistema que ya
sabemos que era un poco deficiente, hubo algin periodo en el que no
se les presento a ustedes ninguna baja por prescripcion de estos
adeudos porque no se podia analizar, ahora que ya cambiamos el
método de registro y ya pudimos analizar los renglones, pues se nos
acumulé una gran cantidad de prescripciones, estos adeudos puede
ser del noventa y tantos, es decir, tienen mas de diez afios, lo que

sucede es que se da de baja al trabajador en las néminas de cualquier

organismo, de Gobierno o de magisterio y ya no existe la manera de
cobrarle, estas bajas se dieron desde el dos mil cuatro, entonces ya no

hubomanera de seguirles descontando, con todo el and
tuvo que hacer, se sacaron estos numeros de bajas del
cuatro a la fecha, que son incobrables via némina.

Acuerdo: Se

aprueba

por

unanimidad

la autoriz

is que se
dos mil

i6n de

Cancelacion de saldos de la cuenta 1229-00001 “Deudores por

Servicio Médico”
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Organismos” por un importe de $2,130,884.26, por haber

transcurrido el periodo de prescripcion contemplado en el articulo 93
de la Ley 38.

8.VIll.- Solicitud de autorizacion de afectacion de Partidas
Presupuestales de la Unidad de Planeacion e Innovacion Institucional
y Unidad Juridica del Instituto, que presentaron saldos insuficientes
para ejercerse durante el presente afo.

Clave Presupuesial I Nombre Pariida ] Ampliacién ; Reduccién
Unidad de Planeacion e Innovacion Insfitucional
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Acuerdo: Se aprueba por unanimidad la autorizacion de afectacion
-de Partidas Presupuestales de la Unidad de Planeacién e Innovacion

Institucional y Unidad Juridica del Instituto, que presentaron saldos
insuficientes para ejercerse durante el presente afo.

8.IX.- Solicitud de autorizacion para dotar de facultades a
FOVISSSTESON, el Departamento de Recursos Humanos y a la
Subdireccién de Prestaciones Econémicas y Sociales para retener la
Indemnizacién Global y cobrar los pagos vencidos que el trabajador
tenga con FOVISSSTESON, siempre y cuando haya transcurrido el
termino de seis meses que establece el articulo 48 de la Ley
Reformada.

facultades a FOVISSSTESON, el Departamento de Recursos
Humanos y a la Subdireccion de Prestaciones Econémicas y Sociales
para retener la Indemnizacion Global y cobrar los pagos vencidos que Q

Acuerdo: Se aprueba por unanimidad la autorizacion para dotar de -}/

el trabajador tenga con FOVISSSTESON, siempre y cuando haya
transcurrido el termino de seis meses que establece el articulo 48 de
la Ley Reformada.

8.X.- Solicitud de autorizacién para llevar a cabo reestructuraciones en
los créditos de los deudores morosos que deseen firmar convenios de
pago, en los cuales se les cobrara capital, intereses, seguro y/o
accesorios vencidos que resulten del contrato original, facultando a
FOVISSSTESON para que efectie los ajustes necesarios
correspondientes los intereses generados posteriormente a la
restructuracion de los créditos; y de esta manera no quede ningun
adeudo ajeno a la nueva obligacién en el sistema SICREF evitando asi
observaciones de los 6rganos revisores, asi como riesgos litigiosos.

En cuanto al asunto que se presenta, en uso de la voz el Licenciado
Luis Gilberto Cortez Fraga, Asesor Juridico de FOVISSSTESON,
manifiesta que como bien sabemos FOVISSSTESON no es una
iniciativa privada con finalidades de lucro, por el contrario, tiene como
finalidad el apoyar a los derechohabientes a adquirir créditos de menor
precio, otro punto es, que FOVISSSTESON se cre6 desde mil
novecientos ochenta y nueve, de este afio al afio dos mil di

~hizo ninglin cobro a los acreditados morosos, es d
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acreditados que cayeron en mora y no se les cobro en ese momento y
el problema comenzo6 a extenderse.Cuando en el afio dos mil diez se
implementan por parte de la presente administracion las acciones de
cobro, nos damos cuenta que el Reglamento es bastante recto, por
decirlo asi, y no nos da ninguna posibilidad a nosotros de negociar con
el moroso; por lo quepensamos se puede comenzar a hacer los
cobros, optando por hacer convenios, ;Qué es lo que pretendemos
con el convenio?, primero revivir el adeudo, porque al momento que la
persona paga por medio de un convenio se revive el adeudo y se
interrumpe la prescripcion, pero por otro lado también tenemos
nosotros que convencer a las personas de que se acerquen a
nosotros, entonces cuando se firma convenio lo que se hace aqui es:
si la persona dejo de pagar desde el afo dos mil ocho, por ejemplo, se
toman todos los intereses, se suman los intereses ordinarios, se suma
el seguro y lo que es capital, se le da un estado de cuenta y se le dice
la cantidad que adeuda, aclarandole al acreditado que la tiene que
pagar toda y que se le hara un convenio donde firmara y reconoceré el
adeudo y una vez que la persona reconoce el adeudo comienza a
pagar las mensualidades que se pactaron en el mismo; sin embargo,
el sistema SICREFes el sistema que utilizan los contadores, sigue
generando los intereses de la obligacion anterior, la cual sustituimos
por una obligacién nueva en un convenio, entonces lo que estamos
solicitando con esto, es primero que nos autoricen hacer los convenios
para que la persona reviva el adeudo y siga pagando; y la otra, es
hacer los ajustes contables que se hagan del convenio en adelante, el
intereses que se genere y el seguro que se genere, ese ya no
corresponde a la persona, ya que esta tiene un nuevo adeudo, por
decirlo asi, entonces seria eso nada mas; hacer los convenios y por
otro lado detener el interés porque ya quedo pactado ese interés en el
convenio y ya no perdemos -el derecho de cobro, le quitamos la
prescripcion pero para esto hay que tener cierta flexibilidad en los
convenios dependiendo de la posibilidad de pago de la persona.

Acuerdo: Se aprueba por unanimidad la autorizaciéon para llevar a
cabo reestructuraciones en los créditos de los deudores morosos que
deseen firmar convenios de pago, en los cuales se les cobrara capital,

intereses, seguro y/o accesorios vencidos que resulten del contrato ‘
original, facultando a FOVISSSTESON para que efectleylos ajuste

necesarios correspondientes los intereses generados postekarmente
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la restructuracién de los créditos; y de esta manera no quede ningun
adeudo ajeno a la nueva obligacion en el sistema SICREF evitando asi
observaciones de los érganos revisores, asi como riesgos litigiosos.

8.Xl.- Solicitud de autorizacion para que se aplique un 50% de
descuento solamente en intereses y accesorios a los acreditados
moroso que no se les habia cobrado antes del mes de Agosto de 2010
en que se inici6 con la cobranza; siempre Yy cuando acepten
reestructurar su crédito a través de convenios de pago no mayores a
cuatro afos.

En uso de la voz el Licenciado Luis Cortes comenta, que tiene que ver
con lo mismo que el asunto anterior, aqui lo que estamos solicitando
es que se le autorice a FOVISSSTESONa hacer un cincuenta por
ciento de descuento en interés y seguro de los créditos otorgados en
el ejercicio dos mil diez y de esta manera poder evitar la prescripcion
del crédito, motivar a la gente que pague y firmar convenios.

Acuerdo: Se aprueba por unanimidad la autorizacion para que se
aplique un 50% de descuento solamente en intereses y accesorios a
los acreditados moroso que no se les habia cobrado antes del mes de
Agosto de 2010 en que se inicié con la cobranza; siempre y cuando
acepten reestructurar su crédito a través de convenios de pago no
mayores a cuatro afos.

N

8.XIl- Solicitud de autorizacion de Ampliacion liquida a los
presupuestos de ingresos y de egresos de este Instituto para el
ejercicio 2014 por la cantidad de $3,555,079.84 por concepto de
recursos extraordinarios proporcionados por Gobierno del Estado,
para la integracion, revision y digitalizacién de diversos procesos
administrativos, con el objeto de respaldar y transparentar las acciones
que se han llevado a cabo en ISSSTESON.

En uso de la voz la Licenciada Teresa de Jesus Lizarraga Figueroa,
expresa que este es un apoyo que nos brinda el Gobierno del Estado
para poder dejar con absoluta transparencia todos los movimientos
que se han llevado acabo, esto para tranquilidad de toda la H. Junta
7 Directiva, es decir, es un recurso extraordinario dado el interés del

Gobernador del Estado de que todo sea transparente nos esta
Acta 616 Pagina - 56 -
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apoyando de esta forma con el recurso para poder pagar este servicio,
por ello le estamos solicitando a la H. Junta Directiva permiso para
poder recibir estos recursos.

Acuerdo: Se aprueba por unanimidad la autorizacién de Ampliacion
liquida a los presupuestos de ingresos y de egresos de este Instituto
para el ejercicio 2014 por la cantidad de $3,555,079.84por concepto
de recursos extraordinarios proporcionados por Gobierno del Estado,
para la integracion, revision y digitalizacion de diversos procesos
administrativos, con el objeto de respaldar y transparentar las acciones
que se han llevado a cabo en ISSSTESON.

8.XIIl.- Solicitud de autorizacién de Nombramientos para Personal de
Confianza.

INSTITUTO) OF SEGURICAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOG TRABAJKDORES DEL ESTADD DE SONORA
Sisbckretedén do Servicios Admintitrativa:

Ompactarnent de Recurses Hymams B . «

de

[ o] por |3 K. Junts Dieectivs de ISSSTESON en sesidn
ordinaria N° 615 a celzbrarse en of mes de noviemie de 2004

S grsaacint Farm. 1
HALM|
7 i el Reyra Alsjendea Canitho Coaesas Docapa de Turne  JOAS CENTRD Sebesrecridn de & ILTGREE CONFIAKEA | Sep/0R/01E ISusmucion des.
Seriio Midices Martha &g Di Pl
& [Dra. Rooks Roune Uphide Pesrom g dor Ganaral |G Gl de 4 1,500 RPN i \j
Sendcios Medicns  Serviony Masirm e Noriegs Wetins .
/
4 |ing Maring Det Granse Leye Jebw vie Dparsarnanta  [Uguichoones v Suibrtiraszitn die 124 | SHE00.00| COMRANSS | Rowlbf2034 ot D /
Sy rogaciones teovicios WideTs | |Bocis fassns pshie
S R S il 1 - & i Pedroes
§ fuc Mari Exther urshmegsd Sieemds ol de Deparanmnta  (Comrol de Fondos  [Subireccidn de 134 | 3350000] CORFANTA |New/ IB/I0IA |Sustitumoen or g
1 Fira s * esriat e Dol Granade Leyna
& [r. Geraréo Gruz Andress Caeegh Ltittnias bAdion zhin de g1 | BRB5SSD| TOMFWATA |Nowl13JI0U0 [Plare e Husws Crexcide
S ndizion Mddkes ]
T ey Arncer i lrjmbes Afraoli Coordinaior Admewo.  Coondinacin Médica| Subdrecion de Lo LIRSS CONPINEE |Now/ LIN2O0E et beide oo Mards
s A PR {Sarvicin: MEdiss jEsther Deaii el
sk
Bk jewis Alnnso Hernindes Bouaing Auvimebe e Brogramis _[Unised lusfides Dot e B | 1585988 CONFNZA Mow IR/2010 |
8 D Fided Nosha Cores 1o o Degartaments.  (Dep de L 424 | 8950000 CONFAKER 2pte [Por combic S
s i 2 Mmcloo I | Adser gt _—
| 20 |C. isaias Bowhitn ame i \\L'I Cordinascr Comtrod ¢ Blaevis  Cunlis Midea i | 84 16,855.40) CONFLANZS ‘Naunf24f20)A |Ln watiwonn de D
] ¢ i [R3scor vakte:

w‘é = |

Acta 616 Pagind - 57 -



ssrs.n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
l = DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

Acuerdo: Se aprueba por wunanimidad la autorizacion de
Nombramientos para Personal de Confianza, en los términos
solicitados

8.XIV.- Solicitud de autorizacion de Proyecto de Reforma del
Reglamento Interior del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado de Sonora, mismo que cuenta con la
autorizacion de la Secretaria de la Contraloria General y de la Division
Juridica del Ejecutivo del Estado.

Acuerdo: Se aprueba por unanimidad la autorizacién deProyecto
de Reforma del Reglamento Interior del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora, mismo
que cuenta con la autorizacién de la Secretaria de la Contraloria
General y de la Divisién Juridica del Ejecutivo del Estado.

En uso de la voz el Arquitecto Gustavo Quiroz Munguia, Comisario
Publico Ciudadano, manifiesta que en cuanto al acuerdo que emite los
lineamientos de ahorro y austeridad que emite el Poder Ejecutivo, en
agosto del afio dos mil doce, a la fecha no me ha tocado ver en ningun
informe de esta H. Junta Directiva que plasme esos ahorros que a que
hace referencia, se supone que nosotros debemos de promover que
se publiguen aqui en la H. Junta Directiva del Instituto, no me ha
tocado verlo hasta ahorita, tengo apenas cinco meses como Comisario
ante esta H. Junta Directiva, me gustaria solicitar si podrian
presentarlo cada tres meses, haciendo un recuento de los ahorros que
se han tenido en el Instituto.

9.- Asuntos Generales. ;f

10.- Clausura de Sesion.

En desahogo del noveno punto del orden del dia, agotados los
asuntos a tratar y no habiéndose presentado asuntos generales,
pasamos al desahogo del décimo punto, porlo quesiendo las cator
horas con treinta minutos, del dia miércoles 26 de Noviembte del afi

- dos mil catorce, la LICENCIADA TERESA DE JESUS LI RAG

Acta 616 % agina - 5§




|sssr-s.n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
[ = DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA
FIGUEROA, Director General y Presidente de la H. Junta Directiva,

declaré clausurados los trabajos de la sesion, levantandose la
presente acta que firman para constancia los que en ella intervinieron.

LIC. TERESA DE LIZARRAGA FIGUEROA
Dire General y
Presidente de la H. Junta Directiva.

Representante del Poder
Legislativo
(Suplente)

Las firmas que contiene esta hoja corresponden al Acta
de Sesion Ordinaria de Iz Honorable Junta Directiva No. 616.
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RGIO RENE LEON

PAYAN Repreéentante de la Seccion 54
Representante de la Seccion 54 del Sindicato Nacional
del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion

de Trabajadores de la Educacion

LIC. RAUL ENRIQUE ROMERO DENOGEAN
ecretario Téoni

ARQ. GUSTAVO QUIROZ C.P. DELIA _PE A SUGICH
MUNGUIA Titular del Organo de Control y
Comisario Plblico Ciudadano Desarrollo Administrativo
(Suplente)
Las firmas que contiene esta hoja corresponden al Acta

de Sesian Ordinaria de la Honorable Junta Directiva No. 646
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