|sssrs.n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
e DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

resistencias en los diferentes modos de trabajar; por lo tanto, les pido
su apoyo con las quejas de algunos de nosotros como funcionarios,
les hago de su conocimiento que nada esta fuera de contexto, simple y
sencillamente se quiere avanzar en orden y mas rapido, todo esto
conlleva un mejor servicio para los derechohabientes, entonces si les
pido su respaldo, sobre todo a los sindicatos comparieros, si les
llegara alguna queja de actitud, hacérnoslo saber de inmediato,
sabemos que es parte de la relacién que se puede dar con los
empleados, un mal servicio y una mala atencién es algo que nos haria
guedar muy mal, es por eso que se esta buscando no se de esta
situacién. Se busca que la calidad de atencion sea mucho mas calida,
profesional y sobre todo mas humana, no pretendo decir, ni mucho
menos que antes no se diera, pero estamos tratando de mejorar aun
mas en muchos aspectos; por lo tanto, se esta siendo exigente en
estas cuestiones.

Por otro lado, se han venido dando cambios en cuanto al personal,
entra un nuevo subdirector administrativo, el Contador Publico Carlos %/
Herrera, en la Subdireccién Médica el Contador Publico Felipe
Quintana, y en el departamento de créditos una persona nueva, nos
entra a auxiliar, se ocupaba en realidad gente nueva. Estamos
modificando ciertas cosas, por ejemplo, las financieras, en cuanto a
los créditos a corto plazo, estamos tratando de implementar con el
derechohabiente, un poco de cultura general, desgraciadamente se ha
venido viciando este tipo de prestaciones, en cuanto a préstamos a
corto plazo e hipotecarios y no hemos cuidado la economia de
nuestros derechohabientes, de tal manera que dejamos al
derechohabiente sin liquidez y esto después viene a convertirse en un
problema; porque si tu ves que en el talén de pago de un trabajador le
llegan cinco pesos, pues entonces, viene la segunda pregunta, ,
entonces de que come, de que vive, y en el mejor de los casos voya /[
suponer que la sefora también aporta, pero en los casos que no, \
realmente se convierte en una preocupacién. Incluso ya estuve o
platicando con los dos dirigentes de los sindicatos, queremos oy
implementar a ver de qué manera impartimos platicas a los N
derechohabientes en ese sentido, a fin de crear conciencia de que no
es el caso el estar pidiendo créditos para tapar otro y asi
sucesivamente, entonces, si traemos una situacién ya de mortificarse,
aqui en el Institite hay varios, asi como en ambos sindicatos: por lo
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tanto, se ha modificado la manera de dar préstamos, se estan pidiendo
mas requisitos, a modo de crear barreras.

En desahogo del punto seis punto dos, referente a la autorizacion de

ajuste en Estados Financieros del Instituto al dia 31 de enero del 2015,
se presentan a continuacion:

ESTADO CONSOLIDADO
DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE ENERO DE 2015.

ACTIVO
ACTIVO CIRCULANTE
EFECTIVOY EQUIVALENTES DE EFECTIVO

Efectivo y Bancos $ 36,979,747 .00
Inversiones Temporales 36200

DERECHOSA RECIBIREFECTIVOO
EQUIVALENTESA CORTO PLAZO

Deudores Diversos 108,228,357 .00
Ingresos por Recuperar 1,768,322,969.00
Préstamos 36,865,553.00
Impuestos a Favor 29,785.00

DERECHOSA RECIBIRBIENES O
SERVICIOS A CORTO PLAZO
Anticipo a Proveedores

INVENTARIOS

ALMACENES

Total Activo Circulante

$ 36,980,109.00

1,913,446,664.00

15,742.00

3,675,242.00
118,340,176.00

$2,072,457,933.00
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ACTIVO NO CIRCULANTE
INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO

Fideicomisos 185,784,594.00

DERECHOSA RECIBIREFECTIVO O
EQUIVALENTES A LARGO PLAZO

Préstamos 734,434,018.00
Otros dér a recibir efectivo o equiv 131,482,486.00
BIENES INMUEBLES 1,026,745,484.00
DEPRECIACIONACUMULADA DE BIENES -93,156,196.00
BIENES MUEBLES 232,625,389.00
DEPRECIACIONACUMULADA DE BIENES -163,565,044.00
ACTIVO DIFERIDO 388,569.00
TOTAL DEACTIVO NO CIRCULANTE 2.054.739.300.00
TOTALDE ACTIVO $4,127,197,233.00
PASIVO
PASIVO CIRCULANTE
Cuentas por pagar a corto plazo V
Servicios personales por pagar $ 441 522 00
Proveedores 393,658.591.00
Retenciones y Contribuciones 328,8618,930.00
Otras cuentas por pagar a corto plazo 304 .661.104.00
TOTAL PASIVO CIRCULANTE $ 1,027,580,147.00
PATRIMONIO
PATRIMONIO CONTRIBUIDO
Aportaciones y Donaciones 9,791,380.00
PATRIMONIO GENERADO }
Resultado de Ejercicio 16.468,118.00
Resultado de Ejercicios Anteriores 3,376,216,200.00
Rectific. Res. Ejercicios Anteriores -302,858,612.00 $ 3,089,825,706.00
TOTAL PATRIMONIO 099,017,058 00
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO $4,127,197,233.00 b

Cuentas de orden

EQUIPO DE TRANSP.EN COMODATO ¢ 1,184,031.00
PENSIONES PASIVO CONTINGENTE $41,025,340,868.00
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ESTADO DE ACTIVIDADES CONSOLIDADO
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015.

INGRESOS Y OTROS

BENEFICIOS
INGRESOS DE GESTION
CUOTAS Y APORTACIONES

$ 390,529,196.00
Aportaciones para fondo de vivienda 19,372,110.00
Cuotas de seguridad social 131,094,224 00
Aportaciones de Seguridad Sacial 240,062,862 00
TRANSFERENCIAS,ASIGNACIONES Y $ 1,218,128.00
SUBSIDIOS 1.218,128 00

Transferencias al Sector Publico
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS

INGRESOS FINANCIEROS $ 8,636,433.00
Intereses generados de valores, créditos y otros 2,749879.00
Otros Ingresos Financieros 265,943.00

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS
Bonificacion y descuentos obtenidos

Otros Ingresos y beneficios varios 5620,611.00

TOTAL DE INGRESOS $ 400,383,757.00

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 224,863,052.00

Servicios Personales 128,324,018 00

Materiales y Suministros 65,595 67000

Servicios Generales 30.943.364.00 ,\/

TRANSFERENCIAS,ASIGNACIONES Y ,/

OTRAS AYUDAS 155,187,533.00 {

Pensiones y Jubilaciones 150,993.349.00 L

Oftras prestaciones de seguridad social 4194 184 00 f

OTROS GASTOS Y PERDIDAS

EXTRAORDINARIAS 3,865,054.00 L
U

TOTAL DEGASTOS Y OTRAS PERDIDAS U

383,915,639.00 '

AHORRO NETO DEL EJERCICIO $ 16,468,118.00

Y
En desahogo del punto seis punto tres, referente a la presentacion \*

del Avance Presupuestal al mes de Febrero de 2015, se presentan a \
continuacién:
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Comparativo por Area de
Ingresos — Egresos Febrero 2015

Area Ingresos reales  Egresossin adefas Adefas Totd Egresos Diferencia

594,032,364

704,428,362

1385284682

Avance Presupuestal de Egresos
por Capitulo del Gasto Febrero 2015

Serviaos Médicos 156,831,060 31,236,347 525,017 872 850,314 219 H33483 1%
Presiacones Econdmicas 30,097,716 360,683,217 B85 375,168, %0} 16,071,224
Fovsssieson 44673875 8,116,807 113812407 121,928,274 -17,256,2%
Adminisracon Central 2428513 24,31 %81 30,872,244 -14.442 8%

191,562,318

Capitulo Descripcion Programado Anual | Ejercido afebrero 2015 % Avance
1000 SERVICIOS PERSCNALES 1,249,560,817 183,244 494 147
2000 | MATERILESY SUMINISTROS 860,983,768 106,640,054 12.4 X
3000 SERMICICS GENERALES 590,673,944 35,877,019 31
4000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS 2,403,455 455 331,887,502 138
5000 BIENES MUEBLES EINMUEBLES 62,928,725 37,893,353] 602
6000 INVERSION EN INFRAESTRUCTURA 43,072,060 1,496,576 35
7000 INVERSIONES PRODUCTIVAS 334,480,556 7,428,355 22
) AMORTIZACION DE PASIVO £00,000,000 680,856,229 113.5

Comparativo: Ingresos — Egresos

6,145,155,325

1385,284,682.

”22,5
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2014-2015
e Ingresos - Egresos )
Febrero 2014 Febrero 2015 VA
Senvicios Médicos -534,426,462 683483 159| |
Prestaciones Econdmicas 18,038,620 -16,071,224
Fovsssteson 63,725,346 -77,255,299 o
Administracion Central -6,136.184 -14.442 636 \*\
. 586,249,372 |- 791,252,318 (- o

Pagina - 13 -



lsssrs. INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
[ = DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

Comparativo por Area de
Ingresos — Egresos Enero 2014 y 2015

2014
Area Ingresos reales TotalEgresos Diferencia
Servicios Médicos 205,565,064 739,991,526 -534,426 462
Prestaciones Econémicas 338,187,037 320,148,417 18,038,620
Fovisssteson 32,516,119 96,241,465 -63,725,346
Administracién Central 21,771,159 27 907,343 -5,136,184
Total 598,039,379 1,184,288,751 -586,248,372
2015
Area Ingresos reales TotalEgresos Diferencia
Servicios Médicos 166,831,060 850,314,21¢ -683,483,159
Prestaciocnes Econdémicas 360,097,716 376,168,940 -16,071,224
Fovisssteson 44,673,975 121,929,274 -77,255,299
Administracion Central 22,429,613 36,872,249 14 442 636
584,032,364 1,385,284,682 -791,2562,318
A Ingresos - Egresos v
shibe Febrero 2014 Febrero 2015
Servicios Médicos -534 426,462 -683.483.159
Prestaciones Econémicas 18.038.620 -16.071.224
Fovisssteson -63.725,346 -77,255,299 -
Administracion Central -6,136,184 -14 442,636
- 586.249.372 |- 791,252,318
En desahogo del punto seis punto cuatro, referente a la autorizacién
del Cierre de Ejercicio 2014, se presentan a continuacion:
Comparativo por Area de ]
Ingresos — Egresos Ejercicio 2014 /)
o
W/
Area Ingescsreales  Egyescssinadefas  Adefas TotalFgresos ~ Diferendia 1/
Senvicios Medaos 1661,0006%8 22201519 71806728 2o 102948972 \
Preslaaanes Foondmicas 3,106,%6213| 21253708 24,667 4401 2499539 955,957 39
Foussdeson 308,660,563 193,585,376} 8780713 21416089 7 24474
Admnistraacn Central 19742010 173436854 4553433 178040287, 14701723 “J
471455 261 388858,314 \“\
S
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Avance Presupuestal de Egresos
por Capitulo del Gasto

Diciembre 2014
Capitulo Descripcion Programado Anual ae'w";:fe""e % Avance
1000 SERMCICS FERSONALES 1,192.296,581 1,081,995.879) s08
2000 MATERIA ES YSUMNSTRCS 93,541,845 201,055442) 887
3000 SERMCICS GENERALES 577,072,025 535,708,129 20
4000 TRABFEFENCIAS [E FECLRSCS 2.125,347,579 1,976.402,060, 930
5000 BIENES MLEHLES EINMLESLES S2.470, 8244 12.016,153 29
5&1} INVERSION EN BNFRASSTRLUCTURA 71,744, 890 $8,911.464 8L
INVERSICNES PRODUCTIVAS 283,918,251 246,452,124 a8
ASCRTIZAONDEPASNG 700,000, 000 588858214
TOTAES 5,896,332, 111 5,303,408 575 89
Comparativo: Ingresos — Egresos
Avas Ingresos - Egresos
Ejercicio 2013 Ejercicio 2014 Q/

‘Senvicios Médicos -720,086,329 -1,032,948,972

Prestaciones Econémicas -34,034,590 956,957,599

Fovsssteson 65,169,242 27,234,474

Administracién Central 25,402,238 14,701,723

- 663,549,439 |- 34,055,176

Comparativo por Area de
Ingresos Egresos Diciembre 2013 y 2014

2013
Area Ingresos reales TotalEgresos Diferencia
Servicics Médicos 1,8682337,081 2,588,423 410 720,086,329
Prestaciones Econdémicas 1,846,585 878 1,880,620,568 -34,034 580
Fovisssteson 285,306,868 224,137,626 65,169,242 7
Administracién Central 198,482,643 173,080,405 25,402,238 ’
Total 4,202,712,570 4,866,262,008 -663,549,438 /ﬂ&
/'.(//
2014 %
Area Ingresos reales TotalEgresos Diferencia ~ [/
Servicios M édicos 1661009688 2,593,958 860 -1,632,948 972 \VK/
Prestaciones Econémicas 3,106,952,138 2,149,894 53¢ 956,957,599 \\
Fovisssteson 308,650,563 281,416,089 27,234 474
Administracion Central 182742010 178,040,287 14,701,723

Total 5,269,354,398 5,303,409,575 -34,055,176

ingresos - Egresos
Diciembre 2013 Diciembre 2014

Area

Servicios Médicos },086,329 1,032,948,872
Prestaciones Econdémicas -34 034 590 856 857 .58¢
Fovisssteson 65,169,242 27,234 4174
Admmistracion Central 25,402,238 14,701,723

549 439 34,055,176
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En desahogo del punto seis punto cinco, referente a
Adquisiciones efectuadas por Oficinas Centrales y Hospitales de
ISSSTESON, a través de adjudicacion directa en el mes de Marzo de
2015, se detallan como sigue:

INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA
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ADQUISICIONES EFECTUADAS POR OFICINAS CENTRALES Y HOSPITALES DE ISSSTESON
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En uso de la voz el Ingeniero Luis Alonso Avila Sierra, Subdirector de
Finanzas, a manera,de comentario expresa que en el afio 2014 se
hicieron grandes esfugrzos por parte del Instituto, que ahora vienen a
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verse reflejados, hubo bastantes ahorros comparados a los que se
presupuestaron, de hecho estamos hablando de seiscientos millones
de pesos, es importante sefalar que también el déficit se nota mucho
mas reducido al ano 2013; y no solo son los ahorros que se lograron
tener si no también el registro que se tuvo al adquirir los bienes, como
pago. Lo importante de estos numeros es ver el avance que se ha
logrado.

En uso de la voz el Licenciado Lorenzo Ignacio Acufia Valenzuela,
Representante del Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio de los

Poderes del Estado de Sonora, manifiesta que en el caso de las
inversiones financieras, como el caso del fideicomiso, los intereses

que se ganan, ;en dénde se reflejan?, a lo que el Director General,

expresa que ahi mismo en su rubro se van reflejando, lo que sucede,

por ejemplo, esta el tema de las demandas del 10% el tema de Q/
indemnizaciones globales, cuestiones que deben de pagarse y sale el

recurso de ahi mismo, por lo que se reflejan altas y bajas.

En uso de la voz el Profesor Sergio Rene Ledn, Representante de la
Seccién 54 del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion,
cuestiona sobre que se pretende ahora hacer con los bienes que
Gobierno del Estado dio en pago.

Al respecto, el Director manifiesta que tal como se establecié en el
Convenio de dacién de pago, la posesiéon la sigue manteniendo el
Gobierno del Estado para cuestion de gastos, mantenimiento,
cuidados etc., en el momento en el que tengamos que disponer de
alguno de los bienes, solo debemos notificar que vamos a disponer ya /
de este bien, por lo pronto estos no generan ninglin gasto para elé/ /

L

Instituto, estan en resguardo por asi decirlo, hasta hoy no se tiene
ningun proyecto a corto plazo con estos bienes. No sé si recuerdan

que incluso en el Convenio se manejaba, el tema de, si ellos por ¢
alguna partida extraordinaria nos quisieran pagar eso, les podriamos
devolver los bienes, acuérdense muy bien, el fin de la entrega de los
bienes fue asegurar un patrimonio para el Instituto.

En uso de la voz, el Licenciado Lorenzo Acufia pregunta, si eso se
puede incluir en el fideicomiso como activos, a lo que el Director
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expresa que no, ya que lleva costos adicionales, por eso lo
platicabamos antes de hacer el Convenio.

En desahogo del séptimo punto del orden del dia, referente al
Informe ‘del Comisario Publico Ciudadano, en uso de la voz, el
Arquitecto Gustavo Quiroz Munguia manifiesta, quiero hacer de su
conocimiento y en cumplimiento con lo establecido en el capitulo tres,
articulo nueve, fracciones d), e) y m), articulo doce, asi como el
capitulo cuatro en todos sus articulos y fracciones, del Manual de
Actuacion del Comisario Publico Ciudadano referente a las funciones
del mismo, es que ante esta reunidon ordinaria No. 623 de la H. Junta
Directiva de ISSSTESON, se presenta este informe que corresponde
al periodo comprendido del 31 de marzo al 30 de abril del afio 2015,
como sigue: W

1.- El dia 31 de marzo participe en la Sesion Ordinaria No. 622, de la
H. Junta Directiva de esta Entidad, donde se trataron asuntos
relevantes para el correcto funcionamiento de ISSSTESON y acorde a
lo anotado en el Orden el Dia. Sobre el particular, anoto la aprobacion =
de 145 (ciento cuarenta y cinco) solicitudes de pensiones y
jubilaciones diversas y una (01) modificacién por orfandad. De igual
manera se presentaron autorizaciones de transferencias,
reclasificaciones, cancelaciones y afectaciones a partidas
presupuestales que carecian de saldos suficientes para su correcto
ejercicio, en diferentes Departamentos, Unidades y Subdirecciones del
Instituto. En la misma Sesion Ordinaria se autorizaron nombramientos
a Personal de Confianza, autorizando para que FOVISSSTESON, asi
gestionara la baja de un lote de 91.850 metros cuadrados, no
propiedad de ISSSTESON, asi como la autorizacién de apoyo a
infantes de apellidos Barcel6 Diaz.

2.- Consigno la recepcién de los Proyectos de Actas de Sesién
Ordinaria No. 622 misma que he leido revisado, no encontrando
ningun tipo de comentario que amerite solicitud de correccion. Recibi
por parte del Secretario Técnico de esta H. Junta Directiva, la carpeta -
informativa que hoy se presenta, la cual contiene el soporte \\
documental y referencial de los asuntos a tratar en esta Sesién
Ordinaria No. 623, misma que presenta todos los términos vy
formalidades establecidos en el Reglamento para la celebracion de
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Sesiones de Organo de Gobierno en las Entidades de |la
Administracién Publica Paraestatal.

3.- El dia 29 de abril de los corrientes, presente a la Direccion General
de Organos de Control y Vigilancia de la Secretaria de Contraloria
General del Estado, el Primero Reporte Trimestral en ISSSTESON vy
que contiene informaciéon referente al cumplimiento de la Ley de
Transparencia y Recursos Humanos. Anexo copia del informe en
referencia para el conocimiento de las autoridades del Instituto.

4.- He asistido a todas las reuniones a que he sido convocado por la
Entidad y me ha sido entregada toda la documentacion que se ha
requerido acorde a las disposiciones Juridicas y Administrativas que
rigen el marco de Actuacion de ISSSTESON. Considero que los
criterios seguidos se consideran adecuados y suficientes, pues reflejan
manifestacién de certidumbre y veracidad.

Sin otro particular por el momento, les confirmo mi disposicion
inmediata para ampliar, extender o corregir cualquier informacién
sobre el particular, reiterandoles mi mas alta consideracion y respeto.

En desahogo del octavo punto del orden del dia, se da lectura,
discusién y, en su caso, aprobacion de los asuntos siguientes:

En desahogo del punto ocho punto uno, referente a Presentacion,
discusién y aprobacién de 101 solicitudes de Pensiones y
Jubilaciones diversas, se presentan a continuacion: /é
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

1 203415 VIUDEZ DORALUZ BALDENEGRO ALVARADO™™ GOBIERNO DEL ESTADO 364014
2 212158 VIUDEZ ARMIDA FLORES MABOCA™ H.AYTO DE MAGDALERA 336198
3 205409 VIIDEZ MARIA DE 10S ANGELES 2A2UETA CORTES” MAGITERID 1182618
4 211117 VRIDEZ ELVIA CECHLIA GR FRANCO™ GOBERNO DELESTADO 1734815
ULIA SALGUEIRO RULZ, HUOS: CAROL VANESSA
PASOS SALGUERQ Y JESUS RAYMUKDO PASOS
5 131083 VIUDEZ Y ORFANDAD SALGUEIRO™™" GOBERNO DEL ESTACO 308728
CARMEN MARIA SABEL CORRAL SO8A, MEOS
RUBEN ANTONIO LAGARDA CORRAL, SAMARE
CAROUNA LAGARDA CORRAL Y JOSE ERNESTO
s 214531 VIUDEZ Y ORFANDAD LAGARDA CORRAL™" UNISON 322660
KARIELA PADILA QUUADA, KEYLA PATRICIA
2 173184 ORFANDAD [ACC. DETBIO) PADILLA QUUADA™™" H AYTO D MOCTEZUMA 233100
3 51850 3174 ABRAMAM MEZA ORTR*** COBACH 1277376
9 50527 3124 JULIO SOLER OSORIO™"" COBACH 22,39159
10 701405 VEIEZ BUARIA EUGENIA MORALES MORENO ™" COBACH 3193352

11 701664 VEEZ JOSEFMA PACHECO Pifia~* OIF SONORA 577468
12 97085 Vg MELCHOR MARQUEZ DIaZ"*~* GOSIERNO DEL ESTAD0 764737
13 54278 vee JOSE ELIAS NAVARRO BRACAMONTES"™** GOBERNO DEL ESTADO 1814825
18 92765 VEE GONZALO ROMERO OTHON"*** H. AVTO DE CANANEA 337585
15 105367 VEIE VICTOR BUGO 2UART OZUNRA ™ H.AYTO OE HiLLO 259561
(
16 101528 veg MARCO ANTONIO DIAZ LOPEZ"">* H.AYTO DE NAVOIOA 669025 A%
17 507197 Ve LINDORFE TERAN VALQUELA™* H.AYTO DE ONAVAS 234003
18 500263 veg SAMUEL ANDUAGA GONZALEZ*"" 55TESON 1787969
.19 2450 V_!J_g SANDRA LUZ ARMENTA ARMENTA "~ MAGISTERIO 16,063.15
20 163087 !__E)_g CRUZIGHACIO ZURIGA CHAVEZ =<~ TEE 10456.10
7
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