D

Issrs.n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
| - DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

(F¢

ACTA 627 DE SESION ORDINARIA DE LA HONORABLE JUNTA
DIRECTIVA DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS
SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA,
CELEBRADA EL DIA JUEVES 16 DE JULIO DE 2015.

En la Ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 10:00 horas, del dia
jueves 16 de julio, del ano dos mil quince, se reunieron en la Sala de

Juntas de Direccién General, los CC. C.P. Ricardo Esqueda
Pesqueira, Director General y Presidente de la H. Junta Directiva; Lic.

Rubén Alarcon Olguin, Representante del Poder Ejecutivo, Lic.
Carlos Felipe Lugo Grijalva, Representante del Poder Legislativo;

Lic. Héctor Rubén Espino Santana, Representante del Poder
Judicial; Lic. Ignacio Lorenzo Acuna Valenzuela, Representante del
Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado

de Sonora; Profr. José Arturo Gomez Payan, Representante de la
Seccion 54 del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion,

Profr. Sergio René Leodn, Representante de la Seccién 54 del
Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educaciéon; el C.P. Eva

Denia Pacheco Cérdova, Comisario Publico Oficial y el Secretario
Técnico de la H. Junta, Lic. Raul Enrique Romero Denogean,
contandose ademas con la presencia del C.P. Jesis Maria Avila
Quiroga, Titular del Organo de Control y Desarrollo Administrativo (de
acuerdo a lo establecido en los articulos 57 y 89 de la Ley Organica

del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora y la fraccion XXXII, del
numeral octavo del Marco de Actuacién de los Organos de Control y {
Desarrollo Administrativo), y como invitados los CC. C.P. Carlos J/
Fernando Herrera Padres, Subdirector de Servicios Administrativos,

Lic. Panfilo Léopez Pérez, Jefe del Departamento de Pensiones y /\
Jubilaciones; C.P. Felipe Quintana Gallegos, Subdirector de | ¢
Servicios Médicos, Francisco Javier Caraveo Rincon, Jefe de la 7<
Unidad de Planeacién e Innovacion Institucional, Lic. Elvia Miriam
Espinosa Lopez, Asesor Juridico; con el objeto de celebrar Sesion
Ordinaria de la Honorable Junta Directiva del Instituto, a la que le
corresponde en orden progresivo el numero 627 ordinaria, que sep\
desarrolla\ré bajo el siguiente: q
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ORDEN DEL DIA

1.- Lista de asistencia.

2.- Verificacion de Quérum Legal por parte de la C.P. Eva Denia
Pacheco Cordova, Comisario Publico Oficial.

3.- Solicitud de autorizacion para la incorporacién a la sesién del dia,
de Funcionarios Publicos del Instituto, como Asesores de la H. Junta
Directiva.

4.- Lectura del Orden del Dia por el Secretario Técnico, Lic. Raul
Enrigue Romero Denogean, y aprobacion por los integrantes de la H.
Junta Directiva.

5.- Aprobacién de Acta de Sesion de la H. Junta Directiva Ordinaria
No. 626.

6.- Informe del Director General, C.P. RICARDO ESQUEDA

XPESQUEIRA.
~>Contenido general del Informe:

6. I.- Cumplimiento de la ejecuciéon de acuerdos y resoluciones
aprobados en sesiones anteriores.

6. Il.- Presentacion para autorizacion de Estados Financieros del
Instituto al dia 31 de Mayo de 2015.

6. Ill.- Presentacion del Avance Presupuestal al mes de Mayo de
2015,

6. V.- Adquisiciones efectuadas por Oficinas Centrales y

\\) Hospitales de ISSSTESON, a través de adjudicacion directa en el mes

T de Junio de 2015.
L) ‘
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7.- Informe de la C.P. Eva Denia Pacheco Cérdova, Comisario
Publico Oficial.

8.- Lectura, discusién y en su caso, aprobacién de los siguientes
asuntos:

8. |.- Presentacion, discusion y aprobacion de 77 solicitudes de
Pensiones y Jubilaciones diversas.

8. Il.- Solicitud de autorizacion de Rectificacion de Resultados de
Ejercicios Anteriores de FOVISSSTESON.

8. lll.- Solicitud de autorizacion de Afectacion Presupuestal del
Departamento de Ingresos y Control Presupuestal y CIAS Sur ejercicio
2014 y Departamento de Adquisiciones, CIAS Norte y Coordinacién de
Farmacias ejercicio 2015.

8. IV.- Solicitud de autorizacion para tramite de pago de viaticos de «
la Subdireccion de Finanzas; tramite de altas y bajas de personal,
solicitudes de reembolsos, pago de servicio subrogado, solicitud de
medicamento y tramites de servicios de la Subdireccion Medica.

8. V.- Solicitud de autorizacion de Afectacién Presupuestal de las
diferentes areas del Instituto que presentaron saldos insuficientes para \\T\
ejercerse durante los ejercicios 2014 y 2015.

8. VI.- Solicitud de autorizacién para que FOVISSSTESON, lleve a
cabo reestructuracion del crédito a nombre del C. Humberto Cecena -
Gamez, a quien en el afio 2001 se le otorgd el crédito No. 4935, por la /
cantidad de $100,000 pesos. "7.?<

8. VII.- Solicitud de autorizacion de Ampliacion liquida a los
Presupuestos de Ingresos y Egresos de este Instituto para el Ejercicio @J
2015, por la cantidad de $6,156,600.00.

8.VIII.- Solicitud de autorizacion para llevar a cabo la Contratacion
del Servicio Profesional de Asesoria Técnica y Servicios
Especializados para la integracion, revision, digitalizacion vy \VVI,
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certificacién notarial del Libro Blanco del Fondo de Pensiones del
Instituto.

8. IX.- Solicitud de autorizacion de Afectacién Presupuestal de la
Subdireccion Administrativa en el ejercicio 2015.

8. X.- Solicitud de autorizaciéon de modificacion de la estructura y
Reglamento Interno del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios de ISSSTESON en su articulo 3.

8. Xl.- Solicitud de autorizacion de Nombramientos para Personal
de Confianza.

8. Xll.- Solicitud de autorizacion de transferencias para dar
suficiencia presupuestal al Proyecto Ejecutivo y Obra para la
construcciéon de nuevas Areas de Quiréfano en el Centro Médico Dr.
Ignacio Chavez.

8. XIll.- Solicitud de autorizacion de transferencias relativas a
ampliacion de partidas para la obtencién de suficiencia en el concepto
de Infraestructura Hospitalaria: 62210.- Infraestructura y Equipamiento
en Materia de Salud, a fin de dar continuidad a los proyectos de
Construccion de obra coordinada presupuestalmente en la
Subdireccion de Servicios Administrativos.

9.- Asuntos Generales, y
10.- Clausura de Sesion
En _desahogo del primer punto del orden del dia, se pasé lista de

asistencia, encontrandose reunidos la totalidad de los Consejeros de
la H. Junta Directiva.

En desahogo del sequndo punto del orden del dia, de la C.P. Eva
Denia Pacheco Cordova, Comisario Publico Oficial, declard6 que
existe quérum legal necesario para la celebracion de la presente
sesion, de cohformidad con el articulo 105, de la Ley No. 38.
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Acto continuo, el Secretario Técnico cede el uso de la voz al
CONTADOR PUBLICO RICARDO ESQUEDA PESQUEIRA, quien da
la bienvenida a los presentes vy declara formalmente inaugurada la
Sesién No. 627.

En desahogo del tercer punto del orden del dia, referente a la
autorizacién para la incorporacion a la presente sesién de los
Funcionarios Publicos del Instituto que se encuentran presentes y que
por sus funciones son quienes conocen los asuntos a tratar, como
Asesores de la H. Junta Directiva, se somete a consideraciéon del
pleno y acto seguido, se aprueba por el voto unanime de los
Consejeros presentes.

En desahogo del cuarto punto, referente a la lectura y aprobacion del
Orden del Dia, se dio lectura a la misma y se somete a aprobacion.

Acuerdo.- Se aprueba el contenido del Orden del Dia en los términos
expuestos por el Secretario Técnico LICENCIADO RAUL ENRIQUE
ROMERO DENOGEAN, por el voto unanime de los Consejeros
presentes.

En desahogo del quinto punto del orden del dia, referente a la
aprobacion del Acta de Sesion de la H. Junta Directiva Ordinaria No.
626, el Secretario Técnico de la Junta propuso se obviara la lectura de
las mismas por haberse remitido previamente a los Consejeros para
su conocimiento y solicita la aprobacién correspondiente.

Acuerdo.- Se aprueba por unanimidad el contenido del Acta de
Sesidén de la H. Junta Directiva Ordinaria No. 627, en los términos
solicitados.

En desahogo del sexto punto del orden del dia, referente a la
presentacion del Informe del Director General, en uso de la voz, el
CONTADOR PUBLICO RICARDO ESQUEDA PESQUEIRA procede

a rendir suinforme:
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Subdireccion Médica

Graduan Médicos Internos de Pregrado de ISSSTESON
El Centro Médico “Dr. Ignacio Chavez tiene reconocimiento
nacional como hospital-escuela.

El 29 de Junio se acreditd a estudiantes provenientes de la
Universidad Auténoma de Guadalajara, Universidad Xochicalco
Ensenada y Universidad Autonoma de Baja California, como médicos
graduados del Internado de Pregrado 2014-2015.

El Centro Médico “Dr. Ignacio Chavez” tiene una alta demanda de
estudiantes y reconocimiento nacional como hospital-escuela, debido
a la formacion integral que reciben en uno de los mejores servicios
meédicos publicos del Pais.

Durante su primera experiencia hospitalaria, pasaron de la teoria a la \S\

practica, asesorados por médicos con mayor experiencia que laboran
en este nosocomio y pasando por seis pasantias obligatorias:
Pediatria, Medicina Interna, Cirugia, Ginecologia, Urgencias vy
Medicina Preventiva, ademas de realizar guardias A-B-C.

Aplicacion Moévil Institucional “ISSSTESON en tus Manos”

La aplicacion mévil ISSSTESON en sus manos fue liberada para
pruebas en usuarios de Hermosillo con teléfonos con sistema
operativo Android con el fin de acercar los siguientes servicios a la
palma de la mano de los derechohabientes:
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e Confirmacion de citas para Medicina Familiar del afiliado y
beneficiarios

Informacién para la salud

Noticias institucionales

Quejas y sugerencias

Directorio estatal de servicios

Redes sociales

La aplicaciéon tiene como fin satisfacer necesidades de informacion
para la salud, captacion de quejas de los derechohabientes y
proyeccion de noticias institucionales, con el beneficio indirecto de
facilitar la confirmacién de citas en Medicina Familiar buscando reducir
la inasistencia, reducir la carga de trabajo del Call Center, conectar al
usuario con el Sistema de Quejas y Sugerencias evitando asi la
dispersion de las mismas en medios de comunicacion y redes
sociales, asi como tener la posibilidad de enviar notificaciones directas
del Instituto a la palma de mano del derechohabiente.

Este proyecto inici6 en agosto de 2014 con reuniones entre la
Direcciéon General, Comunicacién Social e Informatica, incluyéndose
posteriormente al area de Estadistica de la Subdireccion de Servicios
Médicos, Coordinacién de la Clinica de Medicina Preventiva, programa
“Es Tiempo, jCuidate!”, y Vinculacion y Atencién al Derechohabiente.

La aplicacion también se desarroll6 en Sistema Operativo 10S para
usuarios de teléfonos marca Apple, la cual esta en etapa de revisién y
su liberacion esta proxima.

1
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

Capacitacion al Personal y Derechohabiencia del Centro Médico
“Dr. Ignacio Chavez”

Programa Inteligenéia Emocional y la ﬁuesﬂponsabilidad Labo;élVdeyl'P’ers‘b‘nal ae CMDICH 3

Personal de Enfermeria de

Medacon L Quirdfano del CMDICH .
: ; : - Personal de Trabajo Social del
Violencia de Géneros Junio CMDICH 1
Curso de Capacitacion a Junio Personal Paramédico del 2
Paramédicos CMDICH
Taller de Estandarizacion y s : f
Manejo de Carro Rojo y Hoja Junio URaIVISOras Y .’Je &= do 7
daPars Enfermeria
Curso Taller “Formacién de
Auxiliares en la Educacién de Junio Médicos del CMDICH 2
Diabetes”
Platicas a la Derechohabiencia
Clinica de Tanatologia 3
Clinica para Dejar de Fumar 1
Clinica de Riesgo Junio Derechohabiencia P
Cardiovascular
Clinica de Diabetes Infantil 1

Capacitacion al Personal del CIAS Sur

Como parte de las acciones para promover la mejora continua se
informan los temas impartidos a Derechohabientes y Personal que

Labora en CIAS Sur.

Taller de Antropometria

16 de Junio

Enfermeria

Taller: Formacion para el Bienestar
y el Desarrollo Personal

17, 18, 24, 25 de
Junio y 01, 02, 08 y

Personal del CAT, recepcion, Trabajo
Social, Laboratorio, es tiempo jCuidate!

60 por cada sesion,
ambos turnos.

N
=)

09 de Julio
Cuidado e fidiede Oraleniel 23 de Junio Personal CIAS 13
Anciano
Exfolia tu dieta 23 de Junio Personal CIAS y derechohabientes 17
La investigacion biomédica en el .
Laboratorio de patologia 24 de Junio Laboratorio 14
experimental.
Lactancia Materna 24 de Junio Personal Médico y Enfermeria CIAS Sur. 58 \
El poder del Dx. Proceso de duelo - Personal CIAS Sur, Nutricién, Es tiempo Q\))
ante la pérdida de la salud. GobE [Cuidate! U
Intervencion Apreciativa 26 de Junio Personal CIAS Sur. 26 \
Deteccion de Insuficiencia venosa 26 de Junio Derechohabientes 28 1)
Sesiones 10 y 11 de Diplomado en )
Medicina General “calidad, 27 de Junio y 04 de Médicos, Nutridlogos y Psicologos de o5
seguridad y humanismo en Julio CIAS sur, norte y centro.
medicina de primer nivel.
El poderdel Dx.. Froceso de dyglo 08 de Julio Médicos CIAS Sur, Norte y Centro 19
ante la pérdida de la salud.
Hepatitis C 08 de Julio Médicos CIAS Sur, Norte y Centro 31
\ v
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Actividades Realizadas en el Programa “Es Tiempo, jCuidate!”

Se llevaron a cabo 19 visitas a organismos afiliados a
ISSSTESON de las cuales 10 fueron platicas informativas
sobre temas preventivos y 9 visitas de monitoreo preventivos y
de control de diabetes, hipertension y obesidad en los

miembros de grupos de ayuda mutua.

Periodo del 16 junio al 10 de julio del 2015

TIPO DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES REALIZADAS

Acumulado

Concertaciones con Organismos y/o Dependencias

26

Reuniones de apoyo a los GAM

19

Monitoreo realizado en los GAM

9

Actividades realizadas sobre DM2

108

Actividades realizadas sobre HTA

133

Actividades realizadas sobre ANTROPOMETRIA

133

Actividades realizadas sobre ACTIVACION FISICA

Consultas de orientaciéon nutricional

Platicas informativas de apoyo a los GAM

Platicas informativas a Organismos y/o Dependencias

Platicas informativas sobre orientacién nutricional

Platicas informativas sobre activacion fisica

Mensajes en triptico, diptico, folletos, mensajes, etc

Apertura de nuevos GAM

Otro tipo de actividades extramuros

Subdireccion de Servicios Administrativos

o Estatus de los procesos de‘ Izlcﬁacmn

} LICITACION PUBLICA [ ESTATUS

f Fallo E

| ADQUISICION DE EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO 18 de junio del 2015 |
Fallo |

| CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ENDOPROTESIS, |
| COLUMNA Y OSTEOSINTESIS |

CONSTRUCCION DE LA TERCERA ETAPA DE LA CLINICA
HOSPITAL EN NOGALES, SONORA

|  19dejuniodel2015
CONTRATACION DEL SERVICIO DE SUPERVISION PARA LA

Fallo |
17 de junio del 2015 |

S Al LS |

CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE EQUIPOS Y |
SUMINISTROS PARA LA REALIZACION DE CIRUGIAS DE MINIMA
INVASION - -
ADQUISICION DE REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE
| EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO

| SUMINISTRO DE OXIGENO Y GASES MEDICINALES { 15 de julio de 2015

o e mserr e A —

[
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Fallo |
8 de julio de 2015 |

Préximo Fallo

__13dejulode2015 |

Préximo Fallo
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LICITACION SIMPLIFICADA : ~ ESTATUS
1 o s |
ELABORACION DE PROYECTO EJECUTIVO, PARA LA | P’°"""1“‘6":".‘al.dz“‘;';‘;gc'°“es ;
CONSTRUCCION DE LAS OFICINAS SINDICALES Y UNIDAD | it g
DEPORTIVA Y RECREATIVA DE SUEISSSTESON 0 ze":;‘:stopge ‘2’;5 J

En desahogo del punto seis punto dos, referente a la autorizacién de
ajuste en Estados Financieros del Instituto al dia 31 de mayo del 2015,
se presentan a continuacion:

ESTADO CONSOLIDADO
DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE MAYO DE 2015.

ACTIVO
ACTIVO CIRCULANTE
EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

Efectivo y Bancos $ 57.266,494.00

Inversiones Temporales 6.111.00 $ 57,272,605.00 W
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O /
EQUIVALENTES A CORTO PLAZO

Deudores Diversos 69,018,965 00
Ingresos por Recuperar 1.891.697,306.00
Préstamos 40.572.342 00
Impuestos a Favor 692 242 00 2,001,980,855.00

SERVICIOS A CORTO PLAZO

DERECHOS A RECIBIR BIENES O d J
Anticipo a Proveedores 408.389.00 |

INVENTARIOS 2.663,737.00
ALMACENES 95,236,530.00

Total Activo Circulante $ 2,157,562,116.00 &/

/
\/
J (
\
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ACTIVO NO CIRCULANTE
INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO

Fideicomisos 152,793,822.00

DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O
EQUIVALENTES A LARGO PLAZO

Préstamos 745,678,752.00
Otros der a recibir efectivo o equiv 132,824,867.00
BIENES INMUEBLES 1,039,310,055.00
DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES -101,896,994.00
BIENES MUEBLES 245,989,955.00
DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES -169,977,983.00
ACTIVO DIFERIDO 388.569.00
TOTAL DE ACTIVO NO CIRCULANTE 2 045.111.043.00
TOTAL DE ACTIVO $ 4,202,673,159.00

PASIVO Q}\
PASIVO CIRCULANTE ‘

Cuentas por pagar a corto

plazo
$ 824,128,285.00
Sericios personales por pagar $ 512,170 00
Proveedores 347.890 591 00
Retenciones y Contribuciones 298.592.626 00
Otras cuentas por pagar a corto plazo 177.132.898 00
Cugnt_as por pagar a corto plazo 2.918.471.604.00 '
Obligaciones Laborales
TOTAL PASIVO CIRCULANTE 3,742,599,889.00 |
PATRIMONIO
PATRIMONIO CONTRIBUIDO
Aportaciones y Donaciones 9,791,380.00
PATRIMONIO GENERADO
Resultado de Ejercicio 58,298,528 00
Resultado de Ejercicios Anteriores 392.531.419.00
Rectific. Res. Ejercicios Anteriores -548 057 00 450,281,890.00
TOTAL PATRIMONIO 460,073,270.00 .
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO $4,202,673,159.00 < |
A
\‘
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Cuentas de orden

EQUIPO DE TRANSP.EN COMODATO $ 1,184,031.00
PENSIONES PASIVO CONTINGENTE $ 41,025,340,868.00

ESTADO DE ACTIVIDADES CONSOLIDADO
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MAYO DE 2015.

INGRESOS Y OTROS
BENEFICIOS

INGRESOS DE GESTION
CUOTAS Y APORTACIONES

$ 2,051,035,488.00

Aportaciones para fondo de vivienda 96 558,230 00
Cuotas de seguridad social 693.251.737.00
Aportaciones de Seguridad Social 1.261.225.521 00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y $ 6,225,550.00
SUBSIDIOS 6,225 550 00
Transferencias al Sector Publico
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS
INGRESOS FINANCIEROS $ 108,310,938.00
Intereses generados de valores. créditos y otros 17.141.446 00
Otros Ingresos Financieros 1.508 462 00
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS
Bonificacion y descuentos obtenidos
Otros Ingresos y beneficios varios 89.661.030 00
TOTAL DE INGRESOS $ 2,165,571,976,00
4
\
Acta 627 0 Pagina - 12 -



*7a

i,

'ssrs.n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
: DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Senicios Personales 568,740,022 00
Materiales y Suministros 304.497 857 00
Senvicios Generales 157,757,492 00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y

OTRAS AYUDAS

Pensiones y Jubilaciones 797.509 844 00
Otras prestaciones de seguridad social 39.166.098.00

OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS

TOTAL DE GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

AHORRO NETO DEL EJERCICIO $

En desahogo del punto seis punto cuatro, referente a la presentacion
del Avance Presupuestal al mes de Mayo de 2015, se presenta a

continuacion:
Comparativo por Area de

1,030,995,371.00

836,675,942.00

239,602,135.00

2,107,273,448.00

58,298,528.00

Ingresos — Egresos Mayo de 2015

Area Ingresos reales Total Egresos Diferencia
{Servicios Médicos | 553,695 822 1388 341 384| 834 745 562
Prestaciones Economicas | ssorea7a] 919399025 315773
Fousssteson L eerral wenazests]  $5048810)
Administracion Central [ §6,711,094 77 884246 22173152

1,654,411,033 2,572,801,268

918,390,235

Avance Presupuestal de Egresos
por Capitulo del Gasto Mayo de 2015

Capitulo Descripcién Programado Anual Ejercido amayo 2015 % Avance
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