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El director en uso de la voz comunica que hace dos semanas fueron
presentadas las primeras cinco denuncias penales ante la Fiscalia 9<
Anticorrupcién, y que ISSSTESON fue la primera institucion en
entregar las mencionadas denuncias, que ya muchos conocieron a
través de la rueda de prensa y que viene con un gasto de mas de seis

mil trescientos millones de pesos.

cee

P

RaCTATeA 3 Sefand 8 la Gonieaoda | ol £

Jerurcaas penaes arde a Facala AnhcoTupadn del (Goberna del L

» - 3 L 2 - - ‘.“ P -
y @l eeoy oDAET acs e faEl Zadss e wl LN gars

Fosrd® aanddat 41 derunndan ale ¢ Triounal Cordencsyd Ad

8 recbieror 99 ceTanadas 30 aT0ar0 G0 % LA el N 00 conteitn oo M

Acta 636 —‘@Paynd



r:s.n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

SUBDIRECCHIMN CE SERVECIOS MEDICOS

Regdatresturacidn del organigrama co 1d Subdireccidn Mbdica

Pam ISgrar un mE s gedersnis dhalry o Araa &8 Sublddeddd Madaia e

Ghnerd urd meosinactrncdn del organigrima de B SoSdaeccedn 08 KOS et

Kabdiznd, ua o0 Su wOTansD $800 SR Tada 3 ola B Juta Saectva patd

gmcbacsi-, asporanda con elic meyses eauindos

Astualizacidn de maglamonlas,
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También er ia actualizacion del Reglamento de apoyo para pago de vidlicos a "
PaciaNas, ©5% neceRano que o8 Vialicos soan justos y sulicientes para los
pacientes
Sea esta trabajando en la aulaonzacion deo los suboomilés de incapacidaces en cada
urmidad hospilalana de! Insttuto

-
SUBDIRECCION DE FINANZAS *

Plan de pago para provoodoron.,

Logiar la aplicacion aficients de los recursos financieros do  unma manera
transparente v ordenndn

proporcienado de Septembre a o que resta dol ejorcicio, de la misma manera on
@l pago a Servicios Subrogados para ovitar el clerre de Sersacios por faita de
recUursos

Se na estado tmbajando e8n un plan de pago con o8 proveedores del servicio (A
YV

El director de nuevo hace uso de la voz y comenta que hemos tenido
muchos problemas en cuestion medica, no se les ha pagado durante
dos afios al 95% de los médicos subrogados en todo el Estado,
muchos de ellos piden el pago total de esos dos afios, aunque se ha
tratado de darles abonos y estos han optado por irse.

Se ha estado trabajando también en ese plan presupuestal para
pagarle a los médicos conforme los servicios prestados.
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AtenciGn a obsaervaciones de los diferontes Entos Audltores.

Amcndor Dbservaciones de los diferontes Entes Auddores, ademias evitar I1a
rocurrencia medianie medidas praventvas y controles,

Astualmento nos enconliamos atendiando al ISAF en ia lewauén al 3or trimestre
del 2015 asi como a los audiores del Organe do Control ¥y Desamolio

Adrmnistialvo

Gastos de Recuisos ante Secretaria do Haclenda,

Negociar y Calendarizar la cobranza (Cuotas y Aportaciones) fincada ante la
Secretaria de iHacenda svitando aal a falla do fGCUTEDS

Sa han mantenido rounionoes semanales con Contabibdad Gubernamental ¥ Son
Tesorerin del Estado on donde se ra analizado con elles rubro por rubic la
cobronza fincada. Se ha realizado de mancra oportuna la cobranza referente al
Gobefno gel Estads

iS55Tes el
Implementacion de nueva Ley de Contabliidad Gubernamental.
Concluir la implementacidon de la nuova Ley de Contabilidad Gubemamantal para ﬁx

cumplir con la annonizacidn contatte dantro del Gobierno del Estado

Se entregs la cuenta piblica al 30 de Septiembre de 2015 con basas en loas
disposiciones de la nuava Ley de Comtatilidad Gubernamantal

-
Elaboraclén de presupuesto para maedicamaentos. &

Se clnbord un PrEsSUPUesic gue permim mantenar el adasio do madicamentos
durante &1 prosamo ej-,afclc.i:)

informe de Avance en reunlonos Presupuestales

Arcvas atend:idas

Unidad do Contrel Intermo

Umiddad Juridica

Unidad de Vinculacion y Seguimiento
Uniaond Enlace Comunicacian Social
Subdireccion de Prestaciones Econdmicas y Sociaes
Policlinica Cludad Ooraegon

Hoapital Adollo Ldperz PMateos
Subdireccion dge Sorvic os Administrativos
CIAS SUR

CIAS NORTE

ClAS CENTRO

Hospital ISSSTESON Nogales

Heospilal Chavexs

Subchireccion de Servicios Médicos
FOVISSTESON

GEL
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
lsserS‘n DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

El Director en uso de la voz: Se ha hablado con cada una de las areas
para hacer un presupuesto que sea iddéneo y asi poder llevar un

control presupuestal por medio de la Subdireccién de Finanzas y dar
exactos los gastos mes con mes.

SUBDIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES

Dopartamento de Jubllaciones y Pensionoes

£l cuadro muestra el trabao reallzade duanie el mes de novembre en 1o mlative
al andliss, evaluacion o integracidn da aipedientes de solictudes de pensiones y

jubilacienes a nuestros afilindoa

1$53Es o]l [(X

5e informa que la pensién mas baja gus sa= enlista =25 por 12 C?”"d?jji ‘de &
%1657 768, pertenecients a la Sra. Irma Leticia Anduaga _Gonzélez!, :,per:sau;:

viudezy de Cebach, y la pension mas ata es por la u;—)nt!dad de .3102,:,62..“,
siendo esta la pension tipo Jubilatoria. pereneciente a Faustino Zazueta Jocobi de

Magisterio.

cEer

En lo que se refiere a la primera madificacion 'de la C. SOFIA CESF&.HET.TI
PERALTA, es una pensidn por Orfandad del Gobiemno del Estads, per €l montc
de: $10,860 57.

En lo cue se refiere a la segunda modificacion de [a C. Alonsc Figueroa ‘u’ft'az.quozf
es ula Jubilacién de H. Ayuniamiento de Hermosilie, por la caniidaa de
$13,623.57.

Gel diz 04 de Noviembre al 24 de naviembra del 2015, s= recibieron 103
solicitudes de pensidn
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DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

En desahogo del punto seis punto uno, referente a la autorizacion de

Estados Financieros del Instituto al dia 31 de octubre de 2015, se

presentan a continuacion:

Acta 636

ESTADO CONSOLIDADO
DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE OCTUBRE DE 2015.

ACTIVO
ACTIVO CIRCULANTE
EFECTIVC Y EGUIVALENTES DE EFECTIVC

e

DERECHCES ARECIEIR EFECTIVC O
ECUIVALENTES A CCRTC FLAZC

DERECHCS ARECIBIR EIENES C
SERVICICEACCRTC FLAZC

INVENTARICE

ALMACENES

Total Active Circulante

S 163.879.775.00

[

3.435.,592,908.00

1.801.21£.00

1,592,508.00
64,735.610.00 &

§3.667.702.714.00

ACTIVO NO CIRCULANTE
INVERSICNES FINANCIERAS A LARGC FLAZC

Fideicomis

DERECHCS ARECIBIR EFECTIVCC
ECUIVALENTES A LARGC FLAZC

(9]

EIENES INMUEBLES
DEFRECIACICN ACUMULADADEBIENES

EIENES MUEELES
DEFRECIACICN ACUMULADADE BIENES

ACTIVC DIFERIDG
TCTAL DEACTIVG NC CIRCULANTE
TOTAL DE ACTIVO

67,524,254.00

720,132,731.00
131.954.266.00

1.057.360.352.00
-112,622,991.00

254,675.160.00
-180,981,777.00

388,569.00
1.858.220,554.00
$5.625,923,268.00




INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
l ES‘“ DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

FASIVO

PASIVO CIRCULANTE

Cuentas porpagaracorto §2.081.245.054.00
BBZO-: coiorzaz corczzs 5 8235723

el sl ndaizlias 2,918,471.604.00

TOTAL PASIVO CIRCULANTE 4,899,716,658.00
FATRIMCNIC

FATRIMCNIC CCNTRIBUIDC
Aponsciorss y Donstiores 9.791,380.00

PATRIMONIO GENERADO

616,415,230.00

A1

TOTAL PATRIMONIO 626,206.610.00
TOTAL PASIVO YPATRIMONIO $ 5,625.923.268.00

Cuentas de orden

EQUIPO DE TRANSP.EN COMODATO
PEMSIONES PASIVO CONTINGENTE

1.184.031.00
41.025.340.865.00

[fa 5]

El Subdirector de Finanzas, en uso de la voz manifiesta que en la
cuestion de los bienes que estan registrados en este momento en la \ﬁ
contabilidad es una cantidad del 2014, pero de los bienes que fueron o
dados, no se encuentran en la contabilidad.

Al uso de la voz el Director comenta que se ha estado consultando con
diferentes abogados y se pondran a vista del Organo de Control
Interno.

El asunto de los bienes que fue hecho por un convenio con el
Gobierno del Estado y los directivos de ISSSTESON hasta ese paso,
se presenta la H. Junta Directiva, aprobandolo, después no se le
informa a la H. Junta Directiva, que tales bienes no fueron registrados
en el Registro Publico de la Propiedad ni en el Catastro.

Acta 636 ~$Pégma S q
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DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

En una defensa de buscar que esos bienes nosotros los pudiéramos
vender, se percatd de dos cosas muy importantes, todos los bienes del
dominio publico para poderse pasar a bien de dominio privado y
poderse vender, deberan estar firmados por la Gobernadora. Lo cual
nunca se llevo a cabo. Nos fuimos a revisar cada uno de estos bienes,
la mayoria de los bienes se encuentran en Puerto Pefasco y en
Hermosillo, de los cuales un alto porcentaje de estos estan invadidos.
Nos seria muy dificil desalojar los bienes invadidos en Puerto
Pefasco, puesto que la gente ha permanecido ahi durante los ultimos
treinta anos, por lo tanto resulta dificil venderlos.

Otra opcion que se tiene para poder vender seria el Estadio Héctor
Espino, aunque no nos gustaria, es algo que veremos en otra junta
mas adelante. ;Como nos veriamos los integrantes de la H. Junta
Directiva ordenando que se derrumbe el Estadio? Y que se nos diga
que es este un patrimonio del Estado, para que entren en este espacio
algunas constructoras.

Hay dos terrenos que se pueden vender, los otros estan invadidos o
estan situados en ubicaciones donde es poco probable que puedan
ser vendidos. )

De eso se les tendra informados y se dara vista al Organo de Control
Interno, pero hasta el momento y que en los estados financieros ya
vienen contabilizados esos bienes como patrimonio de ISSSTESON,
les comunico que nunca se realizd la transaccion. Habra que ver si
realmente vale la pena seguir adelante porque ahorita hasta el
momento, en un dictamen y en platicas con Bienes y Concesiones del
Gobierno del Estado, para ellos legalmente siguen siendo de su
propiedad.

El primer paso de tal convenio estuvo muy bien, la autorizacion de la
H. Junta Directiva para que se hiciera se realizo6 perfectamente; y los
siguientes pasos ya no se concretaron.

Acta 636 - Pagina - 17 -
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lsssr:s.n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES

DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

ESTADO DE ACTIVIDADES CONSOLIDADO
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE OCTUBRE DE 2015.

INGRESOSYOTROS
BENEFICIO S
INGRESCS DE GESTICN
CUCTAS Y AFCRTACICNES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACICNES ¥

§ 25.828,504.00
SUBSIDICS 35,523,504 110

oT RC-’*I-N“RE 08 Y BENEFICIO

INGRESOS FINANCIEROS § 52.38.417.00

3

"CTAL DE INGRESCS

GASTOSY OTRASPERDIDAS
GASTOSDE FUNCIONAMIENTO 2,029,250,466.00

1.715.456,894.00

CTRGEGASTCE ¥ FERDIDAS
EXTRACROINARIAS 266,089,030.00

TCTAL DE GASTGCS ¥ OTRAS FERDIDAS
4,010.836,390.00

AHORRC NETC DEL EJERCICIOC § 251.605432.00

Acta 636 Pagina - 18 -



'ssr:s.n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES

DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

En desahogo del punto seis punto dos, referente a la presentacion
del Avance Presupuestal al mes de octubre de 2015, se presenta a
continuacion:
Comparativo por Area de
Ingresos — Egresos octubre de2015

AVCE Ingresos reales Total Egresos Diferencia

Servicios Médicos 1,333,941,910 2,226,015,955 -892,074,045 &
Prestaciones Economicas 1,828,464,865 1,863,221,862 -34,756,997 K(,
Fovisssteson 213,336,583 269,521,717 -56,185,134
Administracion Central 203,592,540 139,699,489 63,893,051

3,579,335,898 4,498,459,023

Avance Presupuestal de Egresos
por Capitulo del Gasto octubre de 2015

-919,123,125

1000 | SERVICIOS PERSONALES 1,255,960,817 922,210,614|  73.4

2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 854,235,036 549,613,499  64.3

3000 SERVICIOS GENERALES 590,753,229 362,876,336 61.4

4000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS 2,397,055,455 1,709,272,340 i3

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 64,507,206 53,131,042|  82.4

6000 INVERSION EN INFRAESTRUCTURA 63,319,626 31,084,974|  49.1
7000 INVERSIONES PRODUCT IVAS 325,480,556 193,737,524  59.5 9
9000 | AMORTIZACION DE PASIVO 600,000,000 676,532,694] 1128 |

OTA ; : 4,498,459, (
Comparativo: Ingresos — Egresos
Octubre 2014-2015 I
2014 ]
Ingresos reales Total Egresos Diferencia /

Servicios Médicos 1,204,593,652 2,156,576,176 -951,982,524

Prestaciones Economicas 1,882,946,851 1,653,365,807 229,581,044
Fovisssteson 205,337,779 245,018,829 -39,681,050
Administracion Central 130,364,097 128,176,251 2,187,846

3,423,242,379 4,183,137,063 -759,894,684

Acta 636 Pagina - 19 -
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DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

2015
Area Ingresos reales Egresos sin adefas  Adefas Total Egresos Diferencia
Servicios Médicos 1,333,941,910 1,695,392,134 530,623,821 2,226,015,955 -892,074,045
Prestaciones Econdmicas 1,828,464,865 1,838,032,923 25,188,939 1,863,221,862 -34,756,997
Fovisssteson 213,336,583 157,728,130 111,793,587 269,521,717 -56,185,134
Administracion Central 203,592,540 130,773,141 8,926,348 139,699,489 63,893,051

Total

3,679,335,898

3,821,926,328

676,532,695

4,498,459,023

Ingresos - Egresos

e Octubre 2014 Octubre 2015
Servicios Médicos -951,982,524 -892,074,045
Prestaciones Economicas 229,581,044 -34,756,997
Fovisssteson -39,681,050 -56,185,134
Administracion Central 2,187,846 63,893,051
759,894,684 |- 919,123,125

Representante del SUTSPES hace uso de la voz preguntando: ;En
cuentas por cobrar, vuelvo a preguntar si se han descargado las
cuentas por cobrar, lo que supuestamente nos pagaron del crédito o

adeudo del fondo de pensiones, y si asi fue, qué es lo que vamos a
hacer contablemente?

Subdirector de Finanzas al uso de la voz contesta que contablemente
estan registrados los bienes que fueron entregados en el 2014 que fue

una cantidad considerable. Esos estan registrados pero tienen
irregularidades que se deben de revertir el registro contable ante la H.
Junta Directiva y después ante la Cuenta Publica y ejercicios
anteriores, es un proceso contable que una vez ya definido y

autorizado se aplica.

Acta 636
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|sssr:s.n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES

DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

El Director al hacer uso de la voz afiade que cada afo la Secretaria de
la Contraloria viene y dictamina los estados financieros, para no
equivocarnos, nosotros le solicitamos una descarga, qué partidas
seran afectadas para no hacer las cosas y que después tengamos una
repercusion.

Yo creo que si enviamos tal oficio con todos estos argumentos,
esperaria que la Secretaria de la Contraloria nos haga la descarga,
para la hora que tengan que dictaminar los estados financieros 2015 el &
dia 31 de diciembre, que es el periodo fiscal. QL
Yo me esperaria a que ellos nos propusieran los ajustes para

autorizacion de la H. Junta Directiva, no solamente hacer los cambios

y que esto nos afecte en un futuro, y decir que se hizo de tal manera

porque la Secretaria de la Contraloria nos envia esto a solicitud de la

H. Junta Directiva.

En desahogo del punto seis punto tres, referente a adquisiciones
efectuadas por Oficinas Centrales y Hospitales de ISSSTESON, a

través de adjudicacion directa en el mes de octubre de 2015 como se
presenta a continuacion:

) INSTITUTO DE SEGURIDAD ¥ SERVICIOS SOCIALES *
| & DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA
— ~ ~—
e -
At s o

R

: 630230 00 S e
S * 3 * oot > of = -v'}:)(--«-
| Fobard Sk, /
S )
"(.. ; o e sus ,'-‘. Eoemi a2 ) g
A
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ls T: .n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

El C.P. Arturo Olivas Titular del Organo de Control Interno hace uso de
la voz para explicar que se vio el problema tan grave que habia de los
abastos, se estudio la mejor forma de adquirir esos medicamentos, al
verse los proveedores que habian hecho licitacion a principio de afo
se noté que ellos ya no quisieron surtir y se buscd con otros
proveedores y por los precios y la fama tampoco accedieron. Hubo
una campana de adquisicion de medicamentos en la que todos
intervinieron y fue asi como se pudo rebasar ese periodo de escases
de medicamento.

Hubo una reunion del comité de adquisiciones en las que compro un
nuevo software para el Departamento de Recursos Humanos, y la
adquisicion de equipo de seguridad para almacenes y farmacia, se nos
comentd como se encontraban los almacenes con falta de vigilancia y
en el Departamento de Recursos Humanos un software que se quiere
adquirir a una cuarta parte del que ya se adquiri6 afios pasados y que
con esa cuarta parte, es lo que se le debe al antiguo proveedor, o sea
no se va a aumentar el monto de esa adquisicion por ese concepto,
sino con lo que se debe, se va a adquirir el nuevo software que ya
conocen los trabajadores de Recursos Humanos , sin embargo
nosotros en el Organo de control vamos a tratar de respaldar mas
todavia estas adquisiciones fuera del presupuesto y de las reglas que
llevan todas las adquisiciones directas.

Manifiesta el Director al uso de la voz, que platicando un poco de la
seguridad y la vigilancia, se tuvo una reunion con el presidente de la
Comisién de Salud de la Camara de Diputados a nivel federal, y se
intercambiaron opiniones de qué nos sugerian ellos para mejorar el
manejo de ISSSTESON, nos ensefié datos muy preocupantes, ya que
ponia de todos los ISSSTE estatales o locales, nos tienen en el
trigésimo lugar, y una de las cosas que se vio fue que el ISSSTE de
Baja California, en manejo de seguridad y almacenes lo tienen
catalogado en primer lugar, para no inventar hilo negro, enviamos a
una persona a Mexicali a ver qué es lo que estan haciendo para evitar
toda la cuestion de robos, esta persona nos comenté que ellos tienen
una especie de “C4” y cuentan con personal donde tienen varias
computadoras y en estas estan grabando y viendo lo que esta
pasando en cada una de las farmacias y almacenes, de esa forma
creemos que podemos reducir el mercado negro de los

Acta 636 Pagina - 22 -

TN

/@“g SO % >



ls sr:s.n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

medicamentos. Hay muchas medicinas que se estan vendiendo en las
colonias, y estos medicamentos traen las etiquetas con la leyenda
‘PROPIEDAD DE ISSSTESON". Entonces al ver este monitoreo con
excelente resultado en el ISSSTE de baja california, se propuso tener
ese sistema de control “C4” para tener vigilada cada una de las
farmacias.

Les comento que, la otra parte que concierne al Software del

Departamento de Recursos Humanos que cost6 2,000,600.00 a una A\
empresa de San Luis, y tenifamos un avance de un 75% pagado en Q\
total.

Para que adquirir en San Luis Rio Colorado y estar pagando el
hospedaje de esa gente, si aqui en la capital hay gente que cuentan
con un software mucho mas econémico y de mejor rendimiento.

La Lic. Martha Angélica Ramos Martinez, Jefe del Departamento de
Recursos Humanos al hacer uso de la voz nos dice que el software
anterior nunca se termind, el avance que tenemos hasta ahorita es de
un 25% aproximadamente de los médulos que estaban contratados,
es un software totalmente inoperante y con el porcentaje que se le
adeuda a la empresa anterior, se va a adquirir el nuevo software, este -
ya estd operando en otros organismos y que existe evidencia que
funciona bien. Esto nos solucionaria el problema que existe en
administracién de némina, administracion de Recursos Humanos.

CFL

En desahogo del séptimo punto del orden del dia, referente al
Informe del Comisario Publico Ciudadano, en uso de la voz el

Arquitecto Gustavo Quiroz Munguia;
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lssrs. INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
| = DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

Hermosillo, Sonora a 30 de Novermnbre del 2015
CPC-029-2015/ISSSTESON

H. JUNTA DIRECTIVA
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS
TABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO DE SONORA

PRESENTE '%\

Por la presente, y en cumplimiento a o anotado en el Capitulo
3, Articulo 9 fracciones d), e), y m). Articulo 12, asi como del Capiluie 4 en tados sus
Articulos y fracclones del Manual de Actuacion del Camisario Publico y referentes a las
Funciones del mismo, ante esta H. JUNTA DIRECTIVA, se presenta el informe que
corresponde a las actividades realizadas.

El dia 29 de Oclubre participé en la Sesion Ordinaria No. 635,
donde se frataron asuntos relevantes para el correcto funcionamiento del Instituto. Destaca
en esla Sesion Ordinaria el muy completo informe de las principales actividades realizadas
por las Arcas Operativas y Administrativas que presenté el C, Direclor General. Se presento
el Estado Conselidado de la situacion financiera del Instituto al 30 de seplismbre de este }\
ano, Estado de Actividades consolidado del 01 de Enero al 30 de septiembre de 2015,
comparalivo por Areas de Ingresos-Egresos a Septiembre de 2015 y Avance Presupuestal
de Cgresas por capitulo del gasto a Septiembre de 2015. Se autorizaron Nombramiento
para Personal de Confianza, se aprabo igual el Cuadro Basico de medicamenlos para el
gjercicio Presupuestal del ano 2016,

En el apartado de Asuntos Genergles de la Sesion
mencionada, se solicitd la aprobacion para la integracidn del Comité de Desarrollo Integral
del Instituto que tenia como limite el 31 de Oclubre para su instalacion. Se hizo mencion
sobre lo que anota el Reglameanto para la celebracion de Sesiones da Organo de Gobierno
en la Cnlidades de la Administracién Publica Para estalal en su Capilulo V1, referente a
Asuntos aenerales v que & 1 lelra dice;
ARTICULO 37.- Cun pusterioridad a la discusion y aprobacion de les asuntes del crden del dia, se
procederd a abrir un espacio para e tratamento de Asuntos Generales, sin que se poedan abordar
bajo este concepto asuntos que por su bascendencia, relevancia o importanciz deban de ser
matera de andlisis como un punte partcular de los asuntos de discusion sslabledidos en ¢ orden &f\\

del dia.
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Dada la imperante necesidad de integrar el Comité
mencionado, se propuso avalar la constitucion del mismo, quedando pendienie |z
aprobacion en postartor Seskin Crdinaria o Extracrdinaria.

Consigno la recepcion del Proyecto de Acla de la sesidn

Qrdinaria Nomero 635 colebrada el dia 29 de Octubre de los corrientes, misma que he lefdo,
no encontrando comenltarnio alguno que merezca comeccion a la misma,

Sin oo particular por e momento, confimo a Usled mi

disposicién inmediala para ampliar cualquier informacion de [a presente, reilerandole mi
mas alta y distinguida consideracion y respelo,

ATENTAMENTE
/
!

GUSTAVO QUIRDZ MUNGUIA
COMISARIO/PUFLICO CIUDADANO
/o
/
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