o,

INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
ISSSESCH DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA
ACTA 631 DE SESION EXTRAORDINARIA DE LA HONORABLE
JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS
SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA,
CELEBRADA EL DiA VIERNES 11 DE SEPTIEMBRE DE 2015. ;y’

En la Ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 13:00 horas, del dia

Viernes 11 de Septiembre, del afio dos mil quince, se reunieron en

Reservado B2, del Restaurante Xochimilco, sito en calle Alfonso

Durazo y Callejon Rosales, los CC. C.P. Ricardo Esqueda

Pesqueira, Director General y Presidente de la H. Junta Directiva,

Lic. Rubén Alarcon Olguin, Representante del Poder Ejecutivo,

Lic. Ruben Alejandro Rodriguez Jiménez, Representante del \J

Poder Legislativo; Lic. Héctor Rubén Espino Santana, Y
Representante del Poder Judicial; Lic. Ignacio Lorenzo Acuia
Valenzuela, Representante del Sindicato Unico de Trabajadores al

Servicio de los Poderes del Estado de Sonora; Profr. José Arturo

Gomez Payan, Representante de la Seccion 54 del Sindicato

Nacional de Trabajadores de la Educacion, Profr. Sergio René

Leon, Representante de la Seccion 54 del Sindicato Nacional de '

Comisario Publico Ciudadano y el Secretario Técnico de la H. Junta,

Trabajadores de la Educaciéon; Arqg. Gustavo Quiroz Munguia, 2\
Lic. Raul Enrique Romero Denogean, contandose ademas con la }
presencia del C. C.P. Jests Maria Avila Quiroga, Titular del
Organo de Control y Desarrollo Administrativo (de acuerdo a lo
establecido en los articulos 57 y 59 de la Ley Organica del Poder

Ejecutivo del Estado de Sonora y la fraccion XXXII, del numeral
octavo del Marco de Actuacién de los Organos de Control y
Desarrollo Administrativo), y como invitados los CC. Ing. Luis
Alfonso Avila Sierra, Subdirector de Finanzas; C.P. Carlos
Fernando Herrera Padres, Subdirector de Servicios
Administrativos; Lic. Diana Maria Bojérquez Montaio, Jefa del ,/'/
Departamento de Recursos Humanos, C.P. Luz del Carmen Rosas -~
Otero, Jefa del Departamento de Ingresos y Control Presupuestal,

C.P. Francisco Javier Caraveo Rincén, Jefe de Unidad de
Planeacion e Innovacion Institucional, Lic. Andrés Francisco
Deschamps Ebergenyi, Encargado del Despacho de la ‘
Subdireccion de Prestaciones Econdmicas y Sociales, Ing. Jesus

Octavio Gim Nogales, Encargado del Despacho de la Vocalia de

FOVISSSTESON, Lic. Elvia Miriam Espinosa Lopez, %
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Juridico, con el objeto de celebrar Sesién Extraordinaria de la
Honorable Junta Directiva del Instituto, a la que le corresponde en
orden progresivo el niumero 631 Extraordinaria, que se desarrollara
bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1.- Lista de asistencia.

2.- Verificaciéon de Quérum Legal por parte del Arq. Gustavo Quiroz
Munguia, Comisario Publico Ciudadano.

3.- Lectura del Orden del Dia por el Secretario Técnico, Lic. Raul
Enriqgue Romero Denogean, y aprobacion por los integrantes de la
Junta Directiva.

4.- Lectura, discusidon y en su caso, aprobacion de los siguientes:;M\

asuntos: NN
4.l.- Presentacion para autorizacion de Estados Financieros del

Instituto al dia 31 de agosto de 2015.

4.1l.- Solicitud de autorizacion de Afectacién Presupuestal de la
Casa Club del Pensionado y Jubilado Hermosillo y FOVISSSTESON
en el ejercicio 2015.

4.1ll.- Solicitud de autorizacion de Afectacion Presupuestal del
Departamento de Recursos Humanos, y Departamento de Informatica
en el ejercicio 2014, y del Departamento de Almacén General y
Departamento de Pensiones y Jubilaciones en el ejercicio 2015.

N
4.lV.- Solicitud de autorizacién de Afectacién Presupuestal del h /(
Departamento de Recursos Humanos en el ejercicio 2015.

L

4.V.- Solicitud de autorizacién de Revocacién del Acuerdo
celebrado en la H. Junta Directiva No. 597, de fecha 30 de Agosto del
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afio 2013, relativo al descuento del 50% en adeudo por concepto de
Padres Arancelados para la Seccion 54 del SNTE.

4.VI.- Solicitud de autorizacién para realizar el 30% de descuento
para los Padres Arancelados de la Seccion 54 del SNTE.

A
4.VIl.- Solicitud de autorizacion de Contrato de Comodato a ’g
celebrar con SUEISSSTESON. d

4. VIIl.- Solicitud de autorizacion de Evaluacion del Plan
Institucional 2011-2015.

4.1X.- Presentacion del Informe Anual por parte del Director
General del ISSSTESON, correspondiente al ejercicio 2015.

5.- Clausura de Sesion.

En desahogo del primer punto del orden del dia, se paso lista —
asistencia, encontrandose reunidos la totalidad de los Consejeros de

la H. Junta Directiva.

En desahogo del sequndo punto del orden del dia, el Arq. Gustavo
Quiroz Munguia, Comisario Publico Ciudadano, declaré que existe

N

quoérum legal necesario para la celebracién de la presente sesion, de
conformidad con el articulo 105, de la Ley No. 38.

Acto continuo, el Secretario Técnico concede el uso de la voz al
CONTADOR PUBLICO RICARDO ESQUEDA PESQUEIRA, quien da
la bienvenida a los presentes y declara formalmente inaugurada la
Sesion Extraordinaria No. 631 del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora; y agradece por
coadyuvar, en la toma de decisiones.

En uso de la voz el Contador Publico Ricardo Esqueda Pesqueira,
agradece y manifiesta que ha sido un honor estar presente en esta
reunion, tratamos de hacer esta ultima reunién agil, rapida y ejecutiva.
A ustedes que se quedan, les externo que el Instituto es de ustedes,
para el bien de sus agremiados, y hay que seguir trabajado por el bien
de este, como bien saben viene el Contador Adolfo Enrique Clausse
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Iberri en mi sustitucion, si se tiene la oportunidad yo se los presentare,
lo conozco desde hace tiempo, les adelanto que el viene con la mejor
intencion de hacer aun mejor las cosas, obviamente yo estaré
disponible para él y para ustedes para lo que se llegara a ocupar, con
mucho gusto, y repetirles que fue un honor y un gran aprendizaje el
estar en este lugar. Lamentablemente en cuanto al tema de recursos,
estos se vieron agotados y al fin de cuentas nos viene a pegar en la
operatividad del Instituto, el desabasto de medicamentos, como bien lo
sabemos, ciertas cosas que se retrasan; ha sido una operacién algo
accidentada; sin embargo, estamos entregando un Instituto mucho
mas ordenado de cémo lo recibimos, hago la aclaracion. Hemos sido
muy puntuales, un gran equipo de trabajo, fueron las manos de ellos
quienes hicieron realidad muchas cosas, cada subdirector, jefe de
unidad. No acostumbro hablar de lo que se hizo mal antes, pero en
este caso, hago énfasis en el area de recursos humanos, un area que
estaba muy descuidada, la Licenciada Diana Bojérquez viene a poner
orden y mucha mas atencion, este ultimo periodo que dependié de mi,
se me dio la oportunidad y tratamos de implementar otros métodos, y
la verdad se noté mucho, dado que se vieron y se seguiran viendo los
resultados. Todos han sido una parte fundamental en esta
administracién, agradezco al Subdirector de Finanzas, al Encargado
del Despacho de la Subdireccion de Prestaciones Econémicas
Sociales, FOVISSSTESON, Planeacién, a los companeros del Are
Juridica, les agradezco por su apoyo y ayuda. Sin duda les puedo
decir que el Instituto del afio 2009 y el que hoy se presenta, es otro, se
ha tenido mucho avance en servicios médicos, en infraestructura.
registros mas puntuales, seguimiento de los asuntos, se han puesto
candados en donde no los habia; de verdad me atrevo a decir que
estamos entregando un Instituto mucho mas ordenado.

En desahogo del tercer punto del orden del dia, referente a la lectura
y aprobacion del Orden del Dia, misma a la cual se dio la lectura
correspondiente, se somete a aprobacién.

Acuerdo.- Se aprueba el contenido del Orden del Dia en los términos
expuestos por el Secretario Técnico LICENCIADO RAUL ENRIQUE
ROMERO DENOGEAN, por el voto unanime de los Consejero
presentes.
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En desahogo del cuarto punto del orden del dia, referente a la

Lectura, discusion y en su caso, aprobacién de los asuntos siguientes:

4.l.- Presentacion para autorizacion de Estados Financieros del
Instituto al dia 31 de agosto de 2015.

ESTADO CONSOLIDADO

DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE AGOSTO DE 2015.

ACTIVO
ACTIVO CIRCULANTE
EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

Efectivo y Bancos
Inversiones Temporales

DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O

EQUIVALENTES A CORTO PLAZO
Deudores Diversos

Ingresos por Recuperar

Préstamos

Impuestos a Favor

DERECHOS A RECIBIR BIENES O

SERVICIOS A CORTO PLAZO
Anticipo a Proveedores

INVENTARIOS

ALMACENES

Total Activo Circulante

ACTIVO NO CIRCULANTE

INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO

Fideicomisos

DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O
EQUIVALENTES A LARGO PLAZO

- Préstamos
Otros der a recibir efectivo o equiv

BIENES INMUEBLES

DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES

BIENES MUEBLES

DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES

ACTIVO DIFERIDO
TOTAL DE ACTIVO NO CIRCULANTE

TOTAL DE ACTIVO

Acta 631

$ 4029058300

111.00

99 749.330 00
2207 587 13100
40.542.061 00
663.052 00

$ 40,290,694.00

2,348,541,574.00

200.178.00

1,810,671.00
66,025,494.00

$ 2,456,868,611.00

150,441,423.00

732,915,135.00
132,291,362.00

1,052,869,415.00 )
-108,452,592.00 J

254,233,051.00
-176,553,358.00

388,569.00
2,038,133,005.00
$ 4,495,001,616.00

\\ J
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PASIVO
PASIVO CIRCULANTE
Cuentas por pagar a corto

2l

hY

plazo
$ 980,219,811.00
Senacios personales por pagar § 40561800
Proveedores 461,836.457 00
Retenciones y Contribuciones 322022096 00
QOtras cuentas por pagar a corto plazo 195955 640 00
Cuent@s por pagar a corto plazo 2.918,471,604.00
Obligaciones Laborales
TOTAL PASIVO CIRCULANTE 3,898,691,415.00
PATRIMONIO
PATRIMONIO CONTRIBUIDO
Aportaciones y Donaciones 9,791,380.00
PATRIMONIO GENERADO
Resultade de Ejercicio 200.803.361.00
Resultado de Ejercicios Anteriores 392.531.419.00
Rectific. Res. Ejercicios Anteriores 6,815,959 00 586,518,821.00
TOTAL PATRIMONIO §96,310,201.00
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO $ 4,495,001,616.00
Cuentas de orden
EQUIPO DE TRANSP.EN COMODATO $ 1.184.031.00
PENSIONES PASIVO CONTINGENTE $41.025,340.368 00
ESTADO DE ACTIVIDADES CONSOLIDADO
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE AGOSTO DE 2015.
INGRESOS Y OTROS .
BENEFICIOS -

INGRESOS DE GESTION
CUOTAS Y APORTACIONES

Acta 631
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$ 3,333,580,783.00

Aportaciones para fondo de vivienda 168.209.812 00

Cuotas de seguridad social 1.127 938 197 00

Aportaciones de Seguridad Social 2.037 432.774 00

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y $ 27,179,352.00
SUBSIDIOS 27.179,352.00 )
Transferencias al Sector Publico

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS

INGRESOS FINANCIEROS $ 58,741,400.00
Intereses generados de valores, créditos y otros 27.837,5684.00

Otros Ingresos Financieros 2494 ,779.00

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS
Bonificacién y descuentos obtenidos
Otros Ingresos y beneficios varios 28.409.037.00

TOTAL DE INGRESOS $ 3,419,501,535.00

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 1.602,164,458.00
Sericios Personales 876,871,742 00
Materiales y Suministros 486,534 464 00
Seracios Generales 238.758.252 00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y
OTRAS AYUDAS 1,359,375,996.00
Pensiones y Jubilaciones 1,299.000.016.00
Otras prestaciones de seguridad social 60,399.359.00
OTROS GASTOS Y PERDIDAS
EXTRAORDINARIAS 257,134,341.00
TOTAL DE GASTOSY OTRAS PERDIDAS

3,218,698,174.00
AHORRO NETO DEL EJERCICIO $ 200,803,361.00

Acuerdo: Se aprueba por unanimidad la autorizacién de Estados \J\\
Financieros del Instituto al dia 31 de agosto de 2015, en los términos ,
expuestos.
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4.1l.- Solicitud de autorizacién de Afectacion Presupuestal de la
Casa Club del Pensionado y Jubilado Hermosillo y FOVISSSTESON
en el ejercicio 2015.

LIC. RAUL ENRIQUE ROMERO DENOGEAN,
JEFE DE LA UNIDAD JURIDICA Y SECRETARIO
TECNICO DE LA H. JUNTA DIRECTIVA,
PRESENTE.-

Por medio del presente, remito o usted formatos de alectacion presupuestal ce las
diterentes Greas del Instituto que presenicron saldos insufcientes para ejercesse durante e
ojercicio 2015.

{ Cosa Clud del Persionads y Jubilado Hermoslio
| FOVISSSTESON 0667015 127,020.00

r\ fal motivo scficito secn sometidos a considerccion de los miembros de ‘¢ H. Junia
Direoliva pora su validacién correspondiente en lg reunién oxtraordingric @ celebrerse en

» RS JAVIER CARAVEO RINCON,
AD DE PLANEACION E
INNOVACION INSTITUCIONAL.
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Instituto de Seguridad y Servicio Social para los Trabajadores N* DE
‘* del Estado de Sonora AFECTACION
085 -0\S
{55508}
FECHA
09-jul-15
CLAVE PRESUPUESTA DENCMINACION HARRIE
b o o s ESPECIFICO
AMPUACION
1406 AP 20 401 REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENDRES DE ESQUIPO DE COMPLTE $2,402.99
|
TOTAL DE LA AMPUACICN $2,402.99
REDUCCIGN
1406 AP 29 201 ARTICULCS PARA EL MANTQ. ¥ COMSERVACION DE EDIFCIO $2,402.99
TCTAL DE LA REDUCCION $2,402.99
i
JUSTIFICACION
\
AMPUACION DE PARTIDA PARA CUBRIR GASTOS POR INSUFICIENCIA EN PARTIDA,
1 «
’}g Y
Autorizatiée @5
b
KRG LS A, AVILA SIERRA . | A ” T o
Jt Wi «w&%nua ; ;
foxhs ce Avterizaido X fecha de Vaidecidn ‘//,""‘— \ N
d

b {

ZZ‘?I}%ON (g@sé’lﬁ( LIC. EUZABETH ZU REYNOSO

Directora de Casa Club Hermosillo

56

Subdirectora de Prestaciones
Economicas y Sociales |

o Rincén, ‘
Planeacién e

P o

=
= i
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; 4 Instituto de Seguridad y Servicio Social para los Trabajadores N* DE
“‘ del Estado de Sonora AFECTACION
: O - IS
ISSSTcseNl |
FECHA
20-ago-15
) 1MPORTE
VE PRESUPUE M ION
CLAVE PRESUPUESTAL DENOMINACIO EepEciRCD
~\
AMPUACION
1500-AF-90-22-101 PRODUCTOS ALMENRTICIOS PARA EL PERSONAL DE LA INST 2,000.00
1500-AF-90-23-4CL COMBUSTIBLE, LUBRICANTES, ADITIVOS, CARBON ¥ SUS D 45,000.00
1500-AF-90-51-5C1 £QUIPC DE COMPUTO ¥ DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMA 80,000.00
TOTAL DE LA AMPLIACION $127,000.00
REQUCCION
1500-5£.06-33-302 SERVICIO DE CONSULTORIAS $127,000.00
TOTAL DE LA REDUCCION $127,000.00
JUSTIFICACION
Por necesidades del serVicio, se requiere la ampliacion ce las partidas para proveer de alimentos al personal que atiende
auditorlas, fuera de horafo normal, combustible para el drea de Infrasstructura Hospitalaria y equipo para nuevo personal
comisicnado 4 la Vocalla Ejecut va del FOVISSSTESON.
AW 2.
LN s
Avtorzadien ¥resdpdystal, Valica:ién de pu}ml
Ing. Luts Al vila Sorry CP i 13 o ,‘,«
Subdirector db Finantas \ Jata el Departs Gatal Prespuestal [ \
Fecha do Autaracite: \ Focha de Valdacidn }L—/“\r \ ) ‘.
\ \
\ N K
3 : ; A\
C.P. Franci r Caraveo
. * Ri}
Jefe de la Unidad
innovacion Inst

/-\
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Acuerdo: Se aprueba por unanimidad la autorizacion de Afectacion
Presupuestal de la Casa Club del Pensionado y Jubilado Hermosillo y
FOVISSSTESON en el ejercicio 2015, en los términos expuestos.

4.1ll.- Solicitud de autorizacion de Afectacion Presupuestal del
Departamento de Recursos Humanos, y Departamento de Informatica
en el ejercicio 2014, y del Departamento de Almacén General y

Departamento de Pensiones y Jubilaciones en el ejercicio 2015.

LIC. RAUL ENRIQUE ROMERO DENOGEAN,
JEFE DE LA UNIDAD JURIDICA Y SECRETARIO
TECNICO DE LA H. JUNTA DIRECTIVA,
PRESENTE.-

Per medio de! presente, remito ¢ usted formatos de cfectacldn presupuestal ce los
diferentes dreas del instituto que presentaron scidoes insuficientes pora ejercerse durante los
ejercicios 2014 y 2015,

(‘mrx'cr enlo g Recunsss mmcnos & 4 21, xcc 479.3%
Denartomonto de Recursos Humanos 241-2014 | 18.291,180.53 |
Cepariamento oo Recursos Humoanos 242-2014 | 47067328
| Deparlamento co Rccu'sas HUMGOs 2632014 14,834 36088 ¢
| Deportamento G Recursas Humanas 2662014 464301892
Deparamanto de Recunos Humanos 2582014 251.97
Depmo'ncn!c de Recursas Humonos 2462014 33,443,541.40
oepmormme de Recursos Humanos 247-2014 165.417.42012
Dcoor‘orm‘n ae ReCursos Humanos 248-2014 52,349.735.58
Dopoﬂomon-s a0 ReCrsos HUMaos 249-2014 § 56,777,759.51
caporomon‘o de Ruc«wz Humanos 270-201¢ Lizi4am
Deoonormn'e de KOCLrsat Hurmanes 2712014 1,586 45123
Doocﬂamen'o e Recursos Humanos 272-2014 4972201, 94
"Dopartamants de Recunot Humancs 2733014 6.774.801.54
Deportamento de Rcc.nz)s Humanos 274-2014 183.748.02
DEPANAMINTS 08 REC.r308 Humancs o 2752014 6,047.195.65
Deparnamanto 08 Recursos Hunanos 276-2014 ! 8,648,189.74
Deranamento 46 Rec.rios Humanos 272014 z 3553720526 |
Departamento de Recuryas Humancs 2762014 12,974 483.14
Deparnamen!o 96 Recuros Humanas 27%-2014 8.812.352.74
| Departaments de Rec._ruas Humanos 2802014 528.106.59
Deparaments de Recursos Humanos 7'-2014 i 927. 7.87 |
.| Peparioments og Recirsos Humanos 822014 | 202008600
Fare d PONORA
& .,:,‘_" ) "' SENESUR CRCAVENTD
NG os Sy DEsamOou0
Acta 631

/f\

gina-11-



o de & H 283-2014 | 307505428
Depariamento de Recuros Humanos 2842014 i 1,626, 426.84
Depariements g RecLios Humanos 2852014 i 40171519
Dosaiormento O Recurcs Humanos | 2062014 | 433498985
Doeportomenio G RECUrsos Fumanos 18,003 800.09
Copartaments do Recurios Hurmanos i .— 1.248 399 58
Ceparionunio co Recursos Humanos 8,996,677 18
D6partamen’o oo Recirscs Humanas 2903014 153118484
Seperiamen’c Ce Recursos Humonas 291.2014 67138323
Daportame'o ae Recursos Humsnos 22014 657404277
Depadomanto de Recinos “umacnos 79320014 i 8.740.24474
Dapartomanto de Recursas Humancs 2942014 | 2,613.267.00
Daparomento de Recursos Hurmanoy 2952014 4,286 507.80
| Depatamanta de Recurios Humanos 296-2014 549318954
| DApanCmento O ReCUses Fumancs ! W04 | 327444798
ik SISO SRR et |
Daponumento ds IAfoemdico 298.720°4 18230285
Cepariomento o Infomalca T 769614810

_OFICINAS CENTRALES : :
Daportamentd de Amacen Gonarat ca2-2015
Oepartarento de Ponsiores v Jubiaciones C63-2015
Departamento de fansores y Jutdocianns C64-2015

C.P. FRANCISEO R CARAVEO RINCON,

PLANEACION E
INNOVACION INS IONAL.

Acta 631 agina - 12 -



