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ACTA 648 DE SESION ORDINARIA DE LA HONORABLE JUNTA DIRECTIVA DEL
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES
DEL ESTADO DE SONORA, CELEBRADA EL DIA JUEVES 29 DE SEPTIEMBRE
DE 2016.

En la Ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 10:10 horas, del dia jueves 29 de
septiembre, del afio dos mil dieciséis, se reunieron en la Sala de Juntas de Direccion
General, los CC. C.P. Adolfo Enrique Clausen Iberri, Director General y Presidente
de la H. Junta Directiva; Lic. Miguel Angel Tzintzun Lépez, Representante del Poder
Ejecutivo, Lic. Francisco Javier Diaz Anaya, Representante del Poder Legislativo;
Lic. Javier Enriquez Enriquez, Representante del Poder Judicial; Lic. Ignacio
Lorenzo Acufa Valenzuela, Representante del Sindicato Unico de Trabajadores al
Servicio de los Poderes del Estado de Sonora; Profesor José Castillo Valenzuela,
Representante de la Seccién 54 del Sindicato Nacional de Trabajadores de la
Educaciéon, Profesor Juan Adolfo Navarro Cano, Representante de la Seccién 54
del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién; Q.B. Manuel Francisco
Enriquez Quevedo, Comisario Publico Ciudadano y el Secretario Técnico de la H.
Junta, Lic. Jesus José Larrazolo Carrasco, contdndose ademas con la presencia
del C.P. Arturo Olivas Molina, Titular del Organo de Control y Desarrollo
Administrativo (de acuerdo a lo establecido en los articulos 57 y 59 de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora y la fraccion XXXII, del numeral octavo del
Marco de Actuacién de los Organos de Control y Desarrollo Administrativo), y como
invitados los CC. Mtro. Ramoén Leonardo Félix Escalante, Asesor de proyectos
prioritarios, Mtro. Ciro Montalvo Corral, Asesor de Direccién General, Lic. Fernando
Chapetti Siordia, Encargado del Despacho de la Unidad de Planeacién e Innovacién
Institucional, Lic. José Gabriel Tapia Montiel, Subdirector de Servicios
Administrativos, Dr. Luis Antonio Lamadrid Ibarra, Subdirector de Servicios
Médicos, Ing. Jorge Alberto Gastélum Loépez, Subdirector de Prestaciones
Econdémicas y Sociales, Lic. Javier Alejandro Ortega Guerrero, Subdirector dw
Finanzas, y la Lic. Pamela Garcia Munguia, Vocal Ejecutivo de FOVISSSTESON;
con el objeto de celebrar Sesion Ordinaria de la Honorable Junta Directiva del

Instituto, a la que le corresponde en orden progresivo &l nUmero 648 Ordinaria, S
desarrollara bajo el siguiente:
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ORDEN DEL DIA

1.- Lista de asistencia.

2.- Verificacién de Quérum Legal por parte del Q.B. Manuel Francisco Enriquez Quevedo,
Comisario Publico Ciudadano.

3.- Solicitud de autorizacion para la incorporacién a la sesion del dia, de Funcionarios Publicos del
Instituto, como Asesores de la H. Junta Directiva.

4.- Lectura del Orden del Dia por el Secretario Técnico, Lic. Jesus José Larrazolo Carrasco, y
aprobacion por los integrantes de la H. Junta Directiva.

5.- Aprobacion de Acta de Sesién de la H. Junta Directiva Ordinaria No. 647.

6.- Informe del Director General, C.P. ADOLFO ENRIQUE CLAUSEN IBERRI.
Contenido general del Informe:

6.l.- Informe de actividades y gestiones realizadas.

6.ll.- Informe de cumplimiento de la ejecucion de acuerdos y resoluciones aprobados en
sesiones anteriores.

6.11l.- Presentacién de Estados Financieros del Instituto al mes de agosto de 2016. A\k
6.1V.- Presentacion del Avance Presupuestal al mes de agosto de 2016. /

6.V.- Presentacion del Avance del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios.

7.- Informe del Q.B. Manuel Francisco Enriquez Quevedo, Comisario Publico Ciudadano.
8.- Lectura, discusion y, en su caso, aprobacion de los siguientes asuntos: @

8.1.-Solicitud de autorizacion de 140 solicitudes Pensiones y Jubilaciones diversas y 1 revocacion
de Pensién.

8.11.-Solicitud de autorizacion de afectaciones presupuestales por diferentes area del Instituto
8.11l.-Solicitud de autorizacion de Contrato de donacién de equipo de transporte. /|

[
8.IV.- Solicitud de autorizacién de cuadro general de clasificacion archivistica. \
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8.V-Solicitud de autorizacién de nombramientos de personal de confianza y de pago por riesgo de
trabajo del personal de confianza.

JRIDAD Y SERVICIOS SOCIAI

S DEL ESTADO DE

8.VI.- Solicitud de autorizacién de contratacion de servicios profesionales.
8.VII.- Solicitud de autorizacién de convenios a suscribirse por el Instituto.

8.VIIl.- Solicitud de autorizacién de emisiéon de Convocatoria para el Comité de Vigilancia y
Fiscalizacion.

8.1X.- Solicitud de autorizacién de modificacién a manual de procedimientos de la Subdireccion de
Prestaciones Econémicas y Sociales.

8.X.- Solicitud de autorizacion de tabulador de viaticos para personal del ISSSTESON.
9.- Asuntos Generales.

10.- Clausura de Sesion. l 9\

En uso de la voz el Licenciado Jesus José Larrazolo Carrasco, da la bienvenida a los
Representantes de los tres poderes, a los dos sindicatos y a todos los que nos
acompafnan en la presente sesion.

En desahogo del primer punto del orden del dia, se pasé lista de asistencia,
encontrandose reunidos la totalidad de los Consejeros de la H. Junta Directiva.

En desahogo del segundo punto del orden del dia, del Q.B. Manuel Francisco
Enriquez Quevedo, Comisario Publico Ciudadano, declaré que existe quérum legal
necesario para la celebracién de la presente sesion, de conformidad con el articulo
105, de la Ley No. 38.

Acto continuo, el Secretario Técnico cede el uso de la voz al CONTADOR PUBLICO
ADOLFO ENRIQUE CLAUSEN IBERRI, quien da la bienvenida a los prg¢senteg y
declara formalmente inaugurada la Sesion No. 648.
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En desahogo del tercer punto del orden del dia, referente a la autorizacién para la
incorporacién a la presente sesion de los Funcionarios Publicos del Instituto que se
encuentran presentes y que por sus funciones son quienes conocen los asuntos a
tratar, como Asesores de la H. Junta Directiva, se somete a consideracién del pleno y
acto seguido, se aprueba por el voto unanime de los Consejeros presentes.

En desahogo del cuarto punto, referente a la lectura y aprobacion del Orden del Dia,
se dio lectura a la misma y se somete a aprobacién, adoptandose el siguiente:

ACUERDO: Se aprueba el contenido del Orden del Dia en los términos expuestos por

el Secretario Técnico LICENCIADO JESUS JOSE LARRAZOLO CARRASCO, por Tl

voto unanime de los Consejeros presentes. Zkk
V

En desahogo del quinto punto del orden del dia, referente a la aprobacién del Acta
de Sesién Ordinaria de la H. Junta Directiva No. 647, el Secretario Técnico de la Junta
propuso se obviara la lectura de la misma por haberse remitido previamente a los
Consejeros para su conocimiento y solicita la aprobacion correspondiente,
adoptandose el siguiente:

ACUERDO: Se aprueba por unanimidad el contenido del Acta de Sesién Ordinaria de
la H. Junta Directiva No. 647 en los términos solicitados.

[

En desahogo del sexto punto del orden del dia, referente a la presentacion del
Informe del Director General, en uso de la voz, el CONTADOR PUBLICO ADOLFO
ENRIQUE CLAUSEN IBERRI, procede a rendir su informe:

En_desahogo del punto seis punto uno, referente al informe de actividades y
gestiones realizadas, se presenta a continuacion:

6.1.- Informe de actividades y gestiones realizadas.

Pagina 4 de 56

\



faky

2 INSTITUTO DE SEGURIDAD Y
aisr:i’ DE LOS TRABAJADORES

SERVICIOS SOCIALES

TADO DE

SESION ORDINARIA DE LA H. JUNTA DIRECTIVA DEL ISSSTESON
INFORME DE LA DIRECCION GENERAL
SESION No. 648, DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL 2016

C.P. ENRIQUE CLAUSEN IBERRI
SEPTIEMBRE 2016

Informe — Resumen de actividades de la Direccion General

Presento ante esta H. Junta Directiva del ISSSTESON informe sobre las principales

actividades realizadas por cada una de las Subdirecciones y Unidades Administrativas

durante el mes de septiembre del presente ano. M
/{L’

SUBDIRECCION DE SERVICIOS MEDICOS
Imparticion de Cursos y Talleres en el Instituto

El dia 03 de Septiembre se realizé el Curso: RCP para personal de Enfermeria del CMDICH. El dia
10 de Septiembre se realizd el Curso: Manejo humano para profesionales de la salud en unidades
criticas (Hemodialisis, Quimioterapia, UCI y UTI) en CMDICH. Los dias 03 y 10 de Septiembre se
llevé a cabo el “ler. Curso Taller de Asma” dividido en 5 médulos (Hermosillo, Nogales, Obregén,
Navojoa). Taller del Manejo Integral en Alzheimer” por dia internacional del Alzheimer en auditorio
del CMDICH, el dia 22 de septiembre. Preparacion y logistica en los eventos que se llevaran a cabo
el préximo 23 y 24 de septiembre; “XVII Jornadas de Enfermeria del CMDICH” en Salén Partenén y
“1er. Curso de Geriatria y Gerontologia” ITSON, Cd. Obregén, Sonora. )
\

Desarrollo de Mapa Interactivo

MAPA INTERACTIVO, se pueden consultar los médulos, teléfonos y horarios de atencion de todas
las coordinaciones foraneas ISSSTESON, préximamente informacién de los servicios médicos con
los que cuenta cada coordinacién con el fin de conocer de manera actualizada los servicios
subrogados mas cercanos y canalizar de manera productiva al derechohabiente reduciendo los

viaticos por el traslado de pacientes al CMDICH.
Supervision y Contacto con Coordinaciones :
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Hasta el momento una reduccién en pago de viaticos: Ene- Sep 2016 - $4,948,88 / Ene- Sep 2015 -
$6,719,385 AHORRO DE $1,770,500.

Continuacion del “Proyecto de Verificacion y Evaluacion de Farmacias”

Continuar con la ejecucion del “PROYECTO DE VERIFICACION Y EVALUACION DE FARMACIAS”
con el cudl podremos hacer un programa de acciones para que nuestras farmacias cumplan con
todas las disposiciones que nos exige la Secretaria de Salud y con lo dispuesto por nuestro instituto.
Estas acciones se podran realizar algunas en el presente afio y otras se programaran para el
ejercicio 2017.

Seguimiento al Proyecto del nuevo CIAS Centro

Revisién de las necesidades del nuevo Proyecto de CIAS CENTRO. Atencion integral a 27,143
derechohabientes. [L

Visita al sitio de Licitacion Publica de la Rehabilitacion del Sistema Eléctrico Hospital Lic.
Adolfo Lopez Mateos

Visita al sitio de Licitacion Publica en proceso de supervisiéon de la Rehabilitacion del Sistema
Eléctrico Hospital Lic. Adolfo Lépez Mateos, en Cd. Obregén, Sonora.

Envio de Lineamientos de Vacunacion Contra la Influenza Estacional

Se envib a las 14 coordinaciones médicas, hospitales y CIAS, los lineamientos de vacunacién contra
influenza estacional 2016-2017.

Reuniones para Monitoreo y Platicas de Promocién a la Salud

Se llevaron a cabo 28 reuniones clasificadas entre monitoreos y platicas de promocién a la salud.

Analisis del Impacto por Subsidio de Incapacidades

Andlisis del impacto por Subsidio de Incapacidades del 1ero de Enero al 31 de Agosto del 2016.
Reduccién del gasto por el pago de subsidio de incapacidades comparado Enero Agosto 2 \
2016 por un monto de $275,789.43

Implementacion de la Tarjeta Inteligente ISSSTESON en Guaymas, Sonora L

A ¥
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Implementacién de la tarjeta inteligente de ISSSTESON en Guaymas. Se beneficiara a 9,180
derechohabientes con acceso rapido a sus acciones preventivas e historia clinica.

Implementacion del Sistema de Estado de Cuentas

Implementacién del Sistema de Estado de Cuentas por Derechohabiente en el 1er y 2do Nivel.
Autorizacion de Cirugias

Autorizacién de Cirugias Bariatricas (3), Marcapasos (2), Prétesis de Ortopedia (7), Cirugia de

Revascularizacién/Cateterismo Cardiaco/Angioplastia (9).

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

Verificacion de Bienes Muebles

Se realizaron un total de 03 inventarios de Bienes muebles que forman parte del activo fijo, a la
misma cantidad de areas con un total de 213 bienes del activo. Avance general del 70% del total de
areas a inventariar.

Alta de Bienes al Patrimonio del Instituto
Se registraron 1 altas de bienes al patrimonio del Instituto con valor total de $4,616.80

Depuracion de Expedientes conforme al Sistema Integral de Archivos
Como actividad permanente se realiza la depuracién de expedientes del area dando cumplimiento a
los procedimientos y normatividad que marca el Sistema Integral de Archivos.

Seguimiento al “Proyecto de Verificacion y Evaluacion de Farmacias”
Continuar con la ejecucion del “Proyecto de Verificacion y Evaluacion de Farmacias”. Con este
Proyecto podremos hacer un programa de acciones para que nuestras farmacias cumplan con todas
las disposiciones que nos exige la Secretaria de Salud y con lo dispuesto por nuestro instituto. Estas
acciones se podran realizar algunas en el presente afio y otras se programaran para el ejercicio
2017.

Este proyecto consiste en hacer un diagnéstico de cada una de nuestras farmacias, que incluye una
visita sin previo aviso para:

1.-Hacer inventario y compararlo con el registro del sistema de Kardex para obtener los faltantes y
sobrantes que se tengan en ese momento.

2.- hacer la revision y llenado de la guia de puntos que nos marca la normatividad y que
cumplir todas las farmacias de pais y que ademas cumpla con las disposiciones del ISSSTESO

3.- Verificar las instalaciones y el equipamiento de la farmacia

4.- Verificar que el personal que opera la farmacia cumpla con las condiciones de escolarigad,
capacitacion y trato al derechohabiente.

A fines del mes de Agosto se tenian verificado 20 Farmacias y este mes se han verificado las
siguientes 5, haciendo un total ¢e 25 Farmacias:
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a) Poblado Miguel Aleman, Bahia de Kino, Agua Prieta, Cananea, Sahuaripa
b) El resto las tenemos programadas para el mes de Octubre.

Apoyo en Eventos de Distintas Subdirecciones
Se asistié al Evento Nuestra Gente, Nuestra Fortaleza, apoyando también en evento deportivo de
softball entre ISSSTESON y el Comité del SUEISSSTESON.

Seguimiento al Programa Anual de Recarga de Extintores

Se dio seguimiento al programa Anual de recarga de extintores de Oficinas Centrales, Navojoa
Ciudad Obregén y Guaymas, ya que por norma de Proteccion Civil este servicio debe realizarse
anualmente.

Avance en Remodelacion de Oficinas Generales de ISSSTESON

Se continué con el avance de remodelacion de Oficinas Generales de ISSSTESON, se autorizaron
las areas de Créditos en primer piso y planta Baja del Edificio. Asi como en adecuacién de su
mobiliario.

Se participé activamente en la prevencion de contingencias debido al paso del Huracan Newton en
las Clinicas y Hospitales del Estado, para evitar dafios a las inhalaciones y al personal, asi como
derechohabiencia del instituto. gi

Pedidos a Través de Adjudicaciones Directas y Licitaciones Publicas

Se efectuaron 69 pedidos a través de adjudicacion directa, correspondiente a Materiales,
Medicamentos, bienes y Suministros Médicos programados y a Claves desiertas y Desechadas, lo
anterior para brindar servicio en las distintas Unidades Hospitalarias. Se efectuaron 55 pedidos a
través de Licitacion Publica, correspondiente a material de limpieza, medicinas y productos
farmacéuticos, materiales, accesorios y suministros médicos, material para hemodialisis y sistemas
de aire acondicionado, calefaccion y refrigeracién, asignados en el Proceso en mencion, lo anterior
para brindar servicio en las distintas Unidades Hospitalarias.

Presentacion y Apertura de la Licitacion Publica Rehabilitacion del Sistema Eléctirco Del
Hospital Lic. Adolfo Lépez Mateos

Presentacion y apertura de proposiciones de la licitacion publica rehabilitacion del sistema eléctrico
del hospital Lic. Adolfo Lépez Mateos en Ciudad Obregén municipio de Cajeme, Sonora no. CE-
926049950-E23-2016. Anteriormente a esto se realizé una junta de aclaraciones, Presentacion y
apertura de proposiciones, relativo al servicio de supervision para la rehabilitacion del sistema
eléctrico del Hospital Lic. Adolfo Lopez Mateos en Ciudad Obregén municipio de Cajeme, sonora.
ISSSTESON-SOP-004-2016

Revision de Bases, Elaboracion de Fallos de Licitaciones y Convenios de Ampliacid
Medicamentos
Elaboracién de fallos de licitaciones de infraestructura hospitalaria. Convenios de ampliacié
medicamentos y ampliacién de servicios. Revision de bases de licitaciéon de Ortopedia 2da vudita.
Revision de bases de licitacion de medicamentos cuarta vuelta, Revision de bases de licitacion
simplificada de adecuaciones para las nuevas oficinas de la unidad de transparencia, de
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ISSSTESON, asi como invitaciones del procedimiento. Revision de bases de licitacion adquisicion
de materiales, accesorios y suministros médicos 2da vuelta.

SUBDIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES \
Dias de Pago Mensual a Pensionados y Jubilados L\/

Los dias 6 y 7 de septiembre fueron dias de pago a Jubilados y Pensionados, quienes acuden a
Casa Club a recibir sus cheques y talones de pago. Ademas se les ofrecen presentaciones
artisticas, venta de comida, manualidades y demas productos elaborados por nuestros Adultos
Mayores en sus Talleres. Durante los dias de pago mensuales, acuden a Casa Club alrededor de
1000 Adultos Mayores Jubilados y Pensionados a recibir sus pagos. Se ofrece un ambiente de
musica y alegria, ademas de café, venta de diferentes productos, con el objetivo de ofrecerles un
rato agradable y al mismo tiempo ayudarse entre ellos, adquiriendo productos realizados en los |
Talleres de Casa Club.

Imparticion de Platica Sobre Extorsion, Secuestro y Manejo de Crisis

Acudieron 30 personas a la platica ofrecida por la Policia Federal, y ademas se transmitié en vivo a
través de bocinas alrededor de las instalaciones de Casa Club, con el objetivo de que un mayor
numero de Adultos Mayores pudieran escuchar mientras se encontraban en espera de sus pagos.
Consideramos importante ofrecer platicas a nuestros Jubilados y Pensionados, especialmente sobre
temas que les preocupan como su seguridad.

Imparticion de Platica Sobre el Mes del Testamento

Acudieron 25 personas a la platica sobre la importancia de realizar un testamento, y ademas se
realizé transmisién en vivo a través de bocinas en Casa Club, para que mas Jubilados y
Pensionados tuvieran oportunidad de escuchar esta importante informacion. El tema sobre
Testamentos es sumamente importante especialmente este mes.

Inscripcién a 19 Talleres a los Jubilados y Pensionados

Acudieron aproximadamente 100 Jubilados y Pensionados a la Bienvenida, entre ellos alumnos de
nuevo ingreso, a quienes se les present6 el personal que labora en Casa Club, asi como a los
instructores. Al dar inicio formal a los Talleres, se motiva a los alumnos a asistir puntualmente alsus
cursos, asi como darles una calurosa bienvenida a los Jubilados nuevos, para que se sientan p

de esta Casa Club.

Difusion en Medios de Platica Motivacional
El dia 08 se tuvo platica motivacional con la Psicéloga Clinica Ana Milena Barbén a las 13 horas. Se

presentaron en el evento Periédico NUEVO DIA y MEGACANAL en vivo. Promover, las diferentes
actividades motivacionales que se |es da a nuestros Pensionados y Jubilados en Ca/g club siempre

N S\
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buscando mantenerlos activos, que se vean beneficiados lo mejor posible. Impacto.- para poder
manejar una buena actitud positiva ante las adversidades con jubilados y pensionados.

\\\
Atencion Medica General a Jubilados y Pensionados en Casa Club L&K

Jubilados y Pensionados acuden a su Casa Club a recibir atencién médica en horarios de 8:00am a
2:00pm y asi recibir una atencién mas rapida y comoda para ellos, por ser Adultos Mayores.
Generalmente el tiempo de espera es poco, ademas de contar con su médico de confianza, quienes
ya tienen varios meses atendiéndolos. Asi mismo, reciben servicios gratuitos de los 9 talleres los
cuales permanecen abiertos en horarios de 8:00 am a 3:00pm de lunes a viernes.

Se ofrecio el servicio de atenciéon medica General a Jubilados y Pensionados que acudian a
Casa Club \

El dia 09 Gran evento de cumpleafos de 4 jubilados y/o pensionados en el salén B. de 12 a 3,
musica y comida. Con la asistencia de 32 personas. Motivaciéon que se les da a nuestros
Pensionados y Jubilados en Casa club siempre buscando mantenerlos activos, que se vean
beneficiados lo mejor posible. Impacto.- para poder manejar una buena actitud positiva ante las
adversidades con jubilados y pensionados.

Convenios con Instituciones Educativas

Como parte de las estrategias encaminadas en beneficio de los trabajadores de ISSSTESON, en el
mes de septiembre le fue comisionado al Departamento de Recreacién y Cultura lo referente a los
convenios con las Instituciones Educativas en los cuales se brindan descuentos en pago de
mensualidades e inscripciones. Actualmente el Departamento esta revisando dichos convenios,
debido a que alguno de ellos no se han renovado. Asi mismo se esta realizando las cartas de
solicitudes de becas a las Escuelas a fin de que los trabajadores tengan este beneficio. Liceo Verum
Vitae vy el Instituto Vanguardia son las nuevas Instituciones que se sumaran a nuestra lista de
escuelas incorporadas hacemos de su conocimiento que los convenios fueron aprobados por la
Junta Directiva de este Instituto. Del 5 al 9 de septiembre del afio en curso tuvimos en registros a 5
personas para cartas de trabajo para tramite de becas. De igual manera informamos que estamos
dando seguimiento a dicha solicitudes con las instituciones Educativas a fin de que se cumpla con lo
pactado en convenios.

Evento Deportivo

Como parte de las estrategias encaminadas para fomentar la convivencia entre trabajadores
equipo de Direccién General de ISSSTESON, el Departamento de Recreacién y Cultura organizoyél
evento deportivo de Softbol denominado “Juego de la Unién”, mismo que se llevé a cabo elfen
Estadio Fernando M. Ortiz el dia 13 de septiembre del afio en curso. Para la integracién de'la
convivencia entre publico, directivos y trabajadores se ofrecié el servicio de Snak consistente en
bolis, fritos aztecas y palomitas, agua, etc. Asi mismo se ofreci6é una taquiza al término del evento. A
cada equipo le fue entregado su gorra con su respecfiva playera. Fueron 7 entr? as las que se \V
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jugaron, resultando ganador el equipo de Oficinas generales. En este evento se solicitd la cantidad
de $35,634.60 en los proximos dias se comprobara ante Contabilidad de este Instituto el recurso
asignado.Tuvimos 300 participantes en el evento en mencién. Se esperaba atender a 100
asistentes.

UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL

Unificacion de la Imagen Institucional &5\

- Lanzamiento del nuevo portal de ISSSTESON

- Imagen (Logos en puertas principales) para las oficinas del FOVISSSTESON
-Refuerzo de las redes sociales de ISSSTESON con Instagram

-Rotulaciéon de vehiculos oficiales en el norte y sur del estado

Desarrollo de programas internos y externos de comunicacion con lonas, folletos, banner de
pantallas, reconocimientos, felicitaciones y poster

-Campana de despensa del Voluntariado ISSSTESON

-Campana para otorgar descuentos en talleres de la Casa de la Cultura para hijos de trabajadores
de ISSSTESON

-Campana de Proteccién Civil para reforzar la seguridad hospitalaria en el CIAS SUR

-Valor del mes: Patriotismo

Difusion de actividades y programas en medios de comunicacion y redes sociales

-Entrega de viveres en centro de acopio de DIF SONORA por parte del voluntariado ISSSTESON
para damnificados del huracan Newton en Hermosillo y Ciudad Obregén

-Reforzamiento de guardias en unidades y hospitales de ISSSTESON ante la alerta del huracan
Newton

-Cobertura del recorrido que realizdé el Director General de ISSSTESON a las instalaciones del
Hospital Chavez en la madrugada del 7 de septiembre para verificar atencién a derechohabientes
ante la alerta del huracan Newton

-Evento del Dia del Abuelo en Navojoa y Ciudad Obregén presidido por el Voluntariado ISSSTESON
-Recepcion de andaderas por parte del Voluntariado de manos de la Dip. Iris Sanchez Chiu
-Inauguracion de los Talles en Casa Club Hermosillo

-Curso de Asma para personal médico impartido en diferentes hospitales del estado

-Honores a la Bandera

-Cobertura del partido de Softbol entre ISSSTESON y SUEISSSTESON

-Curso de Geriatria y Gerontologia en Ciudad Obregén

-Diserio de Imagen y cobertura de las XVIII Jornadas de Enfermeria realizadas en Hermosillo
-Simposio de Alzheimer

-Cena Mexicana para jubilados y pensionados en la Casa Club Hermosillo

-Jornada del Voluntaria ISSSTESON en el ejido La Victoria

Diseio de Imagen, organizacion de evento y difusion del programa \ <?/
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