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Cuentas de orden

EQUIPO DE TRANSP.EN COMODATO S 1,184,031.00
PENSIONES PASIVO CONTINGENTE $ 49,097,931,440.00

ESTADO DE RESULTADOS CONSOLIDADO

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
INGRESOS DE GESTION

CUOTAS Y APORTACIONES S 4,925,524,274.00
Aportaciones para fondo de vivienda 248,049,941.00
Cuotas de seguridad social 1,686,989,621.00
Aportaciones de Seguridad Social 2,990,484,712.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y SUBSIDIOS S 49,101,719.00
Transferencias al Sector Publico 49,101,719.00

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS

INGRESOS FINANCIEROS $  44,477,124.00
Intereses generados de valores, créditosy otros 36,729,500.00
Otros Ingresos Financieros 3,299,153.00

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS
Bonificacion y descuentos obtenidos
Otros Ingresos y beneficios varios 4,448,471.00

TOTAL DE INGRESOS $ 5,019,103,117.00
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GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
Servicios Personales

Materiales y Suministros
Servicios Generales

INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

2,420,558,974.00
1,352,435,221.00

634,342,313.00

43},781,440.00

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y
OTRAS AYUDAS

Pensionesy Jubilaciones

Otras prestaciones de seguridad social

2,176,396,499.00
2,069,797,847.00
106,598,652.00

OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS 27,040,831.00

TOTAL DE GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 4,623,996,304.00

AHORRO NETO DEL EJERCICIO $ 395,106,813.00

6.IV.- Presentacion del Avance Presupuestal al mes de noviembre de 2016.

Comparativo por Area de
Ingresos — Egresos
noviembre 2016

\

Ingresos reales Egresos sin adefas

Adefas

Total Egresos

Diferencia

Servicios Médicos 1,828,241,75¢ 2,155,011,951 899,471,553 3,054,483,504 -1,228,241,745
Prestaciones Econdmicas 2,7194,627,018 2,358,355,544 39,105,337 2,397 461,881 307,165,136
Fousssieson 340,818,124 127,827,858 191,962,683 319,780,341 21,027,783
Administracién Central 219,307,408 179,789,214 9,147 852 188,947,066 30,360,342
0 80994 .30 82099 yoU b8
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Avance Presupuestal de Egresos
por Capitulo del Gasto
noviembre 2016

1000 SERMCIOS FERSONALES 1,783,732,201 1,261,5%2,730 76.3
2000 MAT ERIALES YSUMINISTRCS 904,037,492 595,651,736 65.9
3000 SERMCIOS GENERALES 771,327,312 512,138,240 66.4
4000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS 2,818,984,783 2,157,078,612 76.5
5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 84,842,735 12,035,320 14.2
6000 INVER SION EN INFRAESTRUCT URA 72,366,740 33,131,854 458
7000 INVER SIONES PRODUCT IVAS 285,689,693 149,365,875, 52.3
9000 AMORT ZACIONDE PASNO 900,514,376 1,139,687,425 126.6
D1A b 49 060 682 .79

Comparativo por Area de
Ingresos — Egresos 2015y 2016

2015
Ingresos reales Total Egresos Diferencia
Servicios Médicos 1,476,063,951 2,483,759,051 -1,007,695,100
Prestaciones Econémicas 2,105,220,800 2,057,148,637 48,072,163
Fovisssteson 241,572,633 276,824,633 -35,252,000
Administracion Central 167,998,900 158,143,018 9,855,882
Ota 990.8 B34 &9 8 S 9 U 9.0
2016
Area Ingresos reales Total Egresos Diferencia

Servicios Médicos 1,826,241,759 3,054,483 504 -1,228,241,745
Prestaciones Econémicas 2,794 627,016 2,397,461,881 397,165,135
Fovisssteson 340,818,124 319,790,341 21,027,783
Administracion Central 219,307 408 188,947 066 30,360,342

5,180,994,307 5,960,682,792 -779,688,485

Ingresos - Egresos
Noviembre 2015 Noviembre 2016
Servicios Médicos -1,007,695.100 -1,228,241,745
Prestadones Econdrricas 48,072,163 397,165,135
Fovisssteson -35,252,000 21,027,783
Administracién Central 9,855,882 30,360,342
- 985,019,055 |- 779,688,485
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Hace uso de la voz el Subdirector de Finanzas y comenta que una vez presentada la informacion
anterior, es necesario informar a esta H. Junta Directiva que en el Presupuesto de Egresos 2017 que
fue aprobado en la sesién extraordinaria 650, podemos observar que en el subsidio de pensiones se
redujo el presupuesto, por lo que solicitamos aprueben el presupuesto 2017 por la cantidad de siete
mil quince millones novecientos mil setecientos veinticuatro pesos sin ADEFAS (7,015'900,724.00),
sin ADEFAS. Tomando en cuenta que las demandas y nivelaciones no las vamos a incluir en eso.

Toma la palabra el Mtro. Félix y comenta que abrieron varias mesas con abogados, con la Secretaria
de Gobierno y la Secretaria de Hacienda; primero se dio un acuerdo donde no habra ya pagos por
demandas de nivelacién, se hara una estrategia para contener esos pagos por nivelacion.

Segundo en esta parte, seremos acompariados por el H. Tribunal de lo Contencioso y vamos a
empezar a integrar a la junta con la parte del enfoque administrativo; eso implicara que reformemos
la solicitud de pension, que reformemos el Reglamento Interior y de procedimiento de pensiones.
Para que ya las demandas no sean de caracter laboral sino administrativo.

Asi llegaremos a un acuerdo para que el tema de nivelaciéon de pensiones no represente el boquete
que esta representando. Y asi veremos como hacer frente a cada nivelacion por individual.

Al uso de la voz el Prof. Castillo comenta que piensa que en base a lo que se ha constituido es
para nivelacion lo que debemos buscar es que se cambien de criterios, y que se tomen en cuenta las ™
percepciones que son quincenales; es decir, si es una percepcion quincenal, hay que incluirla.

El calculo debe ser sobre las percepciones normales regulares, no las que representan altos’
porcentajes. Y asi la naturaleza de la demanda toma otros tintes.

Lo que quiero dar a entender es que hay que ganarle al proceso y tener mas elementos de juicio.

7

Hace uso de la voz el Mtro. Félix y comenta que abrimos varias lineas de trabajo, una de ella es con
el Actuario, los expertos en derecho, Secretaria de Hacienda, ya quedé asentado que el criterio e
que ISSSTESON no es el patrén, somos depositarios administrativos en el tema de seguridad social.
Esa parte ya esta sensibilizada en el H. Tribunal de lo Contencioso.
Ahora quedan los que quedaron en medio de todas las demandas, de esos nos vamos a amparar
para evitar que los casos ya resueltos por el Tribual afecte nuestras cuentas. Estos se tienen que ir a
una mesa gubernamental para que no sean en las cantidades que estan acostumbrados con el
monto y el retroactivo, y no afectara presupuestalmente porque acordaremos lo otro.
En los que vienen se acepta el criterio de sueldo de cotizacién y lo que hacemos es que ya el poder
judicial y legislativo nos dieron el porcentaje que desean que se tome en cuenta que es superior al
que estaban cotizando.
Nuestros abogados estan realizando un formato de solicitud, y se estan acreditando los pasos para
\ que sea un procedimiento administrativo y respecto a calculo y como revisar ese procedimiento
administrativo paso por paso, el OCDA va a revisar paso por paso y presentara un informe donde
vamos a que el patrén y el trabajador soliciten la pensién, estén conscientes de que el calculo es
sobre su salario de cotizacién y cada uno de los pasos que den va a reforzar el aspecto desde la
solicitud.
Tdmbién avanzamos a que el Tribunal de lo Contencioso esté de acuerdo con\e te nuevo criterio.

s
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Hace uso de la voz el Director da a conocer que son dos mesas, una de ellas es macro para todo el
asunto del ISSSTESON vy otra de ellas es para negociar y no estar cayendo en el tema de
pensiones.

Toma la palabra el Prof. Castillo y retoma el tema del presupuesto, si en el presupuesto de ingresos
no tengo contemplado lo que esta como proyecto de recuperacion de algunos millones de pesos, en
mi presupuesto de ingresos, puedo tener ingresos excedentes porque la pregunta es muy sencilla,
cuanto vamos a recuperar de los tres mil millones de pesos, y malamente se pide subsidio si es algo
que se debe.

Vamos apostandole al presupuesto que tenemos, y recuperar los millones que hay, si se recupera
un cinco por ciento de los adeudos, ya estamos avanzando. Y los mas fuertes son los que estan
econdémicamente consolidados.

Por otra parte, toma la palabra la Jefa de Recursos Humanos y comenta que lo autorizado por esta
Junta Directiva para el capitulo 1000, para el afio 2017 fueron mil setecientos treinta millones, en
relacion con 2016, si lo analizamos, estamos cincuenta millones debajo de lo autorizado para el afo
2016; esto es porque existieron esfuerzos importantes para la contencion del gasto del capitulo
1000, se acordaron medidas de ahorro que en el transcurso del afo las fuimos implementando y
tuvimos resultados de un ahorro anual de doscientos cincuenta millones de pesos en relaciéon ¢o
presupuestado.

Toma la palabra el Mtro. Félix y comenta que la parte hospitalaria es la parte mas costos
establecimos un programa orientado al tema de incentivos que es la que nos pega mas fuerte, la
evaluacién de la permanencia nos llevara a que ademas de permanencia que es lo que hacen, y
estructurarles su jornada de ocho horas, nos llevara al tema de los incentivos y ahi vamos a limitar y
reglamentar de que no sean generalizados los incentivos y ver si los merecen o no cada uno
ellos.

2

Precisados los comentarios anteriores, hace uso de la voz de nuevo el Subdirector de finanzas para
comentar que ya para cerrar este punto, ya tomadas las medidas con las demandas de nivelacion de
pensiones, quedaria el presupuesto en siete mil quince millones novecientos mil setecientos
veinticuatro pesos sin ADEFAS (7,015'900,724.00). En el entendido que si llega una demanda, el
recurso se solicitaria a Hacienda ya que aqui no estd presupuestado, por lo que se somete a
Autorizacién de esta H. Junta Directiva, la autorizacién el presupuesto para el ejercicio 2017 en los
términos expuestos, adoptandose el siguiente:

ACUERDO: Se aprueba por unanimidad el Presupuesto de Egresos 2017 en los términos expuestos
por el Subdirector de Finanzas, por el voto unanime de los Consejeros presentes.

;
\ /
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

6.V.-

Presentacion del

Arrendamientos y Servicios.

Avance del

Programa Anual

de Adquisiciones,

ADQUISTIONES DIRECTAS NOVIEMSBRE 2026

PRISURESTO
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7.- Informe del Q.B. Manuel Francisco Enriquez Quevedo, Comisario Publico
Ciudadano.

HERMOSILLO, SONORA, 21 OE DICIEMBRE DE 2016

H.JUNTA DIRECTIVA

INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO D¢ SONORA
PRESENTE:

En cumplimiento a los articulos 57 y 58 de Is Ley Orginica del Poder Ijecutivo del
Estado de Sonora, 2si como del articulo 26 del Reg! para ka celebracdn de
de Organos de Gobierno de las Entidedes de la Admini én Publca P L, ¢
presenta el infurme ante éxta H. Junta Directiva.

Participé ¢n s scs1on ordinaria nimero 651 del dia 30 de noviembre del presente
afto, donde sc aprobaron asuntos de mucbs imp i para ¢l losti dos de clics
referente a las persioncs y jubilaciones que pas su relevancia fueron objcto de muchos
comentarios por parte de la cindadania, la mayoria a faver de dicha sprobacin.

Analizando el arden del dia de la presente sesion, la o 652, de suma
importanca dos solicitudes que sc ke hacen a b H. Jjunta Directiva por un lado, se solxcita
autorizacidn de incremento de vidticos para pucicntes referidos fucrs del Estado para recibis
atencion de tercer nivel, sin duda de gran beneficio para los referidos pacicntes. Por oo
Jado la solicitud de modificacion a ks reglamentos de pensiones y de indemnizaciones
globales v sutorizacion de formato de solicitud para trimite de pensionces y jubilaciones que
serdn de suma importancia para cvitar més deterioro on s finanzas del Instituto; por lo que
me solidarizo o esta solicitud y no tengo nighn inconvenicnte para que scan aprobadas.

Recibi por via clectronica el proyecto de acta de la sesion 651 ondinana estando de
acuerdo con todos los puntos aprobedos, por lo que no tengo ninguna objecién para su
firma.

I

COMISARIO PUBLICO CIUDADANO

\

8.- Lectura, discusion y, en su caso, aprobacion de los siguientes asuntos:

SUBDIRECCION DE SERVICIOS MEDICOS
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8.]1.- Solicitud de autorizacion Solicitud de autorizacion de propuesta de
modificacion al Reglamento del Consejo Técnico de Servicios Médicos de
ISSSTESON.

LIC. JESUS JOSE LARRAZOLO CARRASCO

SECRETARIO TECNICO

HONORABLE JUNTA DIRECTIVA

ISSSTESON

PRESENTE.-

Por este conducto me permito saludarlo a la vez que me refiero su Oficio No. JD-
915-2016 de fecha 02 de Diciembre y recibido en esta Subdireccion de Servicios
de Servicios Médicos a mi cargo, el dia 05 de Diciembre del afo en curso, del que
anexo copia, donde solicita informar sobre el seguimiento de informe de avance de
acuerdos y resoluciones aprobados en sesiones anteriores de la H. Junta

Directiva.

Cuyo caso en particular se refiere al Acuerdo J.D.S.0. 651/003: Se aprueba por
unanimidad SE REALICE MESA DE ANALISIS SOBRE EL REGLAMENTO, por lo
que serd necesario remitir el proyeclo definitivo que se sometera en la proxima

sesion de la H. Junta Directiva.

¢

Por lo anterior envio a Usled en fisico y de manera electrénica el proyecto
definitivo del REGLAMENTO DE CONSEJO TECNICO sesionado por los

integrantes de! Consejo Técnico.

Sin otro particular, agradezco sus atenciones.

Atentamente,

j ( \
Dr. Luis Antonfo Lamadrid Ibarra. " N
Subdireccidn de Servicios Médicos y 132

/ Cep Arivo y Mbatano |
/ LALSMLGR g0y /
Wl
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