A

lssrs.n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
[ - DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

Para los efecios ¢e /o pactado e a3 Ousuies oo presase Conwverno. /68
prastos cefirnec e (dvimino CYSUELDO BASICO INTEGRADGC™, como fa surma
TOTAL OO0 (odas (88 POrcopciAanss Qe reciDE) 5@ eImOiesdins e fovena
,-uuvn;w.w:n'n Vv COr YN8 Qe S OOGNaG OO TGUTILN MR CICNTY DO @ rradoa)o
dosempeliado Cono avmplaados de “ElL ORGANSAMO”, independicntormonts
Ao ia denominacion Que rociba para efectos contobles intermnos, ef cusl o
ringn caso serd meonor al salaco minimo goneral monsual vigente. para
los efectos ael pago de prestaciones en dindro, cdlculo de pensiones y
domas que impliquen el pago e dinero a cuarputer trabajador afiliado deo
“ElL ORGANISHIO”™, se conviene gue el sieldo que seo tomars on
consideracion para calculario, sera e Que se tome como base para ef
pago de Jas cuotas que “EL ORGANISMO™ y sus trabajadores cubran a
£L ISSSTESON, por o qgue sera responsabilided directas doe los
trabajadores afiliados y de “€L. ORGANISPO”, el vigilar Que ias Cuoas S
cubran en 1os términos en Que se defiie ol “SUELDO B8ASICO
INTEGRADO” en lincas anteqocres, poro si Nc reportaran ! pago de las
cuotas conforme & mismo. “EL ISSSTESCNT gnicamente tendrd ia
obligacion de cubnr las prestaciones en dinero de AcCwortio al MmPorTe Gue
se hubiera tomado en considersacion para calcuwlar los porcentajes
dofinidos en la Clausula SEGUNDA antevior, liborandose por elo de ia
responsabilidad de cubsic alguna canticdadd adiciona! y para Que Jos
trabajadores afilfados de “EL ORGANISMO™ estén involucrados con ef
contenido de ésts Clausula, éste se obliga a hacer ded conecimientc a los
mismos, acerca del contemnido del presente y el no hacedio. no generara
perjuicio aiguno a “EL ISSSTESON™

“EL ORGANISIIO™ 86 ch6ga a repunter g “EL ISSSTESONT. como Suddloo ae
oS trapasyacores afiados & ettt Gl NTEETR TOTAL v SUELDO BASICO
INTEGRADO. y sobws Nchas cantidadas realizesr ol pago ches fym GueodIs ¥
APNIBCAN VRS CONTOSINHYNRNIRS, AHGRMFANFSe 5 BsaTic tode & resSOONTSEn N Y ]
ante los TaADwWIAlsS Compelentes en caso de gura ENTNEXSYY M@ S paTTe,
destindandc ¢e oda obligecicvt y responsabitidad Je pago & “EL ISSSTESON"
por avehs omisicn, s TEL ORGANISHMO™ o Curmplars oo o antanor, &l pago

/ Pagina\33\dt)48

ACTA DE SESION ORDINARIA 659




A

lssrs.n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
| = DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

de (s prosiscionas on e, as Quo derren ded papo e PenSKIes, ast
oMo GO (83 prostaciones en el presente comendas y previstas eo iz Ley 38
IaRiCRIED. S0 CRCINMEN con & SUBKIO Dase 0o Cotizecion con &f Que s
Nubveran cubéerto fas cucas y aportaciones descrifas en fa Cldvsula
SEGUNDA anterionr

o “EL ORGANISMO™ pov vwrtud @@ fo convendo e fas das Clauswias snterores,
acopra gue “EL ISSSTESON™, cubrs & jas trabyjadores corresponidhentes of
importe de i@ penson Que coviesporxia. e PYODOIGION & SUdo QUe 88 luiea
LOMNGGO 891 CONSMIEBCISN Dara CObOT a8 CXps y SEOVIacaosnes ertoradas al
INSIe © N su Jefecto, SO consldersr® e knporte de Mk Cooiss Y
APOtICIONes pars calcular ol ynporte e SLeID COraSROINIIRe. conNforme o
(a8 FONMMUAES Yy OParacioNos ArRMEUCas Que 36 CONSIgNan an & PN eSEnle. COrmo
an of caso se refwve o fe Clausiia SEPTIMA TER

o  Poara & efectc de gue “EL ISSSTESON pusdia caborar of calcwlo dei pago de
({85 CLOas y APOTIacionss que ie COrespooda a ~“El. ORGANISHMO™ v o sus \
tradajadores afbados (ot g mONtos, por Aos CONERIOS ¥y o 0T pOveerlayes
PEcIacos an la Clawsuls SECGUNDA BIS), a "EL ISSSTESON". sevrd necasaic
gue “EL ORGAMNISMO™ iopocta a “EL ISSS TESOM” ia ralacidn Que Comenga
81 nombve de sus trabajedores ariiedos, Con of dealle do ln cavikiag dal souokio
mensuel, la fomma on Gue 38 integea &l Mamo, & IMponte doi parcerniae Gua
rOIUVO 8 Cada abaiador Ao POr ef povoerKaje Gue ke COTDELWID ApPOvTaw,
conforme o o estabecido en la Clausuls SEGUNDA 8IS, asi como & mporie
Que corresponds @l Ppovcevitaie  Que o “ElL ORGANISMO™ » su wver o /
corresponde curbar conforme & 18 nusma Clousulia oRads, DNOVINEGCKn solve ia
cual "EL ISSSTESOMN” confumand que ofpctiamenic a6 trata dei cadcuso
COreCto Jde (83 cualas y eporlacionas eh esle COrVemNe paciadss

e« "EL ISSSTESON" ovgwsd o jos. jublados  y pensionsdos agw "EL
CRBANISIO " que adQuikioron Rcho cardcler avnes deé la refooms e fis L ey e
fecha 29 de jonin ool 2005 ef IeQVICIO e pof onfermedadas No
profasoales y Oe materwdad. oon (a melosHogin ostablecida on exe
instrumento, para cuyo  ofectc debora cubwvss & “EL ISSSTESON" o

sigusente.

v

Pagina &./ 8

ACTA DE SESION ORDINARIA 659



A

|ssrs’n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
| - DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

] NP PO O T T - - " A a
) - Siete por CNIO (7%), 3 carpo del ubiado O pensnista, sobre la pornsén

QuE SQIre. Cuyo Sescuantn sors hecho por “EL ISSS TESON"

i Siete por clento (7%) sobve la rmusma pension &8 Cago de¢ “EL

ORGANISHMO™.

o £l pago de fa indemni2aciin giobal a que se refiew ef Articulo 89 de ls Loy dof
ISSSTESON. 86 cubvird en s l&minos del capilulo 8§ de s misme, Con 158
rastricoionaes siguientes Se establace por 16 PETIRS QUe Para Que ol rabajaaor
corraspondients terxga derecho s reclarnaria, debe tener uns edad minima de

i

&8& afioe’ aue hubieran fra Ao A A 4 ¢
55 anos. que hubitvan franscumdo § aN0s a pacy de la tvna facha cn Que

hubsra S0 dado de bajla 0 Gue tenerxio 00 afos 0 mas, (4 ndrg devecho & \

reciamaria en un periodo e dos afos a pavty @ que hubeern 30 dado oo . \

beja y podré cubvivse & ciferic de “EL ISSSTESON™ on ef piimevo de los & \
\

supLesios, dentro de los Pryneros dos affos posieriores a fa solodwd y o0 &f \

SOQUNJ0 @ JOS SUUestos dortro de s pramerot Se0s /MHEses POSIeVIoNes 3 i

fecha de fo so¥ckud. £ nstudo roalizard o pago en of Bempo que fas

s . A ks b LA 4
condiciones inanceras s 1o permian

o fo antesonmente expuesio, SONRO a esta Honoratie Jus Oivecia [a aprobacian \

; ONGANENOs S aNcUmItran donizo oo marco lega/

. )

¢8 o antas SONCLBCO. pars que ex

Que SHNals nuestra ivy 28 & isssteson

ACUERDO J.D.S.O. 659/004: La H. Junta Directiva aprueba por unanimidad autorizacion de
renovacion de Convenio de Prestaciones de Seguridad Social con el Organismo COACTORES de

la Secretaria de Hacienda del Estado de Sonora.
Asimismo, se aprueba por unanimidad |a suscripcion de Convenio de Prestaciones de Seguridad

Social con la Seccién 54 del SNTE.

En desahogo del punto ocho punto cinco, se presenta para su consideracion, de la problematica
que se genera al no contar con los recursos financieros necesarios para el pago de la

Indemnizacion Global.

—®
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ACUERDO J.D.S.O. 659/005: La H. Junta Directiva toma conocimiento de la problematica
planteada y se aprueba realizar las solicitudes correspondientes a la Secretaria de Hacienda del
Estado de Sonora, a efectos de gestionar los recursos extraordinarios para el pago de las
Indemnizaciones Globales tramitadas ante este Instituto, ya que de no ser posible dicha gestion,
dificilmente la Subdireccion de Prestaciones Economicas y Sociales podra cumplir con la obligacion
legal que establece la Ley 38 de este Instituto.

Toma la palabra el Lic. Larrazolo y da a conocer que la intensién de la Subdireccion de
Prestaciones es de hacer un oficio a la Secretaria de Hacienda en el que se esta exponiendo la
problematica y solicitando los recursos extraordinarios para tales efectos.

En desahogo del punto ocho punto seis, se presenta Informe de que el Departamento de
Pensiones y Jubilaciones se encuentra imposibilitado de poder cumplir con los plazos que
contempla la Ley 38 del ISSSTESON, su Reglamento, asi como sus manuales de procedimientos,
manual de servicios y portales de transparencia, SIMPLIFICA, ISTAI, POA, SICAD, SIR.

TERCERQ: Dé usl fvns es o caso de a3 soNRudes Jo peaaones i ubiacines
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ING. JORGE ALBERIO GASTELUN LOPEZ
SUBDIRECTOR OE PRESTACIONESECONOMICAS
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ACUERDO J.D.S.O. 659/006: La H. Junta Directiva toma conocimiento de la problematica
planteada al incumplimiento de las normas reglamentarias del procedimiento en materia de
pensiones y jubilaciones de este Instituto, derivada de la medida tomada por esta H. Junta Directiva
de suspender las solicitudes de pensiones y jubilaciones de los Organismos y Ayuntamientos que
presentan adeudos con el ISSSTESON, la cual se seguira presentando hasta en tanto se
regularicen los adeudos que presenten los Organismos y Ayuntamientos y se dejen de aplicar las
medidas administrativas de referencia. Por lo que dificilmente al no contar con los recursos
necesarios se estaria incumpliendo con los plazos que nos marca la Ley 38 de ISSSTESON, por lo
que urge un llamado a los Organismos y Ayuntamientos deudores que hagan llegar los recursos
para estar en condicion de poder cumplir con sus demandas de pensiones y jubilaciones en tiempo
y forma.

En desahogo del punto ocho punto siete, se presenta la Solicitud de autorizacion de
modificacion a las facultades de operacién del Comité de Evaluacién y Sancion de servicio
por interinatos en magisterio aprobado en la Sesion de Junta Directiva nimero 516 de fecha
18 de diciembre de 2007.

LIC. JESUS JOSE LARRAZOLO CARRASCC
SECRETARIO DE LA HONORABLE JUNTA DIRECTIVA
DE ISSSTESON

Prezente.-

Por medio del orasente, me permito saludarkd y & Ia VBZ SlC tarle quée dentro d
@
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PRIMERO: MODIFICACION A LAS FACULTADES DE CPERACION DEL COMITE DE
EVALUACION Y SANCION DE SERVICIO POR INTERINATOS EN MAGISTERIO
APROBADO EN LA JUNTA DIRECTIVA 515 CELEBRADA €L 18 DE DICIEMBRE DEL

2007. ‘
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insteuto de Segundad y Servicios Scoales de o8 Trabajadores del Estado de Sonora / N

tnner derecho a la jobliacon

[

ACUERDO J.D.S.0. 659/007: La H. Junta Directiva aprueba por unanimidad la autoriz cm’in/de
modificacién a las facultades de operacion del comité de evaluacion y sancion de seWor

A
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/
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interinatos en magisterio aprobado en la Junta Directiva numero 516 de fecha 18 de diciembre de
2007, con la finalidad de modificar el término docente, por trabajadores de la educacion.

En desahogo del punto ocho punto ocho, se presenta la Solicitud de autorizacion de incremento a

pensiones de magisterio del diferencial entre el 3.36% otorgado con anterioridad y el 3.9%, con
efectos retroactivos al 1 de enero de 2017.

SEGUNDO: INCREMENTO DE PENSIONES DE MAGISTERIO CON EFECTOS
RETROACTIVO AL 01 DE ENERO DEL 2017.

£) iIncremento 3 las pensiones oara las generacones actuaies geindas en ta Reforma a
ia Ley de ISSSTESON 8 os traba@dores pensionados y jutdados del Magsienc se
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ACUERDO J.D.S.O. 659/008: La H. Junta Directiva aprueba por unanimidad autorizacion de
Incremento a pensiones Yy jubilaciones de magisterio del diferencial entre el 3.36% otorgado con
anterioridad y el 3.9%, es decir 54 puntos base, con efectos retroactivos al 01 de enero del 2017. i
Lo anterior en concordancia con el aumento del 4% otorgado a pensionados y jubilados del '
SUTSPES en los términos de la Sesion Ordinaria 656 del 31 de marzo de 2017. 4
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En desahogo del punto ocho punto ocho BIS, se presenta Solicitud de aprobacion de aplicacion
del Convenio firmado con el SNTE en el afio de 1985, conforme al cual, las pensiones derivadas se
otorgarian al 100% y no al 80%, para aquellas pensiones menores a 10 salarios minimos
mensuales.

Acuerdo J.D.S.0. 659/08 BIS: La H. Junta Directiva aprueba por unanimidad la aplicacion del
Convenio firmado con el SNTE en el aiio de 1985, conforme al cual, las pensiones derivadas se
otorgarian al 100% y no al 80%, para aquellas pensiones menores a 10 salarios minimos
mensuales, conforme a lo siguiente: Aquellas pensiones mayores de 5 salarios y menores o iguales
a 10, la cuantia se calculara en un 90%; para las pensiones menores o iguales a 5 salarios
minimos, se calculara sobre el 100% como lo estable el citado Convenio. El proceso para la
modificacién de las pensiones ya otorgadas, sera a solicitud de los beneficiarios y la resolucién de
modificacién sera autorizada por la Subdireccion de Prestaciones Economicas y Sociales y
ratificado por la H. Junta Directiva. En el entendido de que dicho beneficio no sera retroactivo. En el
caso de las nuevas pensiones que se otorguen, se presentaran a la H. Junta Directiva
considerando los porcentajes aqui sefalados.

En desahogo del punto ocho punto nueve, se presenta Solicitud de aclaracion de los Acuerdos
8.VIIl de la Sesién 656 y 8.VI de la Sesion 651, consistente en que es a los Trabajadores de
los Ayuntamientos y Organismos afiliados a este Instituto que presenten adeudos, a los'que
se aplicaran las medidas administrativas y legales de suspension, es decir, a \
trabajadores que se encuentran estipulados en el articulo 2 fraccion lll de la Ley 38 de
ISSSTESON.

TERCERO: Aclaracion al ACUERDO J.0.5 0 85408, ael H Junta Directiva de
ISSSTESON, ratifica ol acuerdo de faJ S 0. 651/06, en relacion a la presentacion
de adewdos do eYuNTA\lxtkIQS Y_ORGANISMOS con cifras al 31 de octubre, y

autorizacion para Ia implementacién de medidas administrativas y lagales para
recuperat los adeudos que Liene con ISSSTESON
Ja H. Junta Directiva toma noc de los adeudos de Ayuntamientos y

Organismos incorporados que han presentado y aprueban por uranimidad la
Implamentacion de medidas administrativas y legalea para rocuperar 1os =<h:.n9pﬁ
que tenen con el 1ISSSTESON, una vez que 8@ agote el plazo de diez dias habiies
concedidos en 158 requernimientos notificados a Ayuntamientos y Organismos en
los divaraoa oficics que @ tee notificaron aentre el 28 y 30 de naviembre del anc en
curso. medidas consistentes en ° \

Suspension de la expedicion de credenciales a l!os trabajadores Gé
Ayuntamientos y Organismos deudores

Suspengion de recopion de tramites para Creditos, Pension o Jubtacien a ‘\
jos trabajacores de Ayuntamientos y Crganismes ceudores. -/
En su caso, de no lograrse. el establecimiento de un acuerco para cubrir e!
adeudo y agotados las medidas anteriores, (legara hasta la suspension del
Servicio Medico.
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ING. JORGE ALBERTO GASTELUM LOPEZ ﬁ\
SUBDIRECTOR DE PRESTACICNES ECONONICAS
Y SOCIALES DE ISSSTESON. \
\

ACUERDO J.D.S.0O. 659/009: La H. Junta Directiva aprueba por unanimidad la aclaracion de los
Acuerdos 8.VIII de la Sesion 656 y 8.VI de la Sesion 651, consistente en que es a los Trabajadores
de los Ayuntamientos y Organismos afiliados a este Instituto que presenten adeudos, a los que se
aplicaran las medidas administrativas y legales de suspension, es decir, a l0s trabajadores que se
encuentran estipulados en el articulo 2 fraccion Il de la Ley 38 de ISSSTESON.

Toma la palabra el Prof. Castillo y cuestiona sobre cudl sera la definicion para las pensiones
derivadas de viudas de los pensionados. Que criterio se va a utilizar.

Al uso de la voz el Ing. Gastélum comenta que hay un convenio que hizo el SNTE donde acordaron
ue a las pensiones derivadas se les daria en general el 100%, lo que esta planteando el secretario
eneral del SENTE es que se haga valido ese convenioy a quienes tengan pensiones muy altas de

aproximadamente 80 mil pesos, se les daria el 80%, pero a aquellos que tiene una pension muy ||
aja se les otorgaria el 100%.

SUBDIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS \

En desahogo del punto ocho punto diez, se presenta Solicitud de autorizacion de
hombramientos de personal de confianza.
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