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ACTA 496 DE SESION ORDINARIA DE LA H. JUNTA DIRECTIVA

‘ DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE

d_ LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA, CELEBRADA
EL DIA 12 DE MAYO DE 2006.

\’? En la Ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 10:00 horas del dia doce de
mayo del afio dos mil seis, se reunieron en la sala de juntas de la Direccion
General, los C.C. Lic. Daniel Hidalgo Hurtado, Presidente de la H. Junta
‘ Directiva; C.P. Luis Rafael Valenzuela Esparza, Representante del Poder

Ejecutivo; Lic. Daniel Nufiez Santos, Representante del Poder Legislativo;
,_f;%f,_, Lic. Ignacio Islas Contreras, Representante del Poder Judicial; Lic. Fausto

Cordova Ibarra, Representante del Sindicato Unico de Trabajadores al
Servicio de los Poderes del Estado de Sonora; Profr. Anselmo Rafael Duarte
Acosta y Profr. Javier Ochoa Rivera, Representantes de la Seccion 54 del
Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion; y el Secretario Técnico
de la Junta, Lic. Daniel Valenzuela Guevara, contiandose ademéas con la
presencia de la C.P. Delia Guadalupe Peralta Sugich en representacion del
C.P. Ignacio Pinto Avelar Titular del Organo de Control Interno y Desarrollo
Administrativo y como invitados los C.C. C.P. Sergio Castro Valenzuela,
Subdirector de Finanzas, Ing. Luis Guillermo Cordova Félix, Subdirector de
Prestaciones Economicas y Sociales, Dr. José Luis Martinez Duran,
Subdirector de Servicios Médicos, Lic. Juan Carlos Corella Balderrama,
Subdirector de Servicios Administrativos, Lic. Luis Galaz Tapia, Jefe de la
Unidad de Planeacion y Desarrollo Administrativo, C.P. Sail Reynaldo Cota
3 Marquez, Jefe del Departamento de Afiliacion y Vigencias de Derechos, C.P.

Magdalena Sanchez Bricefio, Jefa del Departamento de Contabilidad, Arg.
Cecilia Iveth Basaldia Gomez, Vocal Ejecutivo del Fovisssteson, con el
objeto de celebrar una sesion ordinaria de la H. Junta Directiva del Instituto, a
la que le corresponde en orden progresivo el niimero 496, que se desarrollara

l,f bajo la siguiente:
| ORDEN DEL DiA
1.- Lista de asistencia.
2.- Verificacion de Quorum Legal por parte del §. Comisario Publico
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3.- Lectura y aprobacion del Orden del Dia.

? 4.- Aprobacion del acta de sesion de Junta Directiva ordinaria niimero 495.

5.- Informe del Director General.

I.- Cumplimiento de la ejecucion de acuerdos y resoluciones aprobados en

1 sesiones anteriores.

a) Dictaminacion del convenio de transferencia de fondos del Fovisssteson
asi como la cancelacion de pasivos.

0 b) Reconocimiento de certificados de estudios de instituciones educativas

=y extranjeras.

¢) Suscripcion de convenio de servicios médicos con el Issste.

d) Modificacion de monto de pension del C. Héctor Martin Leyva Livshin.

e) Emision del nuevo Reglamento de Servicios Médicos.

f) Aprobar el pago de una pension minima en el caso de la C. Luz
Mercedes Ahumada, viuda del acaecido Félix Porfirio Chocoza Rojas,
la cual no tiene derecho a pension ya que el referido murié antes de la
reforma y no cumple con los afios de servicio ni con el tiempo cotizado,

/’ \ lo anterior s6lo para garantizar a la viuda el servicio médico y algo de

" dinero.

g) Propuesta de liquidacion del saldo del crédito hipotecario a existe a
cargo de la Sra. Cecilia Yépiz Valdez.

h) Cancelacion de saldo en contabilidad por un importe de $13,700 pesos,
a cargo de la C. Aida Luz Garcia Ruiz, derivado del contrato FOVI-
P.H.-89-201.

I1.- Presentacion y en su caso aprobacion de los Estados Financieros al 28

del mes de febrero del 2006.

IIL.- Avance presupuestal, comprendiendo ingresos y egresos, por partida
presupuestal.
IV.- Avance en el cumplimiento de metas del Programa Operativo Anual.

V.- Avance en la ejecucion del Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos, Servicios y Programa anual de obras.

6.- Informe del Comisario Publico Ciudadano.
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I.- Presentacion, discusion, aprobacion y, en su caso, modificacion de

d peticiones de otorgamiento de pensiones y jubilaciones de diversos
o derechohabientes.
4 I1.- Aprobacion de baja fisica y contable de bienes muebles del Isssteson.

) II1.- Aprobacion de las reformas al Reglamento Interior del Isssteson,
donde se incluye la creacion de la Unidad de Licitaciones del Instituto.
IV.- Aprobacion del Reglamento para el Pago de Ayudas Economicas por
-, el Traslado de Pacientes.

': V.- Autotizacién del nombramiento del C. Gabriel Morales del Rio, como
zr_bil Jefe del Area de Compras, adscrito al Hospital Lic. Adolfo Lépez Mateos
de Cd. Obregon, Sonora., con nivel presupuestal 8-1, con vigencia a partir
del primero de mayo del 2006.
VI.- Cancelacion de saldo en contabilidad por un importe de $85,128.75
pesos, a cargo del Arq. Roberto Grijalva Peralta, quien incumplio un
contrato en perjuicio del Isssteson y al cual en el ejercicio de 1999 no se le
pudo hacer efectiva una fianza a favor del Instituto.

VIIL.- Aprobacion y actualizacion de nombramientos del Centro Médico
Dr. Ignacio Chavez.

8.- Asuntos Generales.

9.- Resumen de Acuerdos aprobados, y

10.- Clausura de Sesion.

En_desahogo del primer punto de la orden del dia, se paso lista de

asistencia, encontrandose reunidos la totalidad de los consejeros de la H.
Junta Directiva.

En_desahogo del segundo punto de la orden del dia, el C. Presidente

declaré instalada la H. Junta Directiva, ante la ausencia del C. Comisario

Piiblico _declarando formalmente instalada la sesion por reunirse el
uorum legal necesario para su celebracion.

En desahogo del tercer punto de la orden del dia referente a la lectura y
aprobacion del Orden del Dia, se dio legtura al thismo, v acto seguido se
aprobo su contenido por el voto undnime ¥e los cohsejeros presentes.
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En desahogo del cuarto punto de la orden del dia referente a la lectura

en_su_caso, aprobacion del acta de sesion de Junta Directiva ordinaria

nimero 495, el Presidente de la Junta propuso se obviara su lectura por

haberse remitido previamente a los consejeros para su conocimiento v

que se votard su aprobacion, por lo gque acto seguido, se aprobé su

contenido por el voto unanime de los consejeros presentes.

Acuerdo.- Se aprueba por la totalidad de los consejeros el contenido del acta
de sesion ordinaria niimero 495.

En desahogo del quinto punto de la orden del dia referente al informe del

Director General, se dio lectura al mismo, y acto seguido se aprobé su

contenido por el voto unianime de los consejeros presentes.

I.- Cumplimiento de la ejecucion de acuerdos y resoluciones
aprobados en sesiones anteriores.

a)

b)

Dictaminacion del convenio de transferencia de fondos del
Fovisssteson asi como la cancelacion de pasivos.

Acuerdo.- Se hizo de conocimiento y se entrego6 a los H. Consejeros la
el dictamen de legalidad hecha por la Direcciéon General Juridica del
Gobierno del Estado, misma sobre la cual los H. miembros
manifestaron su conformidad para la suscripcion del convenio en
comentario, en los términos a ellos planteados en reuniones pasadas.
Reconocimiento de certificados de estudios de instituciones
educativas extranjeras.

Acuerdo.- Una vez que el Secretario Técnico hace de conocimiento de
los H. Consejeros que en comunicacion con el Lic. Cesar Rodriguez,
Director General Juridico de la Secretaria de Educacion y Cultura del
Gobierno del Estado de Sonora reconoceria los certificados de estudios
extranjeros en los términos de la relacién de instituciones educativas
extranjeras emitidas por el CONACYT, esto por conducto de la
Direccion General de Certificacion, adscrita a dicha Dependencia.

En razon de lo anterior el C. Presidente de la H. Junta comenta que seria
bueno que los consejeros interesados emitieran una lista de las
instituciones educativas extranjeras a las cuales pertenezcan los hijos de
sus agremiados.
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En uso de la voz el Dr. José Luis Martinez Duran comenta que se
contacto con el Delegado Estatal del Issste, y que existe la posibilidad
de una entrevista para formar una mesa de trabajo.

El Profr. Anselmo Duarte dice que debemos agilizarlo y no esperar a
que ellos nos contacten, hay que llamarlos nosotros.

El Dr. Martinez Duran responde que seria muy bueno tener una lista de
las personas interesadas en gozar del beneficio de servicios del Issste
en otros Estados de la Republica con el nimero de afiliacion de cada
uno de ellos.

Acuerdo.- El Presidente instruye al Dr. José Luis Martinez Duran
agilizar los tramites con dicho organismo.

d) Modificacion de monto de pension del C. Héctor Martin Leyva

f)

Livshin,

Acuerdo.- En uso de la voz el C. Secretario Técnico hace de
conocimiento de los Miembros de la H. Junta Directiva que la Unidad
Juridica a su encargo realizd un dictamen en el cual declara la viabilidad
juridica de la solicitud de modificacion de pension del C. Héctor
Manuel Leyva Livshin, razon por la cual solo se esta a la espera de que
la Secretaria de Hacienda del Estado de Sonora reporte al Instituto los
recursos totales, asi como las cuotas y aportaciones que deberan ser
previamente cubiertas.

Emision del nuevo Reglamento de Servicios Médicos.

Acuerdo.- Se hizo entrega a los H. Consejeros del Proyecto de
Reglamento de Servicios Médicos, lo anterior para el efecto de que el
proximo viernes 19 de mayo en una mesa de trabajo manifiesten sus
observaciones o modificaciones de que dicho proyecto pueda ser objeto
para integrar un documento definitivo para presentarlo para su
aprobacion en posterior reunién de Junta Directiva.

Aprobar el servicio médico y el pago de una pension minima en el
caso de la C. Luz Mercedes Ahumada, viuda del acaecido Félix
Portirio Chocoza Rojas, la cual no tiene derecho a pension ya que el
referido murié antes de la reforma y no cumple con los aiios de
servicio ni con el tiempo cotizado.

En uso de la voz el Profr. Javier Ochoa comenta que la tnica limitante
que nos pusieron en la pasada Junta\Directivd es que hiciéramos la
solicitud por escrito, lo cual ya hicimos.




(G

Isssrﬁ.'l INSTITUTO DE SEGURIDAD ¥ SERVICIOS SOCIALELS
[ = 4 B DE LOS TRABAJADORES DEL FSTADD DE SONDORA

o/
E

;;
0

g)

El Profr. Anselmo Duarte, ya lo habiamos aprobado anteriormente, lo
inico que pedimos es que se dictaminara procedente, ya que lo mas
justo seria pedir una opinion a la barra de abogados.

El Presidente de la Junta responde que dificilmente llegariamos a un
acuerdo y que se hace el compromiso para que en la proxima reunion se
dictamine, y si hubiera otra solicitud también se veria en la siguiente
sesion.

En uso de la voz el C.P. Valenzuela Esparza comenta que hay que
contar con las dos opiniones, legal y social y que seria muy sano
solicitar la emision de un dictamen o un estudio a la Direcciéon General
Juridica del Gobierno del Estado.

En uso de la voz el Profr. Anselmo Duarte que quieren ver con
anticipacion la solicitud planteada a la Direccion General Juridica o a la
barra de abogados antes de que sea presentada para ver en que términos
esta solicitada.

Acuerdo.- Por instrucciones del C. Presidente de la H. Junta Directiva
se instruye al Lic Daniel Valenzuela Guevara para someter a la
Direccion General Juridica del Gobierno del Estado o al Colegio de
Abogados la problematica de aplicar en forma retroactiva las
disposiciones de las reformas a la Ley 38 en beneficio de los
derechohabientes.

Propuesta de liquidacion del saldo del crédito hipotecario que existe
a cargo de la Sra. Cecilia Yépiz Valdez.

En uso de la voz el Lic. Fausto Cordova comenta que habian quedado
en que el Comité Técnico de Fovisssteson iba a dictaminar y someter a
consideracion de Junta Directiva, y hasta la fecha no se ha hecho.
Acuerdo.- EIl Presidente de la Junta pide que se retina el Comité del
Fovisssteson para ver este asunto.

h) Cancelacion de saldo en contabilidad por un importe de $13,700

pesos, a cargo de la C. Aida Luz Garcia Ruiz, derivado del contrato
FOVI-P.H.-89-201.

En uso de la voz el Presidente de la Junta Directiva pregunta por que
este asunto se somete a consideracion de la Junta Directiva si es tan
evidente la falta administrativa cometida y que se debe hacer un
acuerdo u oficio al Organo de Control para cancelar la deuda.

En uso de la voz el C.P. Sergio Castro\¢ontesta que se somete aqui por
que esto afecta el patrimonio del Instituto:
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Acuerdo.- El C. Presidente instruye a la Arq. Cecilia Basaldua y al C.P.
Sergio Castro Valenzuela presente una formal justificacion del caso
concreto.

I1.- Presentacion y en su caso aprobacion de los Estados Financieros al
28 del mes de febrero del 2006.

Se hizo la presentacion a los H. Miembros de la Junta Directiva y se asienta
que dichos estado financieros quedan anexos a la presente.,

IIL.- Avance presupuestal, comprendiendo ingresos y egresos, por
partida presupuestal.

Se hizo la presentacion a los H. Miembros de la Junta Directiva y se asienta
que dichos avances presupuestales quedan anexos a la presente.

En uso de la Voz el Presidente de la Junta informa que a la fecha tenemos
un avance notable en la firma de convenios con los 123 organismos
afiliados al Instituto, que tenemos que ser exigentes con nosotros mismos,
hagamos el maximo esfuerzo para poder ir subsanando la problematica, y
que el plan de rescate de prestaciones se haga en forma constante, de tal
manera que las transferencias se vayan realizando mes a mes.

Acuerdo.- Se someten a aprobacion los puntos II y II1, y se aprueba por la
totalidad de los Consejeros los Estados Financieros al 28 de febrero y el
avance presupuestal de ingresos y egresos por partida presupuestal.

-, IV.- Avance en el cumplimiento de metas del Programa Operativo
Anual.
Se hizo la presentacion a los H. Miembros de la Junta Directiva y se asienta
que dicho Programa Operativo Anual queda anexo a la presente.

% V.- Avance en la ejecucion del Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos, Servicios y Programa anual de obras.

Se hizo la presentacion a los H. Miembros de la Junta Directiva y se asienta

que las documentales que amparan digho pro a quedan anexos a la

presente.
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En desahogo del sexto punto de la orden del dia referente al informe del
Comisario Publico.

El Secretario Técnico informa a los Consejeros que todos cuentan con el
' informe del C. Comisario Publico presentado por escrito.

En desahogo del séptimo punto de la orden del dia referente a la Lectura

Discusion _y, en su caso, aprobacion de los siguientes asuntos, se

desahogan en los siguientes términos:

Primer Asunto.- relativo a la presentacion, discusion, aprobacion y, en su
caso, modificacion de peticiones de otorgamiento de pensiones y
jubilaciones de diversos derechohabientes:

Pension por Viudez: Enriqueta Ruelas Aguirre, Elodia Ochoa Gutiérrez,
Francisca Elena Molina Valencia, Petra Alicia Gonzalez Velarde, Rosaura
Yeomans Martinez, Maria Octaviana Artemisa Cruz Juarez, Irma Ruiz
Bracamonte, Aurora Guillen, Gloria Labougle Rentaria, Maria del Rosario
Castro Zamora; Viudez por Orfandad: Susana Lopez Zazueta, Manuela
Alvarado Cordova; Pension por Ascendencia: Herlinda Alcala Verduzco;
Modificacion de Pension: Elisabet Leos Quijada, Rafael Angel Vasquez
Castillo; Pensién por Orfandad: Susana Alvarez Ojeda, Gloria Maria Parada
Aguayo; Pension por Vejez: Maria Dolores Rivera Robles, Antonio Celaya
Ortiz, Rutilio Buitimea Moroyoqui, Maria Martha Serna Hernandez, Lino
Felix Bracamonte, Arturo Rodriguez Molina, Rodolfo Lozano Vega, Carlos
Rivera Olivarria, Maria Elena Lopez Valdez, Arturo Rodriguez Coronado;
Cesantia en Edad Avanzada: Benito Ruiz Gomez, Medardo Garcia
Mendivil, Mauro Lopez Pérez, Josefina Hilda Celaya Bejarano; Pension Por
Invalidez: Marco Antonio Cafiedo Sanchez, Carlos Rivera Olivarria, Jesus
Roman Mortia Robles, José Manuel Alvarez Molina, Graciela Gonzalez
Zamora, Maria Isabel de la Cruz Martin, Damian Fierro Lopez, José Antonio
Gonzalez Ibarra, Rosa Delia Martinez Villa, Gaspar Alberto Rabago Verdugo,
Jesis Armando Carvajal Sequeiros, Rosa Aidé Figueroa Blanco;
Jubilaciones: Francisco Antonio Cota Hernandez, Maria Luisa Castillo
Symonds, Arnoldo Mercado Ramos, Maria Guadalupe Mufioz Guerrero,
Maria Icela Machado Mendivil, Leobardo Bobadilla Moreno, Raquel
Velasquez Preciado, Rosa Maria Nufie GranG\Maria del Rosario Garcia

anuela Olguin Gomez, Martha §yisting Ballesteros Quiroga, José
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Esteban Jaime Salazar, Elsa Guadalupe Téllez Saavedra y Alfonso Gutiérrez
Ayala,

Acuerdo.- Se somete a aprobacion este punto si no hay comentarios, se
aprueba por la totalidad de los consejeros de Junta Directiva el cuadro de
pensiones previamente resefiado.

Segundo Asunto.- Aprobacion de baja fisica y contable de bienes muebles
del Isssteson.

El Secretario Técnico comenta que esto se viene haciendo con regularidad
cuando hay ciertos bienes muebles que por sus condiciones fisicas no son de
utilidad para el Instituto y se deben dar de baja.

En uso de la voz el Lic. Juan Carlos Corella Balderrama informa a los
miembros de la Junta Directiva que apenas se va a realizar la primera subasta
por invitacion, acabamos de recibir una propuesta de comprar todo lo que
tenemos inservible como chatarra, seguimos el mismo procedimiento como lo
hace Gobierno del Estado a través de Instituciones, para que el mismo
personal pueda participar.

Acuerdo.- Se somete a aprobacion este punto y se aprueba por la totalidad de
los Consejeros la baja fisica y contable de los bienes muebles del Instituto con
la aclaracion de que se deberan seguir los procedimientos de subasta o
asignacion como lo hace el Gobierno del Estado a través de las instancias
correspondientes.

Tercer Asunto.- Aprobacion de las reformas al Reglamento Interior del
Isssteson, donde se incluye la creacion de la Unidad de Licitaciones del
Instituto.

El Secretario Técnico comenta que ya todos tienen la documentacion y la
justificacion del contenido que se va incluir en el Reglamento Interior.

El C.P. Sergio Castro comenta que al momento de crear la Unidad de
Licitaciones debemos de consignar el Acta también el traspaso del personal
que actualmente esta en el Departamento de Licitaciones y que ya
formalmente vienen funcionando como Unidad, traspasarlo a la Unidad
[\_ Administrativa correspondiente, para poder hacer eso necesitamos hacer tres
[\ pasos, el primero es generarles un presupuesto, con este acuerdo que ustedes
Y acaban de tomar nosotros de manera inmediatamenfe generamos presupuesto,

orque no es mas que un traspaso del depaMamento presupuestal al de Unidad.
paso es transferir las plazas antéNel dred de Recursos Humanos y

N Vo
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se requiere la autorizacion expresa en la Junta Directiva para que la persona
que viene representando al Jefe de Departamento tome protesta como Jefe de
la Unidad y que quede formalmente para que pueda firmar documentacion vy
tenga validez en el Reglamento.

El Lic. Daniel Nufiez Santos comenta que se debe hacer un documento oficial
y la reforma al Reglamento Interior y publicarlo en el Boletin Oficial.
Acuerdo.- Se aprueba por la totalidad de los consejeros la creacion de la
Unidad de Licitaciones y por consiguiente la reformas al Reglamento Interior
del Isssteson.

o
9
J
|

Cuarto_Asunto.- Aprobacion del Reglamento para el Pago de Ayudas
Economicas por el Traslado de Pacientes.
En uso de la voz el Profesor Anselmo Duarte comenta que hay algunos
detalles que se necesitan analizar y ojald pudiéramos verlo para llegar a un
acuerdo, por ejemplo uno de los puntos es que dice: “cuando un trabajador que
se encuentre en comision de trabajo fuera de su lugar de adscripcion vy
requiera atencion medica en la localidad de residencia temporal, no tendra
derecho a los pagos por ayuda aqui previstos”, de hecho se puede dar que si un
maestro que viene del sur y se presenta aqui y tiene que estar 10 o 15 dias
tendria que pagarsele vidticos, o sea aqui no se hace mencién del Reglamento
de los Servicios Médicos y tampoco se dice si serd el Reglamento anterior o el
proyecto de Reglamento que todavia no esta terminado.
El Profr. Javier Ochoa Rivera comenta que le parece que de alguna manera si
hay detalles, por ejemplo el acuerdo anterior que se tiene es de 4 salarios
minimos y tiene 9 u 11 afios de vigencia2l, el viatico para fuera del Estado
queda igual cuando no nos conviene.
El Presidente de la Junta solicita que no se incluyan en la orden del dia los
asuntos que previamente no se hayan tratado y comentado por los consejeros,
para que cuando se presenten a junta Directiva ya estén validados y venir nada
mas a la formalizacion.
Acuerdo.- Se pospone este asunto para tratar en la siguiente sesion de Junta
Directiva, hasta no tenerlos comentados y acordados, razon por la cual la
Subdireccion Medica debera hacer una mesa de trabajo con los consejeros que
_deseen intervenir en la modificacion del multicitado Reglamento.

Quinto Asunto.- Autorizacion del nombramiento del C. Gabriel Morales
como Jefe del Area de Comprys, adserito a la Clinica- Hospital
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Lopez Mateos, Sonora, con nivel presupuestal 8-I, con vigencia a partir
del primero de mayo del 2006.

Acuerdo.- Se somete a aprobacion este punto y se aprueba por la totalidad de
los Consejeros el nombramiento del C. Gabriel Morales del Rio.

Sexto Asunto.- Cancelacion de saldo en contabilidad por un importe de
$85,128.75 pesos, a cargo del Arq. Roberto Grijalva Peralta, quien
incumplié un contrato en perjuicio del Isssteson y al cual en el ejercicio de

La 1999 no se le pudo hacer efectiva una fianza a favor del Instituto.
/L El Secretario Técnico informa a los Consejeros que no se le pudo hacer

efectiva esta fianza al sefior en el afio de 1999, pero se requiere cancelar
contablemente dicho saldo y que la Junta Directiva autorice la cancelacion del
mismo.

Se concede el uso de la voz a la Arq. Cecilia Iveth Basaldia Gomez, quien
explica que en 1998 se hizo un contrato con el sefior para la instalacion de
1999 cocinas en el Fracc. San Francisco, no cumplié con el tiempo de entrega
de septiembre a octubre que tenia para entregar y se fue hasta enero, entrego
22 cocinas nada mas, se le hizo una ampliacion de tiempo de entrega en el
contrato para el mes de febrero, mismo que tampoco cumplié, y al intentar
hacer efectiva la fianza esta no pudo ser liquidada por razones que se
desconocen.

El Presidente de la Junta Directiva pregunta que si ya no existe esa persona,
que si ya no es localizable,

La Arq. Basaldla responde que se estuvo localizando a todas las personas que
estuvieron involucradas en el caso y no se tuvo respuesta.

El Presidente comenta que si no se verifico defuncion en el Registro Civil, que
debe hacerse y que no le gusta este planteamiento yo diria que se investigue

mas a fondo.
Acuerdo.- Se instruye a las Unidades administrativas se coordinen para que se
investigue mas a fondo este caso.

Octavo Asunto.- Aprobacion y actualizacion de nombramientos del
Centro Médico Dr. Ignacio Chavez.

En uso de la voz el Presidente de la Junta Directiva informa que esto es para
dar cumplimiento a la formalidad que requiere o exige el Organo o la
Institucion certificadora de Hospitalsg de calidad, son Doctores que vienen
ocupando o vienen desempefiando sus sargos {lesde hace bastante tiempo, lo

——
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que estamos haciendo es solamente formalizar el nombramiento, no hay
ninguna persona de reciente incorporacion.

Acuerdo.- Se somete a aprobacion este punto y se aprueba por la totalidad de
los Consejeros.

En_desahogo del octavo punto de la orden del dia referente asuntos
generales:
= Acto seguido el Secretario Técnico somete a consideracion de la H. Junta
Directiva los siguientes asuntos:
Primer Asunto.- Acuerdo para que a los jubilados y pensionados docentes
de Magisterio (S.N.T.E. Seccion 54), se les otorgue el aumento de 5.5% al
importe de las pensiones que al 31 de diciembre del 2005, el Instituto les
venia cubriendo.

| En uso de la voz el Secretario Técnico procede a dar lectura a dicho Acuerdo.
;__A;L\

El Presidente de la Junta comenta que el punto es tratar de reglamentar o
definir claramente los supuesto que establece la nueva Ley reformada, pero
por los tiempos en los que tanto SUTSPES como SENTE revisan los
incrementos salariales, son tiempos distintos al inicio del ejercicio, para evitar
en lo subsecuente que pueda haber una inquietud en los célculos, o que si se
aplica lo que se realizo el afio pasado, que hubiera ya un acuerdo y que quede
ke autorizado por Junta Directiva para que se formalice por maximo Organo de
Gobierno.

/ | Acuerdo.- Se somete a aprobacion este asunto y se aprueba por la totalidad de
| los consejeros. (nota.- el acuerdo serd literalmente insertado en la presente

acta).
! Segundo Asunto.- Bono a la permanencia.
Q El Profr. Javier Ochoa pregunta que va a pasar con el bono a la permanencia,

llegar al acuerdo de que de alguna manera pudiéramos traer a la gente
especializada, o a quien elaboren el anteproyecto que se entreg6 en la reunion
pasada, o lo que se haya que analizar con respecto a este punto del bono a la
permanencia.

En uso de la voz el C.P. Sergio Castro Valenzuela comenta que vino el
actuario, pero desafortunadamente para el actuario tuvimos reunién del
gabinete en coordinacion del Municipio del Hermosillo, entonces no nos fue
posible sentarnos con el actuario, no obstante yo si vi al actuario y le pasamos
nosotros la informacion para el estudio qhe requefimos que nos hagan y
quedamos que en 45 dias viene con los resultados el jctuario, y nos vamos a

S
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sentar tanto con los resultados de la valuacion actuarial del Isssteson como con
el analisis del estimulo a la permanencia. Lo tenemos en proceso.

El Profr. Javier Ochoa pregunta que si esto no puede arrancar en 3 meses, yo
se que el actuario no esta disposicion de lo que digamos nosotros, se que es
una persona muy ocupada, la Ley lo dice muy claro, el Isssteson no esta
obligado, quienes estan obligados son los patrones.

Acuerdo.- El Presidente de la Junta instruye al C.P. Sergio Castro Valenzuela
que convogque una reunion con el actuario y que manifieste la inquietud v el
interés que tiene la Junta Directiva.

Tercer Asunto.- Elaboracion del cuadro basico de medicamentos.

El Profr. Javier Ochoa comenta que el articulo 35, dice que se va elaborar una
Comision Mixta y de alguna manera la Ley reformada no habla exactamente
del cuadro basico en las comisiones de elaboracién y participacion, habla de
reglamentos en los que si tiene que participar, de tal manera que pudiéramos
estar en la comision de elaboracion del cuadro basico con la intencion de ir
viendo los avances y coadyuvar para que esto aterrice bien, porque sabemos
que el cuadro basico que se va a presentar es el diagnostico de los Doctores
que son los que estan recetando los medicamentos, finalmente para no tener
controversias al hacer el proyecto del cuadro basico, nosotros proponemos que
se forme una comision mixta.

\_/-' El Presidente de la Junta informa al Proft. Javier Ochoa que vya existe un

cuadro basico y que la comisién mixta esta integrada por los médicos de las
| unidades Hospitalarias y de la Subdireccion Medica, sin embargo propongo se
les haga entrega del cuadro bésico y que en aquellos cédigos que hubiese
alguna inquietud podemos hacer la reconsideracién. En el momento que
ustedes detecten algiin inconveniente se puede volver a convocar.
El Presidente pide que se lleve a cabo esa reunién, pero que se haga de
inmediato porque los médicos ya estan operando con este cuadro basico.
Comenta el Profr. Anselmo Duarte que en afios anteriores han participado en
la elaboracion del cuadro bésico, y que aunque no son médicos, tienen gente
preparada que los puede asesorar.
El Presidente de la Junta dice que lo destacable aqui es que hay un avance, si
hay que modificar puntos, pues se modifica. Lo que si quiero informarles es
que se hizo un trabajo destacable, Qs sentijos muy seguros de lo que

13
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Cuarto Asunto.- Trabajadores Interinos.

Acuerdo.- Dictaminar el diferencial de cuotas y aportaciones de los

Trabajadores Interinos de la Secretaria de Educacion y Cultura, para el efecto

de someterlo y cabildearlo ante una comision previa su aprobacion ante la H.
Junta Directiva.

En desahogo del noveno punto de la orden del dia referente a resumen de
acuerdos aprobados,

Acto seguido el Secretario Técnico somete a consideracion de la H. Junta

Directiva estos puntos, mismos que son aprobados en los términos
presentados, por la totalidad de los H. Consejeros de la Junta Directiva.

Agotados los asuntos a tratar contenidos en la orden del dia, el Presidente
de la Junta siendo las doce horas con veinte y cinco minutos del dia de su

fecha, declaré clausurados los trabajos de la sesion, levantandose la
presente acta que firm cidj los que en ella intervinieron.

LIC. DANIEL HIBALGO HURTADO
Director [General y

Presidente de la Junta Directiva

C.P. LUIS T VALENZUELA

ESPARZA

Representante del Pn%cutivo
o

-
, "//

LIC. DANIEL NUNEZ SANTOS
Representante del Poder Legislativo.

der Judicial _—Representante del Sindicato Unico de

Trabajaderes al Servicio de los Poderes

del Estado de Sonora
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PROFR. JAVIER OCHOA RIVERA

Representante de la Seccion 54 DUARTE ACOSTA
del Sindicato Nacional de Trabajadores Representante de la Seccion 54
de la Educacion del Sindicato Nacional de Trabajadores

R — la Educacion
_:—_'_'_'_._._
_—'-'_'_'_._'__'-._'_

_——CTD L VALENZUELA GUEVARA

Secretario Técnico.

C.P. IGNACIO PINTO AVELAR )
Titular del Organo de Control Interno y Comisario Publico Ciudadano
Desarrollo Administrativo
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