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d ACTA 506 DE SESION ORDINARIA DE LA H. JUNTA DIRECTIVA
DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE
LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA, CELEBRADA
EL DIA 14 DE MARZO DE 2007.

En la Ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 10:00 horas del catorce de
marzo del afio dos mil siete, se reunieron en la sala de juntas de la Direccion
General, los C.C. Lic. Daniel Hidalgo Hurtado, Director General y Presidente
de la H. Junta Directiva; C.P. Luis Rafael Valenzuela Esparza, Representante
del Poder Ejecutivo; Lic. Daniel Nufiez Santos, Representante del Poder
Legislativo; Lic. Ignacio Islas Contreras, Representante del Poder Judicial;
Lic. Ignacio Lorenzo Acufia Valenzuela, Representante del Sindicato Unico
de Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Sonora; Profr.
Anselmo Rafael Duarte Acosta y Profr. Javier Ochoa Rivera, Representantes
de la Seccion 54 del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion; y el
Secretario Técnico de la Junta, Lic. Daniel Valenzuela Guevara, contindose
ademas con la presencia del los C.C. Lic. Fernando Herrera Saldate, Titular
del Organo de Control y Desarrollo Administrativo (de acuerdo a lo
establecido e los articulos 57 y 59 de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del

Estado de Sonora y la fraccion XXXII, de numeral octavo del Marco de
| F\ Actuacién de los Organos de Control y Desarrollo Administrativo) y como

\

invitados los C.C. C.P. Sergio Castro Valenzuela, Subdirector de Finanzas,
Dr. José Luis Martinez Duran, Subdirector de Servicios Médicos, Lic. Juan
Carlos Corella Balderrama, Subdirector de Servicios Administrativos, Ing.

. Luis Guillermo Cordova Félix, Subdirector de Prestaciones Econdmicas y
‘ \ Sociales, Lic. Luis Alonso Galaz Tapia, Jefe de la Unidad de Planeacién y

E Desarrollo Administrativo, Ing, Humberto Taddei Zavala, Asesor de la
, Direccion, Ing. Fernando Antonio Flores Vidal e Ing. Benito Palomares
\ | Verdugo, con el objeto de celebrar una sesion ordinaria de la H. Junta
VoL Directiva del Instituto, a la que le corresponde en orden progresivo el nimero
506, que se desarrollara bajo la siguiente: L

ORDEN DEL DiA \[~

x 1.- Lista de asistencia. \

A

I
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III.- Cierre del ejercicio 2006, comprendiendo ingresos y egresos, por
partida presupuestal, y presentacion para su aprobacion de las
: transferencias presupuestales del mismo afio.
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2.- Autorizacion de incorporacion a la sesidn del dia, de funcionarios publicos
del Instituto, como asesores de la H. Junta Directiva.

3.- Verificacion de Quorum Legal por parte del C. Comisario Publico
Ciudadano.
4.- Lectura y aprobacion del Orden del Dia.

5.- Aprobacion del acta de sesion de Junta Directiva ordinaria nimero 505.
6.- Informe del Director General.

L.- Cumplimiento de la ejecucion de acuerdos y resoluciones aprobados
en sesiones anteriores.

IL.- Presentacion de los Estados Financieros al 31 del mes de Diciembre
del 2006.

IV.- Avance en la ejecucion del Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos, Servicios y Programa anual de obras al mes de Febrero
del 2007.

7.- Informe del Comisario Publico Ciudadano.

8.- Lectura, discusion y, en su caso, aprobacion de los siguientes asuntos:
I. Presentacion, discusion, aprobacion y, en su caso, modificacion de

peticiones de otorgamiento de pensiones y jubilaciones de diversos
derechohabientes.

II. Aprobacion de la creacion de la Coordinacion General del Sistema
Integral de Archivos del Isssteson, adscrita a la Subdireccion de
Servicios Administrativos.

ITII. Modificacién del calendario de celebracion de sesiones de la H. \
Junta Directiva para el afio 2007.

\
9.- Asuntos Generales.

\ ‘i,'f
L.
£
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10.- Resumen de Acuerdos aprobados, v

" 11.- Clausura de Sesion.

En desahogo del primer punto de la orden del dia, se paso lista de asistencia,
encontrandose reunidos la totalidad de los consejeros de la H. Junta Directiva.

En desahogo del segundo punto de la orden del dia, referente a la
Autorizacion de incorporacion a la sesion del dia, de funcionarios publicos del
Instituto, como asesores de la H. Junta Directiva; y acto seguido se aprobo su
incorporacion por el voto unanime de los consejeros presentes.

En desahogo del tercer punto de la orden del dia, en ausencia del Comisario
Publico Ciudadano el Presidente de la Junta Directiva declardé formalmente
instalada la sesion por reunirse el quorum legal necesario para su celebracion.

En uso de la voz el Presidente de la Junta informa que recibié oficio del
Secretario de la Contraloria General donde notifican la asignaciéon del nuevo
Comisario Publico para el Instituto, el nombre es Jorge Luis Grijalva, a quien
se tratd de localizar para que estuviera presente en esta reunion, pero no pudo
ser posible, en la proxima reunion habremos de concertarlo para que pueda
estar presente.

En desahogo del cuarto punto de la orden del dia referente a la lectura y
aprobacion del Orden del Dia, misma a la cual se dio la lectura
correspondiente.

Acuerdo.- Se aprueba su contenido por el voto unanime de los consejeros
presentes.

En desahogo del quinto punto de la orden del dia referente a la aprobacion \
del acta de sesion de Junta Directiva ordinaria ntimero 5035, el Secretario
Técnico de la Junta propuso se obviara su lectura por haberse remitido \
previamente a los consejeros para su conocimiento y que se votara su . \

= \
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aprobacion, por lo que acto seguido, se aprobd su contenido por el voto
unanime de los consejeros presentes.

Acuerdo.- Se aprueba su contenido por el voto unanime de los consejeros
presentes.

O{_\ En desahogo del sexto punto de la orden del dia referente al informe del
Director General, se dio lectura al mismo.
Informe del Director General.
I.- Cumplimiento de la ejecucion de acuerdos y resoluciones aprobados en
sesiones anteriores.

En uso de la voz el Secretario Técnico, hace referencia al asunto relativo a
proporcionar una pension minima equivalente a un salario minimo (vigente en
el area de Hermosillo), con la finalidad de proporcionar y cubrir con ella el
servicio médico a aquellos trabajadores de la administracion publica directa
del Gobierno del Estado de Sonora, magisterio estatal y del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales para los Trabajadores del Estado de Sonora, y
sus correspondientes derechohabientes, que hayan prestado sus servicios y
cotizado al Instituto entre diez y menos de quince afios antes de las reformas a
la Ley 38 de fecha 30 de junio del 2005 y que anteriormente a dicha fecha no
hayan cumplido con el tiempo de cotizacion para adquirir una pensién por
invalidez, viudez, orfandad, viudez/orfandad y ascendencia.

El Lic. Ignacio Islas Contreras pregunta si se estd aplicando
retroactivamente la Ley, que si se le esta dando sentido social a la Ley. A
lo que el Secretario Técnico responde que no se le estd dando efectos
retroactivos a la Ley, sino un enfoque encaminado a proteger el interés
social de los trabajadores y sus derechohabientes.

El Profr. Javier Ochoa pregunta que si la pension minima puede derivarse
de una tabla del esquema de la Ley.

En uso de la voz el Presidente de la Junta le responde que el sustento de
esta iniciativa se da con un caracter de tipo social y no con un caricter de
retroactividad a la Ley, en caso de sujetarse a la tabla entonces si se

A
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estaria aplicando retroactivamente la Ley y se estaria abriendo un
universo y no solo para estos casos.

En uso de la voz el Lic. Ignacio Islas Contreras comenta que se tiene que
determinar que es lo que se va aplicar, la Constitucion o el rostro social.

El Secretario Técnico informa a los sefiores Consejeros que en platicas
con el Lic. Guillermo Molina Elias, Presidente de la Barra de Abogados,
le comento que la aplicacion retroactiva de la Ley no es posible, yva que en
estos casos se estaria aplicando la Ley en beneficio de un trabajador, pero
en perjuicio del Instituto y en esos términos se cometeria una ilegalidad,
no obstante se tendria la figura especial de una pension minima, ese seria
un acuerdo de Junta Directiva por que tiene facultades para hacerlo,
aunque no este en la Ley especificamente, si no que es un beneficio de
caracter social, la cual si seria legal.

ACUERDO.- En razon de lo anterior, esta H. Junta Directiva del Isssteson,
con fundamento en la fraccion Il del articulo 104 de la Ley 38 del Isssteson y
en un afan de satisfacer el interés social establecido en el articulo primero de
la ley de referencia, es que resulta procedente autorizar la prestacion del
servicio médico, amparado mediante el establecimiento de una pension
minima, equivalente a un salario minimo (vigente en el area de Hermosillo), a
aquellos trabajadores de la administracion publica directa del Gobierno del
Estado de Sonora, magisterio estatal y del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales para los Trabajadores del Estado de Sonora, v sus correspondientes
derechohabientes, que hayan prestado sus servicios y cotizado al Instituto
entre el periodo de diez y menos de quince afios antes de las reformas a la Ley
38 de fecha 30 de junio del 2005 y que anteriormente a dicha fecha no hayvan
'| cumplido con el tiempo de cotizacion para adquirir una pension por invalidez,
'. viudez, orfandad, viudez/orfandad y ascendencia en los términos previamente "‘K

\ descritos. \\

II.- Presentacion de los Estados Financieros al 31 del mes de Diciembre
del 2006.

Acuerdo.- Se tienen por presentados.

\ )ﬁ -
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IIL.- Cierre del ejercicio 2006, comprendiendo ingresos y egresos, por

partida presupuestal, y presentacién y aprobacion de las transferencias
presupuestales del mismo afio.

Se concede el uso de la voz al C.P. Sergio Castro Valenzuela para que de la
explicacion de este punto. Por lo que comenta que la idea de presentar en el
mes de marzo el cierre del ejercicio presupuestal 2006, obedece
precisamente a que se ha concluido todo lo que tiene que ver con los
registros de las afectaciones presupuestales, tanto en ingresos como en
egresos, no asi la parte contable, existe todavia una cobranza de Gobierno
que estamos conciliando y que no se ha podido concluir.

Acto seguido, procede a la presentacion del mismo.

: KESTzsen
Transferencia Presupuestales

Capitulo 1000

.I Partida Descripcion Ampliacion || Reduccién
, 1801 |PRESTACICN SDCIAL MULTIPLE 000 175G 40
| 1002 JCANASTA BAZICA A ] 780,191.53
1804 [PENSICHES DECRETADAS 000 14749565
1805 |JUBILAGIONES POR INVALIDER 511,656 97 000
006 |PENSICHES POR CESANTEA ¥ EDAD AVANZADA 233,045 17 ]
1608 [INDEMNIZAGION GLOBAL 0] &7 56503
1808 |PAGO POSTUMD DRDBARIG 77,366 47 &5 745 85
| 1610 |PAGD POSTUMD EXTRACROINARID 15,679.47 S BARTT
\ TETT_|AYUIDA PARR GASTOS DE FUNERAL BAGTH0] 13107550
1812 [JUBILAGIONES 000 | 29967 4G5
| ™ 1813 |PENSIOHES POR VEJEZ F RS0, 969 70 0.00
1814 |PENSIONES POR INVALIDET 12 871,299 80 005
| 15 |FENSIONES POR VIUDEZ 4 7RE, 503 4 [
| 1816 [PENSICOHES POR OREANDAD 1.6 A
\ 1817 PENSIOHES POR ASCENDENTE 9.1_{."_1? 00
| 1818 |PENSIONES POR VIJOEZ ¥ GREANDAD 3,358, 100 73 A
\ | 1819 |SUSSIDIO POR INCARPACIDAD ?'ED.??J' 71 0.0
! || B0 |SEGURD DE RETIRG 000] 1977087 56

|I | SUBTOTAL PENSIONES .006,663] _ 93,678.81] 5\

\ | zn’b
\ e
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Transferencia Presupuestales e
Capitulo 2000

Daseripelan

Ampliacion | Radusclén
B ERIAL DE DFICHA 5 USA0G | 08050400
B i OF LIMFIEZA, SETAT | R0 e
i ERIEL ¥ UTLEES DU IMPAESI0H ¥ FEPACDICEION AT Lt AT 7]
Zioe_|FoAwas 143 344 7
| 106 [MATERIAL Faks COMPITADGRA. FEGE TG T
F106__|MATERIAL DDACTE ¥ OE CONSLLTA 2] 30 0 |
7701 |ALIMENTAGCION DE PERGONAS MOSPTALZAAE | Jri0es0 | ea7m73]
[ T2e  [UTENSILICS SERVICID DE AUMERTAEIDN | TWamsn|  1-80a®
p P ] ALIMETAL o DE PEFOHAR | ief@man|__ smoovau
ZHN | AEFACCIONES ACCESORIDS ¥ HERFAMENTA MERGR _ﬁﬁ‘?ﬂ'ﬁ'—mmn
T [MATERL ELEA T 307 A0 | oed ik |
F35_|REFACCHIE = TALCHA, 361807 — G|
Fe01 | PACOUGTCE FARMACE LTI 208067 42 | JE 018 RELID
TEE | CRIGERD MEDICINAL 2 e SR
T80 |MATERWRLES ¥ BLMINETAOE CE LSl aaig WM 43 | 7148361 36
T804 |MATEFRLES ¥ SUMINGTROG OE GRBBETE ¥ RE | 'ami5 | 125985115
TEE | SISTANCIAG CLIMICAS 4,805 500 =

METEFTAL DE CLIRACION

HiA A
[E-ELN IR T
-E'T%‘&‘!ﬂ'n | migorar
[ 20 7ondn | e vE o |
SO0 G B0 | 1.0A 307 55 |

A0.0EZ 56 (5]

(A E] 33 45T TH

%MWE?WIH&E& g IZEH ]

I |GABGUNA [IEL] T 20792

T |COMBUSTIRLES EETETEE|  magmar

2708 |LAWADD. ENGRASADE Y LUDRIGANTES I A [EETET]
i SUBTOTAL CAA TULD 2 ABAIB07H]  BETEAITH|

Transferencia Presupuestales n—
Capitulo 3000

Parlida Descripelén

31 |BERWGCIO POSTAL B 36743
03| SERICID TELEFOMICD 504,345, 25

3104 [BERICID DE EMERGA ELECTRICh J60FATE | 6118402

05|k POTABLE 316445 57 31.TIRET

3192 |FLETES ¥ ACARREOS 5.4 47 TARAY

3113 |GARTOR FINANCIERDS J40FINT5 | 372 38R07
114 |SEGURDS ¥ FIANIAS M Z 0T 57 A1 167 e |

316 [OTRO MPUERTOA ¥ DERECHDS = 247 8105 A7 EE

117 [IWMPRESIGNES ¥ PUBLICACIONES CFICILES 1,244 186,07 [

108 |SERWCIO DF VIGILANGIA 52383014 Th 0B

2120 |PHENSA Y PROPAGANDA LIRS 0.00

\ i1 [FOTOCOPADD 181,748 03 16.303,95
"\l |2 122 [PLACAS Y TEMENCIAS 0.0 4617 3%
128 [OTACE BERVICKS GENERALES 38,525, 74 11,7178

\ [Sa01 " [PAGO E ASESCRIA_____ CTET o ERATRITE
| 03 [CACACITACICH AL FEREONAL 55009730 0%

5204 [FOMENTO DEFQRTNG ¥ CULTURAL I0FO7T 25 23,307 59

5305 |ESTUDID E INVESTMGACION AB00TB 36 | 3 108,747 54

36 JASESORIA Y CAFACITACION G5 70004 164, 49000

3301 |WANTEMBNENTD ¥ CONSERY. OE WCH. O OFNA V6 JA03G | 985001 1

| FEIF]

AN TENBEENTD ¥ CONEERY GLINARIA ¥ EQLIPD 1,230,550 49 196337 35
|| 203 IMAHTENBSENTD ¥ DONSERY. DE EQLAPD DE TRANSPORTE 70492 &1 A7 10635
| e [CONSERWVACION DE EQUSPC DE REFRIG. ¥ ELECTRIGD

1,630 560 43 BT.07 B4
!
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. L2,
Transferencia Presupuestales

Partida Degoripoia Ampliscion Reducclan

ST} il Tmnsang ] ngren]

2303 JFLMIGACION, HIGIENE ¥ SERY. DE LAMANDERA 1,58 350 83 [CERITEL]

2401 PASAIES 36,18 45 | 0508 3t

AT PIATECCE 537 544 7 257 501 36

38m  |WIATICOS ¥ TRASLADG CE PACIENTES 57 A3 5| (89 a0 16

3501 PEASTOE CEREMONIALES ¥ [E OROEN SOCIAL 417516 AR | TR

QFICHA 113,484 47 FFRITRE]

WENCKINES ¥ EXPOSIONES STOATEQR | 135 B00 3

: g SRRO0L 15,590 46§

RARIOE MEDKGS LA TR

—atld_IERTLONGE DE CARORATORIDCLNGD 1 120884871 188 34650

i ESTUONGE A COGILDS ¥ OF GARINETE A3 o657 | 418558542 |

|2E_AFOYQ DE TRATANIEWTO RN TR TR

3605 [SERMICIOS DE HOSPITAL ABGHEA0 | A5SR47e 8
3700 |ARRENDAMENTO FIMANC OE ECLAPD DE TRANSP

|
X

L 2434360 0.0t
ARRENDAWENTS DE IWUEBLES
I706__|ARRENDAWENTL DG 4B AE 5 [
3707 |ARRENDAWIENT DE ECUIPD DE TRANSPORTE
i

m??éﬂﬂ 5637615
A

S TRl

FITIEE 000
T |ARFENDAMENTO OF EQUIPO MEDICD TAa5e3 11| aeomaco
I600__|AVLIDAS (OVERGAE 2.5 345 Bk

__au ULC I030] &3,141,1058.74] 23,089,084, 74

= d———————

)
Transferencia Presupuestales RE.
Capitulo 4000 y 5000

Ampliacion || Reduccion
AMORTIZACION DE CREDITOS 85,4925 | 1,575,81200
4402 [TRANSFEREMCIAS BINDICALES #2,213,155.50 | 26,713,166.50
L| 22, 295,644 \ ;
5101 |MOBILIARID OF GFICINA 522 54036 | 1 268,033.25
5102 [EQUIPD DE OFICINA 282085060 )  3.223928.30
5104 |ECANIPO DF REFRIGERACICH 1967 54B.BE| 1213665
5105 |EQUIP0 OE TRANSPORTE 339, 400,00 182 400,00
U [ 5a01  |MACQUINARIA Y EQUIPQ DE EMFICIO B854 911,44 0.00
vl 5203 |MAGLINARIA ¥ EQUIPD ELECTRICD 19,984 15 0.00
] 504 |EIPO OE COMPUTACION A 4. M4BT 70 | 536777311
\] 5206 |ECUIPO Y APARATOS DE COMUNICACION ¥ TELECOM. 435 303 54 0.00
|\ 5301 |EQUIPD MEDIGD ¥ DE HOGPITALES T4 587.23 | 4 877 45350
|I EH12  [INSTRUMENTAL MEDIGD 3,575,980 [T NEF¥r]
\ 5303 |EQUIPD DE COCIRA DE HOSPITAL 10,231,556 259,088.97
1 500 k ¥ 3 J
'|II
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(
|

N

I

. BAST=5e)
Transferencia Presupuestales
Capitulo 6000, 7000 y 9000
artic Lps BHh Amiphacio A 0
G106 [INVERSION EM INFRAESTRUCTURA 13107 57764 | B,042,219.86
4 T APITULC BODO| 13,107 577. 8,042, 2109.85
71071 FRESTAMOS A CORTO PLAZD 11,208 467 16 0.00
102 |PRESTAMOS PRENDARIOS 56620017 | 3,251, 26410
7105 |PRESTAMOS HIPCTECARIOS FOVISSSTESCH 5,104 874,56 (.00
SUBTOTAL CAPITULD 7000 1 J-B-';E' i 3,291, I
9105 |AMORTIZACION DE CREDITOS BANCARIDS 333,207 54 0.00
2202 [ADEFAS 32,995,744 83 | 41,985,033 98

SUBTOTAL CAPITULD 000 33.275,952.37 | 41,985,033.98
OTA 478 if: :

Acuerdo.- Se aprueba por la totalidad de los consejeros de Junta Directiva
el cierre del ejercicio presupuestal 2006, asi como las transferencias
presupuestales del mismo periodo.

IV.- Avance en la ejecucion del Programa Anual de Adquisiciones,

Arrendamientos, Servicios y Programa anual de obras al mes de Febrero
del 2007.

Acuerdo.- Se tienen por presentados.

Se concede el uso de la voz al Ing. Fernando Antonio Flores Vidal,
Coordinador de Infraestructura Hospitalaria, dependiente de la
Coordinacion de Asesores de la Direccion General, quien hace la
presentacion de los avances de la Policlinica Siglo XXI Isssteson - SNTE.

En desahogo del séptimo punto de la orden del dia referente al informe del \f\,
|| Comisario Publico. A

| 47,

I'"i /6{&

\ Illll

\J 9
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El Secretario Técnico informa a los sefiores Consejeros que se obvia este
punto debido a la ausencia del mismo.

En desahogzo del octavo punto de la orden del dia referente a la Lectura,

Discusion y. en su caso, aprobacion de los siguientes asuntos, se desahogan
en los siguientes términos:
Primer Asunto.- relativo a la presentacion, discusion, aprobacion y, en su
caso, modificacion de peticiones de otorgamiento de pensiones y jubilaciones
de diversos derechohabientes:
Pension por Viudez: Anita Salazar Martinez, Socorro Reina Bingochea,
Guadalupe Ruiz Pacheco, Alejandrina Cordero Martinez, Aida Alvarez
|

Osorio, Maria Dolores Gaxiola Gandara, Petra Valderrain Enriquez,
Rosalinda Fontes Valle, Maria Hilda Mendoza Morales, Maria Elia Davila
Paz; Pension por Viudez y Orfandad: Luz Maria Fava Rizo, Guadalupe
Mendoza Duarte, Guadalupe Mendoza Duarte; Pension por Orfandad:
Edgar Israel Arroyo Moreno, Ramén Angel Alcanzar Ortega; Pension por
Vejez: Héctor Jesis Hinojosa Garcia, Manuel Lizarraga Ramirez, Luis
Angel Durazo Meza, José Arroyo Alcala, Evelia Romo Pérez, Francisco
r\ Borboa Bafiuelos, Roberto Garcia Pérez, Jaime Leyva Cisneros, J. Rosario

Rodriguez Escobedo, Roberto Ledn Gaxiola, Jesus Manuel Rodriguez

Félix, Mario Morales Rocin, José Remedios Martinez Dojaque; Cesantia
\ en Edad Avanzada: Maria de Jesis Reina, José Luis Avila Morales,
Cornelio Mufioz Vargas, Nabor Jestus Genaro Rendon Ayala, Rosa Murillo
| || Rubio, Mario Sergio Haro Rocin; Pensién Por Invalidez: Miguel Angel
\ Tapia Pérez, Noe Hernandez Flores, Maria Elena Monge Méndez, Judith
Francisca Durazo Valdez, Francisca Lucina Valle Figueroa, Josefina

\ |I Loustaunau Velarde, Juliana Fuentes Baez, Hugo Suarez Castillo, Jorge
N '. Jiménez de la Cruz, Maria Jesus Oliden Rios, Sergio Rafael Navarro
\ Rosas, Ignacio Alvarez Messeguer, Concepcion Durazo Velarde, Francisco \

Montafio Trujillo, Victor Manuel Montafio Gonzalez, ng Aidé Ruiz \
Anaya; Incapacidad por Accidente de Trabajo: Miguel Angel Antillon
, Sanchez, Alberto Angel Ruiz Maytorena, Jacoc Estrella Gonzalez, José >

\ Carmen Rodriguez Ledesma; Jubilaciones: Rubén Alfredo Espinoza 3?
' /il}npia, Maria de Lourdes Diaz Chavez Pacheco, Pedro Gamez Manzo, \
1 /I_g
:'| 10
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Adan Valenzuela Olaje, Francisco Miguel Murillo Moreno, Ramoén
Fernando Gallardo Ramirez, Alba Eduviges Lopez Ruiz, Rosario
Dominguez Reyes, Julian Jaquez Matuz, Francisca Garcia Soto, Eleazar

Moroyoqui Jocobi, Maria Jesus Enriquez Miranda, Racial Roldan Mexia,
Luz Alba Cérdova Encinas.
El Secretario Técnico informa a los sefiores Consejeros, que se haran unas
modificaciones suscritas por la Lic. Gloria Leticia Valdez Villanueva, quien
solicita:
Primero.- Incluir en la nomina de pensiones caidas correspondientes al mes

de abril, a los derechohabientes que se les autorizo pension y/o jubilacion en la
sesion celebrada el dia 14 de marzo del 2007. Lo anterior, debido al cierre de
la némina de pensionados y jubilados que sera el 09 de marzo y para poder
estar en posibilidades de cubrir las pensiones caidas que les correspondan.

IIIIII
\& Acuerdo.- aprobado en todos sus términos por la totalidad de los consejeros.
l—» Segundo.- Modificacion de pension por viudez y orfandad a nombre de la C.
: Emerita Duran, para quedar solo por orfandad a favor de los hijos Vannia
Claudette, Jorge Alberto y Danica Valguira Mendivil Duran, ya que a través
! de visita de verificacion de estado civil que se practicd por medio del area de

|' trabajo social del Departamento, se acreditdé y aceptd tener relacion de
I concubinato con el C. Francisco Rivera Tapia de 32 afios.

\j , Tercero.- Inclusion en el cuadro de pensiones de la C. Luz Mercedes
i Ahumada Molina, pensién minima y servicio médico, por fallecimiento del C.
\"] Félix Porfirio Etchojosa Rojas, con tiempo de aportacion de once afios,
N\ cumpl_e_ccrn todos los requisitos en razon del acuerdo que se acaba _de tomar,
\M se solicita su autorizacion para incluirla el pago con la pension minima de un
\ salario minimo con la inclusion del servicio medico. \
Acuerdo.- Se aprueba por la totalidad de los consejeros de Junta Directiva el \_\
cuadro de pensiones previamente resefiado, asi como la inclusion de pensiones %

mdiﬁcacién de pension por viudez y orfandad a nombre de la C. Emerita

caidas en la nomina de pensiones y jubilaciones del mes de abril; \
.III ""“l
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Durén, para quedar solo por orfandad a favor de los hijos Vannia Claudette,
Jorge Alberto y Danica Valguira Mendivil Duran; e inclusion de pension
minima y servicio médico en el cuadro de pensiones de la C. Luz Mercedes
Ahumada Molina, por fallecimiento del C. Félix Porfirio Etchojosa Rojas.

Segundo Asunto.- Aprobacion de la creacion de la Coordinacion General del
Sistema Integral de Archivos del Isssteson, adscrita a la Subdireccién de
Servicios Administrativos.

Se solicita por parte del Lic. Juan Carlos Corella Balderrama la creacion de la
plaza de Coordinador General del Sistema Integral de Archivos dentro de la
Subdireccion Administrativa del Instituto, asi como el cambio de categoria de

| temporal a de confianza del C. Lic. Jorge Alberto Borbon Sainz.
\\L
>

Acuerdo.- Se aprueba por la totalidad de los consejeros de Junta Directiva la
creacion de la Coordinacion General del Sistema Integral de Archivos del

isssteson, asi como cambio de categoria de temporal a de confianza del C. Lic.
Jorge Alberto Borbon Sainz.

Tercer Asunto.- Modificacion del calendario de celebracién de sesiones de la \‘\
H. Junta Directiva para el afio 2007.

En uso de la voz el Secretario Técnico informa que las fechas que se
pretenden modificar son el 14 de mayo que quede como 09, septiembre 07 que
1{ quede 10, octubre 08 que quede 07. Esto debido a que el cierre de la nomina
_ de pensionados y jubilados que se efectiia mensualmente imposibilita realizar
n\ 1 el pago de pensiones caidas.
\
\ |] Acuerdo.- Se aprueba por la totalidad de los consejeros de Junta Directiva la
\ | agenda reuniones para quedar de la siguiente manera: \
|I|I |
A Enero - 15 Mayo - 09 Septiembre - 10
\ Febrero - 09 Junio - 08 Octubre - 07 :
Marzo - 14 Julio - 02 Noviembre - 09 Wit i
Abril - 11 Agosto - 03 Diciembre-03 N
g.
2
Z

12
Bivd. Hidalgo No. 15 Edificio ISSSTESON A.P. 713, C.P. 83000 Hermosillo, Sonora.



€0y

51_3"1 INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALL S
|55 [ = 4 B DE LOS TRABAJADORES NEL ESTARO DE SONORA

EN DESAHOGO DEL NOVENQO PUNTO DE LA ORDEN DEL DIA
REFERENTE ASUNTOS GENERALES:

Acto seguido el Secretario Técnico somete a consideracion de la H. Junta
Directiva los siguientes asuntos:

Primer Asunto.- Sustitucion de plazas temporales.

' NOMBRE PUESTO AREA OBSERVACIONES |
C. Lucero Diaz | Analista Técnico Unidad de | Sustitucion por el C. |
Miranda Informatica Héctor Gomez
Vazquez
€: Alfonso | Coordinador Depto. Afiliacion y | Sustitucion por el C.
Galvez Administrativo Vigencia de Derechos | Douglas Lamphar
Alcantar Hernandez
C.  Georgina | Asistente Social Trabajo Social de la | Sustitucion por la C.
Alicia Coord. De Puerto | L.T.S. Jasmin Zelene
Mezquita Pefiasco Silva Ortega
o3 | Aguirre

4 Lic.  Baltazar | Coordinador Unidad de | Sustitucion por el C. Lic.

Huerta Galvez | Administrativo Vinculacion José Maria Cruz Castillo

( Acuerdo.- Se aprueba por la totalidad de los consejeros de Junta Directiva la
| sustitucion de estas plazas temporales.

i Segundo Asunto.- El Profr. Javier Ochoa solicita el presupuesto de ingresos y
\ | egresos 2007 que fue aprobado por la Junta Directiva.

\ Acuerdo.- El secretario técnico toma nota de la peticion y realizara las
\‘i | gestiones correspondientes.

|

I".I \ En desahogo del décimo punto de la orden del dia referente a resumen de

acuerdos aprobados,
\ Acto seguido el Secretario Técnico somete a consideracion de la H. Junta \
\ Directiva estos puntos, mismos que son aprobados en los términos presentados \ ';\

\ x-,l por la totalidad de los H. Consejeros de la Junta Directiva. L \\x
\ \

J
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Agotados los asuntos a tratar contenidos en la orden del dia, el Presidente de
la Junta siendo las once horas con treinta minutos del dia de su fecha, declard
clausurados los trabajos de la sesion, levantandose la presente acta que firman
para constancia los que en ella intervinieron.

o

LIC. DANIEL HIDALGO HURTADO

Direcfor General y
Presidente de la Junta Directiva

LIC. DANIEL NUNEZ SANTGS;"
Representante del Poder Legislativo|

ISL.AS CONTRERAS
nte del Poder Judicial
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JAVIER OCHOA RIVERA PROFR. ANSELMO RAFAEL
Representante de la Seccion 54 DUARTE ACOSTA
del Sindicato Nacional de Trabajadores Representante de la Seccion 54
de la Educacion del Sindicato Nacional de Trabajadores

de la Educacion

LIC. ’FERNAND(}(\ RRERA-SALDATE
A Titular del Organo de trol y'Desarrollo Administrativo

7 \

NN

\
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