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s.n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
'm DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

ACTA 558 DE SESION ORDINARIA DE LA HONORABLE JUNTA
DIRECTIVA DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE
LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA, CELEBRADA EL DIA
30 DE NOVIEMBRE DE 2010.

En la Ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 10:00 horas, del dia 30 de
noviembre, del afio dos mil diez, se reunieron en la Sala de Juntas de la
Direccién General, los C.C. Lic. Teresa de Jesus Lizarraga Figueroa,
Director General y Presidente de la H. Junta Directiva; MCO. Jorge
Francisco Carlos Portillo Nufiez, Representante del Poder Ejecutivo; Lic.
Daniel Nufiez Santos, Representante del Poder Legislativo; Lic. Ignacio
Islas Contreras, Representante del Poder Judicial; Lic. Ignacio Lorenzo
Acufia Valenzuela, Representante del Sindicato Unico de Trabajadores al
Servicio de los Poderes del Estado de Sonora; Profr. Francisco Fernandez
Sanchez, Representante de la Seccion 54 del Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacién; Profr. Anselmo R. Duarte Acosta,
Representante de la Seccién 54 del Sindicato Nacional de Trabajadores de |a
Educacion; C. P, José Gutiérrez Lizardi, Comisario Publico Ciudadano y el

Secretario Técnico de la H. Junta, Lic. Raul Enrique Romero Denogean, 72

contandose ademas con la presencia del C. C.P. Jests Maria Avila Quiroga, |
Titular del Organo de Control y Desarrollo Administrativo (de acuerdo a |
establecido en los articulos 57 y 59 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo d%
Estado de Sonora y la fraccion XXXII, del numeral octavo del Marco de\~
Actuacion de los Organos de Control y Desarrollo Administrativo), y como |
invitados los CC. Mtra. Marla Maria Ruiz Figueroa, Subdirectora de 'v\
Finanzas;, Lic. Armando Ruiz Salazar, Subdirector Administrativo: Lic.
Elizabeth Eugenia Arvizu Reynoso, Subdirectora de Prestaciones
Econémicas y Sociales; Arq. Verdnica Gutiérrez Lopez, Vocal Ejecutiva de
Fovisssteson; Lic. Ciro Montalvo Corral, Jefe de la Unidad de Planeacion;
Lic. Elvia Miriam Espinosa Lopez, Asesor Juridico; con el objeto de celebrar
Sesion Ordinaria de la Honorable Junta Directiva del Instituto, a la que le
corresponde en orden progresivo el num inaria, que se desarrollara
bajo |a siguiente ) A :

[
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ssrs.n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
l | = DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

ORDEN DEL DIA

1.- Lista de asistencia.

2.- Verificacién de Quérum Legal por parte del C.P. José Gutiérrez Lizardi,
Comisario Publico Ciudadano.

funcionarios publicos del Instituto, como asesores de la H. Junta Directiva

4.- Lectura del Orden del Dia por el Secretario Técnico, Lic. Rall Enrique
Romero Denogean, y aprobacion por los integrantes de la H. Junta Directiva.

3.- Solicitud de autorizacion para la incorporacion a la sesion del dia, de @)
5.- Aprobacion del Acta de sesion de Junta Directiva Ordinaria No. 557. Q
6.- Informe del Director General, LIC. TERESA DE JESUS LIZARRAGA
FIGUEROA.

Contenido general del Informe: '

l.-  Cumplimiento de la ejecucién de acuerdos y resoluciones aprobados en
sesiones anteriores. | |

Il.- Presentacion de los estados financieros al dia 30 de! mes de Septlembre '"
de 2010. \ \

\
\
lll.- Presentacion del Avance presupuestal a Septiembre de 2010.

IV.- Adquisiciones efectuadas por oficinas centrales Hospitales de
ISSSTESON, a través de adjudicacion directa en el mes de Octubre de 201%

7.- Lectura, discusion y, en su caso, aprobagion de los siguientes asuntos:

JEEY g
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ssrs.n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
| | = DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

7.l.- Presentacion, discusion y aprobacion de 88 solicitudes de Pensiones y
Jubilaciones diversas.

7.1l- Autorizacion para la Propuesta de Tabulador de Sueldos en Puestos de
Base y Confianza, Administrativos, Tecnicos y Operativos.

7.lll.- Autorizaciéon para la suscripcion del Convenio de Prestaciones de
Seguridad Social con el Organismo Fondo de Operacion de Obras Sonora
Si.

7.IV.- Autorizaciéon de nombramientos para personal medico.

7.V.- Autorizacién de nombramientos para personal de confianza.

8.- Asuntos Generales vy, 9

9.- Clausura de Sesion.

En desahogo del primer punto del orden del dia, se pasé lista de asistencia f’

encontrandose reunidos la totalidad de los Consejeros de la H. Junta|
Directiva. ‘

En desahogo del segqundo punto del orden del dia, el C.P. José Gutiérrez, |
Lizardi, Comisario Publico Ciudadano, declaro que existe quérum legal|
necesario para la celebracion; El Director General, La Lic. Teresa de Jesus \\
Lizarraga Figueroa, declara formalmente inaugurada la Sesién No. 558, de “'\
conformidad con el articulo 105 de la Ley No. 38. =

para la incorporacién a la presente sesidn, de los Funcionarios FPublicos del
Instituto que se encuentran presentes y que por sus funciones son quienes
conocen los asuntos a tratar, como Asesores de la H. Junta Directiva; se

somete a consigh i s¢guido, se aprueba por el voto
unanime de los ¢ j

En desahogo del tercer punto del orden del dia, referente a la Autorizaciénﬁ\\




ssrs.n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
' DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

En desahogo del cuarto punto del orden del dia, referente a la lectura y
aprobacién del Orden del Dia, misma a la cual se dio la lectura
correspondiente, se somete a aprobacion.

Acuerdo.- Se aprueba el contenido del Orden del Dia en los términos
expuestos por el Secretario Técnico LIC. RAUL ENRIQUE ROMERO
DENOGEAN, por el voto unanime de los Consejeros presentes.

En desahogo del quinto punto del orden del dia, referente a la aprobacion del
acta de sesién de Junta Directiva Ordinaria 557, el Secretario Técnico de la
Junta, propuso se obviara la lectura de la misma por haberse remitido
previamente a los Consejeros para su conocimiento y solicita la aprobacion
correspondiente.

Acuerdo.- Se aprueba el contenido del acta de sesién de Junta Directiva
Ordinaria 557, por el voto unanime de los Consejeros presentes.

En desahogo del sexto punto del orden del dia, referente a |la presentacié
del Informe del Director General, LIC. TERESA DE JESUS LIZARRAGA
FIGUEROA, se dio lectura al mismo.

Se concede el uso de la voz a la LIC. TERESA DE JESUS leARRAGh '
FIGUEROA, quien procede a rendir su informe: .‘

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

» Participacién en el Evento Empresarial de PIMEX a través de Canacintra.

En este evento fuimos invitados para promover el sistema electrénico de
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| = DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

SUBDIRECCION MEDICA

* Inicio del programa Es tiempo, |Cuidate! En los municipios de Navojoa,
Benito Juarez, Alamos, Etchojoa y Huatabampo.

» Comienzo de la Segunda Semana de Salud Bucal en Navojoa.

+ Se llevo a cabo el Simposio de Diabetes Mellitus 1y 2, organizado por &l
Centro Médico “Dr. Ignacio Chavez".

SUBDIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES

* Inauguracién de la Casa Club del Pensionado San Luis Rio Colorado.

« Apertura de los médulos de Afiliacion y Vigencia de Derechos en las
localidades de San Luis Rio Colorado y Nogales.

FOVISSSTESON
En este periodo se registraron:
= 30 liberaciones de hipotecas

« S0 créditos totales:

o 2 apoyos de enganche
o 31 créditos con garantia
o 57 sin garantia ' e

Jie

Blvd. Hidalgo No. 15 Edificio ISSSTESON AP. 713. C.P. 83000 Hermosillo. Senora

e
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I | = DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

EVENTOS

» Participacion en el Primer Concurso de Calavera Literaria 2010, en la
explanada del Centro de Gobierno.

* El Escuadron ISSSTESON dio inicio a la colecta en apoyo al Teleton 2010.

VOLUNTARIADO

e

* Dio inicio el programa “Cobijando un Corazén", en el cual se entregaron!‘
cobijas en la colonia Las Minitas,

6. I.- Cumplimiento de la ejecucion de acuerdos y resoluciones aprobados en \
sesiones anteriores:

6. Il- Presentacion de los estados financieros al dia 30 del mes de
Septiembre del 2010:

AL

—
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ssrs‘n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
l | = DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

ACTIVO

ACTIVO CIRCULANT
EFECTIVO E INVERSIONES TEMPORALES

Caja y Bancos § 27,233,217.00
Fideicomiso Fondo de Pensiones 484 804,708.00

Inversiones 27.730,195.00 § 539,768.120.00

CUENTAS POR COBRAR

Cuotas y Aportaciones por Cobrar 776,985,498.00
Créditos Corto Plazo 27,292,294 0D
Créditos Prendarios 6,058,272.00
Crédito Automotriz 18,022,038.00
Créditos Hipotecarios 3.831.050.00
Deudores Diversos 6,579,986,00
Impuestos a Favor 347,071.00
Deudores por Servicio Médico 248.950517.00 1,088,464,728.00
INVENTARIOS 89 149 752,00
TOTAL ACTIVO CIRCULANTE 1,715,382,§98.00

Jray
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ssrs.n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
' [ = DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

ACTIVO FIJO
Inmuebles 176,726,201.00
Equipo 161,150,330,00
372,348,156.00
Créditos Hipotecarios
TOTAL ACTIVO FIJO 700,224,687.00
OTROS ACTIVOS 213,000.00
TOTAL DE ACTIVOS $2,415,820,285.00
PASIVO Y PATRIMONIO
PASIVO
A CORTO PLAZO
Proveedores 145,743,696.00
Acreedores por Servicios Subrogados 56,010,587.00
Acreedores por Seguro de Retiro 2,233.00
Acreedores Diversos 79,502,422.00
TOTAL PASIVO 282,258,938.00
PATRIMONIO
Patrimonio 896,926 808 00
Resultado de Ejercicios Anteriores 791,782,887.00 ‘
Resultado del Periodo 444,851,852.00

TOTAL PATRIMONIO 2,133,561,347.00

$2,415,820,285.00
J iC lk{ X
‘ 8
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Cuentas de orden deudoras:

CREDITOS INCOBRABLES CANCELADO S 309,647.00
EQUIPQ DE TRAMSP.EN COMODATO S §46,447.00
PENSIONES PASIVO CONTINGENTE $ 24,360,475,010.00

Cuentas de orden acreedoras:

CANCELACION CREDITOS INCOBRABLES 5 309,647.00
EQUIPO DE TRANSPORTE S 846,447.00
CONTINGENTE PENSIONES $ 24,360,475,010.00

ESTADO DE RESULTADOS CONSOLIDADO
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2010.

INGRESOS

APORTACIONES

Apartacion Servico Medice s 518,928.383.00
Apartacion Pensiones y Jubllaciones 765,242.035.00
Apartacion Fondo de Vivienda 125,089.841,00
Aportacion Fondo de Administracion 106.677.373.00
Aportacion para Prestaciones Economicas 63,108,606.00
Aportacion Infrasstructura Hospitalana 43,235263.00
Suma de Aportaciones § 1,622,281,506.00
CUOTAS

Cuota Servicio Medico 299,627,057.00
Cuota Pensiones y Jubilaciones 453 584,261 0D

Cuota Infraestructura Hospitaiasia 45,578,148 00

Cuota Prestaciones Economicas
Cuota Servicio Medico Arancelado

Suma de Cuota 860,488,960.00

Total Cuotag y ciones 2,482,770,466.00 E

0




'Ws.n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
= DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

Gastos de Operacion

Gastos Medicos 1,061,111,830.00

Prestaciones Economicas y Sociales 801,971,259.00

Gasto Administrativo 206.465,598.00

Suma de Gastos de Operacion ' $ 2,069,548,487.00
Remanente Bruto 413,221,980.00
OTROS INGRESOS

Servicie Médico Arancelado 77,399.00

Otros Ingrescs 11,339,288.00 $ 11,416,687.00
Remanente Neto $  424,638,667.00

Costo Integral de Financiamiento
Productos Financieros 22.177.501.00

Gastos financieros 1,864,316.00

Suma Costo Integral 20,213,185.00

Resultado del Periodo $ 444,851,852.00

Jiews X
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

135503 e

6. lll.- Presentacion del Avance presupuestal de Enero a Septiembre de

Cierre Presupuestal de Egresos por Capitulo
del Gasto Enero-Septiembre 2010

Programaco Anual

Ejorcido a Septiombre

2010

% Avance

2010:
Comparativo por Area de
Ingresos - Egresos Enero-Septiembre 2010

) ] Al : g 0 Jile 3
Servitios Médicos 72,484 164 00 1068735583 112,949,183 1,181,682750| -308.188,578.00
|Prestaciones Econdmicas 1,158,452 762,00 1072,884,817 2,825 911 ' 075,710,628 $2.761,924.00
Fovisssiason 145,818,798,00 106,731 425, 3,602,370 110333296 38,182,000.00
Administrackon Cangal 104,249, 158,.00, 78033521 820,347} 78 853,368 25,395,318.00

B 0 02878 gl L&l g 838 835

\

|

‘\

Blvd.

TOTALES

idalgo No. 15 Edificio ISSSTESON

A.P. 713,

3534.871,43

2.446,630,757

2,251 877,307 1477,551,082
2000 MATERIALES Y SUMNRISTROS 233,148,725 413,299 324 707
3000 SERWVICIOS GENERALES 205 802,328 283,200 453 TR
4000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS 2,375,000 548,388 218
500 BENESMUEBLES E NMUEBLES 44016700 1,908 145 15.4
5000 INVERSION EN INFRAESTRUCTLRA 76,624,183 484 88 Qe
7000 IN\ERSIONES PRODUCTINAS 214,127, 062 142 3790 629 an.0

AAORTIZACION CE PASIVO 2,000,000 122 547 611

S
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Comparativo: Ingresos - Egresos

2009-2010
Q-8 00% 0 10
Senscics Médicos -363,826,736 -309, 198,578
Prestaciones Econdmicas 170,749,777 82,781,924
Fowsssteson 32.326,284 36,182,000
Administracion Central 27,351,522 25,385 818
- 133,489,153 |- 164,838,836

En uso de la voz, la Lic. Teresa de Jesus Lizarraga Figueroa, comenta que es
interesante analizar esta tabla, ya que haciendo un comparativo, con lo que se&
habia ejercido de Enero a Septiembre del afio pasado, a lo ejercido de Enero
a Septiembre de este afio en la Subdirecciéon de Servicios Médicos, aun y con
las mejoras que hemos hecho en los modulos y equipamiento, hemos
reducido el deficit en $54, 000,000.00, en lo que se refiere a Servicios
Médicos, comparado con el afio pasado a pesar de esto, el déficit total es
mayor al afio pasado, porque la diferencia esta en Prestaciones Econdmicas,
que este afo se liberaron pensiones por invalidez que estaban pendientes,
habia un gran retraso en dictaminar pensiones por invalidez y eso obviamente
viene a pegar en el recurso que se tiene de Prestaciones Econdmicas y ahi no
puede haber ahorro, eso es de justicia que se debe pagar las pensicnes, perc
lo importante es sefialar que han servido las medidas que hemos tomado y a
la par de que traemos un buen programa de medicina preventiva y hemos
abierto moédulos y hecho tantas cosas, si hemos podido racionalizar el
ejercicio del recurso, si lo queria hacer notar porque es un logro de todas las
Subdirecciones y me da mucho gusto poderlo informar.

-

Jtery kS
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6. IV.- Adquisiciones efectuadas por oficinas centrales y Hospitales de
ISSSTESON, a través de adjudicacion directa en el mes de Octubre de
2010.

MATERAL DE OFICINA

2101 $ 200329019 5140250 s smmoT o y s 5A86.97 033%
02 WATERL CELIMEEZA s 4,500,001.00 $ . $  do0ded $ 754.21 s a6,797.88 1.04%
2105 glﬁtjﬁggx 4408000 318TI0M 8 TOTNET s e a43% <2
2201 ggﬂ:&f&? FERSONAS § 748474300 % s osmeeaTe % EEMT BATH
2 A S Y o TR ¥ . L s 174560 2215
2504 | MATERIAL BLEGTRICO S 250000000 ¢ 2 + mosa s 900n 116%
ape  PRODUCTOS FARMACEUTICOS & yuouny (7800  s473078234 8 2368384 17 s wargs § THSATO 7%

OXIGENO MEDICINAL

2402 3 800228300 3 . §owTemess $ 287,906 a55% |
MATERIALES Y SUMINISTROS | [

o5 v

2403 DE LABORATORIO 1 zus.r{m $ - $ 137112 E $ 13112 0.06%

208 MATERALOECURACION ¢ e nen00000 521084552 |5 70688135 |5 0272072 '§ 1,010,448.50 191%

R OTROS MATERIALES ¥

2e7 SUMINISTROS MEDICDS § 1,380,335.00 H - § 33160806 & Divads s 35,685.40 258%%
PROTESS Y ORT I

201 OTESS Y ORTEND § 1274182200 338242502 $ 48191812 5 s BY7.745.44 8.83%

~ C T E

2702 DREISTIBLES 5 217031800 s - |t 1mezsess || s 14298853 526%
AGUA POTABLE

3138 ‘S 344518900 S - § 5022000 3 s £0,220.00 148%

TMANTENIMIENTO Y
Y308 CONSERVACION DE INMUEBLE § 989434400 ¢ = s nasster | S 114s0107 1.96%

¥

C.P. 83000 Hermosillo, Sonora.
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' | = DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA ‘

A306

5101

102

510=

5204

5206

301

5002

MANT Y CONSERV. £0.

JAEDICO Y DE HOSPITAL * s s 3 i ¢ . NN e
IAOBILIARIO DE OFICINA S P 8 . s s mama 095%
EQUIRQ DE OFICINA 5 1,024,854,00 s §33434 3 . 3 ) 5 §,334.34 0.52%
EQUID DE REFRIGERACION g pou20c0g o AALO00. 18 -, s $,496.00 082%
EQUIPO DE COMPUTACION 5 gapcsessn 3 S P 8 mpanss 133%

£Q ¥ APARATOS DE

COMUNICACION Y TELECOM  /§ 48380000 5 1163800 $ S s 1153000 2865
igtgr?::sglco Y DE I$  FrIE3EA00 5 783119 '$ X s ) s 73219 0.35% |
INSTRUMENTAL MEDICO $ 43582070 s Eokray s 1108473 0.E8%

s E760.32 1

Observaciones.,-

1.- Conforme al articulo 27 de la Ley de Adquisiciones, el departamento d
Proveeduria asigno el importe de $ 5,689,512.89, el cual fue aprobado por
el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de ISSSTESON.

2.- Los montos informados en las columnas de Hospitales con importe dé.\
$ 5,172,803.96 corresponden a montos registrados en el Sistema Inteligente
de ISSSTESON, por lo que el soporte y justificacion de las adquisiciones se
custodian en cada nosocomio.

F W
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Informe de actividades relevantes del mes de
Octubre y Noviembre 2010

. En el mes de Octubre de 2010 se equiparon los Médulos de Medicina
preventiva ubicados en la Zona Sur con importe total de $240,228.58, lo
anterior para dar cumplimiento al programa establecido |Es tiempo
Cuidate! El cual esta orientado a la deteccion oportuna de enfermedades
cronicas como diabetes mellitus, obesidad e hipertension arterial. A
continuacion detallamos por partida las adquisiciones efectuadas.

MODULD EQUIPO MEDICO MAJ;E::DE ng:ﬁ%E IMPORTE TOTAL
NAVOJOA S 4183767 S 109608 $ 578840 § 48722.15
CAIEME S 7476548 S  1,09608 S5 5783840 S5 81,649.96
HUATABAMPO $ 51,69540 S 219217 § 578840 § 59,675.97
GUAYMAS S 4183767 $ 109608 S 578840 S 4872215
MED.PREVENTIVA  § = $ 145835 S - $ 145835

$ 210,136.22 5 $ 23,153.60 $ 240,228.58

lI.  Participacidon en el FORO empresarial PYMES 2010 llevado a cabo por
CANACINTRA el dia 10 y 11 de noviembre, programa denominado
LIDERES TRABAJANDO POR SONORA, en el cual se atendieron 15
citas con proveedores que pretenden participar en las adquisiciones y
servicios de Isssteson. Mismos que mencionamos a continuacion.

_Wu/f 15
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1. VSH Seguridad.

2. HMO Mobiliario Institucional.

3. Piscinas WEGA.

4. Harco del Noroeste, S.A. de C.V.

5. Sistemas Integrales de Salud CFM

6. Mateno, Ingenieria en Aire Acondicionado y Refrigeracién.,
7. Distribuidora y comercializadora PROLIMPIE.

8. DCO Suply, SAdeC.V.

9. IR Ingersoll Rand Industrial Technologies.

10. ICY Técnicos Industriales.

11. Industrial Paint Clianing y Recycle, S.A. de C.V.

12. BIOCORE, Diagnostico Molecular.

13. Atletl Quimica, Tratamiento de Agua y Productos para Limpieza.
14. Soluciones Avanzadas Samp S.A. de C.V.

15. TOM Transformadora de México, S.A. de C.V.
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7. l.- Presentacién, discusion y aprobacién de 88 solicitudes de
Pensiones y Jubilaciones diversas.

H.7

- &

JULIETA ARNIDA MARTINEZ ESPOSA DE! RAFAEL DUARTE
1 116333 VIUDEZ VERDUGO*4+* GOBIERND YAREZ [ACTIVO) 300815
ESPOSA DE: FEUPE RENDON
2 2}_0 151 VIUDEZ DORA LUZ LOPEZ VALENZUELA®* H. AYUNTAMIENTO | PAZ [PERSIONADO) L574.74
ESPOSA DE: JUDAS PLACIEO
LOPEZ SANCHEZ
3 200605 VIUDEZ IVANA AUCIA LEAL MENDQZA®* H. AYUNTAMIENTD | (PENSIONACQ) 2,243.50
ESPOSA DE: ROLANDO
ACOSTA APODACA
a 200020 VIUDEZ EVANGELINA MIRANDA PEREZ** MAGISTERIO (PENSIONADC) 5,78152
ESPOSA DE: THINIDAD
IARIA ISIDRA BRACAMONTES ORTEGA QUINTA NA
s 206455 VIUDEZ SUAREZ** MAGISTERIO (PENSIONADQ) 3,350.40
ESPOSA DE: LUIS ELIAS |
VALENZUELA ROELES
6 207350 VIUDEZ LUCIA OLIVIA PALACIOS AVECHUCO** MAGISTERIQ (PENSIONADD) 1160184
ESPOSA DE: ARMIANDD RLIZ
7 51028 VIVDEZ LOURDES ENRIQUEZ COTA®*** QOMADAS HARD (ACTIVO) 2,703.87
ESPOSA DE: FRANCISCO
MAiA DOLORES LOPEZ MARTINEZ GARC 1A
8 207584 VIUDEZ VALENZUELAY" UNISON (PENSIONADD) 106248
ESPOSA DE: MIGUEL ANGEL
MONTANO CARRASCO
9 209804 VIUDEZ GERDNIMA FRANCO MIRANDA* * UNISON (VENSIDNADO) 1B5678 |
ESPOSA DE: JUAN RAMDN
RAMIREZ PEREZ
10 211665 Viupg2 JOSEFINA JUZAIND LUZANIA** UNISON (PENSIONADO) 485479
viubezy MARIA CRISTINA ORTEGA BOMERD E5POSA EHUOS DE:
ORFANDAD HUOS: AARON GEFARDO Y OMAR ENRIQUE RUIZ AYALA |
.1 X% 05496 (ACC. TBIO) ENRIOUE RUZ DRTEGAY** COBIERNOD (ACTIVO) 10,413,325
VIUDEZ Y MARIA ALEIANDRA GRUALYVA ESPOSA L HUA DE: FEUX |
ORFANDAD PADILLA®®™  HUA: ROMINA GERARDO GARCIA
2 3159090 (ACC, TRIO) ALEJANDRA GARCIA GRIUALVA H, AYUNTAMIENTO | GONZALEZ (ACTIVG) 424637 I
JUARA [RE QUINTANA HERNANDEZ I
viupezy HUGS: MELANIE ADILENE, ADAN | ESPOSA € HUOS DE: JESUS
ORFANDAD MAURICIO, JUAN OSCAR Y RUBEN RUBEN YANEZ UFREA
13 47923 (ACC. TRIO) | ADRIAN YAREZ QUINTANA®*** H. AYUNTANGENTD | (ACTIVO) 3.954.15\‘\
JOSE JULIAN VALERZUELA FIGUERQA HUOS DE: LORENZD i
Y GERERDO ALFONSO VALENZUELA ALFONSO VALEN 2EIELA
14 101952 ORFANDAD FIGUERDA®*** H. AYUNTANIENTO | MIRANDA (ACTIVO) 2, 20525
EDUARDD ESCALANTE NAVARRD, HUQOS DE: GLADIS
ANA VALERIA ESCALANTE NAVARRO Y MERCEDES NAVARRD
15 212132 ORFANDAD FRANCISCA ESCALANTE NAVARRD** MAGISTERID ESQUER |PENSIDINADA| 734248
\ =t 7
| // J' ?
J Yew/
A o |
| / 17
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7924

ORFANDAD
{ACC. T8I0}

JESUS AUBEN YAREZ RODRIGUEZ***

H.AYUNTAMIENTO

HUO DE: JESUS RUBEN
YAREZ URREA (ACTIVO|

17

605294

VEIEZ

JAIME RODRIGUEZ VALENZUELA® ***

GOBIERNG

AGENTE DEL MINISTERID
PURLCO "A", ADSCRITO &
LA SUBPROCURADURIA DE
AVERIGUACIDNES PREVIAS

0.00

54563

VEIEZ

JORGE MANUEL DE LEON
TEPEDA™ "

H.ATUNTAMIENTO

AYUDANTE EN LA
DIRECCION OF S2RY.
PUBLICOS

3.105.53

81527

MORNICO VILLA BACANERi** =+

H. AYUNTAMENTD

AGENTE OE POLICIA,
ADSCRITO A SEGURIDAD
PUBLICA MUNICIPAL

274193

VEIEZ

GILBERTO CORAAL MARTINEZ® **

MAGISTERIO

g768

VEIEZ

GERARDO DE LA CRUZ ENCINAS®***

MAGISTERIO

CONSERIE DE PRIMARIAEN
U ESC, HORACIO SOSRAND

445184

MAESTRO INICIAL FRIMATIA £%
LA ESCUELA SONORA- B
CALITORNIA GE BEN AN HLL

£,01028

2

915547

JOSE MARIANO AHNOLDO NAVARRO
PERALTA""**

UNISON

INVESTIGADOR DE TIEMPO
COMPLETO ASOCIADD "D,
ADSCRITO AL DEPTO DL
INVESTIGACION N FISICA

10.829.16

820571

VEIEY

JUVENAL VELASQUEZ CAUDILLO®***

UNISON

MAESTRO DF TIEMPO
COMPLETO TITULAR NWVEL
TB", ADSCRITO AL DEPTC DE
AGRICULTLIRA

917687

VEIEZ

ESTANISLAC ROMERD ACURA®***

UNISON

TRACTORISTA, ADSCRITO A
LA DIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA ¥
ADQUISICOINES DE LA
UNISON

1587821

303907

96526

INVALIDEZ

FRANCISCO JAVIER RASCON
YURIAR****

GOBIERNG

| AGENTE DE LA POLICIA
| ESTATAL INVESTIGADORA

7,140.23

13335

INVALIDEZ

DORA ALICIA FIERRO OUINTERO"***

GOBIERND

COORDINADOR DE
MANTENIMIENTO,
ADSCRITA AL HOSPITAL
GRAL DELEDO

751824

91522

INVALIDEZ

NADIA HIGUERA |UVERA***

GOBIERND

SECRETARIA EJECUTIVA,
ADSCRITAA LA
SUBPROCURADURIA

704403

154

INVALIDEZ

JOSE RUBEN ARAITA ZAVALA®***

GOMERNO

1EFE DEGPO, ADSCRICO A
LA PEI

16014 12

58271

INVALIDEZ

ALFREDD GARCIA CORONADO®***

GOSERND

FERITO A", ADSCRITO A LA
DIRECCION GERAL DE SERY,
PERICIALES

19.91630

24579

INVALIDEZ

DORA LUZ MEACACO
RODRIGUEZ* ¢+

COORDINADOR DE AREA,
ADSCRITA A LA DIR. GRAL DF
PLAN., ADMOM. YV EVAL
DEPENCIENTE DE LA
SAGARKPA

13611.7%

INVALIDEZ

JOSE JUAN COTA ROBLES****

H. AYUNTAMIENTO

AUXILIAR DE CARGA,
ADSCRITO A LA DIRECCION
DE RECOLETCION DE
BASURA

1.73381

N

INVALIDEZ

£L0A PATICIA CARRILLO
PACHECD* 44+

WSSTESON

AUXILAR DE ENFERMERIA
EN ELTENTRO MEDICO DR
IGNACKD CHAVEZ

1041960

INVALIDEZ

LUCIA LOPEE DAVILA®***

MAGSTERIC

CATEDRATICA "N CM “A™
EN LA ESC SEC TEC. No.0S
DOE NOGALES

12,6204

s

Seaf

0.l 15

(L
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n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
5 DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONOQRA
ASISTENTE DE SERVICIOS EN
RAFAELA ELOISA OCHOA LA ESC "JUAN ENRXQUE
3 sas)y INVAUDEZ | BUSTILLOS®*** MAGISTERIO PESTALOZZI" DE NOGALES 5,530.56
JuBXx AUXIUAR DE LA FARMACIA
ESS 15519 INVAUDEZ | ROGELIO ROMERD SILVA*** ISSSTESCN Ne.3 DE ISSSTESON 1332909
INCAPACIDAD
PORACC DE | MARIA GERTRUDIS YRIGOLLEN | AGENTE DE POLICIA DE
36 937179 TRABAIO MORERO*** HAYUNTAMIERTO | SEGURIDAD PUBLICA 5,176.11
RAMON MARCOS PERALTA |
ELd 305652 JUBIACION | BARRERAS**"* COBACH PROFESOR TUTULAR "C” 35,789.69
a8 305008 JUBILATION | RANON E2EQUIEL ACDSTA REY**** COBACH PROFESOR TUTULAR ¢ 3787.00 |
RADIO OPERADORA, |
3¢ 21063 JUBILACION | MARGARITA LOPEZ GARCIA®*** GOBIEAND ADSCRITA A LA PEI 7,801.25
JEFE DE OFICINA, ADSCRITO
40 745 JUBILACION | RAMON AGUAYO VALENZUELA™""* GOBIEANG A HOSPITAL GRAL DELEDO 11,905 .86
ANALISTA PROGRAMADCR,
ALGCRITA & L& DIFECCON
al 68 JUBILACION | MARIA LUISA FIGUERDA CAREZT*** GOBIERNG GENERAL DEL REGISTRO ChlL 10.880.33
AUDITOR ENCARGA DO,
ADSCRITO A LA DIRECCION
GENERAL DE AUDTORIA
FRARCISCO JAVIER SANCHEZ FISCAL, DEPENDIENTE DE LA
42 37146 JUBILACION | GALLARDO**** GOBIERND SECRETARIA DE HACIENDS 10,944.93
ANALISTA TECNICO,
ADSCRITO A LA CIR. GRAL
FERNANCC DOMINGUEZ DELSIST, £5T.
43 10332 JUBILACION | ALDACO"*** GORIERNO PENITENCIARY 1127189
COORDINADOR DE
MARTENIMIENTD,
ADSCRITO A LA DR GRAL
DE SERV, EST, DE SALLD
& 2108 JUBILACION | MIGUEL ARAGON AGLI ILAR**+* GORIEAND MENTAL 3,750.12
CODRDINADOR TECNICO,
ADSCRITO A LA COORD.
EIEC. DE VERIF. AL
3 7561 JUBIACION | JOSE LUIS COLSA SERRAMO®* +* GOBIERNG COMERCIO EXT. 14,434 22
COORDINADOR DE AREA,
ADSCRITA A LA COMSION
ESTATAL DE BIENES ¥
CONCESIONES,
DEPENINENTE DE LA SIA DE
a6 18601 IUBIACION | GUADALUPE MADRID LANDA**** GOBIERNG HAGENDA 15.764 87
CAJERA, ADSCAITA A LA
DIRECCION DE INGRESOS,
MARIA ALFONSINA ROMERD DEPENDIENTE DE
& 506483 JUBILACION | VILLEGAS**** H. AYUNTAMIENTO | TESORERLA MUNICIPAL 11.103.87
RECEPCIONISTA EN EL
CENTRO MEDICO
ax 31459 JUBWACION | GUADALUPE PEREZ FLORES**** ISSSTESON DRIGNACIO CHAVEZ 115926
VELADOR EN LA FARMACIA
49 33129 JUBHACION | JESUS GERARDO RAMIREZ**** ISSSTESON No.03 10629.17
CONCEPCION FRANCISCA ENCINAS AUXIUAR EN LA FARMACIA
50 11301 JUBHACION | B e ISSSTESON No.01 12279.79
DIRECTOR *N" EOUCACION
ESPECIALENUSALR
51 14440 JUBILACION | HECTOR GALLARDO LINION**** MAGISTERIO No. 2 22556.18
DIRECTORA TV
TELESECUNDARM CM"8" EN
{l LA TELESECUNDARIA No. 146
51 72640 Jumu;t(qnl et ! MAGISTERID DE £/100 LOMA DL BACUM | 3637589
Sfay

C.P. 83000 Hermosillo, Sonora.
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SE

RVICIOS SOCIALES

DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA
TIRECTONA PRIMARA TM 50"
MARIA DEL CARMEN PEREZ £ LA E4C 20 06 NOVEMORL”
83, s JUBIRACION | CAMARENA®®** MAGISTERIO DE EMPALME 20,955.41
i MARGARITA CASANILIAS CATEDRATICA "N* CM *A" |
54 5131 JUBHACION | HERRERA®*** MAGISTERIO EN LA £5C. SEC. TEC NO.11 | 19,859.08
DIRECTOR EDUCACION
ESPECIAL CM "A" EN USAER
55 £318 JUBACION | MANUEL CORDOVA FELIX®*** MAGISTERIO Ne.207 J8,056.85
IMAESTRA PRIMARIA TM “A"
EN LA ESC. PROF. PASCUAL
56 38459 JUBILACION | ALMA EUZABETH SOTO PATRON®*** MAGISTERIO PEREZ GONZALEZ 9,245.59
CATEDRATICA "N TV
TELESECUNDARIA EN LA
MARISELA GUADRALUPE TORRES ESCUELA "TELESECUNDARIA
87 72751 JUBILACION | RUIZ®*** MAGISTERIO No.155 14,803 00
- MAESTRG PHIMARIA OV “ A EX
MARTIN AURELIO TREJD LA ST FROS. LIS BURSUSL
58 39528 JUBIACION | ARVALLO**** MAGSTERIO AHUMADA DE CARBD, SONORA | 11,978.71
MAESTAD DE PMRIMAIGA O “A"
. ENLA ESC, BARTOLGME SALDO
39 14027 JUBILACION | FERNANDO FRANCO CASTRO®*** MAGISTERIO 0.1 DEALAMGS SON. 0.00
MAESTRO DE GFO
PRIMARIA N LA ESCUELA
RUBEN CRISOSTOMO SARRACING *BERNARDO AIVERA
60 37540 JUBILACION | RAMIREZ®*** MAGISTERIO MARTINEZ 9.184 a3
DIRECTORA EDUCACON
ESPECIAL CAME Mo.18 DE
51 33161 JUBHACION | ANNA ELSA RAMIREZ HEANADEZ**** MAGISTERID URES, SONORA. 20.26856
MAESTRA PHINARMA M "B°
N LA ESC. ING. FELIPE
SALIDD Y CATEDRATICA "N’
MARIA GUADALUTE CASTANE DA £N LA SEC, No.02 D&
62 6851 JUBHACION | NiEBLAS MAGISTERIO NAVOIOA 19,463 68
MAESTRA PRINARIA T I
“BC" EN LA ESCUELA
ROSARIO BENERANDA OCHOA ADCLFO LOPEL MATECS DE
83 28633 JUBIACION | 1BARRAS4** MAGHSTERIO HERMOSILLO, SON- 14,08220
CATEDRATICO "' SEC. EN
LA ESC. SEC No.37 DE
| s 34022 JUBILACION | MARIO ALFREDD RI05**** MAGISTERIO HERMOSILLO 108368
[ ) MAESTRA PAIMARIA CM "A*
NARIA DE LOS ANGELES GARCIA EN LAESC, CUAURTEMOC
65 15735 JUBILACION | ROBLES**** MAGISTERIO No.01 DE CABORCA, SON 1194260
MAESTRA PRIMARIA CM B
EN LA ESCUELA “PROS,
GUADALUPE DE JESUS ARVIZU FRANCISCO NAVARRO
56 709 JUBIACION | ACUNA®*** MAGISTERIO ESTRADA" 13,384,
CATEDRATICA "N” TV
TELESECUNDARIA EN LA
ESCUELA "TELESECUNDARIA
ALMA BALVANEDA VALENTUELA Ne.262 DE CHINGTARUECA,
57 72257 JUBILACION | RABAGO**** MAGISTERID NAVDJOA, 50N, 19,945 76
DIRECTORIA PRIMARA O 0"
ESCUELA "JOSE JiSUS
68 35808 JUSILACION | SANDRA LUZ RUZ CORDOVA**** MAGISTERIO WALENZUELA BRICENT™ 22.952.97
' MAESTRA PRIMARIA CM "CYEN
SANDRA LUZ VASQUEZ LA ESC. CRRMEN ZAMBKANO 0E
] 41514 JUBILACION | GAMERDS**** MAGISTERIO GUAYMAS, SN 149 6a8 a3
DRECTORA FRIMARIA TV "A"
MARIA ELENA ENRIQUEZ n | N LA B30 CARMEN ZAMBAAND
0 1776, 1 g JUBLACION | QUINTANA®®** A MAGISTERIO ¥0.01 0€ GUAYMAS SON0RA 23 684,68
A\
J k <l ’ 20
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O I/L.ES

DRA

71

16658

JUSILACION

MARTHA ELISA GONZALEZ
AGUILAR® ***

MAGISTERIO

DIRECTORA INICIAL IV "L
EN LA ESCUELA
"CUAHUTEMOS DE
EMPALME

n

72655

JUBILACION

MARTHA GLIVIA SANCHEZ
BADILLO®***

MAGISTERIO

CATEORATICA "N° TV
TELESECUNDARIA EH LA
ESC. "TELESECUNDARIA
Np 255" OF RAHUNM,
GUAYMAS, 50N,

3386328

25582.72

73

15501

JUBILACION

VIRGHEA ICELA GARCIA
MANQUQ""

MAGISTERIO

MAESTRA PRIMARIACIVI “A”
EN LA ESCUELA "IGNATIO
ZARAGGZA" DE 5TA CRUL
SONCARA

1200759

74

36136

JUBILACION

AMPELA RUIZ LARA®®**

MAGISTERIC

SUBQIRECTORA “N*
SECUNDARIA CM "A" EN LA
ESC. SEC. No, 14 DEL
POSLADO LUIS B

SANCHEZ SIRT.

s

35110

JUBILACION

LOUREDES LUCRECIA RODRIGUEZ
RENDON®***

MAGISTERIO

MAESTRA O GPO PRIMARIA
EN LA ESC MIGUEL
HIDALGO ¥ COSTILLA DE
EMPALME, SON.

B,

18,27553

%

27089

JUBILACION

MARIA ASUNCION NOROYOGUI
LEQN****

MAGISTERIO

MAESTRA INICIAL PRIMARIA
EN LAESC. "NARIA
GUADALUPE CHTEGA DE
JUAREZ" DE HERMDSHLO

6868135

7

7265C

JUBILACION

LUZ DEL CARMEN ALCANTAR
ALCARAZ* =4

MAGISTERIO

CATEDRATICA “N" TV EN LA
ESC. TELE SECUNDARIA

Mo, 203 DE LA COMISARIA
ROSALES DE NAVOIOA

19,776.90

TUBILACON

JAVIER CERVANTES VALLE****

MAGISTERIO

AUXILAR DE SERVICIOS
PRIMARIA £M LA ESCUELA
“IGNACIOW.
COVARRUBAS™ DE
NOGALES

567851

913100

JUBILACION

ARTURO RUIZ MANRIQUEZ***

UNISON

INVESTIGADOR DE TIEMFO
COMPLETO TITULAR "C,
ADSCRITO AL DEPTO. DE
ING. QUIMICA Y
METALURGIA

916265

1UBILACION

e

RENE PADILLA VERDUZ:

UNISON

MAESTRO DE TIEMPO
COMPLETO, ADSCASTO AL
DEPTO DE DERECHO.

22,65540

18063.02

81

313170

JUBILACION

ADALBERTO RUIZSOTO" ***

UNISON

SECRETARIA GENEHAL
ADMINISTRATVO

VIGIANTE, ADSCRTOA LA |

4.223.35

VEIEZ

AN BERTHA ANTUNEZ DAVILA®***

COMISION ESTATAL
DE DERECHOS
HUMANRDS

SECRETARIA EIECUTIVA EN
LA CEDH

18,188 85

INVALIDEZ

RAUL JAVELR VALENCIA TORRES® """

MAGISTERIO

DIRECTOR FRIMARIA T\
"BC" EN LA ESC. JOSEFA F.C.
VIUDA DEOROS ER

CABORCA SON.

17,738.93

Bivd. Hidalgo No. 15 Edificio ISSSTESON AP 713,

J¥ay

21

CP B3000 Hermosiilo, Sonora.

:



1S5STeSeN

INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

AGENTE DEL MINIETERIO
PUBLICD "A", ADSCRITO A
LA SUBPROCURADURIA DE
505294 VEIEZ | JAIME RODRIGUEZ VALENZUELA®"** GOBIERNO | AVERIGUACIONES PREVIAS |  5.459.58
MAESTRC OE PRIMARIA CM
“A" EN LA ESC_ BARTOLOME
SAUDO Na.1 OF ALEMOS,
2027 | JUBILACION | FERNANDO FRANCO CASTIO**** MAGISTERIO | SON. 1143386
1,052,961.37
|
| CESANTIA X RECOLECTOREN ELK
";’E";';;fo': " EDAD PLACIDD BAMOS ESCARCEGA® *** AYUNTAMIENTO DE
AVANZADA NACQZARI DE GARCIA
= H. AYUNTAMIENTO 207274
MODIEICACION S5 AUKILIAR DE ENFERMERIA
DE PERSION JUBBACION EULALIA MARTINEZ CORDOVA EN EL CENTRO MEDSCO OR.
ISSSTESON | IGNACID CHAVEZ 1231939
¥
"”::’,',l’ggg" INVALIDEZ | VICTOR FLORES OLIVAS®****
ke H. AYUNTAMIENTO | OPERADOR OF PIPA 224305
MODIFICACION | viupezy | MR IERE VELRER e ESPOSA £ HUOS DE:
OEPENSION | ORFANDAD | O AC EUSEBIO RUIZ CASTRO
. AYUNTAMIENTD | (ACTVO) 595637 |
CESANTIAX AGENTE FISCAL 8",
i | IR | Ao GOBIERND | DEPENDIENTE DE LA 45085
AvapzADA SECRETARIA DE MADENDA

NOTA: LAS FENSIONES A LAS QUE SE HACE REFERENCIA CON EL NUMERD 17 Y 59
CORRESPONDIENTES A JAIME RODRIGUEZ VALENZUELA Y FERNANDO FRANCD CASTRO

RESPECTIVAMENTE, SE MODIFICA EL MONTO QUE SE SERALA EN LA ULTIMA COLUMNA {PENSION

AJUSTADA) PUES POR UNA CUESTION TECNICA SE CALCULARON ERRONEAMENTE, DEBIENDO SER
LA CANTIDAD CORRECTA 55,469,538 Y 511,433.66 RESPECTIVAMENTE

Bivd. Hidal

No. 15 Edificio ISSSTESON AP. 713,

JiGy

C.P. 83000 Hermosillo, Sonora.



ssrs.n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
I = DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

En uso de la voz el Lic. Raul E. Romero Denogean, Secretario Técnico de la
H. Junta Directiva, comenta que por cuestiones técnicas se incluyé la Gitima
hoja con modificaciones, a lo que el Lic. Ignacio Lorenzo Acuna Valenzuela,
representante del SUTSPES, pregunta que si cual fue el motivo de hacerio,
respondiendo la Lic. Elizabeth Eugenia Arvizu Reynoso, Subdirectora de
Prestaciones Econémicas y Sociales, que fueron ajustes por cuestiones de
sistemas, correcciones en calculos, € incluso también se incluyeron 2
personas aprovechando que ya se iba a hacer una modificacion. Acto
seguido, el Lic. Ignacio Lorenzo Acuna Valenzuela, pregunta quienes son las
personas que se incluyeron en la aprobacién de las pensiones, a lo que la
Lic. Elizabeth Eugenia Arvizu Reynoso, manifiesta que son los pensionados
de nombres Ana Bertha Antinez Davila, de la Comision Estatal de Derechos
Humanos y Raul Javier Valencia Torres del Magisterio.

En uso de la voz, el Profr. Anselmo Duarte Acosta, Representante de la
Seccion 54 del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion,
comenta que se hizo una solicitad de un Maestro, que lo invalidaron en Junio /
y hasta la fecha no se le han pagado pensiones caidas, porque el dinero que |
recogio tesoreria, todavia no ha llegado aqui y no ha estado recibiendo nada |
todos estos meses y posiblemente en esta misma Junta Directiva tendra que
modificarse la pension.

N

|

Acuerdo: Se aprueba por unanimidad las 88 Solicitudes de Pensiones y.
Jubilaciones diversas. '

\
'\

7.11.- Autorizacion para |la Propuesta de Tabulador de Sueldos en Puestos
de Base y Confianza, Administrativos, Técnicos y Operativos.

En uso de la palabra el Lic. Armando Ruiz Salazar, Subdirector Administratiyo,
comenta que en realidad es un tramite, es la formalidad de que se autorice, es
mismo tabulador que se utiliza en el Gobierno del Estado, recibimos una
observacién por la omisién de no haberlo formalizado, es por eso que en este

3?64{

Blvd. Hidalgo No. 15 Edificio ISSSTESON AP. 713, C.P. 83000 Hermosillo, Sonora.
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s.n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

A lo que pregunta el Lic. Daniel Nifiez Santos, Representante del Poder
Legislativo, si no hay diferencia en los sueldos. que si son los mismos margenes
que se indican, Seguidamente, el Lic. Lic. Armando Ruiz Salazar responde que
si. efectivamente son los mismos.

Propuesta de Tabulador de Sueldos

QOSERND DEL £ETADD DE EONIRA

T
§¢,;.1 SECHETARIA DE MACIENDA
== UTHEQCION GENERAL DE RECURSOS HUMANGS

TASULADOR INTESRAL OE QOBIERMO
vigeme 2 panir g8l 1o Jde eneca del 2010
Para puesics o 3ass ¢ Confianza, Administrativos, Téenlcos y Operatives

NIVEL DESGRIPCION % e “A" "B
1 SUELhO 100% 478412 502332 527445
2 SUELOD 100% 543597 578027 504528 [ J
3 SUELDO 0% 6,12045 883547 4 854 75 || ‘ [l
4 SUELDO 100% 7187 789255 035685 |
5 BUELDO 100% 842038 B.450.35 9,263 40 \!
8 SUELDG 100% 78178 13,270.87 10,754 4% \
7 SUELDD 100% 11.323.83 11,688 61 12 484 34
f o SUELBO % 1390853 1176398 1445215

iy

[
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ssrs.n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
I | = DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

Mandos Medios y Superioras
<afg 0¢ Departaments
¢ Susids 100% 14,760,00
Subdirector
0 Susldo 100% 18,760.00
Director
1 Sueldo 100% 23100.00
Oi r Gon Minimo Maximo
12 Susido 50% 22.860.00 23,760.00
Camoensacion 40% 15,240,00 15,840 30
38,100.00 Jg.800 ¢
cretario
13 Susldn 50% 25.380.00 2640000
Compeniacon 0% 25.380.00 28.400.00
50,760 G0 8280000
Secretario
14 Susido 0% 36,340.00 37,797.00
Compensacion 50% 35,340 00 37,7706
72 680 00 75 504 00
ITa00D
15 Suslda 0% 23864.23
Cotnpengacin 70% 36,216 62
78,8080.75

Tabulador Médicos

TOTAL PERCEPCIONES | § 14,398.57 | § 1511845 S 12,341 61 $ 12,607.17

En uso de la voz, el Lic. Alfredo Quijada Medina, Jefe del Departamento de
Recursos Humanos, comenta que se agregd un anexo al documento que ya se
les hablia entregado que es el tabulador de sueldos, en relacion a los Médicos
Generales y Especialistas. A lo que pregunta el Lic. Ignacio Lorenzo Acuna
Valenzuela, si son sueldos base y que significa el 100%, comentando el Lic.
Alfred uijada Medi -

=

| sueldo$; 1 4 o
. /7‘, 4177) J’(C-'/ o
E\_/"”l;" -
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En uso de |a voz, el Lic. Daniel NUfiez Santos, pregunta cémo es que anda el
Instituto en relacion con este tabulador, si es un tabulador que esta operando y
que solo se esta autorizando por mera formalidad o es un tabulador en el que
ISSSTESON anda arriba o abajo y esto tiene algin impacto en el
proximo Presupuesto. En respuesta, el Lic. Alfredo Quijada Medina manifiesta
que actualmente se esta aplicando el tabulador asi como esta y se encuentra
contemplado en el presupuesto, y no va a haber alguna variacion en el
presupuesto por esta circunstancia. (Q

Acuerdo: Se aprueba por unanimidad la Propuesta de Tabulador de Sueldos
en Puestos de Base y Confianza, Administrativos, Técnicos y Operativos, i

f

.l ] y
7.1lL.- Autorizacién para la suscripcién del Convenio de Prestaciones de " 3
Seguridad Social, con el Organismo Fondo de Operacién de Obras |
Sonora Si.

En uso de la voz, el Lic. Daniel Nufiez Santos, hace el comentario que tocaréd un
asunto que comentaria mas adelante, pero que aprovechara para comentar que
en relacion a la problematica generada por el articulo 6to. del Reglamento de
Servicios Meédicos, con los organismos que ya se tienen convenio es muy dificil

hacer algo al respecto, pero en los convenios que vienen seria bueno incluir
alguna clausula que permita al instituto que haya una compensacion adicional

por parte del patron hacia el instituto, y asi evitar en cierta medida que ese tipo

de personas pudieran en un momento dado generar la misma problematica por

la existencia del mencionado articulo,

Acto seguido, en uso de la voz, la Licenciada Teresa de Jesus Lizarraga
Figueroa, comenta que la propuesta por parte del Instituto va en ese sentido,
: parte del patron,

-

Seu

Bivd. Hidalgo No, 15 Edificio ISSSTESON AP. 713, C.P. 83000 Hermaosillo, Sonora.

26



Issrs.n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
| = DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

Nos encontramos en un analisis de esa situacion, en esta semana esperamos
tener una o dos propuestas en relacién a esto. Si recuerdan, el Congreso del
Estado nos solicité un estudio actuarial sobre el impacto de las enfermedades
cronico- degenerativas, ese estudio ya est4 listo, y solo estamos esperando que
nos inviten para presentarlo y mientras seguimos trabajando en una propuesta
de Iniciativa, que primero se la queremos presentar a los miembros de la Junta
Directiva, pero me da mucho gusto que traigan esa idea como lo expreso el Lic.
Daniel Nufiez, porque eso significa que estamos en la misma linea ante la
necesidad de hacer algo al respecto, aungue una cuota compensatoria no
nos va a reducir el deficit que tenemos, pero por lo menos ne lo va a profundizar
tan exacerbadamente como pudiera ser, si no tuviéramos un recurso adicional,
por eso les quisiera solicitar a los miembros de la Junta Directiva, si la semana
entrante nos pudiéramos reunir, nada mas para discutir este tema, y dar
soluciones que pudieran existir y conozcan bien el estudio actuarial y tratar de
encontrar las opciones que pudiera haber para poder eliminar el articulo 6to. del
reglamento, pero sin dejar desprotegida al Instituto, cuando de por si, los
recursos para el area médica son insuficientes y asi darle forma a la Iniciativa
que presentaremos ante el Congreso, ya con el consenso de todos los
miembros de la Junta Directiva, que les parece.

El Lic. Daniel Nufiez Santos, comenta que en ese sentido, solicita que con el
organismo Fondo de Operacion de Obras Sonora Si, se busque lo que es la
inclusién de alguna clausula. Seguidamente, la Lic. Teresa de Jesus Lizarraga
Figueroa, manifiesta que el convenio con este Organismo sélo dura hasta
Diciembre de 2010, por lo que, si cambia la redaccion en el sentido de la
clausula que hemos estado mencionando, seria hasta Enero de 2011, una vez
que se haya aprobado la Iniciativa que se presentara ante el congreso vy
tengamos la respuesta correspondiente.
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Acuerdo: Se aprueba por unanimidad la suscripcion del Convenio de
Prestaciones de Seguridad Social, con el Organismo Fondo de Operacion de
Obras Sonora Si.

7. IV.- Autorizacion de nombramiento para personal medico.

W

Dr. Armando Nuevo Ingreso Subdirector Madico Tumo
Garcla Avendafio Vespertino del Hospital Lic. Adolfo
Loépez Mateos. 2
Categoria: Confianza \
Nivel: 10-1 H
Dr. Marcos Nuevo Ingreso Subdirector Médico Turno Jornada
Fernando Icedo Acumulada del Hospital Lic. Adolfo
Zamora Lopez Mateos.
Categoria: Confianza
Nivel: 10-1

Lic. Ignacio Lorenzo Acufia Valenzuela, pregunta sobre el nombramiento del Dr.
Trinidad Murrieta Gutiérrez, en la Ciudad de Obregén, quiere saber, si renuncio
o lo despidieron, ya que es de su personal conocimiento y se trata de un buen
profesional.

-

En uso de la voz, el Lic. Armando Ruiz Salazar, manifiesta que por el momento
no trae esa informacioén, pero que se le haran llegar a detalle lo relacionado con
el Dr. Trinidad Murrieta Gutié

Y hN
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Acuerdo: Se aprueba por unanimidad nombramiento de personal médico, en los
terminos presentados.

7. V.- Autorizacion de nombramiento para personal de confianza.

Héctor Erubey Nuevo Ingreso Jefe del Departamento de
Gutiérrez Pulido Farmacia de Policlinica de Cd
Obregon.
Categoria. Confianza
Nivel: 9-
Arnoldo Cota Félix Nuevo Ingreso Jefe  del Departamento  de

Farmacia No. 1 de Cd. Obregon.
Categoria: Confianza

=2 C

Nivel; 8-1
A

Cesar Ramirez Nuevo Ingreso Jefe del Departamento de
Conltreras Contabilidad del Hospital Adolfo

Lépez Mateos.

Categoria; Confianza

Nivel: 8-
Dora Alicia Ruiz Movimiento Coordinador de Trabajo Social, en
Castelo Hospital Lic. Adolfo Lopez Mateos.

Categoria;: Confianza

Nivel: 9
LAE. Alba Leticia Nuevo Ingreso Auditor de Organo de Control y
Pablos Pacheco Desarrollo Administrativo.

Nivel: 6-1

| Jfef
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En u voz, el Lic. Ignacio Lorenzo Acufia Valenzuela, pregunta si los
p g O ESoTUUe recErne oreacsimvialde guedaesic. Teresa de Jesus
L E Je'COmBAES-Hire RErPBriesioe gt Y ektian.,

Acuerdo: Se aprueba por unanimidad los nombramientos de personal de
confianza, en los términos presentados anteriormente,

8.- Asuntos Generales.-

8.1.- Informe del Comisario Publico Ciudadano, el C. P. José Gutiérrez Q
Lizardi.

-
&
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El C. P. José Gutiérrez Lizardi, comenta que hace 3 meses que Contraloria le
paso un informe en relacién a observaciones no solventadas, hoy nuevamente
se volvid a hacer otra observacion donde ya algunas no existen; sin embargo,
algunas se conservan todavia, y esas 25 observaciones, son de la cuenta
~plblica, y otras 53 observaci nes son a Organo de Control Interno, el orden
| en _que-estan; son:

Fay
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Planeacion, Subrogacién de medicamentos, Finanzas, Fovisssteson; son
observaciones que son intranscendentes, pero aun asi son observaciones, aqui
yo creo que el problema es en el criterio de clasificacién de la observacion, la
contraloria me ha dicho que nos unifiguemos en cuanto al érgano de control
interno, habria que unificar los criterios entre |la auditoria y la contraloria interna,
para hablar el mismo idioma y no vayan quedando estas observaciones sin
resolver.

Tenemos hasta ahorita 80 observaciones, estan actualizadas hasta el 3er.
trimestre del afno, si estas no se solventan se subiria arriba de 100, entonces si
la contraloria tendria que ver, determinar responsabilidades por afo, porque ya
serian demasiadas observaciones, por eso en un momento dado, tendriamos
que hablar en un mismo idioma de las observaciones y no tener esa amenaza
de responsabilidad por area.

A lo que responde la Lic. Teresa de JesUs Lizarraga Figueroa, que en muchas |
de las observaciones ya se envié la solventacién, y hay otras que se vienen f
arrastrando del 2007 y 2008, y es alli donde no encontramos la légica, porque se |

sabe que no podran ser solventadas. Esa falta de unificacion de criterio es lo
que nos afecta, hay unas observaciones de la cuenta publica que ya estan en
proceso de solucién, porque muchos eran por falta de conciliaciones y ya se‘
hicieron los desarrollos de sistemas que nos permiten que ya se tengan esas
conciliaciones, pero todos esos desarrollos estan en pruebas, cuando ya estén
listas esas observaciones quedaran correctas. Por ejemplo, hay una
observacién repetida con la Universidad de Sonora, porque esta pagando
conforme a la antigua ley, hay muchas discusiones juridicas, se han hecho los
esfuerzos y todo, pero esa observacion alli sigue; esta la observacion de padres
arancelados, se avanza en ellas, pero mientras no esté totalmente solventadas
van a continuar, y hay otras en las que hemos tenido reuniones con el ISAF y le
hemos explicado que es imposible, qué por los mismos tiempos en que se
los flujos de recursos que podamos solventar, pero no, son muy lineales, pero si
hay otras que se han ido subsanando, pero si seria muy necesario una
unificacién de criterios y hasta el ir hablar con el ISAF de nuevo, hablar de la
realidad del Instituto, porque suena fuera de lugar que se vengan arrastrando
observaciones de cuestiones Ao son humanamente solucionables.

. ‘ XS % \_\%CW .«
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A lo que comenta el C. P. José Gutiérrez Lizardi, Comisario Publico Ciudadano,
que hay una observacion que se viene arrastrando desde el 2007, que es la de
Padres Arancelados, y hay otra en el aspecto juridico, que nos piden
cuantificar los importes del costo de las demandas que se han presentado en
contra del Instituto, lo que resulta imposible, ya que no depende de nosotros
sino de las autoridades que resuelvan, ademas de las negociaciones que se
dan, que no se pueden cuantificar con anticipacion.

En uso de la voz, la Lic. Teresa de JesuUs Lizarraga Figueroa, comenta gue
quieren que cuantifiquemos los riesgos posibles que tenemos, le pondremos un
numero pero no seriamos objetivos.

Al respecto, el C.P. Jesus Maria Avila Quiroga, Titular del Organo de Control y
Desarrollo Administrativo, comenta que la Contraloria ha insistido mucho. que a
las observaciones que nosotros veamos que las enviemos ya a
responsabilidades y precisamente estamos trabajando en esas observaciones {
que vamos a mandar a responsabilidad y hemos estado en comunicacién con [
ustedes para solventar esas observaciones, de hecho alli habla de 80,J \
observaciones, pero de esas, no es que no se haya hecho nada, sinc que cad
una de ellas lleva un avance y la cuestion es, que el area de informatica dond
esta José Montafio, estéa metiendo programas para que la Institucion mejore los
procesos, porque veo que falta mucho aqui en las oficinas en cuestion de
sistemas y se me hace raro que asi se hacian antes y hasta ahora se estan
observando y hasta me dice la Lic. Lizarraga que es bueno hacer las
observaciones, porque se trata de mejorar, por lo que vemos muy buena
disposicién por parte de la Direccion del Instituto, pero si vamos a empezar a
actuar ya sobre responsabilidades en observaciones gque veamos, que es
nuestra obligacion.

A lo que la Lic. Teresa de Jesus Lizarraga Figueroa, comenta que por ejemplo,
una observacién del fondo de vivienda de unos créditos que desde el 2002 no se
cobraban, del 2002, 2003, 2004, 2005 que se otorgaban y no se cobraban, hay
muchas cosas, pero ahorita nosotros ya lo estamos haciendo bien, pero no van
a hacer observaciones desde que entramos, que podemos decir que es
cuando ya empezO la verdadera reestructuracion de ISSSTESON, pero si,
donde le mueve uno haci ras, se puede encontrar muchas cosas, pero no
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En uso de la voz, el Comisario Puablico Ciudadano comenta que a medida gue se
vaya modificando mas el control interno. asi van a ir subsanandose la mayor
parte de observaciones que son justamente de control interno.

Acto seguido, la Lic. Teresa de JesUs Lizarraga Figueroa, comenta que por
ejemplo en FOVISSSTESON son veintisiete observaciones, todas son de control
y que con todas ya se estan tomando medidas, pero hay que ver qué es lo que
se va a hacer contra lo del pasado, por eso me gustan mucho las auditorias,
porque te sefialan areas de oportunidad, de mejora, pero hay otras que son muy
desgastantes, pues son cosas 0 que se omitieron o que se hicieron, pero mal y
no hay manera de subsanarlo.

En uso de la voz el C.P. Jesus Maria Avila Quiroga, comenta que muchas de
esas observaciones son las que se van a enviar a responsabilidades, que se
hizo algo que no debié haber sido y entonces dice usted que puedo hacer si ya
se hizo, esas son las que se van a enviar a responsabilidades. /
Comenta la Lic. Teresa de JeslUs Lizarraga Figueroa, que existe una granf
preocupacién y se esta trabajando en ello, y me gustaria que tambien usted
Contador, se sentara a platicar con Chapetti, que es quien esta haciendo las| |
observaciones y le fuera comentando cada una de las acciones que estamos
emprendiendo y como pensamos ir solventando, yo espero que para 2011 todo | | [l
lo que sea de conciliaciones, quede solventado y ya sin problemas anteriores. \

A

En uso de la voz, la Mtra. Marla Maria Ruiz Figueroa, Subdirectora de Finanzas,
comenta que de hecho hay 2 sistemas que se acaban de entregar, que son de
créditos automotrices y prendarios, que las pruebas ya dieron bien, es decir, si
se avanza, todos los dias se estd trabajando en ese sentido y era una
observacion que traia usted Sr. Comisario Publico.
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A lo que el C. P. José Gutiérrez Lizardi, comenta que son intranscendentes,
como la de transportes que eran las calcomanias lo que hacia falta, etcétera.

En uso de la voz, la Directora General comenta, otra es que faltaba dar de alta
las 6 ambulancias que fueron donadas por el SNTE en el 20085, lo cual ya se
hizo, esas son cosas buenas que vamos solucionando, hay otras mas
complejas, pero muchas gracias por la sugerencia Comisario. Se agradece la
participacion del Comisario Publico Ciudadano.

8.2.- Autorizacion de la Reforma al Reglamento para el otorgamiento de
Créditos para la Vivienda con y sin Garantia Hipotecaria de ISSSTESON.

En uso de la voz el Director General, Lic. Teresa de Jesls Lizarraga Figueroa,
solicita a la Vocal Ejecutiva de Fovisssteson, Arq. Veronica Gutiérrez Lapez,
expliqgue como se llegoé a los acuerdos de la Reforma, a lo que comenta la Vocal
Ejecutiva, que hubo una reunién con los Delegados de vivienda de cada
sindicato, para llegar a estos acuerdos, hay minuta también y lo siguiente son
los lineamientos, que todos coincidimos que es lo mejor para el derechohabiente
y para el Instituto.

En uso de la voz el Lic. Raul E. Romero Denogean comenta que en general la
reforma ya estaba aprobada por la Junta Directiva en sesion anterior, lo unico
pendiente son los 7 requisitos que se marcan aqui.

La Lic. Teresa de Jesus Lizarraga Figueroa da lectura al articulo que contiene
los requisitos y comenta que el quinto es para proteger al propio pensionado,
que no se quede sin nada.

En uso de la voz, la Arq. Verdnica Gutiérrez Lopez, agrega que si, porgue
mayoria de los pensionados viven solo de su pension, no tienen un trabajo extra.

Sty
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Al respecto el Lic. Ignacio Lorenzo Acufia Valenzuela, pregunta por gué en
UDIS, a lo que la Arq. Verdnica Gutiérrez Lépez, comenta que asi lo marca el
reglamento, se basa siempre en UDIS en lo que es tipos de créditos, es por eso
que se maneja asi el porcentaje.

En uso de la voz el Profr. Francisco Fernandez Sanchez, Representante de la
Seccion 54 del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién, pregunta
que si aumentara el crédito por estar en UDIS y el porciento anual tiene algo que
ver aqui, respondiendo la Arg. Verdnica Gutiérrez Lopez, que eso depende de
la UDI, a veces sube y en otras ocasiones baja, y en relacién al porciento no,
eso solo es en cuestion de lo que ande en el mercado la UDL.

todos los acuerdos tomados quedaron plasmados aqui, a lo que responde la
Vocal Ejecutiva de Fovisssteson, que si y estos fueron derivados de la reuniéon
con los Delegados de los Sindicatos, y también surgidé de una observacion que
teniamos de la Contraloria, quedando saldada dicha observacién.

En uso de la voz, el Lic. Ignacio Lorenzo Acufia Vaienzuela, pregunta que si 3

REFORMA A CREDITOS CON Y SIN GARNATIA HIPOTECARIA A \
JUBILADOS Y PENSIONADOS. \ .

La suscrita, C. LAP. TERESA DE JESUS LIZARRAGA FIGUEROA, \/
Director General de ISSSTESON, y Presidente de la Comision Ejecutiva de
OVISSSTESON, con las facultades que me confieren los articulos 109, N

f. cciones Il y XII; asi como el articulo 111-C, de la Ley 38, reformada del
ISSSTESON, someto a consideracion de esta H., Junta Directiva, la
“MQDIFICACION DEL REGLAMENTO PARA EL OTORGAMIENTO \
CREDITOS PARA LA VIVIENDA, CON Y SIN GARANTIA HIPOTECARIA
PARA LOS TRABAJADORES DEL ESTADO Y ORGANISMOS PUBLICOS
INCORPORADOS AL FONDO DE LA VIVIENDA", para su aprobacién, lo
anterior, en armonia con las facultades que a esta Asamblea confiere el
articulo 104, fraccion VI, de la Ley 38. En esta tesitura, con el objeto de
sustentar la presente solicitud, expongo a esta H Junta Directiva, lo
siguientes:

=< Sfey o X
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ANTECEDENTES:

Con fecha veinticinco de agosto de dos mil diez, la H. Junta Directiva del
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
de Sonora, llevo a cabo Sesion Ordinaria nimero 555, en la cual la suscrita
solicito a dicho o6rgano, la autorizacién para que los Pensionados Yy
Jubilados del Instituto tengan acceso a los Créditos Hipotecarios que otorga
FOVISSSTESON, asi mismo, se puso a consideraciéon la adicién de un
articulo que lo reglamente, recayendo a la solicitud la aprobacién de otorgar
créditos a Pensionados y Jubilados, en el entendido de que el articulo
propuesto seria analizado y expuesto a la Junta Directiva posteriormente
para su aprobacién.

En atencién a lo antes expuesto, solicito a la H. Junta Directiva la
aprobacion para adicionar el articulo 10 TED, al "Reglamento para el
otorgamiento de créditos para la vivienda, con y sin garantia hipotecaria,
para los trabajadores del estado y organismos publicos incorporados al ‘f'
fondo de la vivienda", en los términos que se exponen a continuacion:

REFORMA

“REGLAMENTO PARA EL OTORGAMIENTO DE CREDITOS PARA LA
VIVIENDA, CON Y SIN GARANTIA HIPOTECARIA, PARA LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO Y ORGANISMOS PUBLICOS

\ "'»" ORPORADOS AL FONDO DE LA VIVIENDA”

ARTICULO 10 TED.- El Instituto a través de FOVISSSTESON podra otorga

a Pensionados y Jubilados del Estado y Organismos Publicos incorporados
al Fondo de Vivienda, créditos para vivienda que regula la Ley 38 y el
presente reglamento, con las condiciones y requisitos que se establecen en
los mismos; debiendo cumplir con los requisitos generales establecidos
X ~, para cada tipo de crédito, asi como los siguientes:

2} | X
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|- No contar con un credito pendiente por liquidar en FOVISSSTESON,
anterior a su solicitud;

Il.-  Tener seis meses minimo, en su calidad de Pensionado o Jubilado;
lll.-  La edad maxima del trabajador pensionado o jubilado para solicitar
un crédito, sera de 75 afos;

IV.- Cuando el acreditado cumpla 75 afos y aun tenga un saldo vigente
y/o se le otorgue un crédito con FOVISSSTESON, se le aplicara al adeudo
o crédito un interés anual del 1% mas al saldo insoluto por 'riesgo de
contingencia”, ’

V.-Se otorgara el crédito al solicitante, siempre y cuando el saldo final de su
pension sea mayor de 228.00 UDIS netos en su cheque de pago:
incluyendo el descuento hecho por FOVISSSTESON.

|

V|.- El acreditado pensionado y/o jubilado, gozard de los privilegios del
fideicomiso, sujetandose al contenido del Articulo Sexio de este
Reglamento; y a |a legislacion vigente que rija dicho fideicomiso.

f

VIl.- Se otorgaran créditos con garantia y sin garantia hipotecaria a los |
jubilados y pensionados contemplados en este ordenamiento; siempre y

cuando cumplan con los requisitos del mismo. | ]

\

ARTICULO TRANSITORIO

PNICO: La presente reforma entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora,
¥ Acuerdo: Se aprueba por unanimidad la Reforma al Reglamento para el
) otorgamiento de Creditos para la Vivienda con y sin Garantia Hipotecaria de
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8.3.- Se concede el uso de la voz, al Lic. Daniel Nufez Santos,
Representante del Poder Legislativo, quien comenta que tuvo una llamada
el 29 de Noviembre de 2010, de las personas que se autodenominan
Grupo de discriminados por ISSSTESON, quienes le hicieron llegar un
escrito suscrito por ellos para la Junta Directiva, comenta gue
particularmente le advirtieron que iban a traer copia de la resolucion de la
Corte.

En uso de la voz, la Lic. Teresa de Jesus Lizarraga Figueroa, comenta que
se han estado acatando totalmente las resoluciones emitidas al respecto.

Acto continuo, se da lectura a la carta enviada por Sonora Ciudadana, por
parte del Lic. Daniel Nufiez Santos, misma que se adjunta a continuacion.

g

d
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Barmostilo, Sonors & 30 de noviemore de 2010

Junta Directivas dal Imattute de Seguridad v Sonicios Sodules
Dei Estado te Sonors
PRESENTE

Estimades integrantes,

Por medio de le presente bes solicitanmes formalmente sea discutida oo Lo rewion del
@3 de hoy el siunto que v vieng ocupndonos descs hace mias do un 80 ¢ nedio
€on respects & s duserl ninaciin gus st Ghieto por extal eafermos.

Foy nusars desespescon o thl que Nemios definido una serle O et videdes
enmatcadas on 1o gue denommnames “is mbahon de ks erformes . 10806 ancsminado
o bn exigeach v ol respeto del dotechs 3 la salud que nos vilners o prticulo 6 del
feglamentn s Serdone Méditms dd Iesstzenn ol mal v ha dida declain
inconstitucional par 'n Suprema Corte de Justicis de nuestra pais

Puesiry intenciin €2 aer cansecuentes con hutstra luche y 23 COMO b Gacrminetion
B CutR en nUEtres wets, muestras actividides tambida b ham 3 do. nosotro ¢ aludsmes
O Gue saben gqua hoy nusstrng enfermudades sa han sgudzado, por 1o cual junts can
Sonora Cludadana AC hamed encaminddo nOSstras scienes haoendo o maver de los
ofuwrion paes que ustedesy las cicles pub mentales ali * articula que
Ty e i o Crabrajachiones y Uil idones et gl O g oot vos g el s
ron el espirky constuctivo debacer toco o posible por nusstro pas

# & lecha no st nos han brindade saluciones definitivas, valga mencionar cus &
"afiincion epaciad” aee uvtedes apodmon en dicdembes del 2009 0 b sesunito
PUESLEO Prokiemas, Mendo a3 quie contmamos tin cocibir |7 atanckan méacs 3 b que
teamos o3 echo,

Lo win legad b wida i gewn aliciermte pare nasotoay, ae s lograde abilive o Ve
GScriminados de vmstro grupe, es dedr, (3 Suproma Corte ¥ dos tibutsales mas San

S

@@L
J

40

Blvd. Hidalgo No. 15 Edificio ISSSTESON AP. 713, C.P. 83000 Hermosillo, Sonora.



s.n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
= DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

relterado la Incotatituoonaldad de evta practica que ustecss a pesar de ser 1w
responsadilidad directa, no hun eiminade

Sin amburgn, nuestras enfyrmedades bo pusden ciperar ¢ s Uampos gue e
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aludines ¢ su responzabilicad gara goncras B efiminacian del articulo que Aas
MANDON & vuliver idun y woor tatinders s una de a3 penres formas de indelensdn

Ouli que ustedes hUNCH 3¢ vean discriminsdos por ningan Motlyo, Mucho menas por
una prictica tan absurda como la gue 101 afecta hoy en dia. Esperames que hey
puedan dscutle pyte tema para gue 0 oot den sobaclones Aefinitivas v wummne
dignarmente con el respaldo del derechn 1 3 raiud que =6 nos ha privedo par muches
afon y untedss mismos, & dis de mallane goe ya mo estén sanos, puedan temer &l
orgulia de spercer s derechos y haber contribuide en algu pary mejorar wrte pas.

5w ras por of ramenip v #n npm de calwm ©On uStedes uns sudisntia e los
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Sonora Cudadens AL
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En uso de la voz el Lic. Daniel Nufez Santos, comenta que hace casi un
ano se habia ya abordado este tema y se conformé un equipo de trabajo
para analizar el tema, porque se veia venir como una situacion eminente el
aspecto de la jurisprudencia que hasta ahorita son 3 de 5, pero que van a
presentarse mas, porque hay tramites en los Tribunales. Mi responsabilidad
como parte del Poder Legislativo, es de comentar con los Diputados y
reiterar que en el Congreso del Estado ya hay una iniciativa que se esta
estudiando y hubo una solicitud al ISSSTESON de hacer un estudio
actuarial, porque se esta consciente de que el rubro de servicios medicos es
el mas delicado que tiene el Instituto, pero mas alla de todo esto, la realidad
es que el tiempo se nos sigue acortando, y ya el Director General nos dijo
cual es el camino a seguir con el Congreso, creo que la Junta Directiva
debe estar muy pendiente de eso; en principio, el modificar o no el Q

Reglamento es una atribucién de la Junta Directiva mas alla de lo que
pudiera hacer el Congreso, pero debe hacerse de una manera responsable,
lo que yo pediria como parte de la Junta Directiva es que para este tema y
para los siguientes que conformemos equipos de trabajo le entremos a los
temas, y asumo mi responsabilidad como parte de ese equipo de trabajo |
que desafortunadamente no pudo ni siquiera llevar a cabo una reunién yl'
asumo mi responsabilidad, insisto, para este tema y para los que vengan,' \¥%
pero ahorita lo que me preocupa es que no tenemos informacion, existe la| U’ﬁ
informacion y yo creo que se va al canal adecuado, pero ya pasaron 11 |
meses y por esa parte la intervencién del Congreso dilatd, también este |
proceso y ahora afortunadamente entrd, porque en el ultimo de los casos | ||
quien puede asumir una responsabilidad de que si falta dinero, pues es el |

Congreso, que es quien autoriza y puede aumentar el presupuesto. El punto
es, no se trata de entrar en una discusiéon de una reforma a un reglamento
sin tener una valoracidon de la situacidon de la institucidn, pero si que
estemos conscientes de que hay personas a las que les afectaria en su
salud y eso es lo mas delicado. Hay disposicién del Congreso para entrarle
al tema que se puede desarrollar desde aqui, pero hay que hacer un
gjercicio responsable ya que |la problematica que genera el Articulo 6to. del
Reglamento, no es ni siquiera de los trabajadores directos del Gobierno del
Estado, sino de los Organismos que celebran convenios para gozar de los
servicios medicos del Instituto; por ultimo, nada mas insistir en que la
informacion existe y de alli se puede partir para tomar decisiones en Junta
Directiva y si no es suficientg/lo que se puede hacer en Junta Directiva,

=X i S
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tomar la decision de presentar ante el Congreso del Estado |a informacion
que contiene el estudio actuarial.

En uso de la voz, la Lic. Teresa de Jesus Lizarraga Figueroa, Director
General comenta, en relacion a la comisién que se formé en su momento, la
misma no operé porque sélo se tenian datos juridicos, porque los datos
numericos no se tenian, no habia sistemas, entonces tampoco habia forma
de como nosotros desde nuestra capacidad de andlisis de la informacién y
con nuestras tecnologias pudiésemos medir el impacto real, lo Unico que
podia hacer en su momento la comision era estudiar el aspecto juridico,
pero este, esta tan claro que yala Corte esta dictaminando, pero en
el otro aspecto no teniamos unos nimeros y por eso se mando a hacer un
estudio actuarial, que ahora ya se tiene; y ahora si, este es el momento en
que si se puede hacer el andlisis, y poder llegar a tener una decision
responsable; lo interesante aqui es que se esté involucrado el Congreso del
Estado, y es por eso que tenemos que sensibilizar al Congreso de la |
situacion del Instituto y de esta manera el Congreso participara en esta |
decision, sera corresponsable junto con nosotros en buscar la mejor
situacién para el Instituto, por eso es interesante que participe en la decision
de esto; ciertamente es facultad de la Junta Directiva, abrogar el articulo |
6to. del Reglamento, pero entonces ante un déficit que acabamos de ver de '. 1
309 millones de pesos, en servicios médicos y sin infraestructura \"
'L { hospitalaria propia, con una gran cantidad de servicios subrogados y

sabiendo que |as enfermedades se estan agravando y donde la mayor parte

son diabéticos, pues si necesitamos que vengan a ayudarnos y si venir &

ayudar desde el Congreso es establecer una cuota compensatoria, que no
nos va a reducir el déficit, pero nos va ayudar a atenuar el impacto de cada
uno de ellos, eso va a ser muy importante. Qué bueno que se toca el te
para hacerles una invitacién para la semana entrante, para presentarle
una informacién general, que va desde los nimeros del Instituto, la realidad,
lo que se derivé del estudio actuarial, y los nimeros que maneja el Actuario,
que es el nimero promedio hasta el 2006, pero en los Ultimos anos se ha
ido incrementando el nimero de no admitidos, que va directamente a
reflejar que las enfermedades cronico-degenerativas van aumentando, por

\
% eso tenemos el programa JEs tiempo Cuidate”. h
Za \ Jrety
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Yo quisiera que nos podamos reunir en una semana, para presentar a
ustedes la informacién y el estudio actuarial que el Congreso solicitd y se
tome la decisién conjunta de presentarlo ante el Congreso.

En uso de la voz, la Mtra. Marla Maria Ruiz Figueroa, Subdirectora de
Finanzas, comenta que actualmente esta el Congreso en el proceso de la
aprobacién del Presupuesto del Gobierno del Estado; por lo que hay dos
cosas, una la aprobacion de nuestro presupuesto que sera el proximo mes,
donde nosotros tendriamos gue hacer modificaciones a todo este proceso, y
el otro es que si se dice que el Congreso tendria que apoyarnos, es el
momento que podria meter una partida particular para ayudarnos, a lo que
me refiero es que hay un proceso técnico alli que tendria que tomarse en
cuenta.

Al respecto, la Lic. Teresa de Jesus Lizarraga Figueroa, comenta que ve
dificil que nos den una partida adicional, mas bien seria el establecimiento

de una cuota compensatoria, pero si es asi, tendrian también que /\
contemplarlo en los ingresos del Gobiemo del Estado, lo que va a tener un |
impacto dominé. |

El Lic. Daniel Nunez Santos, comenta que de hecho, en el caso del |
presupuesto de los organismos descentralizados como lo es el
ISSSTESON, simplemente hay una continuidad, un orden analitico, llega al \
Congreso la cantidad que se aprueba aqui y si hay alguna partida, si se
diera el caso de que exista algln ingreso adicional, posteriormente se ve en
Junta Directiva,

En uso de la voz el Lic. Ignacio Islas Contreras, Representante del Poder %

Judicial, comenta que en relacién a la Comisién de trabajo que se habia
conformado, en el concepto es poco lo que se puede hacer, si eso fuera
solucién del Instituto, ya hubiésemos conformado cuatro o cincoe
comisiones, no son la solucién, porque sabemos el contenido de las
ejecutorias que emitio la Suprema Corte, y las personas afectadas que
acudan a la autoridad competente, tendran resoluciones favorables, ya lo
habiamos comentado en una ocasién, y las dos ejecutorias que faltan para

que constituyan jurisprudencia, se van a dar tarde o temprano, pero eso no
resuelve el problema) lo que resuelve el problema y lo que se necesitan son K
recursos para atenglena los pacientes y resolver asi esta situacion, y esos

Vi)
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recursos no los vamos a obtener de una comisién, se tienen que buscar
otros mecanismos, con los cuales se alleguen los recursos necesarios,
quiza, esto que estan proponiendo sea el camino indicado, finalmente no
deja de haber un esfuerzo por parte del Gobierno, de la Direccion y de su
equipo de trabajo, de buscarle solucion a este problema, a mi me queda
muy claro que tarde o temprano las personas que estan tocando la puerta
alli, van a lograr la protecciéon de la Justicia Federal y le vamos a dar el
cumplimiento correspondiente. Este seria mi comentario, la solucion que yo
le veo es economica y yo no tengo aporte para ese recurso, tendran que
verse otras voluntades ante el Congreso.

En uso de la voz el Lic. Daniel NUfiez Santos, Representante del Poder 3
Legislativo, comenta que este tema es de mucha especulacion, la unica

informacion que teniamos era de las personas que andaban en esto, a final
de cuentas el dejarse llevar por cifras que no tenemos, no es prudente,
ahorita ya esta la informacion que no teniamos, ya se va a poder detectar &l
problema y vamos a poder tomar medidas, ese es mi planteamiento de
fondo y que en base a la informacion proporcionada por el estudio
actuarial, empezar a tomar decisiones como la presentacién del mismo ante
el Congreso que tiene en estudio |a iniciativa de reforma al Reglamento, a
fin de que sea éste quien decida la forma de solventar la problematica.

En uso de la voz, la Lic. Teresa de Jesus Lizarraga Figueroa comenta en
relacién a la afiliacion especial de los familiares de los trabajadores que no
podian estar afiliados y que si estan cotizando, que se aprob6 para que no
estuvieran desprotegidas, que algunos decidieron no apegarse a tal
eneficio; entonces, muchas personas que pudieran haber estado mas
tranquilas, no solucionado el problema, porque bien dijimos que era una
solucidn intermedia, ellos decidieron no apegarse y todo este afio han
batallado, no sélo con sus propios padecimientos, sino con los de s
familiares también, y en ningtin momento lo hicimos para medir el impacto.

A lo que en uso de la voz el Lic. Raul Enrique Romero Denogean comenta
que se presentard a la Junta Directiva el estudio actuarial referido a fin de
que sea la misma quien tome la decision de exponerlo ante el Congreso del
Estado, reunién que s¢ llevara a cabo la préxima semana, por lo que queda K
firme para el Martes,07/de Diciembre de 2010, w

Je
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8.4.- Toma |a palabra el Profr. Anseimo R. Duarte Acosta, Representante de
la Seccién 54 del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion,
reitera que la Seccion 54, no esta de acuerdo con el formato que se da para
el medicamento fuera del cuadro basico, porque es demasiado burocratico y
es retardatorio y para en ocasiones ni siquiera dar el medicamento,
entonces quisiéramos que se tomara en cuenta esta inconformidad, para
tomar cartas en el asunto, porque ya hasta el Prof. Javier Ochoa, se habla
referido a esto, no sé si los demas consejeros conocen el documento de 3,
4 hojas que piden primera, segunda y tercera opcion para el tratamiento; y
también quiero decirles que tenemos conocimiento de que hay un anexo de
medicamentos, fuera del cuadro basico que tienen a disposicidn, y quisiera
si es posible que nos den una relacion de los medicamentos para
conocerla, un anexo de medicamentos que los tiene ISSSTESON, para
quienes tienen afios consumiendo y que tienen ustedes de reserva, si es
que existe, que nos dieran esa informacién.

En uso de la voz, la Lic. Teresa de Jesus Lizarraga Figuera, comenta que
va a preguntar de qué se trata exactamente esa informacion; Retoma la
palabra el Profr. Anselmo R. Duarte Acosta, comentando, si es posible nos
invitaran para analizar ese formato; y otra de las cosas es, que si nos
pueden invitar también a la reunién de la aprobacion del presupuesto del
2011; y , por ultimo, decir que han aminorado bastante las quejas, que ya
no son como en ocasiones anteriores.

A lo que la Lic. Teresa de Jesus Lizarraga Figueroa, comenta, que debe ser %

la mejora, se esta haciendo mucho esfuerzo para hacer muy bien esto.

1§
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9.- Clausura de Sesion.

En desahogo del quinto punto de la orden del dia, agotados los asuntos a
tratar, siendo las 10 horas, con 28 minutos, del dia de su fecha, la LIC.

TERESA DE JESUS LIZARRAGA FIGUEROA, Director General v
Presidente de la Junta Directiva, declar6é clausurados los trabajos de |a 9

sesion, levantandose la presente acta que firman para constancia los que
en ella intervinieron.

—
2

Director General y
Presidente de la H. Junta Directiva.

[
LIC. TERESA DE JESUS LIZARRAGA FIGUEROA _ :
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MCO. JORGE FCO.C LIC. DANIEL NUNEZ SANTOS
PORTI EZ Representante del Poder
(ensucaracter de suplente) Legislativo

Representante del Poder Ejecutivo
Suplente

PROFR. FRANCISCO PROFR. ANSELMO R. DUARTE
FERNANDEZ ACOSTA
SANCHEZ Representante de la Seccién 54
Representante de la Seccién 54 del Sindicato Nacional
del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién

de Trabajadores de |la Educacién

Las firmas que contiens esta noja ooreapanden a el Asts
de sesitn Ordinaria de 1a Hanorable Juta Directiva No. 558 ‘
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LIC. IGNACIO LORE
ACUNA VALENZ
Representante detSi
de Trabaj
Poderes del Est

LIC. RAUL ENRIQUE ROMERO DENOGEAN
Secretario Tégnico

P. JESUS MARIA-AVILA
blico Ciudadano QUIROGA
Titular del Organo de Control y
Desarrollo Administrativo
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