lssrs.n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
[ DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

ACTA 570 DE SESION ORDINARIA DE LA HONORABLE JUNTA
DIRECTIVA DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS
SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE
SONORA, CELEBRADA EL DIA 31 DE OCTUBRE DE 2011.

En la Ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 10:00 horas, del dia
31 de Octubre, del afio dos mil once, se reunieron en la Sala de
Juntas de Direccion General, los C.C. Lic. Teresa de Jesus
Lizarraga Figueroa, Director General y Presidente de la H. Junta
Directiva, MCO. Jorge Francisco Carlos Portillo Nuiez,
Representante del Poder Ejecutivo; Lic. Rail Enrique Ramos
Martens, Representante del Poder Legislativo; Lic. Ignacio Islas
Contreras, Representante del Poder Judicial, Lic. Ignacio Lorenzo
Acufia Valenzuela, Representante del Sindicato Unico de
Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Sonora;
Profr. Francisco Fernandez Sanchez, Representante de la
Seccion 54 del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion;
Profr. Anselmo Rafael Duarte Acosta, Representante de la
Seccién 54 del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion;
C. P. José Gutiérrez Lizardi, Comisario Publico Ciudadano y el
Secretario Técnico de la H. Junta, Lic. Radl Enrique Romero
Denogean, contandose ademas con la presencia del C. C.P. Jesuis
Maria Avila Quiroga, Titular del Organo de Control y Desarrolio
Administrativo (de acuerdo a lo establecido en los articulos 57 y 59
de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora y la
fraccion XXXIl, del numeral octavo del Marco de Actuacién de los \ |
Organos de Control y Desarrollo Administrativo), y como invitados %
N\

los CC. Mtra. Marla Maria Ruiz Figueroa, Subdirectora de
Finanzas; Dr. Jesis Gerardo Mada Vélez, Subdirector de Servicios
Médicos; Lic. Armando Ruiz Salazar, Subdirector Administrativo;

Lic. Elizabeth E. Arvizu Reynoso, Subdirectora de Prestaciones
Econémicas y Sociales; Arq. Verdnica Gutiérrez Lopez, Vocal ~
Ejecutivo de FOVISSSTESON; Lic. Elvia Miriam Espinosa Lépez, &Q
Asesor Juridico, con el objeto de celebrar Sesi6n Ordinaria de la
Honorable Junta Directiva del Instituto, a la que le corresponde en

orden progresivo el nimero 570 ordinaria, que se rrollara bajo

Acla 570

el siguiente: \JZFCQ
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ORDEN DEL DIA

1.- Lista de asistencia.

2.- Verificacién de Quérum Legal por parte del C.P. José Gutiérrez
Lizardi, Comisario Publico Ciudadano.

3.- Solicitud de autorizacién para la incorporacién a la sesion del dia,
de funcionarios publicos del Instituto, como asesores de la H. Junta
Directiva.

4.- Lectura del Orden del Dia por el Secretario Técnico, Licenciado \3
. 67 Raul Enrique Romero Denogean, y aprobacién por los integrantes
§ / de la Junta Directiva

5.- Aprobacion del acta de Sesiéon de Junta Directiva Ordinaria No.
569.

6.- Informe del Director General, LIC. TERESA DE JESUS \|
LIZARRAGA FIGUEROA.

Contenido general del Informe:

.- Cumplimiento de la ejecucibn de acuerdos y resoluciones
aprobados en sesiones anteriores.

Il.- Presentacion de los estados financieros al dia 31 del mes de

Agosto de 2011 >\
lil.- Presentacién del Avance presupuestal a Agosto de 2011. :

IV.- Adquisiciones efectuadas por oficinas centrales y Hospitales de z\\
ISSSTESON, a ftravés de adjudicacion directa en el mes de -
Septiembre de 2011.

7.- Lectura, discusion y, en su caso, aprobacion de los siguientes

asuntos: \\my |
/( //:qm 2. l \
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7.1.- Presentacion, discusion y aprobacion de 80 solicitudes de
Pensiones y Jubilaciones diversas.

7.11.- Solicitud para autorizacion de ajuste de inventario en Almacén
General.

7.1lL.- Autorizacion para la incorporacion del Organismo denominado
“CAMPANA DE ERRADICACION DE LA TUBERCULOSIS BOVINA
Y DE LA BRUCELOSIS EN EL ESTADO DE SONORA®, el cual
contaria con un convenio parcial para el otorgamiento de Servicio
Médico.

7.IV.- Solicitud para autorizacién de los Procedimientos de la
Policlinica Siglo XX ISSSTESON-SNTE SECCION 54 de Navojoa.

7.1X.- Autorizacion de nombramiento para personal Médico.

7.X.- Autorizacién de nombramiento para personal de confianza.

8.- Asuntos Generales.

8.1.- Solicitud de autorizacién para transferir recursos de los Créditos
Prendario a los Créditos a Corto Plazo, por la cantidad de
$10,000,000.00 del presupuesto anteriormente autorizado para
estos rubros.

9.- Clausura de Sesion.

En desahogo del primer punto del orden del dia, se pasé lista de
asistencia, encontrandose reunidos la totalidad de los Consejeros de

la H. Junta Directiva. Jw

LIZARDI, Comisarlo Publico Cludadano, deciarb que
existe quérum legal necesario para la celebraciéon de la presente
sesion, de conformidad con el a cqlo 105 de la Ley No. 38.

Acta 570 y Pegma 3-
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Acto continuo, el Secretario Técnico concede el uso de la voz a la
LICENCIADA TERESA DE JESUS LIZARRAGA FIGUEROA, quien
da la bienvenida a los presentes y declara formalmente inaugurada
la Sesiéon No. 570.

En _desahogo del tercer punto del orden del dia, referente a la
Autorizacion para la incorporacion a la presente sesion de los
Funcionarios Publicos del Instituto que se encuentran presentes y
que por sus funciones son quienes conocen los asuntos a tratar,
como Asesores de la H. Junta Directiva; se somete a consideracién
del pleno y acto seguido, se aprueba por el voto unanime de los
Consejeros presentes.

. . En desahogo del cuarto punto del orden del dia, referente a la
\\ 1\ /lectura y aprobacién del Orden del Dia, misma a la cual se dio la
lectura correspondiente, se somete a aprobacion.

Acuerdo.- Se aprueba el contenido del Orden del Dia en los
términos expuestos por el Secretario Técnico LICENCIADO RAUL
ENRIQUE ROMERO DENOGEAN, por el voto undnime de los
Consejeros presentes.

En desahogo del quinto punto del orden del dia, referente a la
aprobacion del acta de sesion de Junta Directiva Ordinaria 569, el
Secretario Técnico de la Junta, propuso se obviara la lectura de la
misma por haberse remitido previamente a los Consejeros para su
conocimiento y solicita la aprobacion correspondiente.

Acuerdo.- Se aprueba el contenido del acta de sesién de Junta
Directiva Ordinaria 569, por el voto unanime de los Consejeros

presentes. QT‘?(-‘ N

En desa nto del orden del dia, referente a la
presentacion del Informe del Director General, se concede el uso de
la voz a la LICENCIADA TERESA DE JESUS LIZARRAGA
FIGUEROA, quien procede ir su informe:
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Este mes de Octubre fue un mes de muchas actividades de
ensefianza, especificamente en el Hospital Dr. Ignacio Chavez, como
el Décimo Aniversario de la Clinica del Dolor en cuidados paliativos y
nos planteamos como proyecto generar probablemente para el 2012 o
2013 si es posible, un espacio especial para la Clinica del Dolor que
esta integrada por anestesidlogos, alergdlogos y tanatdlogos, esta
clinica entra en funcionamiento en enfermos terminales que padecen
mucho dolor y apoyar también a las familias, el Hospital Chavez, es el
Unico Hospital aqui en Sonora que tiene una clinica asi como tal y que
lleva un trabajo coordinado y estamos pretendiendo mas adelante
contar con espacios especiales para esta Clinica del Dolor.

SUBDIRECCION MEDICA
X Aniversario de la Clinica del Dolor y Cuidados Paliativos.

Diez afos aliviando el dolor de sus derechohabientes cumplié la
Clinica del Dolor y Cuidados Paliativos y lo celebré con el curso
“Abordaje del Paciente con Dolor Crénico y Cuidados Paliativos”
llevado a cabo en las instalaciones de Hotel Araiza Inn el dia 24 de
Septiembre a donde asistieron distinguidas personalidades del area
medica de las diferentes asociaciones médicas del estado y de
,  Hermosillo.

Hoy la Clinica del Dolor de ISSSTESON es la unica del sector

~  publico de salud que cuenta con tres especialistas Anestesidlogos

Algdlogos encargados del manejo del dolor y los cuidados paliativos,
ademas de brindar apoyo a los pacientes y a sus familias en el
plano sicologico y espiritual a través de la Tanatologia. Aunado a
esto, es el hospital institucional que cuenta con la mayor variedad de
farmacos para el control agudo. \X;%/(;

Al crearse la Policlinica y despejar el Chavez es indispensable
reservar un lugar para dicha Clinica en donde se realizan alrededor
de 1500 consultas anuales para asi definir “hacia donde quiere
dirigirse y hacia donde va" y evolucjonar en la atencién del paciente.
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XVl Jornadas de Enfermeria del Centro Médico “Dr. Ignacio
Chavez".

Convenio de Colaboracién para la realizacién del proyecto:
“Propuesta De Implementacion De Un Modelo Integral De Gestién
En Salud En EI ISSSTESON" el cual busca evaluar la relacion de las
necesidades de los afiliados y la oferta de servicios del instituto para
fortalecer el primer nivel de atencion a la salud del derechohabiente.

Compartir experiencias, escuchar vivencias y aprender de otros es
el fundamento de las Décimo Cuartas Jomadas de Enfermeria
donde se proporcionaron herramientas para brindar al paciente los
cuidados de calidad.

Para dar al paciente la seguridad y la confianza de que estan en el
lugar indicado para su salud, lo mas trascendental es la parte
humana, por lo que es indispensable capacitarse, aprender y
actualizarse, conocer nuevas técnicas y procedimientos que
permiten reducir los tiempos de estancia de los pacientes en los
centros hospitalarios y enfrentar los nuevos retos en el trabajo de
Enfermeria.

Bajo el lema “Estandarizacion del cuidado en Enfermeria para la
Seguridad del Paciente”, se inauguraron las Jornadas de
Enfermeria del Centro Médico el pasado 30 de Septiembre en el
salén de eventos Akustics Poliforum con un programa de dos dias
que contempl6 temas de interés dentro de |la seguridad del paciente

con un total de 16 conferencias y tres talleres, y conté con la \

: asistencia de personalidades locales y de otras partes del pais, para ‘}\

| los mas de 600 asistentes, lo que coloca al Instituto como lider en Y
convocatoria en este tipo de eventos dentro de las instituciones de

salud.
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Jornada Médica Club Rotario Milenio Hermosillo

Con el animo de solventar las necesidades médicas de 60 familias
procedentes del Estado de Oaxaca, el Instituto en colaboracion con
el Club Rotario Milenio Hermosillo y con un equipo de 10 personas,
realizdé en el Hotel Araiza Inn una Jornada Médica el sabado 24 de
septiembre.

Unidos contra el Cancer (Reciclamos y hacemos la diferencia)

El cancer es la tercera causa de muerte entre los pacientes del
IMSSenSonorayeneINomestedeMéxico;enséloSaﬁoslas%
defunciones relacionadas con este mal han pasado de 13 a 18 mil. ~
Como Instituto de Seguridad Social estamos obligados a realizar
acciones para concientizar a la poblacion del incremento de tal
padecimiento.

Con motivo de la celebracién del dia mundial de la Lucha contra el
Cancer (10 de Octubre) y el primer aniversario de la inauguracion de
la Clinica de Atencién Integral a la Mujer de ISSSTESON (20 de
Octubre) se lanza la campana “Reciclamos y hacemos la diferencia”,
por la cual se promueve el cuidado del medio ambiente basado en el
reciclaje de aluminio, plastico y papel, beneficiando a los pacientes
de escasos recursos de la entidad con este tipo de enfermedades al
contribuir con los recursos materiales recaudados, para que DIF los
convierta en ingresos para aplicacion a dichos tratamientos;
fortaleciendo el compromiso del |Instituto en materia de
responsabilidad social. N\
La entrega de material se lleva a cabo el dia 18 de Octubre en el X
campo de futbol del Colegio de Bachilleres, contando con la
participacion de: J?CW z\
SUTCOBS a través de los estudiantes del COBACH (26
planteles en el Estado) que han recolectado mas de 2 millones de %

Y—r?

tapas.
Colegio Larrea por medio de la clase de Ecologia reciclando
dentro de la escuela y en casa durante una semana.

ISSSTESON a
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Se ponen en servicio los Mastografos Digitales en ISSSTESON

Como parte de los servicios de imagenologia digital, a partir del dia 19
de octubre se pone en operacién los MASTOGRAFOS ubicados en el
Centro Médico Dr. Ignacio Chavez y la Policlinica de Cd. Obreg6n.
Con la conmemoracion del Dia Mundial de la Lucha contra el Cancer
de Mama, ISSSTESON realizard dos semanas de intensificacion de
las actividades de deteccién oportuna de ésta enfermedad.

Para ello promovera camparfia de capacitacion en autoexploraciéon de
mamas, y simultdneamente intensificara la realizacion de los estudios < =
de mastografia a las mujeres que se les haya detectado alteraciones O
sospechosas en mamas, con el objetivo de abatir el diferimiento de
estos estudios, y con ello, la deteccion temprana de esta enfermedad.

Del 24 de octubre al 5 de noviembre se realizaran las dos semanas de |
intensificacion en los estudios de deteccion, utilizando los mastégrafos "
del C.M.Dr.I.CH. (Incluyendo los fines de semana del periodo), en la {
Policlinica de Cd. Obregén y con el de la Clinica — Hospital Siglo XXl ‘
de Caborca. Pretendemos realizar un total de 96 mastografias por dia | |
. en los tres sitios. \ \

Avance en el Disefio del Modelo de Atencion a la Salud

Seguido de la elaboracién del proyecto, se inicia la etapa de
levantamiento de informacién de la Derechohabiencia, relativa a los
servicios médicos que recibe y la percepcién de los mismos, asi como
las propuestas de mejora. A partir del 20 de octubre se inicia la
aplicacion de encuetas a Derechohabientes que se encuentran en los
Médulos de Atencion Médica, Farmacias, Laboratorios y en el Centro
Médico Dr. Ignacio Chavez. Posteriormente se aplicaran encuestas al
personal de salud. El andlisis de ésta informacion fortalecera la
construccion del modelo de atencion con una vision que incorpora las
aportaciones de los usuarios y los prestadores de servicios de salud.

Jret
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Torneo Deportivo San Luis Rio Colorado

En el marco del primer aniversario del programa Es tiempo
jActivate! se organiz6 un evento deportivo dirigido a los
trabajadores y derechohabientes de ISSSTESON el 07 de Octubre
en el Gimnasio Municipal de la localidad. Asi como el lanzamiento
del programa “Zumba y Salsa” en esa localidad.

Se realizaron partidos de Basquetbol y Volibol que fomentan el
trabajo en equipo y unen los lazos de amistad y convivencia entre
los participantes, ademas de promover la activacion fisica. (\3\

ISSSTESON en tu Comunidad

Continuando con el programa de la Brigada Médica “ISSSTESON
en tu Comunidad” durante este periodo se realizé visita por las
poblaciones de Bacobampo, Etchojoa, Moctezuma, Cumpas,
Nacozari, Esqueda, Fronteras con los siguientes resuitados:

CONSULTAS DE MEDICINA GENERAL 113

CONSULTAS DE ODONTOLOGIA 172
EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO 117
PIEZAS DE MEDICAMENTOS ENTREGADOS 67
SERVICIO DE DETECCION DE CANCER CERVICOUTERINO
(Papanicolaocu) o
SERVICIO DE DETECCION DE CANCER DE MAMA 51
ACCIONES DE SANEAMIENTO BASICO REALIZADAS 92
CANTIDAD DE ABATE ENTREGADO (gramos) 2240
CASAS ABATIZADAS 66 B
No. DE PERSONAS DESPARASITADOS 43
PLATICAS DE EDUCACION REALIZADAS 15
*No. DE PERSONAS CAPACITADAS 116
TOTALDE P'ERSONAS ATENDIDAS (712 Derechohabientes y 15No 727
Derecho Habientes)

d%@
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SUBDIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES

Expresarte Octubre; “Dia de la Raza y las Naciones Unidas”
VIl Edicién.

En su séptima edicion y como cada tercer sabado de mes, el sabado
15 de Octubre en el Andador Comonfort "Expresarte” ofrece un
maravilloso programa artistico y cultural en esta ocasién con motivo de
la celebracion del dia de la Raza (12 de Octubre) y el dia de las
Naciones Unidas (24 de Octubre).

( /2

ISSSTESON ofrece a sus derechohabientes y al publico en general un N\
espacio de sano entretenimiento familiar en donde podran participar { S
en talleres y disfrutar de exposiciones de artesanias y presentaciones ’

de grupos de danza regionales; ademdas participan invitados
especiales de diversos paises como Colombia, Argentina, Brasil, Cuba N

y Venezuela, quienes nos comparten mediante grupos de danza, %
musica, y muestras gastrondémicas algunos rasgos caracteristicos de 3

sus lugares de origen. Q%ehf

A “Q
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Cena Baile por el XXI Aniversario de Casa Club

Para la celebracion del XXI Aniversario de la Casa Club el Instituto
tuvo el agrado de ofrecer una cena baile realizada el viernes 14 de
Octubre en la que convivieron y disfrutaron mas de 200 invitados
entre los que encontramos jubilados, pensionados y personal del
Instituto.

En esta cena baile, se eligié al azar mediante una flor premiada a la
nueva reina de la Casa Club que fue coronada por la Directora.

Banco de Alimentos de Hermosillo IAP - Por un México sin C = '
hambre “Sé un héroe y luchemos contra el hambre” —

Con el fin de reafirmar el compromiso del Instituto en materia de
responsabilidad social, se lanz6 una campafia de donacién de
alimentos para el Banco de Alimentos de Hermosillo IAP que
pretendia superar la donacién del 2010 sumando una tonelada 260

Kilos. d

Cremeria Yaqui fue patrocinador del evento, apoyando con la
promocién 10x1 ademas de la donacion de 250 jugos para los
alumnos de escuelas que asjstieron y se sumaron a la campafia. QA

Acta 570 , Pagina - 11 -
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Con el apoyo de 90 trabajadores de ISSSTESON que aportaron una
0 mas cajas de leche yaqui (12 litros tetrapak por caja) fue posible
cumplir la meta de la campafia; la cual fue entregada el dia 15 de
Octubre en el programa en vivo Bukis.com trasladandose en un
carro tonelada de Cremeria Yaqui con banderas del Instituto
acompafados de su botarga.

XXI Juegos Nacionales Deportivos y Culturales de Personas
Adultas Mayores. INAPAM 2011. INAPAM-IMSS-ISSSTE-

ISSSTESON. 6’

El viemes 14 de Octubre se presenta en el Auditorio DIF Sonora
ante los medio de comunicacion, a la delegacién de artistas y atletas
que participaran en la XXl edicion de los Juegos Nacionales
Deportivos y Culturales de Personas Adultas que se realizaron
\durante la semana del 17 al 21 de Octubre en la Ciudad de México.

\ |

Con estos juegos se da un ejemplo de valores, disciplina y fortaleza
para todas las generaciones ya que son competencia de alto nivel,
unicas en su tipo en todo el mundo.

Promovido por el Gobiemo Federal a través de INAPAM, es una
| actividad de los ejes rectores: cultura del envejecimiento vy
). -, envejecimiento activo y saludable.

SUBDIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

Aqui hay algo muy importante, y en los que nos hemos estado
preocupando mucho, es en la calidad de la atenciéon del personal se
refiere y ya hemos iniciado en la capacitaciéon de todo el personal
que tiene contacto directo con el derechohabiente, porque queremos
mejor la actitud del personal hacia el paciente hacia el
derechohabiente, ya empez6 la capacitacion y ha tenido muy buena

R
b
e | J%’d«; \ﬁﬁ
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Departamento de Recursos Humanos

Se Inici6 el Diplomado ‘Liderazgo aplicado hacia la méaxima
satisfaccion laboral® dirigido a fortalecer y sensibilizar las areas de
primer contacto con Derechohabientes y sus equipos de trabajo, el
programa sera impartido por Clarisa Cérdoba de Baidon, Licenciada
en Pedagogia por la Universidad Auténoma de Guadalajara con

Postgrado en Derecho y Psicologia Familiar y Maestria en
Psicoterapia Familiar Guestalt los participantes son Directores de
Hospitales, sus Jefes de Departamento, médicos, trabajadoras
sociales, enfermeras y enfermeros, camilleros, quimicos, personal de
seguridad, servicios generales, atencién en Farmacias asi como la
Direccion de la Subdireccion Médica, con sedes Hermosillo, Cd.

; ‘. \» Obregén y Guaymas.

Estatus de los procesos de Licitacion:

Construccion de  Clinica| Se encuentra en proceso el
Hospital de Nogales. traslado de dominio del terreno,
una vez finalizado se lanzara una
nueva Convocatoria.
Infraestructura y equipamiento | Las bases ya fueron revisadas se
(escalera de eme(gencias) encuentran listas para publicacion.

Contrato Firmado

Oxigeno Y Gases Para Uso
Medicinal

Las bases fueron revisadas se
encuentran listas para publicacion.

Las bases fueron revisadas se
‘encuentran listas para publicacion.

Acta 570
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Infraestructura Hospitalaria

Recorrido para supervisar avance de la construccion de la
Policlinica de Hermosillo.

Al dia 03 de Octubre segun las estimaciones, la obra presenta un
avance del 22.84%.

Continuando con el uso de la voz, la Licenciada Teresa de Jesus
Lizarraga Figueroa, comenta que se esta trabajando ya en el cierre del
presupuesto 2012 para presentarselo a ustedes, estamos revisando y
concretando los proyectos importantes como el de la Policlinica de
> Hermosillo, que probablemente esté iniciando el servicio para Enero o
Febrero del 2012 ya completamente equipada, también tenemos que
reforzar el médulo Norte de la Ciudad y estamos proyectando la
apertura de algunos médulos en el resto del Estado como es en San
Ignacio Rio Muerto, Villa Juarez, Pueblo Yaqui, Bacobampo, esto
entre otros muchos proyectos que traemos en puerta que mas
adelante haremos de su conocimiento.

En uso de la voz el Licenciado Ignacio Lorenzo Acufia Valenzuela,
Representante SUTSPES, pregunta cuando estara trabajando el
equipo de Resonancia Magnética; A lo que responde la Licenciada
Lizarraga, que sera para finales g¢ Noviembre. 0
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6. |.- Cumplimiento de la ejecucién de acuerdos y resoluciones
aprobados en sesiones anteriores:

6. Il.- Presentacion de los estados financieros al dia 31 del mes de

Agosto del 2011:
ESTADO CONSOLIDADO
DE SITUACION FINANCIERA
ACTIVO
ACTIVO CIRCULANTE
EFECTIVO E INVERSIONES TEMPORALES
Caja y Bancos S 150,149,957.00
Fideicomiso Fondo de Persiones 417,308,783.00
Inversiones 211,716.00 $567,670,456.00

CUENTAS POR COBRAR

i Aprucenes o i 70s0u1
Créditos Prendarios 38:388,322.00
Crédito Automotriz 5,754,970.00
Créditos Hipotecarios 27,418,202.00
Deudores Diversos 4,716,699.00
Impuestos a Flvor_ o 3'3:'??‘%
o Medeo 235,344,193.00  § 1,477,859,010.00
iventarics § 103,823,655.00
Toral Activa CcCuiasee $ 2,149,353,121.00
ACTIVO FIJO
Inmuebles 176,726,201.00
Equipo 180,545,985.00
Créditos Hipotecarios 470,260,987.00
Total Activo Fijo $827,533,173.00 ﬁ
Otros Activos ‘k S 391,280.00 \\§
Total de Activos ! $2,977,277,574.00
Acta 570
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Pasivo y Patrimonio
Pasivo
A corto plazo
Proveedores $221,180,176.00
Acreedores por Servicios Subrogados 86,091,694.00
Acreedores por Seguro de Retiro 4,870.00
Acreedores Diversos 12!;63.359.00
Total Pasivo $ 439,540,099.00
Patrimonio
Patrimonio 935,047,289.00
Resultado de Ejercicios Anteriores 1,179,055, 869,00 C\;/
Resultado del Periodo 423,634,317.00
Total Patrimonio $2,537,737,475.00
Suma Pasivo y Patrimonio $2,977,277,574.0
Cuentas de orden deudoras:
CREDITOS INCOBRABLES CANCELADO S 309,647.00
EQUIPO DE TRANSP.EN COMODATO S 846,447.00
PENSIONES PASIVO CONTINGENTE S 24,360,475,010.00
Cuentas de orden acreedoras:
CANCELACION CREDITOS INCOBRABLES S 309,647.00
EQUIPO DE TRANSPORTE S 846,447.00
CONTINGENTE PENSIONES $ 24,360,475,010.00
_ JFety
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ESTADO DE RESULTADOS CONSOLIDADO
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE AGOSTO DE 2011.

INGRESOS
Aportacion Servicio Medico 512,182,279.00
Aportacion Pensiones y Jubilaciones 742,343,803.00
Aportacion Fondo de Vivienda 121,457,834.00
Aportacion Fondo de Administracion 106,241,440.00
Aportacion para Prestaciones Econdmicas 63,323,229.00
Aportacion Infraestructura Hospitalaria 44,323,229.00
Aportacion por Enfermedades Preexistentes _6,500,911.00
Suma de Aportaciones § 1,596,477,751.00 CD/
Cuotas
Cuota Servicio Medico 299,029,602.00
Cuota Pensiones y Jubilaciones 446,616,310.00
Cuota Infraestructura Hospitalaria 50,086,787.00
Cuota Prestaciones Economicas 19,728,755.00
Cuota Servicio Medico Arancelado 22,602,776.00
Suma de Cuotas 858,064,230.00 \
Total Cuotas y Aportaciones 2,454,541,981.00 \
Gastos M?di?:z; i 1,048,661,057.00 ‘
Prestaciones Economicas y Sociales 798,682,381.00
Gasto Administrativo 216,012,238.00
Suma de Gastos de Operacion 2,063,355,676.00
Remanente Bruto 391,186,305.00 \
Otros Ingresos = h
Servicio Médico Arancelado 96,635.00 )
Otros Ingresos 7,094,230.00 7,190,865.00
Remanente Neto &WCW 398,377,170.00
Acta 570 ’ /__/}‘éz-g‘jna- 17- X
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Costo Integral de Financiamiento

Productos Financieros 26,589,016.00

Gastos financieros 1,331,869.00

Suma Costo Integral § 25,257,147.00
Resultado del Periodo $ 423,634,317.00°

6. lll.- Presentacién del Avance Presupuestal Agosto 2011:

Comparativo por Area de
Ingresos — Egresos Agosto 2011

1,115,366,%04

Senvicios Médicos i S -305,402,238
Presiaciones Economicas 1.082.562.6T 1,006,713359] 896,352 108881 7T5852556|
Fovsssteson 144,140,714 107399222 28,462,691 135861913 8,278,801
dminsiacion Central 89,083,736 1.506,718 90590454 11,973 809
57,293,548 L3BA41T82  -209.187.072

Acta 570
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Cierre Presupuestal de Egresos por Capitulo
del Gasto Agosto 2011

SERVICIOS PERSONALES , 50,700,862
200 | MATERIALES YSUMINSTROS 567,612,550 390.950,157 651
300 | SERVICIOS GENERALES . 408,354,780 Wz 63
4000 | TRANSFERENCUS DE RECURSOS 1,655,550,525 922.051,535| 557 |
000 | BENESMUEBLES E NMUEBLES 64,336,841 18.001,015 247
6000 | INVERSION ENINFRAEST RUCTURA 101,578,234 1gsazm| 15
7000 | NVERSONESPRODUCTIAS 28550285 F s GE
9000 | AMORTIZACION DEPASVO 3,000,000 02124433 30708

Comparativo: Ingresos - Egresos
2010-2011

Ingresos - Egresos
Agosto 2010 Agosto 2011

Senicios Médicos 281,664,008 -305,402,238
Prestaciones Econdmicas 77,442,042 75,952,556 3
Fousssteson 22,638,915 8,278,801 \
Administracion Central 21,157,903 11,973,809
- 160,425,148 |- 209,197,072 1
JFce -
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Comparativo: Ingresos - Egresos
2010-2011

2010

A gre e al Eg Dife a
Servicios Médicos 786,727,716.00 1,068,391,724 -281,664 008
Prestaciones Econdmicas 1,035,825, 156.00 958,183,114 77442042
Fovisssteson 131,779,547.00| 109,140,632 22638915
Administracion Central 92,345,967.00| 71,188 064 21,157,903

2011

Ingresos reales Total Egresos Diferencia

Servicios Médicos 809,953,666 1,115,355,904 -305,402,238
Prestaciones Econémicas 1,082,562,267 1,006,609.711 75,852,556
Fovisssteson 144,140,714 135,881,813 8,278,801
JAdministracion Central 102,564,263 90,590 454 11,873,809
Total 2.139,220,910 2.348.417,982 209,197,072

Ingresos - Egresos
Area ¢ “

Agosto 2010 Agosto 2011
Servicios Médicos -281,664,008 -305,402,238
Prestaciones Econdmicas 77,442,042 75,952,556
Fovisssieson 22,638,915 8,278,801
Administracion Central 21,157,903 11,973,809
- 160,425,148 |- 209,197,072

6. IV.- Adquisiciones efectuadas por oficinas centrales y Hospitales de
ISSSTESON, a través de adjudicacion directa en el mes de .l
Septiembre de 2011. il

J et/ B

{
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ARRENDAMIENTOS ISSSTESON

I-l-l--l~l-l*~J-—l--l'-[~

ARRENDAMIENTOS FARMACIAS ISSSTESON

PAGO DE RENTAS POR LOS LOCALES QUE OCUPAN LAS LAS FARMACIAS EN EL ESTADO

1 4, 1 1, )
! 3 14
474 17,
A 7|
F 1i 1
74 125
1 f 08
1. .2 14, 74120
5 481,00 4§,229.00
NG, 10.40
13C,
14iC
1 3
2 P
103 3,
R, 00 0.
20 882 186,143 87
C._JAVIER WEZ R 5 24 78
3 A R 1,
758 35 15
. riik i . 6
L 16,000.00 144 00
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do Farmacias.
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7.- Lectura, discusién y, en su caso, aprobacion de los siguientes
asuntos:

7.l.- Presentacion, discusion y aprobacion de 80 solicitudes de
Pensiones y Jubilaciones diversas.

En uso de la voz el Licenciado Ignacio Lorenzo Acufia Valenzuela,
Representante SUTSPES, comenta que tiene una observacion en
relacion al sueldo regulador, note unas diferencias muy grandes ente
el dltimo sueldo y el sueldo regulador de hasta cinco mil peros, a lo
mejor algun problema de calculo matematico o algo asi, si me gustaria
verio y analizario en lo corto de una comparniera; Comentando también
el Profr. Anselmo Rafael Duarte Acosta, Representante de la Seccion
54 del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién, que en
algunas pensiones existen cuadros de informacién en blanco, me
gustaria saber porque no se les pone ese dato; A lo que responde el
Licenciado Raul Enrique Romero Denogean; Que se tomara nota de
todo ello para darle el seguimiento correspondiente.
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Acuerdo: Se aprueba por unanimidad otorgar las 80 solicitudes
de Pensiones y Jubilaciones diversas, con las reservas de analizar el
sueldo regulador y los cuadros en blanco de algunas pensiones.

7.l.- Solicitud para autorizacion de ajuste de inventario en
Almacén General.
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SOLCITUD DEL PLANTEAMIENTD DF AJUSTE DE INVENTARO

= |
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ATENTAMENTE

Acuerdo: Se aprueba por unanimidad ajuste de inventario en
Almacén General.

7.11l- Autorizacion para la incorporacion del Organismo denominado
“CAMPANA DE ERRADICACION DE LA TUBERCULOSIS BOVINA Y
DE LA BRUCELOSIS EN EL ESTADO DE SONORA”", el cual contaria
con un convenio parcial para el otorgamiento de Servicio Médico.

ERRADICACION DE LA TUBERCULOSIS BOVINA Y DE LA
BRUCELOSIS EN EL ESTADO DE SONORA", el cual contara con un
convenio parcial para el otorgamiento de Servicio Médico.

JeM \(5

7.IV.- Solicitud para autorizacién de los Procedimientos de la
Policlinica Siglo XXI ISSSTESON-S SECCION 54 de Navojoa.

.
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LISTA MAESTRA
POLICLINICA SIGLO XXI ISSSTESON-SNTE

RED DE FROCESOS
Red de Policlinica Sigio XXI l ]
83-RP-POLREV.CO ISSSTESON-SNTE, Sece. 54 00 710472011
PROCEDIMIENTOS
63-POL-POI/REV.00 C Ita Extetna 00 710472011
63-POL-POUREV 00 Analisis Clinicos 00 70472011
Sop Tecnicoy M T
63-POL-POVREV.00 Prevantivo y Correctivo 00 700472011
FORMATOS E INSTRUCTIVOS
Reporte Servicio de Mantenimiants
63-POL-PO3-FOI/REV.O0 Preventivo y Comrectivo oo 7/04/2011
5
83-POL-PO1- Diagrama da Consulta Externa 00 7042011
GO1/REV.00
83-POL-PO2 Diagrama de Analisis Clinicos oo 7042011
GO1/REV.00
Diagrama de Soporte Técnicoy
83-POL-PO3 Mantenimvento Praventivo y Comrectivo 0o To401
GO1/REV.00

NOTA: Los procedimientos que aqui se presentan, son exactamente
conforme al procedimientos que actuaimente se llevan a cabo en la
Policlinica Siglo XXI, el motivo de la autorizacion de estos, es porque
no existian por escrito o en algun manual.

Acuerdo: Se aprueban por unanimidad los Procedimientos de la
Policlinica Siglo XXI ISSSTESON-SNTE SECCION 54 de Navojoa.

7.V.- Autorizacion de nombramiento para personal Médico. K
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Acuerdo: Se aprueba por unanimidad el nombramiento para personal
Meédico.

7.VI.- Autorizacién de nombramiento para personal de confianza.

Nombre Potsto A oDwpetamente | N | Cawgors | Focha Sastifeazion
¢ r:::n Chantmam Cheotmmt Aesatere | mm o ‘ Gontarsa | 258411 | SRR .‘uoeD:m-
Acuerdo: Se aprueba por unanimidad el nombramiento para personal
O de Confianza.
8.- Asuntos Generales.-

8.1.- Solicitud de autorizacion para transferir recursos de los Créditos
Prendario a los Créditos a Corto Plazo, por la cantidad de
$10,000,000.00 del presupuesto anteriormente autorizado para estos
rubros.

En uso de la voz la Licenciada Elizabeth Arvizu Reynoso, Subdirectora
de Prestaciones Econémicas y Sociales, manifiesta que es una cifra
en lo general para ISSSTESON y un millén doscientos cincuenta es
para SUSTSPES; que sucede, lo que pasa es que en la misma
situacion esta todo el Instituto, entonces es por eso que estamos
haciendo una transferencia por diez mil de pesos.
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Comentando el Contador Carlos Fernando Herrera Padres, Jefe del
Departamento de Créditos, que sobre todo se hace por el personal de
confianza que se esta acercando cada vez mas a solicitar, entonces el
presupuesto que estaba catalogado para préstamos a corto plazo ya
es insuficiente, entonces como el presupuesto prendario no se va a
ejercer en su totalidad por el cierre del afio vamos a tomar las
condiciones del prendario para pasarlas a préstamos a corto plazo.

Acuerdo: Se aprueba por unanimidad la autorizacién para transferir
recursos de los Créditos Prendario a los Créditos a Corto Plazo, por la
cantidad de $10,000,000.00 del presupuesto anteriormente autorizado
para estos rubros.

9.- Clausura de Sesion.

En_desahogo del noveno punto del orden del dia, agotados los
asuntos a tratar, siendo las diez horas, con treinta y dos minutos, del
dia de su fecha, la LICENCIADA TERESA DE JESUS LIZARRAGA
FIGUEROA, Director General y Presidente de la Junta Directiva,
declaré clausurados los trabajos de la sesion, levantandose la
presente acta que firman para constancia los que en ella intervinieron.

LIC. TERESA DE JESUS LIZARRAGA FIGUEROA
Director General y

Presidente de la H. Junta Directiva. \\%\
\_ \
et/ \
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JuFolo bawd.
. JORGE FCO. C, . LIC. RAUL ENRIQUE RAMOS

PO NEZ MARTENS
epresentante del Poder Representante del Poder
Ejecutivo Legislativo
(en su caracter de suplente) (en su caracter de suplente)

gl > ‘l"a’
{ =y s 77

ANSELMO RAFAEL PROFR. FRANCISCO

PR
DUARTE ACOSTA FERNANDEZ SANCHEZ
Representante de la Seccion 54  Representante de la Seccion 54
del Sindicato Nacional del Sindicato Nacional

de Trabajadores de la Educacién  de Trabajadores de la Educacién

Las firmas que conhene esls hops correaponden al Acs
de sesidn Ordinaria de 3 Honorable Junta Directiva No §7C
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LiIC. RAUL ENRIQUE ROMER
Secretario Técnico

j%\

C.P. JOSE G LIZARDI C.P. JESUS MARIA Ay
Comi lico Ciudadano
Titular del Organo de Control y
Desarrollo Administrativo

Las firmas que conens #sia hos comespandan al Acta
de s#5i00 Ordinaria de la Honorabile Junta Directiva No. 570
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