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ACTA 580 DE SESION ORDINARIA DE LA HONORABLE JUNTA
DIRECTIVA DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS
SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE
SONORA, CELEBRADA EL DIA MIERCOLES 29 DE AGOSTO DE
2012.

En la Ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 10:00 horas, del dia
miércoles 29 de Agosto, del afio dos mil doce, se reunieron en la
Sala de Juntas de Direccion General, los C.C. Lic. Teresa de Jesus
Lizarraga Figueroa, Director General y Presidente de la H. Junta
Directiva; MCO. Jorge Francisco Carlos Portillo Nafiez; como
Representante del Poder Ejecutivo, Lic. Radl Enrique Ramos
Martens, Representante del Poder Legislativo; Lic. Ignacio Islas
Contreras, Representante del Poder Judicial; Lic. ignacio Lorenzo
Acufia Valenzuela, Representante del Sindicato Unico de
Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Sonora;
Profr. José Arturo Gomez Payan, Representante de la Seccion 54
del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion Profr.
Sergio René Ledn, Representante de la Seccion 54 del Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Educacién; C. Carlos Rodolfo
Limén Gutiérrez, Comisario Publico Ciudadano y el Secretario
Técnico de la H. Junta, Lic. Radl Enrique Romero Denogean,
contandose ademas con la presencia del C.C.P. Jesis Maria Avila
Quiroga, Titular del Organo de Control y Desarrollo Administrativo
(de acuerdo a lo establecido en los articulos 57 y 59 de la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora y la fraccion
XXXIl, del numeral octavo del Marco de Actuacién de los Organos
de Control y Desarrollo Administrativo), y como invitados los CC.
Mtra. Marla Maria Ruiz Figueroa, Subdirectora de Finanzas; Dr.
Jesus Gerardo Mada Vélez, Subdirector de Servicios Médicos; Lic...
Armando Ruiz Salazar, Subdirector Administrativo; Lic. Elizabeth |
Arvizu Reynoso, Subdirectora de Prestaciones Economicas y ™~
Sociales, Lic. Elvia Miriam Espinosa Lopez, Asesor Juridico, Mtra. :
Maria Marcia Durazo Cortez, Jefa del Departamento de Afiliacion y

\—] Vigencia de Derechos, C. Ernesto Castorena Fraire, Jefe de

\'A / almacén Central de Medicamentos, con el objeto de celebrar Sesion &)}

Ordinaria de la Honorable Junta Directiva del Instituto, a la que le
corresponde en orden progresivo el
desarrollara bajo el siguiente:

Acts &

gymero 580 ordinaria, que se
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ORDEN DEL DIA

1.- Lista de asistencia.

2.- Verificacion de Quérum Legal por parte del C. Carlos Rodolfo
Limén Gutiérrez, Comisario Publico Ciudadano.

3.- Solicitud de autorizacion para la incorporacién a la sesion del dia,
de funcionarios publicos del Instituto, como asesores de la H. Junta

Directiva. %
4.- Lectura del Orden del Dia por el Secretario Técnico, Lic. Raual

Enrique Romero Denogean, y aprobacion por los integrantes de la H.
Junta Directiva.

5.- Aprobacién del acta de Sesiéon de Junta Directiva Ordinaria No.
579.

6.- Informe del Director General, LIC. TERESA DE JESUS
LIZARRAGA FIGUEROA.

Contenido general del Informe: & %?(-,()/\// :

6. L.- Cumplimiento de la ejecucion de acuerdos y resoluciones R
aprobados en sesiones anteriores. Q

6. Il.- Presentaciéon de los Estados Financieros del Instituto al dia 30\
2012.

de Junio de 2012. \
6. ll.- Presentaciéon del Avance Presupuestal al mes de Junio de \/}

mes de Junio y Julio de 2012.

Acts 580 ) Paging - 2
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7.- Lectura, discusion y en su caso, aprobacion de los siguientes
asuntos:

7. L.- Presentacién, discusion y aprobacion de 51 solicitudes y 3
modificaciones de Pensiones y Jubilaciones diversas.

7. .- Solicitud del Planteamiento de Ajuste de Inventario de Aimacén
General de Medicamentos.

7. lll.- Solicitud de autorizacion de Resumen de Transferencias y
Reclasificaciones de las Partidas Presupuestales, por el periodo de
Abril a Junio de 2012.

7. V.- Solicitud de autorizaciéon de Transferencia Presupuestal, para
realizar la compra del Equipo y Suministros requeridos para la Nueva
Credencial de Afiliacion y Vigencia de Derechos.

7. V.- Solicitud de autorizacién para la incorporacién del Organismo
denominado  “Procuraduria Ambiental del Estado de
Sonora“(PROAES), al régimen de Prestaciones y Servicios
contemplados en la Ley 38.

7. VI.- Autorizacién de Nombramientos para Personal de Confianza.

En uso de la voz el Licenciado Raul Enrique Romero Denogean,
Secretario Técnico de la H. Junta Directiva, solicita retirar los
nombramientos de los C.C. Ciro Montalvo Corral, Luis José Manuel
Montafio Sanchez y Jests Maria Avila Quiroga, en el punto 7.VI,

debido a que se esta recabando mas informacion. W /

8.-Asuntos Generales y,

9.- Clausura de Sesion.

\ \}'/ )

)

)
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V)

En o del primer punto del orden del dia, se pasd lista de
asistencia, encontrandose reunidos la totalidad de los Consejeros de
la H. Junta Directiva.

En hogo del u del orden del dia, el C. CARLOS
RODOLFO LI GUTIERREZ, Comisario Publico Ciudadano,
declardé que existe quérum legal necesario para la celebracion de la
presente sesioén, de conformidad con el articulo 105, de ia Ley No. 38.

Acto continuo, el Secretario Técnico concede el uso de la voz a la
LICENCIADA TERESA DE JESUS LIZARRAGA FIGUEROA, quien
da la bienvenida a los presentes y declara formalmente inaugurada la
Sesién No. 580.

En_desahogo del tercer punto del orden del dia, referente a Ia
autorizaciéon para la incorporacion a la presente sesion de los
Funcionarios Publicos del Instituto que se encuentran presentes y que
por sus funciones son quienes conocen los asuntos a tratar, como
Asesores de la H. Junta Directiva, se somete a consideracion del
pleno y acto seguido, se aprueba por el voto unanime de los

Consejeros presentes.

En desahogo del cuarto punto del orden del dia, referente a la lectura
y aprobacién del Orden del Dia, misma a la cual se dio la lectura

correspondiente, se somete a aprobacion.

Acuerdo.- Se aprueba el contenido del Orden del Dia en los términos
expuestos por el Secretario Técnico LICENCIADO RAUL ENRIQUE
ROMERO DENOGEAN, por el voto unanime de los Consejeros

presentes. A?G(Q/

En_desahogo del quinto punto del orden del dia, referente a la
aprobacion del acta de sesién de H. Junta Directiva Ordinaria 579, el
Secretario Técnico de la Junta, propuso se obviara la lectura de la
misma por haberse remitido previamente a los Consejeros para su
conocimiento y solicita la aprobacién correspondiente.

Acuerdo.- Se aprueba el contenido del acta de sesion de H. Ju
Directiva Ordinaria 579, por el voto| upanime de los Consejeros
presentes.

Acta 380 Pégna-4-
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En_desahogo del sexto punto del orden del dia, referente a la
presentacion del Informe del Director General, se concede el uso de la
Voz a la LICENCIADA TERESA DE JESUS LIZARRAGA
FIGUEROA, quien en uso de la voz, procede a rendir su informe:

Subdireccion Médica

Entrega de Constancias de liberacién del Servicio Social a los
Pasantes de Enfermeria CONALEP del Centro Médico Dr. Ignacio
Chavez y Cajeme.

Se realizo la entrega de constancias de liberacion de Servicio Social a
los pasantes de Enfermeria CONALEP Generacion Agosto 2011 -
Julio 2012.

Desde 1998 se coordinan y concretan acciones para la adopcion de
las recomendaciones encaminadas a mejorar la ensefianza teorica-
practica del programa académico y operativo de la prestacion de
servicio social de enfermeria.

A partir del afio 2008 se realizan las primeras Jornadas
Interinstitucionales, para intercambio de conocimientos, participando
en conjunto con el Hospital General del Estado, Hospital Infantil y
Hospital Integral de la Mujer.

El programa académico tiene como propdsito: d?’cju/

o Fortalecer todo los niveles de atencion, a través del desarrollo d

programas educativos dirigido para contribuir en el cuidado de la

salud de la poblacién.
« Contribuir a la proteccién de la salud de la poblacién, brindando
servicios de calidad.
e Apoyar las acciones estipuladas en el Programa Nacional de
Salud vigente

El CMDICH, en conjunto con el Departamento de Enfermeria y la
Coordinaciéon de Ensefianza en Enfermeria, ha logrado cada uno de
los puntos expuesto a través de las apoptaciones de cada uno de los
pasantes. ;

o

Acta 581 ragina
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Asi mismo, culminan el servicio social enfermeras en Cajeme, en
ambas ceremonias se entregaron constancias de acreditacion de
Servicio Social, asi como constancias de aprovechamiento a los
estudiantes que destacaron por su buen aprovechamiento académico.

El plan académico en general se orienté a la educacion del paciente y
la familia, con el fin de disminuir los grandes costos que genera la
hospitalizacion.

' CERENONIA DE GRADUACAN DG PRAANTES DE EFERmERia
.em' é“w SO -

¢
':"

Con motivo de la celebracion del Dia Internacional de la Lactancia
Materna y del XV Aniversario de la Clinica de Lactancia Materna de
ISSSTESON, el dia 03 de Agosto de 2012 a las 10 horas, se llevo a
cabo un evento en donde se reconocié por su labor a los trabajadores

de ésta clinica. d :’F

]
El Centro Médico “Dr. Ignacio Chavez' inici6 el programa de Lactancia
Materna en Mayo de 1997 obteniendo su certificacion como Hospital
Amigo del Nifio y de la Madre el 21 de Abril de 1999.

? La Clinica de Lactancia Materna del CMDICH enfoca sus esfuerzos en
la eliminacién de barreras y la creacién_de condiciones propias que
establezcan la lactancia materna comp recurso de alimentacion y

Acta 580 . Pagins -0
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nutricion durante los primeros seis meses de vida del recién nacido,
teniendo como objetivo el beneficio de ambos mediante la orientacion
a la paciente sobre cuidados del puerperio inmediato. Para conseguir
esto, se agenda una cita a la paciente cinco dias después del
nacimiento en donde se tratan temas como cuidados del recién
nacido, ventajas de la Lactancia Materna, técnicas de extraccion
manual de la leche, almacenamiento y conservacion de la misma,
entre otros.

En materia de asesoria, platicas y orientacion mensualmente atienden
un promedio de 800 mujeres y anuaimente un total de 9,600
derechohabientes.

Eleccién de Médico y Enfermera de familia

El dia 01 de Agosto de 2012 inici6 la elecciéon del Equipo de Salud
Familiar por parte del derechohabiente en los médulos Norte y Sur, asi
como en las oficinas de Vigencias en el Edifico Loaiza y en el Centro
Médico “Dr. Ignacio Chavez", dando paso a la segunda etapa hacia el
Nuevo Modelo de Atencién a la Salud de ISSSTESON.

Al concluir la primera etapa que consistid en la actualizacion de los
datos personales del derechohabiente, es tiempo de elegir al Equipo
de Salud Familiar, que esta compuesto por un Médico y Enfermera
que conoceran a los integrantes de cada familia. Esta eleccion se da
mediante la consulta del Catalogo de Médicos basado en la ubicacion

del domicilio del derechohabiente.
El Nuevo Modelo de Atencién a la Salud de ISSSTESON implementa ¥

novedosos métodos en la atencion primaria, el médico y enfermera
recibiran en cada consulta, ya sea matutina o vespertina, a los
integrantes de una familia completa, con un enfoque preventivo, de
coparticipacién, brindando al derechohabiente seguridad y confianza.
\§ Se implementan las citas médicas por teléfono, logrando asi simplificar
\'1 este tramite para los derechohabientes. (J‘FC(

Con una inversion histérica se construye el Centro Integral de Atencion
(. | ala Salud (CIAS) Unidad Sur, acercando la atencién de primer nivel al

derechohabiente con las mejores instala s, y por otro lado se
Acta 580 Pagina - 7 -
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reubica y amplian los servicios en el Médulo Norte, y lo mas
importante, se da el enfoque de hacer participes a los
derechohabientes en el cuidado de la salud.

DERECHOHABIENTE
DE ISSSTESON

iYa puedes elegir

tu médico de familia!

e -

Subdireccion de Prestaciones Econdémicas
Expressarte Ediciéon Dia del Abuelo

Al aproximarse el Dia del Abuelo el 28 de Agosto, Expressarte
Plataforma Cultural de ISSSTESON dedica el evento del dia 10
Agosto a la celebraciéon de nuestros abuelos, pilares de la vida familiar.

Se presentd un atractivo programa artistico y cultural disefiado para

entretenimiento de los asistentes, el cual incluyé talleres productivos
de tejido y reposteria, exposicion pictérica, stand de promocion
turistica y de salud preventiva, ademas de la participacion del Coro de /

la Tercera Edad de Casa Club de Pensionados y Jubilados de
ISSSTESON-Hermosillo, el Grupo de Baile “Alegria en Movimiento®,
los multipremiados “Papelnonos” y la actuacién especial del Tenor

César de Saracho y del Grupo Santa Cecilia. J—‘Fce d
Acta 580 } Pagina - 8
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Subdireccion de Servicios Administrativos

« Estatus de los procesos de Licitacion: %

Oxigeno y Gases Medicinal Las bases ya fueron revisadas /\
’ PR s@ encuentran listas para publicacion f
|
Manejo de Desechos (R.P.B.L) En espera de recursos \
Automdviles y Camiones En espera de recursos N
Mantenimiento y Conservacién del Equipo de k \_/
Refrigeracion FRHEZ O SN Y/
‘EqulpodoCompmoydoTocnologhsdola En espera de recursos
| Informacién
Falio 13 de Juiio

Productos Quimicos Basicos

Materiales y Suministros de Laboratorio Fallo 13 de Jullo
| Materiai de Limpieza En espera de recursos
b | ~
' |
N /| seguro de vida Grupo | Falio 09 de Julio
\

\ Mantenimiento y Conservacion de Maquinaria y Q Failo 06 de Junio

Acta 580 / Pagna -9
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6. I.- Cumplimiento de la ejecucion de acuerdos y resoluciones
aprobados en sesiones anteriores:

6. ll.- Presentacion de los Estados Financieros al dia 30 de Junio de

2012.
ESTADO CONSOLIDADO
DE SITUACION FINANCIERA
AL 30 DE JUNIO 2012
ACTIVO
ACTIVO CIRCULANTE
EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO
Efectivo y Bancos $ 5496841900
Inversiones Temporal&s 5,553w s 54'973'972'00 /\
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O r)
EQUIVALENTES A CORTO PLAZO | )
Deudoras Diversos ggggg?g:g% '
Ingresos por Recuperar rPOOET L0, .
Préstamos 34,767,170.00 $ 2,118,606,936.00 | (
Impuestos a Favor 426,678.00 ‘ | j
DERECHOS A RECIBIR BIENES O d%‘k/
SERVICIOS A CORTO PLAZO
Anticipo a Proveedores
INVENTARIOS 22.546.00 \\&
ALMACENES 115,033,927.00
\ TOTAL ACTIVO CIRCULANTE 2,288,637,381.00
\’7 |

ACTIVO NO CIRCULANTE
INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO
Fideicomisos

\ L AGES O
Acta 580 Fagna - 10 -
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DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O
EQUIVALENTES A LARGO PLAZO

Prestamos 584,098,715.00
Deudores por Servicio Médice Arancelado 231,604,506.00 815.703.221.00
BIENES INMUEBLES
BIENES MUEBLES 322'2}3'3}2;%
ACTIVO DIFERIDO 401,280.00
TOTAL DE ACTIVO NO CIRCULANTE 1,642,256,963.00
TOTAL DE ACTIVO $3,930,894,344.00 %
PASIVO
PASIVO CIRCULANTE
CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO
Servicios Personales por Pagar 50.107.00 |
Proveedores o 245,433,105.00 \i
Retenciones y Contribuciones 64.304 419.00 1.040.166.759.00 ¢
Otras cuentas por pagar a corto plazo 730,379 128.00 o \
TOTAL ACTIVO CIRCULANTE — 1,040,166,759.00 \ '
TOTAL PASIVO 1.040,166.759.00 | $ >
\
PATRIMONIO A
PATRIMONIO CONTRIBUIDO
9,791,380.00

Aportaciones y Donaciones

J R,

Raetltads dul Bpercistt 341,025,756.00
Resultado de Ejercicios Anteriores SR I0MRD e
\W
\; TOTAL PATRIMONIO 2,890,727,585.00
'/ TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO $3.930,894,344.00

\ )
[

)
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CUENTAS DE ORDEN
EQUIPO DE TRANSPORTE EN COMODATO 1,184,031.00
PENSIONES PASIVO CONTINGENTE 31,671,698,070.00

Nota: La Unidad Juridica de ISSSTESON manifiesta que existen
juicios en tramite que pudieran resultar una obligacion de pago para el
Instituto por un importe estimado de $9, 600,612.00 al 30 de Junio de

2012.
ESTADO DE ACTIVIDADES CONSOLIDADO
DEL 01 DE EN NIO DE 2012 Q%
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
INGRESOS DE GESTION
CUOTAS Y APORTACIONES $2,076,618,683.00
Aportaciones de Seguridad Social $1,227,121,204.00
Aportaciones para Fondo de Vivienda $103,379,024.000
Cuotas de Seguridad Social $746,118,455.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y SUBSIDIOS 24,512,481.00
Transferencias al Sector Publico 22,012,481.00
Subsidios Y Subvenciones 2,500,000.00
OTROS INGRESOS Y BENEFICIO 21,272,134.00
INGRESOS FINANCIEROS
Intereses generados de valores, créditos y otros 17,834,366.00
Otros Ingresos Financieros 861,755.00 d ?o(‘&/
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS
Bonificaciones y Descuentos Obtenidos 6,293.00
Otros Ingresos y Beneficios Varios 2.569,720.00
i
\ TOTAL DE INGRESOS m 2,122,403,298.00
_| GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

Acta 580 Paging - 12
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GAS.TQS DE FUNCIONAMIENTO 504.160.962.00 1,099,788,638.00
Servicios Personaies 365,791.921.00
Materiales y Suministros e dccroiins ot N

229,835,755.00

TRANSFERENCIA, ASIGNACIONES Y

OTRAS AYUDAS
Pensiones y Jubilaciones 645,166,931.00 SInTTLA8
Otras Prestaciones de Seguridad Social 34 604,096.00
OTROS GASTOS Y PERDIDAS ESTRAORDINARIAS 1,817,877.00
TOTAL DE GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 1,781,377,542.00
AHORRO NETO DEL EJERCICIO $341,025,756.00

6. lll.- Presentacion del Avance Presupuestal al mes de Junio
de 2012. K

Comparativo por Area de
Ingresos - Egresos
Junio 2012

- : :
P nalns - - _— & < atal Enrpene

787,758,115

97833995

VAT

-----

432 43515

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 796,170,932 335327 515 422
3000 SERVICIOS GENERALES 453 540 858 232261070 512
2000 TRANGFERENCIAS DE RECURSOS 1702 485 288 722.997,750 425
5000 BIENES MUEBLES £ NMUEBLES €3993 761 8568827 02
5000 INVERSION EN INFRAEST RUCT URA 85218000 11915328 140
7000 INVERSIONES PRODUCTIVAS 2736335637 113571605 215
9000 142470771
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Comparativo: Ingresos — Egresos

2011-2012
N Ingresos - Egresos
Junio 2011 Junio 2012

Sendcios Médicos -210,733,020 -379,563,407
Prestaciones Economicas 147,336,355 30,914,671
Fouvsssteson 5,588,475 42,391,822
Administracion Central 8,140,022 12,120,640

- 49,668,168 |- 294,136,274

Comparativo por Area de Ingresos — Egresos Enero-

Junio 2011 y 2012

'/

2011
Area Ingresos reales Total Egresos Diferencia
Servicios Médicos 605,903,250 816,636,270 -210,733,020 Q
Prestaciones Economicas 922,733,053 775396698 147,336,355 K
Fovisssieson 109,669,861 104,081,386 5588475
Adminisiracion Central 73,284,800 65,144,778 8,140,022 .
Total 1.711,590.964 1.761,259,132 -49,668.168 ;" :
|
2012 \
Area Ingresos reales Total Egresos Diferencia
Servicios Médicos 660,987,185 1.040,550,582 -379,563,407 j
Prestaciones Economicas 818,672,786 787,758,115 30,914,671
Fovisssteson 140,225,817 97,833,995 42,391,822
Administracion Central 86,354,419 74233779 12,120,640

2,000,376,481

1,706,240,207 -294,136,274

Ingresos - Egresos

Julio de 2012.

Acta 580
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Junio 2011 Junio 2012
-210,733,020 -379,563 407
Prestaciones Econdmicas 147,336,355 308146
Fovisssieson 5588475 42 391,822
Administacion Cental 8,140,022 12,120,640
- 49,668,168 |- 294,136,274 1

6. IV.- Adquisiciones efectuadas por Oficinas Centrales y Hospitales
de ISSSTESON, a través de adjudicaci

directa en el mes de Junio y
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Acuerdo: Se aprueba por unanimidad otorgar las 51 solicitudes y 3
modificaciones de Pensiones y Jubilaciones diversas.

7. ll.- Solicitud del Planteamiento de Ajuste de Inventario de Aimacén

General de Medicamentos.

SOLICITUD DEL PLANTEAMIENTO DE AJUSTE DE INVENTARIO

. Unidades importe
m."l Imventaio | | -
- Segin inventanio fisico | Diferenca i nventario Fisico Diferancia
Kardes . Crdex
1 =2 = ———
$atante | ‘
= 137478 137,201 277 | S 170425757 | S5 163880639 | § 545118
112,639 13272 | 833 | 5‘3‘,@.745.377‘ S 3,747,214.77 | § 1846540
Diferencis
Neta
Faltante
356 S 1301822
Acta S8 Pagra - 20
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Acuerdo: Se aprueba por unanimidad la autorizacion del
Planteamiento de Ajuste de Inventario del Aimacén General.

7. lll.- Solicitud de autorizacion de Resumen de Transferencias y
Reclasificaciones de las Partidas Presupuestales, por el periodo de
Abril a Junio de 2012.

Ampliacion Reduccion

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL DE LAS INSTALACIONES
3 [ALMENTACION DE PERSONAS HOSPITALIZADAS
2301 | UTENSILIOS SERVICIO DE ALIMENTACION
20601 |MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
25101 |PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS
25301 | MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
2632 | OXIGEND Y GASES PARA USO MEDICINAL
25401 |MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINSTROS MEDICOS
25002 |MATERWAL DENTAL
25501 |MATERIALES Y SUMINISTROS DE LABORATORIO
21101 |VESTUARIO Y UNIFORMES

PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL

7501 |BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES - 2,112
” HERRAMIENTAS MENORES 980 .
ARTICULOS PARA MANT. Y CONSERV. DE EDIFICIO

| REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUP0 DE COMPUTO
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO E INST. MEDICO
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. MEDICO
EFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ DE COMUNICACION

Total por Capitulo 306,524,478

307.625.577

(D

PR / o
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Acuerdo: Se aprueba por unanimidad la autorizacién de Resumen de / \,5
Transferencias y Reclasificaciones de las Partidas Presupuestales, por K\-\
el periodo de Abril a Junio de 2012. ' \\

R == (VA

7. IV.- Solicitud de autorizacién de Transferencia Presupuestal, para
realizar la compra del equipo y suministro requerido para la Nueva
Credencial de Afiliacion y Vigencia de Derechos.
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Hoja Teslin para impresién laser, tamafio carta, sin | 10,000 $4.75 $47,500.00
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— Vertfon
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Mica para Teslin tamafio carta, transparente, 10 | 10,000 $11.50 | $115,000.00
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Invitacién por SIEC:

B mamme - —
Equipo Cantidad | Precio Subtotal
Unitario

Troqueladora, puncher o cortadora de 10 $2,000.00 | $20,000.00
credenciales (Equipo Manual)

Troqueladora, puncher o cortadora de 2 $15,768.00 | $31,536.00
credenciales (Equipo Eléctrico)

B Material a Adquirir por SIEC
Producto Cantidad | Precio | Subtotal

Kits de tinta para impresora Kyosera FS-C5150DN 13 $6,000.00 | $78,000.00

Equipo a Adquirir por SIEC
Equipo Cantidad =~ Precio Subtotal
Unitario
Impresora Laser Color Tipo 2 11 $12,500.00 S137.500.00<
‘Laminador con regulador de temperatura. 6 | $2,100.00 | $12,600.00

Total de Equipo SIEC:  $228,100.00 + IVA = $264,596.00

Acuerdo: Se aprueba por unanimidad la autorizacion de Transferencia
Presupuestal, para realizar la compra del equipo y suministro
requerido para la Nueva Credencial de Afiliacion y Vigencia de

7. V.- Solicitud de autorizacién para la incorporacion del Organismo f
denominado  “Procuraduria Ambiental del Estado de
Sonora“(PROAES), al régimen de Prestaciones y Servicios
contemplados en la Ley 38. ~
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Acuerdo: Se aprueba por unanimidad la autorizacion de incorporacion
del Organismo denominado “Procuraduria Ambiental del Estado de
Sonora“(PROAES), al régimen de Prestaciones y Servicios
contemplados en la Ley 38.

7. VL.- Autorizacién de Nombramientos para Personal de Confianza.

121 Confianza 25-0712
Médicos domdhdadd
B.m Bosque
Corelia.
C. RosaMarla  Jele de Area Enfermeria del Subdireccion de 71 Confianza 18-06-12  Plaza Vacants.
Noriega Brito CIAS SUR Servicios Médicos
Harmosillo, Sonora
C. Jesis Coordinador  Servicios Generales Subdireccidn de 71 Confianza 2740712  Plaza Vacane
Fernando Parma de Centro Medico Servicios Médicos de Gabriel
Figueroa Dr_ ignacio Chavez Bailon Pérez.
C. Camen Coordinador Administracion de Subdireccion de 61 Confianza 01-09-12 Cambio de
Yanath Administrativo  Policlinica Siglo XXI  Servicios Meédicos Categoria de la
Bojorquez de ia ISSSTESON- SNTE Plaza de
Cruz Navojos Sonors Eventuai a
Confianza por
e .
que
desempefia
C. Guadalupe Director Poiclinica Sigio XXI Subdreccidn de gl Confianza 0109-12  Piaza Vacante
Maendwvil ISSSTESON-SNTE  Servicios Madicos
Morales Navojoa Sonora.
C Jests Danel Asstentede  Recursos Humanos Subdireccdn de gl Confianza 250712 Plaza
Mendvil Programas Servicos
Gallegos Administrativos
C. Manna Analista Racursos Humanos Subdireccion de 41 Confianza 270712 Plaza
Cebalics Servicios
Manzanera Administrativos
C.Sandralinés Asstentsde  Recursos Humanos Subdireccion de g1 Confanza 250712  Plaza Vacante \'
Osomo Programas Servicios de Liliana \
Munguia Administrativos Naranjo Payan.
C.José Ignscio  Asistents de Verificacion de Subdreccion de el Confianza 270712  Plaza Vacante
Banitez Programas Organismos Finanzas de lus G N\
Figueros Afiliados Avendaho
Raynoso. |
C. Gabrieta Asistents de Unidad de Direccidn General 8 Confianza 2740712, Plaza Vacante \
Grageda Programas Plansackdn y 2
Bustamante Desarrolio
Q

Acta 580
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Acuerdo: Se aprueba por unanimidad la autorizacion de
Nombramientos para Personal de Confianza.

8.- Asuntos Generales.

Se concede el uso de la voz, al Comisario Publico Ciudadano, el C.
Carlos Rodolfo Limén Gutiérrez, quien por indicaciones del Secretario
de la Contraloria, expresa que se deben tomar las medidas
necesarias para apegarse a los lineamientos de ahorro y austeridad
que se establece en el acuerdo publicado en el Boletin el dia 01 de
Agosto del presente afio, y en especial se considere el articulo octavo
que manifiesta que en las reuniones de los Organos de Gobierno, se
rindan informes relacionado con el cumplimiento de las disposiciones,
de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal.

A lo que responde la Licenciada Teresa de Jesus Lizarraga Figueroa,
Directora del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado de Sonora, que de hecho se esta trabajando
en eso, por razones de operatividad ya solo la Direccion General y el
Subdirector Medico traen celular, incluso se esta en revision el
proceso, que pronto se presentara ante la H. Junta Directiva, sobre los
vehiculos que se pueden vender, en cuanto a telefonia, nosotros
afortunadamente ya habiamos avanzado en eso al contratar a otra
companiia telefonica, en lo cual se ah reflejado un ahorro importante
en las oficinas centrales, Centro Médico Dr. Ignacio Chavez y en los
diferentes moédulos de Hermosillo, esas son las principales acciones
inmediatas que se podian tomar, desprendidas del Acuerdo de
Austeridad; adicionalmente estamos revisando otros temas en los
cuales, ya habiamos avanzado, por ejemplo, reducir el catalogo de AN
papeleria, y por supuesto seguimos en busca de areas de oportunidad AWM

donde podamos tener mayor austeridad, atendiendo que en ningun
momento se debe de sacrificar la atencion medica, en cuanto a la

reduccion de los estimulos, los sueldos ya eran bajos, pero también se
pidié una revisiéon en ese sentido, y seguimos trabajando en busca de
esquemas, conductas y programas de oportunidad para tener mejor
ahorro y eficiencia, algunos proyectos ya los teniamos encaminados,

como son los que hemos aplicado en el area medica; por el momento
considero que las principales instrucciones en ese sentido ya han sido

acatadas. Interviniendo el Licenciaio Armando Ruiz Salazar,
Subdirector de Servicios Admini ivos del ISSSTESON, hace

Paging « 26
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mencién en cuanto al tema de telefonia, que las lineas telefénicas se
han reducido un 38 por ciento en el Instituto, que en realidad lo que se
venia gastando en celulares no era mayor costo, por lo cual se va
reducir un numero muy importante de equipos de celulares, sin
embargo en lo econémico no va hacer muy significativo ya que no
habia gran uso de celulares.

En el mismo sentido, el Profesor José Arturo Gémez Payan,
Representante de la Seccion 54 del Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacion, ante la H. Junta Directiva, en uso de la
voz, manifiesta que le parece de suma importancia, la sugerencia que
se hace, sin embargo creo que puede haber analisis y situaciones que
nos reditien aun mas, y podamos estimar mas beneficios todavia, que
en un programa de austeridad como este que se estan manejando,
que no es malo, al contrario, pero creo que algunos reordenamientos,
es decir, en algunos renglones de la vida propia del Instituto, pueden
redituarnos mas que este decreto, sin embargo, hago la invitacion a
que mas adelante podamos revisar con mas tranquilidad, otros
aspectos, por ejemplo, pensiones, servicios médicos, que son dos ejes
fundamentales en el Instituto, que sé que se esta trabajando
continuamente en eso, pero si considero que aun falta hacer algunos
ajustes que puedan producir mas.

En uso de la voz la Licenciada Teresa de Jesus Lizarraga Figueroa,
Directora del Instituto, expresa a lo que comenta el profesor José
Arturo Gémez Payan, que precisamente se esta trabajando en el
proceso de revision de algunos programas que estan funcionando, y ,
quiza de ahi podamos redimensionar y enfocar esos recursos a temas Q» B
mas trascendentes en este momento, y con esa vision trabajar, les | /
estaremos presentando en su momento algunas decisiones que

tomemos en relacion a este asunto.

\\

J'en. ! \

9.- Clausura de Sesion.
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En_desahogo del noveno punto del orden del dia, agotados los
asuntos a tratar, siendo las diez horas con cuarenta minutos, del dia
Miércoles 29 de Agosto del afio dos mil doce, la LICENCIADA
TERESA DE JESUS LIZARRAGA FIGUEROA, Director General y
Presidente de la Junta Directiva, declaré clausurados los trabajos de la
sesién, levantandose la presente acta que firman para constancia los
que en ella intervinieron.

LIC. TERESA DE JESUS LIZARRAGA FIGUEROA
Director General y
Presidente de la H. Junta Directiva.

X N/

MCO. JORGE FCO. CARLOS- * LIC. RAUL ENRIQUE RAMOS

PORT NEZ MARTENS
Representante del Poder Representante del Poder
Ejecutivo Legislativo
(en su caracter de suplente) (en su caracter de suplente)
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PRE 4 A\RTURO GOMEZ PROFR.SERGIO RENE LEON

PAYAN Representante de la Seccion 54
Representante de la Seccion 54 del Sindicato Nacional
del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion
de Trabajadores de la Educacion
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/ //\‘/Z(4"
C. CARL ODOLFO LIMON C.PAS/OS» WAA

UTIERREZ QUIROGA
Comisario Publico Ciudadano Titular del Organo de Control y
Desarrollo Administrativo
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