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ACTA 592 DE SESION ORDINARIA DE LA HONORABLE JUNTA
DIRECTIVA DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS
SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA,
CELEBRADA EL DIiA MIERCOLES 29 DE MAYO DE 2013.

En la Ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 18:00 horas, del dia
Miércoles 29 de Mayo, del afio dos mil trece, se reunieron en la Sala
de Juntas de Direccion General, los C.C. Lic. Teresa de Jesus
Lizarraga Figueroa, Director General y Presidente de la H. Junta
Directiva; MCO. Jorge Francisco Portillo Nufiez; como
Representante del Poder Ejecutivo, Lic. Francisco Javier Diaz
Anaya, Representante del Poder Legislativo; Lic. Octavio Mora Caro,
Representante del Poder Judicial, Lic. Ignacio Lorenzo Acuia
Valenzuela, Representante del Sindicato Unico de Trabajadores al !
Servicio de los Poderes del Estado de Sonora; Profr. José Arturo
Goémez Payan, Representante de la Seccion 54 del Sindicato Nacional

de Trabajadores de la Educacién Profr. Sergio René Ledn,
Representante de la Seccion 54 del Sindicato Nacional de

Trabajadores de la Educacion; la C. Maria del Socorro Franco
Tellechea Comisario Publico Ciudadano y el Secretario Técnico de la
H. Junta, Lic. Radl Enrique Romero Denogean, contandose ademas
con la presencia del C.P. Jesus Maria Avila Quiroga, Titular del
Organo de Control y Desarrollo Administrativo (de acuerdo a lo
establecido en los articulos 57 y 59 de la Ley Orgénica del Poder
Ejecutivo del Estado de Sonora y la fracciéon XXXII, del numeral octavo "
del Marco de Actuacién de los Organos de Control y Desarrollo Lﬂp
Administrativo), y como invitados los CC. Mtra. Marla Maria Ruiz

Figueroa, Subdirectora de Finanzas; Dr. Jests Gerardo Mada Vélez, }\

Subdirector de Servicios Médicos; Ing. Alfonso Velasquez Lizarraga, (0
Encargado del Despacho de Ila Subdireccion de Servicios \\y NS
Administrativos; Lic. Elizabeth Eugenia Arvizu Reynoso, (\w\r
Subdirectora de Prestaciones Econdémicas y Sociales, Lic. Ramén | q ]
Angel Flores Robles, Coordinador de Asesores, Lic. Elvia Miriam .Y -

Espinosa Lopez, Asesor Juridico, con el objeto de celebrar Sesion
Ordinaria de la Honorable Junta Directiva del Instituto, a la que le
corresponde en orden progresivo el numero 592 ordinaria, que s ;
desarrollara bajo el siguiente: j%,\/ ~—~j
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ORDEN DEL DIA

1.- Lista de asistencia.

2.- Verificacion de Quérum Legal por parte de la C. Maria del -
Socorro Franco Tellechea, Comisario Publico Ciudadano. '

3.-Solicitud de autorizacion para la incorporacién a la sesién del dia,
de Funcionarios Publicos del Instituto, como Asesores de la H. Junta
Directiva.

4.- Lectura del Orden del Dia por el Secretario Técnico, Lic. Raql
Enrique Romero Denogean, y aprobacién por los integrantes de la H.
Junta Directiva.

5.- Aprobacién del Acta de Sesién de H. Junta Directiva Sesién
Ordinaria No. 591.

6.- _Informe del Director General, LIC. TERESA DE JESUS
LIZARRAGA FIGUEROA.

Contenido general del Informe:

6. I.- Cumplimiento de la ejecucion de acuerdos y resoluciones
aprobados en sesiones anteriores.

6. Il.- Presentacion de los Estados Financieros del Instituto al dia
31 de Marzo de 2013.

6. lll.- Presentacion del Avance Presupuestal al mes de Marzo de
2013.

6. IV.- Adquisiciones efectuadas por Oficinas Centrales y
Hospitales de ISSSTESON, a través de adjudicacion directa en el mes

de Abril de 2013. J;%{‘/
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7.- Lectura, discusion y en su caso, aprobacién de los siguientes
asuntos:

7. l.- Presentacion, discusion y aprobacion de 105 solicitudes de
Pensiones y Jubilaciones diversas.

7. ll.- Solicitud para correccion del Nombre de diversos .
beneficiarios de pensionados, por estar incorrectos sus registros en /
némina.

7. .- Solicitud de autorizacion de Transferencias y
Reclasificaciones de las Partidas Presupuestales, por el periodo de
Enero a Marzo de 2013.

7. IV.- Solicitud de autorizacién de Afectaciones de Resultados de
Ejercicios anteriores, registradas en el periodo de Enero a Marzo de
2013, por un importa que disminuyo su saldo en $126,859,210.00.

7. V.- Solicitud de autorizacién de Tabulador de Sueldos para el
Ejercicio 2013.

7.VI.- Solicitud de autorizacién para la incorporacién del Centro
Regional de Formacién Docente e Investigacién Educativa del
Estado de Sonora (CRFDIE), al régimen de Prestaciones y Servicios
contemplados en la Ley 38.

7. VII.- Solicitud de autorizacién para modificacién del Convenio de
Prestaciones, celebrado con CESUES, ahora Universidad Estatal de
Sonora, mediante el cual dejaran de percibir las prestaciones que
otorga ISSSTESON a través de FOVISSSTESON.

8.- Asuntos Generales, y

9.- Clausura de Sesion \ F?d»/

En desahogo del primer punto del orden del dia, se paso lista de

asistencia, encontrandose reunidos la totalidad de los Consejeros de
la H. Junta Directiva.
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En desahogo del segundo punto del orden del dia, la C. Maria del
Socorro Franco Tellechea, Comisario Publico Ciudadano, declard
que existe quérum legal necesario para la celebracién de la presente
sesién, de conformidad con el articulo 105, de la Ley No. 38.

Acto continuo, el Secretario Técnico concede el uso de la voz a la
LICENCIADA TERESA DE JESUS LIZARRAGA FIGUEROA, quien
da la bienvenida a los presentes y declara formalmente inaugurada la /
Sesioén No. 592.

En desahogo del tercer punto del orden del dia, referente a la
autorizacién para la incorporacién a la presente sesion de los
Funcionarios Publicos del Instituto que se encuentran presentes y qu
por sus funciones son quienes conocen los asuntos a tratar, com
Asesores de la H. Junta Directiva, se somete a consideracién d
pleno y acto seguido, se aprueba por el voto unanime de los
Consejeros presentes.

En desahogo del cuarto punto del orden del dia, referente a la lectura ’
y aprobacién del Orden del Dia, misma a la cual se dio la lectura V

correspondiente, se somete a aprobacion.

Acuerdo.- Se aprueba el contenido del Orden del Dia en los términos
expuestos por el Secretario Técnico LICENCIADO RAUL ENRIQUE
ROMERO DENOGEAN, por el voto unanime de los Consejeros
presentes.

En _desahogo del quinto punto del orden del dia, referente a la
aprobacién del Acta de sesion de H. Junta Directiva Ordinaria No. 591,
el Secretario Técnico de la Junta, propuso se obviara la lectura de la
misma por haberse remitido previamente a los Consejeros para su
conocimiento y solicita la aprobacién correspondiente.

Acuerdo.- Se aprueba el contenido del Acta de Sesién de H. Junta
Directiva Ordinaria No. 591, por el voto unanime de los Consejeros

presentes. o
SR
En_desahogo del sexto punto del orden del dia, referente a la
presentacion del Informe del Director General, se concede el uso de | :
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Voz a la LICENCIADA TERESA DE JESUS LIZARRAGA
FIGUEROA, quien en uso de la voz, procede a rendir su informe:

Subdireccién Médica

Capacitacion a Camilleros del Centro Médico “Dr. Ignacio
Chavez”

El Programa de Capacitacién para Camilleros 2013 del Centro
Médico “Dr. Ignacio Chavez” se realizdé con el firme propédsito de
seguir mejorando la atencién que se ofrece a la derechohabiencia,
concluyé el dia 13 de Abril con una ceremonia en la que se hizo
entrega de las constancias que certifican a 36 servidores publicos,
como Camilleros capacitados, reforzando asi su labor dentro dq‘
hospital.

La capacitacién y actualizacién de los conocimientos, habilidades y
destrezas de los Camilleros es la pieza clave para que ellos mismos
logren desempefiar su actividades de una manera rapida, eficiente,
segura y con mas espiritu de servicio, lo que contribuye al
fortalecimiento del Instituto ya que garantiza la seguridad de que sus
derechohabientes estan en buenas manos.

Capacitacion a trabajadores en la técnica de Reanimacioén Cardio
Pulmonar (RCP) \\ ,Ck/c
Para alcanzar la certificacion del Centro Médico-“Dr, Ignacio
Chavez” como Centro de Entrenamiento ECSI (Emergency Care
Safety Institute) y que posteriormente se convertira en Centro
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Entrenador de Instructores, se dio inicio el 13 de Abril al Curso de
Reanimacién Cardio Pulmonar.

Este primer curso se imparti6 a 16 servidores publicos del hospital,
quienes se convertiran en instructores designados y se encargaran de
replicar los conocimientos adquiridos a los demas compafieros
trabajadores de la salud dentro y fuera del Instituto.

El objetivo es que el personal del Instituto se encuentre altamente
capacitado para reaccionar en situaciones dificiles, logrando asi que
los servicios otorgados crezcan en calidad, beneficiando directamente
al derechohabiente con mejor atencion, ademas de estar a la
vanguardia en procedimientos de salud.

Apoyo a Colecta de Cruz Roja Hermosillo

El dia 19 de Abril el Instituto abrié sus puertas a las damas voluntarias
para colectar recursos en apoyo a la benemérita Cruz Roja Hermosillo
que otorga servicios de atenciéon a emergencias a nuestra poblacién
con recursos donados de la propia comunidad, logrando llenar cinco
alcancias en un ahora. /4;7 ,

JEA

Se contd con la cooperacion de los trabajadores de FOVISSSTESON,

Ingresos, Archivo, Vinculacién y Seguimiento, que laboran en oficinas

externas pero realizaron una colecta previa en sus centros de trabajo’ %
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se sumaron también los trabajadores del Centro Médico “Dr. Ignacio
Chavez” y el Centro Integral de Atencién a la Salud Unidad Sur.

Grupos de Ayuda Mutua en Radio Sonora, Radio
Universidad, Proteccién Civil y C4 de la Secretaria de Seguridad
Publica del Estado

Las brigadas del programa “Es Tiempo, jCuidate!” que busca crear
entre los servidores publicos estilos de vida saludables Yy que a su vez
se transmitan a sus familias, regresaron la semana del 15 al 19 de
Abril a realizar detecciones oportunas de factores de riesgo a las
dependencia de Gobierno de Hermosillo; se analizé la glucosa en
sangre, peso, talla y riesgo cardiovascular, para concluir con la
formacién de los Grupos de Ayuda Mutua (GAM).

Se organizaron Grupos de Ayuda Mutua en Radio Sonora y Radio
Universidad, que sesionaran cada 15 dias para compartir experiencias
personales, relacionado a la alimentacién sana y la activacion fisica;
con el compromiso de cuidar su salud y la de sus compaferos, se
unieron al reto trabajadores de la Unidad Estatal de Proteccion Civil y
del C4 de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Sonora.

ST
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Programa Es Tiempo, jCuidate! en los Organismos

Las brigadas del programa “Es Tiempo, jCuidate!” iniciaron
actividades de deteccion oportuna de hipertension, glucosa y obesidad
entre el personal de diversos organismos que forman parte del
Instituto.

El dia 23 de Abril visitaron las instalaciones del Centro de Gobierno,
donde las acciones dieron inicio en la Secretaria de Salud y Recursos
Humanos del Estado.

g
4’{|‘v/
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Dia 24 de Abril toc6 el turno del Centro de Desarrollo Infantil No. 1,
atendiendo a cerca de 50 derechohabientes con medidas preventivas
de salud.

La brigada de detecciones acudié a las oficinas de Acuacultura yc%
Turismo en el Centro de Gobierno el dia 07 de Mayo.

Nc-zva

Continuando con la Secretaria de Division Juridica del Ejecutivo del
Estado, el Instituto Sonorense de la Mujer y la Subsecretaria de
Desarrollo Administrativo (Contraloria del Estado) el 08 de Mayo.
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