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SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 
 
A esta Dependencia le fue autorizado por el H. Congreso del Estado un monto de 10 mil 
995 millones 015 mil 846 pesos como presupuesto para el 2008. Al cierre del tercer 
trimestre presenta un total ejercido de 8,046 millones 492 mil 695 pesos, equivalentes al 
73.2 por ciento del total autorizado. Con estos recursos, las Unidades Responsables 
desarrollaron las actividades, que más adelante se detallan. 
 
En virtud de la publicación en el Boletín Oficial del Reglamento Interior de la Secretaría 
de Educación y Cultura, en esta ocasión y con la intención de presentar el presente 
informe lo más claro posible, antes de iniciar propiamente el contenido del informe 
presentamos a manera de antecedente, aspectos de la Estructura Orgánica y sus 
modificaciones. 
 
El Presupuesto de Egresos para el Ejercicio fiscal 2008 se aprobó de acuerdo al 
proyecto de Reglamento Interior que muestra contenía la siguiente estructura orgánica, 
al publicarse en el Boletín Oficial en febrero de este año ya no consideraba las 
Direcciones Generales de Escuelas de Calidad y ni de Carrera Magisterial e incluía 
como nueva creación a la Dirección General de Infraestructura Educativa. Lo anterior 
fue expuesto en el informe del primer trimestre. 
 
Secretaría de Educación y Cultura  
• Unidad de Vinculación y Participación Social 
• Unidad de Planeación y Evaluación Operativa 
• Unidad de Asuntos Jurídicos 
Subsecretaría de Educación Básica 
• Dirección General de Educación Elemental 
• Dirección General de Educación Primaria 
• Dirección General de Educación Secundaria 
• Dirección General de Tecnología Educativa 
• Dirección General de Escuelas de Calidad  
• Dirección General de Carrera Magisterial 
• Dirección General de Salud y Seguridad escolar 
 
 



EVT-02 

 

 
180 

Subsecretaría de Educación Media Superior y Superior 
• Dirección General de Educación Media Superior 
• Dirección General de Educación Superior 
• Dirección General de Intercambios y Asuntos Internacionales 
• Dirección General de Registro, Certificación y Servicio a Profesionistas 
Subsecretaría de Administración y Finanzas 
• Dirección General de Administración y Finanzas 
• Dirección General de Recursos Humanos 
• Dirección General de Servicios Regionales 
• Dirección General de Informática 
• Dirección General de Infraestrcutura Infraestructura Educativa 
• Dirección General de Programas Compensatorios 
• Coordinación General de Fideicomisos Educativos 
 
Lo anterior hace hizo necesario la reasignación del programa operativo y el presupuesto 
de Escuelas de Calidad a la Subsecretaría de Educación Básica y Carrera Magisterial a 
la Dirección General de Recursos Humanos, así como darle vida programática y 
presupuestal a la Dirección General de Infraestructura Educativa. Estas modificaciones 
no alcanzaron a concretarse ya que se inician de nuevo trabajos de actualización 
delmodificó nuevamente el Reglamento Interior de la Dependencia que 
significarongenerando otra reestructuración orgánica. 
 
El 12 de junio del año en curso se publicóa el nuevo actual reglamento interior con la 
siguiente estructura: 
 
Secretaría de Educación y Cultura  
• Unidad de Enlace de Comunicación Social 
• Unidad de Asuntos Jurídicos 
Subsecretaría de Educación Básica 
• Dirección General de Educación Elemental 
• Dirección General de Educación Primaria 
• Dirección General de Educación Secundaria 
• Coordinación General de Salud y Seguridad escolar 
• Dirección General de Tecnología Educativa 
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Subsecretaría de Educación Media Superior y Superior 
• Dirección General de Vinculación y Participación social 
• Dirección General de Educación Media Superior y Superior 
• Dirección General de Intercambios y Asuntos Internacionales 
• Coordinación General de Registro, Certificación y Servicio a Profesionistas 1 
Subsecretaría de Planeación y Administración 
• Dirección General de Planeación 
• Dirección General de Recursos Humanos 
• Dirección General de Administración y Finanzas 
• Dirección General de Programas Compensatorios 
• Dirección General de Servicios Regionales 
• Dirección General de Informática 
• Coordinación General de Carrera Mgisterial 
 
La alineación de la actual estructura programática y presupuestal con la nueva 
estructura orgánica implica la aplicación de los siguientes puntos: 
 
- La creación de la Unidad de Enlace de Comunicación Social implicóa independizarla 

programática y presupuestalmente del área del Despacho del Secretario y darle nivel 
de Unidad Administrativa adscrita directamente al la SecretaríaDespacho. 

- La Unidad de Vinculación y Participación Social pasa con los mismos recursos y 
funciones a la Subsecretaría de Educación Media Superior y Superior como 
Dirección General. 

- La Unidad de Planeación y Evaluación Operativa pasa con los mismos recursos y 
funciones a la Subsecretaría de Planeación y Administración como Dirección General 
de Planeación 

- La Dirección General de Educación Media Superior y la Dirección General de 
Educación Superior fusionan estructuras en una sola Dirección General. 

- La Dirección General de Registro, Certificación y Servicios a Profesionistas cambia a 
Coordinación General como órgano desconcentrado de la misma Subsecretaría de 
Educación Media Superior y Superior. 

- Desaparece la Dirección General de Infraestructura Educativa de la estructura 
orgánica, la cual no contaba aún con programa operativo yni presupuesto. 

                                                 
1 Órgano Desconcentrado 
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- Desaparece la Coordinación General de Fideicomisos Educativos aunque la 
Subsecretaría de Planeación y Administración sigue desempeñando esa responsabilidad. 

- Se crea la Coordinación General de Carrera Magisterial retomando recursos y 
funciones de la Dirección General de Recursos Humanos, dependiendo decon 
adscripción a la Subsecretaría de Planeación y Administración.  

 
El Programa Operativo Anual 2008 y su Presupuesto, contempla 22 Unidades 
Administrativas, contenidas en el Reglamento Interior, en vigor a partir del pasado 12 de 
Junio del presente año. 
 
Las modificaciones, adecuaciones, cancelaciones y reasignaciones se reportaron de 
manera específica en el formato EVT-01 del primer trimestre. En el mismo formato de 
los siguientes trimestres no se reflejan modificaciones cuando estas se tratan de 
reasignación por cambios en la estructura orgánica para evitar confusiones y ser lo más 
claro posible en nuestros comentarios. 
 
En virtud de lo anterior, las justificaciones expuestas en el formato EVT-02 se refieren a 
las variaciones entre el avance real y la meta modificada. 
 
Despacho del Secretario 
 
Durante el período que se informa se desarrollaron diversas acciones, que incluyen los 
últimos preparativos para el inicio del ciclo escolar. 
 
Durante este trimestre, se celebraron las tres reuniones de evaluación de las metas de 
las unidades administrativas de la dependencia programadas, en las que se tomaron 
acuerdos para asegurar la continuidad de la operación de cada una de estas y sobre 
todo el logro de sus compromisos. 
 
Destaca entre ellas la Reunión de Alta Dirección del Sistema de Gestión de Calidad, en 
la que se presentaron los avances desde enero hasta agosto del presente año. 
 
Dando cumplimiento a su segunda meta, durante el periodo que se informa, se 
sostuvieron las tres reuniones de trabajo con las que coordina los esfuerzos de las 
diferentes áreas que dependen del despacho, destacando en éstas el seguimiento de 
los asuntos estratégicos de la dependencia. 
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A principios del mes de Septiembre, el C. Secretario acudió a la ciudad de 
Villahermosa, Tabasco a la XII Reunión Nacional Plenaria Ordinaria de la Comisión 
Nacional de Autoridades Educativas (CONAEDU), misma que presidió la Lic. Josefina 
Vazquez Mota, Secretaria de Educación Pública. Esta reunión ha generado una serie 
de acuerdos nacionales de trabajo, los cuales se están trabajando actualmente en vista 
de la próxima reunión que está programada para fines del mes de octubre. 
 
Durante el mes de Julio se concluyó y se firmó el acuerdo de la minuta de respuesta al 
pliego de demandas 2008 presentado por las Secciones 28 y 54 del Sindicato Nacional 
de Trabajadores de la Educación. 
 
Adicionalmente, se realizaron diversas giras de trabajo, en municipios como Navojoa, 
Cananea, Cajeme, Huatabampo y Etchojoa, entre otros. 
 
En lo que se refiere a la segunda línea de acción del Despacho del Secretario y su meta 
relativa al fomento de valores educativos, cívicos y culturales, se asistió a 86 eventos 
durante este trimestre. 
 
Unidad de Enlace de Comunicación Social 
 
De acuerdo al actual Reglamento Interior de esta dependencia, el área de 
Comunicación Social se extrae del Despacho del Secretario para convertirse en la 
Unidad de Enlace de Comunicación Social, adscrita al Despacho del C. Secretario; sin 
presentar de hasta el momento modificaciones en sus metas y tampoco en la 
asignación presupuestal, es decir, se mantiene la asignación que se tenía para el área. 
 
Durante el período que se informa, esta Unidad editó, produjo y distribuyó 60,000 
ejemplares del periódico Enlace, mismo que trató temas relacionados con el programa 
Tutores Solidarios; Escuelas de Calidad; recuento de daños causados por “Lowell”; La 
Oscuridad del Cristal; Manos a través de la frontera; Enciclomedia; entre otros. 
 
De acuerdo al calendario programado originalmente, para este período correspondían 
solamente 45,000, sin embargo hasta el cierre del segundo trimestre se tenía un rezago 
de 16,000 ejemplares, es decir, durante este trimestre se nivela casi al 100 por ciento el 
citado atraso. 
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Asimismo, se llevaron a cabo durante el periodo que se informa las dos campañas 
institucionales programadas, cumpliendo así al 100 por ciento con esta meta. Destaca 
la campaña En vacaciones la escuela también es nuestra realizada en coordinación con 
la Secretaría Técnica del Ejecutivo para la que se trabajó en la producción de un spot 
que se transmite en todas las radiodifusoras del Estado de Sonora. 
 
Además, se coordinó un Operativo de Medios del 24 al 27 de junio, por el cual 
acudieron a entrevistas en radio y televisión la Coordinación General de Salud y 
Seguridad Escolar; el Director General de Participación Ciudadana y Prevención del 
Delito y la Dirección General de Vinculación de la Secretaría de Seguridad Pública. 
 
A lo largo del trimestre se publicaron 60 de los 45 boletines de Prensa, los primeros 
cuatro son boletines que se tenían programados para el trimestre anterior, es decir, al 
cierre de este trimestre tenemos una diferencia neta entre lo programado y lo realizado 
de 11 boletines, hecho que se consideró necesario por su relevancia el dar a conocer, 
entre otros, información referente al fin del Ciclo Escolar y al inició del ciclo 2008-2009. 
 
Además se trabajó en la elaboración de un disco compacto (CD) que contiene entrevistas y 
boletines con temas de interés para la ciudadanía, mismo que fue proporcionado a 
reporteros que cubren la fuente educativa para que pudieran tratar los temas a través de 
sus respectivos medios de comunicación durante el periodo vacacional.  
 
En el mes de septiembre, debido al regreso a clases, se presentaron más reportes en 
medios de comunicación sobre problemas de energía eléctrica en las escuelas, lo cual 
provocó que la SEC generara algunos boletines informativos con respuestas a dicha 
problemática. 
 
Dirección General de Vinculación y Participación Social 
 
Como se informó el trimestre anterior, esta Unidad de acuerdo al nuevo reglamento deja 
de ser Unidad adscrita al Despacho del Secretario y se convierte en Dirección General, 
dependiendo de la Subsecretaría de Educación Media Superior y Superior, sin embargo 
continúa a su cargo la línea de acción Fomentar la Vinculación y Promover la 
Participación Social en la Educación y en consecuencia sus metas. Para este trimestre, 
la Dirección General reporta los siguientes avances, a saber: 
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Habiendo programado dar seguimiento a dos incidencias, durante el presente período 
se dio seguimiento a cuatro, debido al incremento del vandalismo en las instituciones 
educativas durante el período vacacional. La realización de este seguimiento lleva 
consigo el contribuir a la operación eficiente del proceso educativo.  
 
Durante el presente trimestre, se llevaron a cabo las 6 reuniones programadas con 
organismos de apoyo a la educación, en diversos municipios del Estado, donde se 
integraron los Consejos Municipales de Participación Social en la Educación. Con esto 
se cumple el compromiso de promover el acercamiento de la sociedad civil y la 
comunidad educativa y Administraciones Municipales. 
 
No obstante que para el último mes del trimestre que se informa, se contempló el 
registro de 586 nuevos organismos de apoyo a la educación, solo se registraron en el 
sistema de captura 5 organismos de apoyo; lo cual, se debió al proceso de adecuación 
y mejora del sistema. Sin embargo, estamos preparados para dar cumplimiento al 
compromiso total anual durante el último trimestre del año. 
 
Aún cuando para este período no se programaron cursos, en coordinación con la 
Asociación Estatal de Padres de Familia, se iniciaron trabajos de planeación y 
organización de los cursos de capacitación que habrán de impartirse durante el cuarto 
trimestre del año. 
 
Adicionalmente esta unidad, con el apoyo del sistema de captura SIRA está 
participando en la segunda etapa del concurso “Premios y Reconocimientos Nacionales 
IMDA”, para lo cual se tuvo la supervisión de evaluadores nacionales y a su vez el 
reconocimiento al trabajo con los organismos de apoyo. 
 
Con el soporte del área de Informática, se ha mejorando el SIRA de acuerdo a las 
necesidades que se presentan, incorporando paulatinamente todos los programas que 
van en beneficio de la Comunidad Educativa, como Escuelas de Calidad, Salud y 
Seguridad Escolar, Programas Compensatorios, Escuela para Padres y diplomado de 
Participación Social. 
 
Como segunda línea de acción, esta Dirección tiene la tarea de Coordinar la 
Vinculación entre los Organismos Empresariales y el Sector Educativo, para la que 
reporta avances en sus metas, como sigue: 
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En la meta 01 se canceló la reunión del consorcio del mes de Septiembre por motivo de 
agendas de los participantes encargados de vinculación y además por la iniciación de 
clases de algunas instituciones. 
 
De la meta 02 se cancela evento de reconocimiento a líderes universitarios del mes de 
Septiembre, por motivo de las diferentes fechas de iniciación de clases de las 
instituciones de educación superior. 
 
Se dio cumplimiento al 100 por ciento a la meta 03, se llevaron a cabo 4 Reuniones 
relacionadas con la prevención del delito. 
 
Por otra parte, se canceló el Congreso del mes de Agosto, debido a la reestructuración 
del Consejo de Vinculación del Estado de Sonora. 
 
En adición y apoyo a esta línea de acción, personal de esta Dirección visitó la ciudad de 
Mesa, Arizona para presenciar el Programa Ayúdame a Escuchar. Por parte del Club 
Rotario de esa ciudad se implementará en este Estado un programa similar iniciando en 
Guaymas, con lo que se pretende ayudar a los niños sonorenses a prevenir problemas 
graves en sus oídos. 
 
Por último, fomentando la Responsabilidad Social Empresarial en la Educación, durante 
el presente trimestre, esta Dirección General cumplió precisamente al 100 por ciento 
con su compromiso relativo a la promoción para la adopción de escuelas, logrando con 
esto el mejoramiento de la infraestructura y equipamiento de las escuelas de educación 
básica, beneficiando a 23,103 alumnos.  
 
Entre otras actividades importantes llevadas a cabo durante el período por parte de esta 
Dirección, tenemos: 
 
- Visita al sur del Estado, para llevar a cabo un levantamiento de necesidades de las 

escuelas afectadas e integrarlas al listado de escuelas por ser adoptadas del 
Programa Adopta una Escuela. Visita al municipio de La Colorada para llevar a cabo 
un levantamiento de necesidades de los planteles educativos de la localidad para la 
adopción de dichos planteles.  
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- Presentación del Programa Adopta una Escuela al club Rotario Navojoa y firma de 
Carta Compromiso para la adopción de 100 escuelas y firma de Carta Compromiso 
parte de la empresa Salsas Castillo para la adopción de 61 planteles.  

- Presentación del Programa Adopta una Escuela a la Asociación de Maquiladoras de 
Sonora.  

- Reunión de inicio de obra de la empresa Mexicana de Cobre, en el J. N Mariano 
Azuela.  

- Evento de entrega de mochilas a la escuela Benito Juárez por parte de Unión 
Fenosa. 

- Vinculación entre la Escuela Mauricio Rodríguez Nelly, clave 26DPR1306C (Turno 
Matutino) y la Escuela Job Honesto Noriega Ruiz, clave 26DPR1307B (turno 
Vespertino) y la empresa Salsas Castillo.  

 
Dirección General de Planeación 
 
Atendiendo al reglamento interior publicado el día 12 de junio esta Unidad se transfiere 
adscribe como Dirección General de Planeación adscrita a la Subsecretaría de 
Planeación y Administración. En el periodo que se informa destaca lo siguiente: 
 
En la meta 05 Integrar Programas y Proyectos Estratégicos; en este trimestre se 
programaron cuatro proyectos: En el primer proyecto se hizo un recuento de todo el 
sector educativo desde el inicio de esta administración respecto a cómo se encontraba 
el sector y cóomo hemos venido avanzando en los aspectos que conciernen a la 
educación. Es claro el legado que va dejar esta administración en cuantoHaciendo uso 
de a los indicadores educativos y relativos a la misma inversión en infraestructura 
educativa se reflejan de manera objetiva los avances logrados. 
 
El segundo proyecto es brindar una herramienta a los mandos medios de todas las 
subsecretarías para que puedan elaborar proyectos y/o programas y ofrecer una 
alternativa de mejora a los servicios que ofrecen. Como proyecto está concluido y en lo 
que a su implementación se refiere, lleva un avance superior a lo programado debido a 
la demanda y buena aceptación por parte de las diversas áreas. 
 
El objetivo del tercer proyecto es la difusión de los programas y obras más relevantes 
del sector educativo, misma que se da a través de la estructura orgánica del sector 
educativo oficial, logrando así llegar al 100 por ciento de la entidad. 
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A través del cuarto proyecto se ha logrado retroalimentar a los directivos de los diversos 
Organismos Coordinados por esta Dependencia con la información relevante de los 
mismos, resultándoles útil para las autoevaluaciones y una toma de decisiones oportuna. 
  
Con lo anterior, durante el periodo que se informa, esta meta se ha cumplido al 100 por 
ciento. 
 
Sobre la meta 13 Curso de Marco Lógico a las Unidades Administrativas, durante el 
tercer trimestre se realizaron cuatro cursos; como se informó en los trimestres que 
preceden, al inicio de este período teníamos un avance mayor al programado, por lo 
que no se trata de incumplimiento en la meta, sino de ajustes en el calendario por así 
convenir a los intereses y posibilidades de las distintas áreas de la dependencia, de tal 
forma que al cierre de este período solo resta un curso para cumplir con el compromiso 
del ejercicio.  
 
De la meta 04, se continuó con la recepción de la información de los planteles 
educativos. Durante el trimestre se avanzó con la base de datos de 729 más, mismos 
que no estaban programados, pero que quedaron pendientes delcorresponden a la 
programación del trimestre anterior. 
  
Durante el trimestre se recibió la información de las formas 911 de INEGI (meta 11), 
mismas que se incorporaron a la base de datos correspondiente, quedando pendiente 
al cierre del trimestre la validación de la información para generar la publicación oficial. 
 

Se desarrollo una aplicación que opera vía web (meta 12), con el propósito de facilitar al 
público la búsqueda de centros de trabajo activos en el estado con información básica 
de cada uno de ellos. La dirección de la página es http://sec-planeacion.homeip.net/ccts  
 

Respecto a la meta 01, en apego a la normatividad federal y a los lineamientos 
específicos emitidos por la Secretaría de Educación Pública, se coordinaron los trabajos 
de todas las Unidades de la Dependencia e integró el Programa Anual y el 
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos para el 2009. Este documento fue remitido a 
la SEP y capturado en línea en el sistema electrónico de la esta última dependencia, 
permitiendo con esto que se consideren con la oportunidad debida los compromisos de 
actuación y requerimientos de recursos del sector educativo de esta Institución. 
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Adicionalmente, bajo los lineamientos establecidos en el Manual de Programación y 
Presupuestación 2009 emitido por la Secretaría de Hacienda del Estado, se dio a la 
tarea de coordinar y asesorar las actividades de todas las Unidades de la Entidad 
Dependencia para la definición de sus líneas de acción, así como de su metas, mismas 
que en apego al citado manual y al techo financiero para el 2009 sirven de base para la 
presupuestación de cada una de las Unidades. 
 

Se realizó la captura de la citada información en el SIIAF además de la información 
cualitativa de todos los procesos, líneas de acción, metas, indicadores y problemática, 
datos requeridos para una buena evaluación del desempeño de la Secretaría. 
 

Al cierre del período que se informa, esta tarea está prácticamente terminada, con un 
avance mayor al 95 por ciento, quedando solo pendiente la definición de los recursos 
económicos que a través del capítulo 4000 se transferirá a Organismos del Sector 
durante del 2009, tarea que quedará concluida seguramente durante los primeros días 
del mes de Octubre. 
 
Con relación a las metas 06 y 07, se programó originalmente para este período 10 
manuales y 10 cartas compromiso de los 26 y 26 contemplados para el año 2008, 
respectivamente.  
 
Después del nulo avance del segundo trimestre por las causas citadas en su momento, 
durante este trimestre se reactiva se logróa la aprobación de dos Manuales de 
Procedimientos y de la actualización del Manual de Trámites y Servicios por parte de la 
Secretaría de la Contraloría. 
 
Al cierre del trimestre se encuentran otros cinco manuales de procedimientos en 
proceso de revisión y en resto en la etapa de actualización. 
 
En lo relativo a las Cartas Compromiso no se presenta avance, toda vez que era 
necesaria la actualización de las cédulas de trámites y servicios; sin embargo, durante 
el cuarto trimestre del año estaremos reportando el avance definitivo del año.  
 
Con En lo que respecta al seguimiento físico financiero al programa operativo anual, 
este se cumplió al 100 por ciento al integrar el Informe de avance físico financiero 
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relativo al segundo trimestre 2008 y el Informe de avance de metas de los meses de 
Junio, Julio y Agosto por unidad administrativa. 
  
En lo que se refiere al gasto de inversión en infraestructura educativa se presentan los 
siguientes resultados: 
 
De las 70 obras de mantenimiento y mejoramiento de infraestructura educativa 
programadas para este trimestre, (meta 02 modificada en el primer trimestre) se logró la 
autorización solo de 27, por estar pendiente de autorización de los recursos por parte 
de la Secretaría de Hacienda para las 43 obras restantes. 
 
Asimismo, en la meta 03 de la línea de acción 001, se estimó analizar 1,679 dictámenes 
de solicitud de creación y movimientos de plazas; sin embargo durante este período se 
dictaminaron 2,261, cifra que representa un 135 por ciento, esto debido a que la meta 
tiene la característica de realizarse a petición de parte. 
 
El avance acumulado de enero a septiembre es 3 por ciento superior al programado y 
representa un 70 por ciento con respecto al programado anual. 
En el marco de la segunda línea de acción de esta unidad, también se participó con la 
meta 03 relativa a la realización de las gestiones necesarias para la transferencia de 
recursos presupuestales a los organismos públicos del sector ante la Secretaría de 
Hacienda del Estado. Se gestionó el 100 por ciento de las solicitudes que se recibieron. 
 
Cabe aclarar que en el formato EVT-01 del segundo trimestre se omitió reportar la 
cantidad de 191 documentos, cantidad que estamos adicionando a los 184 gestionados 
este trimestre, razón por la que se reportan 375 de ellos.  
 
Unidad de Asuntos Jurídicos 
 
Como apoyo al titular de la dependencia en la coordinación de la política educativa, 
esta unidad tiene como objetivo el atender las necesidades jurídicas de la dependencia. 
Para lograrlo, entre otras ha llevado las actividades propias en cumplimiento de sus 
metas al proporcionar durante el período que se informa 484 asesorías internas, 12 
pláticas de capacitación al personal de la dependencia, validar un total de 130 
contratos, auxiliando a las unidades administrativas con 93 promociones de diversos 
asuntos jurídicos en trámite y concluyendo 5 proyectos.  
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Entre las actividades más importantes de cada una de las metas tenemos:  
 
- La participación en el proceso de solución a la huelga de la Universidad Tecnológica 

de Nogales. 
- Plática con padres de familia para la prevención de los cierres escolares. 
- Reuniones relativas a la integración y participación en el Comité Regional contra la 

Trata de Personas de la Comisión Nacional de los Derechos Humanos. 
- La participación en la elaboración y revisión en los contratos relativos a los cambios 

de instituciones fiduciarias que participan con el Instituto de Becas y Estímulos 
Educativos del Estado de Sonora, el Transporte Escolar y Fideicomiso Educativo. 

- La participación en materia agraria para apoyar a la Escuela Normal rural Plutarco 
Elías Calles “El Quinto”. 

- La integración de la Iniciativa de Ley que reforma y adiciona diversas disposiciones 
de la Ley de Educación para el Estado de Sonora en materia de autorización y 
reconocimiento de validez oficial de estudios. 

 
Salvo la meta relativa a la capacitación que se cumplió al 100 por ciento, el resto rebasó 
nuestra expectativa, esto debido principalmente a los cambios al reglamento interior de 
la dependencia. Sin embargo, la unidad no reporta modificaciones a su presupuesto. 
 
No obstante lo anterior, la prestación de los diversos servicios de esta unidad están 
directamente ligados a la demanda de los mismos. 
 
Subsecretaria de Educación Básica 
 
El despacho del Subsecretario de Educación Básica es el responsable de planear y 
conducir los servicios de educación básica, para lo que ha establecido dos líneas de 
acción en este 2008: Coordinar los servicios de Educación Básica y Coordinar la 
operación del Programa de Escuelas de Calidad. 
 
Con el fin de organizar los servicios de educación básica, así como los programas y 
proyectos que operan en este nivel educativo, durante el tercer trimestre se realizaron 2 
reuniones de trabajo con las Direcciones Generales, definiendo la política educativa a 
seguir al inicio del ciclo escolar 2008-2009. 
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Por su parte, el Programa Estatal de Lectura realizó 4 acciones de capacitación y 
difusión dirigidas a promover los hábitos de lectura y escritura en alumnos, docentes y 
padres de familia. Entre las acciones más relevantes se encuentra la capacitación de 43 
docentes integrantes del Comité Técnico Estatal Ampliado, responsable de la selección 
de acervos para bibliotecas escolares y de aula correspondiente al ciclo escolar 2008-
2009; la publicación de artículos en el periódico Enlace y la distribución de 300 volantes 
relativos a la página web del Programa. 
 

También se llevó a cabo el proceso de dictaminación de las escuelas particulares a 
incorporarse al sistema educativo estatal con un resultado de 38 escuelas incorporadas 
de las cuales 8 son de educación inicial, 13 preescolares, 11 primarias y 6 secundarias. 
 

Se realizó una visita de seguimiento y acompañamiento a las escuelas de los 
municipios de Etchojoa y Huatabampo que fueron afectadas por el Huracán “Lowell” 
tanto por los daños físicos sufridos como por ser ocupados como albergues. Asimismo, 
se realizaron reuniones de trabajo con los supervisores y directores de estos planteles a 
fin de definir las estrategias de atención a implementar. 
 

Dentro del marco de actividades del Programa Escuelas de Calidad, también realizó 
una acción de difusión a través de la publicación de un artículo sobre el proceso de 
planeación estratégica realizado en la Escuela Primaria Miguel Hidalgo. Con esta 
última, esta Unidad reporta para este trimestre un avance del 100 por ciento en el 
cumplimiento de sus metas. 
 

Dirección General de Educación Elemental 
 

En educación elemental se participó en una reunión nacional para evaluar y dar 
seguimiento al Programa Nacional de Fortalecimiento de la Educación Especial y la 
Integración Educativa. 
 

Se realizaron los Diálogos de Educación Preescolar y primaria con la participación de 
240 educadoras de los estados de Baja California Sur, Baja California, Sinaloa y 
Sonora, con el propósito de contribuir a la consolidación de la reforma pedagógica de la 
educación preescolar, así como la vinculación entre este nivel y la educación primaria. 
Asimismo, se realizaron los Cursos Básicos de Formación Continua dirigido a todos los 
docentes y directivos de este nivel. Con estos dos eventos, se da cumplimiento del 100 
por ciento a la segunda meta para este período. 
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Se llevó a cabo una reunión general de trabajo con los 17 jefes de sector y 111 
supervisores, donde se establecieron las bases para el inicio del ciclo escolar 2008-2009. 
 
En las restantes tres líneas de acción, esta Unidad al cierre del trimestre reporta 
números preliminares de atención a alumnos, toda vez que no se cuenta hasta este 
momento con las cifras definitivas y oficiales. 
 
Así, se recibieron y atienden a 11,441 alumnos en la modalidad de preescolar general 
estatal. Con independencia de que se trata de cifras preliminares, la razón de la 
variación es que se dio cabida a todos los niños que solicitaron espacios, dado que la 
demanda superó nuestras expectativas. 
 
De igual manera, la atención a niños en los Centros de Desarrollo Infantil del Estado 
(CENDI’s) reporta la inscripción de 212 niños al cierre de este período, y al igual que en 
el caso de preescolar general, son cifras preliminares y la razón de su variación es la 
misma mencionada anteriormente.  
 
Respecto a la atención a alumnos en Educación Especial, se reporta la inscripción de 
5,513 niños en el subsistema estatal, sin omitir recordar que son cifras preliminares, y 
que la justificación de la variación es similar a las anteriores. En el siguiente trimestre se 
espera contar con cifras definitivas al respecto.  
 
Dirección General de Educación Primaria 
 
En educación primaria, de acuerdo a lo programado, durante este período se llevó a 
cabo una reunión de consejo técnico en el que participaron 54 directivos y asesores 
técnicos de los subsistemas estatal y federal, con el fin de analizar las implicaciones de 
la reforma de educación primaria.  
 
Asimismo, se llevó a cabo el Curso Básico de Actualización con directivos en el mes de 
agosto, dirigido a jefes de sector, supervisores y directores de escuela. 
 
Pasando a la atención de niños en este ciclo escolar 2008-2009, esta Dirección General 
reporta cifras preliminares relativas a la inscripción de alumnos en educación primaria 
general del subsistema estatal; hasta el momento del cierre del período, se tiene un 
dato de 99,536 alumnos; la diferencia contra el programado original, se debe a que se 
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programa con información estadística y proyectada, resultando la demanda ligeramente 
superior a la fecha del presente informe.  
 
Dirección General de Educación Secundaria 
 
Personal de la Dirección General de Educación Secundaria, realizó dos visitas de 
acompañamiento y seguimiento a las escuelas secundarias en los municipios de 
Huatabampo y Etchojoa, de acuerdo a lo programado en las que además se tuvo la 
oportunidad de valorar los daños ocasionados por el Huracán “Lowell” y determinar 
estrategias a seguir para la reanudación de clases. 
 
En lo relativo a las restantes líneas de acción asignadas a esta Dirección y referentes a 
la atención de alumnos nos reporta cifras preliminares. 
 
Así, tenemos que se reportan como inscritos en Secundaria General Estatal 20,310 
alumnos; en Educación Secundaria Técnica 6,445; para el caso de la modalidad de 
Telesecundaria se reportan 14,532 alumnos y un total de 106,615 alumnos participando 
del programa de educación física. 
 
Las justificaciones con respecto a las variaciones contra lo programado se presentarán 
hasta el próximo informe trimestral, una vez que contemos con las cifras definitivas y 
oficiales. 
 

Por otra parte, se llevó a cabo el IX Concurso Hispanoamericano de Ortografía, en el 
cual participaron alumnos de secundarias de los diferentes subsistemas. 
 

Con éstas, esta Dirección General reporta cumplidas al 100 por ciento sus metas, salvo 
las relativas a la atención de alumnos. 
  

Dirección General de Tecnología Educativa 
 

A través de esta Dirección General, la Subsecretaría de Educación Básica asegura la 
promoción del uso de las nuevas tecnologías en educación, por lo que la unidad reporta 
para este trimestre: 
 

Se elaboraron de acuerdo a lo programado, 2 materiales educativos multimedia: el 
"Proyecto aprender" dirigido a maestros de Educación Básica que atienden niños con 
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necesidades educativas especiales, y el de "Apoyo a maestros de Educación Física en 
Secundaria" ambos en disco compacto. 
 

Además, durante el trimestre se distribuyeron 1,800 CD´s Educativos a escuelas de 
Educación Básica de los cuales son 1,300 discos compactos (CD) del material 
"Necesidades Educativas Especiales (NEE) Proyecto Aprender" dirigido a educación 
primaria y 500 ejemplares del CD "Proyecto Newton" dirigido a educación secundaria. 
Se benefició a 299 telesecundarias con el curso "Uso de Sistemas Informáticos y 
Cuidado de Equipos" dirigido a 42 supervisores, jefes de sector y personal 
administrativo de esta modalidad educativa. Los temas abordados fueron: Introducción 
al Internet, correo electrónico, plataforma Moodle, MS-Word, Excel y Power Point 2007. 
Cabe señalar que el curso programado para el mes de julio se llevó a cabo en el mes 
de junio, como medida preventiva para no ser afectados por el receso de clases, pero 
por error no se reportó en el segundo trimestre, por lo que ahora lo consideramos. 
 
El desarrollo de las 2 reuniones programadas para el mes de septiembre, se pospuso 
para el mes de octubre, en virtud de que la Dirección General de Secundaria organizará 
trabajos académicos y administrativos con directores supervisores de todo el estado 
durante este mes. 
 
De julio a septiembre se conformaron 92 barras educativas de televisión, con las cuales 
se impacta a la comunidad educativa de todos los niveles y sociedad en general. 
 
En el mes de julio se asistió a la Reunión Nacional para la Organización de Planes y 
Programas de Trabajo 2008-2009 de Enciclomedia y Habilidades Digitales para Todos, 
convocada por la SEP, en la cual se precisó instrumentar para el cuarto trimestre del 
2008 el proceso de actualización de la versión 2.0 de Enciclomedia para los equipos 
MMS.  
 
En lo que respecta a la versión ASA del programa, la actividad queda sujeta a las 
acciones de revisión de la SEP con las entidades federativas bajo las premisas de: 
Utilizar los discos duros instalados en los equipos o bien adquirir discos duros y sustituir 
los existentes. En el mes de septiembre se actualizaron 1,084 equipos de la fase MMS 
con la versión 2.0 de Enciclomedia en escuelas de Educación Básica ubicadas en 17 
municipios del estado. 
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Esta meta se reporta con un avance del 66 por ciento, esto debido a que durante el mes 
de agosto no se desarrolló actividad por estar en período de vacaciones. 
 
Coordinación General de Carrera Magisterial 
 
Como se informó desde el trimestre anterior, en virtud de la reestructura orgánica de la 
Dependencia, lo concerniente al Programa de Carrera Magisterial que se manejaba en 
la Dirección General de Recursos Humanos se transfiere a esta nueva Unidad. Para el 
tercer trimestre no tiene metas; sin embargo en aras de cumplir oportunamente las del 
cuarto trimestre, esta nueva unidad reporta avances de éstas como sigue:  
 
De la meta 01 se ha realizado la impresión de los materiales para la inscripción y 
reinscripción tales como, Instructivos para las evaluaciones de los Factores Apoyo 
Educativo y Puntaje Adicional al Aprovechamiento Escolar. 
 
Se están haciendo las gestiones necesarias para la publicación de un periódico en el 
que se difunda información referente al Programa de Carrera Magisterial 
 
Se tiene puesta en marcha la Página Web de la Coordinación General de Carrera 
Magisterial, en la que se tiene información referente al Programa de Carrera Magisterial. 
Estas actividades representan un 20 por ciento de avance a esta Meta. 
 
De la meta 03 se han recibido los formatos para la impresión de las Constancias de 
Resultados de Evaluación de la XVII etapa, para remitirlos a los docentes participantes 
en el Programa de Carrera Magisterial 
 
Se han hecho todos los preparativos para la distribución de las Constancias de 
Resultados de Evaluación a través de los Supervisores Escolares y Jefes de Sector. 
Estas actividades representan un 15 por ciento de avance a esta Meta. 
 
Coordinación General de Salud y Seguridad Escolar 
 
Esta Coordinación reporta para este trimestre lo siguiente: 
 

No fue posible cumplir con el objetivo del Programa Ver bien para Aprender Mejor ya que 
debido a la centralización del programa por parte de la federación no se tuvieron 
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optometristas disponibles que llevaran a cabo el proceso de detección de alteraciones 
visuales. 
 
Se atendieron 1,184 alumnos de 11 escuelas en el Programa de Atención Auditiva y 
Bucal, no alcanzándose la meta propuesta debido a inasistencias registradas por parte 
de los alumnos programados a revisión. 
 
Así también, continuó la operación del Programa Ambientes Saludables, en apego a lo 
programado, brindando las asesorías correspondientes en 40 escuelas de educación 
básica con una participación de 6,345 alumnos y 225 docentes. 
 
De acuerdo a lo programado, esta coordinación realizó durante este trimestre 50 
acciones de difusión e intervención dentro del Programa de Buenas Prácticas y Tutores 
Solidarios con un impacto de 4,594 escuelas. 
 
Respecto a la segunda línea de acción, que se refiere a los servicios de seguridad 
escolar, esta unidad reporta:  
 
En el marco de los Programas de Seguridad y Emergencia Escolar y Escuela Segura se 
implementaron 25 acciones, entre las que destaca el Programa Abuelos Guardianes. Es 
importante aclarar que en el primer trimestre se reportaron 76 acciones en el formato 
EVT-01, debiendo ser solo 70, por lo que en este trimestre en el mismo formato 
reportamos 19, logrando así presentar correctamente el número de acciones realizadas 
al cierre de este período. 
 

Subsecretaría de Educación Media Superior y Superior 
 
Dentro del marco de la Coordinación de la Política Educativa del Sector Público, esta 
Unidad es la responsable de Impulsar la Gestión Educativa Institucional de Calidad para 
los niveles Media Superior y Superior, así como de Coordinar el Marco Normativo y 
Operacional de las Comisiones Estatales para la Planeación de la Educación Superior y 
Media Superior, (COEPES y CEPEMS), compromiso corroborado en dos Líneas de 
Acción, a las que les programó para este ejercicio tres y dos metas respectivamente. 
Para el período que se informa se programó y realizó, como sigue: 
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Como primera meta se propuso realizar 33 reuniones de trabajo con diversas instancias 
del área de influencia, realizando y participando en 31 durante el periodo que se 
informa, las cuales fueron 6 con unidades administrativas de la propia subsecretaría; 15 
con órganos de gobierno de ODES; 4 con ODES de educación media superior y 
superior y 6 con el secretario de educación y cultura para acuerdos. 
 
Las faltantes dos reuniones quedaron pendientes al cierre del período que se informa y 
corresponden a reuniones de Órganos de Gobierno de ODES, mismas que 
suspendieron de momento dado el cambio de Subsecretario. Considerando de suma 
importancia su participación, se fija una nueva fecha para la celebración de la misma, 
sin embargo esta se dará hasta después del término del trimestre que se informa. 
 
Entre los principales asuntos y el impacto logrado a través del cumplimiento de esta 
meta, se tienen el establecimiento de acuerdos, políticas y estrategias para el desarrollo 
de la gestión institucional, tales como mejoras en el proceso interno que garanticen 
atender y cerrar casos en el menor tiempo posible; los lineamientos para la realización 
de un diagnóstico del nivel en apego al Plan Estatal de Desarrollo; y la coordinación con 
el Instituto de Evaluación Educativa para efectos del cierre de información acerca del 
cumplimiento de las metas. 
 
También se tiene participación y toma de decisiones en los órganos de gobierno de los 
organismos descentralizados y desconcentrados. 
  
Al respecto la Secretaría de Educación y Cultura preside las reuniones de los Consejos, 
y participa en la toma de decisiones, es responsabilidad de la institución elaborar la 
minuta de acuerdos y el seguimiento de los mismos. 
 
En lo que concierne a su segunda meta para este trimestre. Esta meta se cumplió al 
100 por ciento con la integración de 3 informes de los ODES correspondiente a los 
meses de Junio a Agosto de 2008. 
 
A través del cumplimiento de esta meta con la integración del informe mensual de 
actividades relevantes, se obtiene la rendición de cuentas de los ODES y la evaluación 
del desempeño de su gestión institucional en relación con el Programa Estatal de 
Educación 2004-2009. 
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También se elaboraron 3 informes acerca de la revisión del ejercicio presupuestal de la 
subsecretaría y 3 informes al C. Secretario sobre tablero de control. 
 
El objetivo logrado a través del cumplimiento de esta meta es la rendición de cuentas y 
evaluación del desempeño de la gestión institucional de esta subsecretaría en relación 
con el Programa Estatal de Educación 2004-2009. 
 
En cumplimiento de su tercera meta, durante el trimestre se realizaron las tres 
evaluaciones de la agenda estratégica programada, correspondiente a los meses de 
junio, julio y agosto por unidad administrativa de la Subsecretaría de Educación Media 
Superior y Superior, a fin de conocer la gestión de las unidades administrativas y el 
despacho de esta Subsecretaría. 
 
Adicionalmente, se asistió y participó en eventos de diversa índole en representación 
del C. Gobernador del Estado y del C. Secretario. 
 
Las metas contenidas en la segunda línea de acción de esta Unidad, “Marco normativo 
y operacional de COEPES y CEPEMS”, para este trimestre que abarca el periodo 
vacacional solamente se tenía programado realizar 4 reuniones. Sin embargo y debido 
al cambio de Subsecretario, se suspendió hasta nuevo aviso la realización de las 
mismas.  
 
Dirección General de Educación Media Superior y Superior  
 
Como responsable de los procesos W6 coordinar los servicios de educación media 
superior y W7 los de educación Superior, esta Unidad informa que las metas 01,02 y 03 
tienen compromisos calendarizados para este período. 
 
Al amparo de la segunda línea de acción “Atender a Usuarios de Educación Media 
Superior y Superior”. 
 
En la meta 01 se atendió al 100 por ciento de los solicitantes, razón por la que se 
emitieron 68 documentos más de los esperados, esto en virtud de que este servicio 
está en función de la demanda del mismo. 
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Respecto a la meta 02 a pesar de que no tenía programado para este período la 
resolución de REVOES, los cuatro que se reportan son trámites iniciados en trimestres 
anteriores y terminados en éste que se informa. 
 
La verificación de las condiciones que deben cumplir las instituciones de este nivel 
(metas 03) las realiza esta unidad a través de visitas de supervisión. Durante este 
trimestre la unidad reporta 14 visitas, quedando pendiente 9 de ellas para cumplir con lo 
programado; es importante hacer notar que solo un porcentaje de estas visitas 
programadas son visitas ordinarias calendarizadas, las demás son solo una proyección 
de las que se hacen a solicitud del interesado (las instituciones), ya sea por cambios en 
sus programas, o por solicitud de nuevas revalidaciones para planes ó programas de 
estudio nuevos e incluso apertura de nuevas Instituciones. 
 
Es decir, la variación entre lo realizado y lo programado está sujeta a los requerimientos 
de las instituciones o demanda del trámite. 
 
Como se informó en trimestres anteriores, una vez fusionadas las dos Direcciones 
Generales, tiene ésta bajo su responsabilidad el proceso W7 Coordinar los Servicios de 
Educación Superior, para lo cual se asignó originalmente como primera línea de acción 
Dar Impulso a la Gestión Educativa Institucional de Calidad; que tiene establecidas 
metas como sigue: 
 
La meta 01 se cumplió como estaba programado. El día 20 de agosto de 2008 se llevó 
a cabo una Reunión con los titulares de los Organismos Descentralizados de Educación 
Superior para presentación del nuevo Subsecretario de Educación Media Superior y 
Superior. 
 
Para la meta 02 no se tiene compromiso durante este periodo. 
 
Como segunda línea de acción, “Atender Usuarios de Educación Superior”, esta Unidad 
reporta las siguientes metas: 
 
En la meta 01 se atendió al 100 por ciento de los solicitantes, razón por la que se 
emitieron 410 documentos más de los esperados. Cabe hacer la aclaración de que este 
servicio está programado basado en estadísticas anteriores ya que se basa en la 
demanda del servicio.  
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Durante este periodo hubo un incremento considerable de solicitudes de revalidación ya 
que una gran cantidad de connacionales que se encontraban estudiando en el 
extranjero, principalmente en los Estados Unidos, ante problemáticas migratorias y 
problemas económicos del país, han decidido regresar a México para continuar con sus 
estudios, para lo cual es necesario revalidar los estudios realizados para poder 
reintegrarse al Sistema Educativo Nacional. 
 
La equivalencia de estudios permite que estudiantes que quieran equiparar estudios 
realizados en varias instituciones dentro del sistema educativo nacional en el nivel 
superior, puedan continuar con ellos, en otras instituciones, facilitándoles el tránsito 
entre instituciones del mismo nivel, combatiendo con ello el rezago educativo. 
 
La meta 02 a pesar de que no tenía programado para este período la resolución de 
REVOES, los cinco que se reportan son trámites que se atendieron y resolvieron 
atendiendo a la demanda. 
 
A pesar de que en la meta 03 se reportan como cumplidas solamente 4 de las 14 visitas 
programadas (28.5 por ciento), es importante aclarar que de los dos trimestres 
anteriores se tenían realizadas 12 más de las programadas, por lo que la variación real 
es solamente de dos por encima de lo programado. La justificación de esta variación, 
además de tratarse de variaciones entre trimestres, como Dependencia responsable se 
atienden y resuelven solicitudes de las instituciones para nuevos RVOES que requieren 
su visita respectiva, aun cuando estén por encima de nuestras estimaciones. 
 
Adicionalmente, esta misma unidad realizó actividades extras y que no están incluidas 
en las metas del POA 2008. 
 
Durante el presente periodo se ha participado en 3 Reuniones Nacionales del Consejo 
Nacional de Autoridades Educativas (CONAEDU), en el renglón de Educación Media 
Superior, en diferentes sedes, con el fin de dar seguimiento a los acuerdos que se han 
ido generando. 
 
Estas reuniones son parte de la Reforma Integral de Educación Media Superior 
promovida a nivel nacional, cuyo objetivo es la creación de un Sistema Nacional de 
Bachillerato que responda a las necesidades presentes y futuras de la educación media 
superior en México. 
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Dirección General de Intercambios y Asuntos Internacionales 
 
Esta unidad tiene bajo su cargo el proceso relativo a la Coordinación de Intercambios 
Educativos y Asuntos Internacionales en el que su tercera línea de acción, Promoción 
de Educación Internacional, reporta para este trimestre lo siguiente. 
 
Se llevó a cabo la aplicación de Examen Oral a 159 usuarios inscritos en las sedes de: 
Cd. Obregón, Hermosillo, Navojoa y Nogales. 
 
Se difundió la convocatoria del Gobierno de Suiza a Nacionales interesados en 
participar en estudios de Postgrado en distintas áreas y beca ofrecida por el Gobierno 
de Suiza, remitiendo un expediente de estudiante Sonorense la cual está en espera del 
resultado de dicha convocatoria. 
 
Respecto a la meta de coordinar intercambios en este trimestre también se llevaron a 
cabo actividades relevantes entre las cuales se cuentan las siguientes: 
 
- Se llevo a cabo reunión de Consorcio de colegios y universidades fronterizas dentro 

del marco de la reunión plenaria de la Comisión Sonora-Arizona, Arizona-México, 
donde se tomaron acuerdos para el trabajo Interinstitucional. 

- Se llevo a cabo la impresión de 3000 ejemplares de las Revistas Sonárida la cual se 
entrego a participantes de la Reunión Plenaria. 

- Se realizo la XIX Conferencia Internacional del Programa Manos a Través de la 
Frontera donde se reunieron 25 participantes del Estado de Arizona y 35 de Sonora. 

- Se participó en la XXIII Reunión del Programa Binacional de Educación Migrante 
donde se dio respuesta a la recomendación que se genero en la XXVI Reunión de 
Gobernadores Fronterizos sobre la flexibilidad de la acreditación de estudios de 
preparatoria en USA en los casos de los estudiantes que regresan a México. Se 
llevaron a cabo 3 mesas de trabajo donde se reviso el " Análisis de las estadísticas 
de los estudiantes binacionales”. 

 
De enero a junio se cumplió el seguimiento de las cuatro líneas de acción, durante la 
reunión plenaria de las Comisiones Sonora-Arizona, Arizona-México se concluyeron 2 
líneas de acción y se generaron 2 nuevas en el marco de la sección del comité de 
Educación.  
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Coordinación General de Registro, Certificación y Servicios a Profesionistas 
 
Como se informó en el trimestre anterior, a partir del 12 de junio atendiendo a la 
publicación del Reglamento Interior de la dependencia, esta Dirección vuelve a ser 
Órgano Desconcentrado, sin que esto haya implicado un cambio en su programa 
operativo. Para este período se reporta, lo siguiente: 
 
Habiendo estimado y programado originalmente recibir 1,220 solicitudes de servicio, se 
brindaron 2,187 servicios a igual número de solicitudes, sobresaliendo la atención a 
usuarios en ventanilla, la elaboración de duplicados de certificados de preescolar hasta 
secundaria y las revalidaciones de estudios de educación básica, inclusive revalidación 
de estudios de alumnos procedentes del extranjero que ingresarán en el próximo ciclo 
escolar. 
 
La diferencia se debe a que la demanda de estos superó por mucho nuestras 
expectativas, sin embargo, conscientes de que con ello podemos contribuir a la 
continuidad académica de los alumnos de educación básica por el sistema educativo 
nacional, se atendieron en su totalidad. 
 
En lo que concierne a Servicios a Profesionistas, la segunda Línea de Acción de esta 
unidad, en su primera meta Prestación de servicios de Registro Profesional y asesorías 
a Profesionistas, al igual que el caso anterior, la demanda superó significativamente la 
cifra estimada, otorgando realmente 1,717 servicios de los 1,118 programados. 
 
Sin embargo el haber sobrepasado la meta resulta de provecho para la comunidad, 
toda vez que se atendió en su totalidad a los demandantes, situación que se vio 
favorecida por reuniones con instituciones educativas. 
 
Adicionalmente, resulta de utilidad la agilidad en la gestión del registro profesional, así 
como también profesionistas registrados con cédula de patente con lo cual se integran 
al campo laboral de manera legal. 
 
En lo que se refiere a la última meta de esta Unidad, Prestar asesoría sobre registro y 
certificación profesional a colegios de profesionistas, se continuó realizando reuniones 
con asociaciones de profesionistas para invitarles a que adquieran el carácter de 
colegio registrándose ante la SEC, así como también para que se conviertan en 
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organismos certificadores de la profesión a la que representan, invitándoles a 
constituirse legalmente y por lo tanto más profesionistas tengan la oportunidad de 
contar con educación continua de calidad y llegar a la certificación profesional.  
 
Para el período que se informa se programaron 31 asesorías a colegios de 
profesionistas y se llevaron a cabo 35 asesorías; sin embargo en el avance acumulado 
enero – septiembre solamente estamos tres por arriba con respecto a lo programado, lo 
que significa que habiéndose programado originalmente para el cuarto trimestre se 
adelantan al tercero, asegurando el logro de la meta anual. 
 
Subsecretaría de Planeación y Administración  
 
A cargo de esta Subsecretaría está la responsabilidad de la Coordinación de la 
Planeación, Programación y Administración presupuestal del Sector Educativo, para lo 
cual consideró dentro de su línea de acción Coordinación de la Administración de los 
recursos Materiales y Financieros, para el tercer trimestre del año en curso, cuatro 
metas, como sigue: 
 
De la meta 01 se programaron 9 gestiones, sin embargo hasta el momento no se ha 
podido concretar ninguna de ellas, toda vez que no se ha contado con el presupuesto 
requerido. 
 
Los cursos de la meta 02 se llevaron a cabo en julio y el otro del 29 de septiembre al 3 
de octubre del año en curso. El primero para auditor interno al que asistieron 25 
personas de las cuales 20 acreditaron el curso, el segundo se impartió para Auditor 
líder, mismo que acreditaron 11 personas. 
 
La meta 03 no tenía calendarización para este trimestre, sin embargo y de acuerdo a lo 
informado en el trimestre anterior, fueron realizadas 23 de ellas durante el período del 2 
al 15 de Agosto, mismas que se programaron originalmente para el segundo trimestre.  
 
De éstas, se obtuvieron resultados satisfactorios en las 23 Unidades administrativas, lo 
cual ayudará en la toma de decisiones y para reforzar áreas susceptibles de mejora en 
la dependencia. 
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En la meta 06 se tiene programado 40 comités del Programa Pasos, sin embargo 
debido a que contamos con la lista de obras a realizarse y un considerable aumento en 
número de solicitudes y los correspondientes recursos para atenderlas, esta Unidad 
logró integrar 202 comités, sin incremento en presupuesto por parte de dependencia. 
 
Para el presente período se programaron un total de 165 apoyos de financiamiento, 
concediendo 209; la variación se debió gracias al traspaso de recursos a través de la 
primera aportación estatal a este fideicomiso. 
 
Dirección General de Administración y Finanzas 
 
En apego al Proceso WJ de la Subsecretaría de Administración y Finanzas, esta 
Dirección General se ha comprometido con su Línea de Acción Coordinación de los 
Servicios Administrativos y Financieros, a sacar adelante tres metas, dos ellas 
programadas para este período: 
 
En la meta 02 de acuerdo a su programación, para este período cumplió al 100 por 
ciento tanto con la meta relativa a la gestión de los descuentos en la nómina estatal de 
las seis quincenas pagadas de julio a septiembre. 
 
De la misma manera, en la meta 03 cumpliendo al 100 por ciento con su tarea de 
mantener actualizada la información disponible a la comunidad en el Portal de 
Transparencia en la página web de esta dependencia, mes a mes se han revisado, 
reemplazado o adicionado, según corresponda las diversas secciones del portal en 
apego a la Ley. 
 
Dirección General de Recursos Humanos 
 
Incluida en su Línea de Acción Administración de Recursos Humanos y Desarrollo de 
Personal, esta Unidad programó para el período que se informa en su meta 02,144 
grupos de capacitación en 13 temáticas distintas, que darían cabida a 3,795 
trabajadores; sin embargo, debido a la reducida demanda y con el propósito de utilizar 
eficientemente los recursos asignados se redujo la oferta a 122 grupos de capacitación 
con lo que se dio cabida a 2,763 trabajadores.  
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Los recursos disponibles fueron utilizados para costear el pago de 4 de las 7 instancias 
formadoras, los apoyos económicos de traslado y estancia de 431 participantes, el 
material de oficina utilizado, la renta de equipo de proyección y de sonido, y la 
adquisición de un scaner para las constancias de acreditación. Los trabajadores 
acreditados fueron 1,922 y el Programa de Capacitación en el Verano para el personal 
de apoyo y asistencia a la educación concluyó el día 18 de julio.  
 
En el trimestre de julio-septiembre esta unidad cumplió con la tercera etapa de la 
implementación del Sistema para la Administración Organizacional (SIAO-SEC) de 
acuerdo a lo programado (meta 03).  
 
Dirección General de Servicios Regionales 
 
Con el apoyo de esta unidad, la dependencia se asegura de la oportuna distribución en 
todo el estado de todo el material didáctico, mobiliario, libros de texto, entre otros, 
contando con una estructura de 14 oficinas regionales distribuidas estratégicamente en 
el estado, mismas que contribuyen a la descentralización de funciones y sobre todo a 
brindar un servicio más rápido y eficiente a la comunidad sonorense, evitándole la 
necesidad de trasladarse hasta la ciudad de Hermosillo para algunos de los trámites 
más recurrentes que brinda la dependencia, como son los de registro y certificación, 
constancias y hojas de servicio a los maestros, atención a la comunidad escolar. 
 
Su primera meta en este tercer trimestre relativa a la distribución de libros de texto 
gratuito y material didáctico y educativo se logró al 70 por ciento al haberse distribuido 
un total de 2´085,000 libros. La desviación en el cumplimiento de esta meta se debió a 
que la Comisión Nacional de Libros de Texto Gratuitos (CONALITEG) presenta un 
retraso en sus envíos para el inicio del ciclo escolar 2008-2009. 
 
Si tomamos en cuenta el faltante de libros, el cual la CONALITEG está por enviarnos, 
lograríamos un total del 96 por ciento de la meta trimestral; sin embargo el avance de 
esta meta con respecto a la programación acumulada de los tres primeros trimestres 
estaríamos cumpliendo al 105 por ciento. 
 
En el lapso de este trimestre, se realizaron un total de 930 reparaciones menores en las 
escuelas de educación básica (meta 02) logrando con esto un avance del 186 por 
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ciento, correspondiendo las principales en un 39 por ciento a plomería, un 26 por ciento 
a electricidad y un 15 por ciento a dictámenes técnicos. 
 
Es importante aclarar que el haber realizado 430 reparaciones menores adicionales a 
las programadas, se debió a los fenómenos naturales que azotaron nuestra entidad en 
los municipios de Guaymas, Empalme, Cd. Obregón, Navojoa, Huatabampo, Etchojoa y 
Álamos principalmente, en donde se realizaron múltiples reparaciones menores. 
 
Adicionalmente a lo anterior, esta misma Dirección General continuó efectuando la 
distribución de la nómina en la entidad tanto para maestros como para personal de 
apoyo a la educación a través de las 17 unidades de pago, administrando las 14 
delegaciones regionales ubicadas en la entidad donde se prestan los servicios de 
recursos humanos, registro y certificación, constancias de servicio, credencialización y 
trámites de sueldo, entre otros. 
 
Dirección General de Informática 
 
Tiene a su cargo la Coordinación y Administración de los Sistemas Informáticos de la 
dependencia y en relación a la primera meta de su programa operativo, planificar y dar 
soporte de operaciones de telecomunicaciones, durante el período que se informa 
proporcionó un total de 627 servicios de los 793 que programó originalmente. La 
variación se debe principalmente a que se programa considerando datos estadísticos, 
sin embargo durante el periodo que se informa solamente fueron recibidas 697 
solicitudes, esto en alguna medida se debe al mantenimiento de los mismos equipos y 
capacitación del personal.  
 
En cuanto a los servicios que quedaron sin otorgarse, se atenderán en el transcurso del 
siguiente trimestre, ya que se le ha dado prioridad a los más urgentes, sobre todo los 
requeridos por los daños en las instalaciones del sur del estado. 
 
En cuanto al Desarrollo y Mantenimiento a Sistemas Informáticos (meta 02) se dio cabal 
cumplimiento de acorde a lo programado, para lo cual, desarrolló 3 aplicaciones, tales 
como: 
 
- Se creó un sistema llamado “ingreso 2008”, donde se captan los datos de los 

aspirantes a las plazas docentes del período 2008-2009. 
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- Se crearon nuevos módulos al Sistema de Ingles en Primaria, a solicitud de la 
Dirección General de Intercambios Educativos. 

- Se creó un Sistema para el registro y contratación de personal que resultó aprobado 
en el proceso del Concurso Nacional de Asignación de Plazas Docentes 2008-2009 

 
En relación al soporte informático a las Aulas de Medios del Estado de Sonora, en el 
trimestre que se reporta se proporcionaron 63 servicios de mantenimiento más de los 
programados, debido a problemas ocasionados por la tormenta “Lowell”. En este 
sentido atendimos solicitudes tanto de mantenimiento correctivo, como preventivo. 
Dichos servicios fueron necesarios para que al inicio de clases las aulas de medios 
estuvieran funcionando. 
 
Coordinación General de Programas Compensatorios 
 
En la meta 01, los días 6, 7 y 8 de agosto, se llevo a cabo una reunión de trabajo con el 
equipo técnico estatal para mejorar los procesos de asignación de apoyos e incentivos 
y en las prácticas de capacitación y asesoría a Jefes de Sector, Supervisores 
Escolares, Asesores Técnicos Pedagógicos y Docentes frente a grupo, fortaleciendo la 
orientación de las acciones compensatorias en el Estado, a efecto de que se mejore el 
servicio educativo que se presta en las escuelas multigrado e indígenas, cumpliendo así 
en lo relativo a esta meta trimestral al 100 por ciento. 
 
De acuerdo al análisis y evaluación de los trabajos realizados en el periodo Mayo-
Agosto por los beneficiarios del Programa, se distribuyeron 1,002 apoyos e incentivos 
económicos otorgados a 822 docentes, 90 Directivos Escolares y 90 integrantes de la 
Red de Asesoría, por un monto de 5 millones 343 mil 420 pesos; con el pago de estos 
apoyos e incentivos, se facilito la verificación del cumplimiento de los programas de 
apoyo a la educación básica por docentes y ATP participantes, contando con horas 
extra-clase, para mejorar el aprovechamiento de los niños en rezago educativo. 
 
En la propuesta original del Programa Anual se contempló entregar 1,019 apoyos e 
incentivos, en el mes de agosto, sin embargo se cancelaron 17 incentivos por no 
cumplir con el Convenio establecido para otorgar dichos apoyos.  

 
Para mejorar el aprovechamiento y abatir la deserción escolar por falta de útiles 
escolares, a 59,039 niños y niñas de 645 escuelas de educación primaria, les 
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otorgamos un paquete de útiles escolares, y por primera vez se entregaron 16,588 
paquetes de útiles escolares a igual número de jóvenes de todas las telesecundaria del 
Estado. 
 
En el presente mes se entregaron a las escuelas compensadas 75,627 paquetes de 
útiles escolares. La meta de entrega de paquetes didácticos fue superada por 4,061 
paquetes de útiles escolares, ya que el CONAFE realizó una ampliación presupuestal, y 
con esto se cubrieron a las 299 telesecundarias del Estado. 
 
Coordinación General de Fideicomisos Educativos 
 
Esta es una de las unidades que se modifican con el reglamento interior publicado el 
día 12 de junio. Esta Unidad desaparece, sin embargo no se reportan modificaciones en 
sus metas, ya que éstas y sus atribuciones pasan directamente al despacho de la 
Subsecretaría de Planeación y Administración. 
 
Coordinación de Entidades y Organismos Educativos 
 
La Secretaría, como Dependencia Coordinadora del Sector Educativo, tiene entre otras, 
la responsabilidad de gestionar los apoyos que requieren los diversos Organismos para 
el desempeño de sus funciones y cumplimiento de sus propios Programas Operativos 
Anuales, por lo que se gestionó oportunamente ante la Secretaría de Hacienda la 
transferencia o pago de recursos de todos aquellos que así lo solicitaron.  
 
Cabe señalar que para el caso de la Fundación López Romo Wj 013 01 solo se 
gestionó una ministración ya que desde el segundo trimestre se habían realizado dos 
por adelantado para ayudarlos al pago de la nómina, tal y como se expuso en su 
momento; Conalep Wj 019 01, ISIE Wj 038 01 e ISEA Wj 042 01 no presentaron cada 
una de ellas dos de sus solicitudes de este trimestre, razón por la que no se 
gestionaron las órdenes de pago. Además, como se informó anteriormente, las 
ministraciones programadas Wj 037 01 y Wj 040 01 se cancelaron desde enero y junio 
respectivamente; de lo anterior resulta del variación de 17 ministraciones. 
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Inversiones 
 
En el marco del Programa Aulas de Medios, de los 359 equipamientos de aulas 
programados, al cierre del trimestre se entregó al 100 por ciento de los planteles el 
mobiliario y equipo, pero solo se pudieron instalar 191, quedando pendientes 168 aulas 
de medios. 
 
Lo anterior se debió principalmente a que la construcción de 102 aulas de medios no 
fue concluida al cierre del tercer trimestre, además de que en 66 aulas de medios 
disponibles para su equipamiento, requirieron acondicionamientos eléctricos especiales 
para la instalación, lo que ocasionó el retraso del equipamiento, mismo que quedará 
concluido al 100 por ciento en el cuarto trimestre. 
Es importante precisar que uno de los factores que influyó en el retraso de los procesos 
constructivos, fueron las intensas lluvias que azotaron en estos meses a gran parte del 
estado, incluyendo el fenómeno natural denominado tormenta tropical “Lowell”, que a la 
fecha mantiene algunas localidades con dificultades en sus accesos. 
 
Por otra parte, se programó la adquisición de 22,068 unidades de mobiliario y equipo 
diverso y se adquirieron 26,857 unidades, lo que significa que la meta fue superada en 
22 por ciento. Dicha adquisición adicional se fundamenta principalmente en la 
necesidad de atender el gran rezago de mobiliario y equipo que existe en las escuelas 
de educación básica, que se ha generado ante la falta de recursos para dicho concepto. 
 
Las obras de adecuación de escuelas para niños con capacidades diferentes, 
consistentes en el acondicionamiento de rampas, programadas para este trimestre, no 
se realizaron dado que está pendiente de autorización de los recursos por parte de la 
Secretaría de Haciendaen proceso la integración de los expedientes técnicos para la 
ejecución de las mismas. 
 
Respecto a las reparaciones en escuelas de educación básica; de las 25 obras 
programadas para realizarse en el trimestre, se terminaron 20, es decir solo 5 quedaron 
en proceso. Lo anterior, debido a la situación provocada por las intensas lluvias que 
azotaron en estos meses a gran parte del estado, lo que generó retrasos en los 
procesos constructivos, incluyendo el fenómeno natural denominado Tormenta Tropical 
Lowell, que a la fecha mantiene algunas localidades con dificultades en sus accesos. 
Se estima que las 5 obras serán terminadas en el siguiente trimestre.  
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En cuanto a construcción de aulas de Educación Básica; con relación al cumplimiento 
de esta meta, de las 176 aulas proyectadas para concluirse al término de este trimestre, 
sólo se terminaron 121 aulas; las 55 restantes están en proceso de ejecución, situación 
que se ha generado debido fundamentalmente al retraso en la entrega de los terrenos 
en condiciones apropiadas por parte de algunos Ayuntamientos.  
 
Lo anterior originó la necesidad de retrasar el inicio del proceso constructivo, aunado a 
la situación provocada por las intensas lluvias que azotaron en estos meses a gran 
parte del estado. Sin embargo, las aulas serán concluidas en el siguiente trimestre.  
 
Sobre la meta de ampliación de infraestructura en el nivel medio superior, no se cumplió 
con la meta proyectada al cierre del trimestre, ya que de las 25 obras programadas, 
quedaron pendientes de concluir 13. Lo anterior, debido a que en este nivel educativo, 
cada uno de los proyectos tiene que ser sometido a un proceso de validación por cada 
Subsistema de Educación Media Superior, quien determina las metas a realizar, lo cual 
ha generado retraso en la integración de los expedientes técnicos y consecuentemente 
en la autorización de recursos y en la ejecución de las acciones. Las 13 obras restantes 
serán concluidas en el siguiente trimestre. 
 
No fue posible cumplir con la meta 01001 proyectada al cierre del trimestre, ya que de 
las 8 obras programadas, quedaron pendientes de concluir 3, debido a que en este 
nivel educativo, cada uno de los proyectos tiene que ser sometido a un proceso de 
validación por cada Institución de Educación Superior, quienes determinan las metas a 
realizar, lo que ha generado retraso en la integración de los expedientes técnicos y 
consecuentemente en la autorización de recursos y en la ejecución de las acciones. Las 
3 obras serán concluidas en el siguiente trimestre. 
 
Respecto al Programa de Infraestructura para Educación Básica “Mejores Espacios 
Educativos”; de las 33 obras de reparación programadas para realizarse en el trimestre, 
a la fecha se han concluido 24, de las cuales, 20 se concluyeron en el tercer trimestre y 
4 se terminaron anticipadamente en el segundo trimestre. El resto de ellas está en 
proceso de ejecución y serán concluidas en el siguiente trimestre.  
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UR ER PGDP CP

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2008

TERCER TRIMESTRE 2008

UNIDAD 
MEDIDA ORIGINAL MODIFICADO ORIGINAL REALIZADO ACUMULADO

% 
AVANCEPC LA MT

CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
   D   E   S   C   R   I   P   C   I   O   N  

08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

EVT - 01

08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA $10,995,015,846 $11,286,704,760 $2,500,144,525 $2,377,045,507 $8,046,492,695 73.18PESOS
10 DESPACHO DEL SECRETARIO $18,464,072 $13,520,680 $4,505,069 $4,562,049 $7,549,898 40.89PESOS

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESIÓN SOCIAL

03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

A01 COORDINAR EL SISTEMA EDUCATIVO DE SONORA
WA COORDINACION DE LA POLITICA EDUCATIVA

001 DISEÑAR, REGULAR Y CONDUCIR LAS POLITICAS DEL SISTEMA 
EDUCATIVO

01 EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE METAS DE LAS 
UNIDADES ADMINISTRATIVAS

EVALUACION 12 12 3 3 9 75.00

02 COORDINAR LOS ESFUERZOS DE LAS DIFERENTES AREAS 
QUE DEPENDEN DEL DESPACHO DEL SECRETARIO

INFORME 0 12 0 3 9 75.00

03 DAR SEGUIMIENTO A LAS REUNIONES DEL CONSEJO 
NACIONAL DE AUTORIDADES EDUCATIVAS (CONAEDU)

DOCUMENTO 0 4 0 1 3 75.00

04 ELABORAR ACUERDOS CON LAS SECCIONES SINDICALES ACUERDO 0 4 0 1 3 75.00

002 COMUNICACION SOCIAL

01 EDITAR, PRODUCIR  Y DISTRIBUIR MATERIALES IMPRESOS EJEMPLAR 383000 383000 45000 60000 262000 68.41

02 REALIZAR CAMPAÑAS INSTITUCIONALES CAMPAÑA 8 8 2 2 12 ( * )

03 ELABORAR BOLETINES DE PRENSA EJEMPLAR 180 180 45 60 146 81.11

003 ATENCIÓN CIUDADANA Y EVENTOS ESPECIALES

01 FOMENTAR VALORES EDUCATIVOS, CIVICOS Y CULTURALES EVENTO 0 372 0 86 314 84.41

11 UNIDAD DE VINCULACION Y PARTICIPACION SOCIAL $881,035 $207,502 $164,360 $0 $1,789 0.20PESOS

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESIÓN SOCIAL

03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

A04 FOMENTAR LA VINCULACIÓN Y DESARROLLO EDUCATIVO
WV VINCULACION EDUCATIVA CON INSTITUCIONES

001 FOMENTAR LA VINCULACION Y PROMOVER LA PARTICIPACION 
SOCIAL EN LA EDUCACION

01 DAR SEGUIMIENTO A LAS INCIDENCIAS DE MANIFESTACIONES 
DE ORGANISMOS AUXILIARES DE LA EDUCACION

INFORME 40 20 4 4 16 40.00

02 ORGANIZAR REUNIONES CON CONSEJOS DE LOS 
ORGANISMOS AUXILIARES EN LA EDUCACION

INFORME 23 50 3 6 38 ( * )

Página 1 de 20( * ) SUPERIOR AL 100%
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2008

TERCER TRIMESTRE 2008

UNIDAD 
MEDIDA ORIGINAL MODIFICADO ORIGINAL REALIZADO ACUMULADO

% 
AVANCEPC LA MT

CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
   D   E   S   C   R   I   P   C   I   O   N  

08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

EVT - 01

03 PARTICIPAR EN CONFORMAR ORGANISMOS AUXILIARES EN 
LA EDUCACIÓN

ACTA 0 2593 0 10 532 20.52

04 ORGANIZAR CURSOS DE CAPACITACIÓN PARA PADRES DE 
FAMILIA

CURSO 0 4 0 0 2 50.00

002 COORDINAR LA VINCULACION ENTRE LOS ORGANISMOS 
EMPRESARIALES Y EL SECTOR EDUCATIVO

01 ORGANIZAR REUNIONES DEL CONSORCIO DE VINCULACION 
DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

ACUERDO 10 10 1 0 5 50.00

02 INTEGRAR Y PROMOVER LA RED DE LIDERES 
UNIVERSITARIOS ANTE EL SECTOR PRODUCTIVO

ESTUDIANTE 500 500 100 0 0 0.00

03 ORGANIZAR REUNIIONES CON ORGANISMOS 
EMPRESARIALES, PROFESIONALES Y SOCIEDAD CIVIL

REUNION 20 20 4 4 14 70.00

04 ORGANIZAR CONGRESOS DE VINCULACION EN EL ESTADO CONGRESO 0 4 0 0 0 0.00

003 PROMOVER LA RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL EN LA 
EDUCACION

01 PROMOVER ADOPCION DE ESCUELAS CARTA 500 500 135 135 360 72.00

02 PROMOVER LAS ACCIONES DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 
EMPRESARIAL ENTE ORGANISMOS EMPRESARIALES

EVENTO 24 0 6 0 0 0.00

12 UNIDAD DE PLANEACION Y EVALUACION OPERATIVA $4,640,874 $1,588,953 $1,076,370 $0 $31,768 0.68PESOS

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESIÓN SOCIAL

03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

A01 COORDINAR EL SISTEMA EDUCATIVO DE SONORA
WA COORDINACION DE LA POLITICA EDUCATIVA

001 COORDINACION DE LA PLANEACIÓN Y PROGRAMACION DE LAS 
ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DE LA DEPENDENCIA

01 INTEGRAR EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL Y EL 
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS

DOCUMENTO 2 2 1 1 1 50.00

02 ANALISIS DE CORRESPONDENCIA ENTRE GRUPOS Y 
PLANTILLA DE PERSONAL AUTORIZADO POR CENTRO DE 
TRABAJO

ESTUDIO 9400 941 1679 0 941 10.01

03 ANALISIS Y DICTAMEN DE DE SOLICITUDES DE CREACION Y 
MOVIMIENTOS DE PLAZAS

DICTAMEN 941 9400 0 2261 6550 ( * )

04 OBTENER LA INFORMACION ESTADISTICA DE LOS INMUEBLES 
ESCOLARES

PLANTEL 3986 3986 0 389 2361 59.23

05 INTEGRAR PROGRAMAS Y PROYESTOS ESTRATEGICOS PROYECTO 12 12 0 4 11 91.67
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2008

TERCER TRIMESTRE 2008

UNIDAD 
MEDIDA ORIGINAL MODIFICADO ORIGINAL REALIZADO ACUMULADO

% 
AVANCEPC LA MT

CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
   D   E   S   C   R   I   P   C   I   O   N  

08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

EVT - 01

06 INTEGRAR EL MANUAL DE TRAMITES Y SERVICIOS Y 
GESTIONAR LA ELABORACIÓN DE MANUALES DE 
PROCEDIMIENTOS Y SU APROBACION

MANUAL 0 26 0 3 6 23.08

07 GESTIONAR LA ELABORACIÓN DE CARTAS COMPROMISO AL 
CIUDADANO Y SU APROBACIÓN

DOCUMENTO 0 26 0 0 3 11.54

08 ANALIZAR EL COMPORTAMIENTO DEL GASTO OPERATIVO POR 
UNIDAD ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO 0 2 0 0 1 50.00

09 INTEGRAR INDICADORES DE COSTO POR NIVEL Y MODALIDAD 
EN EDUCACIÓN BASICA OFICIAL

DOCUMENTO 0 1 0 0 1 100.00

10 INTEGRAR UN PROYECTO PARA ATENDER AL 100% DE LOS 
GRUPOS DE INCREMENTO DE PRIMARIA FEDERALIZADA Y 
TELESECUNDARIA Y CUANDO MENOS EL 30% DEL RESTO DE 
SUBSISTEMAS Y MODALIDADES, SIN RECURSOS ADICIONALES

PROYECTO 0 1 0 0 1 100.00

11 CONFORMAR LA PUBLICACIÓN ESTADISTICA DE INICIO Y FIN 
DE CICLO ESCOLAR

DOCUMENTO 0 2 0 0 0 0.00

12 DESARROLLO DE APLICACIONES DE APOYO PARA EL 
SEGUIMIENTO Y CONSOLIDACION DE SISTEMAS DE 
INFORMACION

SISTEMA 0 4 0 0 4 100.00

13 CURSOS DE MARCO LOGICO A LAS UNIDADES 
ADMINISTRATIVAS

PROYECTO 0 22 0 4 21 95.45

002 EVALUACION OPERATIVA DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 
DE LA DEPENDENCIA

01 DAR SEGUIMIENTO FISICO FINANCIERO AL PROGRAMA 
OPERATIVO ANUAL

EVALUACION 17 17 4 4 13 76.47

02 INFORMAR DE SU AVANCE PRESUPUESTAL A LAS UNIDADES 
ADMINISTRATIVAS

INFORME 12 0 3 0 0 0.00

03 REALIZAR LA GESTION NECESARIA PARA LA TRANSFERENCIA 
DE RECURSOS PRESUPUESTALES A LOS ORGANISMOS 
PUBLICOS

DOCUMENTO 936 792 234 375 570 60.90

04 RERALIZAR  LA GESTION NECESARIA PARA LA 
CONSTRUCCIÓN DE NUEVOS PLANTELES EDUCATIVOS

PLANTEL 41 0 0 0 0 0.00

05 REALIZAR LA GESTION NECESARIA PARA LA CONSTRUCCION 
DE NUEVOS ESPACIOS EDUCATIVOS

AULA 365 236 0 0 231 63.29

06 REALIZAR LA GESTION NECESARIA PARA LA ATENCIÓN DE 
NECESIDADES DE MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA 
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

OBRA 704 332 304 27 174 24.72

13 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS $89,800 $0 $0 $0 $0 0.00PESOS

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESIÓN SOCIAL

Página 3 de 20( * ) SUPERIOR AL 100%



UR ER PGDP CP

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2008

TERCER TRIMESTRE 2008

UNIDAD 
MEDIDA ORIGINAL MODIFICADO ORIGINAL REALIZADO ACUMULADO

% 
AVANCEPC LA MT

CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
   D   E   S   C   R   I   P   C   I   O   N  

08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

EVT - 01

03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

A01 COORDINAR EL SISTEMA EDUCATIVO DE SONORA
WA COORDINACION DE LA POLITICA EDUCATIVA

001 ATENCION DE ASUNTOS JURIDICOS

01 CAPACITAR A FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS EN ASPECTOS 
BASICOS

PLATICA 8 51 2 12 46 ( * )

02 PROPORCIONAR ASESORIA INTERNA ASESORIA 500 1202 125 484 1377 ( * )

03 VALIDAR CONTRATOS QUE CELEBRA LA DEPENDENCIA CONTRATO 515 1237 121 130 764 ( * )

04 CAPACITAR A FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS EN ASPECTOS 
BASICOS

CONFERENCIA 8 0 1 0 0 0.00

05 INTERVENIR Y ASESORAR A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS 
EN ASUNTOS Y JUICIOS DE NATURALEZA JURISDICCIONAL

PROMOCIÓN 340 400 75 93 389 ( * )

06 ATENDER CONSULTAS Y DICTAMENES DE CARACTER 
JURIDICO DE LA DEPENDENCIA Y ENTIDADES DEL SECTOR

PROYECTO 5 0 2 0 0 0.00

07 ELABORAR PROYECTOS RELACIONADOS CON LA 
NORMATIVIDAD EDUCATIVA

PROYECTO 0 20 0 5 29 ( * )

20 SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA $39,591,947 $39,174,068 $9,859,374 $12,361,181 $29,924,890 75.58PESOS

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESIÓN SOCIAL

03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

A02 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACIÓN BASICA
WB PLANEAR Y CONDUCIR LOS SERVICIOS DE EDUCACION BASICA

001 COORDINACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION BASICA

01 REALIZAR REUNIONES CON DIRECTIVOS DE AREA, 
SUPERVISORES Y JEFES DE SECTOR

REUNION 10 10 2 2 8 80.00

02 OPERAR CENTROS COMUNITARIOS DE APRENDIZAJE CENTRO 41 41 0 0 41 100.00

03 COORDINAR EL PROCESO DE ELABORACION, DISTRIBUCION Y 
APLICACION DE EXAMENES BIMESTRALES A LOS ALUMNOS

EVENTO 5 5 0 0 3 60.00

04 REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACIÓN, DIFUSIÓN Y 
PROMOCIÓN DE LA LECTURA

ACCION 0 58 0 4 35 60.34

05 REALIZAR PROCESO DE DICTAMINACIÓN DE ESCUELAS 
PARTICULARES DE EDUCACIÓN BÁSICA INCORPORADAS

PROCESO 0 1 0 1 1 100.00

06 REALIZAR VISITAS REGIONALES DE ACOMPAÑAMIENTO A LAS 
ESCUELAS Y ZONAS ESCOLARES

VISITA 0 7 0 1 5 71.43

002 COORDINAR LA OPERACIÓN DEL PROGRAMA ESCUELAS DE CALIDAD 
PEC
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2008

TERCER TRIMESTRE 2008
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MEDIDA ORIGINAL MODIFICADO ORIGINAL REALIZADO ACUMULADO
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CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
   D   E   S   C   R   I   P   C   I   O   N  

08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

EVT - 01

01 REALIZAR ACCIONES DE DIFUSIÓN Y CAPACITACIÓN DEL 
PROGRAMA ESCUELAS DE CALIDAD

ACCION 0 10 0 1 6 60.00

02 INCORPORAR ESCUELAS AL PROGRAMA PEC ESCUELA 0 50 0 0 0 0.00

21 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION ELEMENTAL $353,798,159 $343,280,093 $87,385,516 $78,652,677 $254,604,394 71.96PESOS

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESIÓN SOCIAL

03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

A02 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACIÓN BASICA
W0 SERVICIOS DE EDUCACION ELEMENTAL

001 COORDINAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION ELEMENTAL

01 REALIZAR REUNIONES DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE 
LOSP ROGRAMAS EDUCATIVOS

REUNION 8 8 2 1 6 75.00

02 REALIZAR EVENTOS DE CAPACITACION TALLER 18 18 2 2 14 77.78

03 REALIZAR REUNIONES CON LA ESTRUCTURA EDUCATIVA REUNION 5 8 1 1 6 ( * )

002 SERVICIOS DE PRESCOLAR GENERAL

01 ATENDER ALUMNOS EN PREESCOLAR GENERAL ALUMNO 12750 10000 12750 11441 11441 89.73

003 SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL

01 ATENDER ALUMNOS EN CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL 
CENDI

NIÑO 300 200 300 212 212 70.67

004 SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL

01 ATENDER ALUMNOS EN EDUCACION ESPECIAL ALUMNO 4600 4500 4600 5513 5513 ( * )

22 DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN PRIMARIA $1,130,561,399 $1,049,521,213 $276,739,845 $235,381,823 $784,587,692 69.40PESOS

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESIÓN SOCIAL

03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

A02 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACIÓN BASICA
W1 SERVICIOS DE EDUCACION PRIMARIA

001 COORDINAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION PRIMARIA

01 REALIZAR EVENTOS DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION A 
PERSONAL DOCENTE

EVENTO 6 6 0 0 3 50.00

02 COORDINAR LA OPERACION DE LAS ESCUELA - ALBERGUE 
INTERNADOS

ESCUELA 3 0 0 0 0 0.00

03 REALIZAR PROCESO DE APLICACIÓN DE EXAMENES 
BIMESTRALES

PROCESO 5 5 0 0 3 60.00
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08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

EVT - 01

04 REALIZAR EVENTOS ACADEMICOS, CIVICOS Y CULTURALES EVENTO 7 7 0 0 7 100.00

05 REALIZAR REUNIONES DE CONSEJO TECNICO CON 
DIRECTIVOS, DOCENTES Y APOYO TECNICO

REUNION 10 10 0 1 5 50.00

06 OPERAR LOS CENTROS COMUNITARIOS DE APRENDIZAJE CENTRO 18 0 0 0 0 0.00

07 REALIZAR CURSO TALLER PARA DIRECTIVOS ESCOLARES CURSO 1 1 1 1 1 100.00

08 REALIZAR REUNION CON JEFES DE SECTOR Y SUPERVISORES 
ESCOLARES

REUNION 2 0 1 0 0 0.00

09 OPERAR LOS PROGRAMAS "PRIMARIA PARA NIÑAS Y NIÑOS 
MIGRANTES" Y "MISIONES CULTURALES"

PROGRAMA 2 0 0 0 0 0.00

002 SERVICIOS DE EDUCACION PRIMARIA

01 ATENDER ALUMNOS EN EDUCACION PRIMARIA GENERAL ALUMNO 95000 94600 95000 99536 99536 ( * )

23 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SECUNDARIA $1,019,842,517 $1,059,111,393 $247,629,901 $266,911,101 $846,745,389 83.03PESOS

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESIÓN SOCIAL

03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

A02 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACIÓN BASICA
W2 SERVICIOS DE EDUCACION SECUNDARIA GENERAL

001 COORDINACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION SECUNDARIA

01 REALIZAR VISITAS DE ACOMPAÑAMIENTO A LOS SERVICIOS 
EDUCATIVOS

VISITA 10 10 3 2 7 70.00

02 OPERAR CENTROS DE APRENDIZAJE EN EDUCACION 
SECUNDARIA

CENTRO 25 0 0 0 0 0.00

03 REALIZAR ACCIONES DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA 
ESCUELAS INNOVADORAS

ACCION 3 3 1 0 2 66.67

002 SERVICIOS DE EDUCACION SECUNDARIA GENERAL

01 ATENDER ALUMNOS EN EDUCACION SECUNDARIA GENERAL ALUMNO 20300 20300 20300 20310 20310 ( * )

003 SERVICIOS DE EDUCACION SECUNDARIA TECNICA

01 ATENDER ALUMNOS EN EDUCACION SECUNDARIA TECNICA ALUMNO 6000 6000 6000 6445 6445 ( * )

004 SERVICIOS DE EDUCACION TELESECUNDARIA

01 ATENDER ALUMNOS EN EDUCACION TELESECUNDRIA ALUMNO 14500 14600 14500 14532 14532 ( * )

02 REALIZAR ACCIONES DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO 
DE EDUCACIÓN TELESECUNDARIA

ACCION 0 7 0 1 2 28.57

005 SERVICIOS DE EDUCACION FISICA

01 ATENDER ALUMNOS EN EDUCACION FISICA ALUMNO 102000 102000 102000 106615 106615 ( * )
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08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

EVT - 01

24 DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA EDUCATIVA $2,816,163 $940,116 $611,130 $0 $11,043 0.39PESOS

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESIÓN SOCIAL

03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

A02 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACIÓN BASICA
WI COORDINACION DE INNOVACIONES PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO

001 DESARROLLO DE INVESTIGACIÓN SOBRE EL IMPACTO QUE HA 
TENIDO EL USO DE LAS TECNOLOGÍAS EN ESCUELAS EQUIPADAS 
CON AULA DE MEDIOS Y ENCICLOMEDIA

01 REALIZAR INVESTIGACIÓN SOBRE EL IMPACTO DEL USO DE 
LAS TECNOLOGÍAS EN ESCUELAS CON AULA DE MEDIOS Y 
ENCICLOMEDIA

ESTUDIO 1 1 0 0 0 0.00

02 PRODUCIR MATERIALES EDUCATIVOS MULTIMEDIA UNIDAD 7 7 2 2 6 85.71

03 PRODUCIR Y DISTRIBUIR MATERIALES EDUCATIVOS PARA 
EDUCACION BASICA

UNIDAD 7000 7000 1800 1800 5700 81.43

04 CAPACITACION A DISTANCIA Y PRESENCIAL SOBRE EL USO 
DE LAS TICS

CURSO 9 9 3 2 7 77.78

05 DOTAR CON MATERIAL EDUCATIVO MULTIMEDIA A LOS 
CENTROS COMUNITARIOS DIGITALES

UNIDAD 500 500 0 0 500 100.00

06 PROMOVER EL USO DE LAS TICS EN LAS COMUNIDADES 
ESCOLARES  REGIONALES

REUNION 8 8 2 0 5 62.50

07 CONFORMAR BARRAS EDUCATIVAS CON MATERIAL 
TELEVISIVO NACIONAL Y REGIONAL

BARRA 0 365 0 92 274 75.07

08 IMPLEMENTAR EL PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DE 
EQUIPO DE ENCICLOMEDIA

DOCUMENTO 0 10 0 2 8 80.00

25 DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS DE CALIDAD $313,391 $2,479 $0 $0 $2,905 0.93PESOS

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESIÓN SOCIAL

03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

A13 PROPORCIONAR SERVICIOS DE APOYO A LA EDUCACIÓN
WN APOYOS PARA LA EDUCACION Y A LAS ESCUELAS

001 COORDINAR LA OPERACION DEL PROGRAMA ESCUELAS DE CALIDAD 
PEC

01 CAPACITACION Y SUPERVISION A LOS DOCENTES DE LAS 
ESCUELAS PEC

CURSO 12 0 3 0 0 0.00

02 INCORPORACION DE ESCUELAS AL PROGRAMA PEC ESCUELA 50 0 0 0 0 0.00

26 DIRECCION GENERAL DE CARRERA MAGISTERIAL $387,655 $129,347 $69,352 $0 $4,285 1.11PESOS

Página 7 de 20( * ) SUPERIOR AL 100%



UR ER PGDP CP

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2008

TERCER TRIMESTRE 2008

UNIDAD 
MEDIDA ORIGINAL MODIFICADO ORIGINAL REALIZADO ACUMULADO

% 
AVANCEPC LA MT

CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
   D   E   S   C   R   I   P   C   I   O   N  

08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

EVT - 01

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESIÓN SOCIAL

03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

A02 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACIÓN BASICA
WK OPERACION DEL PROGRAMA NACIONAL DE CARRERA MAGISTERIAL

001 SERVICIOS DE CARRERA MAGISTERIAL

01 REALIZAR PROCESO DE INSCRIPCION Y REINSCRIPCION A LA 
XVIII ETAPA DE CARRERA MAGISTERIAL

DICTAMEN 1 0 0 0 0 0.00

02 PROCESO DE EVALUACION DE LOS FACTORES DE 
DESEMPEÑO PROFESIONAL

DICTAMEN 1 0 0 0 0 0.00

03 PROCESO DE DICTAMINACION DE LA XVII ETAPA DEL 
PROGRAMA CARRERA MAGISTERIAL

DICTAMEN 1 0 0 0 0 0.00

04 PROCESO DE DICTAMINACION DE LA XVI ETAPA DE CARRERA 
MAGISTRIAL

DICTAMEN 1 0 0 0 0 0.00

05 REALIZAR PROCESO DE DIGITALIZACION DE LOS EPEDIENTES 
DE LOS DOCENTES PARTICIPANTES EN EL PROGRAMA 
CARRERA MAGISTERIAL

SISTEMA 1 0 0 0 0 0.00

27 COORDINACION GENERAL DE SALUD Y SEGURIDAD ESCOLAR $965,352 $329,901 $182,875 $0 $4,582 0.47PESOS

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESIÓN SOCIAL

03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

A13 PROPORCIONAR SERVICIOS DE APOYO A LA EDUCACIÓN
WS COORDINACION DE LA SALUD ESCOLAR

001 COORDINACION DE LA SALUD Y SEGURIDAD ESCOLAR

01 DETECTAR ALTERACIONES VISUALES Y DOTAR DE ANTEOJOS 
A ESTUDIANTES DE ESCASOS RECURSOS ECONOMICOS.

DETECCIÓN 15000 9000 1200 0 4521 30.14

02 ATENDER A ALUMNOS DE EDUCACIÓN BÁSICA PARA 
DETECTAR POSIBLES ALTERACIONES DE OIDO, BOCA Y 
OTROS

DETECCIÓN 9235 8000 1600 1184 5471 59.24

03 REALIZAR ASESORIAS EN ESCUELAS PARA PREVENCION DE 
DAÑOS Y RIESGOS A LA SALUD VINCULADOS AL ENTORNO 
ESCOLAR

ASESORIA 0 350 0 40 255 72.86

04 REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACION EN ESCUELAS SOBRE 
PRACTICAS SALUDABLES Y PROGRAMA TUTORES SOLIDARIOS

ACCION 0 400 0 50 297 74.25

002 SERVICIOS DE SEGURIDAD ESCOLAR

01 REALIZAR ACCIONES DE DIFUSION, PROMOCION Y GESTION 
EN MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA EN PLANTELES DE 
EDUCACION BASICA

ACCION 235 235 25 19 165 70.21
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08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

EVT - 01

30 SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR $4,728,458 $13,420,173 $970,547 $2,523,593 $12,207,397 258.17PESOS

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESIÓN SOCIAL

03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

A03 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
WA COORDINACION DE LA POLITICA EDUCATIVA

001 IMPULSO A LA GESTION EDUCATIVA INSTITUCIONAL DE CALIDAD

01 COORDINAR REUNIONES DE TRABAJO CON DIVERSAS 
INSTANCIAS DEL AREA DE INFLUENCIA

REUNION 130 130 33 31 95 73.08

02 ELABORAR Y PRESENTAR INFORMES DE GESTION 
INSTITUCIONAL

INFORME 36 36 9 9 27 75.00

03 DAR SEGUIMIENTO Y EVALUACION A LA AGENDA 
ESTRATEGICA 2008

DOCUMENTO 0 12 0 3 9 75.00

002 MARCO NORMATIVO OPERACIONAL DE COEPES Y CEPEMS

01 REALIZAR REUNIONES CON LOS ORGANISMOS COORDINADOS REUNION 12 12 4 0 4 33.33

02 COORDINAR PROYECTOS ESTRATEGICOS PROYECTO 5 5 0 0 0 0.00

31 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR $1,335,576 $442,698 $231,206 $0 $761,085 56.99PESOS

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESIÓN SOCIAL

03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

A03 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
W6 COORDINACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

001 COORDINAR LA DEMANDA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

01 APOYAR EN LA GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA 
OPERACION, CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DE LAS 
INSTITUCIONES DEL NIVEL

DOCUMENTO 1 1 0 0 1 100.00

02 REALIZAR EVENTOS DE PROMOCION DE ORIENTACION 
EDUCATIVA DEL NIVEL EN EL ESTADO

EVENTO 2 2 0 0 1 50.00

03 COORDINAR EL PROCESO DE NUEVO INGRESO EN 
INSTITUCIONES PUBLICAS DEL NIVEL

CONVOCATORIA 3 1 0 0 1 33.33

002 ATENCION A USUARIOS DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

01 REALIZAR EQUIVALENCIAS, REVALIDACIONES Y 
AUTENTICACIONES DE DOCUMENTOS ESCOLARES DEL NIVEL

DOCUMENTO 3660 3660 1940 2008 3310 90.44

02 ATENDER SOLICITUDES DE RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ 
OFICIAL DE ESTUDIO DE PROGRAMAS Y TERMINAL

DICTAMEN 10 10 0 4 5 50.00
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2008

TERCER TRIMESTRE 2008

UNIDAD 
MEDIDA ORIGINAL MODIFICADO ORIGINAL REALIZADO ACUMULADO

% 
AVANCEPC LA MT

CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
   D   E   S   C   R   I   P   C   I   O   N  

08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

EVT - 01

03 SUPERVISAR INSTITUCIONES QUE CUENTEN O HAYAN 
SOLICITADO RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ OFICIAL DE 
ESTUDIOS DEL NIVEL

VISITA 131 131 25 14 77 58.78

32 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR $42,002,692 $51,812,950 $9,839,273 $9,517,069 $35,717,549 85.04PESOS

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESIÓN SOCIAL

03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

A03 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
W7 COORDINACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR

001 IMPULSO A LA GESTION EDUCATIVA INSTITUCIONAL DE CALIDAD

01 COORDINAR REUNIONES CON LOS ORGANISMOS 
DESCENTRALIZADOS DEL NIVEL

REUNION 4 4 1 1 3 75.00

02 COORDINAR EL SISTEMA INFORMATICO PARA LA 
ELABORACION DE REPORTES ESTADISTICOS

DOCUMENTO 2 2 2 0 1 50.00

002 ATENCION A USUARIOS DE EDUCACION SUPERIOR

01 REALIZAR EQUIVALENCIAS, REVALIDACIONES Y 
AUTENTICACIONES DEL NIVEL EN EL ESTADO

DOCUMENTO 2376 2376 446 856 2587 ( * )

02 RESOLVER SOLICITUDES DE RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ 
OFICIAL DE ESTUDIOS DE PROGRAMAS DEL NIVEL EN EL 
ESTADO

DICTAMEN 16 16 0 5 30 ( * )

03 SUPERVISAR INSTITUCIONES QUE CUENTEN O HAYAN 
SOLICITADO RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ OFICIAL DE 
ESTUDIOS DEL NIVEL EN EL ESTADO

VISITA 36 40 10 4 34 94.44

003 SERVICIOS DE EDUCACION NORMAL ESTATAL

01 ALUMNO ATENDIDO ALUMNO 720 0 720 0 0 0.00

33 DIRECCION GENERAL DE INTERCAMBIOS Y ASUNTOS INTERNACIONALES $39,079,364 $40,105,703 $8,609,747 $631,992 $19,448,786 49.77PESOS

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESIÓN SOCIAL

03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

A03 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
WL COORDINACION DE INTERCAMBIOS EDUCATIVOS Y ASUNTOS 

INTERNACIONALES
001 COORDINACION DEL PROGRAMA INGLES EN PRIMARIA

01 SELECCIONAR PROFESORES QUE SE INTEGREN AL 
PROGRAMA INGLES EN PRIMARIA

CURSO 4800 0 1364 0 0 0.00

02 ATENDER ALUMNOS DE 2° A 5°  GRADO EN EL PROGRAMA ALUMNO 129600 95424 35900 0 95424 73.63
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2008

TERCER TRIMESTRE 2008

UNIDAD 
MEDIDA ORIGINAL MODIFICADO ORIGINAL REALIZADO ACUMULADO

% 
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CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
   D   E   S   C   R   I   P   C   I   O   N  

08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

EVT - 01

03 CAPACITAR A LOS MAESTROS ACTIVOS EN EL PROGRAMA CURSO 0 3 0 0 2 66.67

002 COORDINACION DEL PROGRAMA INGLES PARA ADULTOS "SEPA 
INGLES"

01 ANALIZAR LOS RESULTADOS DE LA INVESTIGACION EN 
RELACION A LAS NECESIDADES DEL FORTALECIMIENTO DE 
LOS PROGRAMAS DE INGLES EN SONORA

DOCUMENTO 1 0 0 0 0 0.00

02 COORDINAR LOS PROCESOS DE EVALUACION A  ALUMNOS 
INSCRITOS EN EL PROGRAMA DE INGLES PARA ADULTOS

EVENTO 4 4 1 1 4 100.00

003 PROMOCION DE EDUCACION INTERNACIONAL

01 COORDINAR LA MOVILIDAD DE PROFESORES Y ESTUDIANTES 
POR NIVEL EDUCATIVO A DIFERENTES PAISES

EVENTO 6 35 1 1 5 83.33

02 COORDINAR LOS INTERCAMBIOS DEL PROGRAMA "MANOS A 
TRAVES DE LA FRONTERA"

EVENTO 23 23 0 0 32 ( * )

03 COORDINAR EL COMITÉ DEL INSTITUTO DE EDUCACIÓN 
SONORA-ARIZONA "IESA"

EVENTO 0 6 0 4 4 66.67

34 DIRECCION GENERAL DE REGISTRO, CERTIFICACIÓN Y SERVICIO A 
PROFESIONISTAS

$1,820,426 $614,684 $410,530 $0 $18,065 0.99PESOS

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESIÓN SOCIAL

03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

A13 PROPORCIONAR SERVICIOS DE APOYO A LA EDUCACIÓN
WN APOYOS PARA LA EDUCACION Y A LAS ESCUELAS

001 ADMINISTRAR LOS SERVICIOS DE REGISTRO Y CERTIFICACION DE 
LA EDUCACION BASICA

01 ATENDER A USUARIOS DE NIVEL DE EDUCACION BASICA SERVICIO 5150 4809 1250 2187 5685 ( * )

002 SERVICIO A PROFESIONISTAS

01 PRESTAR SERVICIO DE REGISTRO PROFESIONAL Y 
ASESORIAS

SERVICIO 4772 4709 1118 1717 6876 ( * )

003 SERVICIOS A COLEGIOS DE PROFESIONISTAS

01 PRESTAR ASESORIA  SOBRE REGISTRO Y CERTIFICACION 
PROFESIONAL A COLEGIOS DE PROFESIONISTAS

ASESORIA 72 142 18 35 119 ( * )

40 SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACIÓN  Y FINANZAS $617,901,908 $738,624,240 $208,507,123 $312,270,131 $419,071,231 67.82PESOS

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESIÓN SOCIAL

03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

A05 ADMINISTRAR LOS RECURSOS PÚBLICOS DE LA EDUCACIÓN
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
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CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
   D   E   S   C   R   I   P   C   I   O   N  

08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

EVT - 01

WJ COORDINACION DE LA PLANEACION, PROGRAMACION Y ADMINISTRACION 
PRESUPUESTARIA DEL SECTOR EDUCATIVO
001 COORDINACION DE LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS 

MATERIALES Y FINANCIEROS

01 GESTIONAR LA ADQUISICON DE UNIDADES DE TRANSPORTE 
ESCOLAR

VEHICULO 40 40 7 0 0 0.00

02 REALIZAR CURSOS DE CAPACITACION ; NORMA ISO 9001-2000 CURSO 10 10 2 2 6 60.00

03 COORDINAR Y REALIZAR AUDITORIAS DE CALIDAD EXTERNAS 
E INTERNAS

EVALUACION 92 92 0 23 23 25.00

04 CAPACITAR EN LA NORMA ISO 9000 A ESCUELAS DE 
EDUCACION BASICA

ESCUELA 300 34 0 0 0 0.00

05 SELECCIONAR E INDUCIR PERSONAL DE ESCUELAS DE 
EDUCACION BASICA PARA CERTIFICAR SU SISTEMA DE 
GESTION DE CALIDAD

ESCUELA 0 100 0 0 0 0.00

06 INTEGRAR COMITES PARA EL PROGRAMA PASOS POR LA 
EDUCACION

COMITÉ 0 200 0 202 391 ( * )

003 APOYO A ORGANISMOS DE EDUCACION BASICA

01 X ESCUELA 
SUPERVISADA

0 0 0 0 0 0.00

I01 CONSTRUIR, AMPLIAR, REHABILITAR Y EQUIPAR ESPACIOS EDUCATIVOS
WJ COORDINACION DE LA PLANEACION, PROGRAMACION Y ADMINISTRACION 

PRESUPUESTARIA DEL SECTOR EDUCATIVO
001 PROGRAMA AULA DE MEDIOS

01 EQUIPAMIENTO DE AULAS AULA 150 359 50 191 191 ( * )

002 PROGRAMA ESCUELAS DE CALIDAD

01 APOYOS A LAS ESCUELAS INCORPORADAS AL PEC PARA 
OBRAS DE MEJORAMIENTO

ESCUELA 1451 141 500 0 0 0.00

003 MOBILIARIO Y EQUIPO ESCOLAR

01 MOBILIARIO Y EQUIPO PARA REPOSICION EN ESCUELAS DE 
EDUCACION BASICA

UNIDAD 1000 22068 300 26857 26857 ( * )

004 EQUIPAMIENTO PARA TALLERES DE SECUNDARIA

01 EQUIPAMIENTO PARA TALLERES DE SECUNDARIA TALLER 50 12 15 0 0 0.00

006 ADECUACION DE ESCUELAS PARA NIÑOS CON CAPACIDADES 
DIFERENTES

01 ACONDICIONAMIENTO CON RAMPAS PARA DISCAPACITADOS OBRA 200 65 70 0 0 0.00

007 REPARACIONES EN PLANTELES DE EDUCACION BASICA
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08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

EVT - 01

01 OBRAS DE MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y 
CONSTRUCCIÓN DE SUBESTACIONES ELECTRICAS

OBRA 100 70 40 20 37 37.00

008 CONSTRUCCION DE AULAS EN EDUCACION BASICA

01 CONSTRUCCION DE AULAS Y ESCUELAS DE EDUCACION 
BASICA

AULA 468 238 200 121 150 32.05

009 EDUCACION MEDIA SUPERIOR

01 AMPLIACION  Y MEJORA DE INFRAESTRUCTURA DE 
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

OBRA 100 58 40 12 24 24.00

010 EDUCACION SUPERIOR

01 TERMINACION DE OBRAS EN PROCESO, EQUIPAMIENTO Y 
AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA ACTUAL

OBRA 10 15 3 5 6 60.00

011 PROGRAMA DE EDUCACION BASICA

01 REALIZAR OBRAS DE MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA 
PARA ESCUELAS DE EDUCACION BASICA

OBRA 5 4 0 0 4 80.00

012 PROGRAMA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

01 AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE ESCUELAS DE EDUCACION 
MEDIA SUPERIOR

OBRA 8 5 0 0 5 62.50

013 PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA PARA EDUCACION 
BASICA"MEJORES ESPACIOS EDUCATIVOS" CONVENIO PESO A PESO

01 AMPLIACION Y MEJORAMIENTO  DE ESCUELAS DE EDUCACION 
PRIMARIA

OBRA 15 114 0 20 105 ( * )

05 CULTURA PARA UN DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

I01 INFRAESTRUCTURA PARA ESPACIOS CULTURALES
Z1 INFRAESTRUCTURA PARA LA CULTURA

001 PROYECTO CULTURAL MUSAS EN HERMOSILLO

01 PROYECTO CULTURAL MUSAS OBRA 1 1 0 0 0 0.00

41 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS $26,725,639 $17,464,490 $6,597,905 $500,448 $767,514 2.87PESOS

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESIÓN SOCIAL

03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

A05 ADMINISTRAR LOS RECURSOS PÚBLICOS DE LA EDUCACIÓN
WJ COORDINACION DE LA PLANEACION, PROGRAMACION Y ADMINISTRACION 

PRESUPUESTARIA DEL SECTOR EDUCATIVO
001 COORDINACION DE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y 

FINANCIEROS
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
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   D   E   S   C   R   I   P   C   I   O   N  

08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

EVT - 01

01 SOLVENTAR AUDITORIAS DOCUMENTO 1 1 0 0 0 0.00

02 TRAMITAR DESCUENTOS QUINCENALES EN NOMINA 
PERSONAL ESTATAL

DOCUMENTO 0 24 0 6 18 75.00

03 SUBIR AL PORTAL DE TRANSPARENCIA INFORMACION BASICA DOCUMENTO 0 12 0 3 9 75.00

002 ADMINISTRAR LOS SERVICIOS MATERIALES Y FINANCIEROS

01 REALIZAR ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS EVENTO 4 0 0 0 0 0.00

42 DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS $4,170,239 $2,243,255 $1,053,021 $0 $28,115 0.67PESOS

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESIÓN SOCIAL

03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

A05 ADMINISTRAR LOS RECURSOS PÚBLICOS DE LA EDUCACIÓN
WJ COORDINACION DE LA PLANEACION, PROGRAMACION Y ADMINISTRACION 

PRESUPUESTARIA DEL SECTOR EDUCATIVO
001 ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO DE 

PERSONAL

01 CAPACITACION PARA EL PERSONAL DE OFICINAS CENTRALES CURSO 104 0 26 0 0 0.00

02 CAPACITACION EN EL VERANO PARA PERSONAL DE APOYO Y 
ASISTENSIA A LA EDUCACION

CURSO 140 140 140 122 122 87.14

03 IMPLEMENTAR EL SISTEMA PARA LA ADMINISTRACIÓN 
ORGANIZACIONAL

DOCUMENTO 0 4 0 1 3 75.00

002 SERICIOS DE CARRERA MAGISTERIAL

01 REALIZAR PROCESO DE INSCRIPCION Y REINSCRIPCION A LA 
XVIII ETAPA DE CARRERA MAGISTERIAL

DICTAMEN 0 1 0 0 0 0.00

02 PROCESO DE EVALUACION DE LOS FACTORES DE 
DESEMPEÑO PROFESIONAL

DICTAMEN 0 1 0 0 1 100.00

03 PROCESO DE DICTAMINACIÓN DE LA XVII ETAPA DEL 
PROGRAMA DE CARRERA MAGISTERIAL 

DICTAMEN 0 1 0 0 0 0.00

04 PROCESO DE DICTAMINACIÓN DE LA XVI ETAPA DEL 
PROGRAMA DE CARRERA MAGISTERIAL 

DICTAMEN 0 1 0 0 1 100.00

05 REALIZAR PROCESO DE DIGITALIZACIÓN DE EXPEDIENTES DE 
LOS DOCENTES PARTICIPANTES EN EL PROGRAMA 

SISTEMA 0 1 0 0 1 100.00

43 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS REGIONALES $7,700,780 $2,358,578 $915,168 $75,900 $168,360 2.19PESOS

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESIÓN SOCIAL

03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

A05 ADMINISTRAR LOS RECURSOS PÚBLICOS DE LA EDUCACIÓN
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2008
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% 
AVANCEPC LA MT

CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
   D   E   S   C   R   I   P   C   I   O   N  

08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

EVT - 01

WJ COORDINACION DE LA PLANEACION, PROGRAMACION Y ADMINISTRACION 
PRESUPUESTARIA DEL SECTOR EDUCATIVO
001 COORDINACION DE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS REGIONALES

01 DISTRIBUIR LIBROS DE TEXTO Y MATERIAL DIDACTICO 
(UNIDAD DE MILLAR)

UNIDAD DE 
MILLAR

45000 4500 30000 2085 3953 8.78

02 DAR SERVICIO DE REPARACIONES MENORES A CENTROS DE 
TRABAJO

SERVICIO 3000 3000 500 930 2851 95.03

44 DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA $2,028,694 $690,513 $271,379 $0 $14,311 0.71PESOS

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESIÓN SOCIAL

03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

A05 ADMINISTRAR LOS RECURSOS PÚBLICOS DE LA EDUCACIÓN
WQ COORDINACION  Y ADMINISTRACION DE SISTEMAS INFORMATICOS

001 COORDINACION Y ADMINISTRACION DE LOS SISTEMAS 
INFORMATICOS

01 PLANIFICAR Y DAR SOPORTE DE OPERACIONES DE 
TELECOMUNICACIONES

SERVICIO 3515 3515 949 627 1979 56.30

02 DESARROLLAR Y DAR MANTENIMIENTO A SISTEMAS 
INFORMATICOS

SISTEMA 7 12 2 3 10 ( * )

03 PROPORCIONAR SOPORTE INFORMATICO A AULAS DE MEDIOS SERVICIO 0 1400 0 313 1134 81.00

45 COORDINACION GENERAL DE PROGRAMAS COMPENSATORIOS $1,047,195 $520,276 $215,126 $0 $1,401 0.13PESOS

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESIÓN SOCIAL

03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

A05 ADMINISTRAR LOS RECURSOS PÚBLICOS DE LA EDUCACIÓN
WJ COORDINACION DE LA PLANEACION, PROGRAMACION Y ADMINISTRACION 

PRESUPUESTARIA DEL SECTOR EDUCATIVO
001 APOYO A LA EDUCACION Y LAS ESCUELAS CON PROGRAMAS 

COMPENSATORIOS

01 CONDUCIR CURSOS DE CAPACITACION GERENCIAL Y 
TECNICO PEDAGOGICOS PARA DOCENTES Y FUNCIONARIOS 
ESTATALES

CURSO 3 3 0 1 3 100.00

02 CONSTRUIR Y REHABILITAR ESPACIOS EDUCATIVOS ESPACIO 80 60 0 0 0 0.00

03 OTORGAR APOYOS E INCENTIVOS A LAS ESCUELAS 
COMPENSADAS

APOYO 5855 4890 1200 1002 2927 49.99

04 PROPORCIONAR PAQUETES DE MATERIAL DIDACTICO A LOS 
ALUMNOS DE ESCUELAS RURALES INCORPORADAS AL 
PROGRAMA

PAQUETE 53148 72031 0 75627 75627 ( * )
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08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

EVT - 01

05 REALIZAR JORNADAS DE DIFUSION DEL PROGRAMA DE 
PARTICIPACION SOCIAL

EVENTO 81 0 0 0 0 0.00

46 COORDINACION GENERAL DE FIDEICOMISOS EDUCATIVOS $45,000 $0 $0 $0 $0 0.00PESOS

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESIÓN SOCIAL

03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

A13 PROPORCIONAR SERVICIOS DE APOYO A LA EDUCACIÓN
WJ COORDINACION DE LA PLANEACION, PROGRAMACION Y ADMINISTRACION 

PRESUPUESTARIA DEL SECTOR EDUCATIVO
001 VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

01 CANALIZAR RECURSOS AL ORGANISMO VITES MINISTRACIÓN 12 0 3 0 0 0.00

02 OTORGAR APOYOS DE FINANCIAMIENTO DE ENGANCHE APOYO 0 774 0 209 603 77.91

60 COORDINACION DE ENTIDADES Y ORGANISMOS EDUCATIVOS $7,674,077,511 $7,910,601,458 $1,634,299,711 $1,453,657,543 $5,634,820,249 73.43PESOS

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESIÓN SOCIAL

03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

A05 ADMINISTRAR LOS RECURSOS PÚBLICOS DE LA EDUCACIÓN
WJ COORDINACION DE LA PLANEACION, PROGRAMACION Y ADMINISTRACION 

PRESUPUESTARIA DEL SECTOR EDUCATIVO
001 MUSEO DEL NIÑO "LA BURBUJA"

01 CANALIZAR RECURSOS A ORGANISMOS DE DEPORTE Y 
ESPARCIMIENTO

MINISTRACIÓN 12 12 3 3 9 75.00

002 SOCIEDAD SONORENSE DE HISTORIA

01 CANALIZAR RECURSOS A ORGANISMOS DE CIENCIA, 
INVESTIGACION O CULTURA

MINISTRACIÓN 12 12 3 3 8 66.67

003 TEATRO AUDITORIO DE NAVOJOA

01 CANALIZAR RECURSOS A ORGANISMOS DE CIENCIA, 
INVESTIGACION O CULTURA

MINISTRACIÓN 12 12 3 3 9 75.00

004 INSTITUTO SONORA ARIZONA

01 CANALIZAR RECURSOS A ORGANISMOS DE CIENCIA, 
INVESTIGACION O CULTURA

MINISTRACIÓN 12 12 3 3 9 75.00

005 INSTITUTO SONORENSE DE CULTURA

01 CANALIZAR RECURSOS A ORGANISMOS DE CIENCIA, 
INVESTIGACION O CULTURA,

MINISTRACIÓN 12 24 3 6 18 ( * )

006 BIBLIOTECA PUBLICA JESUS CORRAL RUIZ
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2008
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   D   E   S   C   R   I   P   C   I   O   N  

08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

EVT - 01

01 CANALIZAR RECURSOS A ORGANISMOS CIENCIA, 
INVESTIGACION O  CULTURA

MINISTRACIÓN 12 24 3 6 18 ( * )

007 COMISION DEL DEPORTE DEL ESTADO DE SONORA

01 CANALIZAR RECURSOS A ORGANISMOS DE DEPORTE Y 
ESPARCIMIENTO

MINISTRACIÓN 12 24 3 6 18 ( * )

008 INSTITUTO SONORENSE DE LA JUVENTUD

01 CANALIZAR RECURSOS A ORGANISMOS DE DEPORTE Y 
ESPARCIMIENTO

MINISTRACIÓN 12 24 3 6 18 ( * )

009 RADIO SONORA

01 CANALIZAR RERCURSOS A ORGANISMOS DE APOYO A LA 
EDUCACION BASICA

MINISTRACIÓN 12 24 3 6 18 ( * )

010 CENTRO DE INVESTIGACION EN ALIMENTACION Y DESARROLLO 
(CIAD)

01 CANALIZAR RECURSOS A ORGANISMOS DE CIENCIA Y 
TECNOLOGICA

MINISTRACIÓN 12 12 3 3 9 75.00

011 EL COLEGIO DE SONORA

01 CANALIZAR RECURSOS A ORGANISMOS DE CIENCIA Y 
TECNOLOGICA

MINISTRACIÓN 12 24 3 6 18 ( * )

012 SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA

01 CANALIZAR RERCURSOS A ORGANISMOS DE APOYO A LA 
EDUCACION BASICA

MINISTRACIÓN 12 24 3 6 18 ( * )

013 FUNDACION PRBO. LUIS LOPEZ ROMO, I.A.P.

01 CANALIZAR RERCURSOS A ORGANISMOS DE APOYO A LA 
EDUCACION BASICA

MINISTRACIÓN 12 12 3 1 9 75.00

014 INTERNADO CORONEL J. CRUZ GALVEZ

01 CANALIZAR RERCURSOS A ORGANISMOS DE APOYO A LA 
EDUCACION BASICA

MINISTRACIÓN 12 12 3 3 9 75.00

015 COLEGIO PORFIRIO GORDINEZ

01 CANALIZAR RERCURSOS A ORGANISMOS DE APOYO A LA 
EDUCACION BASICA

MINISTRACIÓN 12 12 3 3 9 75.00

016 COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SONORA  (COBACH)

01 CANALIZAR RECURSOS A ORGANISMOS DE EDUCACION 
MEDIA SUPERIOR

MINISTRACIÓN 12 24 3 6 18 ( * )

017 COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO 
DE SONORA (CECYTES)
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01 CANALIZAR RECURSOS A ORGANISMOS DE EDUCACION 
MEDIA SUPERIOR

MINISTRACIÓN 12 24 3 6 18 ( * )

018 COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE 
SONORA (CONALEP ESTATAL)

01 CANALIZAR RECURSOS A ORGANISMOS DE EDUCACION 
MEDIA SUPERIOR

MINISTRACIÓN 12 24 3 6 18 ( * )

019 COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA  DEL ESTADO DE 
SONORA (RAMO 33)

01 CANALIZAR RECURSOS A ORGANISMOS DE EDUCACION 
MEDIA SUPERIOR

MINISTRACIÓN 12 24 3 4 16 ( * )

020 PREPARATORIAS POR COOPERACION

01 CANALIZAR RECURSOS A ORGANISMOS DE EDUCACION 
MEDIA SUPERIOR

MINISTRACIÓN 12 12 3 3 9 75.00

021 CENTRO PEDAGOGICO DEL ESTADO DE SONORA (ESTATAL)

01 CANALIZAR RECURSOS PARA LA OPERACION DE LAS 
ESCUELAS NORMALES

MINISTRACIÓN 12 12 3 3 9 75.00

022 CENTRO PEDAGOGICO DEL ESTADO DE SONORA (RAMO 33)

01 CANALIZAR RECURSOS PARA LA OPERACION DE LAS 
ESCUELAS NORMALES

MINISTRACIÓN 12 24 3 6 18 ( * )

023 UNIVERSIDAD DE LA SIERRA

01 CANALIZAR RECURSOS A ORGANISMOS DE EDUCACION 
SUPERIOR

MINISTRACIÓN 12 24 3 6 18 ( * )

024 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CANANEA (ISTECAN)

01 CANALIZAR RECURSOS A ORGANISMOS DE EDUCACION 
SUPERIOR

MINISTRACIÓN 12 24 3 6 18 ( * )

025 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME (ITESCA)

01 CANALIZAR RECURSOS A ORGANISMOS DE EDUCACION 
SUPERIOR

MINISTRACIÓN 12 24 3 6 18 ( * )

026 CENTRO DE ESTUDIOS SUPERIORES DEL ESTADO DE SONORA 
(CESUES)

01 CANALIZAR RECURSOS A ORGANISMOS DE EDUCACION 
SUPERIOR

MINISTRACIÓN 12 24 3 6 18 ( * )

027 INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA I(TSON)

01 CANALIZAR RECURSOS A ORGANISMOS DE EDUCACION 
SUPERIOR

MINISTRACIÓN 12 24 3 6 18 ( * )
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028 UNIVERSIDAD DE SONORA

01 CANALIZAR RECURSOS A ORGANISMOS DE EDUCACION 
SUPERIOR

MINISTRACIÓN 12 24 3 6 18 ( * )

029 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE PUERTO PEÑASCO

01 CANALIZAR RECURSOS A ORGANISMOS DE EDUCACION 
SUPERIOR

MINISTRACIÓN 12 24 3 6 18 ( * )

030 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLO

01 CANALIZAR RECURSOS A ORGANISMOS DE EDUCACION 
SUPERIOR

MINISTRACIÓN 12 24 3 6 18 ( * )

031 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE NOGALES

01 CANALIZAR RECURSOS A ORGANISMOS DE EDUCACION 
SUPERIOR

MINISTRACIÓN 12 24 3 6 18 ( * )

032 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL SUR DE SONORA

01 CANALIZAR RECURSOS A ORGANISMOS DE EDUCACION 
SUPERIOR

MINISTRACIÓN 12 24 3 6 18 ( * )

033 INSTITUTO SONORENSE DE ADMINISTRACION PUBLICA

01 CANALIZAR RECURSOS A ORGANISMOS DE EDUCACION 
SUPERIOR

MINISTRACIÓN 12 12 3 3 9 75.00

034 CENTRO DE MAESTROS

01 CANALIZAR RECURSOS A ORGANISMOS DE EDUCACION 
SUPERIOR

MINISTRACIÓN 12 12 3 3 9 75.00

035 INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE  
SONORA I(CATSON)

01 CANALIZAR RECURSOS A OTROS ORGANISMOS DE APOYO A 
LA EDUCACION

MINISTRACIÓN 12 24 3 6 18 ( * )

036 INSTITUTO DE CREDITO EDUCATIVO DEL ESTADO DE SONORA

01 CANALIZAR RECURSOS A ORGANISMOS DE APOYO A LA 
EDUCACION

MINISTRACIÓN 12 24 3 6 18 ( * )

037 FIDEICOMISOS EN APOYO A LA EDUCACION

01 CANALIZAR RERCURSOS A ORGANISMOS DE APOYO A LA 
EDUCACION BASICA

MINISTRACIÓN 12 0 3 0 0 0.00

038 INSTITUTO SONORENSE DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DEL 
ESTADO DE SONORA

01 CANALIZAR RERCURSOS A ORGANISMOS DE APOYO A LA 
EDUCACION BASICA

MINISTRACIÓN 12 24 3 3 9 75.00
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039 INSTITUTO DE BECAS Y ESTIMULOS DEL ESTADO DE SONORA  
(IBEES)

01 CANALIZAR RERCURSOS A ORGANISMOS DE APOYO A LA 
EDUCACION BASICA

MINISTRACIÓN 12 12 3 6 12 100.00

040 INSTITUTO DE EVALUACION EDUCATIVA DEL ESTADO DE SONORA  
(IEES)

01 CANALIZAR RERCURSOS A ORGANISMOS DE APOYO A LA 
EDUCACION BASICA

MINISTRACIÓN 12 0 3 0 0 0.00

041 INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LOS ADULTOS ISEA 
(ESTATAL)

01 CANALIZAR RERCURSOS A ORGANISMOS DE APOYO A LA 
EDUCACION BASICA

MINISTRACIÓN 12 24 3 6 18 ( * )

042 INSTITUTO DE EDUCACION PARA LOS ADULTOS ISEA (FEDERAL)

01 CANALIZAR RERCURSOS A ORGANISMOS DE APOYO A LA 
EDUCACION BASICA

MINISTRACIÓN 12 24 3 0 12 100.00

043 APOYOS A OTROS ORGANISMOS DE EDUCACION BASICA

01 CANALIZAR RECURSOS A OTROS ORGANISMOS DE 
EDUCACION BASICA

MINISTRACIÓN 12 12 3 3 9 75.00

044 APOYO A ORGANISMOS DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y 
SUPERIOR

01 PREVISON PARA INC. SALARIAL PROGRAMA 1 1 0 0 0 0.00

045 VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA  
(VITEES)

01 CANALIZAR RERCURSOS DE APOYO A LA EDUCACION MINISTRACIÓN 0 12 0 0 6 50.00

046 ASOCIACION ESTATAL DE PADRES DE FAMILIA (APOYO PARA 
TRANSPORTE ESCOLAR)

01 VEHICULOS ADQUIRIDOS ADQUISICION 1 0 0 0 0 0.00

02 VEHICULOS ADQUIRIDOS ADQUISICION 0 0 0 0 0 0.00

03 CANALIZAR RERCURSOS A ORGANISMOS DE APOYO A LA 
EDUCACION BASICA

MINISTRACIÓN 0 12 0 0 5 41.67

047 APORTACIONES PARA CUBRIR CONVENIOS CON ORGANIZACIONES 
SINDICALES

01 NUMERO DE CONVENIOS SUSCRITOS /NUMERO DE 
CONVENIOS PROGRAMADOS

CONVENIO 0 0 0 0 0 0.00
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