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SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

A esta Dependencia le fue autorizado por el H. Congreso del Estado un monto de 11
mil 648 millones 749 mil 036 pesos como presupuesto para el ejercicio 2009. Al
cierre del primer trimestre presenta un total ejercido de 3,034 millones 499 mil 483
pesos, equivalentes al 26.0 por ciento del total autorizado. Con estos recursos, las
Unidades Responsables desarrollaron las actividades, que mas adelante se detallan.

El Programa Operativo Anual 2009 y su Presupuesto, contempla 22 Unidades
Administrativas, contenidas en el Reglamento Interior, en vigor a partir del dia 12 de Junio
de 2008.

La programacion operativa muestra algunas modificaciones que se indican en este
documento y se indican de manera especifica en el formato EVT-01 aplicadas a
partir del presente trimestre.

Despacho del Secretario
A continuacion se presenta el avance de las metas de esta Unidad como sigue:

Coordinar los esfuerzos de las diferentes areas que dependen del Despacho del
Secretario.- El trabajo de coordinacion con el equipo de asesores y subsecretarios ha
sido permanente a través de acuerdos individuales que le permiten dar seguimiento a
las gestiones de cada uno, en su area de responsabilidad. De igual manera, a traves
del sistema de gestion documental da seguimiento a la atencién de asuntos recibidos
y turnados para su atencion, cumpliendo asi al 100 por ciento con esta meta.

Dar sequimiento a las reuniones del Consejo Nacional de Autoridades Educativas
(CONAEDU).- Se asistio a la XVII Reunidon de Autoridades Educativas (CONAEDU),
la cual fue presidida por la Lic. Josefina Vazquez Mota, Secretaria de Educacion
Publica.

Fomentar Valores Educativos, Civicos y Culturales.- Durante el trimestre se
realizaron diversos eventos y giras a los cuales asistio el C. Secretario con lo cual se
cumplié con el compromiso y se participd en 6 eventos mas de los programados.
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Atencion a la Ciudadania.- Cada mes se presenta el registro sobre la atencién que se
brinda a la ciudadania, asi como a la oficina del C. Gobernador en lo relativo a oficios
y peticiones que se hicieron llegar al Secretario de Educacién, con el que se le da
seguimiento y se asegura de que sean atendidas en su totalidad en tiempo y forma.

Unidad de Asuntos Juridicos

Como apoyo al titular de la dependencia en la coordinacion de la politica educativa,
esta unidad se fijo como objetivo el asegurar la estabilidad juridica de la dependencia
atendiendo las necesidades de esta indole, y para lograrlo establecio tres metas a
saber:

1. Proporcionar asesoria interna.

2. Intervenir 'y asesorar a las unidades administrativas en procedimientos
jurisdiccionales, y;

3. Elaborar proyectos relacionados con la normatividad educativa.

En lo relativo a la segunda meta, su avance ha estado por debajo de lo estimado
debido principalmente a que la mayor participacion de los juicios se ha dado a travées
de audiencias de caréacter personal en el Tribunal de lo Contencioso Administrativo,
motivo por el cual no se han estado generando las promociones ya que se ha
obviado la presentacion de escritos. Para las metas uno y tres muestran un avance
mayor al programado, esto en virtud de que la programacion se define en base a
datos estadisticos e historicos, pero su avance depende generalmente de la
demanda del servicio que en este periodo fue mayor a lo esperado.

Entre las actividades mas importantes ademas de las incluidas en el cumplimiento de
las metas, destacan los siguientes temas:

- En cumplimiento a la Ley Estatal de Mejora Regulatoria, y bajo el consenso de
todas las unidades administrativas de la Dependencia se integré el Programa
Operativo de Mejora Regulatoria de la Secretaria de Educacion y Cultura
(POMER).

- Se implementé un Plan de Trabajo para organizar y administrar el Archivo de
Tramite 2007-2009 de la Unidad de Asuntos Juridicos.
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- Se realizaron acuerdos laborales con trabajadores que han demandado donde se
han obtenido economias importantes para la Dependencia.

- Se integraron 13 expedientes de posibles denuncias por responsabilidad
administrativa de servidores publicos adscritos a centros de trabajo del sector
educativo.

Unidad de Enlace de Comunicacién Social

Después de la udltima modificacion al Reglamento Interior de esta dependencia
publicada el dia 12 de Junio de 2008, el &rea de Comunicacion Social se extrae del
Despacho del Secretario para convertirse en la Unidad de Enlace de Comunicacion
Social, adscrita al Despacho del Secretario.

Como responsable de brindar apoyos a la educacion via la produccion de materiales
editoriales programo para este afio tres metas, sobre las que reporta su avance
durante el periodo que se informa como sigue:

Editar, producir vy distribuir _Materiales Impresos.- La producciéon de materiales
impresos durante el trimestre, cumplié su meta en un 100 por ciento, logrando con
ello mantener informada a la estructura educativa de la entidad a través de la
integracion y distribucién de 100,000 periodicos Enlace.

También, dentro de este mismo rubro, se imprimieron carteles para el programa de
sensibilizacion para la atencion a nifios hijos de jornaleros agricolas inmigrantes;
carteles del XX Concurso de Dibujo Infantil “Enriqueta de Parodi”, para estudiantes
de primaria; Instructivos para inscripciones en primarias y preescolar; impresiones
diversas para la difusién y desarrollo de la semana de festejos realizados con motivo
del 100 aniversario del edificio del antiguo Cuartel del 14, hoy sede de esta
Secretaria en esta ciudad capital, asi como dipticos, tripticos, en apoyo a distintas
campafas institucionales y/o actividades de extension y divulgacion educativa,
destacando entre ellos la impresion de 30,000 cartas compromiso suscritas por el
titular de la SEC, en referencia al periodo de inscripciones anticipadas de febrero y
5,200 carteles de Inscripciones Anticipadas.

Es importante mencionar que en materia de calidad, esta en proceso de certificacion
la integracion, impresién y distribucion del periédico quincenal Enlace, que nos
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permite el involucramiento en los sistemas de mejora continua para ofrecer mejores
servicios a usuarios de nuestros productos.

Realizar Campafas Institucionales.- Durante los primeros dos meses del afio se
realizé la campafa “Inscripciones Anticipadas de Febrero”, cuyo propésito es
informar a los padres de familia que deben inscribir a sus hijos en ese mes, ya que
de esta manera la Secretaria se prepara para que los estudiantes de nivel basico
cuenten con todo lo que necesitan para iniciar el ciclo escolar.

En el mes de marzo se realizaron tres campafnas, una mas de las programadas:
Exporienta 2009; Centenario del antiguo Cuartel del 14 y; Educacion para hijos de
jornaleros agricolas.

Elaborar Boletines de Prensa.- La variacion de la meta es de 14 boletines debido a
qgue durante los meses de enero y febrero se emitieron de manera emergente varios
comunicados sobre situaciones relacionadas con el sector educativo y eventos
referentes a la agenda del C. Gobernador del Estado.

Ademads, durante el mes de marzo se inicid con una nueva estrategia de difusion de
temas relevantes de la Secretaria, publicAndolos en boletines durante los fines de
semanas.

Subsecretaria de Educacion Basica

Adscritas a esta Subsecretaria estan las siguientes Unidades Administrativas:

- Direccién General de Educacion Elemental.

- Direccion General de Educacion Primaria.

- Direccién General de Educacién Secundaria.

- Coordinacion General de Salud y Seguridad Escolar.
- Direcciéon General de Tecnologia Educativa.

Con independencia de las atribuciones de cada una de estas unidades, el propio
despacho del Subsecretario de Educacién Basica es el responsable de planear y
conducir los servicios de educacion basica, para lo que ha establecido dos lineas de
accion para este 2009, Coordinar los servicios de Educacion Basica y Coordinar la
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operacion del Programa de Lectura. Enseguida se describen las metas, sus avances
y logros durante el primer trimestre:

Operar_Centros Comunitarios de Aprendizaje.- Cumpliendo al 100 por ciento con lo
programado, se dio continuidad a la operacion de los 41 Centros Comunitarios de
Aprendizaje que operan en igual nimero de localidades de nuestra entidad, a través de
las aulas de medios y en vinculacion con el Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores
de Monterrey. Se atendieron 6,645 usuarios mediante diferentes cursos en linea que les
permitan adquirir nuevas competencias para el desarrollo social de su comunidad. Entre
los cursos con mayor demanda se encuentran el uso de la computadora, Herramientas
Basicas de Informatica; Inglés Interactivo; Habilidades Basicas para Iniciar un Negocio;
cursos sobre salud y primeros auxilios, nutricién, entre otros.

Realizar visitas regionales de acompafiamiento a las escuelas y zonas escolares.-
Dando cumplimiento al 100 por ciento de lo programado en esta meta, la Subsecretaria
de Educacion Basica realizd una visita de acompafiamiento en la que incluyo escuelas
de la regién de Guaymas y Empalme para dar seguimiento al Programa Mochila Digital,
a los Centros Comunitarios de Aprendizaje, a la Reforma de Educacién Primaria y al
Programa de Fortalecimiento a la Seguridad Escolar en Secundaria.

Realizar acciones de Capacitacion, Difusion y Promocion de la Lectura.- ElI Programa
Estatal de Lectura realizé 7 acciones de capacitacion y difusion dirigidas a promover
los hébitos de lectura y escritura en alumnos, docentes y padres de familia.

Realizar Acciones de Difusion y Capacitacion del Programa Escuelas de Calidad.- Como
se programd para este trimestre, se realizaron 4 acciones de capacitacion y difusion en
el marco del Programa Escuelas de Calidad: Publicacion de la convocatoria de la
novena etapa del PEC; publicacion de convocatoria adicional para escuelas de
municipios de Huatabampo, Etchojoa, Navojoa y Alamos y 2 reuniones regionales de
capacitacion con jefes de sector y supervisores para seguimiento al PETE.

Direccion General de Educacién Elemental

Para el desarrollo de las funciones propias de esta Direccion General se definieron
cuatro Lineas de Accion para este ejercicio: Coordinar los Servicios de Educacion
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Elemental; servicios de Preescolar General; servicios de Educacion Inicial y servicios
de Educacion Especial.

En éstas se incluyen una serie de actividades al cumplimiento de las metas, como
sigue:

Realizar Visitas de Acompafiamiento.- Se llevaron a cabo las 3 visitas de
acompafamiento programadas para el periodo que se informa: 2 para el seguimiento
al programa de educacion preescolar 2004 y una mas para seguimiento al programa
de integracion educativa, especificamente al modelo de aptitudes sobresalientes.

Realizar Eventos de Capacitacién.- Se llevd a cabo el Foro para seguimiento al
Programa de Educacion Preescolar, denominado “Un espacio de reflexion en la
consolidacion de la Reforma de Educacion Preescolar” con una participacion de
aproximadamente 600 docentes y directivos.

Realizar Reuniones con la Estructura Educativa.- Se realiz6 una reunién con la
estructura educativa para el seguimiento al programa de integracion educativa con
supervisores y directores de CAME de educacion especial asi como coordinadores
de CRIE.

Direccion General de Educacién Primaria

Para el desarrollo de las funciones propias de esta Direccion General se definieron
dos Lineas de Accion para este ejercicio: Coordinar los Servicios de Educacion
Primaria y servicios de Educacion Primaria.

En éstas se incluye una serie de actividades encaminadas al cumplimiento de las
metas. Para este trimestre informa un avance del 100 por ciento, como sigue:

Realizar Eventos de Capacitacién y Actualizacion a Personal Docente.- Se realiz6 la
capacitacion regional correspondiente al quinto bloque del nuevo programa de
estudio en la ciudad de Mazatlan, Sinaloa, con la participacion de 50 integrantes del
Equipo Estatal, que se integra con personal de la estructura educativa (jefes de
sector, supervisores) y asesores técnicos de zona e integrantes de las mesas
técnicas de primaria general e indigena.
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Realizar Visitas de Acompafamiento.- Se realizaron dos visitas de acompafamiento
para el seguimiento al nuevo programa de primaria, incluyendo la exploracién de los
nuevos materiales educativos.

Direccion General de Educacion Secundaria

Para el desarrollo de las funciones propias de esta Direccion General se definieron
cinco Lineas de Accién para este ejercicio: Coordinar los Servicios de Educacién
Secundaria; servicios de Educacion Secundaria General; servicios de Educacion
Secundaria Técnica; servicios de Educacion Telesecundaria y servicios de
Educacion Fisica.

Se incluyen en éstas la realizacion de una serie de actividades para el cumplimiento
de las metas, como sigue:

Realizar Visitas de Acompafiamiento a los Servicios Educativos.- Se realizé una
visita regional de acompafiamiento a escuelas secundarias estatales del subsistema
particular en los municipios de Esqueda y Cajeme.

Realizar Acciones de Capacitacion y Fortalecimiento Técnico.- Se llevaron a cabo 8
reuniones de capacitacion y fortalecimiento técnico: 5 cursos estatales de
capacitacion, 2 diplomados implementados en vinculacion con la Coordinacién
Estatal de Formacion Continua y una acciéon mas relativa a la Capacitacion Estatal
para la aplicacion de la prueba PISA.

Realizar Reuniones con la Estructura Educativa.- Se realizé una reunién con la
estructura educativa, tratando asuntos relevantes del nivel, destacando la instalacion
del Programa Estatal de Seguridad Escolar en Educacion Secundaria en los
municipios de Cajeme y Guaymas.

Realizar Acciones de Seqguimiento al Programa Escuelas Innovadoras.- De acuerdo a
su compromiso, esta Direccion General realiz6 una accién de seguimiento al
Programa Escuelas Innovadoras que Microsoft implemento6 en la Escuela Secundaria
Técnica Estatal No. 12 de Hermosillo, con la visita de seguimiento que se llevo a
cabo por parte de la coordinacién de este programa.
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Realizar Acciones del Programa de Fortalecimiento de Educacion Telesecundaria.-
Se realiz6 una actividad de seguimiento al Programa de Fortalecimiento a la
Educacion Telesecundaria, este trimestre la actividad fue en apoyo a la regién de

Imuris.

Direccion General de Tecnologia Educativa

A través de la Direccidon General de Tecnologia Educativa, la Subsecretaria de
Educacion Bésica asegura la promocion del uso de las nuevas tecnologias en
educacion, para lo que se establecieron en esta Unidad 10 metas en el afio, de las
gue se reporta su avance para el primer trimestre, como sigue:

Producir Materiales Educativos Multimedia.- Se cumplié con la meta programada con
el CD Educativo "El arte de hablar. Oratoria Eficaz". La finalidad que se persigue con
dicho disco compacto, es ensefiar el arte de la oratoria, tanto a docentes y
estudiantes de Educacion Bésica, asi como a todas aquellas personas que por su
profesion tengan que utilizar el lenguaje para obtener un beneficio educativo, social,
cientifico o econémico.

Capacitacion a distancia y en forma directa sobre el Uso de las TIC.- Se
desarrollaron 3 cursos de capacitacion en el uso de TIC: "Enciclomedia en Educacién
Béasica: Propuesta de uso" en el cual se tuvo la participacion de 365 docentes a
quienes se les instruyd sobre los componentes del programa, el uso de los recursos
y Encicomedia y la practica docente; el curso sobre el uso de la Red Edusat en el
cual participaron 28 directivos de escuelas, supervisores se zona y ATP del municipio

de Navojoa y finalmente se desarroll6 el primer curso de capacitacion dirigido a
maestros de matematicas, espafiol y ciencias de las 7 escuelas participantes en el
programa habilidades Digitales para Todos.

Impulsar el uso educativo de las TIC en Educacién Basica a través de Reuniones
Regionales.- Se desarrollaron 2 reuniones regionales para promover el uso de las
TIC en las comunidades escolares, tratando los temas relacionados con educacion a
distancia como Red Edusat, Centros Comunitarios Digitales y Unete, con la
participacion de 43 integrantes de la estructura educativa y asesores técnico
pedagdgicos.
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Conformar Barras Educativas con material Televisivo Nacional y Regional.- De Enero
a Marzo se conformaron 90 barras educativas con las cuales se impacta a la
comunidad educativa de todos los niveles y sociedad en general.

Implementar el proyecto de Habilidades Digitales para todos en Escuelas
Secundarias _con Enciclomedia.- Se realizaron tres visitas de seguimiento para
verificar el estado actual del Proyecto "Habilidades Digitales para Todos" en las
escuelas incorporadas en el estado al programa, verificando aspectos como:
Instalaciones, equipamiento, capacitacion, actividades desarrolladas y necesidades,
entre otros. Dichas escuelas estdn ubicadas en los municipios de: Huatabampo,
Hermosillo, SLRC, Navojoa, Guaymas y Cajeme, generando en cada caso el informe
correspondiente, cumpliendo asi con su compromiso al 100 por ciento.

Disefiar Materiales de Difusion para el Impulso a los Servicios Educativos a Distancia
de la Red Edusat.- De acuerdo a lo programado, se desarrollaron 21 promocionales
para impulsar los Servicios Educativos a Distancia de la Red Edusat, los cuales
fueron transmitidos por TV Educativo a través de Telemax e integrados a la pagina
web de Tecnologia Educativa. Entre los temas que abordan las producciones
promovidas se encuentran: La imagen de lo indigena en los medios de comunicacion;
Aprendizaje colaborativo en ambientes Vvirtuales; Pertinencia tecnolégica e
innovacion educativa; Muestra |Iberoamericana de television y video educativo,
cientifico y cultural; Teleminario “"La lengua espafiola y los medios de comunicacion”,
entre otros.

Dar Seguimiento a la Operacion y Mantenimiento de Equipos de Enciclomedia.- Se
realizaron tres visitas para la verificacion de los nimeros de serie de los 479 equipos
de la fase ASA de Enciclomedia, ubicados en 137 escuelas primarias, 2 escuelas
normales y 16 centros de maestros, con lo cual se beneficia a alumnos y maestros
de 235 grupos de quinto grado y 226 grupos de sexto grado de primaria.

Coordinacién General de Salud y Seguridad Escolar

Esta Unidad establecio y determiné sus compromisos para brindar el apoyo a los
nifios en las escuelas publicas del estado, en el marco de dos lineas de accion:
Coordinaciéon de la Salud y Seguridad Escolar y Servicios de Seguridad Escolar, 5

metas, sobre las que se informa el siguiente avance:
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Detectar Alteraciones Visuales y dotar de anteojos a estudiantes de escasos
Recursos.- Dentro del marco del Programa Ver Bien Para Aprender Mejor se
atendieron 7,000 alumnos superando la meta de los 4,500 programados. La meta se
super6 debido a que la Coordinacion Nacional asigné un mayor numero de
optometristas pudiéndose ampliar la cobertura del programa.

Atender Alumnos de Educacién Basica para Detectar posibles Alteraciones de Oido,
Boca y otros.- Se atendieron los 2,900 alumnos proyectados dentro del programa de
atencion auditiva y bucal, a través del cual se promueve ademas la higiene personal.

Realizar_asesorias _en Escuelas para prevencién de dafios y riesgos a la Salud
Vinculados al Entorno Escolar.- A través del Programa Ambientes Saludables, se
brindaron las 100 asesorias a un mismo namero de escuelas de educacion basica,
con un impacto aproximado de 30,000 alumnos y 800 docentes.

Realizar Acciones de Capacitacion en Escuelas sobre Practicas Saludables y Programa
Tutores Solidarios.- Se realizaron 75 acciones de difusion e intervencion dentro del
Programa De Buenas Practicas y Tutores Solidarios, cumpliéndose la meta programada.
El impacto fue de poco mas de 400 docentes y 700 padres de familia.

Realizar Acciones de Difusion, Promocién y Gestién en Materia de Seguridad Publica
en Planteles de Educacion Béasica.- Se implementaron las 70 acciones programadas
en materia de seguridad publica en planteles de educacion basica, destacando el
Programa Estatal de Fortalecimiento a la Seguridad Escolar en Educacion
Secundaria, el Programa Abuelos Guardianes, asi como el Programa Escuela
Segura, con un impacto de poco mas de 30,000 alumnos.

Subsecretaria de Educacién Media Superior y Superior

Dentro del marco de la Coordinacion de la Politica Educativa del Sector Publico, esta
Unidad es la responsable de Impulsar la Gestién Educativa Institucional de Calidad
para los niveles Media Superior y Superior, asi como de Coordinar el Marco
Normativo y Operacional de las Comisiones Estatales para la Planeacion de la
Educacion Superior y Media Superior (COEPES y CEPEMS), compromiso plasmado
en dos Lineas de Accion, reportando el siguiente avance de sus metas para este
periodo:
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Coordinar Reuniones de Trabajo con diversas Instancias del area de Influencia.- Se
programaron 31 reuniones para el mes por parte de la subsecretaria. Al respecto, se
realizaron 29 de ellas; no se celebraron dos con 6rganos de gobierno.

En el presente trimestre se llevaron a cabo las reuniones de consejo o juntas
directivas de: CESUES, COBACH, ISEA, ISC, Biblioteca Publica Jesus Corral de Cd.
Obregon, Instituto Tecnoldgico Superior de Cajeme, CONALEP, CECYTES,
ICATSON, UTN e IBEEES

Elaborar y Presentar Informes de Gestion Institucional.- Para dar cumplimiento al 100
por ciento de su compromiso, en esta unidad se elaboraron de manera mensual los
siguientes informes:

3 Informes mensuales de ODE correspondiente al trimestre enero — marzo de 2009.

3 Informes para la revision del ejercicio presupuestal de la Subsecretaria con el fin de
dar seguimiento y control a la aplicacion del gasto.

3 Informes para la presentacion al titular de un tablero de control, conteniendo
informacién relativa a la rendicion de cuentas y evaluacion del desempefio de la
gestion institucional en relacion con el programa estatal de educacion 2004-2009.

Dar seguimiento y evaluacién a la Agenda Estratégica 2009.-Durante este periodo se
llevo a cabo la evaluacion mensual de la agenda estratégica correspondiente al ler
trimestre de la Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior.

El impacto logrado a través del cumplimiento de esta meta es la evaluacion de la
gestion de las unidades administrativas y el despacho de esta Subsecretaria.

Realizar reuniones con los Organismos Coordinados.- De acuerdo a lo programado
se realizaron 4 reuniones de asambleas generales de COEPES y CEPEMS, en las
gue sobresalieron aspectos listados a continuacion:

De CEPEMS: Se vieron avances del programa de mejoramiento de la calidad del
bachillerato; avances de la reforma integral a la educacion media superior (RIEMS);
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programas de becas ciclo 2009- 2010; atencion a la demanda 2009 — 2010 y
Exporienta 20009.

De COEPES: Adhesion del sistema de educacion sonorense al estudio sobre
desarrollo regional de la OCDE; avance del proyecto oferta y demanda de la
educacion superior en sonora a cargo del CESUES; participacion de las instituciones
de educacion superior en el programa de formacién docente de educacion media
superior (PROFORDEMS).

Direccion General de Educacion Media Superior y Superior

Con el propésito de apoyar a la Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior,
a cargo de esta Unidad se programaron metas en dos principales Lineas de Accion.
Para el periodo que se informa reporta un avance como sigue, en el marco de su
primera linea de accion “Impulso a la Gestién Educativa Institucional de Calidad™:

Participar en Reuniones para evaluar el cumplimiento de las Actividades
Institucionales.- En esta meta se programé la participacion durante el presente
trimestre en 7 reuniones. Se dio cumplimiento al 100 por ciento del compromiso.

La segunda linea de accion “Atender a usuarios de Educacion Media Superior y
Superior” incluye las siguientes tres metas:

Realizar Equivalencias, Revalidaciones y Certificaciones Escolares.- En esta meta se
programaron para el presente trimestre 1,151 documentos, se realizaron 1,470. Esta
meta se cumplid arriba del 100 por ciento, ya que la resolucion de tramites de
revalidacion y equivalencia, asi como la autenticacion de documentos escolares, esta
en funcion de la demanda del servicio.

La demanda de revalidaciones sigue en incremento por el regreso de conciudadanos al
pais, por la importancia de estos tramites, se atiende al 100 por ciento de los solicitantes
para facilitarles su reincorporacion al Sistema Educativo Nacional. Asi mismo, las
solicitudes de equivalencia de estudios también se han visto incrementadas ya que al
existir mayor oferta educativa, los jovenes tienen mas oportunidad de movilidad entre
instituciones pertenecientes al Sistema Educativo Nacional.
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Dictaminar solicitudes de Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE).- En
esta meta se programo dictaminar 8 solicitudes de reconocimiento de validez oficial
de estudios (RVOE). Esta meta se cumplié arriba del 100 por ciento.

El incremento de solicitudes en este periodo se debe a que se implementd una
politica de invitar a los solicitantes a presentar sus tramites a mas tardar el 15 de
enero para que en caso de que obtengan RVOE, estuvieran en posibilidades de
promocionar la nueva oferta educativa. Este incremento es positivo ya que
representa un crecimiento y diversificacion de la oferta educativa de nivel superior

Supervisar _Instituciones que cuenten o soliciten RVOE.- En esta meta se
programaron 19 visitas de supervision a instituciones de educacién media superior y
superior que cuenten o solicitan Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios para
garantizar que dichas instituciones cumplan con las condiciones de infraestructura,
documentacion, planta docente y programas de estudios adecuados, cumpliendo asi
al 100 por ciento el compromiso para este periodo.

En adicién a lo anterior, el dia 17 de marzo se cont6 con la visita a Sonora del Director
General del Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), Mtro. Sergio Gerardo Garcia-Bullé. El objetivo de su visita fue
llevar a cabo un evento donde se dieron a conocer las perspectivas de desarrollo del
sistema nacional de certificacion de competencias laborales.

Direcciéon General de Intercambios y Asuntos Internacionales

Continuando con su labor fundamental esta unidad proporcioné servicios de apoyo a
la educacion, tiene bajo su cargo el proceso relativo a la Coordinacion de
Intercambios Educativos y Asuntos Internacionales del que en este periodo reporta
las actividades realizadas para el logro de sus metas como sigue:

Atender Alumnos de 3° a 6° Grado en el Programa.- Atendiendo al compromiso del
Ejecutivo del Estado, desde el inicio de la administracion se ha venido incrementando la
cantidad de alumnos que reciben clases de inglés en primaria. Para efectos de la
programacion de este afo, inicialmente se considero la cifra de 93,000 alumnos, que es el
numero de alumnos que estaban participando de esta materia al inicio del ciclo escolar.
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Sin embargo, durante los meses de octubre y noviembre se incrementé hasta llegar a
la cantidad de 117,000, raz6n por la que se esta modificando la meta a esta cifra al
inicio del ejercicio y 3,000 mas que se espera sea el incremento real para el siguiente
ciclo escolar.

Supervisar los Intercambios del Programa "Manos a través de la Frontera".- Tal y
como se programoO, durante este trimestre se coordinaron tres intercambios; el
primero fue entre la Escuela Secundaria Gral. “Héroes de Caborca con Clarkdale-
Jerome School, el segundo, entre la Escuela primaria Gral. Abelardo L. Rodriguez de
Arizpe con Palominas School. Y por dltimo, la Secundaria Gral. Jesus Garcia
Morales No. 18 de Arizpe con Palominas Elementary School.

Coordinacién General de Registro, Certificacién y Servicios a Profesionistas

En su programacion esta Unidad definié tres lineas de accion e igual nimero de
metas, sobre las que para este trimestre informa el siguiente avance:

Atender a usuarios de Educacion Bésica.- Se brindd la atencion a usuarios en
ventanilla, se elaboraron duplicados de certificados de preescolar hasta secundaria y
se revalidaron documentos de estudios de educacion basica, alcanzando un total de
1,630, es decir 130 adicionales a los programados; esto en virtud de que la demanda
supero las expectativas. Sin embargo, esto resulta positivo ya que se contribuye en
mejor grado a la continuidad académica de los alumnos de educacién basica por el
sistema educativo nacional.

Prestar Servicio de Registro Profesional Y Asesorias.- Se alcanzo un total de 1,914,
superando la meta en 124; esto en virtud de que la demanda superd las expectativas.
Ademas la demanda se vio incrementada ya que se realizaron reuniones con
instituciones educativas para asesorarlos sobre el servicio del registro profesional en
grupo y recibir y revisar expedientes de usuarios en lo individual, para el envio fisico
o0 electronico a la DGP de la SEP.

Se logra con esto mayor agilidad en la gestion del registro profesional, asi como

también mas profesionistas registrados con cedula de patente con lo cual se integran
al campo laboral de manera legal.
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Asesorar sobre Registro, Certificacion Profesional y Profesionalizacion de sus
Miembros.- (meta nueva) Para el logro de esta meta, se realizaron reuniones con
asociaciones de profesionistas para invitarles a que adquieran el caracter de colegio
registrandose ante la SEC, asi como también asesorarlas para que se conviertan en
organismos certificadores de la profesion a la que representan. Con lo anterior se
contribuye para aumentar el nimero de asociaciones legalmente constituidas y por lo
tanto profesionistas con oportunidad de contar con educacién continua de calidad y
llegar a la certificacion profesional.

En adicion a lo anterior, se implementaron cursos de certificacion de la Federacion
de Quimicos de Sonora y se presentd el examen de certificacion por agremiados del
Colegio de Valuadores de Sonora. Con la aplicacion de éste salen los primeros 15
valuadores profesionales certificados a nivel nacional del Estado de Sonora.

Direccion General de Vinculacion y Participacion Social

Conscientes de la importancia de mantener estrechamente vinculados al sector
educativo con la sociedad y la participacion de ésta Ultima en las decisiones del
manejo de la educacion en el Estado, esta unidad se comprometié a través de sus
tres lineas de accién a dar cumplimiento a sus ocho metas, de las que informa su
avance durante este trimestre, como sigue:

Al amparo de su primera Linea de Accion, Fomentar la Vinculacion y Promover la
Participacién Social en la Educacion:

Participar en Conformar Organismos Auxiliares en la Educacion.- De acuerdo a su
programacion se atendieron durante el trimestre 6 incidencias relacionados con los
Organismos Auxiliares de la Educacion, las cuales se manifestaron de diferentes
maneras de acuerdo a su naturaleza, bloqueo de calles, cierre de escuelas,
manifestaciones en cruceros de mayor circulacion, plantones en palacio de gobierno,
entre otras. Una vez detectado el problema se canalizd a las areas correspondientes
con el fin de que fueran resueltas sus demandas a la brevedad, de acuerdo al a
naturaleza del caso.

También se atendieron Incidencias en las siguientes escuelas: Escuela Profr.
Gustavo Rivera de la Colonia ElI Ranchito, Escuela Primaria Heriberto Aja,
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Secundaria Federal “Martires de 1906”, de la ciudad de Cananea, Escuela Primaria
“Colegio Obregén”, ubicado en la Colonia San Angel de Hermosillo, Secundaria
técnica #72 y Secundaria #7 de Ciudad Obregon.

Principalmente se tratdé de asuntos relacionados con la seguridad vial al exterior de
las escuelas, falta de personal directivo y sociedades de padres de familia en las
escuelas. Con su atencién se logra que se resuelvan en el menor tiempo posible,
evitando que estas se conviertan en agendas de riesgo.

Organizar Reuniones con Consejos de los Organismos Auxiliares de la Educacion.-
Con el objeto de lograr un mayor acercamiento entre la sociedad y los organismos
auxiliares de la educacion, se realizaron en el trimestre las 15 reuniones
programadas.

Las reuniones llevadas a cabo tuvieron el proposito intercambiar con los asistentes la
importancia de fortalecer la participacion de los Padres y Madres de familia al interior
de las instituciones educativas, tendiente a mejorar la educacion de los alumnos.

Organizar Cursos de Capacitacion para Padres de Familia.- De acuerdo a lo
programado, se llevaron a cabo los cinco cursos en las escuelas Primarias Emiliano
Zapata, de la colonia Lomas de Madrid, y en la Escuela Melchor Ocampo, de la
Colonia Eusebio Francisco Kino.

Se impartid el curso basico de Computaciéon para Padres, a un total de 30
participantes en cada escuela.

Al dar cumplimiento de esta meta se pretende fortalecer la interrelacion entre Padres
de Familia y Sociedad en General con los educandos, con el objeto de eficientar la
calidad de la educacién, a través de los diversos programas especificos que lleva a
cabo la SEC.

Participar en Reuniones con areas de Vinculacion de Instituciones de Educacién
Media Superior.- Se cumplio al 100 por ciento con la realizacion y participacion en las
3 reuniones programadas, destacando las siguientes:
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Reuniones de instituciones de educacidén primaria, media superior y superior con
ISODEJ contribuyendo para que los nifios y jovenes sonorenses tengan una mayor
participacion en la labor social a favor de nuestra comunidad en general.

Reunion interinstitucional con la Direccion General de Educacion Secundaria e
Instituciones de Ecuacion Media Superior dentro del PEPD, en la que se revisé el
contenido del material para estructurar el modelo de programa de intervencion del
delito de violacion en escuelas secundarias y de media superior, contribuyendo a que
los nifios y jovenes, tengan una mayor participacion en la labor social a favor de
nuestra comunidad en general y la prevencion de delito de violacion.

Organizar Congresos de Vinculacion en Conjunto con el Consejo de Vinculacién del
Estado.- Se reprograma el Congreso para el mes de abril, los dias 1,2 y 3 del
presente afo, el cual se llevara a cabo en la Ciudad de Navojoa.

Promover la Adopcién de Escuelas.- Con el apoyo de la presentacion del Programa
Adopta una Escuela a distintos organismos empresariales, dependencias y sociedad
civil del Estado, se logré la adopciéon de 80 escuelas durante el trimestre; esto es,
solo dos por debajo de la proyeccion original. Se estima que este faltante es facil de
reponer a lo largo del resto del ejercicio. EI mejoramiento de la infraestructura y
equipamiento de las escuelas de educacion basica, beneficié a 15,275 alumnos.

Subsecretaria de Planeacion y Administracién

A cargo de esta Subsecretaria esta la responsabilidad de la Coordinacién de la
Planeacion, Programacion y Administracion presupuestal del Sector Educativo, para
lo cual consider6 dentro de su linea de accion Coordinacion de la Administracion de
los Recursos Materiales y Financieros, para el primer trimestre del aflo en curso,
cinco metas:

Gestionar Unidades de Transporte Escolar.- Para dar cumplimiento a esta meta se
programo realizar durante el primer trimestre del afio la gestion ante las instancias
correspondientes para la obtencibn de seis autobuses escolares para distintas
escuelas del estado. Con el fin de asegurar el logro de esta meta anual, se adelanto
la realizacion de dos de las programadas restantes en el ejercicio.
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Es importante citar que se modifica la Unidad de Medida de esta meta, originalmente
decia vehiculo y la correcta es gestion.

Realizar Cursos de Capacitacion; Norma ISO 9001-2000.- Se realizdé un programa de
deteccion de necesidades de capacitacion a principio del afio en toda la Secretaria y
se hicieron ajustes al calendario, lo cual requiri6 de una mayor capacitacion. sobre
todo en la cantidad de personal a capacitar, para hacer frente con mayores recursos
a la proxima auditoria de re-certificacion programada para mayo y junio, razén por la
cual se realizaron 7 cursos mas de de los programados, totalizando el trimestre 8
CUrsos.

Coordinar y Realizar Auditorias de Calidad Externas e Internas.- Durante el periodo
que se informa, se llevaron a cabo 24 auditorias Internas, una por Unidad
Administrativa de la Dependencia y la practicada al IEEES, todas estas previamente
programadas, adicionalmente se incluyd en el programa de auditoria al Instituto de
Becas y Estimulos Educativos del Estado de Sonora, debido a que el trabajo que
realizan este Ultimo esta estrechamente ligado a las responsabilidades del sector.

Los resultados de éstas auditorias fueron satisfactorios en la mayoria de las
unidades administrativas, en tres de ellas se detectaron areas de oportunidad para la
re-certificacion proxima.

Integrar Comités para el Programa Pasos por la Educacion.- Ante el aumento en
solicitudes y estando en posibilidades de ser atendidas, se rebaso la meta al atender
110 a pesar de haber programado solamente 30 para este trimestre. Se tuvo la
capacidad de atender a mas solicitantes y de realizar dichas obras.

Difundir el Reglamento Relativo al Manejo de las Parcelas Escolares.- Atendiendo al
interés mostrado por otros municipios, ademas de los programados, se tuvo la
oportunidad de brindar el servicio en 12 eventos adicionales,

Apoyar con Créditos para Financiamiento de enganche de Vivienda al personal de la
Dependencia.- La meta programada se rebasé debido a que la planeacion se hace
considerando un estimado de ingresos, pero debido a que el fideicomiso recibid
recurso de FOMA que no estaba considerado para este trimestre, se tuvo la
capacidad para atender 88 solicitudes adicionales.
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Direccion General de Administracion y Finanzas

En apego al Proceso WJ de la Subsecretaria de Planeacion y Administracion, esta
Direccién General se ha comprometido con su Linea de Accion Coordinacion de los
Servicios Administrativos y Financieros, programando para este ejercicio tres metas,
y de las que aplican este trimestre se informa su avance, como sigue:

Tramitar_descuentos quincenales en ndmina_personal Estatal.- En acuerdo a su
programacion, en este trimestre se ha cumplido mes con mes con tramitar los
descuentos quincenales en nomina al personal estatal.

Actualizar en el Portal de Transparencia Informacion Bésica.- También se ha logrado
en forma satisfactoria la actualizacibn mes a mes, poniendo a disposicién del publico
en general la informacion basica en el Portal de la Transparencia, ubicada en la
pagina Web de esta Secretaria, la cual registra al primer trimestre la actualizacion
correspondiente, apegandose a los Articulos 14 y 17 de la Ley de Transparencia.

Direccion General de Recursos Humanos

La Direccion General de Recursos Humanos tiene como responsabilidad y propdsito
rector el administrar los derechos y obligaciones de los trabajadores de educacién en
el Estado de Sonora y para tener un esquema de planeacion, organizacion y control
segmenta sus actividades en 4 macroprocesos: Remuneraciones, Seguridad
social/laboral, Desarrollo profesional/organizacional y Atencion al Cliente.

En atencién a esta estructuracion de esfuerzos, se establecieron 2 grandes proyectos
para el Programa Operativo Anual 2009. Ambos proyectos se esquematizaron con la
premisa de utilizar de la manera mas eficiente, los recursos asignados por el Estado con
un impacto directo en el macro proceso de Desarrollo Profesional/Organizacional.

Esta Direccidbn General reporta el avance de sus metas para este periodo como
sigue:

Dictaminar las Plazas Estatales Escalafonarias Vacantes.- En los meses de enero,
febrero y marzo se dictaminaron un total de 66 plazas vacantes: (28 plazas de nivel
de primaria, 3 plazas de nivel preescolar, 22 plazas de nivel de secundaria y 13
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plazas de educacion especial) de las 49 que se programaron. La diferencia se debe a
gue la programacién se hace en base a datos estadisticos, pero el servicio se da en
razén de la demanda.

Direccion General de Servicios Regionales

Para este ejercicio se programaron dos metas sobre las que reporta un avance al
primer trimestre, como sigue:

Distribuir Libros de Texto y Material Didactico.- A pesar de que en este trimestre no
esta establecida una meta para la distribucion de libros, se logré entregar un total de
418,520 unidades, siendo la razén principal la entrega de las bibliotecas de aulas y
bibliotecas escolares del presente ciclo escolar, mismas que se recibieron en
almacenes regionales en el mes de diciembre, por lo cual no fue posible la entrega
oportuna de estos libros.

Dar Servicio de Reparaciones Menores a los Centros de Trabajo.- La meta en este
primer trimestre es de efectuar un total de 900 reparaciones menores a los centros
de trabajo de educacion basica en los diferentes municipios, efectuando un total de
1,288 reparaciones para lograr un cumplimiento del 143 por ciento. Este servicio se
ha visto incrementado fuertemente en su demanda ya que en este afio se estan
otorgando servicios que anteriormente no se realizaban por no contar con la
maquinaria adecuada, como lo son el destapar las tuberias de los sanitarios de las
escuelas y problemas eléctricos mas complejos.

Es importante comentar que se cuenta con 17 unidades de pago de cheques, en
donde se les entrega a los maestros de la entidad ya sea su cheque o su recibo de
némina electronica, se ofrecen servicios de la Direccibn General de Recursos
Humanos como lo son la credencializacion, entrega de constancias a los maestros;
se reciben y capturan las incidencias de los centros de trabajo de educacion bésica,
en cinco delegaciones se cuenta con servicios de registro y certificacion.

En total se cuenta con una estructura de 14 delegaciones regionales ubicadas en los
principales municipios del estado en donde el delegado regional es la representacion
de la Secretaria de Educaciéon y Cultura ante los propios maestros y alumnos asi
como ante la comunidad en general y las autoridades locales.
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Direccion General de Informatica

Tiene a su cargo la Coordinacion y Administracion de los Sistemas Informaticos de la
Dependencia, asi como la instalacion y mantenimiento de los equipos y sistemas de
las aulas de medios ubicadas en las escuelas del estado. Para el desempefio de sus
atribuciones y cumplimiento de sus responsabilidades para el ejercicio 2009 se
programaron tres metas, y para el presente trimestre informa su avance como sigue:

Planificar y dar Soporte de Operaciones de Telecomunicaciones.- Se proporciond un
total de 989 servicios de los 867 que programo originalmente. La variacion se debe
principalmente a que se programa considerando datos estadisticos, sin embargo
durante el periodo que se informa fueron recibidas 1,031 solicitudes, lo cual se debe
a que se vieron incrementadas las situaciones referentes a acciones de cambios y
modificaciones en los servidores.

Desarrollar y dar Mantenimiento a Sistemas Informaticos.- Se dio cabal cumplimiento
al programa, para lo cual desarroll6 3 aplicaciones como sigue:

- Se realizaron nuevos modulos al sistema de contrataciébn por convocatorias del
ciclo 2008-2009 el cuél requeria nuevos médulos de control y de capacitacion de
informacién de las personas convocadas, asi como nuevos reportes que permitan
a la Direccion General de Recursos Humanos llevar cabo este proceso de una
forma rdpida y validada.

- Se realiz6 una nueva aplicacion mediante la cual se ofrece asesoria en linea al
personal de la secretaria que requiera llevar a cabo su cambio de visa.

- Se liberé un sistema para el control y seguimiento del sistema de gestion de
calidad, el cual permitird a todas las areas certificadas de la Secretaria de
Educacién y Cultura llevar un control del seguimiento, conocimiento, registro y
evaluacién de los indicadores de calidad que las propias unidades hayan definido
para evaluar el desempefo de sus procesos.

Proporcionar Soporte Informatico a aulas de medios.- En relacion al soporte
informético a las Aulas de Medios del Estado de Sonora, en el trimestre que se
reporta se proporcionaron 258 servicios de los 350 que se programaron. Lo anterior
se suscitd debido a que se dio prioridad a un nuevo proyecto del Programa de
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Enciclomedia que implico la visita a 443 escuelas con antenas satelitales nuevas
para la configuracion de Internet Global Sat.

Coordinacién General de Programas Compensatorios

A cargo de esta Unidad estd la responsabilidad del manejo de los recursos y
programas federales de CONAFE. Estos programas sirven para complementar los
esfuerzos del gobierno estatal en aras de hacer extensivos hasta las areas mas
retiradas y marginadas del Estado los diversos estimulos y apoyos, tanto al personal
docente como a los estudiantes.

En virtud de que sus metas estan en funcion de los programas federales, para este
trimestre no tiene compromiso de culminacién de ninguna de ellas.

Direcciéon General de Planeacién

Para este ejercicio programé 13 metas en sus dos lineas de accion: Planeacion y
programacion de las actividades institucionales de la dependencia y Evaluacién
operativa de las actividades institucionales de la dependencia, de las que informa su
avance correspondiente al primer trimestre como sigue:

Andlisis_de Correspondencia_entre grupos vy plantilla_de personal autorizado por
Centro_de Trabajo.- Se realizan una serie de analisis con el fin de evaluar la
eficiencia de la designacién y colocacion del personal en las escuelas del estado.
Para este trimestre se programO la ejecucion de 441 estudios, sin embargo,
atendiendo a cambios en los programas federales se adelantaron 59 de los 500 que
se llevarian a cabo durante el segundo trimestre.

Integrar Programas y Proyectos Estratégicos.- En este trimestre se programaron
cuatro proyectos los cuales ya estan concluidos y entregados a las respectivas areas.
Los proyectos en cuestion son: Programas de Mediano Plazo, PED 2004-2009;
Carpeta Informativa C. Secretario; Comparativo de Matricula de los 72 municipios y
Costo por Nivel y por Alumno ejercicio 2008

En el primer proyecto se hizo un recuento de todas las metas del sector Educativo y
Cultural asi como el grado de cumplimiento de las mismas, dicho proyecto abarca el
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afo 2008, ya que el afio pasado se realizé un mismo ejercicio por los primeros cuatro
afios de esta administracion. En el documento se detalla analiticamente el trabajo
realizado de cada una de las metas que se programaron al inicio de esta
administracion en el periodo que se comenta.

En el segundo proyecto se elabor6 una carpeta que contiene los programas y
proyectos mas relevantes del sector educativo con corte al mes de febrero del
presente afo, para posteriormente presentarse y analizar dicha informacion en
reunion de gabinete con el Ejecutivo. En estas reuniones se analiza la situacion
general que guarda el Estado en todas sus ramas y los posibles cambios o ajustes
en ciertas areas.

En el tercer proyecto se hizo un recuento de la matricula de los niveles del sector
educativo (inicial, especial, primaria, secundaria, terminal técnico y bachillerato) del
ciclo escolar 2001-02 comparado con el presente ciclo escolar 2008-09 de los
setenta y dos municipios del estado de Sonora. En el presente trabajo se puede
apreciar la evolucion educativa por municipio y region, asimismo detectar en cual
nivel o region se necesita fortalecer la educacion.

En el altimo proyecto del trimestre se elabor6 un concentrado del gasto operativo del
ejercicio 2008 donde se puede apreciar el gasto por rubro en: servicios personales,
de operacién y de inversion asi como el gasto promedio por alumno en los niveles de:
educacion basica, media superior y superior. Todo esto con la finalidad de llevar un
comparativo de los diferentes gastos y comparar el desempefio en cada nivel y rubro
con otros afnos.

Desarrollo de Aplicaciones de apoyo para el Sequimiento y Consolidacion de
Sistemas de Informacioén.- De acuerdo a lo programado, este trimestre se ha puesto
en operacion con informacion relevante para distintos grupos de usuarios una
aplicacion mas, consiste en brindar informacidén personalizada e identificacion en el
ambito laboral de empleados y trabajadores del sistema educativo, el cual, esta
previsto en niveles de seguridad para dichos grupos de usuarios, ubicada a su
disposicion en la direccion http://sec-planeacion.homeip.net/sip.

Oficializar la Informacién Estadistica del Sector Educativo del Estado.- En relacién a
esta meta, consistente en el levantamiento de la estadistica de inicio de cursos del
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presente ciclo escolar; la primera incluye informacién de educacion basica y media
superior, y la segunda es la relativa a educacion superior. Una vez que los resultados
de su captura por la totalidad de cada uno de los centros de trabajo educativos
fueron validados se corrieron los procesos de integracion al sistema y se oficializaron
ante la Secretaria de Educacion Publica.

Dar_Seguimiento Fisico Financiero al Programa Operativo Anual.- Con lo que
respecta al seguimiento fisico financiero al programa operativo anual, este se
cumplié al 100 por ciento al integrar los informes mensuales de avance fisico de
metas por Unidad Administrativa relativos a los meses de Diciembre del 2008 y enero
y febrero del presente afo.

También, el Informe de avance fisico financiero de metas por Unidad Administrativa
relativo al cuarto trimestre 2008, y el Informe de la Cuenta Publica relativa al ejercicio 2008.

Integrar Tablero de Control de la Secretaria.- Se recopilo el Tablero de Control de cada
Subsecretaria mensualmente para analizar el avance de la programacion anual que
previamente cada Direccidbn General programé en sus respectivas areas. Una vez
analizada dicha informacion se envia al portal del Sistema de Informacién Estratégica
(SIE) para que la informacion esté a disposicion y sea revisada por el Ejecutivo.

Realizar las Gestiones necesarias para la Construccion de nuevos espacios en
Educacién Bésica.-! En aras de apoyar al cumplimiento de la meta uno de esta
dependencia, se anticipd la gestion ante el ISIE para la integracion de expedientes
técnicos para 25 obras durante este trimestre, alcanzando asi un total de 115.

Realizar las Gestiones Necesarias para la Atencion de Necesidades de
Mantenimiento y Mejoramiento de la Infraestructura en Educacién Basica.-> Con el
mismo fin, es decir, asegurar el funcionamiento de los espacios educativos, se
solicito al ISIE la integracion de 61 expedientes técnicos relativos a obras de
mantenimiento, mismos que fueron terminados y sus proyectos autorizados durante
este trimestre, adelantando asi el calendario programado.

Se modifico la redaccion de la meta, Decia ...Nuevos espacios educativos y debe ser ...Nuevos espacios en Educacién
basica.
% Se modificé la redaccién de la meta, Decia ...Infraestructura educativa y deber ser .Infraestructura en Educacién
Basica.
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Coordinacion General de Carrera Magisterial

Se determindé una sola Linea de Accién “Servicios de Carrera Magisterial” en la que
programaron para este trimestre tres metas:

Proceso _de Dictaminacién de la XVII Etapa del Programa de Carrera Magisterial.-
Hasta el momento no se ha definido el monto de las Economias Regularizables que
aumentaran el Presupuesto Nacional, razén por la que al cierre de este trimestre no
se realiz6 la dictaminacion.

Realizar Reuniones de Orientacion y Capacitacion _a los Asesores Técnico
Pedagdgicos, Supervisores Escolares y Jefes de Sector.- De acuerdo a lo
programado, en el trimestre se realizaron dos reuniones de en las que se hizo
entrega de las Cédulas de Inscripcion y Reinscripcion a la XVIII Etapa.

Realizar Supervisiones a los Organos Escolares.- Se llevo a cabo la supervision a los
Organos Escolares de Evaluacion con toda la estructura educativa y sindical de
Educacion Basica, en la que se trataron asuntos tanto de las Dictaminaciones de la
XVI y XVII etapa, asi como de los procesos de inscripcion y reinscripcion,
conformacion de los expedientes de los docentes participantes, ademas de los
instrumentos de evaluacion del Desempefio Profesional, Apoyo Educativo y Puntaje
Adicional al Aprovechamiento Escolar.

Coordinacién de Entidades y Organismos Educativos

La Secretaria, como Dependencia Coordinadora del Sector Educativo, tiene entre
otras, la responsabilidad de gestionar los apoyos que requieren los diversos
Organismos para el desempefio de sus funciones y cumplimiento de sus propios
Programas Operativos Anuales, por lo que se gestion6 oportunamente ante la
Secretaria de Hacienda la transferencia o pago de recursos de todos aquellos que
asi lo solicitaron.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2009

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA
DP UR ER PG CP PC LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO AVANCE
08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA PESOS $11,648,749,036 $11,852,183,754 $3,247,988,221 $3,034,499,483 $3,034,499,483  26.05
10  DESPACHO DEL SECRETARIO PESOS $22,188,853 $25,443,909 $6,398,254 $7,971,667 $7,971,667 35.93
3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESION SOCIAL
03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACION DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR
AO1 COORDINAR EL SISTEMA EDUCATIVO DE SONORA
WA COORDINACION DE LA POLITICA EDUCATIVA
001 DISENAR, REGULAR Y CONDUCIR LAS POLITICAS DEL SISTEMA
EDUCATIVO
01 COORDINAR LOS ESFUERZOS DE LAS DIFERENTES AREAS EVALUACION 12 12 3 3 3 25.00
QUE DEPENDEN DEL DESPACHO
02 EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE METAS DE LAS UNIDADES EVALUACION 4 4 0 0 0 0.00
ADMINISTRATIVAS
03 DAR SEGUIMIENTO A LAS REUNION DEL CONSEJO NACIONAL DOCUMENTO 4 4 1 1 1 25.00
DE AUTORIDADES EDUCATIVAS (CONAEDU)
04 ELABORAR ACUERDOS CON LAS SECCIONES SIDICALES ACUERDO 4 4 0 0 0 0.00
002 ATENCION CIUDADANA'Y EVENTOS ESPECIALES
01 FOMENTAR VALORES EDUCATIVOS, CIVICOS Y CULTURALES EVENTO 320 320 101 107 107 33.44
02 PRESTAR ATENCION A LA CIUDADANIA REGISTRO 12 12 3 3 3 25.00
13 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS PESOS $177,500 $152,291 $132,873 $0 $0 0.00
3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESION SOCIAL
03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACION DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR
A0l COORDINAR EL SISTEMA EDUCATIVO DE SONORA
WA COORDINACION DE LA POLITICA EDUCATIVA
001 ATENCION DE ASUNTOS JURIDICOS
01 PROPORCIONAR ASESORIA JURIDICA INTERNA ASESORIA 1873 1873 639 1088 1088 58.09
02 INTERVENIR Y ASESORAR A LAS UNIDADES ADMNISTRATIVAS PROMOCION 400 400 160 67 67 16.75
EN PROCEDIMEINTOS JURISDICCIONALES
03 ELABORAR PROYECTOS RELACIONADOS CON LA PROYECTO 5 5 1 8 8 (*)
NORMATIVIDAD EDUCATIVA
14  UNIDAD DE ENLACE DE COMUNICACION SOCIAL PESOS $923,132 $289,712 $297,838 $78,462 $78,462 8.50
3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESION SOCIAL
03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACION DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR
A13 PROPORCIONAR SERVICIOS DE APOYO A LA EDUCACION
WM PRODUCCION DE MATERIALES EDITORIALES EN APOYO A LA EDUCACION
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pagina 1 de 17




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2009

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA
DP UR ER PG CP PC LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO [AVANCE
001 COMUNICACION SOCIAL
01 EDIATR, PRODUCIR Y DISTRIBUIR MATERIALES IMPRESOS EJEMPLAR 403000 403000 140000 140000 140000 34.74
02 REALIZAR CAMPANAS INSTITUCIONALES CAMPANA 9 9 3 4 4 44.44
03 ELEBORAR BOLETINES DE PRENSA BOLETIN 180 180 45 59 59 32.78
20  SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA PESOS $40,803,419 $34,817,034 $10,324,700 $9,121,911 $9,121,911 22.36
3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESION SOCIAL
03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACION DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR
A02 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION BASICA
WB PLANEAR Y CONDUCIR LOS SERVICIOS DE EDUCACION BASICA
001 COORDINACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION BASICA
01 REALIZAR REUNION CON DIRECTIVOS DE AREA, REUNION 2 2 0 0 0 0.00
SUPERVISORES Y JEFES DE SECTOR
02 OPERAR CENTROS COMUNITARIOS DE APRENDIZAJE CENTRO 41 41 41 41 41 100.00
03 REALIZAR PROCESOS DE DICTAMINACION DE ESCUELAS PROCESO 1 1 0 0 0 0.00
PARTICULARES DE EDUCACION BASICA INCORPORADAS
04 REALIZAR VISITAS REGIONALES DE ACOMPANAMIENTO ALAS  VISITA 3 3 1 1 1 33.33
ESCUELAS Y ZONAS ESCOLARES
002 COORDINAR LA OPERACION DEL PROGRAMA DE LECTURA
01 REALIZAR PROCESO DE SELECCION DE ACERVOS PARA PROCESO 1 1 0 0 0 0.00
BIBLIOTECAS ESCOLARES Y DE AULA
02 REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACION, DIFUSION Y ACCION 45 45 7 7 7 15.56
PROMOCION DE LA LECTURA
003 COORDINAR LA OPERACION DEL PROGRAMA ESCUELAS DE CALIDAD
01 REALIZAR ACCIONES DE DIFUSION Y CAPACITACION DEL CURSO 13 13 4 4 4 30.77
PROGRAMA ESCUELAS DE CALIDAD
02 INCORPORAR ESCUELAS AL PROGRAMA ESCUELAS DE ESCUELA 50 50 0 0 0 0.00
CALIDAD
21 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION ELEMENTAL PESOS $383,179,378  $347,732,832 $94,954,009 $88,565,298  $88,565,298  23.11
3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESION SOCIAL
03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACION DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR
A02 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION BASICA
W0 SERVICIOS DE EDUCACION ELEMENTAL
001 COORDINAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION ELEMENTAL
01 REALIZAR VISITAS DE ACOMPANAMIENTO VISITA 11 11 3 3 3 21.27
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 2 de 17




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA EVT - 01

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2009

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA PRIMER TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA bESCRIPCION UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DP UR ER PG CP PC LA MT MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO |AVANCE
02 REALIZAR EVENTOS DE CAPACITACION EVENTO 8 8 1 1 1 12.50
03 REALIZAR REUNION CON LA ESTRUCTURA EDUCATIVA REUNION 6 6 1 1 1 16.67

002 SERVICIOS DE PRESCOLAR GENERAL

01 ATENDER ALUMNOS EN PRESCOLAR GENERAL ALUMNO 13500 13500 0 0 0 0.00
003 SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL

01 ATENDER NINOS EN CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL NINO 900 900 0 0 0 0.00
004 SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL

01 ATENDER ALUMNOS DE EDUCACION ESPECIAL ALUMNO 6500 6500 0 0 0 0.00
02  REALIZAR ACCIONES DENTRO DEL PROGRAMA DE ACCION 6 6 0 0 0 0.00
INTEGRACION EDUCATIVA
22 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION PRIMARIA PESOS $1,123,863,993  $1,114,449,945 $279,094,389 $265,436,432 $265,436,432 23.62

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESION SOCIAL
03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACION DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

A02 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION BASICA
W1 SERVICIOS DE EDUCACION PRIMARIA
001 COORDINAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION PRIMARIA

01 REALIZAR EVENTOS DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION A EVENTO 6 6 1 1 1 16.67
PERSONAL DOCENTE

02 REALIZAR VISITAS DE ACOMPANAMIENTO VISITA 5 5 2 2 2 40.00

03  REALIZAR REUNION CON LA ESTRUCTURA EDUCATIVA REUNION 2 2 0 0 0 0.00

04 REALIZAR EVENTOS ACADEMICOS, CIVICOS Y CULTURALES EVENTO 5 5 0 0 0 0.00

002 SERVICIOS DE EDUCACION PRIMARIA
01 ATENDER ALUMNOS DE EDUCACION PRIMARIA GENERAL ALUMNO 94600 94600 0 0 0 0.00
23 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SECUNDARIA PESOS $1,133,063,121  $1,177,142,977 $280,771,414 $290,252,516 $290,252,516 25.62

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESION SOCIAL
03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACION DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

A02 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION BASICA
W2 SERVICIOS DE EDUCACION SECUNDARIA GENERAL
001 COORDINAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION SECUNDARIA

01 REALIZAR VISITAS DE ACOMPANAMIENTO A LOS SERVICIOS VISITA 2 2 1 1 1 50.00
EDUCATIVOS

02 REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACION Y FORTALECIMEINTO ~ ACCION 10 10 8 8 8 80.00
TECNICO

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 3 de 17




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA EVT - 01

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2009

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA PRIMER TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA bESCRIPCION UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DP UR ER PG CP PC LA MT MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO |AVANCE

03 REALIZAR REUNION CON LA ESTRUCTURA EDUCATIVA REUNION 4 4 1 1 1 25.00
002 SERVICIOS DE EDUCACION SECUNDARIA GENERAL

01 ATENDER ALUMNOS EN EDUCACION SECUNDARIA GENERAL ALUMNO 20752 20752 0 0 0 0.00
003 SERVICIOS DE EDUCACION SECUNDARIA TECNICA

01 ATENDER ALUMNOS EN EDUCACION SECUNDARIA TECNICA ALUMNO 7519 7519 0 0 0 0.00

02 REALIZAR ACCIONES DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA ACCION 1 1 1 1 1 100.00
ESCUELAS INNOVADORAS

004 SERVICIOS DE EDUCACION TELESECUNDARIA
01 ATENDER ALUMNOS EN TELESECUNDARIA ALUMNO 14000 14000 0 0 0 0.00

02 REALIZAR ACCIONES DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO ACCION 7 7 1 1 1 14.29
DE EDUCACION TELESECUNDARIA

005 SERVICIOS DE EDUCACION FISICA

01 PROPORCIONAR EL SERVICIO DE EDUCACION FISICA EN ESCUELA 406 406 0 0 0 0.00
ESCUELAS DE PRIMARIA'Y PRESCOLAR
24  DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA EDUCATIVA PESOS $3,221,534 $3,356,130 $953,423 $622,675 $622,675 19.33

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESION SOCIAL
03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACION DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR
A02 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION BASICA

Wl COORDINACION DE INNOVACIONES PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO

001 FOMENTAR EL USO DE LA TECNOLOGIA DE INNOVACION Y
COMUNICACION (TIC)

01 REALIZAR INVESTIGACION SOBRE EL IMPACTO DEL USO DE DOCUMENTO 1 1 0 0 0 0.00
LAS TECNOLOGIAS EN ESCUELAS CON AULA DE MEDIOS Y
ENCICLOMEDIA

02 PRODUCIR MATERIALES EDCUATIVOS MULTIMEDIA UNIDAD 4 4 1 1 1 25.00

03 PRODUCIR Y DISTRIBUIR MATERIALES EDUCATIVOS PARA UNIDAD 3600 3600 0 0 0 0.00
EDCUACION BASICA

04 CAPACITAR ADISTANCIA' Y EN FORMA DIRECTA SOBRE EL CURSO 7 7 3 3 3 42.86
USODE LASTIC

05 DOTAR CON MATERIAL EDUCATIVO MULTIMEDIA A LOS UNIDAD 500 500 0 0 0 0.00

CENTROS COMUNITARIOS DIGITALES

06 IMPULSAR EL USO EDUCATIVO DE LAS TIC EN EDUCACION REUNION 10 10 2 2 2 20.00
BASICA A TRAVES DE REUNION REGIONALES

07 CONFORMAR BARRAS EDUCATIVAS CON MATERIAL UNIDAD 360 360 90 90 90 25.00
TELEVISIVO NACIONAL Y REGIONAL

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 4 de 17



GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2009

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO |AVANCE
DP UR ER PG CP PC LA MT
08 IMPLEMENTAR EL PROYECTO DE HABILIDADES DIGITALES INFORME 10 10 3 3 3 30.00
PARA TODOS EN ESCUELAS SECUNDARIA CON ENCICLOMEDIA
09 DISENAR MATERIALES DE DIFUSION PARA EL IMPULSO A LOS UNIDAD 84 84 21 21 21 25.00
SERVICIOS EDUCATIVOS A DISTANCIA DE LA RED EDUSAT
10 DAR SEGUIMIENTO A LA OPERACION Y MANTENIMIENTO DE INFORME 10 10 3 3 3 30.00
EQUIPOS DE ENCICLOMEDIA
27  COORDINACION GENERAL DE SALUD Y SEGURIDAD ESCOLAR PESOS $1,069,189 $1,695,312 $355,922 $622,178 $622,178 58.19
3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESION SOCIAL
03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACION DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR
A13 PROPORCIONAR SERVICIOS DE APOYO A LA EDUCACION
WS COORDINACION DE LA SALUD ESCOLAR
001 COORDIANCION DE LA SALUD Y SEGURIDAD ESCOLAR
01 DETECTAR ALTERACIONES VISUALES Y DOTAR DE ANTEOJOS DETECCION 9000 9000 4500 7000 7000 71.78
A ESTUDIANTES DE ESCASOS RECURSO
02 ATENDER ALUMNOS DE EDUCACION BASICA PARA DETECTAR DETECCION 7000 7000 2900 2900 2900 41.43
POSIBLES ALTERACIONES DE OIDO, BOCAY OTROS
03 REALIZAR ASESORIAS EN ESCUELAS DE PREVENCION DE ASESORIA 350 350 100 100 100 28.57
DARNOS Y RIESGOS A LA SALUD VINCULADOS AL ENTORNO
ESCOLAR
04 REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACION EN ESCUELAS SOBRE ~ ACCION 180 180 75 75 75 41.67
PRACTICAS SALUDABLES Y PROGRAMA TUTORES SOLIDARIOS
002 SERVICIOS DE SEGURIDAD ESCOLAR
01 REALIZAR ACCIONES DE DIFUSION, PROMOCION Y GESTION ACCION 235 235 70 70 70 29.79
EN MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA EN PLANTELES DE
EDUCACION BASICA
30 SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR PESOS $5,689,662 $6,392,706 $1,682,093 $1,525,747 $1,525,747 26.82
3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESION SOCIAL
03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACION DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR
A03 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
WA COORDINACION DE LA POLITICA EDUCATIVA
001 IMPULSO A LA GESTION EDUCATIVA INSTITUCIONAL DE CALIDAD
01 COORDINAR REUNION DE TRABAJO CON DIVERSAS REUNION 130 130 31 29 29 22.31
INSTANCIAS DEL AREA DE INFLUENCIA
02 ELABORAR Y PRESENTAR INFORMES DE GESTION INFORME 36 36 9 9 9 25.00
INSTITUCIONAL
03 DAR SEGUIMIENTO Y EVALUACION A LA AGENDA DOCUMENTO 12 12 3 3 3 25.00

ESTRATEGICA

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2009

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA
DP UR ER PG CP PC LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO [AVANCE
002 MARCO NORMATIVO Y OPERACIONAL DE COEPES Y CEPEMS
01 REALIZAR REUNION CON LOS ORGANISMOS COORDINADOS REUNION 12 12 4 4 4 33.33
31  DIRECCION GENERAL DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR PESOS $47,527,075 $51,695,166 $12,048,917 $13,324,785  $13,324,785  28.04
3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESION SOCIAL
03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACION DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR
A03 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
WA COORDINACION DE LA POLITICA EDUCATIVA
001 IMPULSO A LA GESTION EDUCATIVA INSTITUCIONAL DE CALIDAD
01 PARTICIPARA EN REUNION PARA EVALUAR EL CUMPLIMIENTO REUNION 17 17 7 7 7 4118
DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
02 INTEGRAR UN PROGRAMA INTERISTITUCIONAL PARA PROGRAMA 1 1 0 0 0 0.00
IMPARTIR CURSOS DE EDUCACION CONTINUA
03 REALIZAR EVENTOS DE PROMOCION DE ORIENTACION EVENTO 3 3 0 0 0 0.00
EDUCATIVAY RECONOCIMIENTO A DOCENTES DE LOS
NIVELES COORDINADOS.
04 COORDINAR EL PROCESO DE NUEVO INGRESO EN LAS CONVOCATORIA 1 1 0 0 0 0.00
INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR PUBLICAS
05 APOYARY DAR SEGUIMIENTO EN LA GESTION DE RECURSO ANTEPROYECTO 2 2 0 0 0 0.00
DE LOS ORGANISMOS DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y
SUPERIOR
06 COORDINAR UN SISTEMA DE ESTADISTICA E INDICADORES SISTEMA 2 2 0 0 0 0.00
DEL NIVEL MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR
07 COORDINAR ENCUENTRO ACADEMICO QUE INVOLUCRE A LA ENCUENTRO 1 1 0 0 0 0.00
COMUNIDAD EDCUATIVA
002 ATENCION A USUARIOS DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y
SUPERIOR
01 REALIZAR EQUIVALENCIAS, REVALIDACIONES Y DOCUMENTO 6051 6051 1151 1470 1470 24.29
CERTIFICACIONES ESCOLARES
02 DICTAMINAR SOLICITUDES DE RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ DICTAMEN 16 16 8 37 37 (*)
OFICIAL DE ESTUDIOS (RVOE)
03 SUPERVISAR INSTITUCIONES QUE CUENTEN O SOLICITEN VISITA 83 83 19 19 19 22.89
(RVOE)
33 DIRECCION GENERAL DE INTERCAMBIOS Y ASUNTOS INTERNACIONALES PESOS $54,616,277 $59,336,157 $15,443,163 $11,927,827  $11,927,827  21.84

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESION SOCIAL
03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACION DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR
A03 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2009

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA DESCRIPCION

DP UR ER PG CP PC LA MT

UNIDAD
MEDIDA

ANUAL

TRIMESTRE

%

ORIGINAL

MODIFICADO

ORIGINAL

REALIZADO

ACUMULADO |AVANCE

WL COORDINACION DE INTERCAMBIOS EDUCATIVOS Y ASUNTOS
INTERNACIONALES

001 COORDINAR EL PROGRAMA INGLES EN PRIMARIA
01 ATENDER ALUMNOS DE 3° A 6° GRADO EN EL PROGRAMA
002 COORDINAR EL PROGRAMA DE INGLES PARA ADULTOS

01 IDENTIFICAR Y CONVENIR PROGRAMAS DE CAPACITACION Y
FORMACION DE PROFESORES DE INGLES EN INSTITUCIONES
DEL EXTRANJERO

003 PROMOCION DE EDUCACION INTERNACIONAL

01 COORDINAR LA MOVILIDAD DE PROFESORES Y ESTUDIANTES
POR NIVEL EDUCATIVO A DIFERENTES PAISES

02 IMPLEMENTAR UN CENTRO DE INFORMACION SOBRE
FACILIDADES DE ESTUDIO EN EL EXTRANJERO

03 COORDINAR EL INSTITUTO DE EDUCACION SONORA-ARIZONA
004 COORDINAR EL PROGRAMA MANOS A TRAVES DE LA FRONTERA
01 SUPERVISAR LOS INTERCAMBIOS DEL PROGRAMA

34  COORDINACION GENERAL DE REGISTRO, CERTIFICACION Y SERVICIO A
PROFESIONISTAS

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESION SOCIAL
03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACION DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

Al13 PROPORCIONAR SERVICIOS DE APOYO A LA EDUCACION
WN APOYOS PARA LA EDUCACION Y A LAS ESCUELAS

001 ADMINISTRAR LOS SERVICIOS DE REGISTRO Y CERTIFICACION DE
LA EDUCACION BASICA

01 ATENDER A USUARIOS DE EDUCACION BASICA
002 SERVICIO A PROFESIONISTAS

01 PRESTAR SERVICIO DE REGISTRO PROFESIONAL Y
ASESORIAS

003 SERVICIO A COLEGIOS DE PROFESIONISTAS

01 ASESORAR SOBRE REGISTRO, CERTIFICACION PROFESIONAL
Y PROFESIONALIZACION DE SUS MIEMBROS

35  DIRECCION GENERAL DE VINCULACION Y PARTICIPACION SOCIAL
3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESION SOCIAL
03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACION DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR
A04 FOMENTAR LA VINCULACION Y DESARROLLO EDUCATIVO

ALUMNO

EVENTO

EVENTO

CENTRO

EVENTO

EVENTO
PESOS

SERVICIO

SERVICIO

ASESORIA

PESOS

100000

15

20
$2,207,471

6100

8130

$1,024,529

120000

15

20
$2,304,094

6100

8130

157

$1,106,005

93000 117000

6 6
$470,028 $483,686

1500 1630

1790 1914

0 57

$394,596 $182,534

117000 (*)

6 30.00
$483,686 21.91

1630 26.72

1914 2354

57 36.31

$182,534 17.82

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2009

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA
DP UR ER PG CP PC LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO [AVANCE
WV VINCULACION EDUCATIVA CON INSTITUCIONES
001 FOMENTAR LA VINCULACION Y PROMOVER LA PARTICIPACION
SOCIAL EN LA EDUCACION
01 DAR SEGUIMIENTO A LAS INCIDENCIAS DE MANIFESTACIONES ~ INFORME 20 20 6 6 6 30.00
DE ORGANISMOS AUXILIARES DE LA EDUCACION
02 ORGANIZAR REUNION CON ORGANISMOS AUXILIARES DE LA INFORME 50 50 15 15 15 30.00
EDUCACION
03 PROMOVER EL REGISTRO PARA LA CREACION, RENOVACION REGISTRO 3090 3090 500 168 168 5.44
O ACREDITACION DE ORGANISMOS AUXILIARES DE LA
EDUCACION
04 ORGANIZAR CURSOS DE CAPACITACION A PADRES DE FAMILIA. CURSO 10 10 5 5 5 50.00
002 COORDINAR LA VINCULACION ENTRE LOS ORGANISMOS
EMPRESARIALES Y EL SECTOR EDUCATIVO
01 PARTICIPAR EN REUNION CON AREAS DE VINCULACION DE REUNION 5 5 3 3 3 60.00
INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
02 PARTICIPAR EN REUNION CON ORGANISMOS REUNION 4 4 1 4 4 100.00
EMPRESARIALES, GOBIERNO Y SOCIEDAD CIVIL
03 ORGANIZAR CONGRESOS DE VINCULACION EN CONJUNTO CONGRESO 4 4 1 0 0 0.00
CON EL CONSEJO DE VINCULACION DEL ESTADO
003 PROMOVER LA RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL EN LA
EDUCACION
01 PROMOVER LA ADOPCION DE ESCUELAS CARTA 400 400 82 80 80 20.00
40  SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y ADMINISTRACION PESOS $530,155541  $542,504,304 $136,303270  $55932,726  $55932,726 1055
3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESION SOCIAL
03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACION DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR
A05 ADMINISTRAR LOS RECURSOS PUBLICOS DE LA EDUCACION
WJ COORDINACION DE PLANEACION, PROGRAMACION Y ADMINISTRACION DE
RECURSOS DEL SECTOR EDUCATIVO
001 COORDINACION DE LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
01 GESTIONAR UNIDADES DE TRANSPORTE ESCOLAR GESTION 30 30 6 8 8 26.67
02 REALIZAR CURSOS DE CAPACITACION DE LA NORMA ISO 9001-  CURSO 10 10 1 8 8 80.00
2000
03 COORDINAR Y REALIZAR AUDITORIAS DE CALIDAD EXTERNAS EVALUACION 92 92 23 24 24 26.09
E INTERNAS
04 INTEGRAR COMITES PARA EL PROGRAMA PASOS POR LA COMITE 250 250 30 110 110 44.00
EDUCACION
05 DIFUNDIR EL REGLAMENTO RELATIVO AL MANEJO DE LAS CURSO 52 52 6 18 18 34.62
PARCELAS ESCOLARES
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 8 de 17




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2009

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA AVANCE
DP UR ER PG CP PC LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO
002 VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES DE LA EDUCACION DEL
ESTADO DE SONORA
01 APOYAR CON CREDITOS PARA FINANCIAMIENTO DE APOYO 850 850 155 243 243 28.59
ENGANCHE DE VIVIENDA AL PERSONAL DE LA DEPENDENCIA
101 CONSTRUIR, AMPLIAR, REHABILITAR Y EQUIPAR ESPACIOS EDUCATIVOS
WJ COORDINACION DE PLANEACION, PROGRAMACION Y ADMINISTRACION DE
RECURSOS DEL SECTOR EDUCATIVO
002 PROGRAMA ESCUELAS DE CALIDAD
01 APOYO A ESCUELAS INCORPORADAS AL PROGRAMA PARA LA ESCUELA 1365 1365 0 0 0 0.00
REALIZACION DE ACCIONES DIVERSAS
003 MOBILIARIO Y EQUIPO ESCOLAR
01 MOBILIARIO Y EQUIPO PARA REPOSICION EN ESCUELAS DE UNIDAD 14033 14033 0 0 0 0.00
EDUCACION BASICA
006 MEJORAMIENTO DE PLANTELES DE EDUCACION BASICA
01 OBRAS DE AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LA OBRA 82 82 0 0 0 0.00
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
007 CONSTRUCCION DE AULAS EN ESCUELAS DE EDUCACION BASICA
01 CONSTRUIR AULAS EN ESCUELAS DE EDUCACION BASICA AULA 110 110 0 0 0 0.00
008 EDUCACION MEDIA SUPERIOR
01 AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA OBRA 35 35 0 0 0 0.00
009 EDUCACION SUPERIOR
01 AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA OBRA 20 20 0 0 0 0.00
05 CULTURA PARA UN DESARROLLO HUMANO INTEGRAL
101 INFRAESTRUCTURA PARA ESPACIOS CULTURALES
Z1 INFRAESTRUCTURA PARA LA CULTURA
001 REHABILITACION DE PLAZA VENUSTIANO CARRANZA, COMPLEJO
CULTURAL MUSAS
01 CENTRO CULTURAL CENTRO 1 1 0 0 0 0.00
002 CONSTRUCCION DE MUSEOQ Y OBRA EXTERIOR, COMPLEJO
CULTURAL MUSAS, HERMOSILLO
01 MUSEO CULTURAL MUSAS MUSEO 1 1 0 0 0 0.00
003 CONSTRUCCION DEL CENTRO DEL VISITANTE, COMPLEJO
CULTURAL MUSAS.
01 CENTRO DEL VISITANTE CENTRO 1 1 1 0 0 0.00
004 COMPLEJO CULTURAL MUSAS
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pagina 9 de 17




DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2009

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION
DP UR ER PG CP PC LA MT MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO |AVANCE
01 CENTRO CULTURAL CENTRO 1 1 0 0 0 0.00
06 DEPORTE PARA TODOS
101 INFRAESTRUCTURA PARA EL DEPORTE
1A INFRAESTRUCTURA PARA EL DEPORTE
001 INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA (CONADE - CODESON)
01 INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA INFRAESTRUCTU 1 1 0 0 0 0.00
RA
41  DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS PESOS $21,165,346 $7,327,746 $16,195,016 $1,398,503 $1,398,503 6.61
3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESION SOCIAL
03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACION DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR
AO5 ADMINISTRAR LOS RECURSOS PUBLICOS DE LA EDUCACION
WJ COORDINACION DE PLANEACION, PROGRAMACION Y ADMINISTRACION DE
RECURSOS DEL SECTOR EDUCATIVO
001 COORDINAR LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
01 TRAMITAR DESCUENTOS QUINCENALES EN NOMINA DOCUMENTO 24 24 6 6 6 25.00
PERSONAL ESTATAL
02 ACTUALIZAR EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA DOCUMENTO 12 12 3 3 3 25.00
INFORMACON BASICA
03 SOLVENTAR AUDITORIAS DOCUMENTO 1 1 0 0 0 0.00
42 DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS PESOS $4,633,456 $5,335,567 $1,142,262 $1,361,901 $1,361,901 29.39
3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESION SOCIAL
03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACION DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR
A05 ADMINISTRAR LOS RECURSOS PUBLICOS DE LA EDUCACION
WJ COORDINACION DE PLANEACION, PROGRAMACION Y ADMINISTRACION DE
RECURSOS DEL SECTOR EDUCATIVO
001 ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO
DEL PERSONAL
01 DICTAMINAR LAS PLAZAS ESTATALES ESCALAFONARIAS DICTAMEN 83 83 49 66 66 79.52
VACANTES
02 DAR DE ALTA LA BASE DE DATOS DEL CATALOGO REGISTRO 9000 9000 0 0 0 0.00
ESCALAFONARIO ESTATAL
03 CAPACITACITAR EN VERANO A PERSONAL DE APOYO Y CURSO 120 120 0 0 0 0.00
ASISTENCIA A LA EDUCACION
43 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS REGIONALES PESOS $8,143,421 $8,421,596 $5,015,697 $1,122,672 $1,122,672 1379
3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESION SOCIAL
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 10 de 17




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2009

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA

DESCRIPCION

DP UR ER PG CP PC LA MT

UNIDAD
MEDIDA

ANUAL

TRIMESTRE

%

ORIGINAL

MODIFICADO

ORIGINAL

REALIZADO

ACUMULADO |AVANCE

03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACION DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

A05 ADMINISTRAR LOS RECURSOS PUBLICOS DE LA EDUCACION

WJ COORDINACION DE PLANEACION, PROGRAMACION Y ADMINISTRACION DE
RECURSOS DEL SECTOR EDUCATIVO

001 COORDINACION DE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS REGIONALES

01 DISTRIBUIR LIBROS DE TEXTO Y MATERIAL DIDACTICO
(UNIDAD DE MILLAR)

02 DAR SERVICIO DE REPARACIONES MENORES A CENTROS DE
TRABAJO

44 DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESION SOCIAL
03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACION DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

AO5 ADMINISTRAR LOS RECURSOS PUBLICOS DE LA EDUCACION
WQ COORDINACION Y ADMINISTRACION DE SISTEMAS INFORMATICOS
001 COORDINACION Y ADMINISTRACION DE SISTEMAS INFORMATICOS

01 PLANIFICAR Y DAR SOPORTE DE OPERACIONES DE
TELECOMUNICACIONES

02 DESARROLLARY DAR MANTENIMIENTO A SISTEMAS
INFORMATICOS

03 PROPORCIONAR SOPORTE INFORMATICO A AULAS DE MEDIOS
45  COORDINACION GENERAL DE PROGRAMAS COMPENSATORIOS

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESION SOCIAL
03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACION DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

A05 ADMINISTRAR LOS RECURSOS PUBLICOS DE LA EDUCACION

WJ COORDINACION DE PLANEACION, PROGRAMACION Y ADMINISTRACION DE
RECURSOS DEL SECTOR EDUCATIVO

001 APOYO A LA EDUCACION Y LAS ESCUELAS CON PROGRAMAS
COMPENSATORIOS

01 CONDUCIR CURSOS DE CAPACITACION TECNICO
PEDAGOGICOS-ADMINISTRATIVOS PARA DOCENTES

02 CONSTRUIR Y REHABILITAR ESPACIOS EDUCATIVOS

03 OTORGAR APOYOS E INCENTIVOS A ESCUELAS
COMPENSADAS

04 PROPORCIONAR PAQUETES DE MATERIAL DIDACTICO A LOS
ALUMNOS Y DOCENTES DE ESCUELAS INDIGENAS Y RURALES
INCORPORADAS AL PROGRAMA

UNIDAD

SERVICIO

PESOS

SERVICIO

SISTEMA

SERVICIO
PESOS

CURSO

ESPACIO
APQOYO

PAQUETE

4500

3000

$2,070,379

2960

12

1730
$1,151,719

40
6591

76107

4500

3000

$2,187,486

2960

12

1730
$1,075,707

40
6591

76107

0 419

900 1288

$1,031,349 $351,815

867 989

350 258
$350,777 $30,174

419 9.31

1288 42.93

$351,815 16.99

989 33.41

3 25.00

258 14.91
$30,174 2.62

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA EVT - 01

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2009

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA PRIMER TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA bESCRIPCION UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %

DP UR ER PG CP PC LA MT MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO [ ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO |AVANCE
47 DIRECCION GENERAL DE PLANEACION PESOS $5,262,741 $5,617,798 $1,363,804 $1,294,274 $1,294,274 2459

3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESION SOCIAL
03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACION DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR

A05 ADMINISTRAR LOS RECURSOS PUBLICOS DE LA EDUCACION

WJ COORDINACION DE PLANEACION, PROGRAMACION Y ADMINISTRACION DE
RECURSOS DEL SECTOR EDUCATIVO

001 COORDINACION DE LA PLANEACION Y EVALUACION DE ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES DE LA DEPENDENCIA

01 INTEGRAR EL PROGRAMA OPERATIVO ANUALY EL DOCUMENTO 2 2 0 0 0 0.00
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS

02 INTEGRAR EL MANUAL DE TRAMITES Y SERVICIOS Y GESTION 23 23 0 0 0 0.00
GESTIONAR LA ELABORACION DE MANUALES DE
PROCEDIMIENTOS Y SU APROBACION

03 GESTIONAR LA ELABORACION DE CARTAS COMPROMISO AL~ GESTION 6 6 0 0 0 0.00
CIUDADANO Y SU APROBACION

04  ANALISIS DE CORRESPONDENCIA ENTRE GRUPOS Y ESTUDIO 941 941 441 500 500 53.13
PLANTILLA DE PERSONAL AUTORIZADO POR CENTRO DE
TRABAJO

05 ANALIZAR EL COMPORTAMIENTO DEL GASTO OPERATIVO POR  DOCUMENTO 1 1 0 0 0 0.00
UNIDAD ADMNISTRATIVA

06 INTEGRAR INDICADORES DE COSTO POR NIVEL Y MODALIDAD ~ DOCUMENTO 1 1 0 0 0 0.00
EN EDUCACION BASICA OFICIAL

07 INTEGRAR PROGRAMAS Y PROYECTOS ESTRATEGICOS PROYECTO 12 12 4 4 4 3333

08 DESARROLLAR APLICACIONES DE APOYO PARA EL SISTEMA 2 2 1 1 1 50.00
SEGUIMIENTO Y CONSOLIDACION DE SISTEMAS DE
INFORMACION

09 OFICIALIZAR LA INFORMACION ESTADISTICA DEL SECTOR DOCUMENTO 4 4 2 2 2 50.00
EDUCATIVO DEL ESTADO

002 EVALUACION OPERATIVA DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DE LA
DEPENDENCIA

01 DAR SEGUIMIENTO FISICO FINANCIERO AL PROGRAMA EVALUACION 17 17 5 5 5 2041
OPERATIVO ANUAL

02 INTEGRAR EL TABLERO DE CONTROL DE LA DEPENDENCIA DOCUMENTO 12 12 3 3 3 25.00

03 REALIZAR LAS GESTIONES NECESARIAS PARA LA GESTION 288 288 90 115 115 3093
CONSTRUCCION DE NUEVOS ESPACIOS EN EDUCACION
BASICA.

04 REALIZAR LAS GESTIONES NECESARIAS PARALA ATENCION ~ GESTION 200 200 4 101 101 50.50

DE NECESIDADES DE MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE
LA INFRESTRUCTURA EN EDUCACION BASICA.

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 12 de 17




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2009

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA
DP UR ER PG CP PC LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO [AVANCE
48 COORDINACION GENERAL DE CARRERA MAGISTERIAL PESOS $814,832 $783,726 $532,877 $0 $0 0.00
3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESION SOCIAL
03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACION DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR
Al13 PROPORCIONAR SERVICIOS DE APOYO A LA EDUCACION
WK OPERACION DEL PROGRAMA NACIONAL DE CARRERA MAGISTERIAL
001 SERVICIOS DE CARRERA MAGISTERIAL
01 REALIZAR EL PROCESO DE INSCRIPCION Y REINSCRIPCION A DICTAMEN 1 1 0 0 0 0.00
LA XIX ETAPA DE CARRERA MAGISTERIAL
02 EVALUAR LOS FACTORES DE DESEMPENO PROFESIONAL DE DICTAMEN 1 1 0 0 0 0.00
LA ETAPA XVIII
03 PROCESO DE DICTAMINACION DE LA XVIIIl ETAPA DEL DICTAMEN 1 1 0 0 0 0.00
PROGRAMA DE CARRERA MAGISTERIAL
04 PROCESO DE DICTAMINACION DE LA XVII ETAPA DEL DICTAMEN 1 1 1 0 0 0.00
PROGRAMA DE CARRERA MAGISTERIAL
05 REALIZAR REUNIONES DE ORIENTACION Y CAPACITACION A REUNION 4 4 2 2 2 50.00
LOS ASESORES TECNICO PEDAGOGICOS, SUPERVISORES
ESCOLARES Y JEFES DE SECTOR
06 REALIZAR SUPERVISIONES A LOS ORGANOS ESCOLARES SUPERVISION 4 4 1 1 1 25.00
60  COORDINACION DE ENTIDADES Y ORGANISMOS EDUCATIVOS PESOS $8,255,796,468  $8,453,015554  $2,382,731,550  $2,282,891,699  $2,282,801,699  27.65
3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CORRESPONSABILIDAD Y COHESION SOCIAL
03 ACCESO EQUITATIVO A EDUCACION DE CALIDAD PARA COMPETIR Y PROGRESAR
A05 ADMINISTRAR LOS RECURSOS PUBLICOS DE LA EDUCACION
WJ  COORDINACION DE PLANEACION, PROGRAMACION Y ADMINISTRACION DE
RECURSOS DEL SECTOR EDUCATIVO
004 INSTITUTO SONORA ARIZONA
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
005 INSTITUTO SONORENSE DE CULTURA
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
007 COMISION DEL DEPORTE DEL ESTADO DE SONORA
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
008 INSTITUTO SONORENSE DE LA JUVENTUD
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 13 de 17




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2009

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA AVANCE
DP UR ER PG CP PC LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO
009 RADIO SONORA
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
010 CENTRO DE INVESTIGACION EN ALIMENTACION Y DESARROLLO
(CIAD)
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
011 EL COLEGIO DE SONORA
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
012 SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA (SEES)
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
016 COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SONORA (COBACH)
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
017 COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL
ESTADO DE SONORA (CECYTES)
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
018 COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE
SONORA CONALEP (ESTATAL)
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
019 COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE
SONORA CONALEP (RAMO 33)
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
020 PREPARATORIAS POR COOPERACION
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
021 CENTRO PEDAGOGICO DEL ESTADO DE SONORA CEPES (ESTATAL)
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
022 CENTRO PEDAGOGICO DEL ESTADO DE SONORA CEPES (RAMO 33)
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 14 de 17




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2009

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA
DP UR ER PG CP PC LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO [AVANCE
023 UNIVERSIDAD DE LA SIERRA
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
024 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CANANEA (ITESCAN)
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
025 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME (ITESCA)
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
026 CENTRO DE ESTUDIOS SUPERIORES DEL ESTADO DE SONORA
(CESUES)
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
027 INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA (ITSON)
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
028 UNIVERSIDAD DE SONORA (UNISON)
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
029 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE PUERTO PENASCO
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
030 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLO
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
031 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE NOGALES
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
032 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL SUR DE SONORA
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
033 INSTITUTO SONORENSE DE ADMINISTRACION PUBLICA (ISAP)
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
034 CENTRO DE MAESTROS
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 15 de 17




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA EVT - 01

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2009

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA PRIMER TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA bESCRIPCION UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DP UR ER PG CP PC LA MT MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO [ ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO |AVANCE
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS

035 INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE
SONORA (ICATSON)

01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS

036 INSTITUTO DE CREDITO EDUCATIVO DEL ESTADO DE SONORA

01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS

037 INSTITUTO SONORENSE DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA (ISIE)

01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
038 INSTITUTO DE BECAS Y ESTIMULOS DEL ESTADO DE SONORA
(IBEES)
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
039 INSTITUTO DE EVALUACION EDUCATIVA DEL ESTADO DE SONORA
(IEEES)
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
040 INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LOS ADULTOS ISEA
(ESTATAL)
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
041 INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LOS ADULTOS ISEA
(RAMO 33)
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
042 OTROS ORGANISMOS DE EDUCACION BASICA
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
043 OTROS ORGANISMOS DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
044 VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA
(VITES)
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 16 de 17




DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2009

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA

UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA AVANCE
DP UR ER PG CP PC LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO
045 ASOCIACION ESTATAL DE PADRES DE FAMILIA (APOYO PARA
TRANSPORTE ESCOLAR)
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
048 OTROS ORGANISMOS DE FOMENTO A LA CULTURA
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS
049 BIBLIOTECA PUBLICA JESUS CORRAL RUIZ
01 CANALIZAR RECURSO A ORGANISMOS MINISTRACION 12 12 3 3 3 25.00
DE RECURSOS

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL
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