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METAS DEL PROGRAMA OPERATIVO  
ENERO -MARZO 2016. 

 
PRIMER TRIMESTRE 2016 

 
 

Meta 
 

 
Programado 

 
Alcanzado 

PROGRAMA 1: ATENCIÓN A LA DEMANDA 
 

Proceso 1: Cobertura y Atención a la Demanda 
 

1.- Atención a la matrícula 
de Profesional Técnico 
Bachiller 

 
12,731 

 
12,723 

2.- Número de grupos 
atendiendo a la matrícula de 
Profesional Técnico Bachiller 

 
420 

 
420 

3.- Índice de alumnos 
incorporados en Servicio 
Social 

314 790 

4.- Índice de alumnos 
incorporados en prácticas 
profesionales 

 
304 

 
600 

5.- No. De reuniones de 
academias realizadas 
 

 
14 

 
14 

6.- Actualizaciones de 
docentes realizadas 

 
80 

 
101 

 
Proceso 2: Vinculación con los sectores Público, Privado y Social  

 
7.- Índice de cobertura del 
programa de atención a la 
comunidad. 

 
13,190 

 
12,937 

8.- Número de alumnos 
atendidos dentro del 
programa de integración 
social. 

 
1783 

 
6422 

9.- índice de becas obtenidas 
por el sector productivo. 

315 292 

 
Proceso 3: Administración y control de los recursos 

10.- índice de personas 
capacitadas de acuerdo a sus 

 
410 

 
1,201 
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Meta 

 

 
Programado 

 
Alcanzado 

necesidades de formación  o 
las de su empresa/institución 
11.- Captación de ingresos 
propios por la venta de 
servicios de capacitación 

 
100,000.00 

 
954,171.00 

12.- Número de personal 
administrativo y de servicios 
capacitado para un mejor 
desempeño laboral. 

 
83 

 
84 

13.- Índice de cumplimiento 
en la revisión y conciliación 
contable presupuestal 

 
1 

 
1 

14.- Realizar los estudios de 
Evaluación de la Oferta 
Educativa en Plantel 

14 14 

15.- Realizar auditorías 
directas y dar seguimiento a 
las observaciones 

 
2 

 
2 

16.- Difusión y coordinación 
de eventos especiales 

 
3 

 
3 

17.- Rehabilitar la 
infraestructura de cada uno 
de los planteles 

 
3 

 
3 

 
 
 


