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No. 

DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 
EJE 

RECTOR 
IMPACTO DIRECTO 

O ESPERADO 

1 

Se presentó el proyecto del Centro 
Evaluador de Competencias Laborales 
del Tecnológico, “Capacita-Tec”. 12 
Agosto 

1 

Es el fortalecimiento del Recurso Humano, tanto a nivel 
profesional como de Competencias Laborales, con la 
creación de nuestro Centro Evaluador de Competencias 
Laborales, denominado CAPACITA-TEC. 

2 
Se integró el Club Ciencias Básicas de la 
Institución. 12 Agosto  

4 
La debida preparación de los concursantes, con miras a 
enfrentar el concurso de la misma materia.   

3 

Se llevó a cabo Protocolo de Entrega de 
15 Títulos y Cédulas Profesionales en a 
egresados del Instituto Tecnológico. 15 
Agosto 

4 

Otorgar a los alumnos que han terminado sus estudios 
dentro del Instituto, el reconocimiento y las constancias 
de estar aptos para ejercer su profesión. 

4 

Entrega de reconocimientos a alumnos y 
docentes participantes en el IV 
Simposium de Ingeniería Industrial. 21 
Agosto 

4 

Estimular tanto a docentes como alumnos a seguir 
participando en las futuras ediciones del Simposium. 

 
 
 
 
 
 


