Presupuesto por Capitulo 2012
Capitulo : Concepto Autorizado 3?;::_‘;: 2 Variacién
1000 Servicios Personales $ 812,860 | $177,598 $0
2000 Materiales y Suministros 176,740 21,737 0
3000 | Servicios Generales 1,068,400 145,378 0
5000 Bienes Muebles e Inmuebles 0 0 0
Total: { $2,058,000 | $ 344,713 $0

Del andlisis a los Estados Financieros se obtuvo lo siguiente:

1. Observamos que el Estado de Resultado emitido por el Centro Estatal de Trasplantes
(CEESTRA) al 31 de diciembre de 2011, presenta una Perdida por $ 354,601, misma que no
fue compensada con remanente autorizado de ejercicios anteriores por el mismo importe, al
no haber incorporado tales recursos como ingresos del periodo al no considerar como
modificacion presupuestal la referida autorizacion, situacion que no refleja la realidad
operativa y financiera de ese Organismo.

Normatividad Violada:

Articulos: 2, 143 y 150 de la Constitucion Politica del Estado de Sonora; 63 fracciones I, I, V, XXVIy
XXVII de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y los Municipios; 48 de
la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora; 16, 17, 19 y 23 de la Ley del Presupuesto
de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico Estatal; 44, 45 fraccion | y lll y 47 del
Reglamento de la Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico
Estatal; 12, segundo parrafo del Decreto No 83 del Presupuesto de Egresos del Estado de Sonora
para el ejercicio Fiscal 2011; Tercero de los Lineamientos para el Cumplimiento de las Disposiciones
de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal en la Administracion Publica Estatal para el
ejercicio fiscal 2005 vigente; Revelacién Suficiente y Cumplimiento de Disposiciones Legales de los
Principios Basicos de Contabilidad Gubernamental. (Anexo 1) y demas normatividad relativa y
aplicable a la situacién observada.

Recomendacion:

Proceder a realizar el ajuste relativo a los ingresos del periodo, considerando el Resultado de
Ejercicios Anteriores que les fueron autorizados, esto con el fin de enfrentar la Perdida del Ejercicio.
Una vez operado dicho ajuste deberan presentarlo ante el Organo de Gobierno para su aprobacion,
turnandonos fotocopia para su revision y seguimiento. En lo sucesivo se debera tener mayor cuidado
en la elaboracion de los Estados Financieros que se emitan, ya que sobre ellos se derivaran las
decisiones que se tomen con respecto a la Entidad apegandose a la normatividad vigente.

Bancos:

El Centro Estatal de Trasplantes durante el ejercicio del 2011 y al primer trimestre de 2012, manej6
los recursos financieros en forma mancomunada en la siguiente cuenta bancaria:

Saldos
[o.de Cuenia Banco 31/12/2011 31/03/2012
65-50193364-3 Santander Serfin, S.A $ 9,185 - $172,031
Total : $9,185 $ 172,031

De su analisis, se obtuvieron resultados favorables.
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Egresos:
Capitulo 1000-Servicios Personales:

El Centro Estatal de Trasplantes al 31 marzo de 2012, cuenta con una plantilla de 9 empleados,
erogando mensualmente en servicios personales $ 59,199, la cual se integra como sigue:

> Servidores
Lategopa Publicos
Personal de Base (comisionado) 1
Personal de Confianza (comisionado) 2
Otros (contratos temporales) 6
Total Servidores Publicos 9

2. Observamos que el Centro Estatal de Trasplantes, no cuenta con politicas internas para la
aplicacion de medidas correctivas con respecto a las incidencias del personal que presta
sus servicios en él, tales como: retardos, faltas, ausentismo, permisos y dias festivos.

Normatividad Violada:

Articulos: 2, 143 y 150 de la Constitucién Politica del Estado de Sonora; 63 fracciones |, 1ll, V, XXVl y
XXVIlI de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pulblicos del Estado y los Municipios;
Décimo Noveno de los Lineamientos para el Cumplimiento de las Disposiciones de Racionalidad,
Austeridad y Disciplina Presupuestal en la Administracion Publica Estatal para el ejercicio fiscal 2005
vigente. (Anexo 1) y demas normatividad relativa y aplicable a la situacion observada.

Recomendacion:

Deberan implementar medidas de control y politicas internas necesarias de acuerdo a la normatividad
establecida para corregir este tipo de incidencias. Proporcionar e esta Dependencia fotocopia de las
politicas y las medidas implementadas para su seguimiento.

3. Observamos que existe personal comisionado laborando en el Centro Estatal de
Trasplantes, adscrito a la Secretaria de Salud, detectandose que no existe un convenio de
reasignacion y adscripcion temporal de personal entre la Entidad y la Dependencia, para el
otorgamiento de ese tipo de comisiones. El detalle de lo observado se muestra a
continuacién:

Oficio
Nombre Puesto N Fachs
Guillermo Rodriguez Carrizosa Director General e bk
Rosa Isela Rodriguez Astorga Directora de
Administraciéin 00372 18/08/2011
Leobardo Vega Rubalcava Coordinador de
Mantanimicrits 00112 16/01/2012

** No cuenta con oficio de comision.

Normatividad Violada:
Articulos: 2, 143 y 150 de la Constitucién Politica del Estado de Sonora; 63 fracciones |, I, V, XXVl y
XXVII de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y los Municipios;
Décimo Primero de los Lineamientos para el Cumplimiento de las Disposiciones de Racionalidad,
Austeridad y Disciplina Presupuestal en la Administracion Pulblica Estatal para el ejercicio fiscal 200
vigente. (Anexo 1) y demas normatividad relativa y aplicable a la situacién observada.
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Recomendacién:

Deberan eliminar la modalidad para el desempefio de cargos o empleos del personal proveniente de
la Secretaria de Salud y en su caso, proceder a elaborar un convenio de reasignacién y adscripcion
temporal entre la Secretaria de Salud Publica y la Entidad que justifique al personal que se encuentra
laborando en ese Centro Estatal de Trasplantes, con el fin de cumplir con la normatividad vigente.
Remitir a esta Secretaria de la Contraloria General fotocopia del mismo, asi como de las medidas que
se implementaran para evitar su reincidencia.

Capitulo 2000-Materiales y Suministro y Capitulo 3000 Servicios Generales:

4. Observamos que al 31 marzo de 2012 se realizaron gastos por $2,301 referentes al pago de
servicio de telefonia celular, el cual se debidé cancelar a mas tardar el 31 de diciembre de
2011, de acuerdo al oficio circular nimero 05.06/003/2012 del 09 de enero de 201l, emitida
por Subsecretario de Egresos de la Secretaria Hacienda. - -

Normatividad Violada:

Articulos 2, 143, 150 primer parrafo y 158 de la Constitucion Politica del Estado de Sonora; 63
fracciones |, I, V, XXVl y XXVII de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado y de los Municipios: Oficio Circular No.05.06/003/2012 del 09 de enero de 2012 y demas
normatividad relativa y aplicable a la situacion observada.

Recomendacion:

Deberan proceder a la cancelacion del servicio de telefonia celular llevando a cabo la realizacion del
reembolso correspondiente a los meses de enero, febrero y marzo de 2012 por los pagos realizados
0 en su caso solicitar la autorizacion para dicho servicio por la Secretaria de Hacienda, implementar
medidas de control internas necesarias para corregir este tipo de incidencias, con el fin de cumplir
con la normatividad establecida. Proporcionar e esta Contraloria General fotocopia de las politicas y
las medidas implementadas para su seguimiento.

5000 Bienes Muebles e Inmuebles:

5. Observamos mobiliario y equipo adquirido por el Centro Estatal de Trasplantes por
$617,416, que se encuentran en poder del Hospital General del Estado y el Hospital Infantil
de Estado, sin existir un Contrato de Comodato que ampare esta situacion. El detalle se
muestra a continuacién:

C':V e:' e Descripcién Importe A dgj;:s’;sidn Dado en Comodato a:
487 Electroencefalégrafo | $ 406,043 | 19/02/2009 | Hospital Infantil del Estado de
Sonora
638 Instrumental Médico 175,833 | 8/10/2009 | Hospital General del Estado
666 | Equipo de Computo 19,451 | 17/11/2009 | Hospital General del Estado
671 Muebles de Oficina 14,743 | 26/11/2009 | Hospital General del Estado
690 Sillas de visita 1,346 | 18/12/2009 | Hospital General del Estado
Total $617,416

Normatividad Violada:

Articulos: 2, 143 y 150 de la Constitucion Politica del Estado de Sonora; 63 fracciones |, Ill, V, XXVl y
XXVII de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y los Municipios;
Tercero y Cuadragésimo Tercero de los Lineamientos para el Cumplimiento de las Disposiciones de
Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal en la Administracién Publica Estatal para el
ejercicio fiscal 2005 vigentes. (Anexo 1) y demas normatividad relativa y aplicable a la situacién
observada.
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Recomendacion:

Proceder a la elaboracién de los contratos de comodato respectivos y proporcionar fotocopia a esta
Dependencia de los mismos para su revision y de las medidas de control que implementaran para
evitar su reincidencia.

Conclusion:

Hemos analizado la Organizacién General, Presupuestos, Activos, Pasivos, Ingresos, Egresos y el
Sistema de Informacion de Recursos Gubernamentales (SIR), del Centro Estatal de Trasplantes, por
el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2011 y del 01 de enero de 2012 al 31 de marzo
2012, concluyendo lo siguiente:

El Centro Estatal de Trasplantes, presenta deficiencias en su control interno establecido para el
manejo de sus recursos, ademas las operaciones realizadas durante ese periodo, infringieron varias
disposiciones legales y administrativas, por lo que la Entidad debera implementar las medidas de
control interno complementarias, para la adecuada aplicacion de los procedimientos administrativos y
ajustar su funcionamiento a las disposiciones legales que norman su actuacion.

Asimismo, se considera indispensable que se atiendan las medidas preventivas y correctivas
propuestas en el presente informe, para solventar en forma definitiva las observaciones determinadas
y evitar su reincidencia; lo anterior es con el fin de lograr una mayor transparencia en la aplicacion y
ejercicio de los recursos publicos asignados.

Atentamente
Sufragio Efectivo. No Reeleccion.

-

es Canseco C.P. Rafael Octavio

C.P. Patricia Eugenia Al Ortiz'Noperi
Directora General de Auditoria Gubernamental Director de Auditoria Gubernamental
Cédula Profesional: 622680 Cédula Profesional: 2849454

Jefe de Departamento
Programas Federales\ Cédula Profesional: 2450537
Cédula Profesional: 1889406

o .
C.P. Cecilia Margarita Lopez Quintero
Supervisor de Area
Cédula Profesional: 5592959
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